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BAPY(N) 302 

व्यावहारिक मनोववज्ञान 

Applied Psychology 

 

खण्ड 1. व्यावहारिक मनोववज्ञान का परिचय (Introduction Applied Psychology) 

इकाई 1. व्यावहारिक मनोववज्ञान का अर्थ, प्रकृवि एव ंके्षत्र (Meaning, Nature, Scope Of Applied 

Psychology) 

इकाई 2. व्यावहारिक मनोववज्ञान की शाखायें (Branches of Applied Psychology)  

इकाई 3. व्यावहारिक मनोववज्ञान के उभििे के्षत्र (प्रववृियां) (Emerging Trends in Applied Psychology) 

खण्ड 2. औद्योविक मनोववज्ञान (Industrial Psychology) 

इकाई 4. औद्योविक मनोववज्ञान की प्रकृवि एव ंके्षत्र, समय एव ंिवि अध्ययन, वजै्ञावनक प्रबन्ध (Nature and 

Scope of Industrial Psychology, Time and Motion Study, Scientific Management) 

इकाई 5. औद्योविक मनोबल एव ंवनष्पादन मलूयांकन (Industrial Morale and Performance Appraisal) 

इकाई 6. प्रेिणा एव ंकायथ संिवुि (Motivation and Job Satisfaction) 

इकाई 7. एकिसिा ऊब एव ंऔद्योविक दरु्थटनायें (Monotony Boredom and Industrial Accidents) 

खण्ड 3. Guidance and Counseling Psychology 

इकाई 8. वनदशेन: अर्थ , अवधािणा एव ंकायथके्षत्र ( Guidance: Meaning, assumption & scopes) 

इकाई 9. पिामशथ का अर्थ, आवश्यकिा, प्रकृवि एव ं के्षत्र (Scope) Meaning, Nature and Scope of 

Counselling) 

इकाई 10. पिामशथ में नैविकिा (Ethics in Counselling)   

खण्ड 4.  Health and Educational Psychology 

इकाई 11. स्वास््य मनोववज्ञान का अर्थ प्रकृवि एव ंके्षत्र (Meaning, nature and scope of health 

psychology)  

इकाई 12. शवैक्षक मनोववज्ञान का अर्थ, प्रकृवि औि कायथके्षत्र (Meaning, nature and scope of educational 

psychology)  

इकाई 13. हृदय संवहनी िोि, कैं सि, एच आईवी / एड्स: कािण एव ंवनवािण (Causes and prevention: 

Cardiovascular Disease, Cancer, HIV/AIDS) 
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प्रयोिात्मक कायय (Practical work) 

वनम्नविवखत में से कोई भी चाि (पिीक्षण/ प्रयोि) प्रत्येक छात्र द्वािा संचावित / प्रशावसत वकए जाने हैं। 

प्रयोिात्मक पिीक्षा में प्रत्येक छात्र को एक पिीक्षण /प्रयोि विया जाएिा। मूलयांकन रिपोर्य, प्रिशयन औि 

मौवखकी पि आधारित होिा तथा बाहिी औि आतंरिक पिीक्षक द्वािा अंक सयुंक्त रूप से प्रिान वकए जाएिें । 

1. कायथ संिवुि मापनी (Job Satisfaction Scale) 

2. एचआईवी/एड्स ज्ञान एव ंजािरूकिा (HIV/AIDS Knowledge and Awareness)  

3. परिणाम के ज्ञान का प्रभाव (Effect of Knowledge of result) 

4. समस्या चेक वलस्ट (Problem Checklist) 

5. व्यावसावयक रुवच स्केल (Vocational Interest Scale)  

6. अवभक्षमिा मापन (Aptitude Scale)  

 

 

 


