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इकाई 1- स्वयं के स्व या आत्मन एवं पहचान के प्रतितिम्ि 
िथा आलोचनात्मक तवश्लेषण स्व या आत्मन के तवकास एवं 

पहचान को मूितिा प्रदान करने वाले कारकों की पहचान 
करना 

Reflections and Critical Analysis of Over Own ‘Self’ and 
Identity. Identifying Factors in the Development of ‘Self’ 

and Shaping Identity 
 

1.1 प्रस्तािना 

1.2 उद्दशे्य  

1.3 स्ि या आत्मन की अिधारणा 

  1.3.1 स्ि या आत्मन की भारतीय एिं पविमी अिधारणा में अन्तर 

  1.3.2 स्ि या आत्मन की अिधारणा में वनवित प्रत्यय 

       1.3.2.1 आत्म-जागरूकता 

          1.3.2.2 स्ि-अिधारणा या आत्म-अिधारणा  

          1.3.2.3  आत्म-सम्मान 

          1.3.2.4  स्िीकायय या स्िीकायायत्मक-सम्मान 

1.4 स्ि या आत्मन का प्रवतविम्ि 

1.5 स्ि या आत्मन की आलोचना  

1.6 पिचान की अिधारणा 

1.7 पिचान का प्रवतविम्ि  

1.8 स्ि या आत्मन एिं पिचान को प्रभावित करने िाले कारक 

1.9 सारांश 

1.10 शब्दािली 

1.11 संदभय ग्रंथ सचूी 

1.12 वनिंधात्मक प्रश्न     
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1.1 प्रस्तावना 
इस व्याप्त जगत में अनेकों जीिों और अजीिों का अवस्तत्ि िै। प्रत्येक जीि या अजीि अपने अवस्तत्ि 

को िनाए ं रखते िुए अपने विकास के चरमोत्कर्य की ओर अग्रसर रिता ि।ै विकास क्रम की प्रवक्रया 

प्रत्येक जीि या अजीि में अपनी-अपनी विवशष्टता के अनुरूप चलती रिती ि।ै दृश्यमान जगत में व्याप्त 

जीि या अजीि में विकास के संदभय में मानि को सिोच्च एि ंसिोत्तम माना जाता ि।ै इसका कारण यि 

माना जाता ि ै वक मानि में वचंतन एि ं वििके नामक शवक्तयां व्याप्त रिती ि ैजो उन्िें औरों से श्रेष्ट एि ं

िेितर िनाती ि।ै विकास की अविरल धारा में अन्यों के समान मानि भी वनरन्तर सतत रूप से गवतमान 

रिता ि ैवकन्त ुमानि विकास के सभी पररप्रेक्ष्यों का मलूयांकन स्ियं या स्ि या आत्मन को केन्र विन्द ुमें 

रखते िुए करता ि।ै स्ि या आत्मन की व्याख्या विवभन्न िचैाररक अनकेु्षत्रों में अलग – अलग प्रकार से 

की गई ि।ै यिााँ पर सभी का उललेख कर पाना संभि निीं ि।ै यिााँ पर केिल स्ि या आत्मन की 

मनोिजै्ञावनक ि दाशयवनक व्याख्याओ ंके दो वििरणों को उललवखत वकया जा रिा ि।ै  

 

1.2  उद्दशे्य  
इस इकाई का अध्ययन करने के पिात आप इस योग्य िो जाएगं ेवक: 

1. स्ि या आत्मन को पररभावर्त कर सकें गे। 

2. स्ि या आत्मन में वनवित पक्षों को स्पष्ट  एि ंव्यावख्यत कर सकें ग।े 

3. स्ि या आत्मन के मित्ि को स्पष्ट  कर सकें ग।े 

4. आत्म-ज्ञान और आत्म जागरूकता को स्पष्ट  कर सकें ग।े 

5. आत्मन या स्ि के संदभय में दाशयवनक एि ंमनोिजै्ञावनक धारणाओ ंका िणयन कर सकें गे। 

6. आत्मन या स्ि की पािात्य एि ंभारतीय अिधारणा में अन्तर कर सकें ग।े अतंवियर्यक उपागम 

की अिधारणा को स्पष्ट  कर सकें ग।े 

7. आत्मन या स्ि के प्रवतविम्ि की अिधारणा को वििवेचत कर सकें गे। 

8. आत्मन की आलोचना की अिधारणा को स्पष्ट  कर सकें ग।े  

9. पिचान की अिधारणा को स्पष्ट  कर सकें ग।े 

10. पिचान के प्रवतविम्ि के प्रत्यय की वििचेना कर सकें गे।  
11. आत्मन के विकास एि ंपिचान को मतूयता प्रदान करने िाले कारकों का िणयन कर सकें ग।े 

 

1.3 स्व या आत्मन की अवधारणा 
आत्मन रोजसय के व्यवकतत्ि वसद्ांत का एक मित्त्िपणूय संप्रत्यय ि।ै रोजसय का मानना ि ै वक धीरे-धीरे 

अनभुि के आधार पर प्रासंवगक के्षत्र (Phenomenal field) का एक भाग अवधक विवशष्ठ 

(differentiated) िो जाता ि ैऔर इस भाग को िी रोजसय ने आत्मन की संज्ञा दी ि।ै रोजसय का मानना ि ै
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वक आत्मन कोई एक अलग विमा या के्षत्र निीं ि ैऔर न िी अलग से व्याप्त कोई विवशष्ट तत्ि ि ैअवपतु 

आत्मन से आशय सम्पणूय प्राणी से िोता ि।ै  

आत्मन का विकास शैशिािस्था से शरुू िो जाता ि ैऔर जैसे –जसेै वशश ुकी अनभुवूतयों का एक अशं 

या भाग अवधक मतूय रूप प्राप्त करने लगता ि ैऔर धीरे-धीरे मैं और मझु ेकी विशरे्ताओ ंसे अवभभतू िोने 

लगता ि।ै इसका पररणाम यि िोता ि ैवक वशश ुधीरे-धीरे अपने आत्मन से अिगत िोने लगता ि।ै वजसके 

कारण उसे अच्छे एि ंिरेु कृत्यों का अवभज्ञान िोने लगता ि,ै उसे सखुद ि दखुद अनभुवूतयों के अन्तर का 

प्रत्यक्षण िोने लगता ि ै एि ं िि आत्म वनधायररत वकसी कसौटी के आधार पर अपनी अनभुवूतयों के 

औवचत्य की तकय संगत परख करना प्रारम्भ कर दतेा ि।ै जसैे- 'मैं कैसा ि ाँ, मरेी क्या विशरे्ताएाँ िैं, दसूरे 

मझुकों क्या समझते िैं आवद। जीिन के विविध ् रूपों के प्रवत एक वशश ु धीरे-धीरे जो अिधरणाएाँ 

विकवसत करता िैं इन सिका एक संगवित और ससुम्िद् रूप िी एक ऐसी सम्पणूयता  ि ै वजसे स्ि या 

आत्मन के नाम से अवभवित वकया जाता ि।ै आत्मन  इवन्रयों की ग्रिणशीलता का िी मलूत: पररणाम ि।ै 

इवन्रयों से िोने िाला प्रत्यक्षीकरण िी संज्ञान के रूप में पररपक्ि एि ंविकवसत िोता ि।ै 

मनोिजै्ञावनक कालय रोजसय और इब्रािम मास्लो आत्म अिधारणा की धारणा को सवु्यिवस्थत 

व्यावख्यत करने के वलए जाने जाते ि।ै रोजसय के अनुसार, प्रत्येक व्यवक्त 'आदशय स्ि (Ideal Self)' तक 

पिुचंने के वलए प्रयासरत रिता ि।ै आदशय स्ि िि वजसे व्यवक्त या कोई समाज पणूय रूप से स्िीकायय एि ं

अपेवक्षत समझता ि।ै जॉन टनयर द्वारा विकवसत आत्म िगीकरण वसद्ांत के अनसुार आत्म अिधारणा में 

कम से कम दो स्तर वनवित माने जाते ि:ै एक व्यवक्तगत पिचान से सम्िंवधत ि ैऔर दसूरा सामावजक 

पिचान से सम्िंवधत ि।ै  वकसी भी व्यवक्त के स्ि या आत्मन के विकास एि ंवनधायरण में उस व्यवक्त की 

व्यवक्तगत पिचान एि ंउसकी सामावजक पिचान की अिम ्भवूमका िोती ि।ै 

स्ि या आत्मन की यि विशरे्ता ि ै वक यि संगवित इकाइय िोते िुए भी एक प्रवक्रया का धोतक ि,ै एक 

ऐसी प्रवक्रया जो आत्मन या स्ि को विकासशील रखती ि ैलेवकन साथ िी वकसी एक समय में इसका एक 

सवुनवित स्िरूप भी िोता ि ैजो व्यवकत के तत्कालीन व्यििार को एक वनवित रूप प्रदान करता ि।ै  

भारतीय संदभय में 'स्ि या 'आत्मन की अिधरणा एक सामावजक सांस्कृवतक संदभय में विकवसत िोने िाली 

एक अिधरणा ि।ै भारतीय सामावजक सांस्कृवतक पररिशे में वनरंतरता, लोचशीलता एि ंपररितयनशीलता 

आवद गणु पाए जाते ि।ै प्राचीन िवैदक कालीन ऋचाए ं, संविताओ,ं सतू्रों, कमयकाण्ड तथा मिाकाव्यों के 

चररत्र अभी भी जनमानस की चेतना का गिनतम अगं िैं। 

मिवर्य अरविन्द के शवैक्षक वचंतन िास्ति में उनके जीिन तथा आध्यावत्मक दशयन की दने ि।ै उन्िोने 

मानि समाज के विकास एिं कलयाण के वलए आध्यावत्मक विकास का मागय प्रशस्त वकया। मानिीय 

विकास से उनका अवभप्राय मानि कलयाण की भािना से था। उनका दशयन अध्यात्म, ब्रह्राचयय तथा योग 

पर आधररत ि।ै इन्िोंने मानिीय विकास की पणूयता की प्रावप्त के वलए स्ि या आत्मन का विकास 

आिश्यक माना। व्यवक्त के स्ि या आत्मन विकास से उनका अवभप्राय व्यवक्त के मन और आत्मा की 

शवक्तयों के सिाांगीण तथा समग्र विकास से ि।ै व्यवक्त को मकु्त एि ंस्िच्छन्द िातािरण प्राप्त िोने पर उसके 

स्ि का संभाव्य एि ं उच्चतम विकास िो सकता ि।ै मिवर्य अरविन्द ने समग्र रूप से स्ि को भौवतक, 
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प्रावणक, मानवसक, अन्तरावत्मक तथा अध्यावत्मक पक्षों से वनवमयत माना। इनके पणूय संतवुलत विकास से िी 

व्यवक्त के स्ि का पणूय विकास संभि ि।ै 

 

1.3.1  स्व या आत्मन की भारतीय एवं पश्चिमी अवधारणा में अन्तर 

'स्ि या 'आत्मन की भारतीय एि ंपविमी अिधरणा में सिसे मित्त्िपणूय अतंर स्ि या आत्मन तथा पररिशे 

की िीच सीमा रेखा का स्पष्ट वनधायरण ि।ै पविमी मानस में य ेसीमांकन लगभग अपररितयनीय तथा दृढ़ ि ै

जिवक भारतीय जनमानस में यि अिधारणा लगातार पररितयनशील सीमा रेखाओ ं से वनयंवत्रत एिं 

वनदवेशत िोता ि।ै भारतीय िैचाररकता में व्यवक्त का स्ि विस्ततृ िोकर पररिशे में वमलकर अतंवक्रया 

करता िुआ एकाकार िो जाता ि ैऔर अगले िी क्षण िि उससे पणूय रूपेण मकु्त अिस्था में सरोकार कर 

जाता ि।ै जीि के आत्मन या स्ि की पंचकोशीय अिधारणा स्थलू या भौवतक गणुों से प्रारम्भ िोकर सकू्ष्म 

तत्िों की ओर सदिै अग्रसर रिती ि ैऔर इस प्रकार यि एक श्रेणीिद् अनकु्रम में संगवित िो पणूयता को 

प्राप्त करती ि।ै 

 

1.3.2 स्व या आत्मन की अवधारणा में श्चनश्चित प्रत्यय 

पाित्य दाशयवनक दकेाते का यि कथन अत्यंत प्रवसद् ि ै ‘मैं सोचता ि ाँ इसवलए मैं ि ाँ’। इस कथन के 

विपरीत कुछ दाशयवनकों का किना था वक प्रश्न विरभी ििी रि जाता ि,ै म ैकौन ि ाँ? इन प्रश्नों का सामान्य 

उत्तर द ेपाना संभि निीं ि ैऔर न िी सभी विद्वान इससे सिमत िो सकते ि।ै यिााँ सिसे पिले उन तत्िों 

की चचाय की जा रिी ि ैवजनके आधार पर स्ि या आत्मन को वनवमयत माना जाता िै। स्ि या आत्मन के 

आधार या इससे संयोवजत कुछ घटकों को अत्यंत मित्िपूणय माना जाता ि ैऔर यिी आत्मन के विकास 

में अिम ्भवूमका का वनिायि  करते ि।ै ये वनम्न ि-ै 

 

1.3.2.1 आत्म-जागरूकता 

आत्म- जागरूकता को स्ि से िािर स्ि को अवभव्यक्त करने की क्षमता के रूप में पररभावर्त वकया जा 

सकता ि।ै आत्म-जागरूकता से आशय आस-पास के िातािरणीय उद्दीपकों के प्रवत मानवसक रूप स े

सचेतन रिने से ि।ै अपने चरों तरि के िातािरणीय पररिशे से अलग स्ि को एक अनोख ेव्यवक्त के रूप में 

दखेने और अपने विचारों, भािनाओ,ं अनभुवूतयों और व्यििारों पर प्रवतविंवित करने की प्रिवृत ि।ै 

आत्म-जागरूकता स्ि या आत्मन के वक्रयाओ ंि व्यििारों को न्यायसंगत िनाने तथा अपने अन्तवनयवित 

गणुों को व्याख्या करने का धरातल प्रदान करता ि।ै आत्म जागरूकता विकवसत करने के वलए अपने मन 

में विचारों और व्याख्याओ ंमें पररितयन िनाने के वलए सक्षम िनाता िैं। अपने मन में व्याख्या िदलने से 

स्ि अपनी भािनाओ ंको िदलने के वलए अनमुवत दतेा ि।ै स्ि जागरूकता एक भािनात्मक तरीका और 

सिलता प्राप्त करने में एक मित्िपणूय कारक की विशरे्ताओ ंमें से एक ि।ै आत्म जागरूकता के िाद स्ि 

जिां अपने विचारों और भािनाओ ंको स्ियं ग्रिण करने लगता िैं, दखेने के वलए अनमुवत दतेा ि ैयि भी 
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आप अपनी भािनाओ,ं व्यििार और व्यवक्तत्ि के वनयंत्रण को दखेने की अनमुवत दतेा ि ै तो आप 

पररितयन जो स्ि चािता िैं, कर सकते िैं।  

 

1.3.2.2 स्व-अवधारणा या आत्म-अवधारणा  

स्ि-अिधारणा उस प्रत्यय को किा जाता ि ै वजसमें मैं ऐसा ि ाँ, की समग्र धारणा वनवित िोती ि।ै स्ि-

अिधारणा स्ि या आत्मन के विर्य में अपने विश्वासों, धारणाओ,ं अनभुवूतयों, प्रत्यक्षण आवद के आधार 

पर वनवमयत िोती ि ै वजसके वनमायण में कई प्रकार के कारक प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष से अिम ्भवूमका का 

वनियिन करते ि।ै जसैे कुछ कारक पररिार, संस्कृवत और वलंग से सम्िंवधत िोते िैं। स्ि-अिधारणा 

आत्मन का एक संज्ञानात्मक या िणयनात्मक घटक ि।ै स्ि-अिधारणा से आशय उन सभी आयामों एि ं

अनभुवूतयों से िोता ि ै वजससे कोई व्यवक्त स्ियं अिगत िोता ि ै यिााँ यि आिश्यक निीं िोता ि ै वक 

उसका स्ि के विर्य में सभी प्रत्यक्षण सदिै सिी िी िो। स्ि-अिधारणा को प्राय: वनम्न प्रकार के कथनों 

के माध्यम से अवभव्यक्त वकया जाता ि ैजसैे- मैं जो सोचता ि ाँ िि ......., मैं एक ऐसा व्यवक्त ि ाँ जो......, 

मझु ेस्ियं पर पणूय विश्वास रिता ि ैआवद। स्ि-अिधारणा की यि विशरे्ता मानी जाती ि ैवक इसका एक 

िार जो धारणा विकवसत िो जाती ि ैउसमें आसानी से पररितयन निीं िोता िै। स्ि-अिधारणा को िदलना 

अत्यंत सरल इसवलए निीं माना जाता ि ैक्योंवक इसमें गिरे-वनधायररत विश्वासों, दृवष्टकोणों और मलूयों का 

प्रभाि रिता ि।ै 

 

1.3.2.3  आत्म-सम्मान 

आत्म-सम्मान से तात्पयय ि ैवक व्यवक्त में अपने स्ि या आत्मन को सम्मान एिं स्नेि दनेे की आिश्यकता 

से ि।ै आत्म-सम्मान की यि आिश्यकता व्यवक्त में अवजयत प्रकृवत की िोती ि ैऔर व्यवक्त में यि विवभन्न 

प्रकार के वक्रया-कलापों के संतोर्जनक आत्म-अनभुवूतयों से उत्पन्न िोती ि।ै दसूरे शब्दों में, जि व्यवक्त 

को पररिार या समिू या समाज के मित्त्िपणूय व्यवकतयों से मान-सम्मान वमलता ि ै तो इससे उसमें 

सकारात्मक आत्म-सम्मान की भािना या प्रेरणा भी मजितू िो जाती ि।ै आत्म-सम्मान का तादाम्य 

व्यवक्त द्वारा स्ि या आत्मन के वलए वनधायररत उस मलूय से भी वलया जाता ि ै वजसे िि अपनी समग्र 

आयामी विशे्लर्ण के पिात स्ियं के वलए सवुनवित करता ि।ै आत्म-सम्मान एक प्रकार से आत्म-

अिधारणा का मलूयांकन ि ैक्योवक यि व्यवक्त को इस पक्ष पर विचार करने के वलए उद्ववेलत करता ि ैवक 

व्यवक्त स्ियं अपने दृष्टीकोण में वकतना मलूयिान ि।ै आत्म-सम्मान व्यवक्त के विवभन्न प्रकार के सम्िन्धों, 

पारस्पररक कौशल एि ंजीिन के प्रवत व्यवक्त के वचंतन ि दृवष्टकोण को प्रभावित करता ि।ै आत्मसम्मान 

वकसी भी व्यवक्त के सिल सखुी जीिन का आधारभतू तत्ि ि।ै व्यवक्त आत्मसम्मान के अभाि में 

सिलता तो प्राप्त कर सकता ि,ै िाह्य उपलवब्धयों भरा जीिन भी आसानी से जी सकता िै, वकंत ुव्यवक्त 

का अतंमयन भी उतना िी सुखी, संतषु्ट और संतपृ्त िोगा, यि संभि निीं ि।ै आत्मसम्मान के अभाि में 

जीिन एक गंभीर अपूणयता ि ररक्तता से भरा रिता ि।ै यि ररक्तता एक गिरी कमी का अिसास दतेी ि ै
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और जीिन एक अनजानी- ररक्तता, एक अज्ञात पीड़ा, असरुक्षा और अशांवत से िेचैन रिता ि।ै 

आत्मसम्मान का िािरी उपलवब्धयों और सिलताओ ंसे ििुत अवधक लेना-दनेा निीं ि।ै  

आत्म-सम्मान व्यवक्त की स्ियं सिज स्िीकृवत, स्ि-प्रेम, स्ि-विश्वास, स्ि-जागरूकता, स्ि-ज्ञान, स्ि-

प्रत्यक्षण और स्ि-सम्मान की व्यवक्तगत अनुभवूत ि,ै जो दसूरों के प्रभािों से मकु्त िोता ि ैअथायत यि दसूरों 

की प्रशसंा, वनंदा और मलूयांकन आवद से स्ितंत्र ि।ैिास्ति में आत्म-सम्मान व्यवक्त का स्ि दृष्टी में स्ियं 

का मलूयांकन ि ैऔर अपनी मौवलक अवद्वतीयता की आतंररक समझ और इसकी गौरिपणूय अनभुवूत ि।ै  

 

1.3.2.4  स्वीकायय या स्वीकायायत्मक-सम्मान 

स्िीकायय या स्िीकायायत्मक सम्मान से आशय ि ैअन्य व्यवक्तयों या दसूरों द्वारा उसे स्िीकार वकये जाने, 

दसूरों का स्नेि पाने एि ंउनके द्वारा पसंद वकये जाने की इच्छा से िोता ि।ै जसैे-जसैे िच्चों में आत्मन 

विकवसत िोता जाता ि,ै इस तरि के स्िीकायय या स्िीकायायत्मक सम्मान प्राप्त करन े की भािना की 

आिश्यकता तीव्र िोने लगती ि।ै सामान्यत: यि दखेने को वमलता ि ैवक जि दसूरों से िच्चों को सम्मान 

वमलता या प्राप्त िोता ि ैति उनमें संतवुष्ट की भािना उत्पन्न िोती ि ैऔर िच्चों को जि ऐसा सम्मान निीं 

वमलता या प्राप्त िो पाता ि ैति उनमें असंतोर् की भािना उत्पन्न िोती ि ैजोवक एक आिश्यकता के रूप 

में अवभव्यक्त िोती ि।ै इस प्रकार की आिश्यकता का स्िरूप पारस्पररक प्रकृवत का माना जाता ि।ै ऐसा 

इसवलए माना जाता ि ै क्योवकं जि कोइय व्यवक्त दसूरे को स्नेि एि ं प्यार एि ं अनरुाग दकेर दसूरे के 

स्िीकायायत्मक सम्मान की आिश्यकता को संतषु्ट करता ि ैतो उससे उसे अपने में भी एक तरि की आत्म-

संतवुर्ट प्राप्त िोती ि।ै रोजसय के अनसुार स्िीकायायत्मक सम्मान की आिश्यकता दो प्रकार की िोती ि-ै 

शतयपणूय स्िीकायायत्मक सम्मान तथा शतयरवित स्िीकायायत्मक सम्मान । 

शतयपणूय स्िीकायायत्मक सम्मान में अन्य व्यवक्तयों का स्नेि, प्यार एि ंअनरुाग प्राप्त करने के वलए उनके द्वारा 

वनवित वकए गए मानदण्डों के अनरुूप व्यवक्त अथायत िच्चे को व्यििार करना पड़ता ि।ै रोजसय का मत था 

वक िच्चों को इस तरि की शतय रखकर उन्िें प्रेम या स्नेि देना उनके मानवसक स्िास््य के वलए 

िावनकारक िो सकता ि ैऔर ऐसे िच्चे एक पणूयरूपेण सिल व्यवक्त िनने से िवंचत रि सकते ि।ै शतयिीन 

स्िीकायायत्मक सम्मान में अन्य या दसूरे व्यवक्तयों का स्नेि, प्यार एि ंमान-सम्मान पाने के वलए कोइय शतय 

निीं रखी जाती ि।ै पररिार में माता-वपता द्वारा िच्चों को वदया गया स्नेि एि ंमान-सम्मान इसी श्रेणी का 

सम्मान िोता ि।ै इस तरि के सम्मान पाने से िच्चे ििुत तेजी के साथ एक पररपणूय सिल व्यवक्त िनने की 

ओर अग्रसर िोते िैं। 
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स्ि या आत्मन के विकास की प्रवक्रया को इस वचत्र के माध्यम से समझा जा सकता ि।ै 

 

अभ्यास प्रश्न   

1. स्ि या आत्मन के प्रत्यय को स्पष्ट  करें? 

2. स्ि या आत्मन के भारतीय मत से आप क्या समझते ि?ै 

3. आत्मन या स्ि के भारतीय एिं पािात्य विचारधारा में अन्तर करें? 

स्ि या 

आत्मन 

आत्म-

अिधारणा 

आत्म-ज्ञान 

सामावजक 

स्ि 

आत्म-

जागरूकता 

आत्म-

सम्मान 

आदशय स्ि 
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1.4  स्व या आत्मन का प्रतततिम्ि 
स्ि या आत्मन का विकास में व्यवक्त के संज्ञानात्मक, भािात्मक एि ं वक्रयात्मक विर्यगत अनभुिों की 

अिम ्भवूमका िोती ि ैऔर साथ िी साथ उस व्यवक्त के स्ि-ज्ञान, स्ि-प्रत्यक्षण आवद को भी स्ि या 

आत्मन का आधारभतू तत्ि माना जाता ि।ैस्ि को पररलवक्षत करना एक सामान्य गवतविवध एि ंमानवसक 

उपलवब्ध ि।ै  

स्ि या आत्मन के वसद्ांत इस धारणा पर एक समान ि ैवक आत्म-अवभव्यवक्त की क्षमता या प्रवतिवतयत 

क्षमता आत्मवनभयर िोने के वलए आिश्यक िै।वसद्ांत इस त्य को भी सवुिचाररत करते ि ैवक कैसे स्मवृत 

स्ि या आत्मन के अवस्तत्ि को िनाए रखती िै। एक ओर स्ि या आत्मन को एक प्राथवमक मानवसक 

संरचना के रूप में सवुिचाररत वकया जाता ि ैजो स्ि या आत्मन के पिल ूको विवशष्ट संदभय एि ंसामावजक 

संरचनाओ ंके िािर भी अवस्मता का िोध कराते ि।ै ििी दसूरी ओर स्ि या आत्मन को एक प्राथवमक 

संज्ञानात्मक क्षमता के रूप में वकया जाता ि ैजोवक स्ि या आत्मन के आन्तररक पिलूओ ंके वनमायण में 

अिम ्भवूमका को वनभाता ि।ै एक व्यवक्तपरक पररप्रेक्ष्य इस िात पर अवधक केवन्रत रिता ि ै वक एक 

व्यवक्त कैसे अवद्वतीय या अलग और दसूरों से कैसे वभन्न ि ैवकन्त ुइसी पररप्रेक्ष्य में यि भी विचार वकया 

जाता ि ैवक एक व्यवक्त कैसे दसूरों के समान ि ैऔर कैस ेसम्िन्धों के माध्यम से एक-दसूरे से सम्िंवधत ि ै

(संग्रििादी पररप्रेक्ष्य)।   

आत्म प्रवतविम्ि एक दपयण में स्ियं को खोजने के समान एिं उस दपयण स्ियं के विर्य में जो दखे रि ेि,ै 

उसका िणयन करना िै। यि स्ि या आत्मन के विर्य में आंकलन एि ंमलूयांकन करने का एक माध्यम ि ै

वजसमें स्ि के कायय-व्यििार, गणुों विशरे्ताओ ंएि ंकवमयों आवद से सम्िंवधत विर्य वनवित रिते ि।ै स्ि 

प्रवतविम्ि से सामान्य आशय स्ि के िाह्य या आन्तररक पिलओू ं के प्रवत वकसी विशेर् पररप्रेक्ष्य में 

वचन्तनशील िोने से ि।ै इसका उद्दशे्य स्ि या आत्मन के शीलगणुों या विशेर्ताओ ंया इसकी प्रकृवत में 

पररितयन, संशोधन या पररमाजयन करने से िोता ि।ै 

आत्म प्रवतविम्ि के माध्यम से व्यवक्त को आत्मन को जानने, अपनी योग्यता, क्षमता, कौशल आवद को 

विकवसत करने एि ं उनकी प्रभािशीलता की समीक्षा करने में सिायता वमलती ि।ै यि एक प्रकार का 

सकारात्मक तरीका वजसके माध्यम व्यवक्त अपने आत्मन के अतीत और ितयमान के पिलओू ं का 

समीक्षात्मक आकंलन एि ंमलूयांकन करता ि ैवजससे अपने आप को भविष्य के वलए अवधक कुशल एि ं

िेितर िनाने का प्रयास करता ि।ै 

व्यवक्त की प्रत्येक प्रकार की भवूमकाओ ंमें उसके आत्म प्रवतविम्ि का प्रभाि पड़ता ि ैचाि ेिि पररिार के 

एक सदस्य के रूप में िो या कायय पररवस्थवतयों में िो या एक अवधगमकताय के रूप अवधगम करते िुए 

पररवस्थवत में िो। इन प्रत्येक पररवस्थवत में व्यवक्त अपनी आत्मन की भवूमकाओ ं में अपेवक्षत पररितयन 

पररवस्थवतजन्य कारणों या स्ि सक्षमता या कुशलता की प्रभािशीलता के कारण करता रिता ि।ै इस 

प्रवक्रया में व्यवक्त अपनी वचंतन शवक्तयों का प्रयोग करता िआु अपेवक्षत पररितयनों की पिचान करता ि ै

और विर उनमें स्ि सक्षमता एि ंकुशलता की सीमा के अनुकूल संशोधन एि ंपररमाजयन लाने का प्रयास 

करता ि।ै यि प्रवक्रया स्ि की आिश्यकता से प्रत्यक्ष रूप से सम्िंवधत िोती ि।ै  
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वकसी भी व्यवक्त के पररप्रेक्ष्य में आत्म प्रवतविवम्ित करने की प्रवक्रया अत्यन मित्िपणूय एि ंउपयोगी मानी 

जाती ि।ै आत्म-प्रवतविम्ि व्यवक्त में भािात्मक आत्म-जागरूकता का वनमायण करने में सिायता करता ि।ै 

आत्म प्रवतविम्ि के माध्यम से स्ि से सम्िंवधत अनेकों संशयों का संभावित समाधान वमल जाता ि ैसाथ 

िी साथ इसके माध्यम से व्यवक्त अपने आत्मन की भािनाओ,ं सक्षमता, कमजोररयों, कवमयों एि ंअतंनोंद 

कारकों के प्रवत िेितर समझ को विकवसत कर सकता ि ैऔर व्यवक्त जि एक व्यवक्त अपने आत्मन के 

मित्िपूणय आयामों या पिलूओ ं को समझ लेता ि ै ति िि अपने आप को पररिवतयत एि ं कविन 

पररवस्थवतयों के अनकूुल िना सकता ि।ै  

 

1.5 स्व या आत्मन की आलोचना  
आत्म-आलोचना से आशय ि ै वक वकसी व्यवक्त के द्वारा अपने स्ि या आत्मन का स्ियं के माध्यम से 

वकए गए आकंलन एि ंमलूयांकन से ि।ै आत्म-आलोचना सामान्य अध्ययनों एिं पररचचायओ ंमें एक ऐसे 

नकारात्मक व्यवक्तत्ि की विशेर्ता के रूप में में विभवूर्त वकया जाता ि ैजसेैवक यि एक व्यवक्त के िावधत 

आत्म पिचान का विस्सा िो। इसके विपरीत आत्म-आलोचना को एक व्यवक्त के पररप्रेक्ष्य में एक ससंुगत, 

व्यापक, गिन एि ंसकारात्मक आत्म पिचान का रूप भी माना जाता ि।ैआत्म की आलोचना का ध्येय 

यि िोता ि ै वकस प्रकार स्ि या आत्मन में व्यापतगत नकारात्मक प्रिवृतयों, कवमयों एि ं कमजोररयों 

अकुशलताओ ंआवद का संशोधन ि पररमाजयन वकया जाए वजससे उनके प्रभािों को न्यनू वकया जा सकें  

तथा स्ि या आत्मन में उनके पररलवक्षत प्रभाि को कम वकया जा सके। 

वकसी व्यवक्त के स्ि प्रत्यय के विविध पक्ष िोते ि ैअथायत वकसी व्यवक्त के स्ि के वनमायण एि ंविकास में 

उसके उसके व्याप्तगत शारीररक एि ं मनोिैज्ञावनक विशरे्ताओ ं के साथ – साथ उसके पररिशेीय ि 

सामावजक घटकों का भी योगदान िोता ि।ै यि सभी किी न किी व्यवक्त के स्ि या आत्मन के वलए 

मानवसक प्रवतरूपों या स्कीमा का वनमायण करते ि।ै सामान्यत: कुछ लोगो का ऐसा मानना ि ै वक स्ि या 

आत्मन को दृढ़संकलप एि ंकविन पररश्रम से िेितर िनाया जा सकता ि ैवकन्त ुयि भी माना जाता ि ैवक 

अवधक स्ि आलोचना अपेवक्षत लक्ष्य प्रावप्त के मागय में िांधा का कायय करती ि।ै यवद कोई व्यवक्त स्ि या 

आत्मन को पिले से िी िेकार ि अक्षम समझता ि ैतो िि कविन पररश्रम से भी अपेवक्षत पररणाम को 

निीं प्राप्त कर सकता ि।ै इस पररप्रेक्ष्य में कुछ उपयोगी दृवष्टकोण िो सकते ि ैजोवक स्ि या आत्मन के 

विकास एि ंपररमाजयन में सकारात्मक प्रभाि डाल सकते ि।ै जसैे- 

 स्ि के अस्थायी, पररितयनीय एि ं विवशष्ट व्यििार की आलोचना करे वकन्त ु िवैश्वक एि ं

अपररितयनीय विशरे्ताओ ंको स्िीकार करे। 

 वकन्िी भी पररवस्थवतयों की यवद आलोचना करे तो विर उन्िें अपनी सक्षमता के अनकूुल िदलने 

का प्रयास करे। 

 अपने स्ि के केन्रण को स्ि से विलग कर दसूरों पर ले जाने का प्रयास करना चाविए जोवक 

अच्छे या िेितर गणुों का पुंज िो। 
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 स्ि या आत्मन की रुवदिादी या परम्परगत आत्म आलोचना की अपेक्षा इसकी दयाल ु एिं 

संचानात्मक आत्म-आलोचना का प्रयास करें।  

 

अभ्यास प्रश्न  

4. स्ि या आत्मन के प्रवतविम्ि की अिधारणा को स्पष्ट  करें? 

5. आत्मन ता स्ि की आलोचना की धारणा को स्पष्ट  करें? 

 

1.6 पहचान की अवधारणा 
पिचान वकसी व्यवक्त के संदभय में गणुों, विशेर्ताओ,ं सामावजक सम्िन्धों, भवूमकाओ ंऔर सामावजक 

समिू के सदस्य जोवक व्यवक्त के अवस्तत्ि अथायत िि कौन ि?ै, को पररभावर्त करती ि।ै एक सामान्य 

संदभय में पिचान एक व्यवक्त के विचारों, इच्छाओ,ं अन्तवक्रयाओ,ं चेतना और विश्वासों का एक अभौवतक 

संग्रि ि।ै ऐसे कई लोग िैं जो तकय  दतेे िैं वक शरीर सीधे या प्रत्यक्ष रूप से व्यवक्त के व्यवक्तत्ि को िदलता 

ि,ै लेवकन शायद िी कभी कोई यि तकय  दतेा िो वक शरीर में परूी तरि से एक व्यवक्त की पिचान वनवित 

रिती ि।ै िर समय या सभी पररवस्थवतयों में वकसी व्यवक्त या चीज़ की समानता या प्रदवशयत निीं करती ि ै

वक पिचान में एक समानता िोती ि।ै इसे एक सामान्य एि ंअवधक िवुनयादी शब्दों में ले तो यिााँ पॉवलन 

वडविटे का उद्रण वलया जा सकता  िैं जो वलखते िैं वक पिचान िर रोज का शब्द ि ैवजसे लोग अक्सर 

अपनी समझ के वलए वक ि ेकौन िैं?, का प्रयोग करते िुए करते ि।ै एररक्सन का मानना ि ैवक िि वकशोर 

वजसमें अपने पररिार और स्ियं के प्रवत विश्वास का भाि ि ैऔर जो स्िायत्त ि ैतथा कायों की अगआुइय में 

स्ियं को सिज मिससू करता ि,ै साथ िी पररश्रमी ि,ै िि किीं न किीं अपनी पिचान या भवूमका की 

स्पष्टता की ओर अग्रसर रिता ि।ै इसमें वकशोर के वलए 'मैं कौन ि ाँ प्रश्न मित्त्िपणूय िो जाता ि।ै वकशोरों को 

ि ेकौन िैं, के भाि को मजिूती से स्थावपत करने के वलए, विचारों, आदशों तथा पिचान की अपनी 

दवुनया की खोज करनी िोती ि।ै वकशारों के समक्ष मनो-सामावजक कायय यि िोता ि ैवक उनमें  अपनी या 

स्ि की अवसमता का िोध ्विकवसत िो सके तभी उसकी एक स्पष्ट  पिचान का वनमायण िो सकता ि।ै 

मनोविज्ञान के संदभय में पिचान वकसी व्यवक्त के गणु, विश्वास, अनभुवूत, व्यवक्तत्ि, आत्म-सम्मान, 

अवभव्यवक्त एि ंअवभव्यंजना का स्िरुप ि।ै यि केिल एक व्यवक्त की िी निीं अवपत ु एक समिू की 

पिचान को भी अवभव्यक्त करती ि।ै पिचान की प्रवक्रया रचनात्मक या विनाशकारी वकसी भी प्रकृवत की 

िो सकती ि।ै पिचान स्ि-छवि (स्ियं के प्रवत विकवसत मानवसक प्रवतरूप), आत्म-सम्मान और व्यवक्तत्ि 

से सम्िंवधत मानी जाती ि।ै पिचान को साधारण शब्दों में व्यवक्त के स्ियं के प्रवत आत्म-संगतता की 

सम्पणूयता के रूप में पररभावर्त वकया जा सकता ि।ै 

एक व्यवक्त अपने साथ कई प्रकार की पिचान का ििन कर सकता ि ैजसैे एक व्यवक्त वशक्षक, माता, 

वपता, दादा, भाई, ििन, वमत्र, पतु्र, पतु्री आवद कई प्रकार की पिचान को वलए िो सकता ि।ै व्यवक्त की 

पिचान वजस रूप में आवश्रत ि ै व्यवक्त की भवूमका भी उसी के अनकूुल रिती ि ैअथायत व्यवक्त प्रत्येक 
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वस्थवत में अपनी पिचान के अनकूुल अपनी भवूमका एि ं अपेक्षाओ ं को अवभव्यक्त करता ि।ै 

मनोिजै्ञावनकों का ऐसा मानना ि ै वक पिचान की संरचना एक प्रकार से स्ियं को जानने या खोजने से 

सम्िंवधत ि ैवजसमें व्यवक्त की अन्तवनयवित क्षमताओ ंि शवक्तयों के साथ संभावित सामावजक भवूमकाओ ं

की अिम ्भवूमका िोती ि।ै एक सामावजक ताने-िाने के िीच स्ियं को पररभावर्त कर पाना अत्यंत कविन 

िोता ि।ै प्राय: यि भी दखेने को वमलता ि ै वक स्ि पिचान के विम्ि को िनाते समय कई िार पिचान 

संघर्य िोने लगता ि ै ति कई िार कुछ लोग स्ि की ऐसी गिरी पिचान िना िैिते ि ै जो सामावजक 

पररप्रेक्ष्य में स्िीकायय निीं मानी जाती ि।ै 

पिचान की संरचना के वनमायण की प्रवक्रया िते ुतीन लक्ष्य आिश्यक समझ ेजाते ि।ै पिला यि वक व्यवक्त 

स्ियं की व्यवक्तगत क्षमताओ ंको जानने एि ंउन्िें विकवसत करने का प्रयास करे। व्यवक्त की यि व्यवक्तगत 

क्षमताए ंइस त्य को प्रदवशयत करती ि ै वक िि स्ियं की अन्य क्षमताओ ंकी अपेक्षा ज्यादा िेितर कर 

सकता ि।ै इससे यि त्य उभर कर प्राप्त िोता ि ैवक उसमें सियश्रेष्ठ क्षमता क्या ि।ै इस क्षमता में अपेवक्षत 

संशोधन एिं पररमाजयन कर इसे और उपयोगी िनाने का प्रयास करना चाविए। धीरे-धीरे यिी विवशष्ट 

क्षमता उसकी पिचान का अवभन्न अगं िन जाती ि।ै दसूरा यि ि ैवक जीिन के वलए वकसी एक उद्दशे को 

चनुना या िनाना। यि इसवलए आिश्यक माना जाता ि ैवक व्यवक्त आवखर अपने जीिन में क्या िावसल 

या प्राप्त करना चािता ि।ै जीिन का उद्दशे्य व्यवक्त की िास्तविक प्रवतभाओ ंएि ंकौशल के साथ संगत 

िोना आिश्यक ि।ै उद्दशे्य की पवूतय या कायायन्िन के वलए अिसरों को खोजना ि उन्िें प्राप्त करना 

आिश्यक ि।ै कई समाजों में उद्दशे्य के पररप्रेक्ष्य में पिचान सम्िंवधत विकलपों में पिचान गवतशीलता एिं 

लचीलापन अवधक िोता ि ैऔर कई समाज इस पररप्रेक्ष्य में किोर िोते ि ैवजसका स्पष्ट  प्रभाि पिचान 

पर पड़ता ि।ै पिचान के अवन्तम लक्ष्य को अवन्तम किना गलत िोगा क्योवक पिचान की प्रवक्रया का 

कभी अतं निीं िोता ि ैऔर यि सम्पणूय जीिन काल में विकवसत और पररमावजयत िोती रिती ि।ै वकसी 

व्यवक्त की पिचान उसकी अपेक्षाओ ंके अनकूुल िनने से उसमें आत्म-सम्मान की भािना िढ़ जाती ि।ै   
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पिचान की मतूयता के स्िरुप की प्रवक्रया को इस वचत्र द्वारा समझा जा सकता ि।ै 

पिचान 

जातीयता/ 
रेस 

समुदाय 

शिक्षा 

भाषा 

पररवार 

सामाजजक-
आर्थिक 
जथथतत 

राष्ट्रीयता के्षत्रीयता 

पास-पड़ोस 

धम ं

आय ु

श िंग 

सामाजजक 
समूह 



आत्म बोध         EPC 3  

उत्तराखण्ड  मकु्त विश्वविद्यालय        14 

1.7 पहचान का प्रतततिम्ि  
वकसी भी व्यवक्त में पिचान सम्िन्धी प्रवतविंि और अिलोकन की प्रवक्रया अनिरत चलती रिती ि ैजो 

एक वनरंतर पररितयन और विकास के मागय में अग्रसर रिती ि।ै पिचान से सम्िंवधत प्रवक्रया माता और 

िच्चे की पिली अंत:वक्रया के माध्यम से शरुू िो जाती ि।ै पिचान के प्रारंवभक प्रवक्रया में िच्चा सिसे 

अवधक अपनी छूने एि ंिाद में दखेने की ज्ञान्नेवरयों का सिारा लेता ि।ै पिले िि दसूरे लोगों को स्पशय के 

माध्यम से पिचानने का प्रयास करता िैं और इस प्रवक्रया का अतं ति िोता ि ैजि अन्य ज्ञानेवन्रयों का 

विकास िो जाता ि।ै विकास एि ं पररपक्िता के साथ इनके प्रयोग में पररमावजयता आती जाती ि ैऔर 

िच्चा छूने के अलािा दखेने ि सनुने के आधार भी पिचान के स्मवृत वचन्ि िनाने लगता ि।ै 

वकसी व्यवक्त की पिचान उसके अपने स्ि या आत्मन के सवदश िोती िै। इसका कारण यि माना जाता ि ै

वक व्यवक्त की पिचान उसमें व्याप्तगत गणुों, विशरे्ताओ ंया अिगणुों के वकसी विवशष्ट पिल ूसे िोती ि।ै 

लोग आतंररक अतं:वक्रयाओ ंके माध्यम से अपनी पिचान िनाते िैं या वकसी समिू से संिंवधत िोते िैं या 

वकसी विवशष्ट शलैी या कला में पारंगता के कारण आवद। इसके विविध प्रकारों से पररभावर्त वकया जा 

सकता ि ैजसैे- नेता, अवधकारी, वशक्षक, अनयुायी, स्ितंत्र और उड़नेिाला आवद, सामावजक विज्ञान के 

सामान्य क्षेत्र में पिचान को और अवधक सरल ढंग से पररभावर्त वकया जा सकता ि ैजैसे वक कोई कैसे 

खदु को समझता ि ैऔर कैसे उन्िें एक समिू या उसकी पररवध की संिद्ता के भीतर माना जाता ि।ै 

पिचान की स्पष्टता एि ंसमझ िते ुआग ेवदए गए विशरे्ण प्रभािी मदद करने में अनपु्रयोगी िो सकते ि-ै 

कौन, क्या, किााँ, कि, क्यों, और कैसे। ये िि विशरे्ण ि ैवजनके माध्यम से अपेवक्षत जानकारी प्राप्त कर 

पिचान में ससु्पष्ट ता लायी जा सकती ि।ै 

सामान्य सन्दभों में यि किा जा सकता ि ैवक वकसी व्यवक्त की पिचान पसंद या नापसंद से िोती ि ैऔर 

पसंद या नापसंद से पिचान िनती ि।ै दवैनक वक्रया-कलाप एि ंसवुनवित आधारो पर, वकसी व्यवक्त के 

द्वारा वकए गए कायों, लोगों के साथ व्यवक्त की अन्तावक्रयों या समय विताने या उसके द्वारा चनुे गए 

वसद्ांतों से िी उसकी पिचान को पररभावर्त कर सकते ि।ै वकसी व्यवक्त की पिचान में उसके 

अतंियैवक्तक संचारों, सामावजक-सांस्कृवतक संदभो की अिम ् भवूमका रिती ि।ै पिचान संस्कृवत के 

माध्यम से भी वभन्न िो सकती ि,ै जो कई चीजों से प्रभावित िो सकती ि ैजसैे धमय, सामावजक िगय, पीढ़ी 

और राजनीवतक संिद्ता आवद। इसके अलािा, विचारों के क्षेत्र के आधार पर पिचान को अलग तरि से 

पररभावर्त वकया जा सकता ि ैउदािरण के वलए, लोगों की अपनी राष्रीय पिचान िोती ि,ै जिां वकसी 

विवशष्ट राष्र या क्षेत्र के लोग उन लोगों के वलए अलग-अलग राष्रीय पिचान या क्षेत्रीय पिचान या 

जातीय पिचान या स्थानीय पिचान रख सकते िैं जिवक दसूरों के वलए इनके मायने अलग िो सकते ि।ै 

जो उनके पास विदशेी िैं।  
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अभ्यास प्रश्न  

6. पिचान की अिधारणा से आप क्या समझते ि?ै 

7. पिचान के प्रवतविम्ि की धारणा के आशय को स्पष्ट  करें? 

 

1.8 स्व या आत्मन एवं पहचान को प्रभातवत करने वाले कारक 
कोई भी व्यवक्त जन्म से िी वकसी न वकसी पररिार का सदस्य रिता िै। जन्म िोने के पिात उसमें सीखने, 

ज्ञान एि ंसमझ के गणु विकवसत िोते िी िि सिसे पिले अपने पररिार के प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष अनभुिों 

को ग्रिण करना या उनसे प्रभावित िोने लगता िै। िच्चे पर केिल तत्कावलक प्रत्यक्षीकृत लक्षणों का िी 

प्रभाि निीं रिता ि ैअवपत ुजन्म के पिूय से उसे जो भी विरासत के रूप प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष से प्रदान वकया 

गया िोगा उसका भी अवमट प्रभाि व्यवक्त के स्ि और पिचान में रिता िै। घर एि ंपररिार के िातािरण में 

िच्चा अच्छे एि ंिरेु दोनों प्रकार के अनभुिों को ग्रिण करता ि ैवकन्त ुउस पर वकन लक्षणों का प्रभाि िो 

सकता ि ैइसकी भविष्यिाणी का पाना पणूय रूप में संभि निीं ि।ै  

i. घर या पररवार - घर या पररिार वकसी भी व्यवक्त की प्रथम पािशाला िोती िै। पररिार की सभी 

भौवतक एि ंअभौवतक विशेर्ताओ ंका निजात पर प्रभाि पड़ता ि।ै पररिार एि ं पररिार के 

सदस्यों की सामावजक एि ंआवथयक वस्थवतयों, अंतियैवक्तक समिन्धों एि ंभवूमकाओ ंका भी 

प्रभाि निजात के शारीररक, मानवसक, सामवजक, भािात्मक, नैवतक विकास में पड़ता ि।ै 

निजात वशश ु से पररपक्कि व्यवक्त िनने तक पररिार एिं पररिार के सदस्यों के व्यििार, 

प्रवतवक्रयाओ,ं वक्रया-कलापों, भवूमकाओ ंआवद का प्रत्यक्ष प्रभाि व्यवक्त के अवधगम प्रिवृतयों 

एि ंव्यवक्तत्ि पर पड़ता ि ैऔर भािी समय में इसी आधार पर स्ि या आत्मन एि ंपिचान का 

विकास िोता ि।ै  

ii. श्चवद्यालय - विद्यालय एक ऐसी संस्था ि ैजिााँ पर वकसी भी व्यवक्त को प्रथम िार एक वनवित 

पररपाटी के अनकूुल औपचाररक धरातल पर विर्यी ज्ञान के साथ सामावजक वनयमों, आचार 

एि ंव्यििार से पररवचत कराया जाता ि।ै एक व्यवक्त िच्चे के रूप में अपने सिपावियों, वशक्षकों, 

प्रशासक और सलािकारों के साथ आपसी अतंवक्रया एि ं िातायलाभ करते िुए अवधगम एि ं

अनेकों व्यििारों को खदु में आत्म-सात करता िैं। विद्यालय िि जगि ि ैजिां एक िच्चा न 

केिल विर्यी ज्ञान को अवधगवमत करता ि ैअवपत ु विवभन्न कायों, खले, िािरी गवतविवधयों, 

अनशुासन आवद के अनभुिों से भी अवधगम करता ि।ै िच्चे के व्यवक्तत्ि के शीलगणुों के 

विकास में विद्यालय के भौवतक एि ंअभौवतक िातािरण का प्रत्यक्ष प्रभाि रिता ि ैऔर आगे 

चलकर उसके यिी गणु के रूप में उसकी पिचान का विस्सा िनते ि।ै  

iii. समाज- समाज एक ििृद ्इकाई ि ैऔर मानि को एक सामावजक प्राणी माना जाता ि।ै समाज 

के विवभन्न वक्रया-कलापों एि ंवक्रया-प्रवक्रयों में कोई भी मानि प्रवतभाग करते िुए अपन ेविकास 

की ओर अग्रसर रिता ि।ै समाज के कई प्रभािों से मानि अवधगम करता रिता िै। समाज की 
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विवभन्न संस्कृवतयों, परम्पराओ,ं रीवतररिाजों, संस्कारों, वनयमों एि ंमानदडंों आवद का व्यवक्त में 

प्रतक्ष्य या अप्रतक्ष्य प्रभाि पड़ता ि।ै प्रत्येक समाज की अपनी विवशष्ट पिचान िोती ि ैऔर उस 

समाज विशरे् से सम्िंवधत लोगों में यि विशेर्ताए ंसदिै पररलवक्षत िोती ि।ै  

iv. मीश्चडया - मीवडया व्यवक्त की पिचान को सकारात्मक और नकारात्मक दोनों तरीके से प्रभावित 

कर सकती ि।ै इसका प्रभाि व्यवक्त में उसके विकास की प्रारंवभक अिस्थाओ ंमें अवधक िोता 

ि।ै इसका सिसे ज्यादा प्रभाि वकशोर एि ंवकशोररयों पर पड़ता ि।ै अक्सर यि दखेने में वमलता 

ि ै वक इस अिस्था में वकशोर या वकशोररयां मीवडया के माध्यम से प्रयोवजत रोल माडलों में 

वकसी विशेर् के प्रवत उनका रुझान अवधक रिता ि ैऔर िि अपने अपनी पिचान को उसके 

अनकूुल िनाने का प्रयास करते ि।ै जसैे- ियेर स्टाइल िनाना, कपड़ों का पिनािा, जीिन शलैी 

आवद। कई िार यि भी देखने को वमलता ि ै वक वकसी विवशष्ट पिचान को िनाने के प्रयास में 

उसकी अपनी पिचान पर संकट आ जाता ि ैऔर िि अिसाद एि ंवचंता के घरेे से वघर जाते ि।ै 

v. पररणाम अथवा घटनाए ं - मानि जीिन में िोने िाली घटनाए ंया उनके पररणामों के प्रभाि 

सखुद या दखुद अनुभवूत के रूप में व्यवक्त को प्रभावित करते ि।ै घटनाओ ंके पररणामों के रूप 

प्राप्त अच्छे और िरेु अनभुि जीिन मलूयों की पररपाटी, जीिन शलैी, पिचान या व्यवक्तत्ि आवद 

में पणूय पररितयन कर एक नई अदु्भत किानी का वनमायण कर सकते ि ैअथायत व्यवक्त की पणूय 

पिचान उसके जीिन की एक छोटी सी घटना से िदल सकती ि।ै  

vi. सफलता - व्यवक्त के जीिन में छोटी-छोटी कामयािी या सिलताए ंउसके व्यवक्तत्ि शीलगणुों 

को दृढ़ता प्रदान करती ि ैऔर उसकी पिचान को विवशष्टता प्रदान करती िै। सिलताए ंव्यवक्त में 

निीन एि ंसकारात्मक गणुों का संचार करती ि ैऔर असिलताए ंव्यवक्त को वचंता एि ंअिसाद 

की वस्थवत में पंिुचा दतेी ि।ै व्यवक्त की पिचान िनान ेमें उसके जीिन प्राप्त की सिलताओ ंएि ं

असिलताओ ं का योगदान माना जाता ि ै चाि े िि सकारात्मक प्रभाि ज े साथ िो या 

नकारात्मक प्रभाि के साथ।  

vii. संस्कृश्चत - व्यवक्त के पिचान पर संस्कृवत का परोक्ष एि ंअपरोक्ष दोनों प्रकार का प्रभाि रिता ि।ै 

व्यवक्त की जीिन शलैी में आसानी से उसके सांस्कृवतक विशरे्ताओ ंका स्पष्ट  दशयन वकया जा 

सकता ि।ै संस्कृवत का इतना प्रभाि व्यवक्त पर िोता ि ै वक िि दसूरे सांस्कृवतक पररिेशों एि ं

समाजों में रिते िुए भी अपनी संस्कृवत की विवशष्टता के अवमट प्रभाि से मकु्त निीं िो पाता ि।ै 

प्रत्येक व्यवक्त की अपनी एक सांस्कृवतक पिचान रिती ि ैजो उसकों अन्यों से अलग िनाए 

रखती ि।ै  

viii. आत्मश्चवश्वास - आत्म-विश्वास अपने आप में  इतनी शवक्तशाली अन्तवनयवित शवक्त ि ैजोवक 

व्यवक्त की पिचान उसके िांछनीयता के अनरुूप वनवमयत करने में सक्षम रिता ि।ै व्यवक्त का 

आत्म-विश्वास उसमें अन्तवनयवित िि स्ि वसद्ांत ि ैजो स्ि की संपणूय काययप्रवक्रया को स्िचावलत 

रूप से संचावलत करता िैं। आत्म-विश्वास को अपने आप में एक रिस्मयी अतंभूयत क्षमता माना 

जाता ि ैजोवक एक व्यवक्त के अवस्तत्ि की सम्पणूयता को वनधायररत करते ि।ै यि स्ि के आत्म-
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मलूयांकन िते ुमागयदशयक वसद्ांत ि ैजो वकसी भी व्यवक्त के चेतन प्रयासों द्वारा उसकी स्ियं की 

क्षमता, शवक्त एि ंप्रभाि की िास्तविकता से उसे पररवचत कराता ि ैएि ंअन्यों में उसकी पिचान 

की विवशष्टता को अनोखा िनाए रखता ि।ै 

यिााँ पर कुछ और अन्य कारकों की चचाय की जा रिी जो वकसी व्यवक्त की पिचान को विकवसत 

करने अिम ्भवूमका वनभाते ि।ै  

ix. बचपन -स्िाभाविक रूप से, वजस तरि से वकसी व्यवक्त का पालन एि ंपोर्ण वकया जाता ि ै

उसका उस व्यवक्त के जीिन में अवमट प्रभाि रिता िै। व्यवक्त के िचपन की अिम ्भवूमका िोती 

ि ैउसके पिचान के विकास में। िचपन की अिस्था को एक ऐसी अिस्था माना जाता ि ैजिााँ पर 

वकसी व्यवक्त की पिचान पाररिाररक पररिशे, सामावजक ताने-िाने, धावमयक वक्रया-कलापों एि ं

आवथयक गवतविवधयों आवद की छत्र-छाया में धीरे-धीरे एक सवुनवित आकार को प्राप्त करती ि।ै 

िचपन की सभी वक्रया-विवधयों, संस्कारो एि ंवशक्षाओ ंका व्यवक्त के जीिन में ति उम्र प्रभाि 

रिता ि।ै व्यवक्त की पिचान िचपन में ग्रिण वकए गए संस्कारों के अनकूुल विकवसत िोती ि।ै  

x. वातावरण - व्यवक्त के चारों तरि विद्यमान िातािरण उसकी पिचान को एक सवुनवित आकार 

दतेा ि।ै व्यवक्त के घर, आस-पास के पररिशे, विद्यालय, समाज, संस्कृवत आवद का िातािरण 

परोक्ष  एि ंअपरोक्ष रूप से व्यवक्त को प्रभावित करता ि।ै िातािरणीय पररवस्थवतयों में व्यवक्त 

औपचाररक एि ंअनौपचाररक रूप से अनेकों प्रकार की सकारात्मक एि ंनकारात्मक वशक्षाओ ं

को ग्रिण करता ि।ै वजन मलूयों में उसकी अवभरुवच िोती ि ैउसके अनकूुल िि अपने आचार 

एि ंविचार को विकवसत करता ि ैएि ंअपने आप की पिचान उसी के अनकूुल विकवसत करन े

का प्रयास करता ि।ै   

xi. जीवन के अनुभव - प्रत्येक व्यवक्त अपने जीिन अनेकों प्रकार के अनभुिों को प्राप्त करता ि।ै 

इन अनभुिों के माध्यम से अनेकों प्रकार की वशक्षाए ंग्रिण करता ि।ै जीिन के अनभुि तीन 

प्रकार की अनभुवूतयााँ व्यवक्त मे विकवसत करते ि ैक्रमशः सुखद, दखुद एिं तटस्थ। कई िार ऐसा 

दखेने को वमलता ि ैवक जीिन वकसी घटना विशरे् ने व्यवक्त के जीिन पररपाटी को िी पणूयतया 

िदल वदया। उसकी पिचान भी उसके जीिन आए िदलािों से मकु्त निीं िोती ि।ै  

xii. श्चलंग - अनेकों समाजों में वलंग पिचान के अनरुूप व्यवक्त की सामावजक भवूमकाओ ं का 

वनधायरण वकया गया ि।ै व्यवक्त वजस वलंग की पिचान के साथ जन्म लेता ि ै उसके साथ उस 

समाज विशेर् के वलंग मानदडं एि ं रूवढ़िादी परम्पराए ं अपने िचैाररक, सांस्कृवतक एि ं

सामावजक ि धावमयक वचंतन के साथ उसके जीिन से सदिै जड़ेु रिते ि।ै वजस समाज या संस्कृवत 

का स्िरुप जसैा िोता ि ैििााँ उसी प्रकार की वलंग सम्िन्धी पिचान की भवूमकाओ ंका वनधायरण 

वकया जाता ि।ै  

xiii. सामाश्चजक समूि - प्रत्येक व्यवक्त अपने जीिन में अनेकों समिूों का सदस्य रिता ि।ै समि  के 

सदस्यों एि ंसमिू की गवतशीलता का प्रभाि व्यवक्त के स्ि की पिचान में पड़ता ि।ै व्यवक्त की 

िवुनयादी सामावजक पिचान को आकार दनेे में सामावजक समि ओ ंकी अिम ्भवूमका िोती ि।ै 
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व्यवक्त अपनी रूवच, योग्यता एि ंअन्य वकसी विवशष्टता के आधार पर िी अपन ेको वकसी समिू 

का भागीदार िनाता ि ैऔर समिू अपनी अलग पिचान स्थावपत करने के वलए अपना सिोत्तम 

करने का प्रयास करता ि।ै 

 

अभ्यास प्रश्न  

8. जीिन के अनभुि एि ंिचपन की पिचान के विकास में क्या भवूमका ि,ै स्पष्ट  करें? 

9. संस्कृवत एि ंवलंग का स्ि एि ंपिचान के विकास एि ंमतू्तयता को स्पष्ट  करें? 
 

1.9 सारांश  
प्रस्ततु इकाई के अतंगयत स्ि या आत्मन की अिधारणा के भारतीय एि ंपविमी वचंतन की व्याख्या की गई 

ि ै एि ंआत्मन के प्रवतविम्ि तथा आलोचना का िणयन वकया गया ि।ै इसमें पिचान की अिधारणा, 

प्रवतविम्ि आवद का िणयन वकया गया ि।ै इसमें स्ि या आत्मन के विकास एि ंपिचान को मतूयता को 

प्रभावित करने िाले कारकों का िणयन वकया गया ि।ै   

 

1.10 शब्दावली 
1. आत्मन: आत्मन से आशय वकसी प्राणी विशेर् में व्याप्त विवशष्टताओ ंसे ि।ै  

2. आत्म-जागरूकता: आत्म-जागरूकता से आशय आस-पास के िातािरणीय उद्दीपकों के प्रवत 

मानवसक रूप से सचेतन रिने से ि।ै  

3. स्व-अवधारणा: इससे आशय स्ि या आत्मन के विर्य में अपने विश्वासों, धारणाओ,ं 

अनभुवूतयों, प्रत्यक्षण आवद से ि।ै 

4. आत्म-सम्मान: इससे आशय व्यवक्त में अपने स्ि या आत्मन को सम्मान एि ंस्नेि दनेे से ि।ै 

  

5. पिचान: इससे आशय एक व्यवक्त के विचारों, इच्छाओ,ं अन्तवक्रयाओ,ं चेतना और विश्वासों 

का एक अभौवतक संग्रि ि ैवजसका संदभय एक विशेर् व्यवक्त के वलए िो।  
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1.12 तनिंधात्मक प्रश्न     
1. स्ि या आत्मन को पररभावर्त करते िुए इसके मित्ि का िणयन कीवजए? 

2. स्ि या आत्मन के पािात्य एिं भारतीय मत में अन्तर स्पष्ट  करते िुए इसमें वनवित धारणाओ ंका 

िणयन कीवजए? 

3. स्ि या आत्मन के प्रवतविम्ि की वििचेना कीवजए? 

4. आत्म की आलोचना से आप क्या समझते ि?ै स्ि के विकास में इसके मित्ि को स्पष्ट  कीवजए 

ि?ै  

5. पिचान को पररभावर्त करते िुए इसके मित्ि की वििचेना कीवजए कीवजए? 

6. पिचान के मनोिजै्ञावनक पक्ष को स्पष्ट  करते िुए इसके प्रवतविम्ि की वििचेना कीवजए? 

7. स्ि या आत्मन के विकास एि ं पिचान की मतूयता में अिम ्भवूमका वनभाने िाले कारकों की 

कारण सवित वििचेना कीवजए? 
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इकाई 2 -   स्वयं के िारे में एक दार्ततनक एवं सासं्कृतिक 
दषृ्टिकोण तवकतसि करना एवं एक तर्क्षक के रूप में स्वयं के 

दार्ततनक एवं सासं्कृतिक समझ तवकतसि करना  
Building an Understanding about Philosophical and 

Cultural Perspectives of “self” Developing an 
Understanding of one’s own Philosophical and Cultural 

Perspectives as a Teacher 
 

2.1 प्रस् तािना  

2.2 उद्दशे् य  

2.3 स्ि की अिधारणा से तात्पयय  

2.4 स्ियं के िारे में एक दाशयवनक दृवष्टकोण   

2.5 स्ियं के िारे में एक सांस्कृवतक दृवष्टकोण  

2.6 वशक्षक के रूप में स्ियं का दाशयवनक दृवष्टकोण वशक्षक के रूप में स्ियं का सांस्कृवतक 

दृवष्टकोण सारांश  

2.7 शब् दािली 

2.8 संदभय ग्रंथ सचूी 

2.9 वनिंधात् मक प्रश्न  

 

2.1 प्रस् तावना  
विकास मानि जीिन में चलने िाली एक सतत प्रवक्रया िै। इस प्रवक्रया में मनषु्य अपने आप अथायत स्ियं 

को खोजने की कोवशश करता रिता ि।ै व्यवक्तत्ि के गवतशील (dynamic) िोने की कारण स्ियं को 

खोजने एि ंजानने की प्रवक्रया भी आजीिन चलती रिती ि।ै जि िम वशक्षक के सन्दभय में स्ियं को 

जानने, समझने या विर पिचानने की चचाय करते िैं तो मामला और भी गढू़ और मवुश्कल िो जाता ि ै

क्योंवक वशक्षक तो विद्यावथययों को स्ियं को पिचानन ेऔर सिलता के नए आयाम छूने के वलए प्रेररत 

करने िाला िोता ि ै। ऐसे में यि आिश्यक िो जाता ि ैवक वशक्षक भी स्ियं को जानने एि ंपिचाने का 

प्रयत्न परूी इमानदारी के साथ करे। इस अध्याय में िम स्ियं के िारे में एक दाशयवनक दृवष्टकोण , स्ियं के 
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िारे में एक सांस्कृवतक दृवष्टकोण, साथ िी साथ वशक्षक के रूप में स्ियं का दाशयवनक दृवष्टकोण, वशक्षक के 

रूप में स्ियं का सांस्कृवतक दृवष्टकोण इत्यावद की विस्तार से चचाय करेंग े।  

 

2.2 उद्दशे् य  
इस इकाई को पढ़ने के िाद आप- 

1. स्ि के अिधारणा को समझ पाने में समथय िोगा । 

2. स्ियं के िारे में एक दाशयवनक दृवष्टकोण  की समझ विकवसत करने के पिलओु ंको समझ पायेंग े।  

3. स्ियं के िारे में एक सांस्कृवतक दृवष्टकोण की समझ विकवसत करने के पिलओु ंको समझ पायेंग।े  

4. वशक्षक के रूप में स्ियं का दाशयवनक दृवष्टकोण की समझ विकवसत करने के पिलओु ंको समझ 

पायेंग े। 

5. वशक्षक के रूप में स्ियं का सांस्कृवतक दृवष्टकोण की समझ विकवसत करने के पिलओु ंको समझ 

पायेंग े।  

 

2.3 स्व की अवधारणा स ेतात्पयभ (Meaning of the concept of self) 
स्व’ का सम्प्रत्यय ( The concept of Self) 

व्यवक्त स्ियं के िारे में जो सोचता ि ैतथा अपने िारे में जो अिधारणा विकवसत करता ि,ै उसे ‘स्ि’ की 

अिधारणा (Concept of Self) किते ि।ै यि दो रूपों में िो सकता िै, ‘िास्तविक स्ि’(Real Self) 

एि ं;आदशयत्मक स्ि’ (Ideal Self) ‘िास्तविक स्ि’ का तात्पयय ि ैव्यवक्त अपने िारे में क्या सोचता ि ै

या प्रत्यक्षीकृत करता ि,ै जसैे िि कौन ि?ै उसमें क्या-क्या विशरे्ताए ंिैं? आवद। ‘आदशायत्मक स्ि’ का 

आशय िि कैसा िोना  चािता ि’ै तथा  ‘आग ेचलकर कैसा िनना चािता ि,ै इस प्रकार ‘स्ि’ के दोनों 

रूपों में से प्रत्येक का सम्िन्ध शारीररक एि ं मनोिजै्ञावनक पिल ू से िोता ि।ै शारीररक दृवष्टकोण में 

शारीररक अनभुि, यौन एि ंशारीररक क्षमता तथा  मनोिैज्ञावनक दृवष्टकोण में िवुद्, कौशल एि ंअन्य 

लोगों के साथ मानवसक क्षमताओ ंका प्रदशयन आवद से स्ि सम्िवन्धत िोता ि।ै 

व्यवक्तत्ि के विकास में आनिुांवशक कारक (Hereditary factors) तथा पररिशेीय कारक 

(Environmental factors) दोनों की मित्िपणूय भवूमका िोती ि।ै थॉमस एिं सियोवगयों का मानना ि ै

की यवद आनिुांवशकता तथा पयायिरण के िीच सिी ढंग से समायोजन (Adjustement) स्थावपत निीं 

िोगा तो संगवित व्यवक्तत्ि का विकास िोना असम्भि ि।ै व्यवक्तगत अनुभि भी व्यवक्तत्ि विकास को 

प्रभावित करते िैं। शाल (1960) के अध्ययनों से स्पष्ट िोता ि ै वक वजन व्यवक्तयों की कष्टदायक 

अनभुवूतयााँ (Painful experiences) अवधक िोती िैं ि ेसुखद अनभुि रखने िाले व्यवक्तयों  की तलुना 

में कम समायोवजत िोते िैं। 
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‘स्व का श्चवकास (The development of self) 

‘स्ि’ के विकास में सामावजकीकरण (socialisation) की अिम भवूमका िोती ि।ै िच्चों के प्रारंवभक 

‘स्ि’ के स्िरुप पर माता-वपता तथा सिोदरों (siblings) का अवधक प्रभाि पड़ता ि,ै क्योंवक ि ेप्रारवम्भक 

िर्ों में उन्िीं के सम्पकय  में सिायवधक रिते िै। िोसाडय (1956) का मानना ि ैवजस िालक के छोटे भाई-

ििन िोते िैं उनकी भवूमका पररिार में एक वजम्मदेार िालक की िो सकती ि।ै इसका भी प्रभाि िालक के 

स्ि के विकास (Development of self) पर पड़ता ि।ै िालक जि स्कूल में प्रिेश करता ि ैति उसका 

सामावजक  दायरा िढ़ता ि ै वजससे उसका स्ि एकांगी (Self- Centred)  िो जाता ि।ै िालक की 

विवभन्न िस्तओु,ं व्यवक्तयों एि ंघटनाक्रमों के प्रवत अवभिवृतयां  उन अवभिवृत्तयों से प्रभावित िोती िैं जो 

उसके जीिन में प्रमखु अवभकताय (Main Agent) जसैे वशक्षक, माता-वपता, पड़ोसी, वमत्र के रूप में 

मित्िपूणय िोती िैं अतः उसका स्ि सम्प्रत्यय ‘मलुयांकनों” से िना िोता ि।ै यवद ि ेमलूयाकंन अनकूुल िुए 

तो िालक का ‘स्ि’ अनकूुल िोगा, अन्यथा िि अपना अिमलुयांकन करेगा। अतः ‘स्ि’ के विकास में 

मानवसक क्षमताएाँ,  जो विवभन्न पररवस्थवतयों को समझने तथा उपयकु्त व्यििार करने में सिायक िोती िैं, 

की भवूमका मित्िपणूय िोती ि।ै 

 

अभ् यास प्रश्न   

1. स्ि के संप्रत्यय (Concept of Self) को स्पष्ट करें । Clarify the concept of self. 

2. आप स्ि के विकास से क्या समझते िैं ? What do you understand by development of 

self? 

3. व्यवक्तत्ि के विकास में अनिुांवशक एि ंपररिेशीय कारकों का क्या मित्ि ि?ै  What is the 

importance of hereditary and environmental factors in the development of 

personality?  

 

2.4 स्वयं के िारे में एक दाशभतनक दषृ्टिकोण   (Philosophical perspective 
towards self)     
स्ि के सन्दभय में जो सिसे मित्िपणूय विचार या पररपेक्ष्य ि ैिि ि ैअवस्तत्ििादी पररप्रेक्ष्य (Existential 

Perspective)। यि पररप्रेक्ष्य व्यवक्त के विचारों एि ंव्यििार पर िल दतेा ि।ै इसकी विशरे् रुवच व्यवक्त के 

स्ि में, स्ि के मलूयांकन में, भािनाओ ंमें एि ं संिदेनाओ ं के अध्ययन में ि ै । अवस्तत्ििादी विचार या 

प्रत्यय की अपेक्षा व्यवक्त के अवस्तत्ि (Existence) को अवधक मित्त्ि दतेे िैं। इनके अनसुार सारे विचार 

या वसद्ांत व्यवक्त की वचंतन के िी पररणाम िैं। पिले वचंतन करने िाला मानि या व्यवक्त अवस्तत्ि में 

आया, अतः व्यवक्त अवस्तत्ि िी प्रमखु ि,ै जिवक विचार या वसद्ांत गौण। उनके विचार से िर व्यवक्त को 
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अपना वसद्ांत स्ियं खोजना या िनाना चाविए, दसूरों के द्वारा प्रवतपावदत या वनवमयत वसद्ांतों को स्िीकार 

करना उसके वलए आिश्यक निीं। इसी दृवष्टकोण के कारण इनके वलए सभी परंपरागत (Traditional), 

सामावजक (Social), नैवतक(Moral), शास्त्रीय(Classical) एि ं िजै्ञावनक (Scientific) वसद्ांत 

अमान्य या अव्याििाररक वसद् िो जाते िैं। उनका मानना ि ैवक यवद िम दखु एि ंमतृ्य ुकी अवनिाययता 

को स्िीकार कर लें तो भय किााँ रि जाता ि।ै 

अवस्तत्ििादी के अनुसार दखु और अिसाद को जीिन के अवनिायय एि ंकाम्य तत्त्िों के रूप में 

स्िीकार करना चाविए। पररवस्थवतयों को स्िीकार करना या न करना व्यवक्त की िी इच्छा पर वनभयर ि।ै 

इनके अनसुार व्यवक्त को अपनी वस्थवत का िोध द:ुख या त्रास की वस्थवत में िी िोता ि,ै अतः उस वस्थवत 

का स्िागत करने के वलए प्रस्ततु रिना चाविए। दास्ताएिस्की ने किा था- ‘‘यवद ईश्वर के अवस्तत्ि को 

वमटा दें तो विर सि कुछ (करना) संभि ि।ै’’ 

संसार को स्ियं वक अवभव्यवक्त कभी निीं समझना चाविए, ना िी संसार को एक मात्र साधन या 

आत्म पररचय को प्राप्त करन ेका उपाय। इससे यिी आशय स्पष्ट िोता िैं वक जीिन का अथय वस्थर निीं ि,ै 

पर इसका कोई छोर भी निीं िैं। िम जीिन के अथय तीन तरीके से ढूंढ सकते िैं:  

(१) कमय के माध्यम से 

(२) वकसी के या वकसी िस्त ुके मलूय को अनुभि करके  

(३) पीड़ा से   

पिले तरीके को पणूय करना अत्यंत लाभदायक ि।ै दसूरे और तीसरे तरीको में पनुः विस्तार वक 

आिश्यकता ि ै। दसूरा तरीका वजससे जीिन में अथय का प्रिेश िोता ि ैिो अनुभिों से िी प्राप्त िोता ि,ै 

यि वशक्षा िमें प्रकृवत से िो सकती िैं या विर संस्कृवत से या विर वकसी को अनभुि करके भी यावन प्रेम 

के द्वारा। प्रेम िी िि एक ढाल िैं वजससे मनषु्य के अंतरावत्मक व्यवक्तत्ि को सींचा जा सकता ि।ै  कोई भी 

वकसी मनषु्य को ति तक निीं जान सकता या समझ सकता जि तक प्रेम भाि वक उत्पवत्त निीं िोती। प्रेम 

को अध्यावत्मक रूप के अनसुार अगर ढाला जाए तो उससे िि दसूरे मनषु्य के मित्िपणूय लक्षण को दखे 

सकता ि,ै ििी मनषु्य वजससे िि प्रेम करता िो। इससे भी अवधक िि अपने साम्यय वक पवुष्ट िो जाती ि ै

जो आत्म पररचय के राि पर ििुत िड़ा कदम ि।ै  इससे दोनों व्यवक्त अपने साम्यय को पिचान जाते िैं। 

तीसरा तरीका जो मनषु्य को अपने जीिन के अथय को खोजने में सिायता करता िैं िि ि ैपीडा।  मनषु्य 

जि भी असिाय या ऐसी पररवस्थवत से गजु़रता ि ै वजसका पररणाम उनके िाथ में न िो जसेै: कोई 

लाइलाज िीमारी, उसी िक्त एक इसंान को अपनी पिचान को िोध करने का भरपरू मौका वमलता ि,ै 

अथायत कष्ट को झलेकर जीिन का सिसे िड़ा अथय पाने का अिसर वमलता िै। इसमें कष्ट वक तरि व्यवक्त 

का नज़ररया भी पीडा को झलेने की ताकत दतेा ि।ै 
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 इस पररप्रेक्ष्य से प्रख्यात सावित्यकार एि ंदाशयवनक जयां पाल सात्रय (Jean paul Sartre) का नाम भी 

जडुा  िुआ ि।ै अतः वशक्षा का यि दावयत्ि ि ैवक ि ेइन प्रवक्रयाओ ंका अध्ययन करे, वजनके द्वारा व्यवक्त 

अपने जीिन एि ंपररिशे को अथय प्रदान करते िैं ।  

स्व की अवधारणा का मनोवैज्ञाश्चनक सन्दभय (The psychological basis of self): 

मनोिजै्ञावनक कालय रोजसय (Carl Rogers) और इब्रािीम मास्लो (Abraham Maslow) स्ियं 

अिधारणा की धारणा स्थावपत करने के वलए जाने जाते ि।ै रोजसय के मतुाविक, िर कोई 'आदशय स्ि 

(Ideal Self)' तक पिुचंने के वलए प्रयासरत करते ि।ै रोजसय भी मानवसक रूप से स्िस्थ लोगों को सवक्रय 

रूप से दसूरों की अपेक्षाओ ंके द्वारा िनाई गई भवूमकाओ ंसे दरू ले जाते िैं, और इसके िजाय सत्यापन के 

वलए स्ियं के भीतर धारणा करती ि ै।ि ेिधै के रूप में अपने स्ियं के अनुभिों को स्िीकार करने से डर रि े

िैं , तावक ि ेखदु को िचाने के वलए या दसूरों से अनमुोदन जीतने के वलए , या तो उन्िें विगाड़ने के वलए 

प्रयास करे। 

जॉन टनयर (John Turner) द्वारा विकवसत आत्म िगीकरण वसद्ांत (Self Classification 

Theory) स्ियं अिधारणा में कम से कम दो "स्तर " के िोते िैं: एक व्यवक्तगत पिचान (Individual 

Idenetity)  और एक सामावजक (Social Identitiy) । दसूरे शब्दों में, एक आत्म - मलूयांकन (Self- 

Evaluation) आत्म विचारों और कैसे ि ेअनभुि पर वनभयर करते ि।ै आत्म-धारणा (Self- Concept)  

व्यवक्तगत और सामावजक पिचान के िीच तेजी से िकैवलपक कर सकते िैं। 

 

अभ् यास प्रश्न   

4. ि ेकौन से तीन तरीकें  िैं वजनके द्वारा िम जीिन के अथय को समझ सकते िैं? What are the 

three methods with the help of which we can search the meaning of life?  

5. स्ि की अिधारणा का मनोिैज्ञावनक सन्दभय स्पष्ट करें । Explain the psychological basis 

of self. 

 

2.5 स्वयं के िारे में एक सासं्कृततक दषृ्टिकोण (Cultural perspective 
towards self) 
मनषु्य सामावजक प्राणी (Social animal)  ि ैऔर समिूों में रिता ि।ै विश्व के समस्त जीिधाररयों में 

केिल ििी संस्कृवत का वनमायता ि।ै संस्कृवत प्रकृवतप्रदत्त निीं िोती। यि सामाजीकरण की प्रवक्रया द्वारा 

अवजयत िोती ि।ै अत: संस्कृवत उन संस्कारों से संिद् िोती ि,ै जो िमारी िशंपंरपरा तथा सामावजक 

विरासत के संरक्षण के साधन ि।ै इनके माध्यम से सामावजक व्यििार (Social behaviour) की 

विवशष्टताओ ंका एक पीढ़ी से दसूरी पीढ़ी में वनगमन िोता ि।ै वनगमन के इस प्रवक्रया में िी संस्कृवत का 
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अवस्तत्ि वनवित िोता ि ैऔर इसकी संचयी प्रिवृत्त इसके विकास को गवत प्रदान करती ि,ै वजससे निीन 

आदशय जन्म लेते िैं। इन आदशों द्वारा िाह्य वक्रयाओ ंऔर मनोिजै्ञावनक दृवष्टकोणों का समानयन िोता ि ै

तथा सामावजक संरचना और ियैवक्तक जीिनपद्वत का व्यिस्थापन िोता रिता ि।ै संस्कृवत यद्यवप वकसी 

दशे या कालविशरे् की उपज निीं िोती, यि एक शाश्वत प्रवक्रया ि,ै तथावप वकसी क्षेत्रविशरे् में वकसी 

काल में इसका जो स्िरूप प्रकट िोता ि ैउसे एक विवशष्ट नाम से अवभवित वकया जाता ि।ै यि अवभधा 

काल, दशयन, क्षेत्र, समदुाय अथिा सत्ता से संिद् िोती ि।ै  

संस्कृवत स्ि (Self) के वनमायण में मिती भवूमका अदा करती ि।ै संस्कृवत िमारे जीने और सोचन े

की विवध में िमारी अन्तःस्थ प्रकृवत की अवभव्यवक्त ि।ै यि िमारे सावित्य में, धावमयक कायों में, मनोरंजन 

और आनन्द प्राप्त करने के तरीकों में भी सिजतःदखेी जा सकती िैं। सांस्कृवतक विकास (Cultural 

development) एक ऐवतिावसक प्रवक्रया ि।ै िमारे पिूयजों ने ििुत सी िातें अपने परुखों से सीखी ि।ै 

समय के साथ उन्िोंने अपने अनभुिों से उसमें और िवृद् की। जो अनािश्यक था, उसको उन्िोंने छोड़ 

वदया। िमने भी अपने पिूयजों से ििुत कुछ सीखा। जसेै-जसैे समय िीतता ि,ै िम उनमें नए विचार, नई 

भािनाएाँ जोड़ते चले जाते िैं और इसी प्रकार जो िम उपयोगी निीं समझते उसे छोड़ते जाते िैं। इस प्रकार 

संस्कृवत एक पीढी से दसूरी पीढी तक िस्तान्तररक िोती जाती ि।ै जो संस्कृवत िम अपने पिूयजों से प्राप्त 

करते िैं उसे सांस्कृवतक विरासत किते िैं। यि विरासत कई स्तरों पर विद्यमान िोती ि।ै मानिता ने सम्पणूय 

रूप में वजस संस्कृवत को विरासत के रूप में अपनाया उसे 'मानिता की विरासत' किते िैं। एक राष्र 

(National) भी संस्कृवत को विरासत के रूप में प्राप्त करता ि ैवजसे 'राष्रीय सांस्कृवतक विरासत' किते िैं। 

सांस्कृवतक विरासत में ि ेसभी पक्ष या मलूय सवम्मवलत िैं जो मनषु्यों को पीढ़ी दर पीढ़ी अपने पिूयजों से 

प्राप्त िुए िैं। ि ेमलूय पजू ेजाते िैं, संरवक्षत वकए जाते िैं और अटूट वनरन्तरता से सरुवक्षत रख ेजाते िैं और 

यिी वकसी भी व्यवक्त के स्ि के वनमायण में सिायक वसद् िोती िैं।  

संस्कृवतयां व्यवक्तत्ि विकास को प्रभावित करती ि।ै क्रच, क्रचविलड तथा िैलेशी (1962) के 

अनसुार “सांस्कृवतक िातािरण (Cultural Environment) में वभन्नता के कारण लोगों के आचार-

विचार में भी वभन्नता आती ि।ै वजस संस्कृवत की जसैी मान्यता तथा विचारधारा िोगी, उसमें पोवर्त लोगों 

में उसी प्रकार की गणुों का विकास भी िोता ि।ै”व्यवक्तत्ि संस्कृवत का दपयण िोता ि।ै अलग-अलग राष्रों 

के व्यवक्त का व्यवक्तत्ि वभन्न- वभन्न िोता ि।ै यिी निीं  एक िी राष्र की विवभन्न उपसंस्कृवतयााँ वकसी भी 

व्यवक्त के व्यवक्तत्ि को अलग-अलग ढंग से प्रभावित करती ि।ै ब्रानिेनब्रेनर (1970) ने अमरेरका और 

रूस के िच्चों के पालन पोर्ण सम्िन्ध कायय प्रणाली का अध्ययन वकया तथा पाया वक रूस के िच्चों की 

विवजकल िणै्डवलंग अमरेरका के िच्चों की तलुना में अवधक िोती ि।ै सांस्कृवतक मान्यताओ ंका िी 

पररणाम ि ै वक कुछ समाज के व्यवक्त अवधक धमायन्ध, शांत और विनम्र िोते िैं जिवक कुछ समाज के 

सदस्य ईष्यायल ु एिं आक्रामक िोते िैं (मीड, 1937)। डेिोस एि ं विपलर (1969) का मानना ि ै वक 

सांस्कृवतक तत्िों का प्रभाि िालक के व्यवक्तत्ि विकास पर िड़े िवचत्र ढंग से पड़ता ि।ै 
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अभ् यास प्रश्न   

6. स्ियं के िारे में एक सांस्कृवतक दृवष्टकोण से आप क्या समझते िैं?  

What do you understand by Cultural perspective towards self? 

7. What do you understand by “heredity of humanism”? 

'मानिता की विरासत'  से आप क्या समझते िैं? 

8. Do you think that cultural environment is responsible for behaviour? 

क्या सांस्कृवतक िातािरण में वभन्नता की िज़ि से आचार विचार में भी कोई वभन्नता िोती ि?ै 

 

2.6 तशक्षक के रूप में स्वयं के िारे में एक दार्शशनक दषृ्टिकोण 
(Philosophical perspective towards self in role of a teacher) 

िमारे धमय शास्त्रों में माता-वपता आचायय तीनों को िालक के जीिन वनमायण में मित्िपूणय माना ि।ै 

मााँ-िाप उसका पालन-पोर्ण संिधयन करते िैं तो आचायय उसके िौवद्क, आवत्मक, चाररवत्रक गणुों का 

विकास करता ि,ै उसे जीिन और संसार की वशक्षा दतेा ि।ै उसकी चेतना को जागरुक िनाता ि।ै इसी 

वलए िमारे यिााँ आचायय गरुु को मित्िपणूय स्थान वदया गया ि,ै उसे पजूनीय माना गया ि।ै आचायय के 

वशक्षण, उसके जीिन व्यििार, चररत्र से िी िालक जीिन जीने का ढंग सीखता ि,ै आचायय की मिती 

प्रवतष्ठा िमारे यिााँ इसी वलए िुई। 

भारत दशे गरुुकुल परम्परा के प्रवत समवपयत रिा ि।ै यिााँ के िवशष्ठ,संदीपन धौम्य आवद के 

गरुुकुलों से राम, कृष्ण, सदुामा जसेै वशष्य वनकले, वजन्िोंने अपना जन्म तो साथयक वकया िी, साथ िी 

विश्व िसधुा को सदज््ञान का आलोक प्रदान वकया और इवतिास को भी धन्य िनाया। भारत कभी जगद्गरुु 

िुआ करता था। इस दशे को जगद्गरुु िनाने िाला एक िी तत्त्ि ि ैऔर उसका नाम ि-ै वशक्षक, गरुु, 

आचायय।   भारत में वशक्षक को सिोत्तम स्थान दतेे िुए उन्िें ‘वत्रदिे’ की संज्ञा दतेे िुए किा गया ि ैवक – 

‘गुरुर्ब्यह्मा, गुरुश्चवयषणुुः, गुरुदेवो मिेश्वर:’ अथायत ् गरुु (वशक्षक) िी ब्रह्मा, विष्ण ु तथा मिशे्वर ि।ै इसी 

प्रकार अथियिदे के ‘ब्रह्मचयय सकू्त’ में आचायय (वशक्षक) के सम्िन्ध में किा गया ि ै वक ‘आचायों 

मृत्युवयरुण:, सोम ओषधय:-प्राय:।’ अथायत ्गरुू परुाने संस्कारों को नष्ट करके निीन संस्कार डालता ि ै

और िालक को निीन जीिन प्रदान करता ि,ै इसवलए िि मतृ्यिुयरुण (नया जन्म दनेे िाला) किा गया ि।ै 

गरुु मन के कुसंस्कारों को धो दतेा ि ैइसवलए उसे िरुण किा गया ि।ै िि शावन्त के मागय पर ले जाता ि।ै 

इसवलए सोम (चन्रमा) के समान तथा कविनाई रूपी रोगों से दरू करने के कारण उसे और्वध की संज्ञा दी 

गयी।  

गरुु शब्द की व्यतु्पवत्त संस्कृत भार्ा से िुई ि ैऔर इसका गिन आध्यावत्मक अथय ि ै। इसके दो 

व्यंजन (अक्षर) ग ुऔर रु के अथय इस प्रकार से िैं। 'ग'ु शब्द का अथय ि ैअधंकार (अज्ञान) और 'रु' शब्द 
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का अथय ि ैप्रकाश ज्ञान। अज्ञान को नष्ट करने िाला जो ब्रह्म रूप प्रकाश ि,ै िि गरुु ि।ै आश्रमों में गरुु-

वशष्य परम्परा का वनिायि िोता रिा ि।ै भारतीय संस्कृवत में गरुु को अत्यवधक सम्मावनत स्थान प्राप्त ि।ै 

भारतीय इवतिास में गरुु की भवूमका समाज को सधुार की ओर ले जाने िाले मागयदशयक के रूप में िोने के 

साथ क्रावन्त को वदशा वदखाने िाली भी रिी ि।ै भारतीय संस्कृवत में गरुु 

का स्थान ईश्वर से भी ऊपर माना गया ि।ै 

वशक्षक का परम दावयत्ि ि ैवक िि स्ि उन्नवत िते ुज्ञान को आधार िनाए। ज्ञान द्वारा स्ि उन्नवत 

िोने से वभन्न – वभन्न शवक्तयों का विकास िोता ि ैतथा उत्तम एि ंश्रेष्ठ आत्म सम्मान की रचना िोती ि।ै 

ज्ञान की गिराई से सभी भटकाि एि ंअज्ञानता समाप्त िो जाती ि ै वशक्षक का दावयत्ि ि ै वक िो अपने 

विचारों पर  मथंन करे। मथन से वशक्षक के व्यवक्तत्ि मि ंिड़ा िदलाि आ सकता ि।ै सीवमत राय या 

नकारात्मक विचार समाप्त िो सकते िैं। अशदु् विचारों को दिाने के िजाय उन्िें स्िीकार कर उनसे मवुक्त 

पाना सियथा सिी िो सकता ि ै। यवद अध्यापक के रूप में िम अपने दवैनक जीिन का केिल 15 वमनट 

िास्तविकता की समझ को गिरा करने में व्यतीत करत े िैं तो यि कौशल धीरे- धीरे एक योग्यता एि ं

आतंररक गणु में विकवसत िो जायेगी। स्ि को  पिचानने के वनम्न चरण िो सकते िैं-  

१. आत्म वनरीक्षण और आत्मवचंतन  

२. आतंररक ईमानदारी और अपने संकलपों एि ंकमजोररयों को स्िीकार करना  

३. स्ियं से विना शतय प्यार करना तथा अतीत के संस्कारों से स्ियं को मकु्त करना  

४. स्ि- सशवक्तकरण 

 

अभ   यास प्रश्न   

9. Explain the importance of teacher in respect of India. 

     भारत के सन्दभय में वशक्षक के मित्ि को प्रवतपावदत करें । 

10. Explain the genesis of Word “Guru” 

गरुु शब्द की व्यतु्पवत्त को समझाए ं। 

11. What are the steps of identifying self? 

       स्ि को  पिचानने के कौन- कौन से चरण िो सकते िैं? 
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2.7 तशक्षक के रूप में स्वयं के िारे में एक सासं्कृततक दषृ्टिकोण (Cultural 
perspective towards self in role of a teacher) 
भारत के विद्यालयों को छात्रों के सीखने के उत्कृष्टता कें रों में िदलने के स्िप्न को सच करने के वलए 

आिश्यक ि ैवक वशक्षकअपने संपणूय कायय जीिन में अपन ेकौशलों और ज्ञान का निीकरण और अद्यतन 

करने का वनजी दावयत्ि लें, क्योंवक ि ेिी इस आदंोलन के कें र-विंद ुिैं। व्यवक्तगत विकास आपके कौशलों 

और ज्ञान को विकवसत करने, आकार दनेे और सधुार करने की जीिन-पयांत प्रवक्रया ि ैतावक विद्यालय 

की कायय क्षेत्र में अवधकतम प्रभािकाररता और सकारात्मक आत्म-अिधारणा का विकास सवुनवित 

वकया जा सके। व्यवक्तगत विकास का मतलि आिश्यक रूप से ऊध्ियगामी गवत (यानी, पदोन्नवत) िी निीं 

िोता। िवलक, इसका मतलि अपने विद्यालय का नेततृ्ि करने में अपने कायय-प्रदशयन का सधुार करने में 

आपको सक्षम करना ि।ै 

व्यवक्तगत विकास के वलए समय वनकालना व्यस्त वशक्षकों के वलए चनुौती ि।ै इसवलए यि 

इकाई आपके काययक्रम में जगि िनाने में आपको सक्षम करने के वलए दो मित्िपणूय मखु्य कौशलों पर 

ध्यान कें वरत करती ि:ै समय का प्रिंधन और प्रवतवनवधत्ि विर यि इस िात की खोजिीन करेगी वक 

आपकी िरकतों को उद्दशे्यपणूय (एक व्यवक्तगत विकास योजना के उपयोग से) और प्रभािी (SMART 

उद्दशे्यों के उपयोग से) िनाते िुए व्यवक्तगत विकास के वलए वनकाले गए आपके समय का सदपुयोग कैसे 

करना चाविए। 

राष्रीय पाि्यचयाय की रूपरेखा 2005 में यि िात िवणयत ि ैवक “ वशक्षा व्यिस्था उस समाज से 

अलग िोकर काम निीं कर सकती वजसका िि एक भाग िै। समाज में िैले जावतगत, आवथयक तथा 

लैंवगक पदानकु्रम, सांस्कृवतक विविधता तथा असमान विकास से... वशक्षा की प्रावप्त और विद्यालयों में 

िच्चों की सिभावगता प्रभावित िोती रिती ि।ै .....विवभन्न सामावजक ि आवथयक समदुायों के िीच जो 

गिरी विर्मता वदखाई दतेी ि ैउससे यि प्रवतविवम्ित िोता ि ैवक....विद्यालयी व्यिस्था स्ियं में कई स्तरों 

पर िंटी िुयी ि ै और िच्चों को असाधारण रूप से अलग- अलग शवैक्षक अनभुि दतेी ि।ै 

असमान....संिंध न केिल िचयस्ि को िढ़ािा दतेे िैं, अवपत ु ...तनाि भी पैदा करते िैं तथा मानिीय 

क्षमताओ ं के पणूय विकास की स्ितंत्रता में िाधा भी पिुचंाते िैं।” यि सम्पणूय पररदृश्य इस त्य को 

उवललवखत करता ि ैवक वशक्षक एक सांस्कृवतक काययिािी को अजंाम दतेा ि।ै   

इन सि के अवतररक्त िम स्ि प्रगवत के वनम्न 10 वसद्ांतों पर िल दकेर अपने प्रगवत को सवुनवित कर 

सकते िैं- 

1. अपने कायय अथिा व्यिसाय में वनष्पक्ष, ईमानदार, स्पष्ट और गभंीर िोने से िमारी मन, िाणी 

और कमय में समानता आती ि।ै 

2. दसूरों के साथ िमारा व्यििार झिेू विश्वास, कड़िािट, झिूी शान तथा सामावजक, आवथयक, 

लैंवगक, जातीय आवद शोर्ण की भािना के पिूायग्रि से पणूयतः मकु्त िोना चाविए । 
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3. िमारे समस्त कायों का मलू वसद्ांत साियभौवमक प्रेम , सिानभुवूत, सद्भाि सियोग, शावन्त और 

िेितरी की िािना पर िोनी चाविए  

4. अपने वििादों को आपसी िातचीत, विचार-विमशय एि ंकाननूी प्रवक्रयाओ ंके द्वारा ि े वनपटाना 

चाविए  

5. अपने विद्यावथययों को स्नेि पिूयक पढ़ाना चाविए तथा मानिता के लक्ष्यों की प्रावप्त कैसे की जाय 

इस िते ुउन्िें प्रेररत भी करना चाविए। 

6. अध्यापकीय एि ंअध्ययन के कमय में कभी भी आलस्य को स्थान निीं दनेा चाविए तथा इसे 

आनावन्दत िोकर करना चाविए। 

7. िमें प्रवतवदन अपने आत्मविकास के वलए कुछ समय आध्यावत्मक और नैवतक विकास के वलए 

आत्म वनरीक्षण, ध्यानाभ्यास एि ंअध्ययन के वलए अिश्य देना चाविए। 

8. वशक्षक के वलए विद्यावथययों का वित सिोच्च िोता ि,ै वशक्षक को विद्यावथययों के वित के वलए जो 
भी आिश्यक ि ैकरना चाविए। 

9. वशक्षक को अध्यापन कमय का आनंद लेना चाविए । 

10. वशक्षकों को सदा गणुग्रािी िनकर आवत्मक शावन्त की वस्थवत का अनभुि करना चाविए।  

 

अभ् यास प्रश्न   

12. Explain the ten theories of sel- development. 

स्ि- प्रगवत के 10 वसद्ांतों की व्याख्या करें । 

13. What do you understand by Cultural perspective towards self in role of a 

teacher? 

वशक्षक के रूप में स्ियं के िारे में एक सांस्कृवतक दृवष्टकोण से आप क्या समझते िैं? 

 

2.8 सारांश  
विकास की प्रवक्रया में मनषु्य अपने आप अथायत स्ियं को खोजने की कोवशश करता रिता ि।ै व्यवक्तत्ि 

के गवतशील (dynamic) िोने की कारण स्ियं को खोजने एि ंजानने की प्रवक्रया भी आजीिन चलती 

रिती ि।ै जि िम वशक्षक के सन्दभय में स्ियं को जानने, समझने या विर पिचानने की चचाय करते िैं तो 

मामला और भी गढू़ और मवुश्कल िो जाता ि ैक्योंवक वशक्षक तो विद्यावथययों को स्ियं को पिचानने और 

सिलता के नए आयाम छूने के वलए प्रेररत करने िाला िोता ि ै। व्यवक्त स्ियं के िारे में जो सोचता ि ैतथा 

अपने िारे में जो अिधारणा विकवसत करता ि,ै उसे ‘स्ि’ की अिधारणा (Concept of Self) किते ि।ै 

यि दो रूपों में िो सकता िै, ‘िास्तविक स्ि’(Real Self) एि ं;आदशयत्मक स्ि’ (Ideal Self)। ‘स्ि’ के 

विकास में सामावजकीकरण (socialisation) की अिम भवूमका िोती ि।ै िच्चों के प्रारंवभक ‘स्ि’ के 
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स्िरुप पर माता-वपता तथा सिोदरों (siblings) का अवधक प्रभाि पड़ता ि,ै क्योंवक ि ेप्रारवम्भक िर्ों में 

उन्िीं के सम्पकय  में सिायवधक रिते िै। स्ि के सन्दभय में जो सिसे मित्िपणूय विचार या पररपेक्ष्य ि ैिि ि ै

अवस्तत्ििादी पररप्रेक्ष्य (Existential Perspective)। यि पररप्रेक्ष्य व्यवक्त के विचारों एि ंव्यििार पर 

िल दतेा ि।ै इसकी विशेर् रुवच व्यवक्त के स्ि में, स्ि के मलूयांकन में, भािनाओ ंमें एि ं संिदेनाओ ंके 

अध्ययन में ि ै। अवस्तत्ििादी विचार या प्रत्यय की अपेक्षा व्यवक्त के अवस्तत्ि (Existence) को अवधक 

मित्त्ि दतेे िैं। इनके अनसुार सारे विचार या वसद्ांत व्यवक्त की वचंतन के िी पररणाम िैं। मनोिजै्ञावनक 

कालय रोजसय (Carl Rogers) और इब्रािीम मास्लो (Abraham Maslow) स्ियं अिधारणा की धारणा 

स्थावपत करने के वलए जाने जाते ि।ै रोजसय के मतुाविक, िर कोई 'आदशय स्ि (Ideal Self)' तक पिुचंन े

के वलए प्रयासरत करते ि।ै रोजसय भी मानवसक रूप से स्िस्थ लोगों को सवक्रय रूप से दसूरों की 

अपेक्षाओ ंके द्वारा िनाई गई भवूमकाओ ंसे दरू ले जाते िैं, और इसके िजाय सत्यापन के वलए स्ियं के 

भीतर धारणा करती ि ै। 

मनषु्य सामावजक प्राणी (Social animal)  ि ैऔर समिूों में रिता ि।ै विश्व के समस्त जीिधाररयों में 

केिल ििी संस्कृवत का वनमायता ि।ै संस्कृवत प्रकृवतप्रदत्त निीं िोती। यि सामाजीकरण की प्रवक्रया द्वारा 

अवजयत िोती ि।ै अत: संस्कृवत उन संस्कारों से संिद् िोती ि,ै जो िमारी िशंपंरपरा तथा सामावजक 

विरासत के संरक्षण के साधन ि।ै भारत में वशक्षक को सिोत्तम स्थान दतेे िुए उन्िें ‘वत्रदिे’ की संज्ञा दतेे 

िुए किा गया ि ैवक – ‘गुरुर्ब्यह्मा, गुरुश्चवयषणुुः, गुरुदेवो मिेश्वर:’ अथायत ्गरुु (वशक्षक) िी ब्रह्मा, विष्ण ु

तथा मिशे्वर ि।ै इसी प्रकार अथियिदे के ‘ब्रह्मचयय सकू्त’ में आचायय (वशक्षक) के सम्िन्ध में किा गया ि ै

वक ‘आचायों मृत्युवयरुण:, सोम ओषधय:-प्राय:।’ अथायत ् गरुू परुाने संस्कारों को नष्ट करके निीन 

संस्कार डालता ि ैऔर िालक को निीन जीिन प्रदान करता ि,ै इसवलए िि मतृ्यिुयरुण (नया जन्म दने े

िाला) किा गया ि।ै गरुु मन के कुसंस्कारों को धो दतेा ि ैइसवलए उसे िरुण किा गया ि।ै िि शावन्त के 

मागय पर ले जाता ि।ै इसवलए सोम (चन्रमा) के समान तथा कविनाई रूपी रोगों से दरू करने के कारण उसे 

और्वध की संज्ञा दी गयी।  

 

2.9 शब् दावली (Glossary) 
1. ‘स्व’ की अवधारणा (Concept of Self): व्यवक्त स्ियं के िारे में जो सोचता ि ैतथा अपने 

िारे में जो अिधारणा विकवसत करता ि,ै उसे ‘स्ि’ की अिधारणा (Concept of Self) किते 

ि।ै 
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2.11 तनिंधात् मक प्रश्न   
1. What do you understand by Cultural perspective towards self in role of a 

teacher? 

वशक्षक के रूप में स्ियं के िारे में एक सांस्कृवतक दृवष्टकोण से आप क्या समझते िैं? 

2. Explain the ten theories of sel- development. 

स्ि- प्रगवत के 10 वसद्ांतों की व्याख्या करें । 

3. What are the steps of identifying self? 

स्ि को  पिचानने के कौन- कौन से चरण िो सकते िैं? 

4. What is the importance of hereditary and environmental factors in the 

development of personality? 

व्यवक्तत्ि के विकास में अनिुांवशक एि ंपररिशेीय कारकों का क्या मित्ि ि?ै  

5. Do you think that cultural environment is responsible for behaviour? 

क्या सांस्कृवतक िातािरण में वभन्नता की िज़ि से आचार विचार में भी कोई वभन्नता िोती ि?ै 

  

http://www.edpsycinteractive.org/topics/self/self.html
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इकाई 4 - एक तर्क्षक के रूप में प्रभावी श्रवण कौर्ल 
स्वीकातरिाए,ं सकारात्मकिा को तवकतसि करना  

 

4.1 प्रस् तािना 

4.2 उद्दशे् य 

4.3 श्रिण कौशल का अथय  

4.4 श्रिण प्रवक्रया के आधार  

4.5 श्रिण कौशल विकास की विवधयााँ  

4.6 श्रिण कौशल में दक्षता ितेु प्रमखु वक्रयाएाँ  

4.7 श्रिण कौशल विकास आधाररत वशक्षण उद्दशे्य  

4.8 सारांश  

4.9 शब् दािली 

4.10 वनिंधात् मक प्रश्न   

4.11 संदभय ग्रंथ सचूी 

 

4.1 प्रस  तावना  
भार्ा एक कला विर्य ि।ै भार्ा को दसूरी कलाओ ंकी भांवत सीखा जाता ि।ै सतत ्अभ्यास में इसमें 

प्रिीणता प्राप्त की जाती ि।ै वजस प्रकार दसूरी कलाओ ं को सीखने के वलए अनेक साधनों की 

आिश्यकता िोती ि,ै उसी प्रकार भार्ा सीखने के वलए भी साधन आिश्यक िोते िैं। यिां साधन शब्द 

अभ्यास का पयायय ि।ै कला की साधना अन्ततः आदत िन जाती ि।ै इसी प्रकार भार्ा िोलने िाले व्यवक्त 

को स्कूल में पढेे़ व्याकरण के वनयमों का ज्ञान चाि ेन िो परन्त ुिोलते समय उसके मखु से स्ितः िी शदु् 

भार्ा िी वनकलेगी क्योंवक यि उसकी आदत में शावमल ि।ै अतः भार्ा ज्ञानाजयन में वनपुणता प्राप्त करने 

की आिश्यकता िोती ि।ै श्री एस0के0 दशे पाण्डे के विचारानसुार ’’भार्ा सीखने िाले को इन चारों 

कौशलों में दक्ष िनना िोगा - जसैे समझना, िोलना, पढ़ना और वलखना। इसवलए इन सभी योग्यताओ ं

का विकास करना भार्ा वशक्षण का सिसे िड़ा मलूमतं्र ि।ै भार्ा को सीखने के वलए चार आधारभतू 

घटक इसके चार कौशल ि।ै 

भार्ा में वनपणुता लाने के वलए केिल पढ़ना और वलखना िी कािी निी ि।ै उससे पिले िमें सनुने और 

िोलने की कला में भी वनपुणता प्राप्त करनी िोगी। सनुना और िोलना अच्छी भार्ा सीखने के आधार ि।ै 

वजसके धरातल पर िी दसूरी कलाए ंसीखी जाती िैं जसेै - वलखना, पढ़ना इत्यावद। इन कलाओ ंमें दक्षता 
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प्राप्त करके िी व्यवक्त वकसी भी प्रकार ज्ञानाजयन कर सकता ि।ै जीिन के प्रत्येक के्षत्र में अिसरानकूुल 

िोलचाल सिलता की कंुजी ि।ै अपनी मीिी िाणी, वशष्ट भार्ा और िाक् चातयुय से िम अनेक व्यवक्तयों 

को अपना वमत्र िना सकते िैं। भािवभव्यवक्त में तो िक्ता की अनभुवूत के साथ-साथ श्रोता की अनभुवूत का 

तादात्म्य स्थावपत करन ेिाली िाणी की दक्षता का विशरे् मित्ि ि।ै जि तक िालक में श्रिण की दक्षता 

का विकास निीं िोगा ति तक भार्ा सीखने और वसखाने की प्रवक्रया निीं चल सकती। इस अध्याय में 

िम श्रिण की दक्षता का विकास, श्रिण दोर् के प्रमखु कारण एि ंवनिारण के उपाय इत्यावद की विस्तार 

से चचाय करेंग ेद्य  

 

4.2 उद्दशे्य 
इस इकाई को पढ़ने के िाद आप. 

1. श्रिण की अिधारणा को समझ पाने में समथय िोगा  

2. श्रिण कौशलों में दक्ष िनना की समझ विकवसत करने के पिलओु ंको समझ पायेंग े   

3. श्रिण की दक्षता का विकास की समझ विकवसत करने के पिलओु ंको समझ पायेंग े   

4. वशक्षक के रूप में श्रिण कौशलों की समझ विकवसत करने के पिलओु ंको समझ पायेंग े 

 

 

4.3 श्रवण कौशल का अथभ 
’श्रिण’ शब्द ’श्र’ु धात ु से िना ि,ै वजसका संिंध सनुने की विवभन्न वक्रयाओ यथा ध्यानपिूयक सनने, 

सीखने तथा मौवखक िातचीत करने इत्यावद से ि।ै ’श्रिण’ केिल ध्िवनयों का सनुना मात्र निी ि।ै श्रिण 

में वकसी कथन को ध्यानपिूयक सनुने, सनुी िुई िात पर विचार विमशय करना तथा उसके िाद उस श्रव्य 

त्य पर अपना विचार रखना इत्यावद प्रवक्रया सवम्मवलत िैं। श्रिण अगंेंजी के स्पेजमदपदि शब्द का 

पयायय ि।ै अगंजेी शब्द स्पेजमदपदि का वकसी ध्िवन का कान तक पिुचंना मात्र ि।ै जिवक स्पेजमदपदि 

को श।् च्तििमेे े ि वेप्दजमतचतमजजंपिदश ्अथायत अथय वनष्पादन की प्रवक्रया किा गया ि।ै  

मौवखक भार्ा का प्रथम एि ंमित्िपणूय कौशल ि-ै श्रिण कौशल। वकसी भी विर्य को भली प्रकार सनुकर 

िी समझा जा सकता ि।ै िम लोगों को इस िात का अिसास िी निीं िोता वक भार्ा सीखने में श्रिण का 

वकतना मित्ि ि।ै जन्म से िी अनेकानेक वनरथयक तथा साथयक ध्िवनयां िालक के कणय यंत्रों को तंरवगत 

करती रिती ि ैऔर इन्िीं के अनकुरण से िि िोलता सीखता ि।ै यवद साथयक ध्िवनयां उसे कान में िार-

िार न पडें। तो िालक गूगंा और ििरा िो जाए।  

 

 श्रवण कौशल की अवधारणा:- 

िालक अपने जन्मकाल से िी कुछ साथयक ि वनरथयक ध्िवनयां सनुने लगता ि ैपर कुछ मिीनों तक ि े

ध्िवनयां उसके वलए साथयक िोने लगती ि।ै िालक की अवधकांश भार्ा वशक्षा उसकी श्रिण द्वारा गवृित 
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ध्िवनयों पर िी आधाररत िोती ि।ै श्रिण शवक्त के मित्ि के वलए यि पौरावणक उदािरण ि ै वक िीर 

अवभमन्य ुने चक्रव्यिू भगं करने की वशक्षा अपनी माता के गभय में उस समय सीख ली थी जि अजुयन 

अपनी पत्नी सभुरा को व्यिू भगं करने की विवध सनुा रि ेथे। डा0 माया वमत्रा के विचारानसुार ’’श्रिण 

कौशल से अवभप्राय यि ि ैवक वकसी अन्य व्यवक्त के द्वारा उच्चारण की िुई ध्िवनयों, शब्दों, भािों और 

विचारों को कानों में सनुकर अथय ग्रिण करने की वक्रया।’’ िच्चों को इस योग्य िनाना वक िि 

कुशलतापिूयक श्रिण कर सकें । एक शोधकताय के अनसुार मनुष्य अपनी वदनचयाय संप्रेर्ण व्यापार में लगाए 

जाने िाले समय का 35 प्रवतशत सनुने में 30 प्रवतशत िोलने में और शरे् 25 प्रवतशत संयकु्त रूप से पिन 

ि लेखन में लगता ि।ै विद्यालय में भी विद्याथी लगभग अपना आधा समय सनुने में व्यतीत करता ि।ै 

इसवलए श्रिण कौशल के विकास के वलए सवुनयोवजत प्रयास करना चाविए।  

 

अभ्यास प्रश्न  

1. श्रिण को स्पष्ट करें  
2. श्रिण कौशल के विकास से आप क्या समझते िैं 

3. श्रिण कौशल के विकास का क्या मित्ि िै 
 

4.4 श्रवण प्रतिया के आधार      
जि िम िालक म ेश्रिण कौशल के विकास की िात करते ि ैतो िमारे आशय केिल यि निी िोता वक 

िालक ध्िवनयों के सनुने में पारंगत िो िरन िि जो कुछ सुन, उसे समझे, अथय ग्रिण करे उसे याद रखें। 

उसके अनसुार कायय करें अथिा उस पर अपनी प्रवतवक्रया रखें। श्रिण की इन अपेक्षाओ ंके आधार पर 

श्रिण प्रवकं्रया के वनम्नवलवखत प्रकार ि:ै- 

 अिधानात्मक श्रिण 

 रसात्मक श्रिण 

 विशे्लर्णात्मक श्रिण 

i. अिधानात्मक श्रिण - अिधानात्मक श्रिण में श्रतुसामग्री को ध्यानपिूयक सनुकर उसके मखु्य 

तत्िों, विचारों, आदशेो-वनदयशों तथा िातायलाप के सतू्रों आवद को ग्रिण करना इत्यावद वक्रयांए 

शावमल िोती िैं। 

ii. रसात्मक श्रिण  - उवचत एि ंअनतुान, उपयकु्त गवत, भाि-भंवगमा एि ंलविज ेके साथ सनुाई गई 

अथिा पढ़ी गई सामग्री में श्रोता द्वारा आनंदानभुवूत करना श्रिण किलाता ि।ै  

iii. विशे्लर्णात्मक श्रिण - इसमें श्रोता श्रतु सामग्री में प्रस्ततु विचारों, भािों इत्यावद पर तलुनात्मक 

दृवष्ट के विचार करता िुआ अपने पिूय अनभुिों के आधार पर उनका मलूयांकन करता ि ैतथा 
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वनष्कर्य वनकालता ि।ै इसवलए विशे्लर्णात्मक श्रिण के विकास के प्रवत अवधक सजग रिने की 

आिश्यकता ि।ै  

श्रवण कौशल के श्चवकास आव्यकता 

मौवखक भार्ा सनुकर उसके अथय एि ं भाि समझने की वक्रया में वनपणु करना िी श्रिण कौशल का 

विकास ि,ै और इसके वलए आिश्यक ि ैवक उनमें सनुने की आिश्यक तत्िों का विकास वकया जाय। यि 

कायय एक दो वदन, माि अथिा िर्ो में निी वकया जा सकता, इसके वलए सतत प्रयास की आिश्यकता 

िोती ि।ै जिां तक मातभृार्ा के सन्दभय में सनुने के वलए कौशल के विकास का प्रश्न ि।ै इसका कुछ 

विकास तो िच्चों में विद्यालयों म ेप्रिशे लेने से पिले िो चकुा िोता ि।ै परन्त ुउनकी वनवित सीमा िोती 

ि।ै विद्यालयों में िच्चों को मात ृ भार्ा के सियमान्य रूप को सनुने और सनुकर उसका अथय एि ं भाि 

समझने में दक्ष वकया जाता ि।ै इसके वलए िमें विद्यालयी वशक्षा में वभन्न-वभन्न कायय करने पड़ते िैं।  

श्रवण कौशल का मित्व  

अवधगम प्रवक्रया में पिन कौशल की अपेक्षा श्रिण कौशल का अवधक योगदान ि।ै प्राचीन काल में वशष्य 

गरुू से श्रिण कर पाि को कण्िस्थ करते थे। आज भी यि प्रवक्रया जारी ि,ै वकन्त ुइसके साथ िी रेवडयो, 

टेलीविजन, िीवडयो आवद का भी अवधक प्रभािशाली योगदान ि।ै श्रिण कौशल का अनेक साविवत्यक 

और सांस्कृवतक के्षत्रों में ििुत मित्ि ि।ै  

 

अभ्यास प्रश्न   

4. ि ेकौन से तीन आधार िैं वजनके द्वारा िम श्रिण को समझ सकते िैं 

5. श्रिण कौशल के विकास आिश्यकता को स्पष्ट करें  

6. श्रिण कौशल के मित्ि को स्पष्ट करें  
 

4.5  श्रवण कौशल तवकास की तवतधया ं 
िसेै तो िर कक्षा में छात्र लगातार सनुता रिता ि,ै परन्त ुअध्यापक के पिूय वनयोवजत प्रयास द्वारा उस े

अच्छा श्रोता िनाया जा सकता ि।ै  

i. प्रथम साधन ि ैअध्यापक की दृवष्ट। विद्याथी मनोयोगपिूयक सनु रिा ि ैअथिा निी, िि अच्छे 

श्रोता के वशष्टाचार का पालन कर रिा ि ैअथिा निी, उक्त दोनों वस्थवतयों को वशक्षक अपनी 

पैनी दृवष्ट से दखे सकता ि ैतथा छात्रों को उवचत वनदशे द ेसकता ि।ै 

ii. श्रतु सामग्री का अथय ग्रिण छात्र कर रि े िैं या निीं, इसका पता लगाने तथा अथय ग्रिण की 

योग्यता का विकास करने के वलए विवभन्न प्रकार के प्रश्न सिायक िोते ि।ै केन्रीय भाि से संिद् 

प्रश्न, सनुी िुई विर्यिस्त ुके िारे में विशे्लर्णात्मक प्रश्न, विर्य िस्त ुमें अन्तवनयवित व्यंग्य, विनोद 

अथिा अनकि ेकथन के िारे में प्रश्न, प्रयकु्त शब्दों तथा मिुािरों के अथय संिंधी प्रश्न या सारांश 

संिंधी प्रश्न पछू कर श्रिण कौशल का विकास भी वकया जा सकता ि ैतथा साथ-साथ योग्यता 
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सम्पादन का आकलन भी वकया जा सकता ि।ै ध्िवन भदे, स्िराघात, िलाघात, अनतुान आवद 

के िारे में छात्र का ध्यान आकृष्ट करके उक्त भार्ायी तत्िों के प्रभािों को ह्नदयंगम करिाया जा 

सकता ि।ै  

  विशरे् रूप से श्रिण-कौशल वसखाने के वलए वनम्नांवकत शैवक्षक वक्रयाए सिायक िो सकती ि:ै- 

1. विवभन्न स्िरों तथा व्यंजनों की उच्चारण का मात्रकाल, उच्चारण स्थान आवद का ज्ञान वदया 

जाये।  

2. विवशष्ट-व्यजनं ध्िवनयों को शब्द के आवद, मध्य तथा अन्त, वनरन्तर दो िार, घोर्-अघोर्, अलप 

प्राण-मिाप्राण, ह्नस्ि दीघय मात्रा आवद की वस्थवत में रखकर सनुने का अभ्यास वदया जाये। 

3. अध्यापक द्वारा सस्िर, भािानकूुल िाचन वकया जाये तथा यथािसर कविता, नाटक, संिाद, 

किानी आवद का सस्िर िाचन अथिा कथन वकया जाये।  

4. विवभन्न मनोभिों-िर्य, क्रोध, आियय, घणृा, करूणा, व्यंग्य आवद पर आधाररत विर्य सामग्री 

कक्षा में यदा-कदा सनुाई जाये।  

  इसके अलािा अनेक पाि्य सिगामी वक्रयाए, यथा-नाटक, भार्ण, िाद-वििाद, कवितापाि, अतं्याक्षरी 

भी श्रिण कौशल का विकास करने में सिायक िो सकते िैं। 

 

अभ्यास  प्रश्न 

7. श्रिण कौशल विकास की विवधयां से आप क्या समझते िैं  

 

4.6 श्रवण कौशल में दक्षता हतुे प्रमुख तियाए 
श्रिण कौशल की वशक्षा के अन्तगयत सनुने या श्रिण का अथय ि ै- िोधपिूयक श्रिण। केिन ध्िवन-संकेतों 

का श्रिण िी, सनुने की योग्यताओ ंके अन्तगयत निीं ि,ै िरन ्ध्िवन-संकेतों के श्रिण के साथ-साथ उनका 

अथयग्रिण भी सनुने की योग्यता का मित्िपणूय अंग ि।ै  

सनुने, िोलने की विविध प्रकार की सामग्री लगभग तीन वस्थवतयों में उपलब्ध िो सकती ि ै- 

(क) कक्षा-वस्थवत - कक्षा में िोले गये शब्दों को सनुकर उनका अथयग्रिण करना।  

(ख) कक्षेत्तर वस्थवत- जन सामान्य द्वारा िोले गये शब्दों को सनुकर उनका अथग्रिण करना।  

(ग) आकाशिाणी प्रसारण- आकाशिाणी द्वारा िोले गये शब्दों को सनुकर उनका अथय ग्रिण करना।  

इस स्तर पर सामग्री लगभग इस प्रकार िो सकती ि ै- 

1.वलवखत सामग्री - वलवखत सामग्री इस प्रकार िो सकती ि ै-ण्स्िर यायन-पाि्य-पसु्तकीय सामग्री- 

-गद्याितरण का सस्िर िाचन 

- कविता पाि।  

पाि्य-पसु्तकोत्तर सामग्री-वनिन्ध पाि, आलोचना पाि आवद।  
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2. कवथत सामग्री- कवथत सामग्री इस प्रकार िैं - 

i. िातायलाप 

ii. िाद-वििाद 

iii. चचाय (पररचचाय, पैनलचचाय, दलचचाय आवद) 

iv. भार्ण, प्रिचन आवद 

v. स्ंिाद (नाट्यांश एकांकी नाटक आवद) 

vi. िणयन एि ंवििरण।  

vii. आश ुभार्ण 

विर्य - श्रिण कौशल में दक्षता िते ुिालकों को अग्रवलवखत विर्यों पर ज्ञान प्रदान वकया जाना चाविए- 

i. सामावजकरण, आवथयक, राजवनवतक, शवैक्षक तथा अन्य समस्याओ ंसे सम्िवन्धत विर्यों पर।  

ii. राष्रीय चेतना से सम्िवन्धत विर्यों पर।  

iii. धावमयक एि ंसास्कृवतक प्रिचन।  

iv. मिापरुूर्ों के जीिन से सम्िवन्धत विर्यों पर  

v. साविवत्यक विर्यों पर। 

vi. िजै्ञावनक विर्यों पर।  

अपेवक्षत योग्यताए-श्रिण कौशल के विकास िते ुिालकों में वनम्नवलवखत अपेवक्षत दक्षाओ ंके विकास 

की अपेक्षा की जाती ि ै- 

1. िालक सनुने में वशष्टाचार का पालन कर सके - 

 मतभेतद िोत ुिुए भी धैययपिूयक सनु सके।  

 िक्ता के साथ सिानभुवूत रख सके।  

 िीच में अपने सावथयों से िातचीत कर सके।  

2. यि मनोयोगपिूयक सनु सके।  

3. िालक सनुते-सनुते समान ध्िवनयों का पारस्पररक अन्तर समझ सके। यथ-ह्नस्ि, दीघय स्तर, ए, ऐ,  

            ओ, औ, न, पा, ि, ि, श, स, क्ष आवद।  

3. िि िलाघत, स्िराघात, सरु के आरोि-अिरोि, यवत तथा िक्ता की आवंगक चेष्टाओ ंके अनसुार   

भाि  या अथय-ग्रिण कर सके।  

5. िि शब्दों, मिुािरों एि ंउवक्तयों का प्रसंगानकूुल िाच्याथय, लक्ष्याथय, व्यंगाथय जसैी भी वस्थती िो,  

ग्रिण  कर सके।  

6. िि श्रतु सामग्री के मित्िपूणय विचारों, भािों, नामों तथा त्यों का चयन कर सके।  

7. िि भार्ा के वचत्रमय प्रयोगों के अनसुार भािग्रिण कर सके।  

8. िि आलंकाररक सौन्दयय के अनसुार भािग्रिण कर सके।  

9.िाचक द्वारा अशदु्तः उच्चाररत ध्िवनयों की त्रवुटयां पकड़ सके, उनका शदु् रूप वनधायररत करते िुए  

   उनके प्रभाि से िच सके।  
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1. िि वििकेपिूयक सनु सकें  अथायत - 

पण ् असम्िद् िातों को छोड़ सके।  

पपण ् मखु्य औ सम्िद् िातों का चयन कर सके। 

पपपण ् िि अक्रम और असम्िद् रूप से श्रतु सामग्री को ससुम्िद् एि ंक्रमिद् करते िुए अथय ग्रिण कर   

   सकें । 

11.  िाद-वििाद में पक्ष एि ंविपक्ष के विचारों को तटस्थ रूप में सनुकर उनकी तलुना कर सके तथा  

    िि अपना मत िन सके।  

12.  भार्ण एि ंचचाय के अन्तगयत मन में उिने िाली शकंाओ ंके सम्िन्ध में प्रश्न पछूने के वलए उन्िें  

    ध्यान में रख सके।  

13.  कथात्मक सामग्री (नाटक, किानी आवद) में घटनात्मक मोड़ों पर कक्ष िस्त ुकी भािी वदशा के    

   सम्िन्ध में उद्भािनापणूय अनमुान कर सकें ।  

13.  पात्रों की चररत्रगत विशरे्ताओ ंको समझ सकें ।  

15.  िक्ता को सामने समपुवस्थत न दखेते िुए केिल उसकी िाणी के उतार-चढ़ाि के अनसुार उसकी  

   आवंगक चेष्टाओ ंकी कलपना करते िुए अथयग्रिण कर सके।  

श्रिण कौशल से विकासाथय विवधयां 

श्रिण कौशल के विकासाथय वनम्न अभ्यास सामग्री का आश्रय वकया जाना चाविए - 

 

1. िातायलाप 

एक अध्यापक को वशक्षण के साथ-साथ अपने विद्यावथययों को परस्पर विचार-विमशय, चचाय, िाताय आवद 

के भी पयायप्त अिसर प्रदान करने चाविए, वजसस ेउनमें श्रिण और अवभव्यवक्त कौशल का विकास िो सके 

और साथ िी विद्यावथययों को वझझक भी दरू िो सकेगी।  

िातायलाप की विशेर्ता  

एक स्िस्थ िातायलाप में वनम्न विशेर्ताएे  िोनी चाविए - 

i. िातायलाप में िाद-वििाद और ििस की कोई गजुांइश निीं िोनी चाविए। 

ii. िातायलाप में कुतकय  और िेवसर-पैर की िातें न िो।  

iii. िातायलाप में माधययय और शालीनता िोनी चाविए।  

iv. परस्पर धैयपिूयक सामने िाले की िात को सनुने का अभ्यास िोना चाविए।  

v. िातायलाप की भार्ा में गवतशीलता और प्रिाि िोना चाविए।  

vi. िातायलाप में िाि-भाि के अनुसार विचारों की अवभव्यवक्त िोनी चाविए। 

vii. िातायलाप के दौरान वशष्टाचार का प्रयोग िोना चाविए।  

viii. िातायलाप के दौरान भाि और अथय पणूयतः स्पष्ट िोना चाविए, वद्वअथी भार्ा का प्रयोग निी िोना 

चाविए।  

ix. िातायलाप की भार्ा व्याकरण द्वारा शदु् िोनी चाविए। 
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िातायलाप की विवधंयॉ 

 स्िस्थ अनकुरण -छोटे िच्चे घर में स्कूल में अपने से िड़ों की िोलने की नकल करते ि ैअतः 

यि आिश्यक ि ैवक उन्िें उपयुक्त िातािरण प्रदान वकया जाये।  

 उपयकु्त िातािरण -घर, विद्यालय और पड़ोस आवद का िातािरण अच्छा और वशष्ट िोना 

चाविए। िालक वजस प्रकार के िच्चों के साथ रिगेा, उनकी िोली पकड़ेगा और खदु को िसैा 

िी उच्चारण करेगा, अतः उसके संगी-साथी अच्छे िोने चाविए।  

 अभ्यास -िातायलाप के सद्गणुों के विकासाथय वनरन्तर अभ्यास आवद की भी व्यिस्था िोनी 

चाविए।  

िातायलाप के साधन 

िातायलाप के वनम्न साधन छात्रों के वलए उपलब्ध कराये जा सकते ि ै-- 

 वचत्र-प्रयोग -वकसी वचत्र का प्रदशयन करते िुए अध्यापक विद्यावथययों से प्रश्नोत्तरी भार्ा में 

िातायलाप की प्रेरणा द ेसकता ि।ै  

 किानी रचना - िच्चों को किानी सनुकर उसे पनुः सनुाने को किा जा सकता ि।ै  

 अवभनय -वशक्षण करते समय अवभनय पिूयक प्रस्ततुीकरण िोगा तो छात्र इसे लम्िे समय तक 

याद रख सकें गें। 

 िाद-वििाद प्रवतयोवगता -िलकों को परस्पर तकय विवध के आश्रय से िाद-वििाद के अिसर भी 

प्रदान वकये जा सकते ि,ै वजससे उनमें िातायलाप की क्षमता उत्पन्न िो सके।  

 

1. िाक्य रचना 

िाक्य भार्ा का मित्िपूणय चरण अथिा इकाई ि।ै स्पष्ट शब्दों में मिा जाये तो मखु से वनकलने िाली 

साथयक ध्िवनसमिू को, वजसमें व्यवक्त अपनी आकांक्षाओ,ं अवभिवृत्तयों और भािनाओ ं का वनदशयन 

करता ि,ै िाक्य किलाता ि ैअथिा पणूय अथय की प्रतीवत कराने िाले शब्द समिू का नाम िाक्य ि।ै  

 

िाक्य के घटक अथिा विशरे्ता 

 िाक्य की वनम्न विशरे्ताए ि,ै वजन्िें िम िाक्य के घटक कि सकते ि ै- 

 आकांक्षा -िाक्य के एक अंश को पढ़ने या सनुने के िाद और अवधक जानने की आकांक्षा 

उत्पन्न िोना इसका आकांक्षा नामक घटक ि।ै जसेै-मिशे ने इतान सनुने के िाद आग ेक्या िुआ-

सनुने का मन करता ि।ै एक पसु्तक की रचना की। इतना परूा सनुकर िी वजज्ञासा की शांवत िोती 

ि।ै  

 योग्यता - अन्िय करने के उपरान्त भी िाक्य के अथयिोध में वकसी प्रकार की िाधा का उत्पन्न न 

िोना योग्यता ि।ै  
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 शब्दक्रम - िाक्य में शब्दों का क्रम सवु्यिवस्थत िोना चाविए, कभी-कभी शब्दक्रम गलत िोने 

से अथय का अनथय िो जाता ि।ै जसेै आयुिवेदक िाजम ेकी गोवलयां िाक्य में ऐसा लग रिा ि ैवक 

िाजमा शायद आयुिवेदक िोता िोगा, जिवक गोवलयां आयुिवेदक िोती िैं।  

 स्पष्टता - िाक्य में स्पष्टता भी िोनी चाविए, अन्यथा िि अपने उद्दशे्य की पवूतय निीं कर पायेगा। 

इस िते ुिाक्य में सरल शब्दों का प्रयोग करना चाविए।  

 साम्यय - जो िाक्य श्रोता या पािक की सरु्पु्त भािनाओ ंको जागतृ करने में समथय िो, ििी उस 

िाक्य की साम्यय ि।ै 

 

िाक्य वनमायण सम्िन्धी दोर् 

िाक्य के वनमायण करते समय वनम्न दोर् िोने की संभािना पाई जाती ि ै- 

1. अस्पष्ट िाक्य, 2. वद्वअथी शब्दों का प्रयोग, 3. वनरथयक शब्दों का प्रयोग, 3. जवटलता, 5. पनुरूवक्त 

दोर् आवद ऐसे दोर् ि ैजो िाक्य के वनमायण करते समय अक्सर िो जाते िैं, इनसे िचना चाविए।  

2.प्रश्नोत्तर 

प्रश्नों का िड़ा मित्ि ि।ै मानि मन सदिै वजज्ञासा से भरपरू रिा ि,ै उसकी वजज्ञासाओ ंके समाधान ितेु 

प्रश्न करने की कला आनी चाविए। प्रश्नोत्तर पद्वत के जनक सकुरात को माना जाता ि।ै प्रश्नोत्तर द्वारा िम 

भार्ायी कौशलों के विकास में अपनी मित्िपणूय वनभा सकते िैं। अध्यापक को चाविए वक िि िालकों से 

छोटे-छोटे प्रश्न करे और उन्िें भी प्रश्न करने के अिसर द।े  

प्रश्नोत्तर प्रवक्रया को सिल िनाने िते ु वचत्र का प्रदशयन भी वकया जा सकता ि।ै प्रशनों में स्पष्टता और 

िोधगम्यता िोनी चाविए। प्रश्नों की भार्ा सरल िो, प्रश्न का आकार िड़ा न िो। प्रश्न ज्ञानिधयन िो, तकय  पर 

आधाररत प्रश्न छात्रों की मानवसक क्षमता का विकास करते िैं, अतः प्रश्न कौशल का अभ्यास भी भार्ायी 

कौशल के वलए ििुत आिश्यक ि।ै 

 

किानी कथन 

किानी का नाम सनुते िी िच्चे चिचिा जाते िैं, अतः िच्चों को किावनयां सनुाकर भी भार्ायी कौशलों 

का विकास वकया जा सकता ि।ै किावनयां िच्चों का सिायवधक ध्यान आकवर्यत करती िैं।  

अवभव्यवक्त कौशल के विकासाथय अधरूी किानी सनुाकर उसे परूी करने को भी किा जा सकता ि।ै इससे 

िच्चों में िोधक्षमता, तकय शवक्त, शब्द संयोजन, कलपनाशवक्त का विकास िोगा।  

 

घटना िणयन 

किानी के अवतररक्त इसी पद्वत से िच्चों के जीिन में घवटत कोई मित्िपणूय घटना, स्िप्न आवद का िणयन 

करने को भी किा जा सकता ि।ै इससे िच्चों की अवभव्यवक्त में वनखार आयेगा। स्मवृत, कलपना का घटना 

के साथ-साथ घटनानसुार भािों में पररितयन आिश्यक ि।ै इसकी वशक्षा िालक को अिश्य दनेी चाविए।  
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वशक्षक को चाविए वक िि िालक द्वारा घटना सनुाते समय उसकी िातों को ज्यों का त्यों स्िीकार करें, 

वक िीच-िीच में टोककर उसके विचारों को अिरूद् करे। ऐसा करने से िालक की अवभव्यवक्त क्षमता पर 

ििुत िरुा दषु्प्रभाि पड़ता ि।ै घटना के अवतररक्त वकसी मलेे का दृश्य, िरसात की मस्ती, वपकवनक की 

स्मवृत का भी िणयन वकया जा सकता ि।ै  

 

यात्रा िणयन 

 वकसी भी यात्रा को अविस्मरणीय िनाने और उसका आनन्द पनुः स्मवृत के आधार पर लेने के वलए 

उसका िणयन करना आिश्यक ि।ै इस प्रकार िणयन करने से भार्ायी कौशलों का विकास िोगा।  

जि िालक यात्रा का िणयनकरते समय अटक जाये तो उसे प्रश्न के माध्यम से उकसाना चाविए वक िि 

और िणयन कर सके। जसैे-मलेे के िणयन पर किें वक अच्छा िताओ मलेे में और क्या-क्या दखेा? मलेे में 

तमुको क्या खरीदने का विचार आया ? अन्त में इस यात्रा से िुए लाभों को भी जानने की चेष्टा की जानी 

चाविए। इस प्रकार यात्रा का िणयन रूप से िो सकेगा।  

 

काव्यपाि 

काव्य में लयिद् का आनन्द भरा िोता ि,ै अतः िच्चों को ि ेकाव्यपंवक्त ििुत रोचक लगती िैं। अतः 

काव्यपाि के अिसर विद्यालय में अक्सर दनेा चाविए। िच्चों की स्मरण शवक्त अच्छी िोती िै, अतः िे 

इन्िें आसानी से याद भी कर लेंग।े िच्चों को अपने आस-पास के पररिशे की और पश-ुपक्षी, वखलौनों स े

सम्िन्धी कविता सनुना-सनुाना अच्छा लगता ि।ै  

इन कविताओ ंकी भार्ा सरल और िोधगम्य िोनी चाविए। िच्चों के स्तर की भार्ा िोनी चाविए। इन 

काव्य पंवक्तयों को गनुगनुाते िुए उन्िें थकान भी मिससू निीं िोती ि।ै अध्यापक को चाविए वक िि 

कविता की पंवक्तयों का सामवूिक और आदशयिाचन करे. 

 

 

अभ्यास प्रश्न  

8. श्रिण कौशल के विकास िते ुिालकों में अपेवक्षत योग्यताओ ंको समझाए ं 

9. िाक्य के घटक समझाए ं 
10. िाक्य वनमायण सम्िन्धी दोर्  कौन. कौन से िो सकते िैं 

 

4.7 श्रवण कौशल तवकास आधातरत तशक्षण उद्दशे्य  
इस दृवष्ट से यि उवचत िोगा वक िम वशक्षाथी को ऐसी वक्रयाएं में सिभागी िनाए ंवजसमें िि:- 

1. ध्यानपिूयक सनुने की योग्यता का विकास। 
2. शदु् उच्चारण के योग्य िनाना। 
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3. स्िर के उतार-चढ़ाि को समझने की योग्यता प्रदान करना। 
4. मौवखक अवभव्यवक्त की विविध शवैलयों का ज्ञान दनेा। 

5. सनुकर समझने की योग्यता विकवसत करना।  
6. मित्िपूणय अशंों के चयन की योग्यता विकवसत करना।  

7. ममयस्पशी स्थलों को अनभुि करने की क्षमता विकवसत करना।  

8. श्रतु सामग्री का सारांश ग्रिण करने की क्षमता विकवसत करना।  
9. ग्रिण-शीलता की मनः वस्थवत विकवत करना।  

10. िौवद्क एि ंमानवसक विकास की ओर अग्रसर करना।  

11. विर्य सम्िवन्धत रूवच विकवसत करना।  
12. रेवडयो, कैसेट एि ंदरूदशयन पर प्रस्ततु संिादों, समाचारों एि ंिातायओ ंको सनुकर समझ   सके।  

13. सनुी िुई विर्य-िस्त ुके आधार पर प्रश्न पछूकर अपनी शकंा का समाधान कर सके।  

14. भार्ा के विवभन्न कौशलों को विकवसत करने में सिायक।  
श्रिण कौशल के विकास में श्रिण कौशल का विकवसत करने िाली सामग्री की भवूमका अिम िोती ि।ै 

इसवलए, सियप्रथम िम जानेग ेवक वशक्षण सामग्री क्या ि ैऔर उसकी विशेर्ताए ंवकस रूप में उजागर िोती 

िैं।  

 

श्चशक्षण  सामग्री -  

वशक्षण-अवधगम एक ििुमखुी वक्रया ि।ै इसे अवधक रोचक, प्रभािशाली एि ं उपयोगी िनाने के वलए 

विवभन्न प्रकार के साधनों का प्रयोग वकया जाता ि।ै स्कूल, कक्षा, वशक्षण विवधयां, पाि्य सामग्री 

पसु्तकालय, पाि्य सिायक वक्रयाए ं ि वशक्षण सिायक सामग्री आवद वशक्षा के साधन ि।ै वशक्षा के 

विवशष्ट एि ं व्यापक लक्ष्यों की प्रावप्त के वलए इन साधनों का प्रयोग वकया जाता ि।ै परन्त ु वशक्षा और 

वशक्षण का क्षेत्र इतना व्यापक ि ै वक इसके वलए सदिै नए-नए साधनों की आिश्यकता िनी रिती ि।ै 

आजकल वशक्षा-प्रवक्रया में श्रव्य-दृश्य साधनों के प्रयोग पर िल वदया जा रिा ि ैक्योंवक इनके प्रयोग से 

वशक्षण को अवधक प्रभािशाली एि ंसरल िनाया जा सकता ि।ै  

श्रव्य दृश्यसाधन तीन शब्दों से वमलकर िना ि ै- ’श्रव्य $ दृश्य $ साधन। श्रव्य का अथय ि ै’वजसे सनुा जा 

सके।’’ दृश्य का अथय ि ै वजसे ’’ दखेा जा सके।’’ इस प्रकार श्रव्य-दृश्य साधन वशक्षण के ऐसे सिायक 

साधन ि ैवजनके द्वारा विद्यावथययों के चक्षओु ंतथा कानों को अवधक सवक्रय िनाकर उनके वलए वशक्षण 

को अवधक स्थायी, सिुोध एि ंसिज िनाया जाता ि।ै श्री िाउलर के शब्दों में, ’’एक वचत्र ििुधा इतने 

विचार प्रस्ततु कर दतेा ि ैजो कई पसु्तकों से अवधक िोते ि।ै । चपिजनतम पे इमजजमत जींद जीिनेंदक 

ेूितके ििुत से ऐसे विर्य िोते ि ैवजन्िें मौवखक रूप से वशक्षक िालकों को निी समझा सकता। परन्त ु

दृश्य श्रव्य सामग्री की सिायत से िालक आसानी से समझ लेता ि।ै फ्ांसीसी डब्लय ूनायल ने सामग्री के 

मित्ि पर प्रकाश डालते िुए किा ि,ै ’’वकसी भी शवैक्षक काययक्रम का आधार अच्छा अनदुशेन ि ैऔर 

श्रव्य-दृश्य प्रवशक्षण साधन इस आधार के आिश्यक अगं ि।ै’’ 
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श्रवण दोष के प्रमुख कारण  

श्रिण दोर् के कुछ कारण ऐसे िैं वजनसे सनुी िुई िात में दोर् आ जाता ि ैऔरकुछ के स्थान पर कुछ अन्य 

िी समझ वलया जाता ि,ै वजससे ििुत घातक दषु्पररणाम िो सकते िैं। आइये, दखेते िैं श्रिण दोर् के कुछ 

प्रमखु कारण - 

1.शोरगलु 2. श्रिणेवन्रय में दोर् िोना, 3. अिधान केवन्रत न िो पाना, 3. श्रव्य सामग्री में अरूवच, 5. 

वक्लष्टता अथिा अज्ञानता आवद।  

श्रवण दोष श्चनवारण के उपाय  

1.शान्त िातािरण, 2. श्रिणेवन्रय दोर् का उपचार, 3. अिधान केन्रीकरण, 3. रूवच, 5. विर्य की 

िोधगम्यता आवद। इन उपायों को अपनाकर िम श्रिण सम्िन्धी दोर्ों से िच सकतें िैं और दोर् से उत्पन्न 

िावनयों से िच सकते िैं।  

 

अभ्यास प्रश्न  

11. श्रिण कौशल के वशक्षण उद्दशे्य की व्याख्या करें  
12. श्रिण के दोर् एि ंवनिारण के उपाय क्या िैं 

 

4.8 सारांश  
भार्ा एक कला विर्य ि।ै भार्ा को दसूरी कलाओ ंकी भांवत सीखा जाता ि।ै सतत ्अभ्यास में इसमें 

प्रिीणता प्राप्त की जाती ि।ै वजस प्रकार दसूरी कलाओ ं को सीखने के वलए अनेक साधनों की 

आिश्यकता िोती ि,ै उसी प्रकार भार्ा सीखने के वलए भी साधन आिश्यक िोते िैं। यिां साधन शब्द 

अभ्यास का पयायय ि।ै कला की साधना अन्ततः आदत िन जाती ि।ै 

भार्ा में वनपणुता लाने के वलए केिल पढ़ना और वलखना िी कािी निी ि।ै उससे पिले िमें सनुने और 

िोलने की कला में भी वनपुणता प्राप्त करनी िोगी। सनुना और िोलना अच्छी भार्ा सीखने के आधार ि।ै 

वजसके धरातल पर िी दसूरी कलाए ंसीखी जाती िैं जसेै - वलखना, पढ़ना इत्यावद। इन कलाओ ंमें दक्षता 

प्राप्त करके िी व्यवक्त वकसी भी प्रकार ज्ञानाजयन कर सकता ि।ै  

िालक अपने जन्मकाल से िी कुछ साथयक ि वनरथयक ध्िवनयां सनुने लगता ि ैपर कुछ मिीनों तक ि े

ध्िवनयां उसके वलए साथयक िोने लगती ि।ै िालक की अवधकांश भार्ा वशक्षा उसकी श्रिण द्वारा गवृित 

ध्िवनयों पर िी आधाररत िोती ि।ै श्रिण शवक्त के मित्ि के वलए यि पौरावणक उदािरण ि ै वक िीर 

अवभमन्य ुने चक्रव्यिू भगं करने की वशक्षा अपनी माता के गभय में उस समय सीख ली थी जि अजुयन 

अपनी पत्नी सभुरा को व्यिू भगं करने की विवध सनुा रि ेथे। डा0 माया वमत्रा के विचारानसुार ’’श्रिण 

कौशल से अवभप्राय यि ि ैवक वकसी अन्य व्यवक्त के द्वारा उच्चारण की िुई ध्िवनयों, शब्दों, भािों और 

विचारों को कानों में सनुकर अथय ग्रिण करने की वक्रया।’’ जिां तक मातभृार्ा के सन्दभय में श्रिण के वलए 

कौशल के विकास का प्रश्न ि।ै इसका कुछ विकास तो िच्चों में विद्यालयों म ेप्रिशे लेने से पिले िो चकुा 
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िोता ि।ै परन्त ुउनकी वनवित सीमा िोती ि।ै विद्यालयों में िच्चों को मात ृभार्ा के सियमान्य रूप को सनुन े

और सनुकर उसका अथय एि ंभाि समझने में दक्ष वकया जाता ि।ै इसके वलए िमें विद्यालयी वशक्षा में 

वभन्न-वभन्न कायय करने पड़ते िैं।  

 

4.9 शब्दावंली  
’श्रिण’ शब्द ’श्र’ु धात ु से िना ि,ै वजसका संिंध सनुने की विवभन्न वक्रयाओ यथा ध्यानपिूयक सनने, 

सीखने तथा मौवखक िातचीत करने इत्यावद से ि।ै श्रिण अगंेंजी के स्पेजमदपदि शब्द का पयायय ि।ै 

अगंजेी शब्द स्पेजमदपदि का वकसी ध्िवन का कान तक पिुचंना मात्र ि।ै जिवक स्पेजमदपदि को  

अथायत अथय वनष्पादन की प्रवक्रया किा गया ि।ै 

 

4.10 तनिंधात्मक  प्रश्न  
1. श्रिण कौशल से आप क्या समझते िैं ?  

2. श्रिण कौशल के विकास का अथय समझाइये। 

3. श्रिण के मित्ि ि दोर्ों का िणयन कीवजए।  
4. श्रिण कौशल में दक्षता िते ुउपायो की व्याख्या कीवजए। 
5. वटप्पणी वलवखए - 

a. किानी कथन, 

b. घटना िणयन,  

c. यात्रा िणयन, 

d. काव्य पाि, 

e. िातायलाप।  
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इकाई  5   - तवद्यार्थथयों में स्व के तवषय में जागरूकिा के 
तवकास में मदद करना  

Facilitating Development of Awareness above Identity 
among Learners  

 

5.1 प्रस्तािना   

5.2 उद्दशे्य  

5.3 पिचान का अथय  

5.4 पिचान  के विवभन्न प्रकार  

5.5 पिचान के विकास की आिश्यकता   

5.6 पिचान के विकास में िाधाएं    

5.7 पिचान के विर्य में जागरूकता लाने में वशक्षक की भवूमका   

5.8 सारांश  

5.9 शब्दािली    

5.10 वनिंधात्मक प्रश्न   

5.11 संदभय ग्रंथ सचूी   
 

5.1    प्रस्तावना   
इसके पिूय के पाि में आपको यि ज्ञात िो चकुा ि ैवक मनषु्य का व्यवक्तत्ि गवतशील ि,ै वजसकी िजि से 

िि स्ियं के विर्य में जानने के वलए उत्सकु रिता ि।ै उसके मन मवस्तष्क में ििुत से प्रश्न घमूते रिते िैं। 

जीिन में  िि  अपने आप अथायत" स्ियं को" खोजने की कोवशश करता रिता ि।ै  स्ियं को खोजने एिं 

जानने की प्रवक्रया भी आजीिन चलती रिती ि।ै िाल के  दशको  में, विद्वानों ने” पिचान” के विर्य में 

प्रश्नों में गिन रुवच ली ि।ै "पिचान,- स्ियं की िमारी समझ” , की अिधारणा   एक जवटल और अस्पष्ट 

अिधारणा ि।ै  

 वपछले कई दशकों में, पिचान की  अिधारणा में कािी िदलाि आए िैं ,  ऐस ेमें यि आिश्यक िो 

जाता ि ै वक वशक्षक भी स्ियं को जानने एि ंपिचाने का प्रयत्न परूी इमानदारी के साथ करे।   स्ियं के 

विर्य में जानने में वशक्षक छात्र का आदशय िोता ि।ै आपने दखेा ि ै वक पररिार, वशक्षक का आचरण, 

व्यििार, व्यवक्तत्ि सभी छात्रों को प्रभावित करता ि।ै   वशक्षक िच्चों में पिचान अथिा स्ियं को जानने 
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में उनके वनवित योग्यताओ ंके विकास ि खोज  के वलए वजम्मदेार िोता ि ै ।इस अध्याय में िम स्ियं के   

पिचान के    िारे में विस्तार से चचाय करेंग े।  

 

5.2 उद्दशे्य  
इस इकाई को पढ़ने के िाद आप- 

1. पिचान  के अिधारणा को समझ पाने में समथय िोगे । 

2. पिचान  के िारे में एक सैद्ांवतक दृवष्टकोण  की समझ विकवसत कर पायेंग े।  
3. पिचान  की  समझ विकवसत करने के पिलओु ंको समझ पायेंग े ।  

4. व्यवक्तगत और सामावजक  मदु्दों पर पिचान   के ज्ञानका उपयोग  , भविष्य में  प्रयोगों का िणयन 

कर पायेंग।े 

5. स्ियं और पिचान प्रवक्रयाओ ंके िारे में विचारों के मित्िपणूय मलूयांकन कर पाने में समथय िोग।े 

6. पिचान के विर्य में जागरूकता लाने में वशक्षक की भवूमका की समझ विकवसत कर पायेंग।े 
  

5.3   पहचान का अथभ  Meaning of Identity 
पिचान     का  शावब्दक अथय  (identity, recognition),समानता(equality, similarity, 

identity), समरूपता  ( similarity),  सास्र्पप्य (rapport, identity), समरसता  (harmony),सरूपता, 

वशनाख्त ि।ै  “ एक व्यवक्त के विवशष्ट व्यवक्तत्ि को”  ,  व्यवक्तगत विशेर्ताओ ंवजसके द्वारा कोई चीज़ या 

व्यवक्त मान्यता प्राप्त करता ि,ै   उसकी पिचान के रुप में उभर कर िमारे समक्ष आती िै।   पिचान की 

अिधारणा भारतीय पररपेक्ष्य में स्ियं को जानन ेिि समझने वक िमारी  सवदयों परुान ेप्रयास को दशायता ि।ै 

भारतीय दशयन में स्ियं को जानना िि समझना एक ििुत िी मित्िपूणय कायय ि।ै 

“ पिचान::: एक अिधारणा ि,ै जो व्यवक्तयों को उनके सामावजक और प्रतीकात्मक विश्व, [इतने] िर्ों में 

एक िनाए रखने में ,कुछ अिधारणाओ ंकी सामान्य  शवक्त ि।ै   यि   व्यवक्त को उनके सामावजक और 

प्रतीकात्मक विश्व से  न तो कारािास (जसैा वक समाजशास्त्र में ििुत अवधक ि)ैऔर न िी पथृकता \ 

असंलग्न (जसैा वक दशयन और मनोविज्ञान में ििुत कुछ िोता ि)ै करता ि”ै।  

“Identity : : : is a concept that neither imprisons (as does much in sociology) nor 

detaches (as does much in philosophy and psychology) persons from their social 

and symbolic universes, [so] it has over the years retained a generic force that few 

concepts in our field have.” (Davis 01991:105)   

http://www.shabdkosh.com/translate/%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%A8%E0%A4%BE%E0%A4%96%E0%A5%8D%E0%A4%A4/%E0%A4%B6%E0%A4%BF%E0%A4%A8%E0%A4%BE%E0%A4%96%E0%A5%8D%E0%A4%A4-meaning-in-Hindi-English
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"दतंता, समग्रता की एक छवि तक पिुाँचने की केिल एक समस्याग्रस्त प्रवक्रया ि ै , यि कभी भी 

प्राथवमकता निीं ि,ै न िी एक तैयार उत्पाद; ि।ै” भाभा 1 99 4: 51  

“Identity is never a priori, nor a finished product; it is only ever the problematic 

process of access to an image of totality.” (Bhabha 1994:51)) 

पिचान के गिन में एररक एररक्सन   के  विकासात्मक मनोिैज्ञावनक शोध की विशेर् रूप से वकशोरािस्था 

पर ध्यान कें वरत करने की मित्िपणूय प्रिवृत्त ि।ै उन्िोंने यि तकय  वदया वक वकशोरािस्था पिचान गिन के 

वलए एक मित्िपणूय चरण  ि,ै वजसमें  लक्ष्यों, मलूयों, और रुवचयों के एक वस्थर सेट में खदु को ढूंढन ेऔर 

खदु को तैयार करने के वलए व्यवक्त अथिा  िालक को तैयार रिना चाविए । 1 9 51 में जमयन शिर  में   

आयोवजत िैिक में चचाय मनोिजै्ञावनक विशे्लर्क एररक एररकसन की एक पिचान की संकट की 

अिधारणा  पर   चचाय  की । एररक्सन ने 'इनर आइडेंवटटी की भािना' पर िात की। यि अिधारणा 

मित्िपरूणय थी  , लेवकन यि स्पष्ट निीं था वक  इसका सटीक अथय क्या ि?ै 

1986 में, माकय स और नरुीस ने लोगों की उम्मीदों, इच्छाओ ंऔर भविष्य के िारे में िताते िुए, संभितः 

स्ियं  पिचान   शब्द का इस्तेमाल वकया। उन्िोंने तकय  वदया वक िांवछत और भयभीत भविष्य की 

आशकंा ितयमान में लोगों के व्यििार के मखु्य प्रेरक िोने चाविए।   . पिचान  का संस्करण स्ि-स्कीमा में 

संगवित ज्ञान (स्ियं) पिचान के प्रश्न पर  संज्ञानात्मक प्रवतवक्रया: - मैं कौन ि ाँ? इसमें शावमल ि ै ।अपने 

आप को ,विशरे्ताओ,ं िरीयताओ,ं लक्ष्यों, और व्यििार  जो िम अपने साथ संिद् करते िैं,  िि   

पिचान िैं । परुाने अथों में पिचान िमारे ितयमान आत्म-छवि अथय के ििुत करीि ि ै ।पिचान,    

आत्मसम्मान िढ़ाती ि,ै क्योंवक लोग खदु को सकारात्मक रूप से मलूयांकन करने के वलए प्रेररत िोते िैं ।      

i. पिचान -  की अिधारणा यि स्पष्ट करती ि ै , वक ि ेकौन िैं, वकस तरि के लोग िैं, और िे कैसे 

दसूरों से संिंवधत िैं। 

ii. व्यवक्तयों और समिूों में  स्ियं का िणयन और 

iii. अन्य लोगों द्वारा दी गई पिचान    जोवक    जावत, नस्ल, धमय, भार्ा और ििुत से आधार पर 

िगीकृत की गई ि।ै                

जॉन टनयर स्ियं द्वारा विकवसत आत्म िगीकरण के वसद्ांत के अनसुार पिचान की अिधारणा को दो स्तर   

में िांटा गया ि-ै व्यवक्तगत पिचान ि सामावजक पिचान। इसके  अवतररक्त पिचान की अिधारणा को 

समावजक पिचान के अतंगयत विवभन्न भागों में विभावजत वकया गया ि ै।यि समाज में एक व्यवक्त के द्वारा 

अलग -अलग समिू में रिते िुए अपने - अपने कायों के वक्रयान्ियन के आधार पर विभावजत वकए गए िैं। 

इसके अतंगयत वलंग ,जावत, धावमयक व्यिस्था, विवभन्न कायय- समिूों के विवभन्न व्यिस्था आवद के अतंगयत 

भी पिचान अपनी भवूमका वनभाती ि।ै पिचान की ििुरूपता के विर्य में विलयम जमे्स   ने     वलखा था 

- 
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“पिचान के  व्यापकतम अथय में,  यि एक आदमी का कुल योग ि,ै वजसमें िि अपने शरीर और 

मानवसक शवक्तयों, न केिल अपने पिूयजों और दोस्तों ,उनकी प्रवतष्ठा और कायय अपने कपड़े ,घर, पत्नी 

और िच्चों, , भवूम ,घोड़ों, नौका और िैंक खात े इत्यावद सभी को सवम्मवलत करता ि,ै जो पणूय रुप से 

उसकी पिचान का वनमायण करती ि”ै 

विवलयम जमे्स के शरुुआती लेखों "द सेलि  के प्रकाशन के िाद से, मनोिजै्ञावनकों ने यि मान्यता दी ि ै

वक स्िय-ंअिधारणा के मनोिैज्ञावनक सीमाए ंव्यवक्तयों से परे िैं।1 9 70 के दशक में िनेरी ताजिेल और 

उनके सियोवगयों ने सामावजक पिचान वसद्ांत (एसआईटी) विकवसत वकया। िालांवक उनके काम का 

प्रारंवभक ध्यान अतंर-समिू संिंधों के मनोिजै्ञावनक आधारों को समझने पर था, और  उनके शोध ने उन्िें 

पिचान प्रवक्रयाओ ंके िारे में ििुत कुछ सीखने के के वलए प्रेररत वकया। 

इसके  पिात और भी कई अिधारणाए ंआई -जसैे सामावजक वनमायणिाद (जीरेंन, 1 9 85; िारे, 1 9 86)  

मानते िैं वक स्ियं, व्यवक्त, मन और समिू जसेै मनोिजै्ञावनक अिधारणाए ं 'चीजें' निीं िैं , िवलक ि ेकई 

अथों के साथ मानि वनमायण कर रि े िैं जो सवक्रय रूप से कायय करती ि ै । सामावजक वनमायणिाद, 

सामावजक संपकय  और संचार प्रवक्रयाओ ं के माध्यम से संिंवधत िैं । शोधकतायओ ं ने अलग-अलग 

संस्कृवतयों और संदभों में उपलब्ध अथों के साझा वकए गए पैटनों को वचवत्रत करने, विवभन्न संदभों में 

स्ियं और पिचान िनाने के वलए भार्ा का उपयोग वकया ि,ै इसका अध्ययन करने का प्रयास वकया ि।ै  

िम कौन िैं ? या आत्म-अिधारणाओ ं िालांवक, िमारी स्ि-अिधारणाओ ंको िनाने में,  सांस्कृवतक 

व्याख्यान िमारे सामावजक पररिशे में जोर दतेे िैं। । सामावजक अनभुवूत एक वसद्ांत ि-ै वक िम वकस 

प्रकार जानकारी को संवचत और संसावधत करते िैं (Fiske & टेलर 1991, ऑगवूस्टनो और िॉकर 

1995)।  ऐवतिावसक क्षणों में, पिचान मदु्दा निीं थी, समाज अवधक वस्थर था वपछले कई दशकों 

में,सामावजक संरचनाओ ंऔर प्रथाओ ं में सामावजक अनभुवूत और अतंःवक्रया की अिधारणा  कािी 

िदलाि आए िैं । मानि  की  संज्ञानात्मक क्षमता सीवमत िैं; इसवलए, िम संज्ञानात्मक रूप में जानकारी 

संसावधत करते िैं, सचूना को सवु्यिवस्थत कर, जानकारी को िगीकृत करते िैं। स्ियं की िमारी समझ के 

वलए, संज्ञानात्मक  प्रवक्रयाए    एक प्रमखु भवूमका वनभाते िैं। 

              िास्ति में जीिन में पररितयन अवनिायय, आिश्यक और अक्सर िांछनीय िो सकते िैं। 

अनसंुधान ने कई तरीकों से वदखाया ि ैवजसमें लोग समय के साथ उनकी वनरंतरता की भािना को  और 

िढ़ाते िैं। लोग अक्सर ितयमान के साथ उन्िें और अवधक ससंुगत िनाने के वलए अतीत की अपनी यादों 

को संशोवधत करते िैं।  

 

1. पिचान वकसे किते िैं? 

2. पिचान की विशरे्ताओ ंको संके्षप में वलवखए। 
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5.4 पहचान  के तवतभन्न प्रकार Different types of identity 
पिचान को मखु्यता दो  स्तर  में विभावजत वकया गया ि-ै- व्यवक्तगत पिचान ि सामावजक पिचान ।परंत ु

जि िम पिचान के विवभन्न पिलओु ं पर ध्यान दतेे िैं ,तो उनके अनसुार िम इसे वनम्न विंदओु ं पर 

विभावजत कर सकते िैं-- 

 

5.4.1  व्यश्चिगत  पिचान (Individual identity)  

जि िम व्यवक्तगत पिचान की िात करते िैं, तो इसका यि अथय िोता ि ैवक  “ मरेी पिचान -मैं कौन ि ”ं 

स्ियं के वलए मरेी आत्म-समझ , विश्वास, रुवच ,इच्छा से संिंवधत ि।ै इसका अथय यि ि ैकी मरेी आत्म-

समझ ि   वसद्ांतों के अनसुार जो एक व्यवक्त सोचता ि।ै  जि िम किते िैं वक ,मरेी पिचान -, "िमारा 

मतलि ि ैवक मैं कौन ि "ं,  िम खदु के एक पिल ूके िारे में िात कर रि ेिैं।व्यवक्तगत पिचान  एक व्यवक्त 

के मित्ि पणूय पिलओु ं को िताते  ि।ै व्यवक्तगत पिचान आम तौर पर एक व्यवक्त के पिलओु ं या 

विशेर्ताओ ंके रूप में दी गई िो सकती ि ैजो अपने गररमा या आत्म सम्मान के वलए आधार िनाते िैं। 

चालसय टेलर स्ियं के पिचान  के  स्रोत:” द मवेकंग ऑि द मॉडनय आइडेंवटटी”,  के अनसुार---  

“पिचान का सिाल ... अक्सर स्िस्थ रूप से िाक्यांशों के आधार पर िोता ि।ै” 

व्यवक्तगत पिचान प्रवतिद्ताओ ंके अतंगयत िंधा िोता ि ैवजससे व्यवक्तगत पिचान को वनधायररत करन ेका 

प्रयास वकया जाता ि ै। जसैा वक एक व्यवक्त के वलए “मैं” वकस पिचान के अतंगयत जड़ुा रिना चािता ि ,ं 

मरेे व्यवक्तत्ि की इस खास पिल ू से मरेी पिचान िनती ि ैआवद । मरेे वलए, क्या अच्छा ि,ैक्या वकया 

जाना चाविए,   इस का  मैं समथयन  या विरोध करता ि ाँ । इस प्रकार, टेलर  के अनसुार  , व्यवक्तगत 

पिचान एक व्यवक्तगत नैवतक  कोड या कम्पास ि,ै नैवतक वसद्ांतों, , या लक्ष्यों का एक समिू वजसे एक 

व्यवक्त मानक के रूप में उपयोग करता ि।ै  

 यि स्पष्ट ि ैवक व्यवक्तगत पिचान में एक व्यवक्त के पिलओु ंया विशरे्ताओ ंका एक सेट िोता ि।ै इसके 

अतंगयत व्यवक्तगत शलैी ,,पोशाक, भार्ण, सांस्कृवतक पसंद\ नापसंद के चनुे िुए व्यििार,     के     

माध्यम से स्ियं  को  समिू  से  अलग करता ि।ै व्यवक्तगत पिचान ,मरेी ऊंचाई, िाल, व्यिसाय, नैवतक 

प्रवतिद्ता, मरेे जीिन के लक्ष्यों, विवशष्ट स्थानीय संस्कृवत  व्यवक्तगत पिचान  के रूप में समझी जा 

सकती ि।ै 

5.4.2  श्चलंग आधाररत पिचान  (Gender identity)  

िमारे जीिन में वलंग की मित्ि और कें रीयता के कारण ,यि  अपने आप में एक श्रेणी के रूप में माना 

जाता ि।ै सामावजक पिचान की प्रकृवत के िारे में अवधक जानने के वलए   तीन पिचानों पर विशेर् रूप में 

वलंग, जातीयता और राष्रीयता, ।यौन अवभविन्यास ,( आम तौर पर एक परुुर् या मविला के रूप में )             

के साथ ििुत सारे अथय और प्रभाि जड़ेु िुए िैं।  कई लोगों ने वलंग पिचान वक अिधारणा के वलए तकय  

वदया, मविला के रूप में शारीररक विशरे्ताओ(ं नरम आिाज), भवूमका व्यििार(िच्चों की दखेभाल 
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करना) ि व्यवक्तत्ि के लक्षण(भािनाओ ंके िारे में जागरूक िोना)  के आधार पर परुुर् से अलग ि।ै वलंग 

के आधार पर मविला की पिचान के आधार वभन्न वभन्न िो सकती ि।ै वलंग पिचान को  मौवलक भािना 

को मानते िुए  वनम्नरूप में पररभावर्त वकया जाता िै---- 

" वकसी के परुुर्पन\ स्त्रीत्ि के अवस्तत्ि की मौवलक भािना” 

वलंग की पिचान को वनधायररत करने में सांस्कृवतक मानदडंों, सामावजक पररवस्थवतयों ,  की भी मित्िपूणय 

भवूमका िोती ि।ै   वशश ुके जन्म िोने के पिात माता वपता समवन्ित रूप से िेटे और िेटी की दखेभाल 

करते िैं उसके िाद की अिस्था में द्वारा पिूय वनधायररत तरीके से लड़के और लड़वकयों के व्यििार को 

आकार दनेे का प्रयास वकया जाता ि।ै लड़वकयों को गवुड़या से खलेना ,दखेभाल करना, धीरे िोलना ि 

लड़के को    खलेने पर जोर दनेा, आत्मवनभयर िनने के वलए प्रेररत करना।वलंग पिचान में जवैिक 

सवुिधाओ ं के अलािा व्यवक्तगत ि सामावजक विशरे्ताए,ंसामावजक संिंध, मलूयों का विकास का 

वनधायरण करने के समय व्यापक रुप से वलंग संिंवधत व्यििार एक परुुर् अथिा एक मविला िोने का अथय 

व्यापक रूप से जोड़ वदया जाता ि।ै 

5.4.3 सामाश्चजक पिचान     (Social identity) 

सामावजक श्रेवणयों में सदस्यता, व्यवक्त-विवशष्ट , लक्ष्यों, इच्छाओ,ं नैवतक वसद्ांतों, या 

व्यवक्तगत शलैी ,व्यवक्तयों के पिलओु ंया विशेर्ताओ ंका िोना जो वक व्यवक्त के , अन्य व्यवक्तयों में 

अतंर रखते िैं। विशेर् पररवस्थवतयों में कुछ वक्रयाओ,ं व्यििार, उन व्यवक्तयों के पिचान  का उललेख 

करती  ि ैवक आप कौन िैं? उदािरण के वलए, ड्राइिर,  मााँ, वपता, अध्यक्ष, प्रोिेसर, व्यापारी, छात्र ,उन 

व्यवक्तयों पिचान का उललेख करती ि,ै जो  कुछ विशरे्ताओ ंको साझा करते िैं। 

सामावजक पिचान के अलग प्रकार: जातीय और धावमयक पिचान, राजनीवतक पिचान, व्यिसाय और । 

इनमें से प्रत्येक प्रकार की  कुछ अनिूी विशरे्ता िैं। सामावजक समिूों में उन लोगों के वलए सामावजक 

पिचान  की  प्रवक्रया  एक चनुौती ि,ैजो नकारात्मक रूप से  समिूों के सदस्य, को  अलग करने का 

प्रयास कर सकते िैं 

 

5.4.4 सांस्कृश्चतक पिचान   (Cultural identity)  

सांस्कृवतक पिचान, सामावजक संदभय के आधार पर प्रत्यके क्षण में पररितयन करता िै,   यि  गवतशील 

और लगातार विकवसत िो रिी ि।ै ।   यि  व्यवक्त  के परेू जीिन काल को शावमल करता ि।ै सांस्कृवतक 

पिचान,  स्ियं की पिचान  के एक समिू से संिंवधत ि,ै जो खदु को पनुः पवुष्ट करता ि।ै संस्कृवत   में  

व्यििार, मनोिैज्ञावनक और सामावजक रूप से दवुनया से संिंवधत मलूय, अथय, रीवत -ररिाज़ और विश्वास 

शावमल िैं। यि ऐवतिावसक अनभुिों और साझा सांस्कृवतक को दशायता ि।ै,लोगों के वनणयय के िारे में वक 

क्या ि ेया अन्य वकसी सांस्कृवतक समिू से संिंवधत िैं, , पैतकृ मलू या व्यवक्तगत व्यििार ,ऐवतिावसक 

घटना, राजनीवतक पररवस्थवतयां, िातचीत की वस्थवत भी सांस्कृवतक पिचान को प्रभावित करती ि।ै 
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विवभन्न संस्कृवतयों के लोग खदु को कुछ िद तक अलग तरि से िणयन करते िैं ।, विवभन्न संस्कृवतयों में 

अतंवनयवित उद्दशे्यों में अतंर   लोगों के   को दशायते िैं।  

 

5.4.5 राषरीय पिचान   (National identity) 

एक व्यवक्त विशरे् के वलए स्ियं को राष्रीय प्रतीकों के साथ जोड़ दतेे  िैं , इस  वस्थवत   को राष्रीय 

पिचान के रूप में जाना जाता ि ै।राष्रीय पिचान उस वस्थवत का िणयन करती ि ैवजसमें िड़े पैमाने पर  

िम अपने आप को पिचानन ेके वलए अलग तरि के प्रवतवनवधत्ि का उपयोग करते िैं ।इसके अतंगयत िम 

स्ियं को भारतीय,अमरेरकी , अश्वेत आवद के रूप में पिचानते िैं। राष्रीय पिचान के संदभय में िम अपने 

भौगोवलक , ऐवतिावसक, सामावजक, सांस्कृवतक ताने -िाने पर गिय मिससू करते िैं।  

                 राष्रीय पिचान, तत्िों प्रतीकों, भारतीय पिचान और विरासत के साथ पररचय दतेा ि।ै  एक 

राष्रीय पिचान की अवभव्यवक्त सकारात्मक प्रकाश में दखेी जाती ि ै  -दशेभवक्त ,राष्रीय गौरि और एक 

दशे के वलए प्रेम की सकारात्मक भािना के रूप में दखेा जाता ि।ै राष्रीय पिचान की अवभव्यवक्त, "िम 

'की भािना और मान्यता"  ि ैजो दशे की श्रेष्ठता , के  प्रवत अत्यंत विश्वास को दशायती ि।ै राष्रीय पिचान 

एक राज्य या एक राष्र से संिंवधत  पिचान  की भािना ि,ै वजसमें  िम  विवशष्ट परंपराओ,ं संस्कृवत, 

भार्ा और राजनीवत द्वारा प्रवतवनवधत्ि   करते  ि।ै 

5.4.6 सामूश्चिक पिचान    (Collective identity) समूि की पिचान 

जीिन  के  विकास ने िमें वसखाया ि ैवक समिू  में  रिना लाभदायक ि,ै जिां िम दवैनक अवस्तत्ि का 

काम साझा कर सकते िैं। िम अक्सर खदु को अन्य लोगों और समिूों के संदभय में िगीकृत करते िैं। जि 

अपने िारे में पछूा जाए, तो आप अपने काम और पररिार के ररश्तों के संदभय में खदु का िणयन कर सकते 

िैं: िम एक दसूरे के साथ अपने सखु- दखु िांट सकते िैं ,अपने आप को अवभव्यक्त कर सकते िैं, 

इसवलए यि आिश्यक ि ैिम अपनी पिचान स्थावपत करें।” मैं------- कंपनी के वलए काम करता ि ।ं “मरेे 

पररिार की 7 सदस्य िैं।” यि सारी भािनाए ंअसल में पिचान से संिंवधत िैं, इसके अतंगयत वजनके भी 

साथ िम जड़ुाि मिससू करते िैं उनके साथ स्ियं को जोड़कर दखेते िैं। इस तरि से एक जवटल समिू का 

अवस्तत्ि िमारे समक्ष नजर आता िै ।   कुछ लोगों ने समिू पिचान पर अवधक जोर वदया। असल में, 

उनकी और स्ियं को स्ियं की समझ में जोड़ते िैं। 

वजन समिूों के साथ िम अपनी  पिचान   िनाते िैं, उनको अस्िीकार करने का डर एक शवक्तशाली िल 

ि ै। ििुत से लोग कभी अपनी रचनात्मक, क्षमता को से िािर करने स ेरोकते िैं।कभी -कभी समिू के टूट 

जाने अथिा स्ियं के समिू से अलग िो जाने के डर से स्ियं को अवभव्यक्त करने से रोक लेते िैं उनकी 

अपनी रचनात्मकता, काययक्षमता, सजृनात्मकता जसैी प्रिवृतयों को अस्िीकायय जाने के डर से िि अपने 

अदंर िी समटे लेते िैं। 
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5.4.7   नस्ल से संबंश्चधत पिचान   (Ethnic Identity)  

नस्ल  से संिंवधत पिचान ि जावत   (class identity)से संिंवधत पिचान को कई िार एक दसूरे से जोड़ 

कर दखेा जाता ि ैजिवक यि दोनों िास्तविक रुप में अलग -अलग श्रेवणयों का प्रवतवनवधत्ि  करते िैं। 

नस्लीय समिू एक्स के सदस्य के रूप में, एक जातीय समिू में सदस्यता को समझा जाता ि ै

 पिचान के संदभय में अनुसंधान व मनोवैज्ञाश्चनक अनुसंधान ने नस्ल से संबंश्चधत पिचान के की 

भावनाओ ंऔर अश्चतश्चथयों को व्यि करने के श्चलए का काफी प्रयास श्चकया िै। पिचान के 

अंतगयत नस्लीय वगीकरण में भी संज्ञानात्मक प्रश्चियाओ ंव उनसे संबंश्चधत पूवायग्रिों को भी देखा 

जा सकता िै। इसमें पिचान में अध्ययन से िोडयिम और ओगि ू (1986) पता लगाया िै श्चक, 

नस्लीय  पिचान में और िािर-समिूों के साथ अपनी संस्कृवत के साथ उनकी जातीय पिचान और 

एकता िनाए रखने की इच्छा ,अफ्ीकी-अमरेरकी छात्रों के िीच अकादवमक वििलता का प्रवतवनवधत्ि 

करता ि।ै पारस्पररक संघर्य और  व्यििार के नकारात्मक मनोिजै्ञावनक पररणाम िोते िैं। इस प्रकार 

अनभुवूत और भािना  से  , व्यवक्तयों के पिूायग्रिों को आकार वदया जा सकता ि।ै  

 जावत एक सामावजक स्तरीकरण का एक रूप िै, जो वक िंशानगुत व्यिसाय, पदानकु्रम में वस्थवत, और 

सामावजक संपकय  और िविष्कार शावमल िोता ि।ै भारत के प्राचीन इवतिास में समाज का किोर 

सामावजक समिूों में विभाजन ि,ै भारतीय सामावजक व्यिस्था कायों का वनधायरण वकया गया आरंवभक 

दौर में यि  व्यवक्त   के स्िभाि, गणु, क्षमता के आधार पर वनधायररत वकया जाता था परंत ुसमय िीतने के 

साथ यि ग ुढ ,जवटल प्रवक्रया िन गई । जातीय पिचान एक व्यवक्त की व्यवक्तगत पिचान  से  अलग 

िोती ि,ै िालांवक दोनों एक दसूरे के साथ परस्पर-रूप से प्रभावित िो सकते िैं।    

 

3. वनम्न प्रकरण पर संवक्षप्त वटप्पणी वलवखए: 

i. सामावजक पिचान  

ii. राष्रीय पिचान 

iii. वलंग पर आधाररत पिचान  

 

5.5  पहचान के तवकास की आवश्यकता  (Need of development of 
Identity) 
मास्लो की (1 9 43, 1 9 54) आिश्यकताओ ंकी पदानकु्रम मनोविज्ञान में एक प्रेरक वसद्ांत ि ैवजसमें 

मानिीय जरूरतों के पांच स्तरीय मॉडल शावमल ि।ै 

 मास्लो के अनसुार सौ लोगों में से केिल एक व्यवक्त परूी तरि से आत्मवनभयर िो जाता ि,ै क्योंवक िमारे 

समाज में मखु्यतः सम्मान, प्रेम और अन्य सामावजक आिश्यकताओ ंपर आधाररत प्रेरणा िोती ि।ै पांच 

चरणों के मॉडल की मलू पदानकु्रम में शावमल िैं: 
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1. जवैिक और शारीररक आिश्यकताओ ं- ििा, भोजन, पेय, आश्रय, , । 

2. सरुक्षा की जरूरत -, सरुक्षा, काननू, वस्थरता, भय से स्ितंत्रता से सरुक्षा। 
3. प्रेम और आत्मीयता की जरूरत - अतंरंगता, विश्वास और स्िीकृवत, प्राप्त करने और प्यार दनेा।  

4. एस्टीम - उपलवब्ध, स्िावमत्ि, स्ितंत्रता,  प्रवतष्ठा, आत्म सम्मान। 

5. आत्म-िास्तविकता की जरूरत - व्यवक्तगत क्षमता को साकार करना। 

 

िमारी सिसे िवुनयादी ज़रूरत शारीररक अवस्तत्ि के वलए ि,ै और यि िमारे व्यििार को प्रेररत करने 

िाली पिली चीज िोगी। एक िार उस स्तर को परूा वकया जाता ि ैतो अगले स्तर ऊपर उिता ि,ै जो िमें 

प्रेररत करता ि।ै   उच्च स्तरीय विकास की जरूरतों को परूा करने के वलए आग ेिढ़ने से पिले एक वनचले 

स्तर के  आिश्यकता को परूा करना चाविए। जि एक  आिश्यकता को संतषु्ट िो जाता ि,ै िमारी 

गवतविवधयां  अगले  चरण    की पवूतय करने के वलए  वनदवेशत िो जाती िैं, जो अभी तक संतषु्ट निीं िुई िैं।  

एक िार इन विकास की जरूरतों को संतषु्ट वकया गया  तो एक उच्चतम स्तर तक पिुचंने में िम   सक्षम 

िो सकता ि ैवजसे आत्म-िास्तविककरण किते िैं।  जीिन के अनभुि, एक व्यवक्त को पदानकु्रम के स्तरों 

के िीच उतार-चढ़ाि का कारण िो सकता ि ै।  

                

संज्ञानात्मक आिश्यकताए ं - ज्ञान और समझ, वजज्ञासा, अन्िरे्ण, अथय और पिूायनुमान के वलए 

आिश्यकताएं। 

 सौंदयय की जरूरत ि ै- सौंदयय, , प्रशसंा और खोज। 

आत्म-िास्तविकता की जरूरत - व्यवक्तगत क्षमता, आत्म-पवूतय, व्यवक्तगत विकास । 

उत्कृष्टता - स्ियं को आवत्मकरण प्राप्त करने में दसूरों की सिायता करना।  

 

 

मास्लो स्ियं-िास्तविकरण के वनम्नवलवखत वििरण प्रदान करता ि:ै 

1. ि ेिास्तविकता को िास्तविकता मानते िैं;   यि  समस्या-केवन्रत ि।ै 
2. वनष्पक्ष जीिन को दखेने के  वलए  ,स्ियं और दसूरों को जो ि ेिैं उनके वलए स्िीकार करने की 

प्रिवृत्त ।  

3. मानिता के कलयाण के वलए वचंवतत; मजितू नैवतकता  की भािना। 
4. वनष्पक्ष रचनात्मक जीिन को दखेने के वलए सक्षम;  

5. संतोर्जनक पारस्पररक संिंध स्थावपत करना;       

6. अनभुि के आधार पर अपनी भािनाओ ं को संयवमत करके सनुना और उसके अनसुार  

वजम्मदेारी लेने की भािना को विकवसत करना।  
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लोग अपने स्ियं के  तरीके से स्ियं-िास्तविकता प्राप्त करते िैं।मास्लो एक व्यवक्त की  शारीररक, 

भािनात्मक, सामावजक और िौवद्क गणुों और सीखने पर उनका प्रभाि कैसे िोता  ि।ै कक्षा वशक्षक 

के काम के वलए मास्लो के पदानकु्रम वसद्ांत  से  स्पष्ट िैं,    एक छात्र की संज्ञानात्मक जरूरतों को 

परूा करने से पिले उन्िें अपनी मलू शारीररक आिश्यकताओ ंको परूा करना िोगा। उदािरण के वलए 

थके और भखूा छात्र सीखने पर ध्यान कें वरत करना मवुश्कल िोगा  - मलूभतू ज़रूरतें (भोजन, 

आश्रय); सरुक्षा; प्यार, समथयन, आदर करना; और स्िायत्तता उन्िोंने तीनों उपायों पर जीिन भर 

मलूयांकन वकया। िर रोज़ संपणूय रूप से अपने जीिन के िारे में एक व्यवक्त का दृवष्टकोण, सकारात्मक 

भािनाओ ंऔर नकारात्मक भािनाओ ं का अनभुि द:ु ख, क्रोध, या तनाि शावमल वकया िैं। 

 

 

 

 

 

5.6  पहचान के तवकास में िाधाए ं   Barriers in the development of 
identity  
सीखने के वलए मित्िपणूय  अिरोधों में शावमल िैं: भािनात्मक अिरोध ,अवधगमकताय से संिंवधत  

अिरोध, िातािरण से संिंवधत   अिरोध,  विद्यालय िातािरण से संिंवधत  अिरोध  ।इन सभी का 

संवक्षप्त वििरण वनम्न ि:ै- 

भािनात्मक अिरोध 

 वशक्षावथययों को लगता ि ैवक उनका काम दसूरों के रूप में कभी भी उतना िी अच्छा निीं िोगा। 
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 भािनात्मक रूप से संिदेनशील सीखने िाले भािनाओ ंपर वनयंत्रण खो सकते िैं। 

 समायोजन अनकूुलन योग्यता( िदलने के वलए) के एक व्यवक्त की स्तर उनकी क्षमता और 

सीखने कीइच्छा पर प्रभाि डाल सकता ि।ै 

 एक लक्ष्य का अभाि लक्ष्य प्राप्त करन ेके वलए, आपको पिले यि जानना िोगा वक िि लक्ष्य 

क्या ि।ै स्पष्ट िोना ज़रूरी ि ैवक   -“आप क्या चािते िैं।” 

 प्राथवमकता का अभाि-अवधकांश छात्रों अपना काम निीं करने के वलए ििाना िनाते िैं  "मरेे 

पास पयायप्त समय निीं था " ।वदन में अलग-अलग समय वनधायररत करना मित्िपणूय ि।ै वकसी चाटय 

को िनाने या अपने कायय के वलए कैलेंडर वतवथयों पर वलखने में सिायक िोते िैं, असाइनमेंट या 

परीक्षण, अपने कैलेंडर पर नीचे वचवह्नत करें वक आप वकतना काम करते िैं या आपके पास क्या 

- क्या योजना ि।ै 

 सीखने के वलए सिी मािौल िोना मित्िपणूय ि,ै सीखने के मािौल की व्यिस्था की -अध्ययन 

और िोमिकय  करो एक शांत स्थान को अलग रखें। 

 वडप्रेशन, डायस्कुवलयया (जिां व्यवक्त को समझने में परेशानी ि ैगवणत), 

 वडस्लेवक्सया (जिां व्यवक्त को वलवखत शब्द को समझने में परेशानी िोती ि)ै,वडस्ग्राविया (जिां 

वलखने पर व्यवक्त को पत्र िनाने में परेशानी िोती ि)ै अन्य लोगों की तलुना में सीखने में अवधक 

प्रयास करने की आिश्यकता ि।ै 

 सीखने की अयोग्यता- इसका मतलि यि ि ैवक  कुछ विद्यावथययों( विकलांग) का सामना सीखने 

की अक्षमता से ि।ै सीखने की अक्षमता का मतलि यि निीं ि ैवक कोई व्यवक्त विकलांग   ि,ै 

इसका मतलि यि ि ैवक दसूरों की तलुना में स्कूल में पढ़ाई और व्यििार करने में अवधक प्रयास 

करने के वलए प्रयास करने की आिश्यकता ि।ै 

 वशक्षकों और अन्य छात्रों के साथ-साथ कविनाई िो रिी ि ै

 व्यििार समस्याए ं-सीखने के वलए एक प्रमखु भािनात्मक िाधा  ि,ै  भय ,वचंता गसु्सा। 

 सीखने के डर के पीछे   सामना करने   का डर  मित्िपणूय ि।ै  

 आलोचना और न्याय का डर- स्कूल में छात्र अक्सर आलोचना से डरते िैं जो ि ेअपने वशक्षकों, 

सिपावियों से या माता-वपता प्राप्त करेंग।े 

 अिसाद 

 छात्र   वनजी या स्कूल की समस्याओ ंके कारण िीमार िो रिी   ि।ै 

 असिलता का डर -अगर वकसी छात्र को िार-िार स्कूल में असिलता का अनुभि िोता ि ै
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 अस्िीकृवत का डर-आलोचना या वििलता के  डर के अलािा, ििुत से छात्र डरते िैं वक लोग 

उन्िें पसंद निीं करेंग े। 

 व्यििार समस्याए ं-सीखने के वलए एक प्रमखु भािनात्मक िाधा  ि,ै  भय ,वचंता गसु्सा। 

 डर की तरि, एक और भािनात्मक अिरोध ि ैलज्जा, जो सीखने से रोकता ि।ै  कई छात्रों 

लगता ि ैवक लोग क्या सोचेंगे ि े इसवलए भी सिल िोने की कोवशश निीं करते।  यि  शायद 

सिसे आत्म-विनाशकारी िाधा ि।ै 

 छात्रों  में  विवभन्न प्रकार के व्यवक्तत्ि, ताकत और कमजोररयां िैं ।  छात्र खासकर भािनात्मक 

रूप से संिदेनशील िो सकते िैं। उनकी भािनाओ,ं ताकत   को व्यिवस्थत करने  िदलने के 

वलए समायोजन पररितयन विशेर् रूप से मवुश्कल िो सकता ि ै।  

 

अश्चधगमकताय से सबंंश्चधत अवरोध 

 िालक का शारीररक ि मानवसक रुप से स्िस्थ िोना अवत आिश्यक ि ै। शारीररक िीमारी या 

मानवसक परेशानी से स्िस्थ िालक सीखने में रुवच, ध्यान  प्रभावित िो सकती ि ै। 

 िालकों में नए ज्ञान को प्राप्त करने के वलए वजज्ञासा\ सीखने की इच्छा का स्तर अच्छा िोना 

चाविए , वजससे ि े कविन   ज्ञान को सरलता से प्राप्त करन ेका प्रयास कर सकें । िालको  को 

सवक्रय रखने िाली अवधगम विवध जोवक  रुवचि द् िोने के साथ-साथ   उन्िें प्रभावित भी करें।  

 अवभप्रेरणा के द्वारा िालक को कविन से कविन िात को भी सिज और सरल ढंग से िताया जा 

सकता ि ै 

 िालक की अवधगम पर िशंानकु्रम द्वारा अनेक  गणु ,क्षमताओ ंऔर विशेर्ताओ ंका प्रभाि 

पड़ता ि।ै 

 मानवसक ि शारीररक दृवष्ट से वनधायररत वक्रयाए ं  ि ज्ञान छात्रों की आय ुि मानवसक स्तर के 

अनरुूप िोनी चाविए। अगर िालक अपररपक्ि ि ै ,तो उस दशा में वशक्षक के सभी प्रयास 

वििल िो जाते िैं। 

 विद्यालय िातािरण से संिंवधत अिरोध    

 छात्रों  के सीखने   के वलए विद्यालय में   अच्छे िातािरण वजसमें समवुचत िाय ुएि ंप्रकाश की 

व्यिस्था िो, पसु्तकों ,वशक्षण सामग्री पयायप्त िो, िातािरण शांत िो , अच्छी व्यिस्था िोनी 

चाविए। वजससे िालक ध्यानपूियक सीखने की प्रवक्रया पर ध्यान द ेसके। 

 अध्यापक को मनोविज्ञान से संिंवधत ज्ञान िोना आिश्यक वनतांत आिश्यक ि।ै इसके अलािा 

उन्िें अपने विर्य का पणूय ज्ञाता िोना चाविए ,वजससे आत्मविश्वास से िालक को निीन ज्ञान 

प्रदान कर सके।  
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 छात्र की  रुवच ,अवभरुवच, योग्यता, क्षमता, (व्यवक्तगत वभन्नता) को ध्यान में रखते िुए  वकया 

जाना चाविए। 

 विवभन्न छात्रों के प्रवत अध्यापक का व्यििार प्रेम ,सियोग  सिानभुवूत   से भरा िुआ िोना 

चाविए उनमें छात्रों में पढ़ने के प्रवत रुवच विकवसत करने की तीव्र इच्छा िोनी चाविए।  

 वभन्न वभन्न विर्यों के कविनाई स्तर में वभन्नता िोती िै। सभी छात्रों को समान रूप से सि कुछ 

वसखा पाना मवुश्कल ि,ै और साथ में अगर विर्य िस्त ुरुवच  के अनरुूप िोनी चाविए। 

 विर्य िस्त ुकी प्रकृवत , आकार दोनों िी िालक की अवधगम प्रवक्रया पर विपरीत प्रभाि डाल 

सकते िैं। अगर विर्य िस्त ुमवुश्कल ि,ै तो  छात्रों   को परेशानी का सामना करना पड़ सकता 

ि।ै 

 वातावरण से सबंंश्चधत अवरोध  

 िालक के अवधगम में पाररिाररक िातािरण मित्िपणूय भवूमका वनभाता ि।ै वजन पररिारों में 

िातािरण अच्छा निीं ि,ै िालको की अवधगम  गवत ििुत कम िोती ि ै क्योंवक अच्छा 

िातािरण िच्चों को रुवच लेने ि कविन पररवस्थवतयों को भी सरलता से पार करना वसखाता  ि।ै 

  सांस्कृवतक ि सामावजक िातािरण िच्चों को वनयमों ,विचारों  विश्वास से  पररवचत करिाता ि,ै 

वजसमें िि अपना परूा जीिन व्यतीत करते िैं।  सांस्कृवतक ि सामावजक िातािरण   उनकी 

अवधगम को ििुत अवधक प्रभावित करता ि।ै  

 स्कूल अथिा घर में भौवतक िातािरण अगर उपयकु्त ना िो तो छात्र िच्चे थकान का अनभुि 

करने लगेंगे। सीखने की प्रवक्रया कािी िोवझल िो सकती ि ै। इससे अरुवच की भािना उत्पन्न िो 

सकती ि ै । इसवलए भौवतक िातािरण( तापमान, प्रकाश , शांवत,  ििा की व्यिस्था) अच्छी 

िोनी चाविए, वजससे सीखने का अच्छा िातािरण तैयार िो सके। 

 छात्रों में अवधगम प्रवक्रया सचुारु रुप से चलाने के वलए  उवचत मनोिजै्ञावनक िातािरण को तैयार 

करना ििुत जरूरी ि।ै इसके अतंगयत छात्रों के मध्य परस्पर सियोग, सद्भाि और अच्छे संिंध 

उत्पन्न करना ििुत िी जरूरी ि।ै इसके पिात एक अच्छा िातािरण जिां पर उवचत रूप से 

वशक्षा प्रदान की जा सकती िो ,तैयार वकया जा सकता ि।ै 
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5.7   पहचान के तवषय में जागरूकता लाने में तशक्षक की भूतमका (Role of 
teacher in facilitating Identity) 
जॉन ऐडम्स के अनसुार “ अध्यापक िी व्यवक्त, समाज, राष्र एि ंविश्व का वनमायण एि ंविकास का प्रमखु 

आधार ि।ै विना वशक्षक की सवक्रय सिभावगता के वकसी राष्र का  ितयमान एि ंभविष्य का वनमायण एि ं

विकास संभि निीं ि”ै  

सपु्रवसद् वशक्षाविद रविरंनाथ टैगोर ने वशक्षक के वलए “जलते िुए दीपक” की संज्ञा दी ि ैक्योंवक छात्रों के 

अदंर विद्यमान योग्यताओ ंि क्षमताओ ंका विकास एक योग्य वशक्षक िी कर सकता ि।ै मानि जावत एक 

समिू ि ैजो वक साथ वमलकर एक समाज का वनमायण करती ि ै। 

          िाल अवधकारों पर संयकु्त राष्र की कंिेंशन में यि किा गया वक- सभी  िच्चों को ऐसी वशक्षा का 

अवधकार ि ै जो उनके जीिन के वलए एक आधार का वनमायण करती ि,ै उनके अदंर की क्षमता  को 

अवधक िढ़ाती ि,ै उनकी पाररिाररक, सांस्कृवतक और अन्य पिचान और भार्ा का सम्मान  करती ि।ै 

िच्चों के खलेने के अवधकार और अपने जीिन को प्रभावित करन ेिाल ेसभी मामलों में सवक्रय भागीदारी 

वनभाने के अवधकार को भी मान्यता दतेी ि।ै  

िच्चे जन्म से िी अपने पररिार, आस-पड़ोस, समाज ि संस्कृवत से जड़ुते चले जाते िैं ।उनकी आरंवभक 

विकास की अिस्था  में माता-वपता पररिार के अन्य सदस्य ,िड़े-िजुगुय , पड़ोसी भी प्रभािशाली वशक्षक 

के रूप में उभरकर िमारे समक्ष आते िैं। जसैे- जसैे  िालक  िड़ा िोता ि ै जीिन में उसकी सवक्रय 

सिभावगता िढ़ती जाती ि,ै िि स्ियं की अवभरुवचयों और क्षमताओ ंसे अिगत िोता ि।ै 

 स्ियं को पिचान ेकी प्रवक्रया  ििुत जवटल िोती जाती ि ै दवुनया को  दखेने और समझने का उनका 

नजररया भी विकवसत ि विस्ततृ िोता जाता ि।ै यिां इस िात पर ध्यान दनेा आिश्यक ि ैवक िच्चा अपन े

साथ िो रि ेव्यििार, अपनापन, लोगों का लोगों के साथ आपसी व्यििार ि संपकय  सभी पर ध्यान दतेा ि।ै 

उसके आसपास  का सांस्कृवतक- सामावजक तानािाना उसके भािी जीिन वक आधारवशला  का वनमायण 

करता ि।ै इसवलए यि जरुरी ि ै वक िम वक  अपनेपन, उसकी वजज्ञासा, अवभरुवचयों के अनसुार उसके 

संसार का वनमायण कर, िच्चों को जीिन में चनुौवतयों, संघर्य, खशुी ,समस्याओ ंके साथ आपसी संिंधों 

को प्रगाढ़ िनाने के वलए तैयार करना आिश्यक ि।ै 

िर्य िीतने के साथ उसके मवस्तष्क के अदंर ििुत से िदलाि िोते रिते िैं वजसमें वक समझ, ज्ञान, कौशल 

पिचान सभी में पररितयन आता ि।ै िि विवभन्न घटनाओ ंको जोड़कर पररवस्थवतयों के अनरुूप वनष्कर्य 

वनकालने का प्रयास भी करने लगता ि ै।  

 सीखने   की इस प्रवक्रया में उस का िातािरण ि  समायोजन  शवक्त  उसका सियोग करती िै। 

िच्चों के वलए पाि्यक्रम िनाते समय उनमें वसद्ांत, कायय प्रथा , प्रवशक्षण के पररणाम को ध्यान 

में रखते िुए उन तत्िों को शावमल वकया जाना चाविए। 
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 पाि्यक्रम में िच्चों से संिंवधत वशक्षण उद्दशे्यों को ध्यान में रखते िुए (सश्चिय श्चशक्षण 

पयायवरण) सभी वनयोवजत  -  अवनयोवजत अतंर व्यििार, वदनचयाय, उनके अनभुि को शावमल 

करते िुए उनके  दवुनयादारी को समझने के तौर-तरीकों को ध्यान में रखते िुए वशक्षक को अपने 

(श्चशक्षा-शास्त्र) ज्ञान का प्रयोग करना चाविए।  

 िच्चों  को  वशक्षा प्रदान करने समय  पररिार के साथ  साझेदारी ििुत िी आिश्यक ि,ै क्योंवक 

इसके द्वारा िच्चे की उत्सकुता, रचनात्मकता, व्यवक्तत्ि, विवशष्टता, , पिूय के अनभुि   ि अपन े

अनभुिों को समायोवजत करने के तौर-तरीकों पर उवचत प्रकाश डाला जा सकता ि।ै िच्चों में 

सीखने,  नेततृ्ि करने,  वनणयय लेने, सवक्रय भागीदारी करने की  क्षमताओ ंको पिचानना ििुत 

 आिश्यक ि।ै 

 िच्चों में पिचान की मजिूत भािना को विकवसत करना इसके वलए उनके सकारात्मक अनभुि 

का िनना ििुत जरूरी ि ै वजसमें िि स्ियं को मित्िपणूय और सम्मानजनक मिससू करें ।  संिंध 

पिचान के वनमायण में  अपनेपन की भािना, िच्चों के  पछेू गए विवभन्न प्रश्नों का सिी उत्तर दनेा 

भी जरूरी ि।ै िच्चों को खलेना ,आपसी संिंधों के माध्यम से  जि िच्चे स्ियं को सरुवक्षत ि 

सामावजक मिससू करते िैं तो िि और भी आत्मविश्वास से भर जाते िैं ।विवभन्न खले आपसी 

संिंधों के माध्यम से  स्ियं के विर्य में विवभन्न पिलुओ ं शारीररक, मानवसक, सामावजक 

भािनात्मक, आध्यावत्मक, संज्ञानात्मक पररवस्थवतयों के अनरुूप वनष्कर्य वनकालने का प्रयास भी 

करने लगता ि ै। 

  वशक्षक को िच्चों के साथ संिदेनशीलता भरा व्यििार करना चाविए , िच्चों के विचारों 

संकेतों को स्िीकार करना, वजससे िच्चे सरुवक्षत मिससू करें। सामावजक ि सांस्कृवतक पररिशे 

मैं ,सीखने के दृवष्टकोण, पालन तंत्र पर भी ध्यान दनेा आिश्यक रिगेा। िच्चों को कायय में स्ितंत्र 

रुप से संलग्न करन,े जि उवचत िो उन्िें प्रोत्सावित करने ि उनके प्रयासों का समथयन करते रिे, 

िच्चों  को व्यवक्तगत ि सियोगी दोनों प्रकार की गवतविवधयों में शावमल िोने के वलए समय ि 

स्थान उपलब्ध करिाते रिना ।  

 िच्चे खदु की प्रमावणक समझ विकवसत करने के वलए सवक्रय रुप से लग े रिते िैं इसवलए 

वशक्षक के वलए यि आिश्यक ि ैवक िि िच्चों को सामावजक ि सांस्कृवतक पररिशे से जड़ुने 

के वलए समदृ् ि विविध संसाधन उपलब्ध करिाए।ं उसके पिात िच्चे संसाधन का कई अलग-

अलग तरि तरीकों से  अथय का वनमायण करते िैं। 

  िच्चों के साथ िातचीत करके उन्िें सामावजक अनुभिों में शाम करने के साथ जवटल संिंधों, 

िकैवलपक दृवष्टकोण िो, सामावजक समािेशन के विचार को िढ़ािा दनेे के संिदेनशील तरीकों 

पर विचार वकया जाना चाविए। इसके वलए वशक्षक ऐसा िातािरण िनाए जो सुखद, दखेभाल 

पणूय और सम्मानजनक संिंधों का अनभुि करते िैं । 
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 वशक्षक  स्थानीय समदुाय की सिभावगता से विचारों को व्यक्त करने, व्यििाररक पररवस्थवतयों, 

लक्ष्यों को प्राप्त करने के वलए सियोग की भािना विकवसत करने का प्रयास करें ।िच्चों के वलए 

सामवूिक चचाय , वनयमों ि अपेक्षाओ ं के िारे में खलुकर साथयक तरीके से िातचीत करके 

योजनाओ ंका वनमायण वकया जाए।  

 वशक्षक उन विशरे्ताओ ंकी सरािना करें जो एक व्यवक्त को विशरे्(नाम, आकार, वलंग) िनाते 

िैं। ि ेअपनी आिश्यकताओ,ं रुवचयों और क्षमताओ ंके साथ दसूरों से अलग िैं।'ि ेकौन िैं' की 

भािना ,उनकी पषृ्ठभवूम, ताकत और क्षमताओ ं का िणयन करने में सक्षम िैं अपने विचारों, 

प्राथवमकताओ ंऔर ज़रूरतों को व्यक्त करते, दसूरों के साथ सम्मानजनक ररश्तों का वनमायण 

करने में सक्षम िैं। 

  िच्चों को यि एिसास िोना चाविए वक  उनके पास एक जगि ि,ै उनके पररिार और समदुाय के 

सदस्य सकारात्मक ,पररिार संरचना, संस्कृवत और पषृ्ठभवूम की विविधता , रीवत-ररिाजों, 

त्यौिारों और समारोिों में विस्सा लें। 

 िच्चे अपने अवधकारों को व्यक्त करने, वनयमों और न्याय की भािना और अनवुचत व्यििार के 

साथ पिचान,सियोग के कौशल, वजम्मदेारी, िातचीत, की सीमाओ ंको समझें, दसूरों के विचारों 

के वलए समझ और सम्मान वदखाने में सक्षम िोंग।े सामुदाश्चयक सिभाश्चगता   का     अनभुि, 

सीखने के अिसर, जो  उनके घर, समदुाय और संस्कृवत से जड़ुा िुआ ि।ै  

 िच्चों को िच्चों के पररिारों, घरों, पालत ूजानिरों के  वचत्र के साथ 'मरेे िारे में' सभी पोस्टर 

िनाने के वलए , पसंदीदा वखलौने और गवतविवधयों, के िारे में िात करें। खले, जानिरों, कारों, 

नतृ्य, गायन,  कंप्यटूर, संख्यात्मक खले के वलए व्यवक्तगत शवक्तयों और वितों, संगीत िनाने, 

रचनात्मक गवतविवधयों, नतृ्य, नाटक और नाटक खेलने में भाग लेने िाले िच्चों के  

िीवडयोररकॉवडांग , उनके पररिारों  के साथ साझा करना    ि।ै 

 छोटे  िच्चों के साथ अनभुि साझा करने और दसूरों को सनुने के वलए प्रोत्सावित करता ि।ै 

िच्चों को वनणयय लेने जसेै सामदुावयक गवतविवधयों में भाग,समदुाय में स्थानों का दौरा, िातचीत 

की सवुिधा दतेा ि,ै आगतंकुों के प्रश्न पछूने के वलए िच्चों को प्रोत्सावित करता ि।ै  

  समदुाय में लोगों की भवूमका जसेै --- वक  एक नसय,  अवधकारी, एक वशक्षक, 'िमारा समदुाय' - 

वजसमें मवस्तष्क, मिल या पिाड़ जसैी मित्िपणूय विशेर्ताओ ंकी तस्िीरों के साथ स्थानीय के्षत्र 

के नक्श ेया पोस्टर िनाने के वलए जाना । 

  आईसीटी उपकरण जसेै स्कैनर, वडवजटल कैमरा, इटंरैवक्टि सफेद िोडय या स्लाइड शो, जो 

उनके समदुाय के िारे में जानकारी इकट्ठा और प्रदवशयत करते िैं ।  

 िच्चों को जगि की भािना और उस जगि की दखेभाल करने की एक वजम्मदेारी विकवसत 

करने में मदद करता ि,ै उदािरण के वलए, कमरे में उनकी जगि की दखेभाल करना, उनकी चीजों 
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को सवु्यिवस्थत रखते िुए वकसी विशेर् के्षत्र की वज़म्मदेारी जसेै - कपड़ों को तैयार करना,  िूलों 

के वलए रोपण करना और दखेभाल करना। 

5.8 सारांश  
 पिचान की अिधारणा  इन दशकों में  कािी पररिवतयत िुई ि।ै इसके अंतगयत एक सामावजक श्रेणी, 

सदस्यता, वनयम, विशेर्ताएं, व्यििार सभी को शावमल वकया गया िैं। पिचान को दो  स्तर में विभावजत 

वकया गया ि-ै--- व्यवक्तगत पिचान ि सामावजक पिचान ।  

 पिचान के रूप में वलंग, कामकुता, नागररकता, जावत, िगय, जातीय की सांस्कृवतक और अन्य सामावजक 

श्रेवणयां ,कुछ मित्िपणूय अपिादों के साथ, पिचान एक व्यवक्त के अपररितयनीय लेवकन, आत्म सम्मान या 

गररमा की भािना के स्रोत स्पष्ट रूप से प्रासंवगक िैं  । पिचान के   विकास और पररितयन के अन्य रूप   

अवधक सकू्ष्म िैं।  कई दशकों से  ,मित्ि का पिचान ,, पिचान पररितयन   के रूप िदलाि िो सकता ि।ै 

पिचान को वकसी के संिंध में िदलाि की आिश्यकता िोती ि।ै व्यवक्तगत पिचान मौवलक नैवतक 

अवभविन्यास ि ै, इसवलए यि ििुत संकीणय ि।ै सामावजक पिचान का सामावजक पररिेश ि।ै सामावजक 

पिचान में  िदलािों के अलािा ,जो समय के साथ विकवसत िोता ि,ै अक्सर कािी िदलता ि।ै 

सामावजक पिचान की अवभव्यवक्त में उतार-चढ़ाि िो सकता ि,ैअलग विशेर्ताओ ंऔर व्यििारों द्वारा ,

तो िम उन तरीकों पर विचार करने की जरूरत ि ै वजसमें लोग िदलाि कर सकते िैं। पिचान  को  

स्थावपत  करने में वशक्षक ििुत मित्िपणूय भवूमका वनभाता ि।ै एक वशक्षक को सवक्रय वशक्षण पयायिरण, 

सामदुावयक सिभावगता, समािशेन और अन्य प्रौद्योवगवकयों की मदद से िालकों के सदुृढ़ कलयाण की 

िवुनयादी आिश्यकताओ ं  को  परूा करन े में मित्िपणूय कायय करना पड़ता ि।ै एक िदलते पररिशे में 

पिचान अलग -अलग रूपों में िमारे समक्ष आ सकती िैं    -  यि    व्यवक्तगत भी िो सकती ि ैऔर 

सामावजक पिचान की अन्य रूपों में भी वदखाई द ेसकती ि ैक्योंवक जीिन के अलग -अलग पक्षों में िम 

अपने पररिार, काययस्थान , वमत्रों, पड़ोवसयों सभी के साथ अलग -अलग व्यवक्तत्ि के मापदंडों को लेकर 

जीिन का वनियिन करते िैं।  

 

5.9 शब्दावली   
1. सश्चिय श्चशक्षण पयायवरण: सवक्रय सीखने  के मािौल में िच्चों को अपने अनभुिों, सामावजक 

संिंधों के माध्यम से अथय औरज्ञा न  वनमायण करने के वलए पयायिरण के साथ प्रोत्सावित वकया 

जाता ि।ैवशक्षक िच्चों   को गिरे अथय खोजने और विचारों ,अिधारणाओ,ं और प्रवक्रयाओ ंके 

िीच  संिंध िनाने के वलए प्रोत्सावित करने में मित्िपणूय भवूमका वनभाते िैं। 
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2. अभ्यस्तता: “अभ्यस्तता  में संलग्नता के  क्षणों में मनोवस्थवतयों  का संरेखण करना शावमलि,ै 

वजसके दौरान चेिरे की अवभव्यवक्त, ध्िवन करणों, शारीररक संकेतों औ रआाँख के संपकय  के साथ 

प्रभाि संचाररत वकया जाता ि।ै” (सीगल, 1999)। 

3. सामुदाश्चयक सिभाश्चगता: समदुायों   की   सवक्रय भवूमका । 

4. पाठ यिम:‘िच्चों की वशक्षा और विकास को िढ़ािा दनेे के वलए तैयार िातािरण में िोनेिाले 

सभी वनयोवजत और अवनयोवजत संपकय , अनभुि, गवतविवधयां, चयायए ंऔर घटनाएं’। [तेव्िारर 

की से अनकूुवलत]। 

5. समावेशन: इसमें  सभी िच्चों की सामावजक, सांस्कृवतक और भार्ाई विविधता (योग्यताओ,ं 

विकलांगताओ,ं वलंग, पररिार के िालातऔरभौगोवलक स्थान सवित) को  ध्यान में रखकर  

वनणयय लेने की प्रवक्रया शावमल ि ै ।इसका उद्दशे्य यि सवुनवित  करना ि ै वक सभी िच्चों को 

संसाधनों और भागीदारी  औरअपने सीखने का और विविधता को प्रदशयन करने के अिसर प्राप्त 

िों। 

6. साक्षरता: साक्षरता में पढ़ना  ,वलखना ,संगीत, शारीररक गवतविवधयां, नतृ्य, किानीसनुाना, 

दृश्यकला, मीवडयाऔरनाटक, िातकरना,शावमल िोते िैं। 

7. श्चशक्षा-शास्त्र: वप्शक्षकों का अभ्यास, विशरे् रूप से वजसमें संिंधों  के वनमायण और पोर्ण, 

पाि्यक्रम से संिंवधत वनणयय लेने, वशक्षण और सीखने  के  पिल ूशावमल िोते िैं। 

8. खेल-आधाररत श्चशक्षण: सीखने  की िि प्रवक्रया ि ै, वजसके माध्यम से िच्चे  लोगों, िस्तओु ं

के साथ सवक्रय रूप से संलग्न िोकर   अपनी  सामावजक दवुनया को व्यिवस्थत करसमझने के 

वलए प्रयास करते िैं। 

9. प्रौद्योश्चगश्चकयााँ:   कंप्यटूर और सचूना, संचारऔर मनोरंजन के वलएइस्तेमाल की जाने िाली  

वडवजटल तकनीक शावमलि।ै 

10. श्चलश्चखत सामग्री: वजन्िें िम पढ़ते, दखेते औरसनुतेिैं, उदािरणाथय पसु्तकें , पवत्रकाएं और 

पोस्टर, या स्क्रीन-आधाररत िो सकती िैं, उदािरणकेवलएइटंरनेट साइटेंऔरडीिीडी। 

11. कल्याण: सदुृढ़ कलयाण िवुनयादी आिश्यकताओ ं(इसमें खशुी और संतवुष्ट,  सामावजक कायय-

कलापऔर आशािाद, खलेुपन, वजज्ञासा और लचीलेपन ) के स्िभाि शावमल िैं। 
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5.11 तनिंधात्मक प्रश्न  
1. पिचान की अिधारना  से आप क्या समझते िैं? पिचान  के विकास  के अिस्थाओ ंपर पर 

प्रकाश डालें। 

2. पिचान के विवभन्न प्रकार को अपने शब्दों में व्यक्त करें। 

3.  ितयमान पररपेक्ष्य में पिचान के मित्ि पर अपने विचार व्यक्त करें। 

4. छात्रों में पिचान  को स्थावपत करने में वशक्षक की भवूमका का विस्तार पिूयक समझाएं ।  
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इकाई 1 - व्यावसातयक पहचान और उस पर पड़ने वाले 
सामातजक-सासं्कृतिक, ऐतिहातसक और राजनैतिक प्रभाव 

 

1.1  प्रस्तािना  

1.2  उद्दशे्य  

1.3 पिचान क्या ि ै? 

       1.3.1 पिचान का अथय  

       1.3.2 सामावजक ि वनजी पिचान  

       1.3.3 पिचान की पररभार्ाएं  

       1.3.4 स्ि, स्ि-धारणा ि पिचान में सम्िन्ध  

1.4 पिचान अिधारणा से सम्िंवधत मनोिैज्ञावनक वसद्ान्त  

       1.4.1  एररक्सन के मनो-सामावजक वसद्ान्त में पिचान की भवूमका  

       1.4.2  पिचान के सम्िन्ध में मवशयया के विचार  

1.5 व्यािसावयक पिचान  

       1.5.1. व्यािसावयक पिचान का अथय  

       1.5.2 पिचान और व्यिसावयक पिचान में भेद  

1.6 व्यािसावयक पिचान वनमायण में सामावजक-सांस्कृवतक, ऐवतिावसक और राजनैवतक रूप 

से पड़ने िाले प्रभाि  

1.7 सारांश  

1.8 शब्दािली  

1.9 सन्दभय सचूी  

1.10 वनिंधात्मक प्रश्न  

 

1.1  प्रस्तावना  
स्ि को समझने के सम्िन्ध में यि इकाई पिचान और विवशष्ट रूप से व्यािसावयक पिचान के िारे में ि ै। 

इससे पिले के खडं में आपने स्ि को विस्तार से जाना िोगा और उस पर मनन वकया िोगा ।  

पिचान के विर्य में पढ़ते िुए आप पाएगं ेवक यि मनोिजै्ञावनक आयाम से सम्िंवधत िोन ेके साथ साथ 

कई अन्य आयाम जसैे सामावजक-सांस्कृवतक, ऐवतिावसक ि राजनैवतक आयामों से भी प्रभावित िोती ि।ै 
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प्रस्ततु इकाई में व्यािसावयक पिचान के अथय , एक वशक्षक या  वशवक्षका की व्यािसावयक पिचान और 

यि पिचान वकस प्रकार विवभन्न आयामों जसैे सामावजक-सांस्कृवतक, ऐवतिावसक और राजनैवतक स े

कैसे प्रभावित िोती ि ैइसको विस्तार से जानेंग।े 

इस इकाई के पिात् आप पिचान ि व्यािसावयक पिचान का विवभन्न दृवष्टकोणों से अध्ययन ि विशे्लर्ण 

कर सकें ग े। साथ िी एक वशक्षक या  वशवक्षका के रूप में स्ियं की व्यािसावयक पिचान को भी समझ 

सकें ग े। 

 

1.2  उद्दशे्य  
प्रस्ततु इकाई के अध्ययन के िाद आप - 

1. समझ सकें ग ेवक पिचान क्या ि ैऔर यि स्ि ि स्ि- धारणा से कैसे अलग िै? 

2. पिचान के मनोिजै्ञावनक वसद्ान्त ि विर्यिस्त ुको जान सकें ग े 
3. व्यािसावयक पिचान की अिधारणा को समझ सकें ग े। 

4. पिचान ि व्यािसावयक पिचान के िीच का सम्िन्ध िता सकें ग।े 
5. विशे्लर्ण कर पाएगं ेवक पिचान सामावजक- सांस्कृवतक, ऐवतिावसक ि राजनैवतक रूप से वकस 

प्रकार प्रभावित िोती ि ै 

6. वशक्षक  या  वशवक्षका के दृवष्टकोण से व्यािसावयक पिचान पर गिन वचंतन कर सकें ग े। 

 

1.3 पहचान क्या ह ै? 
आप वपछले खडं में पिचान के िारे कुछ समझ िना िी चुके िोंग।े इस भाग में आप पिचान के अथय को 

जानेंग ेऔर विवभन्न वसद्ांतविदों के द्वारा दी गई पररभार्ाओ ंके माध्यम से पिचान की समझ को सदुृढ़ 

करेंग।े साथ िी आप इस भाग में स्ि, स्ि -धारणा और पिचान के िीच सम्िन्ध को भी जानेंग।े 

1.3.1 पिचान का अथय  

 पिचान शब्द का वजक्र िोते िी जो सिाल प्रत्येक व्यवक्त के सम्मखु आ खड़ा िोता ि ैिि ि ै‘ मैं कौन ि ाँ 

?’ इस सिाल का जिाि ढूंढने की कोवशश में व्यवक्त वजस प्रवक्रया से िोकर गजुरता ि ैिि उसे उसकी 

पिचान तक ले आती ि ै । इस प्रवक्रया में व्यवक्त कई प्रकार से अपनी पिचान से रूिरू िोता ि ै । जसै े

शारीररक रूप से व्यवक्त की पिचान लंिा- छोटा, मोटा - पतला, काला- गोरा आवद से िो सकती ि,ै जावत 

के रूप में पिचान जाट, पंवडत, कुम्िार आवद से िो सकती ि ै , वलंग के आधार पर पिचान लड़की , 

लड़का, आदमी ि औरत के रूप में िो सकती िै, उम्र के आधार पर पिचान िच्चे , ियस्क और िढू़े के 

रूप में िो सकती ि ैऔर व्यिसाय जसैे डॉक्टर, इजंीवनयर और वशक्षक आवद के रूप में भी उसकी 

पिचान िोती ि ै। शारीररक िनािट, जावत, उम्र,वलंग, व्यिसाय आवद जसैे कई आधारों पर पिचान का 

वनमायण संभि ि ै। 

1.3.2 सामाश्चजक व श्चनजी पिचान  
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पिचान को ितयमान समय में प्रयोग के आधार पर  ‘सामावजक’ ि ‘वनजी’ पिचान के सन्दभय में जोड़ कर 

दखेा जा सकता ि ै। ‘ सामावजक’ पिचान एक प्रकार के सामावजक विभाग को िताती ि ैवजसमें व्यवक्तयों 

के एक समिू को एक नाम वदया जा सकता ि ै। उस समिू के अपने कुछ वनयम ि कुछ विशरे्ताए ंिोती िैं। 

इस समिू के सदस्य को उस सामावजक समिू की पिचान द्वारा जाना जाता ि।ै वनजी पिचान वकसी व्यवक्त 

की उन विशरे्ताओ ंसे िोती ि ैजो उसे वकसी सामावजक समिू के अन्तगयत िोते िुए भी उस समिू के अन्य 

सदस्यों से अलग करती ि ै । अतः पिचान को िम इस दोिरे अथय में समझ सकते िैं जिााँ एक ओर यि 

सामावजक विभाग ि ैऔर उसी के साथ दसूरी ओर व्यवक्तगत स्ि सम्मान का स्रोत ि ै। उदािरण के रूप में, 

भारतीय सन्दभय में यवद िम गरीिी रेखा से नीच ेआने िाले लोगों के समिू की िात करें तो उन्िें िी.प.एल. 

समिू के नाम से पिचाना जाता ि ैजो सामावजक पिचान के रूप में समझा जा सकता ि ै। ििी ाँ िम इस 

समिू में से वकसी एक ऐसे िच्चे की िात करे जो अपनी जान जोवखम में डाल कर वकसी की जान िचाता 

ि ैऔर उसके वलए सरकार उसे सम्मावनत करती ि ैतो िि पिचान उस िच्चे की व्यवक्तगत पिचान िुई जो 

उसने अपनी प्रवतभा के आधार पर िनायीं ि ै । अगले भाग में आप पिचान की कुछ पररभार्ाओ ंको 

जानेगें । 

1.3.3 पिचान की पररभाषाए ं 

उपरोक्त अनचु्छेद में आपने पिचान को सामावजक ि वनजी पिचान के रूप में समझा ‘पिचान’ की 

विवभन्न वसद्ांतविदों के शब्दों में पररभार्ाए ंवनम्न प्रकार िैं : 

1. पिचान से अवभप्राय व्यवक्तगत सिजप्रिवृत, योग्यताओ,ं धारणाओ ंि इवतिास का वनरन्तर रूप से स्ि 

के विम्ि में संगवित िोना ि ै। इसके अन्तगयत सोचे समझ ेविकलप ि वनणयय शावमल िैं जो कायय, मलूयों, 

विचारधाराओ ंि लोगों के वलए प्रवतिद्ता के िारे में ि ै। ( मारवसया, 1987)  

2. पिचान का अथय उन गणुों, धारणाओ,ं व्यवक्तत्ि ि अवभव्यवक्तयों से ि ैजो वकसी व्यवक्त या समिू को 

िनाते िैं । पिचान वनमायण की यि प्रवक्रया रचनात्मक ि विध्िसंक िो सकती ि ै। ( जमे्स पॉल, 2014) 

उपरोक्त पररभार्ाओ ंके आधार पर यि किा जा सकता ि ैवक पिचान िि अिधारणा ि ैजो आप समय के 

साथ साथ अपन ेिारे में िनाते िो। इसके अन्तगयत आपके जीिन का िि भाग भी ि ै वजस पर आपका 

वनयंत्रण निीं ि ैजसेै आपकी शारीररक िवृद् ि  त्िचा का रंग । इसके साथ िी िि भाग भी ि ैजो आप 

अपनी मजी से चनुते िो जसेै आप कैसे अपना समय विताना चािते िो और वकसम ेविश्वास करते िो । 

 

1.3.4 स्व, स्व-धारणा व पिचान में सम्बन्ध  

उपरवलवखत शब्दों को अक्सर लोग पयाययिाची की भांवत प्रयोग करते िैं परंत ुइनके िीच के सम्िन्ध को 

जान कर िी िम पिचान के िास्तविक अथय को समझ सकते िैं। उपरोक्त वलख ेशब्द मखु्य रूप से वनजी 

पिचान से सम्िंवधत ि ै। ‘स्ि’ का अथय वकसी व्यवक्त की उसके िास्तविक स्ि से िैं जो िि स्ियं के िारे 

में जानता ि ैऔर इसमें व्यवक्त की असल क्षमताए ंि योग्यताए ंशावमल िैं । 

स्ि-धारणा िि प्रत्यय ि ैजो एक व्यवक्त दसूरों से वमली प्रवतवक्रयाओ ंके आधार पर स्ियं की समझ िनाता 

ि ै । उदािरणाथय, यवद वकसी व्यवक्त की िार िार लोग एक अच्छे गवणतज्ञ के रूप में प्रशंसा करते िैं तो 
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उसकी स्ि धारणा में गवणतज्ञ िोना एक मित्िपणूय भवूमका वनभाता ि ै। भले िी िि व्यवक्त भार्ा ि विज्ञान 

समान रूप से समझ ि समझा सकता ि ैपरंत ुउसकी स्ि धारणा में िि स्ियं को एक गवणतज्ञ के रूप में 

दखेता ि।ै एक प्रवसद् समाजशास्त्री कूले ( Cooley ) ने स्ि धारणा को िी  ‘लवुकंग ग्लास वसद्ान्त’ ( 

Looking Glass Theory ) के नाम िताया ि ै । उनके अनसुार िम स्ियं को उस ग्लास में से दखेते िैं 

जो सामावजक सन्दभय में दसूरों के साथ अतंवक्रया से वनवमयत िुआ ि ै।  

पिचान की िात करते समय िम पाते िैं वक इसमें स्ि और स्ि धारणा शावमल िोने के साथ स्ि- 

मलूयांकन जसेै अन्य प्रत्यय भी सवम्मवलत िैं वजनका विस्तार से िणयन िमने यिााँ निीं वकया ि ै। पिचान 

का अथय कई िार स्ि धारणा के कुछ विस्से की समझ िनाने के सन्दभय में भी वकया जाता ि ै। अगले विंद ु

में िम पिचान के मनोिजै्ञावनक आयाम को समझेंग ेऔर यि भी जानेंग े वक पिचान का विकास वकस 

प्रकार िोता ि ै। 

 

1.4 पहचान अवधारणा स ेसम्िंतधत मनोवैज्ञातनक तसद्धान्त  
वकसी अिधारणा की समझ ति तक अधरूी ि ैजि तक उसको वकसी सैद्ावन्तक दृवष्टकोण से न दखेा 

जाए। अभी तक आप ‘पिचान’  के अथय, उसकी पररभार्ा और स्ि ि स्ि धरना से उसके सम्िन्ध को 

जान चकेु िैं । इस भाग के अन्तगयत आप उन मनोिजै्ञावनक वसदााँतविदो  के विचारों को जानेंग े वजन्िोंने 

पिचान ि पिचान वनमायण के विर्य में िात की ि ै। पिचान संिंधी मनोिजै्ञावनक वसद्ान्तों में िम मखु्य 

रूप से एररक्सन ि मवशयया के पिचान वनमायण संिंधी विचारों से अिगत िोंग े। 

1.4.1  एररक्सन के मनो-सामाश्चजक श्चसद्धान्त में पिचान की भूश्चमका  

व्यवक्तत्ि विकास में एररक एररक्सन द्वारा वदया गया मनो-सामावजक वसद्ान्त कािी मित्िपणूय भवूमका 

वनभाता ि ै। उन्िोंने व्यवक्तत्ि विकास के सम्िन्ध में लाइि लॉन्ग अथायत जन्म से मतृ्य ुके समय तक का 

वसद्ान्त वदया ि ै। उन्िोंने अपने मनो- सामावजक वसद्ान्त को आि अिस्थाओ ंमें िांटा ि ै। उनका मनो- 

सामावजक वसद्ान्त व्यवक्तत्ि विकास के कई आयामों पर जोर दतेा ि ैजसैे स्ि का उत्थान, पिचान के 

वलए खोज, दसूरों के साथ व्यवक्तगत सम्िन्ध और सम्पणूय जीिन में संस्कृवत की भवूमका आवद । एररक्सन 

द्वारा दी गई मनो- सामावजक वसद्ान्त की अिस्थाए ं एक दसूरे पर आधाररत िैं । आग ेआने िाली 

अिस्थाओ ं की उपलवब्ध इस िात पर वनभयर करती ि ै वक वपछली अिस्थाओ ं में द्वन्द वकस प्रकार 

सलुझाए गए िैं । एररक्सन के अनसुार, प्रत्येक अिस्था पर व्यवक्त एक विकासात्मक संकट का सामना 

करता ि ै । यि विकासात्मक संकट एक प्रकार का द्वन्द ि ै वजसमें एक ओर सकारात्मक चनुाि ि ैऔर 

दसूरी ओर तलुनात्मक रूप से िावनकारक चनुाि ि ै । वजस प्रकार से व्यवक्त इस द्वन्द को सलुझाता ि ै

उसका असर व्यवक्त के स्ि-विम्ि ( Self Image) ि समाज के प्रवत उसके नजररये पर पड़ता ि ै। एररक्सन 

ने पिचान के विर्य में िात अपने मनो-सामावजक वसद्ान्त की पांचिी अिस्था पिचान िनाम भवूमका 

की अस्पष्टता ( Identity vs Role Confusion ) में की ि।ै 

यि अिस्था व्यवक्त की वकशोरािस्था के दौरान आती ि ै । वजस तरि वकशोरािस्था को जीिन का एक 

संिदेनशील पड़ाि माना जाता ि ैउसी तरि से यि अिस्था व्यवक्त की पिचान वनमायण में मखु्य भवूमका 
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वनभाती ि।ै वकशोरािस्था का कें रीय विंद ुपिचान का वनमायण िी ि ैजो आग ेचलकर यिुािस्था को एक 

सदुृढ़ आधार प्रदान करता ि।ै एक व्यवक्त शशैिािस्था से िी स्ि का वनमायण वनरंतर रूप से करता रिता ि।ै 

लेवकन वकशोरािस्था में पिली िार िि  ‘मैं कौन ि ाँ?’ प्रश्न का उत्तर ढूंढने का जागरूक प्रयास करता रिता 

ि ै। इस अिस्था में आने िाले द्वन्द को िी एररक्सन ने पिचान िनाम भवूमका अस्पष्टता का नाम वदया ि ै। 

इस अिस्था में यवद वकशोर या वकशोरी व्यिसाय के सन्दभय में लैंवगक भवूमका के रूप में और अपनी 

योग्यताओ ंके रूप में अपनी पिचान िना पाते िैं या यूाँ किें वक ि े ‘मैं कौन ि ाँ ?’ इस प्रश्न का जिाि ढूंढ 

पाते िैं तो उनकी पिचान का वनमायण सवु्यिवस्थत ि सकारात्मक रूप से िोता ि।ै लेवकन यवद इस अिस्था 

में िच्चों में स्ियं की इच्छाओ ंि योग्यताओ ंि समाज उनसे जो अपेक्षा करता िैं उनमें भदे आता ि ैतो 

यि द्वन्द उनकी भवूमका को अस्पष्ट कर दतेा ि ै। ि ेयि निीं समझ पाते िैं वक आवखरकार उनकी पिचान 

क्या ि ै? एररक्सन द्वारा पिचान वनमायण के िारे में जो िात किी गई ि ैिि मवशयया के विचारों से आपको 

और अवधक स्पष्ट िोगी। 

1.4.2  पिचान के सम्बन्ध में मश्चशयया के श्चवचार   

जसैा वक पिचान के िारे में पिले िी जान चकेु िैं । मवशयया के अनसुार  

‘पिचान से अवभप्राय व्यवक्तगत सिजप्रिवृत, योग्यताओ,ं धारणाओ ंि इवतिास का वनरन्तर रूप से स्ि के 

विम्ि में संगवित िोना ि ै । इसके अन्तगयत सोचे समझ े विकलप ि वनणयय शावमल िैं जो कायय, मलूयों, 

विचारधाराओ ंि लोगों के वलए प्रवतिद्ता के िारे में ि’ै I ( मारवसया, 1987)  

पिचान के सम्िन्ध में मवशयया ने चार विकलपों की िात की ि ै । उनके अनसुार भी पिचान वनमायण 

वकशोरािस्था के दौरान मखु्य रूप से िोता ि ै । पिला विकलप, पिचान उपलवब्ध ( Identity 

Achievement ) का ि ै वजसके अन्तगयत ।एक व्यवक्त उसके पास उपलब्ध सभी विकलपों को भली- 

भांवत जानने के िाद स्ियं के वलए उपयकु्त विकलप चनुता ि ैऔर उस रास्ते पर चलने के वलए प्रवतिद् भी 

िोता ि ै। स्कूल के अंत तक ि कॉलेज के दौरान भी िच्चे अपने वलए उपयकु्त विकलप का चनुाि करने में 

समथय िोते िैं । दसूरा विकलप, पिचान प्रवतिन्ध ( Identity Foreclosure ) का ि ैवजसम ेव्यवक्त विना 

विकलपों को परख े िी कोई एक रास्ते का चनुाि करता ि ै । इस वस्थवत में उसकी पिचान कोई अन्य 

वनधायररत करता ि ैजसैे अवभभािक । उदािरणाथय, एक व्यवक्त को उसके मााँ- िाप ने किा वक तमु ऍम. िी. 

िी. एस. करके डॉक्टर िनोग ेऔर उस िच्चे ने इसको स्िीकार कर वलया। तीसरा विकलप, पिचान प्रसार 

( Identity Diffusion ) का ि ै। इसके अन्तगयत भी व्यवक्त विकलपों को जांच ेविना िी कायय करता ि ै। 

व्यवक्त स्ियं के िारे में कोई वनष्कर्य वनकालने में असमथय िोता ि ै । िि यि समझ निीं पाता ि ै वक िि 

कौन ि ैऔर जीिन में क्या करना चािता ि ै। उनके जीिन की कोई एक वनवित वदशा निीं िोती ि ेसदिै 

दवुिधा में िी जीिन व्यतीत करते ि ै। इस विकलप से वजन िच्चों या वकशोरों की पिचान वनवमयत िोती ि ै

ि ेसदिै भविष्य से कोई उम्मीद निी रखते और उनकी प्रकृवत भी दसूरों से अलग- थलग रिने की िोने की 

सम्भािना अवधक िोती ि ै। 

मवशयया के पिचान वनमायण संिंधी विचारों के िाद आप एररक्सन द्वारा वदया गया प्रत्यय मोरेटोररयम ( 

Moratorium ) समझ सकते िैं वजसम ेउन्िोंने किा ि ैवक यि िि अिधारणा ि ैवजसमें वकशोर विवभन्न 
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विकलपों के िीच िी संघर्य करते रिते िैं । एररक्सन के अनसुार, वकशोर या वकशोरी जि  अपनी वनजी ि 

व्यािसावयक विकलपों  को परखने के दौरान दरेी करता ि ैऔर यि समझने में िी लगा रिता िै वक िि 

क्या करना चािता ि ै तो इस सम्पणूय समय अतंराल को उन्िोंने मोरेटोररयम का नाम वदया ि ै । इसी से 

सम्िंवधत व्यािसावयक पिचान का अध्ययन िम अगले भाग में करेंग।े 

 

1.5 व्यावसातयक पहचान  
अि तक आपने पिचान के विर्य में जाना और उससे सम्िंवधत मनोिैज्ञावनक वसद्ान्तों को समझा। इस 

भाग में आप मखु्य रूप से व्यािसावयक पिचान को जानेंग ेऔर  पिचान से िि वकस प्रकार अलग ि ैयि 

भी जानेंग े 

1.5.1. व्यावसाश्चयक पिचान का अथय  

अिश्य िी आप यि समझ गए िोंग े वक व्यािसावयक पिचान वकसी न वकसी व्यिसाय जसैे डॉक्टर, 

इजंीवनयर या वशक्षक या वशवक्षका की पिचान से सम्िंवधत िैं परंत ु यि भी ध्यान दनेे योग्य ि ै वक 

व्यािसावयक पिचान के अन्तगयत भी दोनों दृवष्टकोण मित्िपणूय िैं। किने का अथय यि ि ै वक समाज में 

वकसी वनवित व्यिसाय को कैसे पिचान जाना जाता ि ैऔर उस व्यिसाय को करने िाला व्यवक्त वकस 

प्रकार स्ियं की व्यािसावयक पिचान को लेता ि।ै व्यािसावयक पिचान एक प्रकार की सामावजक पिचान 

ि ैऔर साथ िी वकसी व्यिसाय के प्रवत लोगों में एकता की भािना या सोच ि।ै इसके अवतररक्त यि िि 

पिचान भी ि ैजो यि वनधायररत करती ि ैवक लोग वकस स्तर तक स्ियं को व्यािसावयक समिू के सदस्यों 

के रूप में दखेते िैं। व्यािसावयक पिचान के अन्तगयत व्यवक्त की भवूमका वजम्मदेाररयों मलूय ि नैवतक 

मानक शावमल िैं जो वकसी विवशष्ट व्यिसाय के द्वारा स्िीकार वकए गए िैं । ( मथैयू, 2014)  

व्यािसावयक पिचान वनमायण एक जवटल प्रवक्रया ि ैवजसके द्वारा वकसी एक व्यिसाय के प्रवत एकता का 

भाि विकवसत िोता ि ै। इसी प्रवक्रया के दौरान व्यवक्त अपनी वनजी पिचान और व्यिसावयक पिचान के 

िीच सामजंस्य िैिाने का प्रयत्न करता ि ै। व्यािसावयक पिचान की शरुुिात उसी िक्त िो जाती ि ैजि 

व्यवक्त वकसी व्यिसाय का शवैक्षक प्रवशक्षण प्राप्त करता ि ै । व्यािसावयक पिचान गणुों, धारणाओ,ं 

मलूयों, प्रिवृतयों ि अनभुिों पर आधाररत व्यािावसक स्ि धारणा के रूप में भी समझी जा सकती 

ि।ै(इब्ररा, 1999) व्यिसावयक पिचान की समझ आपको अगले भाग में पिचान ि व्यािसावयक पिचान 

के िीच भदे जानकार िो जाएगी। 

1.5.2 पिचान और व्यवसाश्चयक पिचान में भेद   

पिचान और व्यिसावयक पिचान के िीच भदे के अन्तगयत किीं न किीं िम इन दोनों अिधारणाओ ंके 

िीच के सम्िन्ध की समझ का िी गिनता से अध्ययन करेंग।े पिचान वकसी व्यवक्त के सम्पणूय गणुों, 

योग्यताओ,ं धारणाओ,ं प्रिवृतयों आवद से ि ैवजनके आधार पर समाज के अन्तगयत उस व्यवक्त को विशरे् 

माना जाता ि ै। व्यिसावयक पिचान के अतंगयत िम व्यवक्त विशरे् के गणुों ि योग्यताओ ंकी अपेक्षा उसके 

व्यिसाय के सन्दभय में जो गणु, योग्यताएं, प्रिवृतयााँ मित्ि रखती ि ै उनसे पिचान को तिज्जो दतेे िैं। 

व्यािसावयक पिचान को जिााँ एक ओर व्यवक्त की वनजी पिचान के भाग के रूप में िी समझा जा सकता 
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ि ै। ििीं दसूरी ओर समाज के नजररये से व्यािसावयक पिचान एक समिू के रूप में भी देखी जा सकती ि ै

उदािरणाथय वकसी वशक्षकध ्वशवक्षका को सम्पूणय वशक्षण व्यिसाय की पिचान के अथय में जाना जाता ि ै। 

िम यि जान िी चकुें  िैं वक पिचान का वनमायण िच्चे के जन्म से िी शरुू िो जाता ि ैऔर यि प्रवक्रया 

वकशोरािस्था के दौरान कािी संिदेनशील िो जाती ि।ै व्यािसावयक पिचान की शरुुआत वकसी व्यवक्त 

के वलए ति िोती ि ै जि िि स्ियं के वलए वकसी व्यिसाय का चनुाि करता ि ै । यि चनुाि िि 

वकशोरािस्था के दौरान भी कर सकता ि ैऔर यिुािस्था के दौरान भी कर सकता ि।ै पिचान और 

व्यािसावयक पिचान दोनों िी एक दसूरे को समान रूप से प्रभावित करती ि ै । उदािरणाथय यवद कोई 

व्यवक्त डॉक्टरी पेश ेका चनुाि करता ि ैतो िि स्ियं की योग्यताओ ंमें पेश ेसे सम्िंवधत योग्यताओ ंको 

जोड़ता ि।ै उसी प्रकार यवद कोई पेशिेर िकील वकसी अपराध में शावमल िोता ि ैतो उसके वनजी पिचान 

से सम्पणूय िकील पेश ेकी जो पिचान ि ैिि भी प्रभावित िोती ि ैअथायत लोगों के नजररए में िदलाि 

िोता ि ै। व्यािसावयक पिचान को अि आप एक वशक्षकध ्वशवक्षका के व्यिसाय के नजररए से समझ 

सकते िैं। 

 

1.6 व्यावसातयक पहचान तनमाण में सामातजक-सासं्कृततक, ऐततहातसक 
और राजनैततक रूप से पड़ने वाले प्रभाव  
राष्रीय पाि्यचयाय की रूपरेखा, 2005 में वलखा गया ि ै 

 ‘वशक्षक या वशवक्षका ि िच्चे एक िड़े समाज का विस्सा िैं जिााँ वकसी जावत, वलंग, धमय, भार्ा और िगय 

का सदस्य िोने की पिचान के साथ िी िम सामावजक अंतःवक्रया करते िैं’ 

उपरोक्त िाक्य से आप कुछ िद तक ये समझ िी गए िोंग ेवक वकसी व्यवक्त की पिचान का वनमायण उसके 

सामावजक- सांस्कृवतक सन्दभय में रिकर िी िोता ि ैऔर साथ िी उस पर ऐवतिावसक ि राजनैवतक प्रभाि 

भी पड़ते िैं। वनम्न गवतविवध को करने के िाद इस पर चचाय करने से शायद आप उसको और गिनता से 

समझ सकें   

वनम्न  तावलका में कुछ व्यिसाय वलख ेगए िैं । आप इन व्यिसायों को 1 से 6 तक संख्या का प्रयोग 

करके िताइए वक आप इनको वकस क्रम में रखना चािेंगी। किने का अथय यि ि ैवक आपके अनसुार कौन 

सा व्यिसाय पिले स्थान पर , कौन सा दसूरे स्थान पर िोना चाविए और उसी तरि आप इन व्यिसायों 

को प्राथवमकता के आधार पर नंिर द ेसकते िैं । स्ियं अकं दनेे के िाद आप उस तावलका को अपन े

अवभभािक, दोस्त और उस व्यिसाय को करने िालों से प्राथवमकता के आधार पर अकं जान कर 

तावलका को भररए। 
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व्यिसाय  

 

आप

की 

प्राथवम

कता 

का 

क्रम 

अवभभा

िक की 

प्राथवमक

ता का 

क्रम  

दोस्त की 

प्राथवमक

ता का 

क्रम 

डॉक्टर 

की 

प्राथवमक

ता का 

क्रम 

वशक्षक 

की 

प्राथवमक

ता का 

क्रम 

इजंीवनयर 

की 

प्राथवमक

ता का 

क्रम 

िकील 

की 

प्राथवमक

ता का 

क्रम 

व्यिसा

यी की 

प्राथवमक

ता का 

क्रम 

डॉक्टर         

वशक्षक         

इजंीवनयर         

व्कील         

व्यिसायी         

 

 उपरोक्त गवतविवध में वमली अनवुक्रयाओ ंके आधार पर आप अिश्य िी यि दखे पा रि ेिोंग ेवक 

वकसी विशेर् व्यिसाय से सम्िंवधत व्यािसावयक पिचान के िारे में लोगों का क्या नजररया रिता ि ै । 

वकसी व्यिसाय के प्रवत वकस तरि का सामावजक- सांस्कृवतक ि राजनैवतक रियैा ि ै। साथ िी इवतिास में 

उस व्यिसाय की क्या छवि रिी ि ैये सभी आयाम ितयमान में उस व्यािसावयक पिचान को कािी िद 

तक सवुनवित करते िैं । अवभभािक और आपने वजस व्यिसाय को पिले और आवखरी स्थान पर रखा ि ै

उसमें अतंर िो सकता ि ै। उसी प्रकार एक वशवक्षका और डॉक्टर ने स्ियं के व्यिसाय को  वकस स्थान पर 

रखा ि ैउसमें भी अतंर िो सकता ि ैऔर इसके कारण को जानना भी कािी रुवचकर सावित िोगा। परंत ु

एक िात  िमारे वलए समझना ििुत मित्िपणूय ि ैवक एक वशक्षक या वशवक्षका की व्यािसावयक पिचान 

का वनमायण वकस प्रकार िो रिा ि?ै आग ेके सम्पणूय भाग को िम वशक्षक या वशवक्षका की व्यािसावयक 

पिचान को कें र में रखकर समझेंग।े 

 

 

 

सामावजक- सांस्कृवतक प्रभाि                          व्यािसावयक पिचान                                     

राजनैवतक प्रभाि 

 

         ऐवतिावसक प्रभाि 

 

 

सामावजक- सांस्कृवतक प्रभाि 



आत्म बोध         EPC 3  

उत्तराखण्ड  मकु्त विश्वविद्यालय        73 

भारत एक विविधताओ ंका दशे ि ैयि िम सभी जानते िैं और ये विविधताए ंजावत, िगय, धमय, क्षेत्र, वलंग 

और भार्ा आवद के आधार पर मखु्य रूप से पाई जाती ि ै। व्यािसावयक पिचान को प्रभावित करने में ये 

सभी कारक मित्िपूणय भवूमका वनभाते िैं । भारतीय समाज में जावत ििुत िड़े स्तर पर वकसी व्यवक्त की 

पिचान का वनधायरण करती ि ै। व्यािसावयक पिचान के सम्िन्ध में यि िात और भी आिश्यक िो जाती 

ि ैक्योंवक जावत का आधार विवभन्न व्यिसायों को िी िनाया गया ि ै । दिेु अपनी पसु्तक   ‘भारतीय 

समाज’ में इस िात को ििुत स्पष्ट रूप से िमारे सम्मखु रखतें िैं वक विवभन्न व्यिसायों को अलग - 

अलग स्तर पर रख कर वकस तरि जावत के अन्तगयत िांटा गया ि ै । इसी के पररणामस्िरूप िम ितयमान 

समय में भी दखे सकते िैं वक कुछ व्यिसायों के प्रवत ििुत सीवमत मानवसकता का प्रदशयन करते िैं। कुछ 

व्यिसाय ऐसे  िैं वजनको  आज के समय भी कुछ विशेर्  जावतयों के वलए उपयकु्त माना जाता  ि ै । 

उदािरण के वलए ितयमान समय में भी सिाई कमयचारी  विभाग के अन्तगयत वनम्न जावत के लोग िी आते 

िैं और इस जावत तत्ि का प्रभाि उनकी व्यािसावयक पिचान पर पड़ता ि ै। जावत के आधार पर पिचान 

व्यवक्त को जन्म से वमलती ि ै वजसको िि िदल निीं सकता । जन्म के साथ वमली इस पिचान को 

‘प्रच्छन्न वस्थवत’ ( Ascribed Status) के नाम से जाना जाता ि ै। सामावजक- सांस्कृवतक रूप से पड़ने 

िाले प्रभाि को वलंग के दृवष्टकोण से भी समझा जा सकता ि ैऔर इस रूप में यि और अवधक उभर कर 

सामने आता ि ै। वशक्षण व्यिसाय के अन्तगयत िी दखेा जाये तो इस व्यिसाय को केिल मविलाओ ंके 

वलए उपयकु्त माना जाता ि।ै मविलाओ ंसे यि उम्मीद की जाती ि ैवक एक वशवक्षका के साथ साथ ि ेघर 

की दखेरेख भी भली -भांवत कर सकती िैं। इस सम्िन्ध में वशक्षण व्यिसाय को योग्यताओ ं ि क्षमताओ ं

के नजररये से ििुत कम आाँका जाता ि ै। वशक्षक के रूप में एक परुुर् और वशवक्षका के रूप में एक मविला 

की पिचान समाज की इस मानवसकता से कािी प्रभावित िोती ि ै। समाज ने मविलाओ ंके वलए वशक्षण 

व्यिसाय की जो स्िीकृवत दी ि ैउनसे मविला ि परुुर् दोनों की व्यािसावयक पिचान एक वशक्षक के रूप 

में प्रभावित िोती ि ै। उसी प्रकार यवद मविला आमी में भाग लेने का वनणयय लेती ि ैतो उसके वनणयय को 

समाज में पणूय रूप से स्िीकार निीं जाता वजसकी िजि से उनकी व्यािसावयक पिचान पर कािी असर 

पड़ता ि ै। क्षेत्र के सन्दभय में व्यािसावयक पिचान पर चचाय की जाए तो िमारे सामने उत्तर-पिूी के्षत्र में रिने 

िाले भारतीयों का उदािरण सामने आता ि ै । एक व्यवक्त जो उत्तर- पिूी के्षत्र से वदलली जसैे शिर में 

आकर िैंक व्यिसाय या अन्य वकसी व्यिसाय का चनुाि करता ि ैतो ििां  भी के्षत्रीय  विवभन्नता के 

कारण सभी आिश्यक लििलजमंद िोते िुए भी उस व्यवक्त की व्यािसावयक पिचान पर नकारात्मक 

प्रभाि पड़ते िैं। भारतीय िोते िुए भी उन्िें अलगाि की भािना का सामना करना पड़ता ि ै। समान रूप से 

धमय और भार्ा का प्रभाि भी व्यवक्त की व्यािसावयक पिचान पर पड़ता ि ै । उपरोक्त िवणयत सभी 

सामावजक- सांस्कृवतक कारण वकसी भी व्यवक्त की पिचान और विवशष्ट रूप से व्यािसावयक पिचान को 

प्रभावित करते िैं । अगले भाग में िम ऐवतिावसक रूप से व्यािसावयक पिचान पर पड़ने िाले प्रभाि को 

जानेंग े। 

ऐश्चतिाश्चसक प्रभाव  
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व्यािसावयक पिचान को वनवमयत करने में अथिा प्रभावित करने में इवतिास भी उतनी िी मित्िपूणय 

भवूमका वनभाता ि ैवजतना सामावजक- सांस्कृवतक कारक । वकसी भी व्यिसाय के प्रवत इवतिास में क्या 

दृवष्टकोण रिा ि ैऔर उसम ेसमय- समय पर क्या िदलाि िुए िैं इन सभी तत्िों से उस व्यिसायों की 

ितयमान समय में पिचान प्रभावित िोती ि ै। ितयमान समय में भारतीय  सेिा संघ के अन्तगयत िोने िाले 

वसविल सवियसेज की परीक्षा के प्रवत लोगों का जो रियैा ि ै उसमें इवतिास में इस मदु्द े पर िुए िदलाि 

कािी मित्िपणूय स्थान रखतें िैं। आज के समय एक आई. ऐ. एस अिसर की जो व्यािसावयक पिचान ि ै

और वजतनी तिज्जो इस पेश ेको समाज में दी गई ि ैउसका कारण वब्रवटश काल में इस पेश ेको वदए जाने 

िाला स्थान ि ै। वब्रवटश काल से िी इस पेश ेको वनणयय लेने के सम्िन्ध में कािी मित्िपणूय माना गया ि ै। 

साथ िी एक आई. ऐ. एस अिसर को वदए जाने िाले विवभन्न प्रकार के ऐशोआराम की सवुिधाओ ंसे भी 

लोगों की रूवच इस पेशे के प्रवत िढ़ गई । वपछले 100-150 िर्ों के भीतर भी इस पेश े के रुतिे में 

भारतीय समाज के अन्तगयत कोई िकय  निीं आया। ितयमान में भी दवुनया भर के पेशों की भरमार िोते िुए 

भी एक आई. ऐ. एस अिसर  के रूप में वकसी व्यवक्त की व्यािसावयक पिचान अन्य पेशों से ििुत 

अलग ि ै। 

एक वशक्षक या  वशवक्षका की व्यािसावयक पिचान इवतिास से ितयमान तक क्या रिी और वकस प्रकार 

की नीवतयों ने उसमें िदलाि वकए इसका वजक्र कृष्ण कुमार अपने लेख ‘एक दब्ि ू तानाशाि’ में  िखिूी 

करते िैं । भारत में पिूय वब्रवटश काल में वशक्षक को एक गरुु का दजाय वदया जाता था उसका स्थान समाज 

में सिोपरर था। वशक्षक के पास यि अवधकार था वक िि अपने अनसुार वशक्षाशास्त्र का चनुाि कर सकता 

था। िि यि वनणयय ल ेसकता था वक वशष्यों को क्या, कि, वकतना और कैसे पढ़ाना ि ै । इसके िाद 

वब्रवटश काल में वशक्षण व्यिसाय को पणूय रूप से िदल वदया गया  । अि वशक्षक से यि अवधकार छीन 

वलया गया वक क्या और कैसे पढ़ाया जाना ि?ै वशक्षक को अि सरकार   द्वारा एक तय तनख्िा दी जाती 

थी और उसको तय पाि्यक्रम वदया जाता था जो उन्िें अन्य क्लकय  संिंधी कायों जसेै दावखला, उपवस्थवत 

ि परीक्षा  आवद के ररकॉडय  रखने के साथ परूा  करना िोता  था । इसके अलािा  भी उन्िें जनगणना कायय, 

पाि्यपसु्तक वितरण आवद के कायों में भी व्यस्त रखा जाता था जो ितयमान में भी दखेा जा सकता ि ै । 

वजतने  स्तर के कायय एक वशक्षक को करन ेिोते थ ेउनसे इस व्यिसाय को वमलने िाला दजाय ििुत कम िो 

गया और व्यिसाय की  छवि समाज में खराि िोने लगी । विवशष्ट रूप से स्कूल वशक्षक वक नौकरी को 

लोगों ने वनचले स्तर के पेश ेमें रख वदया । तनख्िा के नजररये से भी एक वशक्षक को ििुत नीचे  रखा गया 

जिवक उसी स्तर की  वकसी अन्य पेश ेको तलुनात्मक रूप से अवधक तनख्िा दी जाती थी । ऐवतिावसक 

दृवष्टकोण से वशक्षण व्यिसाय के दज ेमें जो वगरािट िुई उसकी िजि से धनी पररिारों ने जो मखु्य रूप से 

शिरों में थे उन्िोंने इस व्यिसाय में रूवच  लेना छोड़  वदया । अतं  में यि व्यिसाय उच्च जावत के उन  

लोगों के वलए रि गया वजनके पास ििुत कम मात्रा में भवूम शरे् रि गई  थी । वशक्षण व्यिसाय में इवतिास 

में िुए िदलािों का िी नतीजा ि ैवक ितयमान समय में भी एक वशक्षक या  वशवक्षका अपनी व्यािसावयक 

पिचान को लेकर कभी विश्वास मिससू निीं करते । ितयमान समय में भी लोग चनुाि के वलए ऑप्शन 

िोने पर वशक्षण व्यिसाय को चनुने से विचवकचाते िैं । उपरोक्त उदािरणों से यि स्पष्ट िो जाता ि ै वक 
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इवतिास वकस प्रकार से व्यािसावयक पिचान को प्रभावित करता ि ै। अगले भाग में िम राजनैवतक रूप से 

व्यािसावयक पिचान पर पड़ने िाले प्रभाि को जानेंग े। 

राजनैश्चतक प्रभाव  

जसैा वक िमने पिले पढ़ा वक व्यािसावयक पिचान का वनमायण उसी समय शरुू िो जाता ि ैजि िम अपने 

वलए वकसी व्यिसाय का चनुाि करते िैं और व्यिसाय का चनुाि करते समय यि िात ििुत मित्िपणूय 

सावित िोती ि ै वक उस दशे में राजनैवतक रियैा  वकस व्यिसाय के प्रवत क्या ि ै । अलग - अलग 

व्यिसायों के प्रवत वकस प्रकार वक नीवतयों का वनमायण िोता ि ैउनका सीधा प्रभाि व्यािसावयक पिचान 

पर पड़ता ि ै  इसके अन्तगयत सिसे पिले िम तनख्िा की िी  िात कर सकते िैं । विवभन्न सरकारी 

संस्थानों में वकसी पेश ेका चनुाि और स्कूल में वशक्षक के पेश ेका चनुाि दोनों में िी िम तनख्िा के िीच 

खासा  अंतर दखे सकते िैं । एक अन्य उदािरण के रूप में िम ‘आरक्षण’ के मदु्द ेको उिा सकते िैं । 

विवभन्न व्यिसायों में सरकार द्वारा वदया जान े  िाला आरक्षण का िैसला भी लोगों की व्यािसावयक 

पिचान को प्रभावित करता ि ैचूाँवक भारत में यि आरक्षण जावत के आधार पर वदया जाता ि ै इसवलए 

आरक्षण का लाभ पाकर जि व्यवक्त वकसी व्यिसाय में कोई मकाम िावसल करता ि ैतो िि अन्य लोगों 

के िीच आलोचनात्मक दृवष्ट से दखेा जाता ि ै। योग्यता िोने के िािजदू भी लोग उसको नीची नजरों से 

दखेतें िैं वजसके कारण उस व्यवक्त की व्यािसावयक पिचान भली भांवत वनवमयत निीं िो पाती या यूाँ किें 

वक िि राजनैवतक वनणययों से कािी प्रभावित िोती ि।ै साथ िी सरकार का कुछ व्यिसायों के संस्थानों का 

वनजीकरण  करना भी व्यािसावयक पिचान को ििुत प्रभावित कर सकता ि ै। 

 

1.7 सारांश  
प्रस्ततु इकाई के अंतगयत आपने पिचान ि व्यािसावयक पिचान की समझ िनाई। पिचान को पणूय रूप से 

समझने   के वलए  मनोिजै्ञावनक में वसद्ान्तों एररक्सन ि मावशयया के वसद्ान्त को जान कर िम पाते िैं वक 

पिचान वनमायण प्रवक्रया में वकशोरािस्था ििुत मित्िपणूय अिस्था ि।ै व्यािसावयक पिचान के अतंगयत 

यवद वशक्षण व्यिसाय की चचाय करें तो मालमू िोता ि ैवक एक विदंी वशक्षक और गवणत वशक्षक आवद 

की पिचान विर्य के विवशष्टीकरण के आधार पर भी अलग िोती ि ै। समाज के अतंगयत अलग अलग 

व्यिसाय से विवभन्न धारणाए ंजडुी िोती िैं जो वकसी भी व्यवक्त की व्यािसावयक पिचान को प्रभावित 

करने का साम्यय रखती िैं । व्यािसावयक पिचान पर पड़ने िाले प्रभािों में सामावजक- सांस्कृवतक 

प्रभाि, ऐवतिावसक प्रभाि ि राजनैवतक प्रभाि शावमल िैं। व्यवक्त की जावत, धमय, वलंग, क्षेत्र ि भार्ा 

आवद सभी तत्ि उसकी व्यािसावयक पिचान को प्रभावित करते िैं। उसी प्रकार भारत के इवतिास में 

वशक्षण व्यिसाय में िोने िाले िदलािों ने भी ितयमान समय में व्यािसावयक पिचान को वनवमयत वकया ि।ै 

सरकार द्वारा िनाये जाने िाली विवभन्न प्रकार की नीवतयां राजनैवतक रूप से व्यािसावयक पिचान को 

प्रभावित करती िैं। 
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1.8 शब्दावली  
1. पिचान उपलवब्ध ( Identity Achievement) - िि अिस्था वजसमें व्यवक्त की पिचान का 

वनमायण उपलब्ध सभी विकलपों को परखने के िाद स्ियं ले वलए सिी विकलप चनुने पर िोता ि।ै 

2. पिचान प्रवतिन्ध ( Identity Foreclosure)- जि विकलपों को विना जांचे परख े व्यवक्त 

अवभभािकों द्वारा सझुाये गए विकलप को िी सम्पणूय जीिन के वलए चनु वलए जाता ि ै। 

3. पिचान प्रसार ( Identity Diffusion)- जि व्यवक्त विकलपों को परख े विना िी वकसी एक 

विकलप को चनु लेता ि ैऔर यि विकलप उसके जीिन के वलए सिी सावित निी िोता और िि 

अपनी पिचान को लेकर दवुिधा में रिता ि।ै 

4. मोरेटोररयम ( Moratorium) - िि वस्थवत जि वकशोर विवभन्न विकलपों के िीच िी संघर्य 

करते रिते िैं और वकसी भी नतीज ेपर निीं पिुाँच पाते िैं । 

5. प्रच्छन वस्थवत ( Ascribed Status) - जन्म के समय वमलने िाली वस्थवत वजसमें व्यवक्त कभी 

िदलाि निीं कर पाता जसैे जावत के आधार पर वमलने िाली पिचान। 
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1.10 तनिंधात्मक प्रश्न  
1. पिचान और व्यािसावयक पिचान के िीच सम्िन्ध को समझाइए  

2. मनोिजै्ञावनक वसद्ान्तों का प्रयोग करके पिचान वनमायण की प्रवक्रया को िताइए । 
3. सामावजक- सांस्कृवतक, ऐवतिावसक ि राजनैवतक रूप से व्यािसावयक पिचान पर पड़ने िाले 

प्रभािों का वििचेन कीवजये । 
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इकाई 2 - एक तर्क्षक िनने में स्वयं की आकांक्षाए,ं सपने, 
चचिाओ ंऔर संघषों का अन्वेषण करना, पुनचतयन करना 

और साझा करना 
 

2.1 प्रस्तािना 

2.2 उद्दशे् य  

2.3 वशक्षक वशक्षा  

2.3.1 वशक्षक की आकांक्षायें 

2.3.2 वशक्षक की वचंतायें एिं तनाि 

2.4 वशक्षक की वचंताऐ ंऔर संघर्य 

2.4.1 अध्यापक की चनुौवतयां  

2.4.2 वशक्षकों की वजम्मेदारी  
2.4.3 अध्यापक अिधारणा  

2.4.4 वशक्षा समदुाय / वशक्षकों के वलए 11 विन्दओु ंकी शपथ 

2.5 सारांश  

2.6 शब् दािली 

2.7 अभ् यास प्रश्नों के उत् तर 

2.8 संदभय ग्रंथ सचूी  

2.9 वनिंधात् मक प्रश्न   

 

2.1 प्रस्तावना 
वशक्षा एक प्रवतपादन िै, उसका मतूयरूप वशक्षक ि।ै अध्यापक को अपनी गररमा समझने और चररताथय कर 

वदखाने में ितयमान पररवस्थवतयााँ भी िाधा निीं पिुाँचा सकती। जिााँ तक वशक्षणतंत्र के ितेनमान सवुिधा 

साधनों को िढ़ाए जाने की िात ि ैििााँ तक तो अवधकावधक साधन जटुाने का समथयन िी वकया जाएगा 

पर इसमें यवद कुछ कमी रि,े अड़चन पड़े तो भी यि तो िो िी सकता ि ै वक अध्यापकगण अपनी गरुु 

मविमा को अपने िी िलितेू िनाए रिें और अपने गौरि का मित्ि अनुभि करते िुए िढ़ते चलें। विद्याथी 

अपने समय का मित्िपूणय भाग अध्यापकों के साथ रिकर विद्यालयों में गजुारते िैं। उनके प्रवत सिज श्रद्ा 
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और कृतज्ञता का भाि भी रिता ि।ै उनके उपकारों को कोई कैसे भलुा सकता ि?ै उनसे आय ुमें िी निीं, 

िर िालत में छोटी वस्थवत िाले छात्रों पर उनके व्यवक्तत्ि और कतृयत्ि की छाप पडऩी िी चाविए। वशक्षा के 

के्षत्र में नए अिसरों ने ना केिल स्टूडेंट्स के वलए ज्ञान के दरिाज ेखोले िैं िवलक टीचरों को भी कई तरि 

के अिसर मिुयैा कराए िैं. भारत में टीवचंग िेिद गररमामय प्रोिेशन ि ैऔर टीचरों का स् थान िमशेा िी 

ऊंचा रिा ि.ै यिी कारण ि ैवक भारत में ज्यादातर यिुा टीचर िनना चािते िैं. आवथयक उदारीकरण के िाद 

से प्राइिटे स्कूलों में ढेरों िकैें सी मौजदू िैं. दशे के दरू-दराज इलाकों में भी अि स्कूल, कॉलेज और 

यवूनिवसयटीज खलु रिी िैं और इसमें िड़ी पूंजी का वनिेश वकया जा रिा ि.ै जाविर ि ै वक इन स् कूल-

कॉलेज में पढ़ाने के वलए योग् य, रेन् ड और प्रोिेशनल टीचसय की मांग भी िढ़ती जा रिी ि.ै जि वशवक्षत 

समाज की िात उिी ि ैतो सिसे पिले वशवक्षत समाज में नाम आता ि ैदशे को वशवक्षत करने िाले िमारे 

आदरणीय वशक्षकगण का. अि जि वशक्षकों की िात आई ि ैतो िमें याद आती ि ैआचायय चाणक्य की 

वजन्िोंने अपना वशक्षण धमय िखिूी वनभाया दशे के प्रवत भी और समाज के प्रवत भी. ऐसे और भी इस दशे 

में ििुत से अनकुरणीय उदािरण िैं जो वशक्षकों को सम्मानीय स्थान वदलाने में विवशष्ट भवूमका वनभाते िैं. 

दो दशक पिले के समाज में अवभभािक वशक्षकों को भगिान ्से भी ज्यादा सम्मान देते और वदलाते थे 

अपने िच्चे की िर अच्छी िरुी िात से अध्यापक को पररवचत कराते थे. िच्चे की गलती पर स्ियं उसे न 

डांटकर उसके अध्यापकों के सामने उसकी गलती का खलुासा करते थे और अध्यापक उन्िीं के समक्ष 

िच्चे को समझाते थे और िच्चा भी अपने अध्यापक के िर एक शब्द को अक्षरत: पालन कर उनकी 

मित्ता को वद्वगवुणत करता था. परन्त ुआज का समय िदल चकुा ि,ै पररिार विखर चकेु िैं माता-वपता 

अपनी एक या दो संतानों को िड़े िी नाजों स े पालते िैं ऐसे में उनके िच्चे को वकसी भी प्रकार की 

असवुिधा उन्िें गिारा निीं. वजस दशे में भगिान ्श्री कृष्ण और सदुामा एक िी आश्रम में वशवक्षत िुए िों 

उस दशे में आज विद्यालयों का विभाजन िो चकुा ि.ै  वशक्षक समाज से वजस सम्मान की आकांक्षा 

रखता ि ैउसे िि भी प्राप्त िो सकेगा और उसे इस सम्मान की चाित िो भी क्यों न? वशक्षक िी तो इस 

समाज को वचवकत्सक, आई एस अिसर, िजै्ञावनक और न जाने क्या क्या दतेा ि ै! ये समाज इन वशक्षकों 

का ऋणी ि.ै इनको उवचत सम्मान दनेा िम सि की वजम्मदेारी भी ि ैऔर कतयव्य भी. परन्त ुसाथ िी 

वशक्षकों को भी अपनी भवूमका को समझना िोगा और पणूयवनष्ठा के साथ इसका वनियिन भी करना िी 

िोगा ! तभी दशे में वशक्षा का वगरता िुआ स्तर ऊपर उि सकेगा और एक कतयव्यवनष्ठ, जागरूक, 

वनष्ठािान, प्रवतभािान नागररक दशे को वमल सकेगा वजस पर िम अवभमान कर सकें ग ेऔर गिय के साथ 

एक िार विर कि सकें ग े वक िम िी िैं जगतगरुु ! मिात्मा किीर ने सच िी किा ि–ै 

गरुु कुम्िार वशष्य कुम्भ ि ैगढ़ी – गढ़ी काढ़े खोट, अतंर िाथ सिार द ेिािर मारे चोट . 

भारत की वतयमान शैश्चक्षक व्यवस्था में अध्यापक की कल्पना श्चचंतन करने के बजाय, श्चचंश्चतत 

रिने वाले एक मनुषय के रूप में की जा सकती िै. समाज के एक जागरूक सदस्य के रूप 

में अध्यापकों से िमारी बडी अपेक्षाए ंिोती िै. लेश्चकन उनके सियोग में संकोच करने वाली सोच 

का दबदबा समाज में श्चदखायी देता िै. 

 

http://aajtak.intoday.in/education/story/adventures-career-in-rafting-1-801121.html
https://educationmirror.org/2016/09/04/teachers-day-in-india-why-the-day-is-so-important/
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2.2 उद्दशे् य  
इस इकाई के अध्ययन के उपरांत आप – 

1. एक वशक्षक की आकांक्षाओ ंकी पिचान कर सकें ग।े 

2. वशक्षक वशक्षा एि ंवशक्षक वशक्षा की समस्याओ ंसे पररवचत िो सकेगें। 

3. वशक्षक की वचंताओ ंऔर संघर्ो का अन्िर्ण कर सकेगें। 

4. वशक्षक के संघर्ो का अन्िरे्ण कर उन्िें साझा कर सकें ग।े 

5. वशक्षक अपनी मौवलक वजम्मदेारी से पररवचत िो सकें ग।े 

6. अध्यापक अिधारणा का स्पष्टीकरण कर सकें ग।े 

 

2.3 तशक्षक तशक्षा  
जॉन एडम्स न ेकिा वक “अध्यापक िी व्यवक्त, समाज, राष्र एि ंविश्व का वनमायणक एिं विकास का प्रमखु 

आधार ि।ै विना वशक्षक की सवक्रय सिभावगता के वकसी राष्र का ितयमान एि ंभविष्य का वनमायण एि ं

विकास सम्भि निीं ि।ै” इसी िात को भारतीय मनीवशयों ने, “गरु : ब्रह्मा, गरुु : विष्ण,ु गरुु : दिेो 

मिशे्वर:” के रूप में किा। यि परम्परा एिं अध्यापक के प्रवत सम्मान सनातन से चल आ रिा ि,ै वकन्त ु

जि अध्यापक की दशा एि ं वदशा को ितयमान पररप्रेक्ष में दखेने का प्रयास करता ि ाँ तो उसका स्िरूप 

पररिवतयत वदखायी पड़ता ि,ै वजसमें विगद दशक वशक्षक समाज के वलए ििुत िी असन्तोर्जनक रिा 

उसमें ‘अध्यापक वशक्षा’ के गणित्ता पर एक प्रकार से प्रश्नवचन्ि अथिा चनुौती के रूप में वदखायी पड़ता 

ि।ै  

इस प्रकार से ‘भमूण्डलीकरण’ के नाम पर जिााँ पर िाजार को प्रमखु माना जा रिा ि,ै ििीं पर इस 

भमूण्डलीकरण का प्रत्यक्ष प्रभाि िमारे ‘अध्यापक वशक्षा’ पर वदखायी पड़ने पड़ने लगा ि।ै वजतनी भी 

नीवत वनयामक संस्थाओ ंतथा काययस्िरूप के िीच एक भारी अन्तर वदखायी पड़ रिा ि,ै वशक्षा को दान 

की जगि व्यापार की कोवट म ंरखा जा रिा ि ै वशक्षक की भवूम सेलसमनै की िाती जा रिी ि।ै प्रवशक्षण 

संस्थाओ ंमें भौवतक संसाधन एक प्रकार से औपचाररकता तथा वनरीक्षण की िस्त ुिनकर रि गयी ि।ै 

वशक्षक अपने को वदिाड़ी पर काम करने िाले एक श्रवमक के रूप में दखे रिा ि,ै वजसमें कुण्िा, वनराशा 

एि ंिताशा का िोना स्िाभाविक ि।ै वशक्षा के सम्िन्ध में एक मिान सत्य िमने सीखा था। िमने यि जाना 

था वक मनषु्य से िी मनषु्य सीख सकता ि।ै वजस तरि जल से िी जलाशय भरता ि,ै दीप से िी दीप जलता 

ि,ै उसी प्रकार प्राण से प्राण सचेत िोता ि।ै चररत्र को दखेकर िी चररत्र िनता ि।ै गरुु के सम्पकय - सावन्नध्य, 

उनके जीिन से प्रेरणा लेकर िी मनषु्य- मनषु्य िनता ि।ै इस प्रकार वशक्षक अपने श्रेष्ठ आचरण से श्रेष्ठ 

मनषु्य (वशष्य) का वनमायण करता ि।ै 
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2.3.1 श्चशक्षक की आकांक्षायें 

वशक्षकों के पास विर्यों को भली भााँती समझने की क्षमता िोनी चाविए तावक ििे एक नई पीढ़ी कों उस 

का सार संप्रेवशत कर सकें  लक्ष्य ि ै की एक सदुृढ़ ज्ञान का आधार स्थावपत वकया जाए वजस की 

आधारवशला पर छात्र अपने जीिन के अलग अलग अनभुिों का वनमायण कर सकें  पीढी दर ्पीड़ी ज्ञान 

िांटना छात्रों के विकास में कारगर सावित िोता ि ैऔर उन्िें समाज के उपयोगी सदस्यों में विकवसत िोने 

में मदद करता ि ैअच्छे वशक्षक अच्छा वनणयय, अनभुि और ज्ञान कों प्रासंवगक ज्ञान में अनिुावदत कर 

सकते िैं जो छात्र समझ सकें , याद रख सकें  और औरों कों िााँट सकें  एक पेश ेके रूप में, वशक्षण कायय  में  

कायय संिंवधत तनाि  उत्पन्न िो रिा ि ैजो वब्रटेन जसैे कुछ दशेों में वकसी भी पेशे, के सिोच्च में सचूीिद् 

िैं। इस समस्या कों तेज़ी से मान्यता प्राप्त िो रिी ि ैऔर सिायक प्रणावलयों की जगि िनायी जा रिी ि ै! 

कई िार लोग अध्यापन कायय को िलके रूप में ले लेते िैं। जसैे िी पढ़ाई खत्म िोती ि,ै िर कोई किने 

लगता ि ैवक िस अि किीं न किीं नौकरी पर लग जाओ। कुछ निीं तो वकसी स्कूल में या विर घर पर िी 

िच्चों को ट्यशून पढ़ाना शरुू कर दो। ऐसा किते समय शायद यि निीं सोचा जाता वक िि व्यवक्त इस 

कायय के वलए परूी तरि उपयकु्त ि ैभी या निीं।  

 

जो काम सिसे ज्यादा ईमानदारी, समपयण और वनष्ठा की मांग करता ि,ै उसे िी सिसे आसान और सिज 

मान कर गभंीरता से निीं वलया जा रिा। एक मां वजस तरि िच्चे को जन्म दतेी ि,ै उसी तरि एक वशक्षक 

उसके व्यवक्तत्ि को िनाने का काम करता ि।ै सचूना क्रांवत के इस जमाने में भले िी सि कुछ इटंरनेट के 

जररए िावसल करना संभि िो गया िो, लेवकन कुछ िातें अभी भी साथ-साथ िैि कर, सामवूिकता के 

साथ िी सीखना और वसखाया जाना संभि िोगा। अच्छा वशक्षक ििी िोगा वजससे िर पल विद्यावथययों 

को कुछ न कुछ वमलता रि,े िि चाि ेजीिन जीने की कला िो या पाि्यक्रम की कोई पररभार्ा। उसका 

व्यवक्तत्ि ऐसा िो, वजसमें विद्यावथययों को विश्वास व्यक्त करन े में कोई संकोच निीं िो। विद्याथी उसमें 

अपना एक रचनात्मक दोस्त ि पथ-प्रदशयक दखे सकें । यिुा दोस्त वशक्षक जसैे मित्त्िपणूय दावयत्ि के 

वनिायि के वलए प्रस्ततु िोना चािते िैं, एक िार अपनी वडग्री और अपने अतं:करण को जरूर खगंाल लें। 

क्या सचमचु वशक्षक में आिश्यक गणुों के कुछ रजत कण विखर कर सामने वदखाई दतेे िैं? अगर ऐसा 

िोता ि ैतो वनवित िी यि दावयत्ि िमारे वलए उपयकु्त िोगा। 

भारतीय संस्कृवत का एक सतू्र िाक्य प्रचवलत ि ैतमसो मा ज्योवतगयमय इसका अथय ि ैअधंेरे से उजाले की 

ओर जाना। इस प्रवक्रया को िास्तविक अथो में परूा करन ेके वलए वशक्षा, वशक्षक और समाज तीनों की 

िड़ी भवूमका िोती ि।ै भारतीय समाज वशक्षा और संस्कृवत के मामले में प्राचीनकाल से िी ििुत समदृ्व रिा 

ि।ै भारतीय समाज में जिां वशक्षा को शरीर, मन और आत्मा के विकास का साधन माना गया ि,ै ििीं 

वशक्षक को समाज के समग्र व्यवक्त्ि के विकास का उत्तरदावयत्ि सौंपा गया ि।ै भारतीय वशक्षा का 

इवतिास भारतीय सभ्यता का भी इवतिास ि।ै भारतीय समाज के विकास और उसमें िोने िाले पररितयनों 

की रूपरेखा में िम वशक्षा के स्थान और उसकी भवूमका को भी वनरंतर विकासशील पाते िैं। मिवर्य 

अरविन्द ने एक िार वशक्षकों के सम्िन्ध में किा था वक ‘‘ वशक्षक राष्र की संस्कृवत के चतरु माली िोते 
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िैं। ि ेसंस्कारों की जड़ो में खाद दतेे िैं और अपने श्रम से सीचकर उन्िें शवक्त में वनवमयत करते िैं। मिवर्य 

अरविंद का मानना था वक वकसी भी राष्र ि विश्व के वनमायण में वशक्षकों की भवूमका िी सिसे अवधक 

मित्िपूणय िोती ि।ै वशक्षा का कें वन्रय घटक विद्याथी िोता ि ैऔर उन्िें सिी वदशा वनदशेन करनेिाला 

प्रमखु घटक वशक्षक िोता ि।ै वशक्षा के अनेक उद्दशे्यों की पवूतय वशक्षकों के माध्यम से िी िोती ि।ै समाज 

का उनके प्रवत कतयव्य िोता ि ैऔर उनका भी समाज के प्रवत उत्तरदावयत्ि रिता ि।ै वशक्षकों के माध्यम से 

िी िोती ि।ै वशक्षक अपने दावयत्िों का वनिायि भली भांवत करन ेिते ुसदिै तत्पर रिते िैं। वशक्षा में वशक्षक 

िी सामावजक विकास का सतू्रधार िोते िैं। िास्ति में वकसी समाज की अवभलार्ा, आकांक्षा, 

आिश्यकता, अपेक्षा और आदशो को सिल िनाने का कायय वशक्षक िी कर सकते िैं। भारत के मिान 

वशक्षाविद ्डॉ0 सियपलली राधाकृष्णन जि सन ्1962 में दशे के राष्रपवत के रूप में पदासीन िुए तो उनके 

चािने िालों ने उनके जन्मवदन को वशक्षक वदिस के रूप ्में मनान ेकी अपनी इच्छा उनके समक्ष प्रकट 

की। इस पर उन्िोंने स्ियं को गोरिावन्ित अनभुि करते िुय अपनी अनमुवत प्रदान की और ति से लेकर 

आज तक प्रत्येक 5 वसतम्िर को वशक्षक वदिस के रूप में उनका जन्म वदन मनाया जाता ि।ै डॉ0 

राधाकृष्णन न ेवशक्षा को एक वमशन के रूप में दखेा और उनके अनसुार वशक्षक िोने का अवधकारी ििी 

व्यवक्त ि,ै जो अन्य जनों से अवधक िवुद्वमान ि विनम्र िो। उनका किना था वक उत्तम अध्यापन के साथ-

साथ वशक्षक का अपने विद्यावथययों के प्रवत व्यििार ि स्नेि उसे एक सयुोग्य वशक्षक िनाता ि।ै मात्र 

वशक्षक िोने से कोई योग्य निी िो जाता िवलक यि गणु उसे अवजयत करना िोता ि।ै वशक्षा मात्र ज्ञान को 

सवूचत कर दनेा निी िोती िरन ्इसका उद्दशे्य एक उत्तरदायी नागररक का वनमायण करना ि।ै वशक्षा के मवंदर 

कि ेजाने िाले विद्यालय वनवित िी ज्ञान के शोध कें र, संस्कृवत, के तीथय एिं स्ितंत्रता के संिािक िोते िैं। 

ऐसा माना जाता ि ैवक यवद जीिन में वशक्षक निीं ि ैतो वशक्षण संभि निी ि।ै वशक्षण का शावब्दक अथय 

वशक्षा प्रदान करना ि ैवजसकी आधार वशला वशक्षक रखता ि।ै भारतीय समाज में वशक्षक सदिै पजूनीय 

रि ेिैं क्योवक उन्िें गरुू किा जाता ि।ै परन्त ुितयमान सामावजक व्यिस्थाओ ंके स्िरूप् में आ रि ेपररितयनों 

से वशक्षक सदिै पजूनीय रि ेिैं क्योवक उन्िें गरुू किा जाता ि।ै परन्त ुितयमान सामावजक व्यिस्थाओ ंके 

स्िरूप में आ रि ेपररियनों से वशक्षक भी अछूते निीं रि ेिैं। यि शोचनीय विर्य िनता जा रिा ि ैवक आज 

के समय में वशक्षा का अथय मात्र पसु्तकीय ज्ञान और विश्वविद्यालय अथिा संस्थान में अच्छे अकं लाकर 

एक अच्छी सी नौकरी वमल जाना रि गया ि।ै 

 

2.3.2 श्चशक्षक की श्चचंतायें एवं तनाव 

इसमें संदिे निीं वक वशक्षक भी आम आदमी ि।ै अतः सामान्य व्यवक्त की जो विशेर्ताऐ ंिैं ििी वशक्षकीय 

व्यवक्तत्ि में भी दृवष्टगोचर िोती िैं परंत ुकुछ ऐसी विशरे्तायें ि ैजो वशक्षक को सामान्यजन से पथृक करती 

िैं। भारतीय समाज के वशक्षकों में संिदेनशीलता, आत्मीयता, परोपकारी िवृत्त, सह्रदयता, ममतामयीता, 

मानितािादी िवृत्त, सीधे-सच्चे, प्रवतवष्ठत, सौिादयता, दक्षता, सवक्रयता, पररितयनिावदता, विर्य ज्ञान पर 

पयायप्त प्रभतु्ि आवद गणु िोते िैं। इनकी सिायता से िि समाज में मान सम्मान और प्रवतष्ठा प्राप्त करता ि।ै 

समाज भी अपने भािी नागररकों के वनमायण का िजन वशक्षकों पर डाल कर वनवित िो जाता ि ैलेवकन 



आत्म बोध         EPC 3  

उत्तराखण्ड  मकु्त विश्वविद्यालय        82 

किीं न किीं िि वशक्षकों के प्रवत अपने दावयत्िों को भलू जाता ि।ै ििीं दसूरी ओर वशक्षक अथायभाि, 

पाररिाररक उलझनों और समाज की उदासीनता के िािजदू भी अपने दावयत्िों एिं कायो के प्रवत 

प्रामावणत रिने का प्रयास करते रिते िैं। विशे्लष्ट िोता ि ै वक आज के पररिशे में समाज, सरकार और 

वशक्षा में सरुढ़ सामजंस्य न िोने के कारण वशक्षकों की सामावजक प्रवतष्ठा में भारी वगरािट आ गयी ि।ै 

समाज द्वारा वशक्षक पर दावयत्िों का िोझ डालना तथा वशक्षक की इस कायय से मवुक्त पाने के वलए 

अवधकावधक धन अजयन की प्रिवृत्त परोक्ष रूप से सपणूय वशक्षा व्यिस्था में अव्यिस्था उत्पन्न कर रिी ि।ै 

अथायत समाज वशक्षकों के प्रवत उदासीन ि ैऔर वशक्षक सामावजक उत्तरदावयत्ि से दरू भागने के प्रयास में 

िैं। इस प्रकार असंतवुलत सामावजक वस्थवत समाज और दशे तथा वशक्षकों दोनो के भविष्य के वलए 

लाभदायी निी िो सकती। प्राचीन वशक्षा व्यिस्था में वशक्षक दिेता, गरुू, मागयदशयक की भवूमका और 

दावयत्ि वनभाया करते थे परंत ुअि वशक्षकों में ऐसी संिदेनशील भािनाएं किीं खोती सी जा रिी िैं। 

पररिवतयत भवूमका में वशक्षक को विद्यावथययों का वमत्र अवधक िना वदया ि।ै सवक्रय विचार क्रांवत की 

सिलता के वलए चनुे जान ेिाले िगों में से अध्यापकों से विश्वासपणूय अपेक्षा करने का विशरे् कारण यि 

ि ै वक अध्यापक िगय अपेक्षाकृत अवधक जागरूक, वचंतक,स्रष्टा, संतोर्ी तथा उत्तरदावयत्िपणूय िोता ि।ै 

उसका ऐसा िोना स्िभाित: इसवलए ि ै वक िि दशे के भािी नागररकों का वनमायता िोता ि।ै िि अपने 

छात्रों को वजस प्रकार का िनाकर समाज को दगेा िीक उसी प्रकार का प्रशासन तथा राष्र िनेगा। 

अध्यापक मिानभुािों से वनिदेन ि ै वक ि े अपनी गररमा को समझें। यवद अध्यापक स्ियं को एक 

वशक्षाकमी के रूप में सरकारी सेिारत कमयचारी के रूप में दखेता ि ैतो इससे िड़ा दभुायग्य इस दशे का कुछ 

िो निीं सकता।   

 

2.4  तशक्षक की चचताऐ ंऔर संघषभ 
भारतीय समाज में वशक्षकों की िदल रिी छवि को िमारे सावित्य और विलमों में वशक्षक पात्रों के चररत्र 

वचत्रण के माध्यम से सरलता से समझा जा सकता ि।ै 20 िीं सदी में प्रेमचंद, शरत चरं, िंवकम चंर, 

रिींरनाथ टैगोर आवद ने अपनी रचनाओ ंमें वशक्षकों को ििुत सकारात्मक रूप ्में वचवत्रत वकया गया ि।ै 

इसी तरि विलमों के माध्यम से दशे के वलए एक कमयि ि वनष्ठािान भािी पीढ़ी तैयार करन ेिाल ेवशक्षक 

पात्र भारतीय यिुाओ ंको एक अत्यंत मलूयिान संदशे दतेे थे वजसमे िमारे शाश्वत मलूयों यथा न्याय, 

समानता, भाईचारा और सामावजक सद्भाि को अक्षणु िनाय रखने की प्रेरणा िुआ करती थी। भारतीय 

समाज में आज वशक्षा से सम्िद्व समस्याओ ंने विराट रूप धारण कर वलया ि,ै वजनका स्थायी समाधान 

अि सरकार, वशक्षक और समाज के संयकु्त एि ंदीघायकालीन प्रयासों से िी संभि िो सकेगा। आज जो 

सनुौवतयां भारतीय वशक्षा के समक्ष आयी िैं, उनकी जडें ििुत गिरी 60 और 70 के दशकों तक जाती िैं। 

अतः स्पष्ट ि ैवक भारतीय समाज और सरकार द्वारा वशक्षकों की भवूमका की नए वसरे से मलूयांकन करन े

की आिश्यकता ि।ै वशक्षकों में भी आत्मवििचेन की मिती आिश्यकता ि।ै  ितयमान में अध्यापक  के 

सामने प्रमखु चनुौवतयों के रूप में व्यापक गवतशील, मलूयों पर आधाररत, उत्तरदायी, िशै्वीेुकरण की 
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विर्मताओ ं से वनिटने का साम्यय  रखने िाले दरूदशी अध्यापक व्यिस्था का विकास करना िमारी 

सिसे िड़ी चनुौती ि।ै 

इसके अवतररक्त दजयनों ऐसे विर्य िैं, जो अध्यापक ds के्षत्र में चनुौवतयां िनकर उभरे िैं। अध्यापक वशक्षा 

की गणुित्ता, तकनीकी क्षेत्र का ज्ञान, सेिा में लेने की जवटल प्रवक्रया तथा समसामवयक विर्यों का ज्ञान 

िोना आिश्यक िताया ि।ै एनसीईआरटी नई वदलली के पिूय सलािकार प्रो. ओ. एस. दिेल ने किा वक 

अध्यापक वशक्षा को भी विवशष्ट दजाय वदया जाना चाविए। वशक्षकों के समक्ष आने िाले चनुौवतयों का 

मलूयांकन कर उसके वलए नई और प्रभािी योजनाए ंिनाना जरुरी ि।ै इससे दोिरा िायदा िोगा। पिला, 

खदु वशक्षक प्रभािी िोगा तो उसकी वशक्षण संस्था भी प्रभािी िोगी जिवक दसूरा और िड़ा िायदा 

विद्याथी िगय को वमलेगा। इस वदशा में सरकारी प्रयास भी कारगर िोंग।े सरकार को चाविए वक समय समय 

पर इस तरि की काययशालाओ ंका आयोजन कर वशक्षकों के समक्ष आने िाले चनुौवतयां को जाने। 

वशक्षकों से आह्वान वकया जाता ि ै वक वक िे इस पेश े को व्यिसावयक निीं िनाए।ं वशक्षा क्षेत्र में 

गणुित्तापणूय मािौल िनाने में सियोग करें। चनुौवतया ंतो आती रिगेी, उससे जड़ेु िल वनकालने का प्रयास 

करें। इसके अवतररक्त समय समय पर िोने िाली काययशालाओ ंऔर विर्य से जड़ेु सेवमनार में विस्सा लें। 

व्यवक्तगत तौर पर तकनीकी क्षेत्र में रूझान वदखाए ंएिं उससे जड़ेु ज्ञान को अवजयत कर, विद्यावथययों एि ं

सियोगी वशक्षकों को भी इसकी जानकारी दें। 

 

2.4.2 अध्यापक की चुनौश्चतयां  

भारत की ितयमान वशक्षा व्यिस्था में अध्यापक की कलपना वचंतन करने की िजाय वचंवतत रिने िाले एक 

मनषु्य के रूप में की जा सकती ि।ै एक तरि तो िि शवैक्षक प्रशासन के 'भययकु्त िातािरण' में जीता ि ै

और दसूरी तरि स्कूल में िच्चों के वलए 'भयमकु्त मािौल' िनाने का काम भी करता ि।ै भारत के विवभन्न 

राज्यों में अध्यापकों को तमाम अिसरों पर अवधकाररयों की िटकार, कमीशन निीं दनेे पर दखे लेने की 

ललकार और सत्ता पररितयन के साथ योजनाओ ंमें िदलाि की मार भी झलेनी पड़ती ि।ै वशक्षा के क्षेत्र में 

िोने िाले प्रयोगों की लंिी सूची िताती ि ैवक िमारे अध्यापक वशक्षाविदों की िनाई भलूभलैूया में लंिे 

समय से अपने धैयय की परीक्षा द े रि े िैं। ि ेिच्चों को अपने सामने परीक्षा से भयमकु्त और पढ़ाई की 

वजम्मदेारी से मकु्त िोते िुए दखे रि ेिैं। उनको िच्चों को पढ़ाना ि,ै वसखाना ि ैऔर प्रवतयोवगता में आगे 

भी िढ़ाना ि।ै लेवकन उसे अि यि काम विना वकसी दण्ड और दिाि के करना ि।ै यि विचार उनके वलए 

अटपटा सा प्रतीत िोता ि।ै उन्िोंने अपने छात्र-जीिन में िच्चों की वपटाई को एक स्िीकायय विचार के रूप 

में दखेा और वजया था। अि उनसे इसके िीक विपरीत व्यििार की उम्मीद की जा रिी ि।ै ऐसे में वशक्षक 

खदु को दोराि ेपर पाते िैं वक आवखर करें तो क्या करें? 

यि पररितयन अध्यापकों से ज़्यादा वजम्मदेारी और नए वसरे से तैयारी की मांग करता ि।ै इसके वलए 

अध्यापकों को अवतररक्त अध् ययन और कौशल विकास की जरूरत ि ैतावक िि िदलाि के नए दौर का 

नेततृ्ि प्रभािशाली ढंग से कर सकें । अपनी एक वकताि में वशक्षाविद ्प्रोिेसर कृष्ण कुमार किते िैं 'वशक्षा 

में दोिरी क्षमता िोती िै, यि विद्याथी को गढ़ने के अलािा अध्यापक को भी गढ़ती ि।ै वशक्षाविज्ञान में 
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यि िात स्िीकार की गई िै, मगर इसे कम िी लोग गभंीरता से लेते िैं। यि किना एक चाल ूमिुािरा भर 

रि गया ि ै वक पढ़ने िाले के साथ-साथ साथ पढ़ाने िाला भी सीखता ि।ै' इस कथन में िि िास्तविक 

वस्थवत की तरि संकेत करते िैं। नए दौर में तेजी से िदलते पररिशे में एक वशक्षक को नए वसरे से चीजों 

को समझने और सीखने की आिश्यकता ि।ै िमें भी अध्यापक और उसकी जवटल िोती भवूमका को नए 

वसरे समझने की कोवशश करनी चाविए। उनके साथ संिाद करना चाविए और उनको सनुना चाविए वक 

आवखर उनके मन में वशक्षा, समाज और आज के िदलाि को लेकर क्या िलचल िो रिी िै? अगर 

समाज का विस्सा िोने के नाते िम उनकी आलोचना करते िैंतो अच्छे काम के वलए तारीि भी करनी 

चाविए। अगर िमें िच्चों के िेितर भविष्य के सपने आकवर्यत करते िैं तो िमें अध्यापकों के विचारों को 

भी जानने की कोवशश करनी चाविए। अक्सर सनुने में आता ि ै वक सरकारी स्कूलों में पढ़ाने िाले 

अध्यापकों को वनजी स्कूलों में पढ़ने िाले अपने िच्चों को पढ़ाने में परेशानी िोती ि।ै इसके मखु्यतौर पर 

दो कारण िो सकते िैं। 

पिला यि वक वनजी स्कूल की वकतािों का स्तर कािी ऊंचा ि ैऔर दसूरा कारण यि भी िो सकता ि ैवक 

अध्यापकों के कौशल विकास में पयायप्त सधुार की जरूरत ि।ै इसके वलए उनको वनत नए विर्यों को पढ़ने 

और समझने की कोवशश करनी िोगी। इन तमाम चनुौवतयों का समाधान पररिार,स्कूल समाज और 

प्रशासन के स्तर पर खोजने की आिश्यकता ि।ै राजस्थान के अध्यापक आज भी 'लोकजुवंिश' के वदनों 

का वजक्र करते िैं। यि प्राथवमक वशक्षा की एकमात्र सिल योजना मानी जाती ि।ै इसकी सिलता का श्रेय 

कुशल प्रशासक और वशक्षाविद ्अवनल िोवडयया के नेततृ्ि को वदया जाता ि।ै 

उन्िोंने राजस्थानी भार्ा के जाने-माने सावित्यकार विजयदान दथेा को भी अपनी इस मवुिम में 

शावमल वकया था। इसकी काययशालाओ ंमें विजयदान दथेा भी शावमल िोते थे। इस िात का उललेख 

विजयदान दथेा के एक पत्र में वमलता िै, वजसमें उन्िोंने लोकजुवंिश पररयोजना का वजक्र करते िुए इसके 

काययशाला की तारीि की ि।ै इसके आधार पर किा जा सकता ि ैवक अध्यापक िदलाि का विरोधी निीं 

ि,ै नए विचारों के वखलाि निीं ि।ै िि सिलता की तमाम नई किावनयां वलखना चािता ि।ै िदलाि और 

समय के घमूते पवियों के साथ कदम से कदम वमलाकर चलना चािता ि।ै लेवकन आसपास के मािौल की 

वनराशा का दीमक उसके रचनात्मक मन के कोने को धीरे-धीरे चाट रिा ि।ै इससे िािर वनकलने के वलए 

अध्यापकों को प्रोत्सािन और सियोग की जरूरत ि।ै सरकारी स्कूल के अवधकतर अध्यापक किते िैं वक 

वशक्षा के के्षत्र में तो सिकुछ ऊपर से तय िोता ि।ै िमें जसैा वनदशे वमलता ि ैिसैा कर दतेे िैं। िे किते िैं 

िमको अपने स्कूल के िच्चों की वकतािों के िारे में सोचने का अवधकार निीं ि।ै िमारे स्कूल में क्या 

सवुिधाए ंिोनी चाविए और वकतने अध्यापक िोने चाविए इसके िारे में िमारी राय लेने की जरूरत निीं 

समझी जाती। अगर दोपिर के खाने (एमडीएम) और पढ़ाने की वजम्मदेाररयों के िीच उलझकर सिाल 

करते िैं तो िटकार वमलती ि।ै अगर एक लोकतांवत्रक व्यिस्था में वशक्षक को सिाल पछूने का िक निीं 

ि ैतो विर िि कैसे दवुनया के सिसे िड़े लोकतंत्र के भािी नागररकों में वजज्ञासा के भाि को िढ़ािा दनेे 

का काम कर पाएगा? 
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आज का अध्यापक नई-नई योजनाओ ंके पैकेट में परुानी चीजों को िदलता िुआ दखेकर अपना 

वसर धनुता ि ैवक आवखर िि क्या करे? ऐसे मािौल में िि उतना िी काम करना चािता ि ैतावक काम 

चलता रि।े उनको प्रेररत करने िाला मािौल दनेे के वलए वशक्षाविदों, प्रशासन और समाज के प्रिदु् लोगों 

को आग ेआना िोगा। केिल अपनी किने की िजाय अध्यापकों को सनुने की भी कोवशश करनी िोगी। 

इससे वशक्षा के के्षत्र में व्याप्त तमाम पिूायग्रिों की मजितू जड़ों को झकझोरने में मदद वमलेगी। इसके साथ-

साथ िमें वशक्षकों की क्षमता के ऊपर भरोसा करना सीखना िोगा और वशक्षकों को भी िच्चों के ऊपर 

भरोसा करना िोगा तभी िमारे स्कूलों में एक अच्छा मािौल िनाया जा सकेगा. ऐसा मािौल िच्चों की 

वशक्षा के अनकूुल िोगा और अध्यापकों को भी अपने काम को वजम्मदेारी के साथ करने के वलए प्रेररत 

करेगा ।   

भारत की वतयमान शैश्चक्षक व्यवस्था में अध्यापक की कल्पना श्चचंतन करने के बजाय, श्चचंश्चतत 

रिने वाले एक मनुषय के रूप में की जा सकती िै. समाज के एक जागरूक सदस्य के रूप 

में अध्यापकों से िमारी बडी अपेक्षाए ंिोती िै. लेश्चकन उनके सियोग में संकोच करने वाली सोच 

का दबदबा समाज में श्चदखायी देता िै. 

 

2.4.2 श्चशक्षकों की श्चजम्मेदारी  

िमारे समाज में एक िड़े तिके को लगता ि ैवक भले िच्चे उनके िैं, लेवकन उनको पढ़ाने कीवजम्मदेारी तो  

वशक्षकों की ि.ै स्कूल के  अध्यापकों के िारे में उपरोक्त सच्चाई लोगों से िातचीत में सामने  आती ि.ै 

दसूरी तरि वनजी स्कूल के अध्यापकों की अपनी समस्याए ंिैं. उनके ऊपर लगातार िेितर प्रदशयन करने 

का दिाि िोता ि.ै वनजी स्कूलों के अध्यापकों को कम ितेन के अभाि में तनािपूणय पररवस्थवतयों का 

सामना करना पड़ रिा ि.ै अध्यापक एक ऐसा सामावजक प्राणी ि ैजो िेवड़यों में जकड़ा िै. लेवकन उससे 

स्ितंत्र सोच िाले नागररक िनाने की उम्मीद की जाती ि.ै अध्यापक शवैक्षक प्रशासन के ‘भययकु्त 

िातािरण’ में जीता ि ैऔर स्कूल में िच्चों के वलए ‘भयमकु्त मािौल’ िनाने का रचनात्मक काम करता 

ि.ै िच्चों को सिाल पछूने और जिाि दनेे के वलए प्रेररत करता ि.ै इससे अध्यापकों के सामने मौजदू 

विरोधाभार्ा विचारों के टकराि को समझा जा सकता िै. इसके कारण अध्यापकों को िचैाररक 

अतंवियरोध का सामना करना पड़ता ि.ै भारत के विवभन्न राज्यों में अध्यापकों को तमाम अिसरों पर 

अवधकाररयों की िटकार, कमीशन न दनेे पर दखे लेने की ललकार और सत्ता पररितयन के साथ 

योजनाओ ंमें िदलाि की मार भी झलेनी पड़ती ि.ै िि वशक्षाविदों की िनुी भलूभलैूया की प्रयोगशाला में 

लंिे समय से अपने धैयय की परीक्षा द ेरिा ि.ै िच्चों को अपने सामने परीक्षा से भयमकु्त और पढ़ाई की 

वजम्मदेारी से मकु्त िोते िुए देख रिा ि.ै उसे िच्चों को पढ़ाना ि.ै वसखाना ि.ै प्रवतयोवगता में आग ेिढ़ाना 

ि.ै उसे यि काम विना वकसी दण्ड और दिाि के करना िै. यि सोच उनके वलए नई िै. िच्चों के वलए 

अध्यापकों को अचानक से विनम्रता के साथ अपनी िात किने के वलए प्रेररत करने िाला अदंाज भी नया 

ि.ै यि िदलाि अध्यापकों से ज़्यादा वजम्मदेारी और नए वसरे से तैयारी की मााँग करता ि.ै 

https://educationmirror.org/2016/01/17/is-teaching-all-about-low-pay-less-respect-and-long-working-hours/
https://educationmirror.org/2016/02/28/how-a-classroom-interaction-should-take-place-in-school/
https://educationmirror.org/2016/09/05/teachers-day-spesial-media-report-education-mirror/
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इसके वलए अध्यापकों को अवतररक्त अध्ययन और कौशल विकास की जरूरत ि ै तावक िि िदलाि 

केनए दौर का नेततृ्ि प्रभािशाली ढंग से कर सकें .  वशक्षा की गणुित्ता में सधुार की भािी पररकलपना को 

साकार करने में अपना योगदान द ेसकें . अध्यापक की कोई भी अिधारणा उसे एक व्यवक्त और व्यिस्था 

के विस्से के रूप में समझ े विना परूी निीं िो सकती ि.ैएक अध्यापक समाज का विस्सा िोने के नात े

पिूायग्रिों से संचावलत िोता ि.ै लेवकन सिी उदािरण सामने आने पर खदु को िदलने की कोवशश भी 

करता ि.ै िि अनेक पाररिाररक, सामावजक और व्यिस्थागत आग्रिों से आतंवकत ि.ै अतीत के स्िवणयम 

वदनों को याद करता ि.ै अपने वशक्षकों की तारीि करता ि.ै अध्यापक जि अपने शरुुआती वदनों की 

ऊजाय को याद करतें िैं तो उसकी आाँखें चमक उिती िैं. लेवकन खदु को सैकड़ों िच्चों के िीच अकेला 

और असिाय पाकर उनका वदल िैि जाता ि.ै िमें उनको समझने की जरूरत ि.ै उनके साथ संिाद करने 

और उनको सनुने की जरूरत ि.ै समाज का नागररक िोने के नाते अगर आलोचना करते िैं तो अच्छे काम 

के वलए तारीि भी करनी चाविए. अगर िमें िच्चों के िेितर भविष्य के सपने आकवर्यत करते िैं तो िमें 

अध्यापकों के विचारों को भी जानने की कोवशश करनी चाविए. उनसे सिाल पछूने चाविए. उनके जिाि 

जानने चाविए. सिाल और जिाि के िीच की खाई को पाटने के रचनात्मक सझुािों और रणनीवतयां 

िनाने में उनको साझीदार िनाना चाविए. िदलाि के संप्रत्यय को जमीनी स्तर पर लाने और वक्रयान्ियन 

की सिलता सवुनवित करने के वलए ऐसा करना िेिद जरूरी ि.ै 

अगर आप घर के समीप वस्थत स्कूल की मविला वशक्षकों से िात करें तो आपको पता चलेगा वक ि ेभी 

वकतािें पढ़ना चािती िैं. अपने स्कूल और घर के िच्चों को अच्छी तरि पढ़ाना चािती िैं. लेवकन घर की 

तमाम वजम्मदेाररयों के िीच उनको खदु पढ़ने का समय निीं वमल पाता. ऐसे में पररिार और स्कूल में 

सियोवगयों की भवूमका पर भी सिाल खड़े िोते िैं? यिााँ से समाधान के सतू्र वमल सकते िैं. तो ििीं 

अध्यापकों से अक्सर सनुने को वमलता ि ैवक िीते आि-दस सालों में उनको दस नई वकतािें भी पढ़ने का 

मौका निीं वमला. यिां ध्यान दनेे िाली िात ि ै वक स्कूल की लायब्रेरी में िड़ी संख्या में वकतािों की 

उपलब्धता के िािजदू ऐसा िो रिा ि.ै अक्सर सनुने में आता ि ैवक  स्कूलों में पढ़ान ेिाले अध्यापकों को 

वनजी स्कूलों में पढ़ने िाले खदु के िच्चों को पढ़ान ेमें  परेशानी िोती ि.ै इसके मखु्यतौर पर दो कारण िो 

सकते िैं. पिला यि वक वनजी स्कूल की वकतािों के स्तर कािी ऊंचा ि.ै दसूरा कारण यि भी िो सकता 

ि ैवक अध्यापकों के कौशल विकास में पयायप्त सधुार की जरूरत ि.ै इसके वलए उनको वनत नए विर्यों को 

पढ़ने और समझने की कोवशश करनी िोगी. इन तमाम चनुौवतयों का समाधान पररिार के स्तर पर, समाज 

के स्तर पर, प्रशासन के स्तर पर और स्कूल के स्तर पर खोजा जाना चाविए. िातचीत से नज़ररए में 

िदलाि िोगा और सियोग में संकोच की प्रिवृत्त कमजोर िोगी और अध्यापकों को लोगों से सियोग 

वमलने की राि भी खलेुगी. अध्यापकों से िातचीत के दौरान पता चलता ि ै वक ि ेिदलाि के तमाम 

खोखले मॉडलस से िखिूी पररवचत ि.ै लेवकन िदलाि की िोड़ और िड़िड़ी से अपररवचत िै. उसके 

सोचने की स्ितंत्रता वनदशेों के जजंाल और िास्तविक वस्थवत से तालमले के संघर्य में वतरोवित िो जाती 

ि.ै ऐसा ज़मीनी स्तर के अनभुिों में िार-िार वसद् िोता ि.ै राजस्थान के अध्यापकों को आज 

भी लोकजुवंिश के वदनों की याद आती ि,ै जो प्राथवमक वशक्षा के क्षेत्र में एकमात्र सिल योजना मानी 
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जाती ि.ै अध्यापक िदलाि के विरोधी निीं िैं, िि नए विचारों और निाचारों के वखलाि निीं ि.ै िि 

सिलता की तमाम किावनयां वलखना चािता ि.ै िदलाि और समय के घमूते पवियों के साथ कदम से 

कदम वमलाकर चलना चािता ि.ै लेवकन आसपास के मािौल की वनराशा का दीमक उसके रचनात्मक 

मन के कोने को धीरे-धीरे चाट रिा ि.ै इससे उसे िािर वनकलने के वलए प्रोत्सािन की जरूरत 

ि.ै अध्यापकों का किना ि ै वक वशक्षा के के्षत्र में तो सिकुछ ऊपर से तय िोता ि.ै उनको अपने स्कूल 

के िच्चों की वकतािों के िारे में सोचने का िक निीं ि.ै उसके स्कूल में क्या सवुिधाए ंिोनी चाविए और 

वकतने अध्यापक िोने चाविए, इसके िारे में उसकी राय निीं ली जाती. दोपिर के खाने में डूिती पढ़ाई 

और पढ़ाने की वजम्मदेाररयों के िीच उलझकर सिाल करते िैं, तो िटकार वमलती ि.ै अगर एक 

लोकतांवत्रक व्यिस्था में वशक्षक को सिाल पछूने का िक निीं ि ैतो विर िि कैसे दवुनया के सिसे िड़े 

लोकतंत्र के भािी नागररक माने जाने िाले िच्चों में वजज्ञासा के भाि को िढ़ािा दनेे का िौसला कर 

पाएगा. ऐसा मािौल उसे धीरे-धीरे यथावस्थवत का समथयक और िदलाि का विरोधी िना दतेा ि.ै िम 

भलूिश पररवस्थवत को नजरअदंाज करके अध्यापकों को यथावस्थवत के वलए वजम्मदेार मानने लगते िैं. 

अध्यापक नई-नई योजनाओ ंके पैकेट में परुानी चीज़ों को िदलता िुआ दखेकर अपना वसर धनुता ि ैवक 

आवखर िि क्या करे तावक ितयमान में अपना योगदान सवुनवित कर सके. ऐसे मािौल में िि उतना िी 

काम करना चािता ि ै तावक काम चलता रि.े उनको प्रेररत करने िाला मािौल दनेे के वलए 

वशक्षाविदों, प्रशासन और समाज के प्रिदु् लोगों को आग ेआना िोगा. केिल अपनी किने की िजाय 

उनको सनुने की भी कोवशश करनी िोगी. इससे सामवूिक रूप से वशक्षा के के्षत्र में व्याप्त तमाम पिूायग्रिों 

की मजितू जड़ों को झकझोरने में मदद वमलेगी. िमें वशक्षकों की क्षमता पर भरोसा करना सीखना िोगा 

और वशक्षकों को िच्चों के ऊपर भरोसा करना िोगा. तभी स्कूल में भरोसे और विश्वास का मािौल 

िनाया जा सकेगा 

 

2.4.3 अध्यापक अवधारणा  

अध्यापक की वकसी भी अिधारणा को स्कूल की अिधारणा से अलग करके निीं दखेा जा सकता ि.ै 

ितयमान पररदृश्य में सरकारी और वनजी स्कूलों के िीच का िकय  साि-साि नजर आता ि.ै ऐसा लगता ि ै

मानो सरकारी स्कूल आाँकड़ा िटोरने की एजेंसी िनकर रि गए िैं. ऐसे मािौल में वशक्षक के काम के िारे 

में अदंाजा लगाया जा सकता वक िि परेू शवैक्षक सत्र के दौरान वकन-वकन गरैशकै्षवणक कामों में उलझा 

रिता ि.ै जसैे मतदाता पिचान पत्र िनाना, पशगुणना, जनगणना इत्यावद. वशक्षकों की भवूमका में नए-नए 

काम भौवतक विकास की रणनीवत के तित शावमल िो रि ेिैं जसैे स्कूलों में भिन वनमायण के दौरान वशक्षक 

से विलडर िाली भवूमका के वनियिन की अपेक्षा की जाती ि.ै आज के ितयमान दौर में वशक्षा के क्षेत्र में 

कमीशन का कारोिार अपने पैर पसार चकुा ि.ै िर वनमायण के अनमुदोन का कमीशन सुवनवित वकया 

जाता ि.ै एक अथयशास्त्र के प्रोिेसर किते िैं वक विकास के साथ-साथ भ्रष्टाचार स्िाभाविक रूप से आता 

ि.ै इस संदभय में भ्रष्टाचार को आिश्यक िरुाई के रूप में स्िीकार करने की सिज प्रिवृत्त वदखाई दतेी ि.ै 

लेन-दने के इस कारोिार में वशक्षक अपनी ‘आत्मा िेचने’ को वििश ि.ै एक अध्यापक अगर िच्चों की 
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पढ़ाई का स्तर िेितर करना चािता ि ैतो पाि्यक्रम के पीछे छूट जाने की वस्थवत पैदा िो जाती ि.ै इतनी 

विपरीत और कविन पररवस्थवत में डंडों के सिारे तनी िुई रस्सी पर चलने िाले खले में संतलुन साधने की 

कोवशश करन ेिाल ेवशक्षकों को सलाम करन ेका मन िोता ि.ै 

 

2.4.4 श्चशक्षा समुदाय/श्चशक्षकों के श्चलए 11 श्चबन्दुओ ंकी शपथ 

1. सियप्रथम मैं वशक्षण से प्यार करता ि ाँ । वशक्षण मरेी आत्मा िोगी । 

2. म ैयि जानता ि ाँ वक मैं न केिल वशक्षावथययों को िवलक जोशीले यिुाओ ंको भी आकार दनेे के वलए 

वजम्मदेार ि ाँ, जो पृ् िी के नीचे, पृ् िी पर और पृ् िी के ऊपर एक शवक्तशाली संसाधन िैं । वशक्षण के 

मिान उद्दशे्य के वलए मैं वजम्मेदार िोऊंगा । 

3. मैं एक सियश्रेष्ठ अध्यापक िनने की कोवशश करंूगा वजसके वलए मैं अपने विशरे् वशक्षण तरीकों को 

अपनाऊंगा वजसके सिोत्तम प्रदशयन वकया जा सके । 

4. सभी वशक्षावथययों के साथ मरेा व्यििार माता, वपता, ििन और भाई के समान दयाल ुि स्नेिपणूय रिगेा 

। 

5. मैं अपने जीिन को इस प्रकार ढालूाँगा वक मरेा जीिन अपने आप में मरेे वशक्षावथययों के वलए एक 

संदशे िो । 

6. मैं अपने वशक्षावथययों और िच्चों के प्रश्न पछूने और जानकारी की भािना विकवसत करने के वलए 

प्रोत्सावित करंूगा तावक ि ेएक जागरूक प्रिदु् नागररक के रूप में उभरें । 

7. मैं सभी वशक्षावथययों के साथ समान व्यििार करंूगा और वकसी भी धमय, समदुाय या भार्ा के कारण 

वकसी प्रकार का भदेभाि निीं करंूगा । 

8. मैं अपनी वशक्षण क्षमताओ ंको लगातार िढ़ाता रि ाँगा तावक अपने वशक्षावथययों को गणुित्तापणूय वशक्षा 

प्रदान कर सकूाँ  । 

9. मैं िड़ी शान से अपने वशक्षावथययों की सिलताओ ंका जश्न मनाऊाँ गा । 

10. मैं जानता ि ाँ वक एक वशक्षक िोने के नाते राष्र के विकास की सभी पिल शवक्तयों में मैं एक मित्िपूणय 

योगदान द ेरिा ि ाँ । 

11. मैं स्ियं को मिान विचारों से भरने और सोच तथा विचारों की मिानता का प्रसार करने के वलए 

प्रयासरत रि ाँगा । 

 

ग्रीक के एक प्राचीन अध्यापक के कथन की याद वदलाता ि ै:- 

"मुझे सात साल के श्चलए एक बच्चा दे दो; उसके बाद भगवान या शैतान यि बच्चा ले लें । वे 

इस बच्चे में पररवतयन निीं ला सकते ।" 

यि मिान/श्रेष्ठ वशक्षकों की शवक्त को दशायता ि ै । सच्ची वशक्षा, उनके मािौल/आसपास में रिने िाले 

नागररकों से जडुने और वजस स्थान (ग्रि) पर िम रिते ि ै उसकी सच्चाई को समझने ि प्रवतवदन की 
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घटनाओ ंका अजयन ि ै । मैं मिान दाशयवनक डॉ. एस. राधाकृष्णन द्वारा विशेर् रूप से वशक्षावथययों और 

वशक्षकों के वलए किी िात के उदािरण दनेा चािता ि ाँ :- 

"मानि की सदिै मानि की आिश्यकता रिती ि ैऔर वशक्षक यिुाओ ंको मौवलक शवक्त और मानि की 

साथयकता का विशार प्रदान करके, उसे आध्यावत्मक गररमा, एक मिान राष्रीय संस्कृवत और एक 

सियसमभाि यकु्त मानिता प्रदान कर इस आिश्यकता की पवूतय कर सकता ि ै" 

 

2.5 सारांश  
वशक्षक केिल छात्रों को िी निीं, उनके अवभभािकों को भी ज्ञान के आलोक से आलोवकत कर सकता 

ि।ै छात्रों के माध्यम से वशक्षक, अच्छी पसु्तकें  उनके अवभभािकों तक समय- समय पर पिुाँचाकर उन्िें भी 

स्िाध्याय परम्परा से जोडऩे का प्रयास करते रिें। इस प्रकार ज्ञान का आलोक घर- घर पिुाँचाकर राजकीय 

सेिा के साथ- साथ मिान पणु्य का भागीदार िनने का सौभाग्य भी वमलता ि।ैवशक्षक छात्रों को 

पाररिाररक दावयत्ि का िोध कराएाँ, समाजवनष्ठ िने रिने की प्रेरणा दें, पड़ोवसयों के साथ मधरु संिंध 

िनाए रखने की प्रेरणा दें, स्िाथयपरता की िावनयााँ एि ंपरमाथय में िी स्िाथय के सतू्रों को यंदयंगम कराएाँ, 

स्िच्छता एिं स्िास््य का मित्त्ि समझाएाँ तथा विद्यावथययों को जीिन जीने की कला के सतू्रों का ज्ञान 

कराए। वजन कुरीवतयों पर विजय पाना शासन, धमायचायय, पवुलस, अदालत, एि ंसामावजक संगिनों के 

वलए असंभि ि,ै उसे संभि िनाना वशक्षकों के वलए िड़ा आसान ि।ै यवद ि ेअपने विर्य के वशक्षणके 

साथ- साथ इन कुरीवतयों से पररवचत कराकर भविष्य में इनसे िचने की प्रेरणा दें तो उनका प्रभाि छात्रों के 

जीिन पर पड़ेगा। मिान कायों के प्रवतिल के रूप में समाज में सम्मान और आत्मसंतोर् की उपवब्धयााँ 

अिश्य वमलती िैं। वजन छात्रों का सलेुख अच्छा ि,ै उनको दीिार लेखन की प्रेरणा देकर दीिारों पर 

प्रेरणाप्रद िाक्य वलखिाने चाविए। इस प्रकार रास्ता चलते व्यवक्तयों को सवद्वचार दकेर आप ििुत 

मित्िपूणय कायय करा सकते िैं। विद्यालयों में समय- समय पर उत्सि, जयंवतयााँ, रावष्रय पिय मनाए जाते िैं। 

ध्यान रखना चाविए वक उनमें जो गीत गाए जाएाँ ि ेराष्रीयता, दशेभवक्त से ओतप्रोत अपनी दशे जावत के 

गौरि- गररमा के अनुरूप िों तथा कविता सम्मेलन इत्यावद के द्वारा उनकी प्रवतभा को विकवसत वकया जा 

सकता ि।ै वशक्षकों के पास एक ििुत िड़ी शवक्त ि,ै उसे उन्िें समझना चाविए। यवद प्यार और आत्मीयता 

के व्यििार से उन्िोंने छात्र िगय को अपनी िात मनिाने के वलए तैयार कर वलया तो समाज में कोई 

पररितयन कराना उनके वलए कविन निीं िोगा।  

 

2.6 शब् दावली 
1. ज्योवतगयमय - उजाले की ओर जाना 

2. प्रवतवष्ठत - जाना माना 

3. संिािक - आगे ले जान ेिाले 

4. स्नेिपणूय - प्रेम पिूयक 
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5. प्रिदु्व - िौवद्वक लोगो का िगय 

6. पररकलपना - वकसी समस्या का कालपवनक समाधान 

 

2.7 अभ् यास प्रश् नों के उत् तर 
प्र01. श्चशक्षक श्चशक्षा का मित्व बताइये।  

उ0. भारतीय संस्कृवत का एक सतू्र िाक्य प्रचवलत ि ैतमसो मा ज्योवतगयमय इसका अथय ि ैअधंेरे से उजाले 

की ओर जाना। इस प्रवक्रया को िास्तविक अथो में परूा करन ेके वलए वशक्षाए वशक्षक और समाज तीनों 

की िड़ी भवूमका िोती ि।ै भारतीय समाज वशक्षा और संस्कृवत के मामले में प्राचीनकाल से िी ििुत समदृ्व 

रिा ि।ै भारतीय समाज में जिां वशक्षा को शरीरए मन और आत्मा के विकास का साधन माना गया िएै 

ििीं वशक्षक को समाज के समग्र व्यवक्त्ि के विकास का उत्तरदावयत्ि सौंपा गया ि।ै भारतीय वशक्षा का 

इवतिास भारतीय सभ्यता का भी इवतिास ि।ै भारतीय समाज के विकास और उसमें िोने िाले पररितयनों 

की रूपरेखा में िम वशक्षा के स्थान और उसकी भवूमका को भी वनरंतर विकासशील पाते िैं। मिवर्य 

अरविन्द ने एक िार वशक्षकों के सम्िन्ध में किा था वक ष्र् ्वशक्षक राष्र की संस्कृवत के चतरु माली िोते 

िैं। ि ेसंस्कारों की जड़ो में खाद दतेे िैं और अपने श्रम से सीचकर उन्िें शवक्त में वनवमयत करते िैं। 

प्र02. श्चशक्षकों की श्चचन्ताओ ंतथा तनाव पर एक लेख श्चलश्चखये। 

उ0. समाज भी अपने भािी नागररकों के वनमायण का िजन वशक्षकों पर डाल कर वनवित िो जाता ि ै

लेवकन किीं न किीं िि वशक्षकों के प्रवत अपने दावयत्िों को भलू जाता ि।ै ििीं दसूरी ओर वशक्षक 

अथायभािए पाररिाररक उलझनों और समाज की उदासीनता के िािजदू भी अपने दावयत्िों एि ंकायो के 

प्रवत प्रामावणत रिन ेका प्रयास करते रिते िैं। विशे्लष्ट िोता ि ैवक आज के पररिशे में समाजए सरकार और 

वशक्षा में सरुढ़ सामजंस्य न िोने के कारण वशक्षकों की सामावजक प्रवतष्ठा में भारी वगरािट आ गयी ि।ै 

प्र03. अध्यापक के श्चलए प्रमुख चुनौश्चतयां क्या िैं? 

उ0. भारत की ितयमान वशक्षा व्यिस्था में अध्यापक की कलपना वचंतन करन ेकी िजाय वचंवतत रिन ेिाल े

एक मनषु्य के रूप में की जा सकती ि।ै एक तरि तो िि शवैक्षक प्रशासन के श्भययकु्त िातािरणश ्में 

जीता ि ैऔर दसूरी तरि स्कूल में िच्चों के वलए श्भयमकु्त मािौलश ्िनाने का काम भी करता ि।ै भारत 

के विवभन्न राज्यों में अध्यापकों को तमाम अिसरों पर अवधकाररयों की िटकारए कमीशन निीं दनेे पर 

दखे लेन ेकी ललकार और सत्ता पररितयन के साथ योजनाओ ंमें िदलाि की मार भी झलेनी पड़ती ि।ै 

वशक्षा के क्षेत्र में िोने िाल ेप्रयोगों की लंिी सचूी िताती ि ै वक िमारे अध्यापक वशक्षाविदों की िनाई 

भलूभलैूया में लंिे समय से अपने धैयय की परीक्षा द ेरि ेिैं। ि ेिच्चों को अपने सामने परीक्षा से भयमकु्त 

और पढ़ाई की वजम्मदेारी से मकु्त िोते िुए दखे रि े िैं। उनको िच्चों को पढ़ाना िएै वसखाना ि ैऔर 

प्रवतयोवगता में आगे भी िढ़ाना ि।ै लेवकन उसे अि यि काम विना वकसी दण्ड और दिाि के करना ि।ै 

यि विचार उनके वलए अटपटा सा प्रतीत िोता ि।ै उन्िोंने अपने छात्र.जीिन में िच्चों की वपटाई को एक 

स्िीकायय विचार के रूप में दखेा और वजया था। अि उनसे इसके िीक विपरीत व्यििार की उम्मीद की जा 

रिी ि।ै ऐसे में वशक्षक खदु को दोराि ेपर पाते िैं वक आवखर करें तो क्या करें? 
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प्र04. श्चशक्षकों की श्चजम्मेदारी सामाश्चजक अश्चभयन्ता के रूप मे िै। स्पष्ट कीश्चजये। 

उ0. वकसी भी राष्र ि विश्व के वनमायण में वशक्षकों की भवूमका िी सिसे अवधक मित्िपणूय िोती ि।ै वशक्षा 

का कें वन्रय घटक विद्याथी िोता ि ैऔर उन्िें सिी वदशा वनदशेन करनेिाला प्रमखु घटक वशक्षक िोता ि।ै 

वशक्षा के अनेक उद्दशे्यों की पवूतय वशक्षकों के माध्यम से िी िोती ि।ै समाज का उनके प्रवत कतयव्य िोता ि ै

और उनका भी समाज के प्रवत उत्तरदावयत्ि रिता ि।ै वशक्षकों के माध्यम से िी िोती ि।ै वशक्षक अपने 

दावयत्िों का वनिायि भली भांवत करन ेितेु सदिै तत्पर रिते िैं। वशक्षा में वशक्षक िी सामावजक विकास का 

सतू्रधार िोते िैं। 
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विशे्लर्ण कीवजये। 

2. वशक्षकों की वचन्ताओ,ं तनाि तथा चनुौवतयों पर एक लेख वलवखये। 

3. वशक्षकों की सामावजक वजम्मदेारी को स्पष्ट कीवजये। 
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इकाई 3 - सातथयों के अनभुव, प्रयासों, आकांक्षाओ ं,सपने 
आतद पर पुनःसुधार 

 

3.1 प्रस्तािना   

3.2 उद्दशे्य  

3.3 वशक्षक  की गरीमा  एिं उत्तरदावयत्ि – 

3.4 सावथयों के अनभुि, प्रयासों, आकांक्षाओ,ं सपने आवद पर पनुः सधुार कर पायेगें 

3.5 एन0सी0एि0टी0ई0 2009 में वदये गये वनदेर्ानसुार निीन वक्रयाओ ं का 

आयोजन कर वर्क्षण अवधगम अनभुि द्वारा अपनी आकांक्षाओ ं ि सपनों को 

साकार कर सकें गे  
3.5.1 सीखने-श्चसखाने की प्रश्चिया का पररवतयन 

3.5.2 इस इकाई से श्चवद्यालय प्रमुख क्या सीख सकते िैं  

3.5.3 श्चशक्षक श्चवकास पर पररदृ्य 

3.6 वशक्षकों की व्यािसावयक अवधगम और विकास (पीएलडी)  

3.6.1 वशक्षकों के पीएलडी के मॉडल  

3.7 विद्यालय-आधाररत पीएलडी गवतविवधयााँ 

3.8 सारांश 

3.9 शब्दािली  

3.10 अभ् यास प्रश् नों के उत् तर 

3.11 संदभय ग्रंथ सचूी 

3.12 वनिंधात् मक प्रश्न   
 

3.1 प्रस्तावना                                                                                                       
 वशक्षा मनषु्य के सम्यक् विकास के वलए उसके विवभन्न ज्ञान तंतओु को प्रवशवक्षत करने की प्रवक्रया ि।ै 

इसके द्वारा लोगों में आत्मसात करने, ग्रिण करने, रचनात्मक कायय करने, दसूरों की सिायता करने और 

राष्रीय मित्ि के काययक्रमों में पणूय सियोग दनेे की भािना का विकास िोता ि।ै इसका उद्दशे्य व्यवक्त को 

पररपक्ि िनाना ि ै। नीवत शास्त्र की उवक्त िै-‘‘ज्ञानेन िीनाः पशवुभः समानाः।” अथायत ्ज्ञान से िीन मनषु्य 

पश ु के तलुय ि।ै ज्ञान की प्रावप्त वशक्षा या विद्या से िोती ि।ै दोनों शब्द पयाययिाची िैं। ‘वशक्ष’ धात ु से 
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वशक्षा शब्द िना ि,ै वजसका अथय ि-ैविद्या ग्रिण करना। विद्या शब्द ‘विद’ धात ुसे िना ि,ै वजसका अथय 

ि-ैज्ञान पाना। ऋवर्यों की दृवष्ट में विद्या ििी ि ैजो िमें अज्ञान के िंधन से मकु्त कर द-े‘सा विद्या सा 

विमकु्तये’। भगिान श्री कृष्ण ने गीता में ‘अध्यात्म विद्यानाम’् किकर इसी वसद्ांत का समथयन वकया ि।ै  

वशक्षा की प्रवक्रया यगु सापेक्ष िोती ि।ै यगु की गवत और उसके नए-नए पररितयनों के आधार पर प्रत्येक 

यगु में वशक्षा की पररभार्ा और उद्दशे्य के साथ िी उसका स्िरूप भी िदल जाता ि।ै यि मानि इवतिास 

की सच्चाई ि।ै मानि के विकास के वलए खलुते वनत-नये आयाम वशक्षा और वशक्षाविदों के वलए चनुौती 

का कायय करते ि ैवजसके अनुरूप िी वशक्षा की नयी पररिवतयत-पररिवधयत रूप-रेखा की आिश्यकता िोती 

ि।ै वशक्षा की एक ििुत िड़ी भवूमका यि भी ि ै वक िि अपनी संस्कृवत, धमय तथा अपने इवतिास को 

अक्षणु्ण िनाए रखें, वजससे की राष्र का गौरिशाली अतीत भािी पीढ़ी के समक्ष द्योवतत िो सके और 

यिुा पीढ़ी अपने अतीत से कटकर न रि जाए। ितयमान समय में वशक्षक को चाविए वक सामावजक 

पररितयन को दखेते िुए उच्च वशक्षा में गणुित्ता को िनाए रखने के वलए केिल अक्षर एिं पसु्तक ज्ञान का 

माध्यम न िनाकर वशवक्षत को केिल भौवतक उत्पादन-वितरण का साधन न िनाया जाए अवपत ुनैवतक 

मलूयों से अनपु्रावणत कर आत्मसंयम, इवंरयवनग्रि, प्रलोभनोपेक्षा, तथा नैवतक मलूयों का कें र िनाकर 

भारतीय समाज, अतंरराष्रीय जगत की सखु-शावन्त और समवृध्द को माध्यम तथा साधन िनाया जाय। 

ऐसी वशक्षा वनवित िी ‘स्िगय लोके च कामधगु ्भिवत।’ कामधेन ुिनकर सभी कामनाओ ंको पणूय करने 

िाली और सखु-समवृध्द तथा शा े़वेन्त का संचार करने िाली िोगी । प्रस्ततु इकाई अध्यापक सावथयों के 

अनभुिए प्रयासोंए आकांक्षाओएं सपने आवद पर पनुः सुधार िते ु विविध वक्रयाओ ंतथा अध्यापक की 

गरीमा को िढ़ाने िते ुएन0सी0एि0टी0ई0 2009 के संदभय में प्रकार् डालती ि।ै 

 

3.2 उद्दशे्य  
इस इकाई के अध्ययन के उपरांत आप - 

1. वर्क्षक की गरीमा  एिं उत्तरदावयत्िों से पररवचत िो सकें ग।े 

2. सावथयों के अनभुिए प्रयासोंए आकांक्षाओएं सपने आवद पर पनुः सधुार कर पायेगें। 

3. एन0सी0एि0टी0ई0 2009 में वदये गये वनदरे्ानसुार निीन वक्रयाओ ंका आयोजन कर वर्क्षण 

अवधगम अनभुि द्वारा अपनी आकांक्षाओ ंि सपनों को साकार कर सकें ग।े 

4. वशक्षक विकास का पररदृश्य समझ पायेंग।े 

5. वशक्षकों की व्यािसावयक अवधगम और विकासएपीएलडीए उपागम को समझ कर वक्रयावन्ित 

कर सकें ग।े 

6. विद्यालयणआ्धाररत पीएलडी गवतविवधयााँ जानकर व्यािसावयक स्ि का विकास कर सकें ग।े 
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3.3  तशक्षक  की गरीमा  एवं उत्तरदातयत्व - 
िमारे समाज के वनमायण में अध्यापक की एक अिम भवूमका िोती ि।ै क्योंवक ये समाज उन्िीं िच्चों से 

िनता ि ैवजनकी वशक्षा का वजम्मा एक अध्यापक पर िोता ि।ै ये अध्यापक िी ि ैजो उसे समाज में एक 

अच्छा नागररक िनाने के साथ उसका सिोत्त्म विकास भी करता ि।ै वशक्षा दनेे के साथ िी िि उसे एक 

पेशिेर व्यवक्त िनने और एक अच्छा नागररक िननें के वलए प्रेररत करता ि।ै दशे में मौजदू सभी सिल 

व्यवक्तत्ि के पीछे एक गरुु की भवूमका जरुर रिती ि।ै एक िच्चे को मागयदशयन दनेे के साथ गरुु उसके 

व्यवक्तत्ि से भवलभांवत पररवचत कराता ि,ै उसके अदंर वछपे समस्त गणुों से भवलभांवत अिगत कराता ि।ै 

अध्यापक की िात करें तो इसे ईश्वररुपी दसूरा दजाय प्राप्त ि।ै भारतीय धमय में तीन ऋणों का उललेख वमलता 

ि।ै ये क्रमश वपत ृऋण, ऋवर् ऋण, और दिे ऋण। किा जाता ि ैइन तीनो ऋणों का सिलता से पणू ेकरनें 

पर मनषु्य का जीिन सिल िो जाता ि।ै माता वपता की सेिा करनें पर वपत ृऋण से मकु्त िो जाता ि।ै उसी 

प्रकार ऋवर् ऋण से मनषु्य ति मकु्त िो जाता ि ैजि विद्दाथी वशक्षा अध््यन कर अपनें माता-वपता और 

अध्यापक का सम्मान दतेा ि।ै प्राचीन काल में विद्ाथी गरुुकुल वशक्षा प्राप्त करते थे। 

ि ेसभी प्रकार से सिल िोकर िी तथा गरुु दवक्षणा दकेर गरुुकुल से लौटते थे। उस समय विद्याथी िदे, 

शास्त्र परुाण तथा मानि मलूय और सामावजक जीिन के ज्ञान से पररिक्ि िो जाते थे। परंत ुआज वस्थवत 

कुछ अलग ि।ै ितयमान में अपने िी कुछ पाि्यक्रम आधाररत ज्ञान पर विद्दाथी को पररिक्ि वकया जाता 

ि।ै साथ िी नैवतक जीिन से जेड़े मलुयों को घर पर िी वसखा जाता ि।ै 

इसी को ध्यान में रखकर एक अध्यापक का उत्तरदावयत्ि िनता ि ै वक ि े अपने िच्चों को सिी 

वशक्षा,प्रेरणा, सिनशीलता,व्यििार में पररितयन तथा मागयदशयक प्रदान करें, उनके भविष्य को उज्जिल 

िनाने के साथ िी  उन्िें एक िेितर इसंान िनाए। 

िात करें अध्यापक की तो इस समाज में आदशय अध्यापक के उदािरण कई सारे िै, वजन्िोंनें एक आदशय 

अध्यापक की संज्ञा को पररपणूय वकया ि।ै एक आदशय अध्यापक अच्छे और श्रेष्ठ गणुों से पररपणूय िोता ि।ै 

उन्िें अपने समय का सदपुयोग भलीभांवत करना आना चाविए। जो अध्यापक समय का पालन करते िुए 

अपनी योजनानसुार ज्ञान प्रदान करता ि।ै ििीं सिी गरुु किलाता ि।ै इस दवुनया में समय िेिद अमलूय 

िोता ि ैयि जानें के िाद कभी लौटकर निीं आता। अध्यापक को समय का पालन करना चाविए। समय 

की उपयोवगता अगर एक गरुु को निीं पता िोगा तो िि अपने अधीन वशक्षा ग्रिण करनें िाले विद्ावथययों 

को क्या वसखाएगें। 

आदशय अध्यापक में नम्रता और श्रध्दा का भाि िोना आिश्यक ि।ै उसे कभी भी क्रोध या घणृा स्िभाि 

को प्रदवशयत निीं करना चाविए। किीर जी ने क्या खिू किा ि,ै ऐसी िाणी िोवलए मन का आपा खोय, 

अिरन को शीतल करें, आपिु शीतल िोयय़। 

िच्चों का ह्दय िेिद कोमल िोता ि।ै ये सामन्य सी एक िात ि ैवक ि ेअपन ेआस-पास के िातािरण से 

िी सीखते ि।ै इसवलए ि ेइस िात पर िेिद गौर दतेे ि ैवक उनके द्वारा पढ़ाए जा रि ेअध्यापक के िाि-भाि 

क्या ि,ै िोलनें का लिजा क्या ि,ै वकस तरि की भार्ा का इस्तेमाल वकया जाता ि।ै ये सभी िच्चों को 

प्रभावित करती ि,ैइसवलए एक वशक्षक की भार्ा िेिद मधरु कोमल मीिी िोनी चाविए। अध्यापक को 
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ऐसी िाणी िोलनी चाविए वजससे िच्चें उनसे प्यार करें। उन्िें अपनें मन की भािना,इच्छाओ ंव्यक्त करनें 

में सिज मिससू िो। मदृ ुिाणी से संसार को जीता जा सकता ि,ै परंत ुक्रोध, अिंकार, लोभ,से िम अपनें 

आप को िरा सकते ि।ै ये मनषु्य के जीिन के सिसे िड़े शत्र ुि।ै   

 

3.4  सातथयों के अनुभव, प्रयासों, आकांक्षाओ,ं सपने आतद पर पुनः सुधार 
कर पायेगें  
अध्यापक के वलए आिश्यक ि ैवक िि अपन ेिच्चों के समक्ष स्िास््य की िातें करें। उन्िें स्िास््य के 

िारे में सचेत करें। खले-कूद विद्ाथी के जीिन में मित्िपणूय वक्रया ि।ै खलेकूद से िच्चे स्िस्थ रिते ि।ै 

साथ िी साथ संतवुलत भोजन लेने से वदमाग पर अच्छा असर िोता ि।ै मन पवित्र सा िो जाता ि।ै शरीर में 

ऊजाय का विकास िोता ि।ै ििीं प्रवतवदन 15 वमनट कम से कम व्यायाम करना आिश्यक ि।ै शरीर में 

ताजगी िनी रिती ि।ै और िाल भी लंिे िने रिते ि।ै गरुु का दावयत्ि ि ै वक िि िच्चों को अदंर और 

िािर की सिाई से पररवचत करें, और इसका मह्त्ि भी िताए। साि कपड़े,साि जतेू पिनकर विद्ालय में 

जाने से अच्छे ज्ञान की प्रावप्त िोती ि।ै अध्यापक को अपनें प्रत्येक िच्चे को वसखाना चाविए वक सम्पवत 

यवद चली गई को कुछ निीं गया परन्त ुस्िास््य अगर चला गया तो सि कुछ चला गया। 

अध्यापक द्वारा िच्चों को धमय, संस्कृवत,संगीत, संध्या,ििन, और धावमयक त्योिार से अिगत कराना 

चाविए। प्रत्येक त्यौिार चाि ेविदं ुका िो या मवस्लम का िो खवुशयां और प्यार िी लाताि ि।ै मॉरीशस एक 

ििुजावतय दशे ि ैजिां सभी जावत के लोग वमल-जलु कर रिते ि।ै त्योिार ररश्तों के संिधों को मजितू 

िनाता ि।ै िच्चों में विदंी भार्ा से लगाि पैदा करनें की रुवच िनाए रखनें के वलए किीर के या रिीम के 

दोिें वसखाए। इन दोिों के साथ िी अपनी कक्षा का आरंभ करें। तावक िच्चों को यि थोड़ा अलग लग।े 

अध्यापक को अपनें िच्चों को अनाशासन वसखाना अवत आिश्यक ि।ै व्यवक्त को अपनें विकास, जीिन 

समाज और राष्र के विकास के वलए अनशुासन ििुत िी जरुरी िोता ि।ै एक अनशुावसत अध्यापक अपनें 

विद्दावथययों का अच्छा मागयदशयक िोता ि।ै ये अध्यापक िी िोता ि ैजो अपने पररश्रम और तप स ेउनके 

चररत्र का वनमायण करता ि।ै अध्यापक िी उनका प्रेरक िोता ि।ै अपनी श्रध्दा और वििके से ि िच्चों के 

जीिन में ज्योवत जलाता ि।ै अध्यापक को िमारे विदं ुधमय के उन मिानपरुुर्ो के जीिन से जड़ुी घटानाओ ं

और किावनयों के िारे म ेिताना चाविए वजनसे उन्िें जीिन में सीख वमले। श्रीराम चन्रजी, लक्ष्मण जी, 

शत्रघु्न तथा भरत के प्रेम को प्रदवशयत करनें की किावनयों का उनके सामनें इनका वििरण करें। 

िच्चे इस संसार का ि ेिूल ि ैवजसकी सगुधं से सारा संसार सगुवन्धत िोता ि।ै अध्यापक द्वारा िच्चों के 

सिीवगण गणुों का विकास वकया जाता ि।ै ि े उन सभी िच्चों के वलए प्रेरणास्रोत िोते ि।ै इसवलए 

अध्यापक को संयम, सदाचार, आचरण, वििके, सिनशीलता से िच्चों को मिान िनाते ि।ै मनषु्य को 

जीिन िार िार निीं वमलता इसीवलए मनषु्य अपनें कतयव्य को अच्छी तरि से वनिायि कर सकता ि।ै 

अध्यापन एक उत्तम कायय ि।ै  इस कायय से आशीिायद वमलता ि।ै और इससे जीिन सिल िो जाता ि।ै  
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3.5 एन0सी0एफ0िी0ई0 2009 में तदये गये तनदषेानुसार नवीन तियाओ ंका 
आयोजन कर तषक्षण अतधगम अनुभव द्वारा अपनी आकाकं्षाओ ंव सपनों को 
साकार कर सकें गे - 
वशक्षक िोने के नाते समाज से िमारा गिरा सरोकार ि ैऔर िम समझते िैं की िमारा दावयत्ि समाज में 

व्याप्त असमानताओ ं ि शोर्ण के वखलाि उि रिी आिाजों में अपनी आिाज वमलाना िैं. भारतीय 

समाज में मविलाओ,ं दवलतों, आवदिावसयों एिं अन्य मिेनतकश िगों के विरुद् शोर्ण ि उत्पीडन की 

व्यिस्था लगातार िनी िुई ि.ै भारत के ितयमान राजनीवतक पररदृश्य को जल, जगंल और जमीन के 

वकसान-मजदरू-आवदिासी संघर्ों के सन्दभय से काटकर निीं समझा जा सकता ि.ै ितयमान राजनैवतक 

सामावजक ि ऐवतिावसक पररवस्तयों के सन्दभय में िम आरक्षण की व्यिस्था का समथयन करते िैं साथ िी 

साम्प्रदावयकता को िम दशे की सांस्कृवतक समरसता ि मानिावधकार के वलए खतरा मानते िैं . िम इन 

असमानताओ ंके विरुद् लड़ने और एक समतामलूक समाज के वनमायण में अपनी विस्सेदारी वनभाने की 

कोवशश करेंग े! 

वशक्षक के रूप में आपकी भवूमका विद्यावथययों को  सीखने में सक्षम िनाने की ि,ै तथा ऐसा करन ेके वलए 

स्थानीय पररिशे आपको कई पररवस्थवतयां और अिसर दतेा ि।ै िमारे जीिन के प्रासंवगक ि।ै अतः िािरी 

पररिशे का उपयोग करन ेसे विज्ञान को दवैनक जीिन से जोड़न ेमें मदद वमल सकती ि।ै स्थानीय समदुाय 

और उसके संसाधनों का उपयोग करके विद्यावथययों को आपके द्वारा पढ़ाई गई ंअिधारणाओ ंएिं विचारों 

से वदन-प्रवतवदन की समस्याए ं िल करने में या अपना जीिन अवधक प्रभािी ढंग से जीन े के िीच में 

सामजंस्य स्थावपत करन ेमें मदद वमलेगी। 

वशक्षण प्रवक्रया में गणुित्ता लाने के वलए िािरी पररिेश को कक्षा के विस्तार के रूप में प्रयोग करने पर 

आधाररत ि।ै यि इस िात की भी छानिीन करती ि ैवक आप अपने वशक्षण के वलए स्थानीय पररिशे का 

उपयोग एक संसाधन के रूप में कैसे कर सकते िैं 

 

3.5.1 सीखने-श्चसखाने की प्रश्चिया का पररवतयन: 

अध्यापकों की वशक्षा के वलए राष्ट्रीय पाठ्यचयाा की रूपरेखा: व्यावसाययक और सहृदय यिक्षक तैयार 

करने के यिए (एनसीएिटीई) (नेशनल कौंवसल िॉर टीचर एजकेुशन, 2009) एक व्यािसावयक काययिल 

का विकास करने के मित्ि पर जोर दतेी ि।ै व्यािसावयक विकास एक जीिन-पयांत प्रवक्रया ि ैऔर यि 

व्यािसावयक दक्षता का विकास करने में मखु्य तत्ि ि।ै वडवस्रक्ट प्राइमरी एजकेुशन प्रोग्राम (डीपीईपी) 

और सिय वशक्षा अवभयान (एसएसए) ने सभी साियजवनक क्षेत्र के विद्यालय के वशक्षकों के वलए विकास 

के्षत्र और समिू संसाधन कें रों के माध्यम से व्यािसावयक विकास प्रदान करने के वलए कई स्थल उपलब्ध 

कराए िैं। इसके अलािा, इनस्टीट्यट्ूस ऑि एडिांस्ड स्टडीज़ इन एजकेुशन (आईएएसई), कॉलेज ऑि 

टीचर एजकेुशन (सीटीई), द स्टेट कौंवसल ऑि एजकेुशनल ररसचय (एससीईआरटी), वडवस्रक्ट 

इनस्टीट्यट्ूस ऑि एजकेुशन एडं रेवनंग (डाइट) और कुछ गरै-सरकारी संगिन वशक्षकों के वलए सेिारत 
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प्रवशक्षण काययक्रम संचावलत करते िैं। विकास न केिल सेिारत प्रवशक्षण के माध्यम से िवलक प्रवशक्षक 

के नेततृ्ि िाले िकय शॉपों, क्लस्टर ररसोसय सेंटर (सीआरसी) िैिकों, गवलयारे में िातायलाप, समकक्ष 

प्रवशक्षण, सामवूिक वशक्षा गवतविवधयों आवद के माध्यम से भी वकया जाता ि।ै 

एक विद्यालय प्रमखु के रूप में आपकी भवूमका में वशक्षकों को अपने कायय (वशक्षक के व्यािसावयक 

विकास के नेततृ्ि सवित) में सुधार करने के वलए सक्षम करना अव्यक्त रूप से शावमल िोता ि ै। यि काम 

सरल निीं ि ैक्योंवक इसमें ऐसी कुछ िाधाए ं(िजट सवित) आती िैं जो आपके वनयंत्रण में निीं िोती िैं। 

तथावप, आपके वलए विद्यालय-आधाररत समथयन रणनीवतयों के माध्यम से वशक्षकों की प्रभाि को 

अवधकतम करने के अिसर उपलब्ध िैं, वजन पर इस इकाई में जोर वदया गया ि।ै 

 

3.5.2 इस इकाई से श्चवद्यालय प्रमुख क्या सीख सकते िैं  

 वशक्षकों का व्यािसावयक विकास विद्यालय के सधुार और छात्रों के सीखने के नतीजों को वकस 

तरि से प्रभावित कर सकता ि।ै 

 अपने व्यािसावयक विकास की जरूरतों का आकलन करने में आपके वशक्षकों की मदद करने के 

वलए कुछ अिधारणाएं। 

 सभी वशक्षकों के व्यािसावयक विकास की योजना िनाए,ंउसकी वनगरानी करें और उसे सक्षम 

करें। 

 

3.5.3 श्चशक्षक श्चवकास पर पररदृ्य 

अध्यापन कोई वस्थर व्यिसाय निीं ि ैिवलक प्रौद्योवगकी, सदिै िदलते ज्ञान, िवैश्वक अथयशास्त्र के दिािों 

और सामावजक दिािों से प्रभावित िोकर िदलता रिता ि।ै इसका मतलि ि ै वक इन पररितयनों को 

संिोवधत करने के वलए अध्यापन के तरीकों और कौशलों का लगातार अद्यतन और विकास आिश्यक 

ि।ै वशक्षकों का िदलाि की क्षमता से यकु्त िोना अवनिायय ि।ै 

राष्रीय पाि्यचयाय की रूपरेखा (एनसीएि, 2005) के शकै्षवणक स्िप्न को िमारी कक्षाओ ंमें वशक्षक 

साकार कर सकें , इसके वलए मित्िपणूय ि ै वक वशक्षकों का व्यािसावयक विकास वकया जाय वजसका 

दावयत्ि विद्यालय प्रमखु के कंधों पर ि।ै नेशनल प्रोग्राम वडजाइन एडं कररकुलम फे्मिकय  (2014) का 

मखु्य के्षत्र 3 विद्यालय प्रमखु की क्षमाताओ ंका विकास करके पढ़ाने–सीखने की प्रवक्रया को बच्चों पर 

कें यित रचनात्मक संिग्नता में रूपांतररत करने पर केयित ह।ै इस तरि अपने विद्यालय में िर वशक्षक के 

सतत व्यािसावयक विकास (सीपीडी) को वनयोवजत करने, उसकी वनगरानी करने और उसे सक्षम करने में 

विद्यालय प्रमखु की मित्िपणूय भवूमका िोती ि।ै 

वक्रस्टोिर डे (1999) तकय  प्रस्ततु करते िैं वक वशक्षकों के व्यािसावयक विकास को एक जीिन-पयांत की 

गवतविवध के रूप में दखेा जाना चाविए जो उनके वनजी और साथ िी व्यािसावयक जीिन पर और 

काययस्थल की नीवत और सामावजक सन्दभय पर ध्यान कें वरत करती ि।ै यि िात विद्यालय प्रमखु के ध्यान 
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में रखने के वलए मित्िपणूय ि ैक्योंवक िीक जसेै छात्र िमशेा सीखते िी रिेंगे, वशक्षक भी िसैे िी िमशेा 

सीखते रिेंग।े इस िात का कोई अवंतम विंद ुनिीं िोता जि सारा ज्ञान और कौशल प्राप्त िो चकेु िोंग।े 

िालांवक कें रीयीकृत पाि्यक्रमों में व्यािसावयक विकास प्रायः मौजदू िोता ि,ै विद्यालय-आधाररत 

व्यािसावयक विकास के कई लाभ िैं और िि अपने व्यािसावयक विकास में लग े वशक्षकों को कई 

िाधाओ ंपर पार करने में मदद करता ि ै वजन्िें कें रीयीकृत पाि्यक्रम प्रदान निीं कर सकते; उदािरण के 

वलए: 

 वशक्षक-विशेर् के व्यािसावयक विकास की जरूरतों को संिोवधत करके 

 विद्यालय की विवशष्ट जरूरतों और विशेर्ताओ ंको संिोवधत करके 

 विद्यालय के विकास के वलए विवशष्ट विंदओु ंके साथ समायोवजत िोकर 

 एक साथ काम करने िाले वशक्षकों के समिू को लेकर क्षमता और कौशलों के वनमायण को 

आसान िनाकर 

 अध्यापन की समय सारणी में व्यिधानों को कम करके, क्योंवक वशक्षक पढ़ाते समय अपने 

व्यािसावयक विकास पर काम कर सकते िैं 

 छात्रों के सीखने के िारे में तत्काल प्रवतवक्रया की संभािना प्रदान करके, क्योंवक व्यािसावयक 

विकास कक्षा में िो सकता ि ै

 विद्यालय प्रमखु को व्यािसावयक विकास की गणुित्ता और ध्यान दनेे पर अवधक वनयंत्रण दकेर। 

 

यि इकाई विद्यालय-आधाररत उन गवतविवधयों के माध्यम से माध्यमों से सेिारत वशक्षकों के विकास पर 

जोर दतेी ि ै जो प्रभािी सीखने और अध्यापन की प्रवक्रया तथा साथ िी सारे विद्यालय के सधुार को 

प्रोत्सावित करती िैं।अगली गवतविवध का लक्ष्य आपकी यि सोचने में वक अध्यापन की पररपाटी में वकन 

पररितयनों की जरूरत पड़ सकती ि ैऔर एन0सी0एि0टी0ई0 (2009) के मागयदशयन में, व्यािसावयक 

विकास के पाि्यक्रमों अथिा विद्यालयी व्यािसावयक विकास में से वकसी एक को चनुने में मदद करना 

ि।ैएनसीएिटीई (2009) का अध्याय 3 (‘पाि्यचयाय का उपयोग करना और विकासशील वशक्षक का 

मलूयांकन करना) अध्यापकों की वशक्षा की ितयमान प्रथा और यि कैसे अवधक प्रवक्रया-आधाररत िन 

सकती ि,ै इस िात की पिचान करता ि।ै एनसीएिटीई में पिचानी गई कुछ विशरे्ताओ ंपर नज़र डालें 

वजनका िणयन वचत्र 2 में वकया गया ि।ै  
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रेखा पर उस जगि वनशान लगाए ंजिााँ आपके अनसुार आपका विद्यालय वशक्षकों के विकास के संिंध में 

अवधकतर काम करता ि:ै क्या यि अवधकतर िायीं ओर ि ैया अवधकतर दायीं ओर ि?ै यि याद रखें वक 

यि गवतविवध करते समय वशक्षकों पर छात्रों की तरि निीं, िवलक सीखने िालों की तरि ध्यान कें वरत 

करना िैं।इस गवतविवध का लक्ष्य यि वचंतन शरुू करने में आपकी मदद करना था वक आपका विद्यालय 

ितयमान में एनसीएिटीई (2009) में स्पष्ट और अनशुवंसत की गई पररपावटयों की वदशा में वकस िद तक 

काम कर रिा ि ैतावक ‘वचंतन-मनन की पररपाटी को अध्यापक की वशक्षा का मखु्य लक्ष्य’ िनाया जा 

सके और इस िात को मान्यता प्रदान की जा सके वक ‘अध्यापन से संिंवधत ज्ञान को वशक्षक द्वारा अपनी 

पररपावटयों पर आलोचनात्मक वचंतन के माध्यम से विविध संदयभों में विविध जरूरतों को परूा करन े के 

वलए लगातार अनकूुवलत करना िोगा’ (प.ृ 19-20)। आदशय रूप से आपके सभी अकंों को िाए ंिाथ की 

ओर िोना चाविए जिााँ सीखने की प्रवक्रया सवक्रय और पारस्पररक वक्रयात्मक ि।ै िास्तविकता यि िो 

सकती ि ैवक आपके अकं दायीं ओर या मध्य में िैं। यि आपको आग ेिढ़ने (और चचाय) के वलए वदशा 

प्रदान करता ि।ै 

एक विद्यालय प्रमखु के रूप में आप विद्यालय के सधुार के वलए और छात्रों के सीखने के पररणामों और 

स्टाि के विकास के वलए वजम्मदेार िैं। आदशय रूप से, आप अपने वशक्षकों के साथ अध्यापन करने के 

उनके दवैनक अनभुि के माध्यम से उनके ज्ञान को इस तरि विकवसत करने के वलए काम करेंग ेवक वजससे 

आपके वशक्षकों को अपने ज्ञान और कौशलों को एक खलेुपन के साथ साझा करने के वलए प्रोत्सािन 
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वमलता ि ैतावक ि ेएक दसूरे का अिलोकन कर सकें  एक साथ और पाि्यचयाय के अनेकों स्थानों (खते, 

काययस्थल, घर, समदुाय और मीवडया) पर मदु्दों पर चचाय कर सकें । 

इसे सगुम करने के वलए, एक विद्यालय नेता िोने के नाते, आपको उपयकु्त सरुवक्षत ‘स्थान’ िनाने की 

जरूरत पड़ेगी जिााँ वशक्षकों को मिससू िो वक ि ेअपने अनभुि साझा कर सकते िैं, और जिााँ प्रयोग 

करने को प्रोत्सािन वमलता िो और अिधारणाओ ंकी कर िोती िो। 

 

3.6  तशक्षकों की व्यावसातयक अतधगम और तवकास (पीएलडी)  
व्यािसावयक अवधगम और विकास (पीएलडी) का संिंध वकसी भी व्यवक्त की अपने काम या प्रैवक्टस से 

संिंवधत ज्ञान और कौशल अवजयत करने की क्षमता से, या जानकारी की तलाश करने और अपने 

व्यािसावयक के्षत्र में स्ियं को सवुिज्ञ िनाए रखने से ि।ै नेशनल कौंवसल ऑि टीचर एजकेुशन 

(एनसीएिटीई, 2009, प.ृ 64-5) के अनसुार, वशक्षकों के पीएलडी के वलए मखु्य लक्ष्य िैं: 

 अपनी खदु की पररपाटी का अन्िरे्ण, उस पर वचंतन-मनन और विकास करना 

 अपने शकै्षवणक अनशुासन या विद्यालयी पाि्यक्रम के अन्य क्षेत्रों के िारे में अपने ज्ञान को गिन 

करना और अद्यवतत करना 

 विद्यावथययों और उनकी वशक्षा पर शोध और वचंतन करना 

 शकै्षवणक और सामावजक मदु्दों को समझना और अद्यवतत करना 

 वशक्षा/अध्यापन से व्यािसावयक रूप से जड़ुी अन्य भवूमकाओ ं के वलए तैयारी करना, जसैे 

अध्यापकों की वशक्षा, पाि्यचयाय विकास या परामशय 

 िौवद्क अलगाि से िािर वनकलना और काययस्थल में अन्य लोगों, विवशष्ट विर्यों के क्षेत्र में 

काम कर रि े वशक्षकों और वशक्षाविदों और साथ िी वनकटतम ििृत्समाज में िवुद्जीवियों के 

साथ अनभुि और अतंदृवष्टययााँ साझा करना। 

एससीईआरटी DIETs के साथ वमलकर वशक्षकों के वलए अवधकांश (यवद सभी निीं तो) 

आवधकाररक पीएलडी उपलब्ध कराने के वलए काम करता िै। यि काम आम तौर पर विशरे् 

रूप से आयोवजत काययशालाओ ंमें वकया जाता ि ैजिााँ व्यवक्तगत उपवस्थवत आिश्यक िोती ि।ै 

यि प्रवशक्षण समस्यापणूय िो सकता ि ै क्योंवक यि केिल सामान्य मदु्दों को िी संिोवधत कर 

सकता ि ैऔर कई िार प्राथवमक रूप से नई नीवत और िस्तक्षेप की जानकारी दनेे के मागय का 

काम करता ि।ै 

आपके वशक्षकों के कौशलों के स्तर और विकास की जरूरतें वभन्न िोती िैं। उनकी अलग–

अलग अवभप्रेरणाओ ंऔर विशरे्ताओ ंका मतलि यि भी िोगा वक आपको उन्िें पीएलडी के 

साथ संलग्न िोने के वलए प्रोत्सावित करने िते ुअलग-अलग तरीकों का उपयोग करना पड़ेगा।  

 

3.6.1 श्चशक्षकों के पीएलडी के मॉडल  
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िालांवक, पीएलडी को प्रायः िनाया तथा उसका प्रिंध वकया जाता ि,ै यि औपचाररक और 

अनौपचाररक दोनों तरीकों से वकया जा सकता ि।ै इसे व्यवक्तगत रूप से, छोटे समिूों में या िड़े पैमाने पर 

वकया जा सकता ि,ै और इसमें वक्रसात्मक शोध/एक्शन ररसचय पररपाटी पर वचंतन-मनन, मागयदशयन और 

समकक्ष प्रवशक्षण जसेै तरीके शावमल िो सकते िैं। यि मित्िपणूय ि ैवक अनौपचाररक सीखने की प्रवक्रया 

को आपके विद्यालय में सुसंरवचत प्रवशक्षण काययक्रमों के रूप में मित्ि और मान्यता दी जाए तावक 

सवुनवित िो वक विकास के अिसरों की परूी शृखंला का उपयोग िो सके। 

सचूना और संचार प्रौद्योवगकी (आईसीटी) – टीिी, रेवडयो और इटंरनेट सवित – ज्ञान सुलभ 

करान,े या मित्िपणूय और नई जानकारी के ििृत्प्रसार के वलए उपयोगी ि।ै आईसीटी संिंवधत विशरे्ज्ञों के 

साथ संपकय  करने और जानकारी प्राप्त करन ेमें भी आपके वशक्षकों की मदद करेगी। इटंरनेट आप और 

आपके स्टाि को मफु्त संसाधनों (वजनमें से कई, TESS INDIA सवित, ओईआर के रूप में ऑनलाइन 

वितररत वकए जाते िैं) और नेशनल कौंवसल ऑि एजकेुशनल ररसचय एडं रेवनंग में सेंरल इनस्टीट्यटू 

ऑि एजकेुशनल टेक्नोलॉजी (CIET) द्वारा समन्िवयत मकु्त शवैक्षक संसाधन के राष्रीय भडंार 

(एनआरओईआर) का उपयोग करके आपके विद्यालय में व्यािसावयक विकास में लगाने का अिसर 

प्रदान करता ि।ै इन ऑनलाइन संसाधनों के वलए वलंक इस इकाई के अतं में पाए जा सकते िैं। 

कक्षाओ ंमें पीएलडी गवतविवधयों को अध्यापन और सीखने की प्रवक्रया को सधुारन ेका प्राथवमक साधन 

िोना चाविए। यि मित्िपणूय ि ैवक वशक्षकों को अपनी कक्षा की पररपाटी पर वचंतन करने और उसे सधुारने 

के वलए समय और जगि दी जाय। सभी वशक्षक, चाि ेि ेवकतने िी प्रभािी क्यों न िों, दसूरों की अच्छी 

पररपाटी को दखेकर ििुत कुछ सीखेंग।े यि प्रायः विद्यालय में िी उपलब्ध लेवकन ‘अदृश्य’ िो सकता ि ै

यानी िो सकता ि ैस्टाि को पता न िो वक वकसे दखेना चाविए या वकसकी पररपाटी से ि ेलाभावन्ित िो 

सकते िैं। इस तरि नेततृ्ि की प्रायः ‘अदृश्य’ उत्तम पररपाटी को स्टाि के वलए अवधक दृश्य िनाने और 

इस प्रकार अन्य लोगों के वलए उसे मलूयिान िनाने में मदद करने का िािक िनना शावमल िो सकता ि।ै 

इसके वलए आिश्यक ि ै वक आप समझें वक विद्यालय में उत्तम पररपाटी किााँ विद्यमान ि ैऔर आप 

इसका उपयोग सारे वशक्षक समदुाय के लाभ के वलए करने में सक्षम िों। इस प्रवक्रया में पिला कदम ि ैिर 

एक वशक्षक की अपनी पररपाटी के िारे में प्रभािशाली सीखने िाला िनने में मदद करना और उसे 

सधुारने के वलए कदम उिाने में सशक्त मिससू करना। 

ऐसे कई तरीके िैं वजनसे वशक्षक कक्षा में सीख सकते िैं, वजनमें से सभी वस्थवत अनुसारन अवधगम 

प्रवक्रया (वसचएुटेड लवनांग) पर आधाररत िैं – जिााँ वशक्षक या तो कुछ नई चीज आजमाता ि ैया वकसी 

ऐसी चीज को अनकूुवलत करता ि ै जो िि पिले से करता आया ि।ै वशक्षकों को स्ियं के वलए नई 

अिधारणाओ ंको आजमाने के वलए पयायप्त आत्मविश्वास की जरूरत िोती ि,ै और स्िीकार करना िोता ि ै

वक िि कभी-कभी गलत िो सकती ि;ै विर उन्िें यि सोचने के वलए अिसर की आिश्यकता िोती ि ैवक 

क्या िुआ था और िि गलत क्यों िुआ, तावक ि े अपन े काम को आग े संशोवधत कर सकें । वस्थवत 

अनसुारन अवधगम (वसचएुटेड लवनांग) को कई तरीकों से आयोवजत और समवथयत वकया जा सकता ि ै

ये तरीके नीचे सचूीिद् िैं। 
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3.7 तवद्यालय-आधातरत पीएलडी गतततवतधया ाँ 
1. वक्रसात्मक शोध/एक्शन ररसचय, जिााँ वशक्षक वदलचस्पी या वचंतन के वकसी विवशष्ट के्षत्र को 

जानने का वनिय करता ि,ै अपने काम को विकवसत करने के वलए कक्षा में नया तरीका 

आजमाता ि,ै तथा छात्रों के ि सीखने पर उसके प्रभाि पर विचार करता िै, और विर समीक्षा 

करता ि ैवक आग ेक्या वकया जाना ि।ै वक्रसात्मक शोध/एक्शन ररसचय चक्रीय िोता ि,ै क्योंवक 

अगले कदमों को पिचानने का अवंतम चरण अगली नई अिधारणा का अन्िरे्ण करने के वलए 

प्रेरणा प्रदान करता ि ै। 

2. सीखने की सियोगात्मक प्रवक्रया, जिााँ वशक्षक अन्य वशक्षकों के साथ वमलकर तलुना करके 

अभ्यास को साझा, और योजनाएं विकवसत करके सीखेंगे। इसका आयोजन अभ्यास के एक 

विशेर् पिलू को संिोवधत करने के वलए करना चाविए (उदा. विद्यालय भर में आकलन की 

समीक्षा के वलए कोई काययकारी समिू)। 

3. टीम में अध्यापन, जिााँ दो वशक्षक वकसी पाि या पािों की शृखंला को प्रस्ततु करन े के वलए 

अपने संयोवजत कौशलों का उपयोग साथ वमल कर करते िैं तावक उनकी विविधता, गवत, छात्रों 

पर संकें रन, निीनता और प्रयोग प्रदशयन में िवृद् िो और ि ेएक दसूरे से सीखें या वमलकर नए 

तरीके आजमाए।ं 

4. अभ्यास पर वचंतन-मनन, एक अकेली गवतविवध िो सकता ि ैअथिा अन्य लोगों के साथ भी 

साझा वकया जा सकता ि ैवजसमें वकसी सिकमी द्वारा या समिू में प्रश्न पछूकर विचारों को प्रेररत 

वकया जाता ि।ै वचंतन-मनन को प्रेररत करन ेके वलए एक मित्िपूणय अिसर ि ैसिकवमययों द्वारा 

पाि के िारे में व्यक्त वकए गए विचारों पर चचायए।ं 

5. वशक्षक नेटिकय  विद्यालय-आधाररत नेटिकय  और विद्यालय-ट्विवनंग भागीदारी में विस्सा लेना ि े

अन्य तरीके िैं वजनसे वशक्षकों को अपने अनभुिों को साझा करन,े समस्याओ ंपर चचाय करन,े 

अपने समकक्ष समिू की अिधारणाओ ंसे संपकय  में आन,े और भविष्य के वलए वचंतन-मनन तथा 

योजना िनाने के वलए प्रोत्सावित वकया जा सकता ि।ै आप इसका अन्िरे्ण आपने विद्यालय के 

पास वस्थत विद्यालयों के अन्य विद्यालय प्रमखुों के साथ कर सकते िैं। 

 

3.8 सारांश 
इस इकाई में आपने दखेा वक वशक्षक विकास क्या िोता ि,ै इसमें क्या शावमल िो सकता ि ैऔर विद्यालय 

में रिते िुए क्या सीखा जा सकता ि।ै पाि्यक्रम और प्रवशक्षण िी वशक्षा प्राप्त करने का एकमात्र तरीका 

निीं िैं। अध्यापन के पेश ेमें सतत सीखना शावमल िोता िै; विद्यालय प्रमखु को लगातार विकवसत िो रि े

स्टाि के समिू के वलए अपेक्षाओ ंको िढ़ाने, और विकवसत िोने के अिसरों को केस स्टडी में भवूमका 

वनभानी िोती ि।ै 
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आपने कुछ टेम्प्लेट आजमाए ंिैं जो विद्यालय में पीएलडी को लाग ूकरने में आपकी सिायता कर सकते 

िैं और कुछ ितृ्त अध्ययन दखेीं िैं जो आपको स्टाि को संलग्न करने और ररकाडय रखने के तरीकों के िारे 

में सोचने में आपकी मदद करते िैं। लेवकन रोमांचक विस्सा तो ति आता ि ैजि आप छात्रों के सीखने के 

अनभुि को लाभ पिुाँचाने के वलए स्टाि का उनके काम को सधुारने में नेततृ्ि करते िैं। जो वशक्षक स्ियं 

के सीखने के वलए प्रवतिद् िोते िैं ि ेछात्रों को भी अपने सीखने के िारे में उसी तरि से मिससू करने के 

वलए प्रेररत करते िैं। यि इकाई इकाइयों के उस सेट या पररिार का विस्सा ि ैजो पढ़ाने-सीखने की प्रवक्रया 

को रूपांतररत करने के मित्िपूणय के्षत्र से सम्िवन्धत ि।ै  

 

3.9 शब्दावली  
1. सम्यक - िमेषा सिी 

2. द्योश्चतक - प्रस्तुत करना 

3. मॉडल  - उपागम 

4. इश्चन्ियश्चनग्रि - इश्चन्ियों का शुश्चिकरण करना 

5. प्रलोभनोपेक्षा - प्रलोभनों की अपेक्षा 
6. अनुप्रमाश्चणत - पुश्चष्ट करना  

 

3.10 अभ् यास प्रश् नों के उत् तर 
प्र0 श्चषक्षक गरीमा एव ंउत्तरदाश्चयत्व से आप क्या समझते िै ? 

उ0 िमारे समाज के वनमायण में अध्यापक की एक अिम भवूमका िोती ि।ै क्योंवक ये समाज उन्िीं िच्चों से 

िनता ि ैवजनकी वशक्षा का वजम्मा एक अध्यापक पर िोता ि।ै ये अध्यापक िी ि ैजो उसे समाज में एक 

अच्छा नागररक िनाने के साथ उसका सिोत्त्म विकास भी करता ि।ै वशक्षा दनेे के साथ िी िि उसे एक 

पेशिेर व्यवक्त िनने और एक अच्छा नागररक िननें के वलए प्रेररत करता ि।ै दशे में मौजदू सभी सिल 

व्यवक्तत्ि के पीछे एक गरुु की भवूमका जरुर रिती ि।ै एक िच्चे को मागयदशयन दनेे के साथ गरुु उसके 

व्यवक्तत्ि से भवलभांवत पररवचत कराता ि,ै उसके अदंर वछपे समस्त गणुों से भवलभांवत अिगत कराता ि।ै 

अध्यापक की िात करें तो इसे ईश्वररुपी दसूरा दजाय प्राप्त ि।ै 

प्र0 एन0 सी0 एफ0 टी0 ई0 मे अध्यापक श्चवकास की प्रमुख बातें क्या िैं ?  

उ0 एक व्यािसावयक काययिल का विकास करने के मित्ि पर जोर दतेी ि।ै व्यािसावयक विकास एक 

जीिन-पयांत प्रवक्रया ि ैऔर यि व्यािसावयक दक्षता का विकास करने में मखु्य तत्ि ि।ै वडवस्रक्ट प्राइमरी 

एजकेुशन प्रोग्राम (डीपीईपी) और सिय वशक्षा अवभयान (एसएसए) ने सभी साियजवनक क्षेत्र के विद्यालय 

के वशक्षकों के वलए विकास के्षत्र और समिू संसाधन कें रों के माध्यम से व्यािसावयक विकास प्रदान करने 

के वलए कई स्थल उपलब्ध कराए िैं। इसके अलािा, इनस्टीट्यट्ूस ऑि एडिांस्ड स्टडीज़ इन एजकेुशन 

(आईएएसई), कॉलेज ऑि टीचर एजकेुशन (सीटीई), द स्टेट कौंवसल ऑि एजकेुशनल ररसचय 
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(एससीईआरटी), वडवस्रक्ट इनस्टीट्यट्ूस ऑि एजकेुशन एडं रेवनंग (डाइट) और कुछ गरै-सरकारी 

संगिन वशक्षकों के वलए सेिारत प्रवशक्षण काययक्रम संचावलत करते िैं। विकास न केिल सेिारत प्रवशक्षण 

के माध्यम से िवलक प्रवशक्षक के नेततृ्ि िाले िकय शॉपों, क्लस्टर ररसोसय सेंटर (सीआरसी) िैिकों, 

गवलयारे में िातायलाप, समकक्ष प्रवशक्षण, सामवूिक वशक्षा गवतविवधयों आवद के माध्यम से भी वकया 

जाता ि।ै 

एक विद्यालय प्रमखु के रूप में आपकी भवूमका में वशक्षकों को अपने कायय (वशक्षक के व्यािसावयक 

विकास के नेततृ्ि सवित) में सुधार करने के वलए सक्षम करना अव्यक्त रूप से शावमल िोता ि ै। यि काम 

सरल निीं ि ैक्योंवक इसमें ऐसी कुछ िाधाए ं(िजट सवित) आती िैं जो आपके वनयंत्रण में निीं िोती िैं। 

तथावप, आपके वलए विद्यालय-आधाररत समथयन रणनीवतयों के माध्यम से वशक्षकों की प्रभाि को 

अवधकतम करने के अिसर उपलब्ध िैं, वजन पर इस इकाई में जोर वदया गया ि।ै 

प्र0 श्चशक्षकों की व्यावसाश्चयक अश्चधगम और श्चवकास (पीएलडी) का अथय बताइये। 

उ0 व्यािसावयक अवधगम और विकास (पीएलडी) का संिंध वकसी भी व्यवक्त की अपने काम या प्रैवक्टस 

से संिंवधत ज्ञान और कौशल अवजयत करने की क्षमता से, या जानकारी की तलाश करने और अपने 

व्यािसावयक के्षत्र में स्ियं को सवुिज्ञ िनाए रखने से ि।ै नेशनल कौंवसल ऑि टीचर एजकेुशन 

(एनसीएिटीई, 2009, प.ृ 64-5) के अनसुार, वशक्षकों के पीएलडी के वलए मखु्य लक्ष्य िैं: 

 अपनी खदु की पररपाटी का अन्िरे्ण, उस पर वचंतन-मनन और विकास करना 

 अपने शकै्षवणक अनशुासन या विद्यालयी पाि्यक्रम के अन्य क्षेत्रों के िारे में अपने ज्ञान को गिन 

करना और अद्यवतत करना 

 विद्यावथययों और उनकी वशक्षा पर शोध और वचंतन करना 

 शकै्षवणक और सामावजक मदु्दों को समझना और अद्यवतत करना 
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3.12तनिंधात् मक प्रश्न   
1. वशक्षक की गरीमा एिं उत्तरदावयत्िों पर प्रकार् डावलये। 

2. वशक्षक सावथयों के अनभुिों, प्रयासों, आकांक्षाओ ंऔर सपनों को प्रमखु वकन विवधयों के द्वारा 

सधुारा जा सकता ि ै? 

3. वशक्षकों के पीएलडी मॉडल को समझाइये। 
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इकाई 4 - तर्क्षक से अपेतक्षि मूयोंयों िथा व्यावसातयक 
नीतियों की समझ तवकतसि करना तजससे वह स्वयं िथा 

तर्क्षण क्षते्र से जड़ु ेवािावरण में सामंजस्य स्थातपि कर सके 
Building an Understanding about Values and Professional 
Ethics as a Teacher to Live in Harmony with one’s Self 

and Surroundings 
 

4.1 प्रस्तािना 

4.2 उद्दशे्य 

4.3 शैक्षवणक व्यिस्था में मानिीय मलूयों का मित्ि: 

4.4 वशक्षण के्षत्र में व्यािसावयक नीवतयााँ: सैद्ांवतक तथा व्यििाररक पक्ष: 

4.5 NCTE द्वारा वशक्षण के्षत्र से जड़ुी व्यािसावयक नीवतयों के वसद्ांत: 

4.6 सारांश  

4.7 शब् दािली 

4.8 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर  

4.9 सन्दभय ग्रन्थ सचूी  

4.10 वनिंधात् मक प्रश्न 

 

4.1 प्रस्तावना 
कुशल वशक्षण िते ुवशक्षकों में कुछ गणुों का िोना अत्यन्त आिश्यक ि ैवजनके अभाि में िम एक योग्य 

तथा कुशल वशक्षक की पररकलपना निीं कर सकते िैं । वनवित वशक्षण विर्य में एक व्यापक आधार और 

ज्ञान; उसे छात्रों तक पिुाँचाने का कौशल; पाि्यक्रम को संगवित ि  व्यिवस्थत करना; वशक्षण कौशल, 

छात्र अवधगम तथा मलूयांकन से जड़ेु विर्य विवशष्ट विवधयों का ज्ञान; अलग-अलग पषृ्ठभवूम के छात्रों का 

प्रभािी तरीके से वशक्षण; तथा सदिै छात्र वित में अपनी कौशल ि क्षमताओ ंका विकास करते रिना उन 

गणुों में से िैं । वकसी भी वशक्षक द्वारा वकए जा रि े वशक्षण की गणुित्ता का अनमुान एि ंआकलन 

कक्षाओ ंमें  विद्यावथययों के प्रदशयन के द्वारा वकया जा सकता ि ै। छात्र उपलवब्ध में योग्य ि प्रभािी वशक्षक 

का योगदान सिसे मित्िपूणय िैं।  वकन्त ुक्या िस ऊपर गए गणु या कौशल िी वकसी वशक्षक के योग्य ि 
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प्रभािी िोने के वलए पणूय ि ै। इस प्रश्न का उत्तर उस आिश्यक नींि की तरि संकेत करता ि ैजो परूी वशक्षा 

प्रणाली की धरुी ि ै। एक वशक्षक को प्रभािी िनाने में न वसिय  उसके वशक्षण कौशलों का योगदान िोता ि ै

िवलक वशक्षण से जड़ेु उसके मलूय ि व्यािसावयक नीवतयााँ भी उतनी िी मित्िपूणय िोती िैं ।  अन्य सभी 

व्यिसायों की तरि वशक्षण व्यिसाय में भी अपनी एक व्यािसावयक आचार संविता िोनी चाविए । जो 

िास्ति में वशक्षण की गररमा और अखडंता को सवुनवित कर सके । िच्चों के वनःशलुक और अवनिायय 

वशक्षा अवधवनयम, 2009 के आधार पर यवद दखेा जाए तो वशक्षक के दावयत्ि और भी िढ़ जाते िैं । ऐसे 

में, यि अवत आिश्यक ि ै वक वशक्षण समदुाय की एक व्यािसावयक ि नैवतक संविता िो वजसका िर 

वशक्षक पालन करें ।  

 

4.2 उद्दशे्य 
इस इकाई के अध्ययन के उपरांत विद्याथी 

1. शकै्षवणक व्यिस्था में मानिीय मलूयों के मित्ि की  समीक्षा कर सकें ग।े 
2. वशक्षक मलूयों तथा व्यािसावयक नीवतयों के िदलते प्रवतमान ( Paradigm Shift ) पर चचाय 

कर सकें ग े।  

3. NCTE (National Commission for Teacher Education) द्वारा वदए गये वदशावनदशेों 

के अनसुार, वशक्षक से अपेवक्षत व्यािसावयक नीवतयों का िणयन कर सकें ग े। 

4. वशक्षक का छात्रों, अवभभािकों तथा सियोवगयों के प्रवत दावयत्िों का उललेख कर सकें ग े। 

5. एक छात्र-अध्यापक और कालांतर में वशक्षक के रूप में अपने वशक्षण के्षत्र से जड़ेु िातािरण में 

सामजंस्य स्थावपत कर सकें ग े। 

  

4.3 शैक्षतणक व्यवस्था में मानवीय मू्यों का महत्व: 
वकसी भी वशक्षक द्वारा दी जा रिी वशक्षा की गणुित्ता का वशक्षण िातािरण के मलूयों से गिरा सम्िन्ध 

िोता ि ै। एक आस्रेवलयाई अध्ययन में यि पाया गया की जि विद्यावथययों को उनके पसंदीदा वशक्षक के 

गणुों को नामांवकत करने को किा गया तो उन्िोंन ेवशक्षकों में सयंदयता तथा विश्वास को सिोपरर माना । 

दखेा जाये तो वकसी भी कुशल वशक्षक के वलए स्पष्ट अनदुशे और कुशल अध्यापन शलैी िी कािी िोनी 

चाविए, परन्त ुिि प्रभािी तभी िोगा जि िि विद्यावथययों द्वारा विश्वास करने योग्य, संिदेनशील तथा उनके 

संपणूय विकास के प्रवत समवपयत िोगा ।  

          वकसी भी राष्र का आवथयक, सामावजक, सांस्कृवतक विकास उस दशे की वशक्षा पर वनभयर करता 

ि।ै आधवुनक यगु में वशक्षक की भवूमका अत्यन्त मित्िपणूय ि।ै उस वशक्षक को पाि-प्रदशयक के रूप में 

दखेा जाता ि ैजो विद्यावथययों को मात्र वकतािी ज्ञान िी निीं दतेा िवलक जीिन जीने की कला भी वसखाता 

ि।ै विद्याथी वशक्षक को िी आदशय मानते िैं तथा उसी के वदखाए पथ पर चलते िैं। ऐसे में एक वशक्षक का 

दावयत्ि और भी िढ़ जाता ि।ै  सरकार  द्वारा समय-समय पर लायी गयीं शवैक्षक नीवतयों के 
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सिलतापिूयक वनष्पादन में यवद कोई सिसे मजितू कड़ी ि,ै तो िि ि ैएक वशक्षक ।  वशक्षक द्वारा दी गयी 

वशक्षा िी वशक्षाथी के सिाांगीण विकास का मलू आधार ि ै। वशक्षकों द्वारा प्रारंभ से िी पाि्यक्रम के साथ 

िी साथ जीिन मलूयों की वशक्षा भी दी जाती ि ै । वशक्षा िमें ज्ञान, विनम्रता, व्यििार कुशलता और 

योग्यता प्रदान करती ि ै । अध्यापक को ऐसा जीिन जीना चाविए जो उसे छात्रों के वलए एक योग्य 

उदािरण िना द े । NCFTE (National Curriculum Framework for Teacher Education), 

2009 ने भी वशक्षक वशक्षा के दृवष्टकोण को ध्यान में रखते िुए, वशक्षकों की भवूमका, उनके दशयन, उद्दशे्य 

तथा धारणाओ ंको मित्ि वदया ि ै । NCFTE, 2009 द्वारा वशक्षक से अपेवक्षत गणुों को वनम्नवलवखत 

भागों में िांटा जा सकता ि ै। 

 

4.3.1. मूल्य एवं व्यविार: आव्यक वातावरण का श्चनमायण: 

अवधगम के िातािरण में जो सिसे मित्िपणूय तत्त्ि ि ैऔर वजसके अभाि में विद्यावथययों का विकास निीं 

वकया जा सकता, िि तत्ि अमतूय और अदृश्य ि ै। यि तत्ि मलूयों, व्यििारों और शवैक्षक कायों से िनता 

ि ैजो एक वशक्षक के व्यवक्तत्ि में प्रवतविंवित िोता ि ै। वशक्षक िी विद्यावथययों को कक्षा में लोकतांवत्रक 

जीिन शैली, समानता, संिधैावनक मलूय , धमयवनरपेक्षता, न्याय, तथा शांवत जसेै मलूयों को आत्मसात कर 

विद्यावथययों में इनको िढ़ािा द ेसकता ि ै। 

 

4.3.2. सभी श्चवद्याश्चथययों को समान अवसर:  

िर विद्याथी को RTE (Right To Education), 2009 के तित वशक्षा का समान अवधकार ि ै। ऐसे में 

वशक्षक को जावत, धमय, संप्रदाय, िणय, वलंग या पषृ्ठभवूम के आधार पर विद्यावथययों में भदे-भाि निीं करना 

चाविए । ऐसे में यिााँ समािशेी वशक्षा का उललेख भी वकया जा सकता ि ैवजसके अतंगयत अध्यापक को 

िर छात्र को वशक्षा के समान अिसर प्रदान करने का वनदशे वदया जाता ि ै ।  छात्रों की पषृ्ठभवूम, जावत, 

धमय, भार्ा, तथा शारीररक अथिा मानवसक  विकलांगता से उनकी वशक्षा में रुकािट निीं आनी चाविए ।  

समािशेी वशक्षा एक दाशयवनक वस्थवत ि ै वजसका मखु्य उद्दशे्य एक ऐसे एकीकृत विशेर् विद्यालय की 

स्थापना करना ि ैजो विशरे् क्षमता या विविध सामावजक पषृ्ठभवूम या विर शारीररक तथा मानवसक रूप से 

विकलांग छात्रों को सीखने के समान अिसर प्रदान कर सके । इसके द्वारा विवभन्न समिूों और समदुायों 

की जवटलताओ ंको समझ कर, उनकी समस्याओ ंके वनिारण को सवुनवित कर, उन्िें संस्थागत सवुिधाएाँ 

प्रदान करने का िरािर अिसर वदया जाता ि ै।  

सामान्य रूप से िमारे यिााँ के विद्यालयों  में दो प्रकार के िविष्कार दखे ेजा सकते िैं । पिला ि ैविकलांग 

छात्रों के प्रवत वशक्षकों का उदासीन व्यििार । ऐसे विद्याथी वशक्षक की अपयायप्त क्षमता तथा 

असंिदेनशीलता के कारण विद्यालय छोड़ने को मजिरू िो जाते िैं । ये विद्याथी भी समाज और दशे के 

विकास के वलए उतने िी आिश्यक िैं वजतने वक अन्य विद्याथी वजन्िें िम सामान्य की श्रेणी में रखते िैं । 

ऐसे में वशक्षक को उनकी ज़रूरतों को समझना चाविए तथा उनके अवधगम को सरल िनाने के वलए 

निीनतम विवधयों का उपयोग करना चाविए । दसूरा ि ैजावत और वलंग के आधार पर शवैक्षक भदेभाि । 
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िि छात्र जो अनसुवूचत जावत, अनसुवूचत जनजावत तथा अलपसंख्यक समदुाय के िों, उनका समायोजन 

भी अवत आिश्यक ि ै । वशक्षकों में ऐसे छात्रों के प्रवत संिदेना तथा िात्सलय का भाि िोना चाविए ।  

सभी िच्चों को समान अिसर प्रदान करन ेपर जोर वदया जाना चाविए । वशक्षकों को विवभन्न छात्रों की 

ज़रूरतों के अनुसार पाि्यक्रम, वशक्षण विवध, विद्यालय की संरचना में सधुार लाना चाविए । PWD( 

Persons With Disability) Act, 2005 के पाररत िोने के कारण, विकलांग िच्चों को मफु्त और 

अवनिायय वशक्षा प्रदान की जाती ि ै। वशक्षकों को लड़वकयों की वशक्षा तथा उसमें आने िाली िाधाओ ंके 

विर्य में भी अिगत िोना चाविए । वजससे धीरे-धीरे विद्यालय में उनकी भागीदारी िढ़ाई जा सके । 

 

4.3.3 श्चनषपक्ष तथा दीघयकाश्चलक श्चवकास के पररपेक्ष्य में: 

भविष्य के नागररकों के िेितर वनमायण के वलए आज िी उन्िें समानता का पाि पढ़ना िोगा । इसके वलए 

वशक्षक को कक्षा में धमय वनरपेक्षता, सभी के वलए सम्मान तथा वलंग समानता का पाि पढ़ाना िोगा । ये 

तभी सम्भि ि ैजि वशक्षक इन मानिीय मलूयों को आत्मसात कर इनका सम्मान भी करेगा । ितयमान 

समय में जि ििनीय विकास पर िल वदया जा रिा ि ैति छात्रों को प्राकृवतक संसाधनों का संरक्षण भी 

अध्यापक िी सीखा सकता ि ै।  

 ितयमान में िच्चों के भीतर विसंा की प्रिवृत्त िढ़ती जा रिी ि,ै जो वक समाज में िढ़ते तनाि का संकेत ि ै। 

वशक्षा, शांवत तथा सम्मान जैसे मलूयों को िढ़ािा दनेे का एक शवक्तशाली माध्यम ि ै। राष्रीय पाि्यचयाय 

की रुपरेखा (National Curriculum Framework), 2005 में सझुाए गये पाि्यक्रम और पाि इस 

दावयत्ि का भली-भााँवत वनिायि कर रिें िैं । विद्यावथययों में इन गणुों का विकास करने के वलए वशक्षक को 

ऐसे मदु्दों की समझ िोना आिश्यक ि ै। इसके साथ िी उनके वशक्षण तथा आचार में ये गणु प्रवतविंवित 

िोने चाविए तभी विद्याथी इन गणुों का अनकुरण और आत्मसात कर पाएगं े।  

 

4.3.4. सामुदाश्चयक ज्ञान के श्चवकास में श्चशक्षा की भूश्चमका 

िच्चों में वकसी भी धारणा के विकास के वलए औपचाररक ज्ञान का िास्तविक ज्ञान से जड़ुा िोना ििुत 

ज़रूरी ि ै । विद्यालय में सीखे गये ज्ञान को िि अपनी जीिन शलैी में कैसे उपयोग कर सकते िैं इसमें 

वशक्षक का ििुत िड़ा योगदान िोता ि ै ।  इससे वशक्षा का उपयोवगता और अवधगम की गणुित्ता िढ़ 

जाती ि ै। इससे वशक्षक को सजग िोकर ऐसे एक पाि्यक्रम का वनमायण करना चाविए वजसमें समदुाय के 

अनभुिों को भी सवम्मवलत वकया जा सके । इससे िच्चों के मन में समदुाय के प्रवत सम्मान और 

एकजटुता की भािना िढ़ेगी ।  

 

 

अभ्यास प्रश्न: 

1. समािेशी वशक्षा की पररभार्ा वलवखए । 

2. वशक्षा का अवधकार (Right to Education) से आप क्या समझते िैं? 
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4.4. तशक्षण क्षते्र में व्यावसातयक नीततया ाँ: सदै्धांततक तथा व्यवहातरक पक्ष: 
वशक्षण अपने आप में एक मिान कायय ि ैऔर वशक्षक को भारत में भगिान समान समझा जाता ि ै। अन्य 

व्यिसायों की तरि वशक्षण के्षत्र से जड़ेु लोगों के वलए भी एक ऐसे व्यािसावयक आचार संविता का 

वनमायण आिश्यक समझा गया, वजससे इस मित्त्िपणूय के्षत्र की गररमा ि अखडंता सवुनवित की जा सके। 

िच्चों के वलए  वनःशलुक और अवनिायय वशक्षा अवधवनयम 2009, के तित वशक्षकों के दावयत्ि का क्षेत्र 

और भी िढ़ गया ि ैक्योंवक विना वकसी भदेभाि या पथृक्करण के अि िर िगय के िच्चे का समािशेन 

वकया जाना ि ैऔर ऐसे में सभी विद्यावथययों की आिश्यकताओ ंको पणूय करन ेके वलए वशक्षक को विशरे् 

तैयारी करनी पड़ेगी तथा उन्िें विद्यालय लाकर वशवक्षत करना पड़ेगा । ऐसे में वशक्षक को और भी 

कतयव्यवनष्ठ िोना िोगा तथा अपने दावयत्िों का सचुारु रूप से पालन करना िोगा ।  

 

1.4.1. श्चशक्षण के्षत्र में व्यावसाश्चयक नीश्चतयों की आव्यकता के कारण: 

1. वशक्षक, छात्र के वलए एक वमत्र, दाशयवनक और मागयदशयक के रूप में कायय करता ि ै । अतः उसे एक 

आदशय स्थावपत करना अवतआिश्यक ि ै।  

2. वशक्षक अगली पीढ़ी के वलए पथ प्रदशयक िोता ि ै।  

3. भारत में वशक्षा नैवतक और सांस्कृवतक मलूयों के अनरुूप िोती ि ै । अतः वशक्षक को इन मलूयों का 

भली -भााँवत ज्ञान िोना चाविए । 

4. नए मलूयों तथा सांस्कृवतक विरासत के िीच सामजंस्य स्थावपत करने के वलए । 

5. वशक्षकों की धारणा में िो रि ेिदलाि को दखेते िुए उनसे अपेवक्षत मलूयों तथा नीवतयों के विर्य में 

उन्िें िताना िोगा । 

6. सामावजक स्तर पर वशक्षक के सम्मान तथा मान्यता में िवृद् के वलए । 

7. वशक्षक से अपेवक्षत भवूमकाओ ंतथा दावयत्िों को ससु्पष्ट करने के वलए । 

 

1.4.2. श्चशक्षण के्षत्र से जुडे मूल्यों तथा व्यावसाश्चयक नीश्चतयों के बदलते प्रश्चतमान ( Paradigm 

Shift)। 

1. अध्यापन के प्रवत वशक्षकों की िदलती अिधारणा के कारणिश अि वशक्षण धनाजयन का माध्यम-मात्र 

िन कर रि गया ि ै।  

2. वशक्षण के्षत्र में मलूयों, दावयत्िों तथा प्रवतिद्ता के प्रवत कुछ वशक्षकों का रियैा प्रायः उदासीन ि ै। 

3. मांग और आपवूतय के िीच का अनपुात अवधकतर सामान निीं ि ै। 

4. वशक्षा अि व्यिसायीकरण तथा लाभ का पयाययिाची मात्र िन कर रि गयी ि ै। 

5. वशक्षण के्षत्र में सेिा भाि की जगि अि अस्पष्ट भवूमकाओ ंने ले ली ि ै। 
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6. वशक्षक, वशक्षण के अलािा दसूरे व्यिसायों की तरि अवधक आकवर्यत िो रि ेिैं । 

 

अभ्यास प्रश्न: 

3. वशक्षण क्षेत्र में व्यािसावयक नीवतयों की आिश्यकता के कारणों पर प्रकाश डावलए । 

4. िच्चों के वलए  वनशलुक और अवनिायय वशक्षा अवधवनयम वकस साल पाररत वकया गया था ? 

 

4.5 NCTE द्वारा तशक्षण क्षते्र से जुड़ी व्यावसातयक नीततयों के तसद्धांत: 
वशक्षकों के वलए व्यािसावयक नीवतयों की अवनिाययता को दखेते िुए NCTE (National 

Commission for Teacher Education) की एक चार सदस्यीय सवमवत ने विद्यालयों में वशक्षण करने 

िते ुवशक्षकों के वलए 23 नीवतयों का वनमायण वकया ि ै। नैवतकता की इन नीवतयों को पालन करने िते ुिर 

वशक्षक को शपथ वदलाई जाएगी । वजससे वशक्षण के्षत्र की गररमा में िवृद् िोगी । इन नीवतयों को तीन 

भागों में िांटा गया ि ै। इसमें वशक्षक का छात्रों, उनके अवभभािकों, समाज तथा अन्य वशक्षकों के प्रवत 

कतयव्यों का विन्द ुिार उललेख वकया गया ि ै।  विद्यालय के वशक्षकों को  वनदशे और मागयदशयन प्रदान कर 

उनकी गररमा को िढ़ाने का प्रयास ितयमान व्यािसावयक आचार संविता द्वारा वकया जा रिा ि ै । यि 

व्यािसावयक नीवतयााँ वनम्नवलवखत िैं ।  

 

4.5.1 श्चशक्षकों का श्चवद्याश्चथययों के प्रश्चत दाश्चयत्व: वशक्षकों के विद्यावथययों के प्रवत दावयत्िों में नौ 

दावयत्ि आते िैं जो वनम्नवलवखत िैं । 

 

i. सभी छात्रों के प्रश्चत ्यार और स्नेि भरा व्यविार-  वशक्षकों द्वारा छात्रों के प्रवत प्रेम ि स्नेि 

भरा व्यििार न वसिय  उनकी कुछ सीखने की इच्छा को जागतृ करता ि ैअवपत ुउनके अवधगम को 

भी और प्रभािी िनाता ि ै । छात्रों की उपलवब्ध तथा परीक्षा में उनके द्वारा अवजयत अंको को 

आधार मानकर वशक्षक को कभी भी उनके प्रवत स्नेिपणूय व्यििार निीं करना चाविए । िवलक िर 

छात्र पर समान रूप से ध्यान देना चाविए । परीक्षा में अच्छा प्रदशयन न करने िाले छात्र कई िार 

वशक्षक के उपालंभ का वशकार िोते िैं । एक कुशल वशक्षक को इस दगुुयण से िचना चाविए और 

उन पर भी समान ध्यान दनेा चाविए । वकसी भी छात्र की धावमयक या जातीय सम्िद्ता अथिा 

उसकी पाररिाररक पषृ्ठभवूम कभी भी उसके प्रवत अत्यवधक स्नेि या विर घणृा का कारण निीं 

िनना चाविए । गरुु सिके वलए समान और सि गरुु के वलए समान िोने चाविए । विद्यावथययों 

तथा वशक्षक के िीच अच्छे सम्िन्धों के वलए वशक्षक को मानिीय मलूयों का ध्यान रखना 

चाविए तावक विद्याथी उससे अपनी मवुश्कलें िता सकें  । वशक्षक का कतयव्य ि ैकी िि छात्रों में 

विश्वास, उत्साि तथा आशा का संचार करे न की डर और वनराशा का । इस उपलक्ष्य में िर 
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वशक्षक का अपना एक दृवष्टकोण िोता ि ैवजसे अपना कर िि अपनी व्यििार शलैी को छात्रों के 

अनकूुल िना सकता ि ै। 

ii. सभी श्चवद्याश्चथययों के प्रश्चत श्चनषपक्षता तथा समानता का व्यविार- विद्यालय िि स्थान िोता 

ि ै जिााँ वकसी भी छात्र को सामावजक न्याय तथा समानता का पाि पढ़ाया जाता ि ै । 

लोकतावन्त्रक वसद्ांतों , सविष्णतुा तथा सामावजक समानता जसेै गणुों को आत्मसात कर िर 

वशक्षक इन मलूयों को छात्रों को सीखने के वलए एक िेितर िातािरण तैयार कर सकता ि ै। यवद 

अध्यापक स्ियं िी छात्रों के धमय, जावत, वलंग, आवथयक वस्थवत, भार्ा या जन्म स्थान के आधार 

पर उनमें भदे-भाि करता ि ैतो कक्षा में कभी भी समानता का िातािरण निीं िन पायेगा ।  

iii. श्चवद्याश्चथययों के शारीररक, सामाश्चजक, बौश्चद्धक, भावनात्मक और नैश्चतक श्चवकास के श्चलए 

सदैव  प्रयासरत रिना- िचपन विकास की िि अिवध ि ै जिााँ िच्चों की मानवसक तथा 

शारीररक क्षमताए ंपरूी तरि विकवसत निीं िोती िैं िवलक विकासक्रम में िोती िैं  । विद्यालय िी 

एकमात्र िि स्थान िैं जिााँ पर विद्यावथययों की सभी क्षमताओ ंके विकास के वलए प्रयास वकया 

जा सकता ि ै। परन्त ुयि वचंता का विर्य ि ैवक इस समय अवधकतर विद्यालयों में िस याद करने 

पर जोर वदया जाता ि ै जो वक सियथा गलत और िावनकारक ि ै । वशक्षक को पाि्यक्रम का 

विस्तार कुछ इस प्रकार करना चाविए वजससे िालक िौवद्क, सामावजक, भािनात्मक तथा 

नैवतक विकास के साथ-साथ शारीररक विकास भी िो । छात्रों के वलए विवभन्न प्रकार की 

गवतविवधयों को पाि्यक्रम में जगि दनेी चाविए, वजससे उनका शारीररक विकास भी िो । 

सामावजक मलूयों को सीखने के वलए भी कई प्रकार की गवतविवधयों  जसेै िाद-वििाद, वनिंध 

लेखन , नाटक इत्यावद का आयोजन िोना चाविए ।   

iv. श्चवद्यालय जीवन के सभी पिलुओ ं में बच्चे की बुश्चनयादी मानव गररमा का आदर 

करना- िर िच्चे का अवधकार एि ंसम्मान सिोपरर ि ैक्योंवक िि भी एक मनषु्य ि ैऔर इसी 

लोकतांवत्रक समाज का मित्त्िपणूय सदस्य ि ैवजसमें िम सि रिते िैं । कई िार दखेा गया ि ैकी 

वशक्षक छात्रों को अपनी भािनाओ ंको व्यक्त करन ेसे अवधकतर मना करते िैं । यि एक छात्र के 

अवधकार का उललंघन ि ै। वशक्षक द्वारा की गयी अपमानजनक वटप्पणी िच्चे के आत्मसम्मान 

को प्रभावित करती ि,ै वजससे उसके अवधगम पर असर पड़ता ि ै । िच्चों की आिाज़ और 

अनभुिों को अकसर कक्षा में अवभव्यवक्त निीं वमलती । इसके वनिारण के वलए वशक्षक को 

विद्यालय की सभी गवतविवधयों में छात्र-सिभावगता को प्रोत्सावित करना चाविए । वशक्षकों को 

यनूाइटेड नेशसं (U.N.) द्वारा िाल अवधकार पर वदए गये घोर्णा पत्र और राष्रीय िाल 

अवधकार ररपोटय को अच्छी तरि पढ़ना और समझना चाविए वजससे ि ेसवुनवित करें की वकसी 

भी िालक के अवधकारों का िनन न िो  ।  

v. योजनाबद्ध और व्यवश्चस्थत तरीके से बच्चे की क्षमता तथा प्रश्चतभा का श्चवकास करना- 

वकसी भी वशक्षक की मखु्य वजम्मदेारी छात्र की क्षमता और प्रवतभा को स्िीकार करना और उन्िें 

वनखारने के वलए योजनािद् और व्यिवस्थत प्रयास करना ि ै। िर वशक्षक को खले-खले में छात्रों 
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की कई प्रवतभाओ ंजसेै की संगीत, नतृ्य इत्यावद को पिचानना चाविए । आम तौर पर छात्रों को 

शवैक्षक उपलवब्ध पर िी प्रशसंा दी जाती ि,ै जिवक उनकी रचनात्मकता को पिचान निीं वमल 

पाती । इसवलए वशक्षक की भवूमका और भी मित्िपणूय िो जाती ि ै । िि विद्यावथययों के अन्दर 

वछपे विवभन्न कलाओ ंको पिचान कर उन्िें आग ेिढ़ाने िते ुतदनसुार पाि्यक्रम का वनयोजन 

कर सकते िैं । परन्त ुयि कायय थोड़ा कविन िो सकता ि ैक्योंवक इसके वलए वशक्षक को छात्र के 

सिपावियों एि ंअन्य वशक्षकों के साथ वमल कर साझा प्रयास करना िोगा । और विर िर िच्चे 

की प्रवतभा को पिचान कर उसे पाि्यक्रम में एकीकृत करना िोगा। 

 

भारत के संश्चवधान में पररभाश्चषत मूल्यों के अनुरूप पाठ यिम का गठन- भारत के संविधान में 

वनवित मलूयों के वलए वशक्षक एक मागयदशयक ि ै । संिैधावनक मलूय जैसे लोकतंत्र, धमयवनरपेक्षता, 

समानता, न्याय और स्ितंत्रता विद्यालय में पाि्यक्रम या अन्य गवतविवधयों द्वारा छात्रों को वसखाया जा 

सकता ि ै । ऐसे में वशक्षकों को भारत के संविधान के अनचु्छेद 51 (अ ) के अनसुार वदए गये मलूभतू 

कतयव्यों के विर्य में विद्यावथययों को अिगत करना चाविए और उदािरण भी दनेा चाविए । 

छात्रों की व्यश्चिगत आव्यकताओ ंके अनुकूल अपने अनुदेश में पररवतयन करना- एक कुशल 

अध्यापक का वशक्षण छात्र केवन्रत िोना चाविए । उसे इस िात पर विचार करना चाविए की िर वशक्षाथी 

के विविध अनभुि और आिश्यकताए ं िो सकती िैं । यि तभी सम्भि ि ैजि िर वशक्षक अपनी इस 

भवूमका के विर्य में जागरूक िो और अनदुशे की निीनतम विवधयों के विर्य में शोध कर इसे अपने 

अध्यापन में शावमल करें । कक्षा में अन्िरे्ण, प्रश्नोत्तर, िाद-वििाद, वनिंध लेखन इत्यावद द्वारा छात्रों की 

सवक्रय सिभावगता को सवुनवित वकया जा सकता ि ै। 

छात्रों से संबंश्चधत सूचनाओ ंकी गोपनीयता को बनाए रखना तथा श्चकसी अश्चधकृत व्यश्चि तक िी 

उश्चचत समय पर इस सूचना को पे्रश्चषत करना- अध्यापक न वसिय  छात्र को ज्ञान दतेा ि ैिवलक उसे छात्र 

की संस्कृवत और समदुाय और उसके पररिार के विर्य में भी मालूम िोता ि ै । वशक्षक कई िार एक 

सलािकार की तरि भी काम करता ि ैइसीवलए उसके पास छात्र के व्यवक्तगत जानकारी िो सकती ि ै । 

ऐसे में छात्र का विश्वास और सम्मान उसे प्राप्त िोता ि ै ।  इसीवलए ये अध्यापक की नैवतक वजम्मदेारी ि ै

की िि इस सचूना की गोपनीयता को िनाये रख ेजो उसे छात्र ने िताये िैं या विर उसने विवभन्न स्रोतों से 

इकटे्ठ वकये िैं । ऐसी वकसी भी जानकारी को साझा करने से पिले ििुत सझू-िझू का इस्तेमाल करना 

चाविए । ज़रूरत पड़ने पर माता-वपता या वकसी अवधकृत व्यवक्त तक िी यि सचूना संप्रवेर्त की जानी 

चाविए । साियजवनक  रूप से ऐसी सचूनाओ ंका िैलना छात्र के विकास को क्षवत पिुचंा सकता ि ै।  

छात्र को  शारीररक आघात, यौन उत्पीडन, और मानश्चसक एव ं भावनात्मक उत्पीडन न देना 

श्चजससे उसके अन्दर भय, श्चचंता या अवसाद उत्पन्न िो- वशक्षक का कतयव्य ि ैकी िि िर छात्र को 

यथासंभि शारीररक या मानवसक विसंा, यौन उत्पीड़न, तथा वकसी भी प्रकार के शोर्ण से िचाए । अपन े

व्यििार को सौम्य एि ंसंिदेनशील रख ेवजससे छात्र अपने साथ िोने िाले वकसी भी प्रकार के दरुाचार को 

उससे कि सकें  । वशक्षण समदुाय को िाल अवधकारों के उललंघन से िचना चाविए । इसकी दृवष्ट से 
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NCPCR ( National Council for Protection of Child Rights ) के वदशावनदेश मागयदशयन कर 

सकते िैं ।  छात्र को िर प्रकार के शारीररक दडं दने ेसे िचना चाविए । इसके अतंगयत न वसिय  मारना िवलक 

उाँगवलयों पर मारना , िच्चों को दौड़ाना, लम्िे समय तक खड़ा रखना, थप्पड़ मारना, कमरे में िंद करना 

भी अि आते िैं । शारीररक चोटें तो विर भी वदखाई दतेी िैं परन्त ुमानवसक चोट वछपी िी रिती िैं । इससे 

िच्चा अिसाद ग्रस्त िो सकता ि ै। वशक्षक को छात्रों में पररलवक्षत िोने िाले संकेतों को पिचान उसके 

वनिारण िते ुउपयकु्त कदम लेने चाविए । यौन उत्पीड़न िच्चों के वदमाग पर गिरे, लंिे समय तक चलने 

िाले वनशान भी छोड़ दतेे िैं । एक वशक्षक के रूप में यौन दवु्ययििार से जड़ेु वकसी भी कायय को रोकना 

चाविए । इस तरि के व्यििार में कोई भी भागीदारी वशक्षक की प्रवतष्ठा को न वसिय  ध्िस्त करती ि ैिवलक 

उसे दडं का पात्र भी िनाती ि ै । ऐसे मामले में सपु्रीम कोटय द्वारा वदए गये वदशावनदशेों से वशक्षक को 

अिगत िोना चाविए । 

एक आदशय श्चशक्षक से अपेश्चक्षत गुणों का  पालन करना- प्राचीन यगु में ‘गरुु’ शब्द एक उत्कृष्ट 

व्यवक्त के वलए िी उपयोग वकया जाता था । भारतीय संदभय में वशक्षक को दिेता तलुय माना गया ि ै। यिााँ 

तक की वशक्षा सम्िंवधत राष्रीय नीवत NPE (National Policy of Education 1986/92) में वशक्षक 

के सम्मावनत ओिद ेका कुछ इस तरि उललेख वकया गया ि ै  “ कोई भी व्यवक्त इसके ऊपर निीं उि 

सकता ” । ऐसे में वशक्षक को अपनी िशे-भरू्ा, भार्ा शलैी तथा व्यवक्तत्ि को आदशय िनाना चाविए । 

उसके आचरण में वकसी भी प्रकार का दोर् निीं िोना चाविए क्योंवक िच्चे उदािरण से िी सीखते िैं । उसे 

एक ऐसा आदशय प्रस्ततु करना िोगा जो िच्चों के वदमाग पर एक अवमट छाप छोड़ जाए । 

 

4.5.2.माता-श्चपता, समुदाय और समाज के प्रश्चत दाश्चयत्व: 

i. छात्रों के सवाांगीण श्चवकास िेतु अश्चभभावकों से सौिादयपूणय तथा श्चवश्वसनीय ताल-मेल 

करना- कभी-कभी ऐसा िो सकता ि ैकी वकसी समस्या के वनदान के वलए छात्र के माता-वपता, 

वशक्षक से संपकय  करें । ऐसे में वशक्षक का यि दावयत्ि ि ैकी िि वनष्पक्ष िोकर इसका िल खोजे। 

वनस्संदिे ऐसी पररवस्थवत में अध्यापक का अवभभािकों के प्रवत सौिादयपणूय एि ंवनष्पक्ष व्यििार, 

वशक्षक-छात्र संिंधों को प्रभावित कर सकता ि ै । शवैक्षक प्रणाली में वशक्षक कें रीय भवूमका 

वनभाता ि ै । िि छात्र के माता-वपता ि अपने सियोवगयों से सामजंस्य स्थावपत कर उसके 

सिाांगीण विकास पर िल द ेसकता ि ै। अवधकांश माता-वपता अपने िच्चे के विकास के िारे में 

अिगत िोना चािते िैं । इसके वलए िि वशक्षक से िी संपकय  करते िैं । ऐसे में वशक्षक को यि 

ध्यान रखना िोगा की उनके िातायलाप से िच्चे में एक सकारात्मक सोच पैदा िो तथा उसके 

आत्म-सम्मान का िनन न िो ।  वशक्षक तथा माता-वपता का योगदान छात्रों को सिी राि पर ला 

सकता ि ै। 

ii. ऐसे कृत्य या वचन से बचना चाश्चिये जो श्चकसी छात्र, उसके माता-श्चपता अथवा संरक्षक 

के प्रश्चत अपमानजनक िो- वशक्षक को अन्य छात्रों के सामने वकसी भी छात्र को अपमावनत 

निीं करना चाविए । इससे उसमें कंुिा उत्पन्न िो सकती ि ै । विवभन्न धमों, क्षेत्रों, जावतयों, 
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विकलांगता श्रेणी आवद से संिंवधत िच्चों के प्रवत अपमानजनक वटप्पणी निीं करनी चाविए । 

सभी छात्र अलग-अलग पषृ्ठभवूम से आते िैं । इस िात का आदर करना चाविए और उनके प्रवत 

संिदेनशील िोना चाविए । वकसी एक छात्र के प्रवत विवशष्ट झकुाि दसूरे छात्रों में भािनात्मक 

संघर्य का कारण िन सकता ि ै। एक िच्चे की उपलवब्ध का दसूरे से तलुना निीं करनी चाविए । 

िच्चों को रुवचकर के्षत्रों में अपने प्रदशयन पर सधुार करने के वलए प्रोत्सावित वकया जाना चाविए । 

वकसी भी िच्चे को उस के्षत्र में आग ेिढ़ने को मजिरू निीं करना चाविए वजसमें उसे अरुवच िो । 

iii. छात्रों में  भारतीय संस्कृश्चत के प्रश्चत सम्मान को श्चवकश्चसत करने िेतु सदैव प्रयासरत रिना- 

भारत कई संस्कृवतयों, भार्ाओ,ं धमों, और मान्यताओ ंकी भवूम ि ै। इन्िीं विवभन्न संस्कृवतयों के 

िीच लंिे समय से सियोग और मले-वमलाप के पररणामस्िरूप एक समग्र दशे का विकास िुआ 

ि ै। वकसी भी कक्षा में विवभन्न संस्कृवत, धमय तथा भार्ा इत्यावद के छात्र िोते िैं । िर संस्कृवत के 

प्रवत सम्मान तथा सविष्णतुा प्रत्येक वशक्षक का कतयव्य ि ै। पाि्यक्रम में िर धमय की सरािना की 

जानी चाविए तथा विवभन्न संस्कृवतयों के योगदान का उललेख भी िोना चाविए । जि अध्यापक 

स्ियं मानिता को सिोपरर मानेंग ेतो छात्र अिश्य इस िात से प्रभावित िोंग े। वकसी भी धमय के 

ऊपर वनजी नकारात्मक वटप्पणी करने से िचना चाविए । इस तरि िर छात्र को भारतिासी िोने 

का गिय िोगा । 

iv. देशश्चित को सवोपरर मानते िुए,  ऐसे सम्मेलनों तथा कायों में भाग निीं लेना चाश्चिए 

श्चजससे श्चकसी भी धाश्चमयक समुदाय या भाषा समूि के प्रश्चत घृणा या शत्रुता का संचार िो- 

कक्षा की ििुलिादी संस्कृवत एक जवटल िास्तविकता ि ै वजससे समस्याए ं िो सकती िैं, जो 

छात्रों को विवभन्न  समदुायों में विभावजत कर सकती िैं । वशक्षक एक ि ैऐसा माध्यम ि ैजो सभी 

छात्रों में सविष्णतुा और सम्मान का संचार कर सकता ि ै। िि भारतीय पिले और वकसी अन्य 

समदुाय से सम्िंवधत िाद में  िोता ि ैऔर इसी धारणा को छात्रों को भी वसखा सकता ि ै। वशक्षा 

के अलािा उसे विद्यालय के मंच का उपयोग वकसी भी अन्य तरि के प्रचार-प्रसार िते ुकभी निीं 

करना चाविए । ितयमान में चचाय करते समय, दशे में िो रि ेसामावजक और राजनीवतक संघर्य में 

वशक्षक को वनष्पक्ष िोना चाविए । ऐसी वस्थवत में िमशेा एक संतवुलत ि उद्दशे्यपूणय दृवष्टकोण 

िनाये रखना चाविए । 

 

4.5.3 श्चशक्षण व्यवसाय और सिकश्चमययों के प्रश्चत दाश्चयत्व 

i. अपने सतत व्यावसाश्चयक श्चवकास के श्चलए सदैव प्रयासरत रिना- वशक्षण एक शाश्वत 

प्रवक्रया ि ै ।  वशक्षण एक ऐसा क्षेत्र ि ैजिााँ वनत नई खोज िोती ि ै । अपने छात्रों को निीनतम 

विद्या प्रदान करने के वलए िर अध्यापक को  वनरन्तर सीखते रिना चाविए । अख़िार, 

पवत्रकाओ,ं नई पसु्तकें , सिकवमययों से चचाय, सेवमनार, सम्मलेन में सिभावगता से वशक्षक 

लगातार कुछ नया सीख सकते िैं । अपने क्षेत्र में वनपुणता प्राप्त करने के वलए वशक्षक INSET 
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काययक्रमों में सिभावगता िढ़ा सकते िैं अथिा दरूस्थ माध्यम से आग ेपढ़, पदोन्नवत पा सकते िैं 

। अध्यापक को इन्टरनेट और कंप्यटूर का संपणूय ज्ञान िोना चाविए । 

ii. एक ऐसा वातावरण श्चनश्चमयत करना जो  सियोश्चगयों तथा श्चित धारकों के बीच उदे्द्यपूणय 

सियोग तथा सवंाद का माध्यम बन सके- वकसी भी शवैक्षक संस्था की सिलता में उसके 

वितधारकों जसैे अध्यापक,  अवभभािक, छात्र इत्यावद का िाथ िोता ि ै । वशक्षक को एक 

योजनािद् तरीके से संस्था के उत्थान के वलए काम करना चाविए । यि सियोग पररयोजनाओ ं

तथा काययक्रमों के वनष्पादन में िो सकता ि ै । वशक्षकों के मध्य चचाय िोनी चाविए वजससे छात्र 

वित में िैसले वलए जाने चाविए । संस्था से जड़ुी समस्याओ ं का एक सामवूिक समाधान 

वनकलना चाविए । कक्षा से सम्िंवधत समस्या जसेै पाि्यक्रम वनयोजन, कक्षा प्रिंधन , छात्र 

व्यििार इत्यावद का िल सि वशक्षकों को वमल कर वनकालना चाविए । िर संस्थान में वशक्षकों 

की िैिक वनयवमत रूप से करनी चाविए । संस्था की समस्याओ,ं काययक्रमों और योजनाओ ंमें 

अवभभािकों की भी समान भागीदारी सवुनवित की जानी चाविए । 

iii. अपने अध्यापक िोने पर गौरवाश्चन्वत िोना चाश्चिए तथा अन्य अध्यापकों के साथ आदर 

और गररमापूणय व्यविार करना-  एक वशक्षक को अपना आचरण गररमापणूय रखना चाविए 

और अपने चनुे गये जीविकोपाजयन के माध्यम पर खशु िोना चाविए । वकसी भी पररवस्थवत में 

वशक्षण करने पर पिाताप निीं व्यक्त करना चाविए । िर वशक्षक को सभी अध्यापकों के प्रवत 

सम्मान तथा आदर का भाि रखना चाविए । विर िि  प्राथवमक, माध्यवमक, कक्षाओ ंमें पढ़ाते 

िों । वकसी भी प्रकार की िैिक में िर वशक्षक के मत और विचारों का सम्मान वकया जाना 

चाविए । नए वनयकु्त  िुए वशक्षकों द्वारा व्यक्त विचारों को उवचत मित्ि वदया जाना चाविए । 

िररष्ठ अध्यापकों को ऐसी वस्थवत में उनके अनभुि की कमी पर वटप्पणी से सदैि िचना िी 

चाविए । वकसी भी वशक्षक से उसकी उम्र, धमय, जाती, राज्य के आधार पर भदे-भाि निीं करना 

चाविए । ईष्याय अथिा वकसी और कारणिश कभी भी वकसी सियोगी अध्यापक की वनंदा निीं 

करनी चाविए । 

iv. श्चनजी ट यूशन या श्चकसी भी अन्य प्रकार की श्चनजी श्चशक्षण गश्चतश्चवश्चध से परिेज करना 

चाश्चिए- वनजी ट्यशून िमशेा से िी तकय  का मदु्दा रिा ि ै। इसके पक्ष में तकय  िैं और इसके विरुद् 

भी । जो पणूयकावलक वशक्षकों के रूप में काययरत निीं िैं, लेवकन पणूयकावलक वनजी ट्यशून दतेे िैं, 

उन्िें भी वशक्षकों के वलए िनी नीवतयों का पालन करना चाविए । वकसी भी पूणय कावलक 

वनयवमत वशक्षक का वनजी ट्यशून दनेे से उसकी काययदक्षता पर प्रवतकूल प्रभाि पड़ता ि ै । 

विद्यालय जाने से पिले या िाद में तीन-चार घटंा ट्यशून लेने के कारण उसके समय का 

सदपुयोग निीं िोता । यि समय ऐसे वशक्षक को पढ़ने अथिा अपने पाि की तैयारी में लगाना 

चाविए । विद्यालय में पढ़ाये जाने िाले छात्रों को िी घर पर ट्यशून दनेे से कई नैवतक मलूयों का 

उललंघन िोता ि ै । ऐसे विद्यावथययों के प्रवत वशक्षक का संिदेनशील िोना अिश्यम्भािी ि,ै 
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वजससे उनके मलूयांकन में पक्षपात को नकारा निीं जा सकता । इस तरि अन्य छात्रों के साथ 

अन्याय िो सकता ि ै। 

v. श्चकसी भी प्रकार के उपिार न लेना श्चजससे अध्यापन से जुडे श्चनणययों तथा कायों पर 

प्रश्चतकूल प्रभाव पडे - छात्रों तथा अवभभािकों से उपिार विलकुल भी स्िीकार निीं करने 

चाविए । उपिार स्िीकार करन ेपर वशक्षक के वनणयय तथा कायय प्रभावित िो सकते िैं । छात्रों द्वारा 

वदए गये िूल या काडय को मसुकुराते िुए स्िीकार वकया जा सकता ि ै । पर मिगं ेउपिार दकेर 

यवद कोई छात्र मलूयांकन को प्रभावित करना चाि ेतो अध्यापक को तरंुत मना कर दनेा चाविए । 

छात्रों के अवभभािकों से भी वकसी प्रकार का लाभ निीं लेना चाविए । 

vi. सियोश्चगयों के श्चखलाफ झूठे तथा बेबशु्चनयाद आरोप निीं लगाना चाश्चिए अथवा केवल 

ठोस वजि से उच्च अश्चधकाररयों के पास उनकी श्चशकायत लेकर जाना चाश्चिए- 

 विद्यालयों में जिााँ कई वशक्षक एक साथ िों ििां मतभदे िोना स्िाभाविक ि ै । वकन्त ु विना 

वकसी िोस िजि या सितू के वकसी भी वशक्षक के वखलाि उच्च अवधकाररयों से वशकायत 

करना अिांछनीय ि ै । परस्पर विरोधी गटु िना कर  कुछ वशक्षक अन्य वशक्षकों पर आरोप-

प्रत्यारोप में संलग्न िोते िैं । इसका सियथा वनर्धे करना चाविए । विद्यालय में यवद वकसी भी छात्र 

के मानिीय अवधकारों का िनन िो रिा ि ैतो वशक्षक को तरंुत इसकी खिर करनी चाविए । परन्त ु

उसके पास इस िात का सितू िो न वक सनुी- सनुाई िातों पर विश्वास करना चाविए । 

vii. सिकश्चमययों की अनुपश्चस्थश्चत में उनके श्चवषय में अपमानजनक चचाय करने से बचना 

चाश्चिए- वकसी भी चचाय में एक वशक्षक का अपने सियोवगयों से मतभदे िो सकता ि ै । परन्त ु

इसकी अवभव्यवक्त विनम्रता से करना चाविए । वकसी भी वशक्षक की अनपुवस्थवत में उसकी 

आलोचना या वनंदा से सदिै िचना चाविए । अन्य अध्यापकों के कपड़े, भार्ा, जातीय ि 

पषृ्ठभवूम पर वटप्पणी निीं करनी चाविए । अवभभािकों एिं छात्रों की उपवस्थवत में वकसी भी 

वशक्षक की वशक्षण शैली की आलोचना निीं करनी चाविए । । 

viii. अपने सियोश्चगयों के श्चशक्षण के्षत्र से जुडे  श्चवचारों का सम्मान करना चाश्चिए- वकस भी 

द्वारा सझुाये गये विचारों को आाँख िंद कर के स्िीकार निीं करना चाविए । उस पर अनुकरण 

करने से पिले गभंीर रूप से सोच समझ कर िी वनणयय लेना चाविए । िर वशक्षक का अवधकार ि ै

की िि विद्यालय से सम्िंवधत वकसी भी समस्या पर अपने विचार खलु कर रख सके । उसके 

विचारों का सदिै सम्मान करना चाविए न की साफ नकार दनेा चाविए । िवलक विनम्रता पिूयक 

अपने विचारों को व्यक्त करते िुए उनके सझुाि की कवमयों को िताना चाविए ।   निीन वनयकु्त 

वशक्षकों को तभी ऐसी िैिकों में िोलने का उत्साि वमलेगा । 

ix. सियोश्चगयों से संबशं्चधत सूचना की गोपनीयता बनाए रखना चाश्चिए तथा श्चकसी अश्चधकृत 

व्यश्चि से िी  उसके श्चवषय में चचाय करना चाश्चिए-  एक वशक्षक अपने सियोगी वशक्षकों के 

जीिन और आचरण के िारे में ििुत सी िातें जानता ि ै। ऐसी कुछ सचूनाए ंगोपनीय प्रकृवत की 

भी िो सकती िैं । वशक्षक व्यािसावयक नैवतक संविता का उललंघन करेगा यवद िि प्राप्त 
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जानकारी को प्रचाररत करने का चयन करता ि ै। एक यिुा वशक्षक अपने व्यवक्तगत , सामावजक 

या व्यािसावयक जीिन में वकसी प्रकार की समस्या का सामना करने पर यवद अपने से िररष्ठ 

वशक्षक की सिायता मांग ेऔर िि वशक्षक उसकी जानकारी को सिसे साझा करे तो िि भी 

अपने व्यिसाय से जड़ेु नैवतक वसद्ांतों का उललंघन करेगा । 

 

अभ्यास प्रश्न 

5. इनके िुल िॉमय वलवखए । 

 NCTE 

 NCPCR 

 RTE 

 NCF 

 NPE 

6. अवभभािकों के प्रवत वशक्षक के क्या दावयत्ि िैं ? 

7. भारतीय संविधान के वकस अनुच्छेद में मलू कतयव्यों का वििरण वदया गया ि ै। 

8. कक्षा में छात्र सिभावगता को िढ़ािा दनेे के वलए वशक्षक द्वारा क्या-क्या गवतविवधयााँ करायी जा 
सकती िैं? 

 

4.6 सारांश  
 वशक्षण दसूरे व्यिसायों को जन्म दतेा ि ै। एक वशक्षक उस मोमित्ती के समान ि,ै जो खदु जल कर छात्रों 

को रौशनी दतेा ि ै । अध्यापक को मलूयों एि ंनीवतयों का पालन करना चाविए क्योंवक विद्याथी उसको 

दखे कर िी सीखते िैं । विद्यालय में अध्यापक न केिल मागयदशयक ि ैिवलक िि अवभभािक भी ि ै। यवद 

उसका आचरण वशक्षक व्यिसाय के अनरुूप िोगा तो छात्र अिश्य उसका सम्मान करेंग ेतथा वशक्षण 

प्रणाली में उनका विश्वास भी दृढ़ िोगा । 

 

4.7 शब् दावली 
श्चनुःशुल्क एवं अश्चनवायय श्चशक्षा श्चवधेयक, 2009: वनःशलुक एि ं अवनिायय वशक्षा विधेयक, 2009 

भारतीय संसद  द्वारा सन ्2009 में पाररत  वशक्षा सम्िन्धी एक विधेयक ि।ै इस विधेयक के पास िोने से 

िच्चों को मफु़्त और अवनिायय वशक्षा का मौवलक अवधकारवमल गया ि।ै संविधान के अनुच्छेद 45 में 6 

से 14 िर्य तक के िच्चों के वलये अवनिायय एि ं वन:शलुक वशक्षा की व्यिस्था की गयी ि ैतथा 86 िें 

संशोधन द्वारा 21 (क) में प्राथवमक वशक्षा को सि नागररको का मलूावधकार िना वदया गया ि।ै 
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श्चशक्षा का अश्चधकार: वशक्षा का अवधकार वनःशलुक अि ंअवनिायय वशक्षा से सम्िंवधत ि ै । 2002 में, 

संविधान (86िााँ संशोधन) अवधवनयम वशक्षा के अवधकार के माध्यम से एक मौवलक अवधकार के रूप में 

पिचाना जाने लगा. लेख 21A इसवलए सवम्मवलत िोना वजसमें किा गया ि ैवक, "राज्य राज्य के रूप में 

इस तरीके से, यवयि द्वारा, यनिााररत कर सकते में छह से चौदह वर्ा की आय ुके सभी बच्चों को मफु्त और 

अयनवाया यिक्षा प्रदान करेगा । इसके अनसुार संतोर्जनक और एकसमान गणुित् ता िाली पणूयकावलक 

प्रांरवभक वशक्षा के वलए प्रत् येक िच् चे का अवधकार ि।ै अनचु् छेद 21-क और वशक्षा का अवधकार 

अवधवनयम 1 अप्रैल, 2010 को लाग ूिुआ।  

 

4.8अभ्यास प्रश्नों के उत्तर  
1. समािशेी वशक्षा एक दाशयवनक वस्थवत ि ैवजसका मखु्य उद्दशे्य एक ऐसे एकीकृत विशरे् विद्यालय 

की स्थापना करना ि ैजो विशरे् क्षमता या विविध सामावजक पषृ्ठभवूम या विर शारीररक तथा 

मानवसक रूप से विकलांग छात्रों को सीखने के सामान अिसर प्रदान कर सके ।  इसके द्वारा ऐसे 

समदुायों की जवटलताओ ंको समझ कर ,उनकी समस्याओ ंके वनिारण को सवुनवित कर, उन्िें 

संस्थागत सवुिधाएाँ प्रदान करने का िरािर अिसर वदया जाता ि ै। 

2. िर विद्याथी को Right to Education (RTE), 2009 के तित वशक्षा का समान अवधकार ि ै। 

3. वशक्षण क्षेत्र में व्यािसावयक नीवतयों की आिश्यकता के प्रमखु कारण । 

1. वशक्षक, छात्र के वलए एक वमत्र, दाशयवनक और मागयदशयक के रूप में कायय करता ि ै । अतः 

उसका एक  

आदशय स्थावपत करना अवतआिश्यक ि ै।  

2. वशक्षक अगली पीढ़ी के वलए पथ प्रदशयक िोता ि ै।  

3. भारत में वशक्षा नैवतक और सांस्कृवतक मलूयों के अनुरूप िोती ि ै । अतः वशक्षक को इन 

मलूयों का भली -भााँवत ज्ञान िोना चाविए । 

4. नए मलूयों तथा सांस्कृवतक विरासत के िीच सामजंस्य स्थावपत करने के वलए । 

5. वशक्षकों की धारणा में िो रि ेिदलाि को दखेते िुए उनसे अपेवक्षत मलूयों तथा नीवतयों के 

विर्य में उन्िें िताना िोगा । 

6. सामावजक स्तर पर वशक्षक के सम्मान तथा मान्यता में िवृद् के वलए । 

7. वशक्षक से अपेवक्षत भवूमकाओ ंतथा दावयत्िों को ससु्पष्ट करने के वलए । 

4. 2009 

5. इनके िुल िॉमय िैं । 
NCTE : National Commission for Teacher Education 

NCPCR: National Commission for Protection of Child Rights 

RTE: Right To Education 

NCF: National Curriculum Framework 
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NPE: National Policy of Education 

6. यि कतयव्य वनम्नवलवखत िैं । 

 छात्रों के सिाांगीण विकास िते ुअवभभािकों से सौिादयपणूय तथा विश्वसनीय ताल -मले 

करना । 

 ऐसे कृत्य या िचन से िचना चाविये जो वकसी छात्र के माता-वपता अथिा संरक्षक के 

प्रवत अपमानजनक िो । 

 छात्रों के विकास के विर्य में समय -समय  पर अवभभािकों को अिगत करना । 

7. अनचु्छेद  (51 A) 

8. िाद-वििाद प्रवतयोवगता, वनिंध लेखन, नाटक मचंन ,प्रश्नोत्तर इत्यावद । 
 

4.9 सन्दभभ ग्रन्थ सूची  
1. NCTE (2010); Draft Code of Professional Ethics for School Teachers, New 

Delhi 

2. NCTE (2009); National curriculum framework for teacher education, New 

Delhi 

 

4.10 तनिंधात् मक प्रश्न  
1. शकै्षवणक व्यिस्था में मानिीय मलूयों के मित्ि की समीक्षा कीवजये । 
2. NCTE द्वारा दी गयी नीवतयों में अध्यापक का विद्यावथययों के प्रवत कतयव्यों का िणयन कीवजये । 

3. वशक्षक का अवभभािकों तथा अपने सियोवगयों के प्रवत दावयत्िों का विस्तारपिूयक उललेख 

कीवजये । 
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इकाई 5 - छात्रों की सुखावद ष्स्थति में सुतवधा प्रदािा िथा 
सहयोगी के रूप में तर्क्षक की भतूमका को समझना 

Understanding the Role of Teacher as Facilitator and 
Partner in Well-being among Learners 

 

5.1 प्रस्तािना  

5.2  उद्दशे्य  

5.3 सवुिधा प्रदाता तथा सियोगी के रूप में वशक्षक की भवूमका : एक सैद्ांवतक रूपरेखा 

       5.3.1 सवुिधा प्रदाता तथा वशक्षक में मलूभतू अंतर 

       5.3.2 सवुिधा प्रदाता िनने िते ुवशक्षक के द्वारा वकये जाने िाले मित्िपणूय प्रयास 

5.4  छात्र सखुािद वस्थवत ( Student Well-Being ) की पररभार्ा तथा उसके घटक 

5.5  छात्र सखुािद वस्थवत के मित्िपणूय घटक 

       5.5.1 शारीररक कलयाण 

      5.5.2 संज्ञानात्मक कलयाण 

      5.5.3 सामावजक कलयाण 

      5.5.4 मानवसक कलयाण 

      5.5.5 आध्यावत्मक कलयाण 

5.6 छात्रों में सखुािद वस्थवत को लाने िते ुअध्यापकों का सियोग करने िाली गवतविवधयााँ 

     5.6.1 छात्र कलयाण एिं सखुािद वस्थवत का मलूभतू ज्ञान और समझ  

     5.6.2 अवधगम का िातािरण  

     5.6.3 छात्रों में अपनेपन की भािना का विकास 

     5.6.4 छात्रों में नेततृ्ि तथा आत्मविश्वास का विकास 

     5.6.5. माता-वपता तथा समदुाय का सियोग  

5.7 सारांश 

5.8 शब्दािली 

5.9 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर 

5.10 सन्दभय ग्रन्थ सचूी 

5.11 वनिंधात्मक प्रश्न  
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5.1 प्रस्तावना 
वशक्षा को छात्रों के स्िास््य तथा उनके कलयाण से जोड़ा जाता ि ैतथा उसका इन दोनों िी में मित्िपणूय 

योगदान माना गया ि ै । विद्यालय का िातािरण वनवित रूप से छात्र अवधगम तथा उसके व्यवक्तत्ि को 

प्रभावित करता ि ै । तात्पयय यि वक कोई भी छात्र कैसा नागररक िनेगा यि उसकी वशक्षा पर भी वनभयर 

करता ि ै । कई शोध इस विर्य के साक्षी िैं वक विद्यावथययों के विद्यालय में अनभुि उनके सामावजक, 

भािनात्मक, व्यििाररक तथा शारीररक विकास की नींि रखते िैं । छात्रों की सुखािद वस्थवत तथा उनके 

विद्यालय में िुए अनभुिों के िीच िड़ा गिरा सम्िन्ध िोता ि ैपरन्त ुविर भी इसकी ििुत अपयायप्त समझ 

वशक्षकों के िीच पायी जाती ि ै। National Curriculum Framework for Teacher Education, 

2009(NCFTE) में स्पष्ट वकया गया ि ै वक वशक्षा का सिसे मित्िपणूय कायय ि ैछात्रों के  व्यवक्तत्ि के 

विवभन्न पक्षों जसेै शारीररक, मानवसक, भािनात्मक, सामावजक, नैवतक तथा आध्यावत्मक का संपणूय 

विकास करना । इन सभी के िीच एक सामजंस्य िी छात्र को सखुािद वस्थवत प्रदान करता ि ैवजससे उसके 

संतवुलत व्यवक्तत्ि का वनमायण िो सकता ि ै । िाल के िर्ों में छात्रों के कलयाण को मापने तथा उसके 

आकलन पर मित्ि वदया जाने लगा ि ै। इसका मखु्य कारण वशक्षा की साियजवनक नीवत में िदलाि तथा 

वशक्षकों की जिािदिेी में िवृद् िोना ि ै । छात्र कलयाण के मापन से विवभन्न काययक्रमों द्वारा अवजयत 

पररणामों का भी आकलन िो सकता ि ै । शोध से यि वनष्कर्य वनकलता ि ै वक जो छात्र सिज सखुािद 

वस्थवत का अनभुि करते िैं उनका अवधगम तथा विकास भी प्रभािी िोते िैं । िि अनुदशे के विवभन्न 

विवधयों को आत्मसात करते ि ै। उनका स्िास््य  तथा सामावजक व्यििार भी मानदडंों के अनसुार िोता 

ि ै । ियस्क िोकर एक सामावजक तथा राष्र के उत्तरदायी नागररक के रूप में विकवसत िोने की उनकी 

संभािनाए ंअवधक िोती िैं । प्रस्ततु पाि इसी विर्य से सम्िवन्धत ि ै। 

 

5.2 उद्दशे्य  
इस इकाई के अध्ययन के उपरांत विद्याथी 

1. सवुिधा प्रदाता तथा सियोगी के रूप में वशक्षक की भवूमका की चचाय कर सकें ग े। 
2. सवुिधा प्रदाता िनने िते ुवशक्षक द्वारा वकए जाने िाले प्रयासों को वचवह्नत कर सकें ग े। 
3. छात्रों की सखुािद वस्थवत को पररभावर्त कर सकें ग े। 
4. छात्रों की सखुािद वस्थवत के घटकों का िणयन कर सकें ग े। 
5. वशक्षक द्वारा वकये जाने िाली उन गवतविवधयों का िणयन कर सकें ग े वजनसे छात्रों की 

सखुािद वस्थवत पर सकारात्मक प्रभाि पड़े । 
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5.3 सुतवधाप्रदाता तथा सहयोगी के रूप में तशक्षक की भूतमका : एक 
सदै्धातंतक रूपरेखा 
यिााँ सवुिधाप्रदाता से आशय उस व्यवक्त से ि ैजो वकसी कायय को करने में सिायता प्रदान कर उसे सगुम 

िनाये । सवुिधाप्रदाता लक्ष्य का वनणयय निीं करता अवपत ुिि उस वनधायररत लक्ष्य तक पिुाँचने में उस 

समिू की मदद करता ि ै। िि वकसी भी कायय को करने की प्रवक्रया तय करने में समिू की सिायता करता 

ि ैन वक स्ियं कायय करता ि ै। सवुिधाप्रदाता के रूप में एक वशक्षक का मित्िपणूय कायय ि ैवक िि वकसी 

भी लक्ष्य तक पिुाँचने की प्रवक्रया वनधायररत करे तावक छात्रों का उस तक पिुाँचना सगुम िन सके । इस 

कायय को सरलीकरण भी कि सकते िैं । दखेा जाये तो सीखने के चार घटक िैं जो एक दसूरे के परूक भी 

िोते िैं । यि िैं; अनभुि, कलपना, विचार और व्यििार । छात्र अनभुि को उनके सीखने की नींि माना जा 

सकता ि ै । इसवलए वशक्षक द्वारा प्रस्ततु सैद्ांवतक ज्ञान को विद्यावथययों का अपने अनुभिों से जोड़ना 

मित्िपूणय माना जाता ि ै ।  कलपना िमारे सिज ज्ञान से संिंवधत ि ै । िचैाररक अवधगम िौवद्क एि ं

मौवखक स्तर को दशायता ि ैजो वक िाक्यों द्वारा व्यक्त वकया जाता ि ै। व्यििाररक ज्ञान का अथय ि ैवकसी 

कौशल को सीखना तथा उसमें वनपणु िोना । शकै्षवणक अवधगम को अन्य छात्रों का सियोग भी सगुम 

िनाता ि ै । समिू आधाररत वशक्षा, अभ्यास तथा अनुभि द्वारा वकया गया अवधगम, सीखने को 

सवुिधाजनक िनाने िते ुमित्िपणूय िोते िैं । 

5.3.1 सुश्चवधाप्रदाता तथा श्चशक्षक में मूलभूत अंतर: 

सवुिधा प्रदाता के रूप में वशक्षक छात्रों को एक पिूय वनधायररत लक्ष्य की तरि मोड़ता ि ै। नेततृ्ि करने 

की क्षमता एक अच्छे सवुिधा प्रदाता का मखु्य लक्षण ि ै। िर वशक्षक के अन्दर यि गणु िोना िी चाविए । 

आिश्यकता ि ैइसे अच्छी तरि समझ कर आत्मसात करने की । जि भी िम वकसी ऐसे व्यवक्त के विर्य 

में सोचते िैं जो नेततृ्ि करता िो तो सिसे पिले एक वशक्षक का िी ध्यान आता ि ै। परन्त ुएक कक्षा में 

वशक्षण करने तथा एक समिू के कायों को सगुम िनाने में अतंर ि ै। एक सवुिधा प्रदाता और वशक्षक के 

िीच अतंर क्या ि?ै यि उनके द्वारा कक्षा में संपावदत कायों से स्पष्ट िो सकता ि ै। 

1. वशक्षक मखु्यतः वशक्षण करता ि ै। कक्षा में िि एक प्रभारी की तरि कायय करता ि ै। परन्त ुएक 
सवुिधा प्रदाता समिू को वकसी पिूय वनधायररत कायय को करने में सिायता करता ि ै। 

2. वशक्षक एक विशरे्ज्ञ की तरि अपने विर्य में पारंगत िोता ि ैतथा इसे छात्रों तक स्थानांतररत 

करने का प्रयास करता ि ै। परन्त ुसवुिधा प्रदाता यि जानने का प्रयास करता ि ैवक विद्याथी क्या 

करना चािते िैं । 

3. वशक्षक अपने पाि्यक्रम के विर्य में जानता ि ै । परन्त ु सवुिधा प्रदाता छात्रों के पिूयज्ञान के 

आधार पर छात्रों का मागयदशयन करता ि ैतथा उनसे सीखता भी ि ै। 

4. वशक्षक  छात्र-गवतविवधयों को पिूय वनयोवजत करता ि ैजिवक सवुिधा प्रदाता छात्रों से प्रश्न कर के 

वनणयय लेता ि ैवक िि क्या करना चािते िैं । 
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5. वशक्षक छात्रों के अवधगम को मापने िते ुउनका मलूयांकन करता ि,ै परन्त ुसवुिधा प्रदाता समिू 

को स्ियं का मलूयांकन करने दतेा ि ै । उसके पिात िी िि वनिय करता ि ै वक उन्िोंने वकतना 

अच्छा वकया ि ै। 

 

5.3.2 सुश्चवधा प्रदाता बनने िेतु श्चशक्षक के िारा श्चकये जाने वाले मित्वपूणय प्रयास: 

1. वशक्षक को यि समझना चाविए वक सवुिधा प्रदान करना भी एक तरि का सीखना ि ैतथा इससे 
िोने िाले शोर तथा गड़िड़ी से उसको विचवलत निीं िोना चाविए । 

2. वशक्षक को छात्रों के दवैनक अनभुिों को प्रेरणादायी तथा सखुद िनाना चाविए । 

3. वशक्षक को छात्रों के पिूय–ज्ञान का अनमुान िोना चाविए ।  

4. वशक्षक के अदंर प्रवतवदन कुछ नया सीखने तथा वसखाने का उत्साि िोना चाविए । 

5. वशक्षक को पाि को वदलचस्प िनाना चाविये । 
6. वशक्षक को एक अच्छा श्रोता िोना चाविए । 

7. वशक्षक को वनधायररत लक्ष्य की प्रावप्त िते ुछात्रों को प्रवतवनवध िना उनका सशवक्तकरण करने का 

अभ्यास िोना चाविए । 

8. वशक्षक को छात्रों की आिश्यकताओ ंको समझना चाविए । 

9. वशक्षक को सिी प्रश्नों का वनधायरण करना चाविए  । 
10. वशक्षक को रचनात्मक िोकर पाि्यक्रम में विद्यावथययों के अनसुार गवतविवधयों को सवम्मवलत 

करना चाविए । 

11. वशक्षक को व्यािसावयक प्रवशक्षण जसैे सेवमनार आवद में भाग लेकर अपने व्यािसावयक विकास 

पर ध्यान दनेा चाविए । 

12. वशक्षक को अपने प्रदशयन पर वचंतन तथा उसका मलूयांकन अिश्य करना चाविए । 

13. वशक्षक को पाि्यक्रम में छात्र सलुभ विविध गवतविवधयों को सवम्मवलत करना चाविए । 
14. वशक्षक को निीनतम तकनीकों का प्रयोग करना चाविए । 
15. छात्रों के प्रवत अपने व्यििार को संिदेनशील तथा स्नेिपणूय िनाए रखना चाविए । 

16. वशक्षक को छात्रों में स्ियं सीखने की प्रिवृत का वनमायण करना चाविए । 
17. वशक्षक को वजज्ञासा तथा रचनात्मकता के उपयोग द्वारा विद्यावथययों के ध्यान को आकवर्यत करना 

चाविए । 

18. वशक्षा िमेशा छात्र-केवन्रत िो, इसका सदिै ध्यान रखना चाविए । 

19. िर छात्र को अलग तथा विशेर् मानते िुए उसका आदर करना चाविए । 

20. वशक्षक को वकसी भी वस्थवत में छात्र का मज़ाक निीं उड़ाना चाविए वजससे उसमें कंुिा तथा 
अवधगम के प्रवत अरुवच उत्पन्न िो सकती ि ै। 

21. अपने छात्रों को सवक्रय तथा व्यापक रूप से सनुना चाविए ।  
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22. वशक्षक को  छात्रों को िीच में टोकना निीं चाविए । उन्िें उत्तर दनेे से पिले उनकी िातों को 
ध्यान से सनुना चाविए । 

23. छात्रों के प्रवत अध्यापक के व्यििार को सिानभुवूत पणूय िोना चाविए । 

24. प्रत्येक छात्र की विशरे्ता के प्रवत अध्यापक को सजग िोना चाविए । 

25. दवैनक जीिन से उदािरण लेकर वशक्षक को छात्रों को प्रेररत करना चाविए । 
26. छात्र सगुम भार्ा का प्रयोग करना चाविए । िर वशक्षक को वक्लष्ट शब्दों का अथय छात्रों को 

समझाना चाविए । 

27. वशक्षक से सवुिधा प्रदाता िनने पर ध्यान दनेा चाविए वजससे छात्र कलयाण िो सके । 
 

अभ्यास प्रश्न 

1. सवुिधा प्रदाता शब्द के अथय को उजागर कीवजये । 

2. अवधगम के चार घटकों के नाम िताइए । 

3. सवुिधा प्रदाता तथा वशक्षक के िीच अतंर को स्पष्ट कीवजये । 

 

5.4 छात्र सुखावद ष्स्थतत (Student Well-Being ) की पतरभाषा तथा उसके 
घिक: 
‘छात्रों की सखुािद वस्थवत’ इस शब्द का प्रयोग प्रायः िाल विकास के अध्ययन में वकया जाता ि ैपरन्त ु

इसे विवभन्न प्रकार से पररभावर्त  वकया गया ि ै। अतः विद्यालय में छात्रों को इसके मानक अवनवित िी िैं 

। कभी-कभी इस शब्द की जगि  छात्र कलयाण एिं मानवसक स्िास््य जसेै शब्द ले लेते िैं । जिवक ये 

एक ििुआयामी समग्र अिधारणा ि ै। इसे छात्र–कलयाण के रूप में समझा जा सकता ि ै। प्रत्येक विद्याथी 

के समाज में मित्िपणूय योगदान दनेे तथा अपन े कायय को भली-भााँवत करने की क्षमता तथा अपन े

िातािरण से सामंजस्य स्थावपत करने को उसके कलयाण से जोड़कर दखेा जा सकता ि ै । छात्रों में 

सखुािद वस्थवत िोने के कुछ मित्िपणूय लक्षण वनम्न प्रकार के िो सकते ि ै: 

विद्यावथययों में; 

1. आत्मविश्वास, आशािाद, आत्मसम्मान तथा उत्तरदावयत्ि िोना । 

2. नैवतकता के प्रश्नों पर वनणयय लेने की क्षमता । 
3. समस्या का विशे्लर्ण कर उसे सलुझाने की क्षमता । 

4. अपने विचारों तथा सचूनाओ ंको सिलतापिूयक दसूरों तक पिुाँचाना । 

5. दसूरों के साथ सियोग कर एि ंसंगवित िोकर कक्षा में कुशलतापिूयक कायय करना । 
छात्र सखुािद वस्थवत की पररभार्ा वनम्नवलवखत िैं : 

“विद्यावथययों में शारीररक, भािनात्मक, मानवसक, सामावजक और आध्यावत्मक क्षमता का आभास िी 

उनकी सखुािद वस्थवत की ओर इवंगत करता ि ै।” 
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अभ्यास प्रश्न  

4. छात्रों में सखुािद वस्थवत को पररभावर्त कीवजये । 
5. छात्रों में सखुािद वस्थवत के लक्षणों का िणयन कीवजये ।  

 

5.5 छात्र सुखावद ष्स्थतत के महत्वपूणभ घिक 
5.5.1 शारीररक कल्याण : "शारीररक" जीिन के उन विस्सों को इवंगत करता ि ैिमारे शरीर की भौवतक 

इवंरयों और संिदेी अनुभि से संिंवधत िैं तथा भौवतक और प्राकृवतक िातािरण से सामंजस्य स्थावपत 

(जसैे, वनमायण करना, अलग करना, वििरण, उत्पादन) करने में सिायता करते िैं ।  शारीररक कलयाण के 

के्षत्र तथा इसके सचूक िैं छात्रों का पोर्ण, शारीररक गवतविवध, शारीररक सरुक्षा तथा उनका स्िास््य । 

विद्यालय में पाि्यक्रम के माध्यम से छात्रों को उवचत स्िास््य सम्िंवधत जानकारी दी जानी चाविये । 

विद्यालय में छात्र के शारीररक कलयाण िते ुउसके पोर्ण तथा गवतविवध पर वशक्षक को िमशेा ध्यान दनेा 

चाविए । छात्रों में कुछ शारीररक लक्षण जैसे पेट ददय, वसरददय जसैी समस्याओ ंको वशक्षक को अनदखेा 

निीं करना चाविए । वशक्षक को एक सकारात्मक दृवष्टकोण अपनाते िुए छात्रों  की भािनात्मक तथा 

शारीररक सरुक्षा िते ुसदिै तत्पर रिना चाविए । उसे पाि्यक्रम में ऐसी गवतविवधयााँ रखनी चाविये वजससे 

छात्रों का शारीररक विकास िो । खले तथा व्यायाम को प्रवतवदन के पाि्यक्रम में स्थान दकेर छात्रों को 

शारीररक रूप से दृढ़ वकया जा सकता ि ै। कक्षा में ऐसी जगिों पर ध्यान दनेा चाविए जिााँ विद्यावथययों को 

चोट लग सकती ि ैतथा विद्यावथययों को वकसी भी प्रकार की िावन से िचाने के भरपरू प्रयास करने चाविए। 

 छात्रों को शारीररक तथा मानवसक सरुक्षा प्रदान करने में भी वशक्षक का मित्िपणूय योगदान िो 

सकता ि ै। छात्रों को स्ितंत्र रूप से अपनी िात किने का मौका दकेर वशक्षक उनको सम्िल द ेसकता ि ै। 

विवभन्न दवैनक शारीररक गवतविवधयों तथा स्िास््यिधयक भोजन की नीवतयों को प्रभािी रूप से लाग ूकर 

के वशक्षक छात्रों के भौवतक कलयाण को सवुनवित कर सकते िैं । 

 

5.5.2 संज्ञानात्मक कल्याण: 

विद्यालय में िोने िाली वशक्षा, गणुित्ता काययक्रम, पाि्यक्रम, वशक्षकों का नेततृ्ि, छात्र उपलवब्ध, छात्र 

अनिंुध के तरीके इत्यावद का छात्रों की सखुािद वस्थवत पर अनकूुल प्रभाि पड़ता ि ै । छात्रों के 

संज्ञानात्मक कलयाण के वलए एक वशक्षक वनम्न प्रयास कर सकता ि;ै 

1. अवधगम के ऐसे तरीकों का चयन वजससे छात्र पिूय वनवित उद्दशे्य की प्रावप्त कर सकें  । 

2. विद्यावथययों की कविन कायों को करने की क्षमता को विकवसत करने िते ुविवभन्न काययक्रमों को 
पाि्यक्रम में संलग्न करने का प्रयास कर सकते िैं । 

3. प्रयोग एि ंआियय का भरपरू उपयोग कर छात्रों के आत्म-विश्वास तथा उपलवब्ध में िवृद् करने 

का प्रयास कर सकते िैं ।  

5.5.3 सामाश्चजक कल्याण: 
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विद्यालय में सकारात्मक मानवसक-सामावजक िातािरण छात्रों के मानवसक स्िास््य तथा कलयाण को 

प्रभावित कर उनके अवधगम में सधुार लाता ि ै । यवद कोई छात्र भािनात्मक रूप से सक्षम ि ै तो िि 

भविष्य में प्रभािी सामावजक व्यििार कर पायेगा तथा शवैक्षक गवतविवधयों में भी सक्षम िोगा । 

भािनात्मक तथा सामावजक रूप से वशक्षक को छात्रों का ध्यान रखना चाविए वजससे उनका कलयाण िो । 

वशक्षक का कतयव्य ि ैकी िि एक ऐसे िातािरण का वनमायण करें जो विसंा तथा मानवसक उत्पीड़न वििीन 

िो । उसे छात्रों को अपनी मनःवस्थवत किने के अिसर दनेे चाविए । वशक्षक को अपना व्यििार वमत्रित 

रखना चाविए वजससे विद्याथी सरुवक्षत मिससू कर सकें  ।  सकारात्मक सामावजक िातािरण को िनाने में 

वशक्षक का पक्षपात वििीन व्यििार भी कारगर सावित िोता ि ै। उसे सभी िच्चों को समान अिसर प्रदान 

करना चाविए तथा भार्ा, वलंग, रंग, आवथयक रूप के आधार पर वकसी भी छात्र से भदे-भाि निीं करना 

चाविए । शोध में यि पाया गया ि ैकी जो छात्र विद्यालय से जड़ेु िोते िैं, िि धमू्रपान, नशीले पदाथय के 

सेिन इत्यावद से दरू रिते िैं । ऐसे में वशक्षक को स्ियं एक आदशय उदािरण के रूप में स्थावपत करने की 

आिश्यकता ि ै।  

 

5.5.4 मानश्चसक कल्याण 

 “ मानवसक" जीिन के उस विस्से से सम्िंवधत ि ैजो मखु्यतः अनभुवूत और तकय संगत मन की प्रवक्रयाओ ं

को दशायता ि ै(उदािरण के वलए सोचना, योजना िनाना,  मलूयांकन करना इत्यावद) । छात्रों के मानवसक 

स्िास््य का प्रवतवनवधत्ि उनकी मनोिजै्ञावनक तथा भािनात्मक वस्थवत करती ि ै । मानवसक स्िास््य के 

सकारात्मक एि ं नकारात्मक द्योतक िैं: आत्म-वनयंत्रण, शवैक्षक योग्यता तथा अिसाद । िच्चों के 

मानवसक स्िास््य पर कई चीज़ें प्रभाि डालती िैं । जसैे वक अवभभािकों की आवथयक वस्थवत । दखेा गया 

ि ैवक वनम्न आवथयक िगय िाल ेिच्चों की अपेक्षा उच्च आवथयक िगय िाले िच्चे मानवसक रूप से अवधक 

स्िस्थ िोते ि ै । आत्मविश्वास तथा कुछ कर वदखने की क्षमता भी िच्चे के मानवसक स्िास््य, उसके 

सामावजक संिंधों तथा विद्यालय में उसकी उपलवब्धयों पर अनकूुल प्रभाि डालते िैं । ऐसे में वशक्षक को 

वकसी भी छात्र में पनप रि ेअिसाद के लक्षणों को पिचानने में सक्षम िोना चाविए । उसे छात्रों का उवचत 

मागयदशयन कर उनके आत्मविश्वास को िढ़ािा दतेे रिना चाविए । जो छात्र कक्षा में चपुचाप रिते िों, उनसे 

वमत्रित व्यििार कर उनसे पछूते रिना चाविए वक उस िच्चे को कोई परेशानी तो निीं । 

विद्यालय में छात्रों के मानवसक स्िास््य को नकारात्मक रूप से प्रभावित करने िाले कुछ कारण 

वनम्नवलवखत िो सकते ि,ै वजनके प्रवत वशक्षक को सजग रिने की आिश्यकता ि ै: 

1. छात्र अनपुवस्थवत तथा एकाकीपन । 

2. अन्य छात्रों द्वारा डराना अथिा धमकाना । 

3. छात्र की वनम्न शकै्षवणक उपलवब्ध । 
4. विद्याथी में विसंा अथिा आक्रामकता की प्रिवृत्त । 

5. विद्याथी में अवधगम के प्रवत अरुवच तथा अक्षमता ।  

6. विद्याथी में अन्य छात्रों से सांस्कृवतक अतंर । 
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7. छात्र में आत्मविश्वास की कमी । 

8. विद्याथी के जीिन में कुछ तनािपणूय घटनाओ ंका घवटत िोना । 

9. अवभभािकों तथा विद्यालय के िीच ताल-मले का अभाि । 

10. घर अथिा विद्यालय में किोर तथा असंगत अनुशासन । 

 

5.5.5 आध्याश्चत्मक कल्याण 

आध्यावत्मक" अखंड जीिन ऊजाय को दशायती ि ैजो विविधता (जसेै, अथय की अवभव्यवक्त और जीिन 

उद्दशे्य, प्रेरणा, शांवतपणूय उपवस्थवत, सिानभुवूत) में पररलवक्षत िोती ि ै। इसे पिचानन ेके वलए वशक्षक को 

यि दृवष्टकोण अपनाना िोगा वक िच्चे स्िाभाविक रूप से आध्यावत्मक िोते िैं । उन्िें िच्चों की इस 

आध्यावत्मकता को िढ़ािा दनेे के तरीके खोजने का प्रयास करते रिना चाविए । आध्यात्म जसैे वक्लष्ट 

घटक को समझने के वलए पिले वशक्षक को स्ियं से कुछ प्रश्न पछूने िोंग ेजो इस विर्य की और प्रकाश 

डालें वक क्या उनकी वशक्षण शलैी छात्रों में आध्यावत्मक विकास को समथयन द ेरिी ि ै? जसैे : 

1. क्या िि इस प्रकार की वशक्षण नीवतयां अपना रिें िैं वजससे छात्रों को अन्िरे्ण करने के अिसर 

प्राप्त िों ? 

2. क्या छात्रों को वशक्षक से प्रश्न करने की अनमुवत ि ै? 

3. क्या छात्र को वशक्षक द्वारा कलपना करने के वलए प्रोत्सावित वकया जाता ि ै? 

4. क्या वशक्षक पिूय वनयोवजत विवध से िी वशक्षण करता ि ै अथिा िि कभी-कभी  छात्रों की 

अवभरुवच िनाये रखने िते ुनिीनतम वशक्षण विवधयों का प्रयोग करता ि ै? 

5. क्या वशक्षक उन्िें अवधगम में िरािर भागीदार के रूप में मानते िैं ? 

6. क्या वशक्षक द्वारा दी जा रिी वशक्षा सवक्रय तथा लोकतांवत्रक ि ै? 
7. क्या वशक्षक के अध्यापन में आध्यावत्मकता का समािशे ि ै? 

8. िर पाि के समापन पर क्या वशक्षक छात्रों से वचंतन करने को किता ि ै? 

यवद कोई भी वशक्षक ऊपर वदए गये प्रश्नों के उत्तर िााँ में दतेा ि ैतो िि छात्रों के अध्यावत्मक विकास 

के प्रवत सजग ि ै। छात्रों में आध्यावत्मक विकास िते ुवशक्षक को वनम्नवलवखत प्रयास करने चाविये : 

1. अध्यात्म के प्रवत छात्रों की समझ को विकवसत करना चाविए । 

2. अध्यात्म के विर्य में अध्यापक को स्ियं के ज्ञान और जागरूकता में विस्तार करना चाविए । 

3. वशक्षक को अनुभिों की समदृ् श्रृंखला द्वारा छात्रों को आध्यात्म की तरि मोड़ना चाविए  । 

4. वशक्षक को छात्रों में आत्म-वचंतन एि ंआत्म-विशे्लर्ण को िढ़ािा दनेा । 

5. वशक्षक को छात्रों की गवतविवधयों को एक समग्र रूप में दखेना । 
 

अभ्यास प्रश्न 

6. छात्र सखुािद वस्थवत के घटक कौन-कौन से िैं ?  
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7. विद्यालय में छात्रों के मानवसक स्िास््य को नकारात्मक रूप से प्रभावित करने िाले कुछ कारणों 
को वलवखए । 

8. छात्रों में आध्यावत्मक विकास के वलए वशक्षक द्वारा वकये जाने िाले कुछ प्रयास वलवखए । 

 

5.6 छात्रों में सुखावद ष्स्थतत को लाने हतुे अध्यापकों का सहयोग करने वाली 
गतततवतधया ाँ 
अध्यापक को उन सरुक्षात्मक कारकों के विर्य में अिगत िोना चाविए जो विद्यावथययों के स्िास््य और 

कलयाण को प्रभावित करते िैं । कई कारक जो छात्रों के मानवसक स्िास््य को प्रभावित करते िैं िि उनके 

घरों या विर व्यापक समाज में वस्थत िो सकते िैं । इन कारकों के प्रभाि को क्षीण करने िते ुविद्यालय एक 

सशक्त माध्यम िन सकता ि ै । प्रायः यि दखेा गया ि ै वक यवद वकसी यिुा के जीिन में एक सिायक 

ियस्क व्यवक्त की उपवस्थवत िो तो उससे उनमें आत्मविश्वास और कविनाइयों से वनपटने की क्षमता का 

विकास िोता ि ै। विद्यालय में इसी ियस्क व्यवक्त की भवूमका एक अध्यापक सवक्रय रूप से वनभा सकता 

ि ै । वशक्षक द्वारा वदए गय ेमागयदशयन से विद्याथी मानवसक रूप से स्िस्थ तथा समाज के प्रवत सजग िो 

सकता ि ै। 

 छात्र शवैक्षक रूप से कभी भी सिल निीं िो सकते यवद उनकी सखुािद वस्थवत में कोई िाधा 

िो । विद्यालय में िातािरण सुरवक्षत एि ंभय मकु्त िोना चाविए । विद्यालय में उन्िें एक प्रेरणादायी जीिन 

प्रणाली अपनाने िते ुसिायता वमलनी चाविए । दखेा गया ि ै वक जो छात्र सखुािद वस्थवत की अनभुवूत 

करते िैं िि वस्थवत के अनरुूप स्ियं को ढाल कर वशक्षावथययों के रूप में अवधक सिल िोते िैं तथा 

भविष्य में कुशल ि समाजोपयोगी नागररक िनते िैं । छात्रों के वलए एक कलयाणकारी लक्ष्य वनधायररत 

करते समय वशक्षक को वनम्नवलवखत विर्यों पर ध्यान दनेा चाविए : 

1. छात्र कलयाण एि ंसुखािद वस्थवत का मलूभतू ज्ञान और समझ । 

2. अवधगम का िातािरण ।  

3.  छात्रों में अपनेपन की भािना का विकास । 

4.  छात्रों में नेततृ्ि तथा आत्मविश्वास का विकास । 

5. माता-वपता / समदुाय का सियोग । 
 

5.6.1  छात्र कल्याण एवं सखुावद श्चस्थश्चत का मूलभूत ज्ञान और समझ ।  

विद्यावथययों के संज्ञानात्मक, भािनात्मक, सामावजक, शारीररक तथा अध्यावत्मक कलयाण को िी उनकी 

सखुािद वस्थवत से जोड़ कर दखेा जा सकता ि ै । ऐसे में िर अध्यापक को वनम्नवलवखत कतयव्यों का 

पालन करना चाविए । 

1. छात्रों की सखुािद वस्थवत के विर्य में मलूभतू जानकारी रखना तथा छात्रों में इसका संचार करने 
िते ुउपयकु्त िातािरण का वनमायण करने में छात्रों का सियोग करना । 
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2. छात्रों के मानवसक स्िास््य के वलए तीन चीज़ों का िमशेा ध्यान रखना । पिले तो विद्यालय तथा 
कक्षा में छात्रों के वलए सकारात्मक और सिायक िातािरण का वनमायण करना वजससे प्रत्येक 

छात्र लाभावन्ित िो सके । दसूरा यि वक छात्रों में मानवसक अिसाद को िढ़ािा दनेे िाले कारकों 

को पिचान कर उन्िें िटाना । तीसरा मानवसक रूप से परेशान छात्रों की सिायता करना । 

3. मानवसक रूप से संघर्यरत छात्रों में लक्षणों के प्रवत सजग रिना । 
4. जो छात्र मानवसक रूप से परेशान िों उनके सियोग के वलए व्यािसावयक मदद लेना । 
 

5.6.2 अश्चधगम का वातावरण  

वशक्षक को छात्र-कलयाण के वलए एक ऐसे अनकूुल िातािरण का वनमायण करना िोगा वजसमें 

विद्याथी भयमकु्त िोकर अपनेपन की अनभुवूत कर सके । इसके वलए वशक्षक को वनम्नवलवखत िातों 

का ध्यान रखना िोगा: 

1. सामावजक तथा भािनात्मक अवधगम के अिसर प्रदान करने चाविए वजससे छात्रों में 

समकक्षता का आभास िो । 

2. वशक्षक का छात्रों के जीिन के विर्य में ज्ञान रखना अवतआिश्यक ि ै।  

3. िर छात्र वभन्न िोता ि ैइस िात को समझते िुए उन्िें अलग-अलग विवधयों से अवधगम के 

अिसर प्रदान करना चाविए तथा इस िात का ध्यान रखना चाविए वक कोई वपछड़ ना जाये । 

4. छात्रों, कमयचाररयों, माता-वपता और समदुाय के िीच सकारात्मक संिंधों को विकवसत 

करना चाविए । 

5. छात्रों में सियोग तथा योगदान करने की क्षमता का विकास करने िते ुउवचत अिसर प्रदान 

करने चाविए । 

 

5.6.3 छात्रों में अपनेपन की भावना का श्चवकास  

अपनेपन की भािना से तात्पयय यि ि ैवक छात्र को कक्षा में सम्मान एि ंसियोग वमले वजससे िि अपने 

िातािरण के साथ सामजंस्य स्थावपत कर सके । छात्र उपलवब्ध में वशक्षक-छात्र संिंधों का विशेर् 

योगदान िोता ि ै । वशक्षक को छात्रों के वलए सदिै उपवस्थत िोना चाविए वजससे िि अपनी मवुश्कलें 

उससे िता सकें  । इसके वलए वशक्षकों को वनम्नवलवखत िातों का ध्यान रखना चाविए : 

1. वशक्षक को छात्रों के मध्य वकसी भी प्रकार के भदे-भाि करने से िचना चाविए । 

2. अध्यापक को विद्यावथययों में आत्मविश्वास का संचार करना चाविए । 

3. अध्यापक को मागयदशयक िन कर छात्रों के गणुों को वनखारना चाविए । 

4. वशक्षक को छात्रों के साथ-साथ स्ियं तथा सियोवगयों की सखुािद वस्थवत पर भी ध्यान केवन्रत 

करना चाविए । 

5. समय-समय पर विद्यावथययों की प्रशसंा कर के उनके मनोिल को िढ़ािा दनेा चाविए । 

6. वशक्षक छात्रों के प्रवत सदिै आशािादी दृवष्टकोण अपनाना चाविए । 
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7. वशक्षक को समय-समय पर छात्रों को आशावन्ित करन े िते ु दवैनक जीिन तथा मिापरुुर्ों के 

जीिन से उदािरण दतेे रिना चाविए । 

8. अध्यापक को कक्षा में छात्र-सिभावगता को िढ़ािा दनेा चाविए । 

 

5.6.3 छात्रों में नेतृत्व तथा आत्मश्चवश्वास का श्चवकास  । 

छात्रों को अपने विचारों को प्रस्ततु करने के अिसर प्रदान कर वशक्षक उनमें नेततृ्ि तथा आत्म-विश्वास 

का संचार कर सकता ि ै । छात्र एक अवद्वतीय पररप्रेक्ष्य प्रस्ततु करते िैं जो स्िस्थ और सकारात्मक 

िातािरण के वनमायण में योगदान दतेा ि ै । इसके वलए वशक्षकों को वनम्नवलवखत िातों पर ध्यान दनेा 

चाविये : 

1. अध्यापक को विद्यालय में मानवसक स्िास््य के प्रवत जागरूकता विकवसत करने में छात्रों के 

साथ वमलकर सियोग करना चाविए । 

2. छात्रों की िातों को ध्यानपिूयक सनुकर सकारात्मक प्रवतवक्रया दनेे का प्रयास करना चाविए । इससे 
छात्र अपने मन की िात को आत्मविश्वास के साथ रख पाएगं े। 

3. वशक्षक को छात्रों की विवशष्ट आिश्यकताओ ंको ध्यान में रखना चाविए । 

4. अपने कायों ि कतयव्यों के प्रवत सजग रि कर िर वशक्षक को छात्रों में स्ियं के प्रवत विश्वास जागतृ 

करने का प्रयास करना चाविए । 

5. वकसी भी समस्या का िल खोजने में विद्यावथययों के योगदान को सिोपरर रखना चाविए । 
6.  छात्र कलयाण में उनके नेततृ्ि की अिम भवूमका को समझना चाविए । 

 

5.6.4  माता-श्चपता तथा समुदाय का सियोग । 

िच्चों में सरुक्षा की भािना का विकास, अवभभािकों, विद्यालय के कमयचाररयों तथा समदुाय का एक 

सवम्मवलत प्रयास ि ै। उनके सुखािद वस्थवत के वलए उनसे जड़ेु सभी लोग वजम्मदेार िैं । इसीवलए सिको 

वमलकर छात्र कलयाण को समझना और िढ़ािा दनेा चाविए । इसके वलए वशक्षकों को वनम्नवलवखत 

विन्दओु ंपर ध्यान दनेे की आिश्यकता ि ै। 

1. छात्रों के संपणूय विकास के वलए उनके अवभभािकों तथा समदुाय से परामशय तथा सियोग का 

वनरंतर प्रयास िर वशक्षक को करते रिना चाविए । 

2. विद्यावथययों के विकास के विर्य में वशक्षक को अवभभािकों को सवूचत करते रिना चाविए । उनसे 

छात्रों के गणुों, क्षमताओ ंतथा भय के विर्य में चचाय भी करनी चाविए । 

 

 

 

अभ्यास प्रश्न 
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9. छात्रों के वलए एक कलयाणकारी लक्ष्य वनधायररत करते समय वशक्षक को वकन िातों का रखना 
चाविए । 

10. वकन प्रयासों से वशक्षक छात्रों में नेततृ्ि तथा आत्म-विश्वास का विकास कर सकता ि ै? 

 

5.7 सारांश   
विद्यावथययों को ऐसे मानवसक रूप से दृढ़ वशक्षकों के समथयन की आिश्यकता िोती ि ैजो उनकी मनोदशा, 

भािनात्मक , सामावजक, शारीररक, तथा आध्यावत्मक आिश्यकताओ ं को समझ सकें  तथा उनके 

विकास में सियोग प्रदान कर सकें  । छात्र एक वशक्षक को आदशय के रूप में स्िीकार करते िैं । इसीवलए 

िर वशक्षक का कतयव्य ि ैकी उनकी दखेभाल करें और जीिन की चनुौवतयों से वनपटने के वलए उन्िें 

सशक्त िनाये । छात्रों की सिलता के वलए उनमें आशािाद, आत्म-विश्वास, समायोजन, सरुक्षा की 

भािना का संचार, एक वशक्षक िी कुशलता पिूयक कर सकता ि ै । शारीररक स्िास््य ,पोर्ण, शारीररक 

गवतविवधयााँ इत्यावद सवुनवित करेंगी की छात्र शारीररक रूप से सक्षम ि।ै इसी तरि कक्षा का िातािरण 

तथा वशक्षक का व्यििार भी उसकी मनःवस्थवत को प्रभावित करेगा । वशक्षक को इसीवलए छात्रों के साथ 

वमल कर एि ंउनके सियोगी के रूप में उनका तथा स्ियं  के उत्थान के वलए वनरंतर काययरत रिना चाविए। 

 

5.8 शब्दावली 
1. सखुािद वस्थवत: विद्यावथययों में शारीररक, भािनात्मक, मानवसक, सामावजक और आध्यावत्मक 

क्षमता का आभास िी उनकी सखुािद वस्थवत की ओर इवंगत करता ि ै। 

2. सवुिधा प्रदाता: सवुिधा प्रदाता से आशय ि ैिि व्यवक्त जो वकसी कायय को करन ेमें सिायता 

प्रदान कर उसे सगुम िनाये । सवुिधा प्रदाता लक्ष्य का वनणयय निीं करता अवपत ुिि एक समिू 

की उस लक्ष्य वनधायरण तथा उस तक पिुाँचने में मदद करता ि ै। िि वकसी भी कायय को करने की 

प्रवक्रया तय करने में समिू की सिायता करता ि ैन की स्ियं कायय करता ि ै। 

3. शारीररक : "शारीररक" जीिन के उन विस्सों को इवंगत करता ि ैिमारे शरीर की भौवतक इवंरयों 
और संिदेी अनुभि से संिंवधत िैं तथा भौवतक और प्राकृवतक िातािरण से सामजंस्य स्थावपत 

(जसैे, वनमायण करना, अलग करना, वििरण, उत्पादन) करने में सिायता करते िैं ।   

4. मानवसक: “ मानवसक" जीिन के उस विस्से से सम्िंवधत ि ैजो मखु्यतः अनभुवूत और तकय संगत 

मन की प्रवक्रयाओ ंको दशायता ि ै(उदािरण के वलए सोचना, योजना िनाना,  मलूयांकन करना 

इत्यावद) । छात्रों के मानवसक स्िास््य का प्रवतवनवधत्ि उनकी मनोिजै्ञावनक तथा भािनात्मक 

वस्थवत करती ि ै। 

5. आध्यावत्मक: आध्यावत्मक" अखडं जीिन ऊजाय को दशायती ि ैजो विविधता (जसेै, अथय की 

अवभव्यवक्त और जीिन उद्दशे्य, प्रेरणा, शांवतपूणय उपवस्थवत, सिानभुवूत) में पररलवक्षत िोती ि ै। 
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5.9 अभ्यास प्रश्नों के उत्तर  
1. यिााँ सवुिधा प्रदाता से आशय ि ैिि व्यवक्त जो वकसी कायय को करने में सिायता प्रदान कर उसे 

सगुम िनाये । सवुिधा प्रदाता लक्ष्य का वनणयय निीं करता अवपत ुिि एक समिू की उस लक्ष्य 

वनधायरण तथा उस तक पिुाँचने में मदद करता ि ै। िि वकसी भी कायय को करने की प्रवक्रया तय 

करने में समिू की सिायता करता ि ैन की स्ियं कायय करता ि ै। सवुिधा प्रदाता के रूप में एक 

वशक्षक का मित्िपणूय कायय ि ैकी िि वकसी भी लक्ष्य तक पिुाँचने की प्रवक्रया वनधायररत करे 

तावक छात्रों का उस तक पिुचंना सगुम िन सके । इस कायय को सरलीकरण भी कि सकते िैं । 

2. अनभुि, कलपना, विचार और व्यििार । 

3. वशक्षक तथा सवुिधा प्रदाता के िीच के अतंर वनम्नवलवखत िैं:  

 वशक्षक का मखु्यतः वशक्षण करता ि ै । कक्षा में िि एक प्रभारी की तरि कायय करता ि।ै 

परन्त ुएक सवुिधा प्रदाता समिू को वकसी पिूय वनधायररत कायय को करने में सिायता करता ि।ै 

 वशक्षक एक विशरे्ज्ञ की तरि अपने विर्य में पारंगत िोता ि ै तथा इसे छात्रों तक 

स्थानांतररत करने का प्रयास करता ि ै। परन्त ुसवुिधा प्रदाता यि जानने का प्रयास करता ि ै

की विद्याथी क्या करना चािते िैं । 

 वशक्षक अपने पाि्यक्र के विर्य में जानता ि ै । परन्त ुसवुिधा प्रदाता छात्रों के पिूयज्ञान के 

आधार पर छात्रों का मागयदशयन करता ि ैतथा उनसे सीखता भी ि ै। 

 वशक्षक  छात्र-गवतविवधयों को पिूय वनयोवजत करता ि ैजिवक सवुिधा प्रदाता छात्रों से प्रश्न 

कर के वनणयय लेता ि ैकी िि क्या करना चािते िैं । 

 वशक्षक छात्रों के अवधगम को मापने िते ुउनका मलूयांकन करता ि,ै परन्त ुसवुिधा प्रदाता 

समिू को स्ियं का मलूयांकन करने दतेा ि ै। उसके पिात िी िि वनिय करता ि ैकी उन्िोंने 

वकतना अच्छा वकया ि ै। 

4. विद्यावथययों में शारीररक, भािनात्मक, मानवसक, सामावजक और आध्यावत्मक क्षमता का 

आभास िी उनकी सुखािद वस्थवत की ओर इवंगत करता ि ै

5. विद्यावथययों में सुखािद वस्थवत के लक्षण वनम्नवलवखत िैं; 

 आत्मविश्वास, आशािाद, आत्मसम्मान तथा उत्तरदावयत्ि िोना । 

 नैवतकता के प्रश्नों पर वनणयय लेने की क्षमता । 

 समस्या का विशे्लर्ण कर उसे सलुझाने की क्षमता । 

 अपने विचारों तथा सचूनाओ ंको सिलतापिूयक दसूरों तक पिुाँचाना । 

 दसूरों के साथ सियोग कर एि ंसंगवित िोकर कक्षा में कुशलतापिूयक कायय करना । 
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6. छात्र सखुािद वस्थवत के मखु्य घटक िैं , शारीररक, भािनात्मक, मानवसक, सामावजक और 

आध्यावत्मक । 

7. विद्यालय में छात्रों के मानवसक स्िास््य को नकारात्मक रूप से प्रभावित करने िाले कुछ कारण 
वनम्नवलवखत िो सकते ि,ै वजनके प्रवत वशक्षक को सजग रिने की आिश्यकता ि ै: 

 छात्र अनपुवस्थवत तथा एकाकीपन । 

 अन्य छात्रों द्वारा डराना अथिा धमकाना । 

 छात्र की वनम्न शकै्षवणक उपलवब्ध । 

 विद्याथी में विसंा अथिा आक्रामकता की प्रिवृत्त । 

 विद्याथी में अवधगम के प्रवत अरुवच तथा अक्षमता ।  

 विद्याथी में अन्य छात्रों से सांस्कृवतक अतंर । 

 छात्र में आत्मविश्वास की कमी । 

 विद्याथी के जीिन में कुछ तनाि पणूय घटनाओ ंका घवटत िोना । 

 अवभभािकों तथा विद्यालय के िीच ताल-मले का अभाि । 

 घर अथिा विद्यालय में किोर तथा असंगत अनुशासन । 

8. छात्रों में आध्यावत्मक विकास िते ुवशक्षक को वनम्नवलवखत प्रयास करने चाविये : 

 अध्यात्म के प्रवत छात्रों की समझ को विकवसत करना चाविए । 

 अध्यात्म के विर्य में अध्यापक को स्ियं के ज्ञान और जागरूकता में विस्तार करना 

चाविए । 

 वशक्षक को अनुभिों की समदृ् श्रृंखला द्वारा छात्रों को अध्यात्म की तरि मोड़ना 

चाविए  । 

 वशक्षक को छात्रों में आत्म-वचंतन एि ंआत्म-विशे्लर्ण को िढ़ािा दनेा । 

 वशक्षक को छात्रों की  गवतविवधयों को एक समग्र रूप में दखेना । 

9. छात्रों के वलए एक कलयाणकारी लक्ष्य वनधायररत करते समय वशक्षक को वनम्नवलवखत विर्यों पर 
ध्यान दनेा चाविए : 

 छात्र कलयाण एि ंसुखािद वस्थवत का मलूभतू ज्ञान और समझ । 

 अवधगम का िातािरण ।  

 छात्रों में अपनेपन की भािना का विकास । 

 छात्रों में नेततृ्ि तथा आत्मविश्वास का विकास । 
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 माता-वपता / समदुाय का सियोग । 

10. इसके वलए वशक्षकों को वनम्नवलवखत िातों पर ध्यान दनेा चाविये : 

 अध्यापक को विद्यालय में मानवसक स्िास््य के प्रवत जागरूकता विकवसत करने में छात्रों 

के साथ वमलकर सियोग करना चाविए । 

 छात्रों की िातों को ध्यानपिूयक सनुकर सकारात्मक प्रवतवक्रया दनेे का प्रयास करना चाविए । 

इससे छात्र अपने मन की िात को आत्मविश्वास के साथ रख पाएगं े। 

 वशक्षक को छात्रों की विवशष्ट आिश्यकताओ ंको ध्यान में रखना चाविए । 

 अपने कायों ि कतयव्यों के प्रवत सजग रि कर िर वशक्षक को छात्रों में स्ियं के प्रवत विश्वास 

जागतृ करने का प्रयास करना चाविए । 

 वकसी भी समस्या का िल खोजने में विद्यावथययों के योगदान को सिोपरर रखना चाविए। 

 छात्र कलयाण में उनके नेततृ्ि की अिम भवूमका को समझना चाविए । 
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5.11 तनिंधात्मक प्रश्न  
1. सवुिधा प्रदाता तथा सियोगी के रूप में वशक्षक की भवूमका की एक सैद्ांवतक रूपरेखा खींवचए । 
2. सवुिधा प्रदाता िनने िते ुवशक्षक के द्वारा वकये जाने िाले कुछ मित्िपणूय प्रयास वलवखए । 
3. छात्र सखुािद वस्थवत के मित्िपणूय घटकों के विर्य में समझकर वलवखए । 
4. छात्रों में सखुािद वस्थवत की ओर ले जाने में  अध्यापक का सियोग करने िाली गवतविवधयों को 

स्पष्ट करें । 


