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 Detailed document analysis:

इकाई-1 मनोिवज्ञान का ऐितहािसक प�रपे्रक्ष्य म� अथ� तथा िशक्षा से सम्बन्ध Meaning of Psychology in Historical Perspective
and Its Relation with Education प्रस्तावना उ�ेश्य मनोिवज्ञान का िवकासः  ऐितहािसक प�रदृश्य मनोिवज्ञान का िवषय के्षत्र
मनोिवज्ञान के सम्प्रदाय सारांश शब्दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर सन्दभ� ग्रन्थ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 1.1 प्रस्तावना इस इकाई म�
हमने मनो
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िवज्ञान के िवकास के क्रिमक ऐितहािसक प�रदृश्य का अवलोकन िकया िक दश�नशास्त्र का अंग मनोिवज्ञान पहले आत्मा का िवज्ञान
रहा है िफर यह म�स्तष्क के िवज्ञान के रूप म� प�रवित�त होता हुआ चेतना के िवज्ञान के रूप म� प�रवित�त होकर अन्त म� व्यवहार के
िवज्ञान के रूप म� प्रितिष्ठत हुआ। मनोिवज्ञान के क्रिमक िवकास का प्रसु्ततीकरण वुडवथ� के कथन से अिधक स्पष्ट होता है। िजसम�
उन्हों�ने सािह�त्यक भाषा म� कहा िक

Quotes detected: 0.03%

“सबसे पहले मनोिवज्ञान ने अपनी आत्मा का त्याग िकया िफर उनने अपने मन/म�स्तष्क का त्याग िकया। उसके बाद उसने अपनी
चेतना का त्याग, आज वह व्यवहार की िविध को स्वीकार करता है”

। 1.2 उ�ेश्य इस इकाई के अध्ययन पश्चात आप:- मनोिवज्ञान के िवकास की यात्रा को समझ सक� गे मनोिवज्ञान की प�रभाषाओ ंसे
प�रिचत हो सक� गे। मनोिवज्ञान के िविभन्न सम्प्रदायो ंसे प�रिचत हो सक� गे। िशक्षा से मनोिवज्ञान के सम्बन्धो ंसे प�रिचत हो सक� गे। 1.3
मनोिवज्ञान का िवकास: ऐितहािसक प�रदृश्य यो ंतो मनोिवज्ञान के जन्म के सम्बन्ध म� यह कथन भी अितश्यो�क्त नही ंहै िक मानव के
िवकास के साथ-साथ मनोिवज्ञान का िवकास भी होता रहा है परनु्त प्रारम्भ म� उस की गित धीमी थी समय के साथ-साथ गित म� त्वरण
होता चला गया। हमारे ऋिषयो ंने वेद शास्त्रो ंम� िजन सूत्रो ंको प्रसु्तत िकया है वे मनोिवज्ञान से बहुत कुछ सम्ब�न्धत रहे ह�। परनु्त एक
अलग िवषय के रूप म� मनोिवज्ञान िवषय बहुत नया नही ंहै मनोिवज्ञान के िवकास का संिक्षप्त िववरण इस प्रकार है:- आत्मा का िवज्ञान
(Science of Soul) अरसु्त के समय म� मनोिवज्ञान ने दश�नशास्त्र के एक अंग के रूप म� जन्म िलया। धीरे-धीरे मनोिवज्ञान ने अपने
आपको दश�नशास्त्र से पृथक कर िलया, (गै�रट, Psychology)मनोिवज्ञान (Psychology)शब्द की उत्पित्त यूनानी भाषा के दो शब्दो ंसे
हुई है वे ह�- Psyche तथा logos िजनका अथ� क्रमशः  आत्मा तथा अध्ययन है। इस प्रकार प्रारम्भ म� साइकोलॉजी का अथ� था आत्मा का
िवज्ञान। आत्मा का िवज्ञान मानने वाले प्रमुख दाश�िनक रहे ह� - पे्लटो (Plato) अरसु्त (Aristotle) डेकाट� (Descrates) आिद। आत्मा के
अ�स्तत्व और प्रमािणकता पर लगातार प्रश्नो ंका प्रत्यक्ष और प्रमािणत उत्तर न िमलने के कारण, 16वी ंशताब्दी म� मनोिवज्ञान का यह
स्वरूप अस्वीकार कर िदया गया। म�स्तष्क का िवज्ञान (Science of Mind) सत्रहवी ंशताब्दी म� मनोिवज्ञान को मन या म�स्तष्क का
िवज्ञान कहा गया। इटली के मनोवैज्ञािनक पाम्पोनाजी (Pomponazzi)का नाम िवशेष उले्लखनीय रहा। आत्मा की तरह मन की प्रकृित
और स्वरूप भी िनिश्चत नही ंिकया जा सका इसिलए म�स्तष्क के िवज्ञान के रूप म� मनोिवज्ञान को िवद्वानो ंका सहयोग नही ंिमल पाया।
चेतना का िवज्ञान(Science of Consciousness) मन के िवज्ञान के रूप म� मनोिवज्ञान को पया�प्त सहयोग न िमलने के कारण,
मनोिवज्ञान को चेतना का िवज्ञान कहा जाने लगा। 19वी ंशताब्दी के प्रमुख मनोवैज्ञािनक वाइव्स(Vives)िविलयन जेम्स (William
James) िविलयन वुन्ट (William Wount) तथा जेम्स सुली(James Sully) रहे। िविलयम जैम्स ने 1892 म� मनोिवज्ञान को इस प्रकार
प�रभािषत िकया था- िविलयम जेम्स‘‘ मनोिवज्ञान की सव�त्तम प�रभाषा यह हो सकती है िक यह चेतना की िविभन्न अवस्थाओ ंका वण�न
और व्याख्या करता है।

Quotes detected: 0.02%
“The definition of Psychology may be best given ----- as the description and explanation of state of
Consciousness as such.”

William James. बाद म� मनोवैज्ञािनको ंने कहा िक चेतना एक अपूण� शब्द है, मेकडुगल ने तो चेतना को बुरा शब्द तक कह िदया था
(Consciousness is a thoroughly bad word. It has been a great misfortune for psychology that the word has come
into general use) तथा चेतनमन के अित�रक्त अद्ध�चेतन तथा अचेतन मन भी
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होते ह�, जो िक मनुष्य की िक्रयाओ ंको प्रभािवत करते ह�तथा मनोिवज्ञान म� शारी�रक िक्रयाओ ंका भी अध्ययन िकया जाता है। अतः
मनोिवज्ञान को चेतना का िवज्ञान कहना उिचत नही ंहै। व्यवहार एवं अनुभूित का िवज्ञानः  20वी ंशताब्दी के मनोवैज्ञािनको ंने मनोिवज्ञान
को व्यवहार का िवज्ञान कहना प्रारम्भ िकया। इस काल म� प्रमुखमनोवैज्ञािनकोदं्वारा प्रसु्तत मनोिवज्ञान की कुछ प्रमुख प�रभाषाएँ
िनम्निल�खत ह�- वुडवथ�: ‘‘ मनोिवज्ञान वातावरण से सम्ब�न्धत व्य�क्त की िक्रयाओ ंका अध्ययन करता है।’’

Quotes detected: 0.06%

“Psychology studies the Individual’s Action in relation to environment’’ Wood Worth. गै�रसन तथा अन्य: ‘‘मनोिवज्ञान
का सम्बन्ध पे्रिक्षत मानव व्यवहार से है। Psychology is concerned with observable human behavior” –Garrison and
others. मन:‘‘आधुिनक मनोिवज्ञान का सम्बन्ध मानव व्यवहार की वैज्ञािनक खोज से है। “Psychology today is concerned with
observable human behavior” –Munn क्रो तथा क्रो : ‘‘मनोिवज्ञान मानव व्यवहार और मानव सम्बन्धो ंका अध्ययन है।’’

‘‘Psychology is the study of human behavior and human relationship.” - Crow and Crow इस के अित�रक्त चाल्स� इ.
�स्कनर, मैक्डूगल, जैम्स ड� ेवर, िपल्सबरी,प्रो. माथुर, प्रो. जलोटा, प्रो. भािटया आिद की प�रभाषाएँ भी मनोिवज्ञान के अथ�, स्वरूप तथा
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काय�के्षत्र की व्याख्या करने वाली प�रभाषाएँ ह�। मनोिवज्ञान के क्रिमक इितहास के प�रपे्रक्ष्य म� वुडवथ� के शब्दो ंम� इस प्रकार कहा जा
सकता है:- वुडवथ�:‘‘सबसे पहले मनोिवज्ञान ने अपनी आत्मा का त्याग िकया। िफर उसने अपने मन या म�स्तष्क का त्याग िकया उसके
बाद उसने अपनी चेतना त्यागी। अब वह व्यवहार की िविध को स्वीकार करता है।’’ First psychology lost its soul, then its mind,
then it lost its consciousness, it still has behavior of sort.” WoodWorth. इस प्रकार मनोिवज्ञान के सम्प्रत्यय म� जो प�रवत�न
आए उन्ह� कालक्रमानुसार इस प्रकार िवभक्त िकया जा सकता है। आत्मा का िवज्ञान =15 वी ंशताब्दी तक म�स्तष्क का िवज्ञान=16 तथा
17वी ंशताब्दी चेतना का िवज्ञान=18 तथा 19वी ंशताब्दी व्यवहार का िवज्ञान =20 शताब्दी से आज तक 1.4 मनोिवज्ञान के िवषय के्षत्र
मनोिवज्ञान के िवषय के्षत्र म� रात िदन वृ�द्ध होती जा रही है। अतः  मनेािवज्ञान के अध्ययन के िलए अनेक शाखाओ ंको िवभािजत कर िदया
गया है। यही नही ंलगातार नए नए
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के्षत्र भी बनते चले जा रहे ह�। प्रमुख के्षत्र इस प्रकार ह� :- सामान्य मनोिवज्ञान असमान्य मनोिवज्ञान मानव मनोिवज्ञान पशु मनोिवज्ञान
बाल मनोिवज्ञान िकशोर मनोिवज्ञान प्रौढ़ मनोिवज्ञान वृद्धावस्था का मनोिवज्ञान औद्योिगक मनोिवज्ञान नैदािनक मनोिवज्ञान परामश�
मनोिवज्ञान मनो जैव िवज्ञान व्य�क्तत्व मनोिवज्ञान सैन्य मनोिवज्ञान प्रायोिगक मनोिवज्ञान मनोिमितक (Psychometric)मनोिवज्ञान
अतीन्द्रीय मनोिवज्ञान (Para Psychology) पया�वरणीय मनोिवज्ञान स्वास्थ्य मनोिवज्ञान न्याियक (Forensic) मनोिवज्ञान खेल कूद
(Sport) मनोिवज्ञान राजनीितक (Political) मनोिवज्ञान शैिक्षक मनोिवज्ञान (EducationalPsychology) िशक्षा मनोिवज्ञान की
िवषयवसु्त: अिधगम, िशक्षण िविधयाँ, अनुशासन, िशक्षणसहायक सामिग्रयाँ, बाल मनोिवज्ञान, िकशोर मनोिवज्ञान, अध्यापको ंका
मानिसक स्वास्थ्य, व

◌्य�क्ततव, िवद्यािथ�यो ंका शारी�रक, मानिसक, सामािजक, संवेगात्मक, नैितक, आध्या�त्मक, बौ�द्धक आिद िवकास, अिभपे्ररणा, स्मरण
तथा िवस्मरण, रुिच अिभक्षमताएँ , अिभवृित्तयां, अवधान, िनद�शन, समूह का मनोिवज्ञान, अनुशासन, िविशष्ट बाल पालन, बाल अपराध,
सृजनात्मकता, समायोजन, उते्प्ररणा, मापन एवं मूल्यांकन, समस्या समाधान, कल्पना, अिधगम संवेग आिद का समावेश है। यह सूची
अभी तक अपूण� है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न मनोिवज्ञान (Psychology)शब्द की उत्पित्त यूनानी भाषा के दो शब्दो ं________
तथा__________ से हुई है। स़त्रहवी ंशताब्दी म� मनोिवज्ञान को _______ या ________ का िवज्ञान कहा गया। िविलयम जेम्स द्वारा
दी गई मनोिवज्ञान की प�रभाषा दीिजए। 20वी ंशताब्दी के मनोवैज्ञािनको ंने मनोिवज्ञान को ________ का िवज्ञान कहना प्रारम्भ िकया।
1.5 मनोिवज्ञान के सम्प्रदाय (Schools of Psychology) उन्नीसवी ंशताब्दी के अंत एवं बीसवी ंशताब्दी के प्रारम्भ म� मनोिवज्ञान के
दश�नशास्त्र से अलग होने की प्रिक्रया म� मनोिवज्ञान के कई सम्प्रदाय सामने आए। मनोिवज्ञान के सम्प्रदाय से तात्पय� मनोवैज्ञािनको ंके
‘‘िकसी ऐसे समूह से है जो मनोिवज्ञान के अध्ययन के िलए एक समान िवचारधारा तथा िविधयो ंका अनुसरण करते ह�। संरचनावाद,
काय�वाद, व्यवहारवाद, गेस्टाल्टवाद तथा मनोिवशे्लषणवाद कुछ ऐसे ही प्रमुख मनो
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वैज्ञािनक सम्प्रदाय रहे ह�। मनोिवज्ञान के इन सम्प्रदायो ंने व्यवहार के अध्ययन समं्बधी िविभन्न प्रवृित्तयो ंको प्रभािवत िकया है। आगे
मनोिवज्ञान के कुछ प्रमुख सम्प्रदायो ंको संके्षप म� प्रसु्तत िकया जा रहा है। संरचनावाद (Functionalism) मनोिवज्ञान के संरचनावाद
सम्प्रदाय के प्रमुख प्रवत�क िविलयन वुण्ट नामक जम�न मनोवैज्ञािनक इन्हों�ने सन् 1879 म� मन का व्यव�स्थत ढंग से अध्ययन करने के
उ�ेश्य से िलपिजंग म� िवश्व की प्रथम मनोिवज्ञान प्रयोगशाला स्थािपत करके मनोिवज्ञान को एक स्वतंत्र िवज्ञान का दजा� िदलाया। वुण्ट ने
प्रारम्भ म� संवेदना के ऊपर अध्ययन िकए । उनके अध्ययनो ंके उपरान्त यूरोप तथा अमे�रका म� अनेक मनोवैज्ञािनक

प्रयोगशालाएँ खुली। वुण्ट तथा उसके सहयोिगयो ंने अन्तदश�न िविध का प्रयोग करके प्रयोगशालाओ ंम� अध्ययन िकए । वुण्ट तथा उनके
अनुयािययो ंको संरचनावादी कहा जाता है । इसके अनुसार जिटल मानिसक अनुभव वास्तव म� संरचनाएँ होती ह� जो अनेक सरल
मानिसक �स्थितयो ंसे िमलकर बनी होती ह�। ऐसा लगता है िक संरचनावादी रसायनशास्त्र म� रासायिनक यौिगको ंको रासायिनक तत्वो ंम�
िवभक्त करके अध्ययन करने की प्रिक्रया से प्रभािवत थे। उनका िवचार था िक जिटल मानिसक अनुभवो ंको संरचनाओ ंको खोजकर
मनोिवज्ञान का अध्ययन िकया जा सकता है। एडवड�, बेडफोड� तथा िवचनर जैसे मनोवैज्ञािनक वुण्ट के प्रमुख सहयोगी थे। आधुिनक
समय म� संरचनावाद की अतं्यत सीिमत उपयोिगता है। प्रिक्रया के स्थान पर केवल संरचना पर ध्यान देना सम्भवतः  संरचनावाद की सबसे
बड़ी कमी है। अन्तद�श�न िविध म� वसु्तिनष्ठता, िवश्वसनीयता तथा वैधता की कमी के कारण संरचनावािदयो ंके िनष्कष� की प्रमािणकता
िसद्ध नही ंहो पाती है। प्रकाय�वाद: मनोिवज्ञान के प्रकाय�वाद सम्प्रदाय के प्रमुख प्रवत�क िविलयम जेम्स (William James) थे। जैम्स,
डािव�न (Darwin) के िवकासवाद िसद्धान्त (Theory of evolution) से प्रभािवत थे तथा उन्हों�ने मन के अध्ययन म� जीव िवज्ञान की प्रवृित्त
को अपनाया। इनका मानना था िक व्य�क्त वातावरण के साथ समायोजन करने म� मानिसक अनुभवो ंका उपयोग करता है। वसु्ततः
प्रकाय�वािदयो ंका मुख्य बल अिधगम प्रिक्रया तक के�न्द्रत था। जॉन डीवी (John Dewey) नामक प्रिसद्ध अमरीकन दाश�िनक तथा
िशक्षाशास्त्री प्रकाय�वादी सम्प्रदाय के प्रमुख समथ�क थे। जैम्स रोलैन्ड ए�न्जल (James Roland Engil), जे.एन. कैिटल (J.N. Cattell)
ई.एल. थॉन�डाइक(E.L. Thorndike) तथा आर.एस. वुडवथ� (R.S. Woodworth) जैसे िवचारको ंने प्रकाय�वादी िवचारधारा को वैज्ञािनक
आधार प्रदान िकया। इस सम्प्रदाय म� पाठ्यक्रम की िवषयवसु्त िशक्षण िविधयाँ तथा मापन तथा मूल्यांकन प्रिक्रया की काय�परकता पर
अिधक बल िदया। प्रश्नावली, अनुसूची तथा मानिसक परीक्षण जैसे वसु्तिनष्ठ उपकरण प्रकाय�वाद की ही देन ह�। व्यवहारवाद
Behaviorism: बीसवी ंशताब्दी के दूसरे एवं तीसरे दशक म� मनोिवज्ञान के व्यवहारवादी सम्प्रदाय का िवकास हुआ। प्रथम िवश्व युद्ध के
दौरान अमे�रकन मनोवैज्ञािनको ंके एक समूह ने मनोिवज्ञान कोव्यवहार के िवज्ञान के रूप म� स्वीकार िकया। जान0 बी0 वाटसन (John
B. Watson, 1878-1956) इस समूह के प्रवत�क थे। व्यवहार की िवचारधारा को मानने के कारण इस समूह के मनोवैज्ञािनको ंको
व्यवहारवादी कहा जाता है। व्यवहारवािदयो ंने क्लाक�  हल (Clark Hull) एडवड� टालमैन (Edward Tolman) बी.एफ. �स्कनर (B.F.
Skinner) जैसे मनोवैज्ञािनको ंपर अिमट छाप छोड़ी। व्यवहारवािदयो ंने वृ�द्ध तथा िवकास की प्रिक्रया म� वंशानुक्रम की भूिमका को
पूण�रूपेण नकारते हुए केवल वातावरण के महत्व को स्वीकार िकया। अिधगम अिभपे्ररणा तथा पुनब�लन पर जोर देना व्यवहारवािदयों
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की एक प्रमुख िवशेषता थी। िशक्षण-अिधगम के के्षत्र म� व्यवहारवाद का व्यापक प्रभाव पड़ा। समग्रवाद Gestaltism बीसवी ंशताब्दी के
प्रारम्भ म� जम�नी म� मनोिवज्ञान के समग्रवाद नामक सम्प्रदाय का उद्भव हुआ। गेस्टाल्ट (Gestalt) जम�न भाषा का शब्द है िजसका अथ�
पूणा�कार (pattern) अथवा व्यव�स्थत समग्र (Organized Whole) है। मैक्स वद�मर (Max Wertheimer, 1880-1943) कुट� कोफ्का
(Kurt Kafka, 1886-1941) कुछ प्रमुख गेस्टाल्टवादी थे। इनके अनुसार अनुभव तथा व्यवहार को अलग-अलग िह�ो ंम� करके
अध्ययन
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नही ंिकया जा सकता। गेस्टाल्टवािदयो ंके अनुसार अवयवो ंकी तुलना म� सम्पक�  अनुभव अिधक महत्वपूण� होता है। इन्हों�ने सीखने म�
अन्तदृ�िष्ट (Insight) की भूिमका पर अिधक जोर िदया। गेस्टाल्ट मनोिवज्ञान के अनुसार प्राणी िकसी भी वसु्त या प�र�स्थित क

◌ो समग्र रूप म� देखता है न िक इसम� स�म्मिलत तत्वो ंके समूह के रूप म�। यही कारण है िक िकसी समस्या के समाधान के समय
अन्तदृ�िष्ट की प्रमुख भूिमका रहती है। गेस्टाल्टवािदयो ंके अनुसार समस्या को सग्रम रूप म� देखेते समय उसके िविभन्न अंगो ंके बीच के
अनोखे सम्बन्धो ंएवं अन्तिक्र� याओ ंको पहचानना ही अन्तदृ�िष्ट है। उनके अनुसार यह अन्तदृ�िष्ट ही समस्या का तत्काल समाधान प्रसु्तत
करती है। अंतर्
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दृिष्ट के अभाव म� व्य�क्त समस्या का समाधान करने म� असफल रहता है। गेस्टाल्टवादी सीखने के उ�ेश्यो ंतथा अिभपे्ररणा पर िवशेष
जोर देते ह�। व्यव�स्थत पाठ्यक्रम िनमा�ण, अन्तिव�षयी अिभगम, िशक्षा के उ�ेश्य

◌ो ंतथा अिभपे्ररणा पर बल गेस्टाल्टवाद की देन ह�। मनोिवशे्लषणवाद Psychoanalysis: मनोिवज्ञान के अन्य सम्प्रदायो ंसे
मनोिवशे्लषणवाद का प्रारम्भ बीसवी शताब्दी के प्रारम्भ म� हुआ। िसगमण्ड �ायड (Sigmund Freud, 1856-1939) इसके जनक थे।
इन्हों�ने अचेतन मानिसक प्रिक्रयाओ ं(Unconscious mental processes) पर जोर देते हुए कहा िक दं्वद्वो ं(conflicts) तथा मानिसक
व्यितक्रम (Mental Disorder) के अिधकांश मुख्य कारण अचेतन म� िछपे रहते ह�। अचेतन के अध्ययन के िलए �ायड ने मनोिवशे्लषण
की एक नई प्रिविध का अिवष्कार िकया जो मुख्यतः  मुक्त साहचय� वाले िवचार प्रवाह (Freely associated stream of thoughts) तथा
स्वप्न िवशे्लषण (Dream analysis) पर आधा�रत है। काफी लमे्ब समय तक मनोिवशे्लषणवाद का बोलबालारहा एवं इस िदशा म�
अत्यन्त महत्वपूण� अध्ययन िकए गए । अल्�ेड एडलर तथा काल� जंुग ने कुछ संशोधनो ंके साथ परम्परागत मनोिवशे्लषणवाद के िवचारों
को आगे बढ़ाने म� िवशेष योगदान िकया। मनोिचिकत्सा से अिधक सम्ब�न्धत होने के कारण मनोिवशे्लषणवाद ने िशक्षा के के्षत्र म� कोई
िवशेष योगदान नही ंिदया। मनोिवशे्लषणवाद बच्चो ंके िवकास की अवस्थाओ ंको समझने म� महत्वपूण� ज्ञान प्रसु्तत करता है।
मानवतावादी Humanistic: वत�मान समय म� मनोिवज्ञान के अध्ययन म� मानवतावादी दृिष्टकोण (Humanistic View) तथा संज्ञानात्मक
दृिष्टकोण (Cognitive view) पर अिधक जोर िदया जाता है। मॉ�ो, रोजस�, आलपोट� आिद मनोवैज्ञािनको ंने मनोिवज्ञान म� मानवतावादी
दृिष्टकोण को अपनाने पर जोर िदया। मानवतावादी िवचारधारा म� मानव को यन्त्रवत नही ंमाना जाता ह� वरन उ�ेश्यपूण� ढंग से काय�
करने वाले तथा वातावरण के साथ अनुकूलन करने म� समथ� जीवधारी के रूप म� स्वीकार िकया जाता है। इस िवचारधारा म� व्य�क्तत्व के
महत्व को स्वीकार करते हुए स्वतंन्त्र इच्छा, वैय�क्तक िविभन्नता एवं व्य�क्तगत मूल्यो ंके अ�स्तत्व पर जोर िदया जाता है। मनोिवज्ञान का
संज्ञानात्मक दृिष्टकोण (Cognitive view) वातावरण के साथ अनुकूलन म� संज्ञानात्मक योग्यताओ ंतथा प्रिक्रयाओ ंके अध्ययन पर जोर
देता है। एडवड� टालमैन (Edward Tolman) तथा ज्याँ प्याजे (Jean Piaget) जैसे संज्ञानात्मक मनो
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वैज्ञािनको ंके द्वारा इस िदशा म� अत्यन्त महत्वपूण� काय� िकया गया है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न मनोिवज्ञान के ________ सम्प्रदाय के
प्रमुख प्रवत�क िविलयन वुण्ट नामक जम�न मनोवैज्ञािनक थे। मनोिवज्ञान क

◌े प्रकाय�वाद सम्प्रदाय के प्रमुख प्रवत�क ____________ थे। _________ जम�न भाषा का शब्द है िजसका अथ� पूणा�कार अथवा
व्यव�स्थत समग्र है। मनोिवशे्लषणवाद के जनक ________ थे। 1.6 सारांश इस इकाई म� हमने मनो
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िवज्ञान के िवकास के क्रिमक ऐिेतहािसक प�रदृश्य का अवलोकन िकया िक दश�नशास्त्र का अंग मनोिवज्ञान पहले आत्मा का िवज्ञान
रहा है िफर यह म�स्तष्क के िवज्ञान के रूप म� प�रवित�त होता हुआ चेतना के िवज्ञान के रूप म� प�रवित�त होकर अन्त म� व्यवहार के
िवज्ञान के रूप म� प्रितिष्ठत हुआ। मनोिवज्ञान के क्रिमक िवकास का प्रसु्ततीकरण वुडवथ� के कथन से अिधक स्पष्ट होता है। िजसम�
उन्हों�ने सािह�त्यक भाषा म� कहा िक
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“सबसे पहले मनोिवज्ञान ने अपनी आत्मा का त्याग िकया िफर उनने अपने मन/म�स्तष्क का त्याग िकया। उसके बाद उसने अपनी
चेतना का त्याग, आज वह व्यवहार की िविध को स्वीकार करता है”

मनो
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िवज्ञान तथा िशक्षा मनोिवज्ञान की प�रभाषाएँ िविभन्न समयो ंपर िविभन्न मनोवैज्ञािनको ंने दी है। िवद्याथ� भी िशक्षा मनोिवज्ञान से लाभ
प्राप्त कर अपना संवेगात्मक तथा शारी�रक तथा मानिसक िवकास संतुिलत रूप से कर सकते ह�। िशक्षा मनोिवज्ञान

अनुशासन स्थापना की नई िविधयाँ सुझाता है। मूल्यांकन की सही समझ िवकिसत करता है। िशक्षा के उ�ेश्यो ंके िनधा�रण म� सहयोगी है
तथा िवद्यालयो ंम� शैिक्षक-पया�वरण िनिम�त करने म� सहयोगी है। 1.7 शब्दावली मनोिवज्ञान- व्यवहार एवं अनुभूित का िवज्ञान गेस्टाल्ट -
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जम�न भाषा का शब्द है िजसका अथ� पूणा�कार (pattern) अथवा व्यव�स्थत समग्र है। 1.8 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर Psyche,
logos मन, म�स्तष्क िविलयम जेम्स‘‘ मनोिवज्ञान की सव�त्तम प�रभाषा यह हो सकती है िक यह चेतना की िविभन्न अवस्थाओ ंका वण�न
और व्याख्या करता है। व्यवहार संरचनावाद िविलयम जेम्स (William James) गेस्टाल्ट िसगमण्ड �ायड 1.9सन्दभ� ग्रन्थ सूची चौबे,
एस.पी. तथा चौबे, ए. (2007) शैिक्षक मनोिवज्ञान के मूल आधार, मेरठ, इण्टरनेशनल प�ब्लिशंग हाउस। भटनागर, सुरेश (2007):
िशक्षा मनोिवज्ञान, मेरठ, इण्टरनेशनल प�ब्लिशंग हाउस। श्रीवास्तव, ज्ञानानन्द प्रकाश (2002) िशक्षा मनोिवज्ञान, नई िदल्ली कनै्सप्ट
प�ब्लकेशन शुक्ल, ओ.पी. (2002) िशक्षा मनोिवज्ञान लखनऊ, भारत प्रकाशन, िसंह िशरीषपाल (2010): िशक्षा मनोिवज्ञान, मेरठ, आर.
लाल.। Child, D (1975): Psychology and the teacher. London; Holt Rinehart and Winston. Garret HE. (1982):
General Psychology. New Delhi Eurasia. Publishing house Pvt. Ltd. Soreson, H (1964): Psychology in Education.
New York: Mc Graw-hill Book co. Mathur, S.S. (1977): Educational Psychology. Agra, Vinod Pustak Mandir.
Mitzel, H.E. (1982): Encyclopedia of Educational Research: London. The free press 1.10 िनबंधात्मक प्रश्न मनो
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िवज्ञान से आप क्या समझते ह�? मनोिवज्ञान की प�रभाषा दीिजए। मनोिवज्ञान के अथ� एवं िवषय के्षत्र की व्याख्या कीिजए। मनोिवज्ञान
व्यवहार का िवज्ञान है। स्पष्ट कीिजए । िनम्निल�खत पर संिक्षप्त िटप्पणी िल�खए- संरचनावाद गेस्टाल्टवाद मनोिवज्ञान

के िवकास को ऐितहािसक प�रदृश्य म� स्पष्ट कीिजए । इकाई 2-
Plagiarism detected: 0.05% https://hindiparenting.firstcry.com/articles/k-aks… + 2 resources!

शैिक्षक मनोिवज्ञानका अथ�, प्रकृित तथा के्षत्र Educational Psychology:- Meaning , Nature and Scope प्रस्तावना उ�ेश्य
शैिक्षक मनोिवज्ञान की प�रभाषाएँ शैिक्षक मनोिवज्ञान का अथ� शैिक्षक मनोिवज्ञान की प्रकृित शैिक्षक मनोिवज्ञान का के्षत्र िशक्षको ंके
िलए िशक्षा मनोिवज्ञान की उपयोिगता िशक्षािथ�यो ंके िलए िशक्षा मनोिवज्ञान की उपयोिगता िशक्षा व्यवस्था के िलए शैिक्षक मनोिवज्ञान
की उपयोिगता शैिक्षक मनोिवज्ञान क

◌ी सीमाएँ सारांश स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न सन्दभ�ग्रन्थ िनबंधात्मक प्रश्न 2.1प्रस्तावना आजकल िशक्षा सव� सुलभ और सव�व्यापी रूप ले चुकी
है। पहले कुछ व्य�क्त ही पढ़े िलखे हुआ करते थे। आज िशक्षा सवज�न िहताय तथा सव�जन सुखाय है। पहले िशक्षा का काय� केवल
सूचनाएँ प्रदान करना था। आज िशक्षा का काय� व्य�क्त की अन्तिन�िहत क्षमताओ ंका संतुिलत, स्वाभािवक तथा प्रगितशील िवकास करना
है, िजससे अध्ययनकता� एक सफल सामािजक प्राणी के रूप म� िवकिसत हो सके। इस सब के िलए आवश्यक है िक अिधगमकत्ता�
िन��य श्रोता मात्र न रह कर सिक्रय होकर अपना िवकास करे। िशक्षक का यह दाियत्व है िक वह बालक की शारी�रक तथा
मानिसकयोग्यताओ,ं अिभरुिचयो,ं अिभक्षमताओ,ं जन्मजात श�क्तयो ंके स्वाभािवक िवकास म� योगदान प्रदान करके तथा उसे समाज के
िलए एक उपयोगी नाग�रक के रूप म� िवकिसत होने का अवसर एवं सहयोग प्रदान करे। इस प्रकार का सहयोग अध्यापक तभी प्रदान
कर सकता है, जबिक वह अध्ययनकता� के मनोिवज्ञान को जानता हो। एडम्स ने तो यहाँ तक कह िदया है िक िशक्षक के अपने िवषय की
अपेक्षा िशक्षाथ� के सम्बन्ध म� जानना अिधक
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महत्वपूण� है। सभी िशक्षाशास्त्री यह मानते ह� िक िशक्षाशास्त्र और मनोिवज्ञान म� घिनष्ठ सम्बन्ध है। मनोिवज्ञान के िबना िशक्षण-प्रिक्रया
सुचारू रूप से न तो चल सकती है और न ही सफल हो सकती है। िजसके फलस्वरूप िशक्षा मनोिवज्ञान का जन्म हुआऔर अब िशक्षा
मनोिवज्ञान एक अलग शास्त्र (Discipline) के रूप म� िवकिसत हो चुका है। आगे के पृष्ठो ंम� हम मनोिवज्ञान के ऐितहािसक-प�रदृश्य,
मनोिवज्ञान तथा िशक्षा मनोिवज्ञान की प�रभाषाओ ंतथा िशक्षा मनोिवज्ञान की िशक्षा के के्षत्र म� उपयोिगता का अध्ययन कर� गे। 2.2
उ�ेश्य इस इकाई का अध्ययन करने के पश्चात आप :- िशक्षा मनोिवज्ञान को प�रभािषत कर सक� गे। िशक्षा मनोिवज्ञान का िशक्षा से
सम्बन्ध समझ सक� गे। िशक्षा मनोिवज्ञान के के्षत्र को स्पष्ट कर सक� गे। िशक्षा मनोिवज्ञान

की उपयोिगता का वण�न कर सक� गे। 2.3शैिक्षक मनोिवज्ञान की प�रभाषाएँDefinitions of Educational Psychology �स्कनर:‘‘िशक्षा
मनोिवज्ञान ,मनोिवज्ञान की वह शाखा है जो की िशक्षण व अिधगम से समं्बिधत है’’ Education Psychology is that branch of
Psychology which deals with teaching and learning”. -B.F. Skinner. नॅल तथा अन्य:
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‘‘शैिक्षक मनोिवज्ञान शैिक्षक प�र�स्थित म� मानव के व्यवहार से सम्ब�न्धत है। ‘‘ Educational Psychology deals with the
behavior of human being in educational situations.” Null & Others. क्रो तथा क्रो: “िशक्षा मनोिवज्ञान, व्य�क्त के जन्म से
वृद्धावस्था तथा सीखने के अनुभवो ंका वण�न और व्याख्या करता है।’’

“Education Psychology describes and explains the learning experiences of individual from birth through old
age.”Crow and crow सॉरे व टेलफोड�:‘‘ िशक्षा मनोिवज्ञान का मुख्य सम्बन्ध सीखने से है। यह मनोिवज्ञान का वह के्षत्र है िजस का
मुख्य सम्बन्ध िशक्षा के मनोवैज्ञािनक पहलुओ ंकी वैज्ञािनक खोज से है। ‘ “The major concern of educational psychology is
learning it is that field of psychology which is primarily concern with the scientific investigation of the
psychological aspects of education” - Sowrey and Telford. वाल्टर बी. कालेि�क: शैिक्षक मनोिवज्ञान, मनोिवज्ञान के उन
तथ्यो ंऔर िसद्धान्तो ंका अध्ययन है, जो िशक्षा प्रिक्रया की व्याख्या करने तथा सुधारने म� सहायक होते ह�। इस प्रकार िशक्षा मनोिवज्ञान
दो िक्रयाओ-ंिशक्षा तथा मनोिवज्ञान के वैज्ञािनक ज्ञान का िपण्ड है।’’ Education psychology is the study of those facts and
principles of psychology which help to explain and improve the process of education. Educational Psychology
thus is the body of scientific knowledge about two activities –Education and psychology”. Walter B. Kalesnik.
एनसाइक्लोपी�ा ऑफ एडूकेशनल �रसच�: िशक्षा मनोिवज्ञान का सम्बन्ध सीखने के मानवीय तत्व से है। यह ऐसा के्षत्र है िजसम�
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मनोवैज्ञािनक प्रयोगशालाओ ंम� िकए गए प्रयोगात्मक काय� द्वारा प्राप्त प्रत्ययो ंको िशक्षा म� लागू िकया जाता है। परनु्त यह ऐसा भी के्षत्र है
िजसम� ऐसे प्रत्ययो ंकी िशक्षा म� व्यवहा�रकता की परीक्षा तथा िशक्षा की िविशष्ट रुिच के अध्ययन प्रकरणो ंको िनधा��रत करने के िलए
प्रयोगात्मक काय� िकया जाता है। यह सीखने वाले तथा सीखने िसखाने की िविभन्न शाखाओ,ं जो िक बालक को अिधकतम सुरक्षा, संतोष
के साथ समाज से तादात्म स्थािपत करने म� सहायता देने हेतु िनद� �िशत हो,ं का अध्ययन िशक्षा मनोिवज्ञान करता है। “Educational
Psychology is concerned with the human factor in learning. It is field in which concepts derived from
experimental work in laboratories are applied to education, but it is also a field in which experimentation is
carried out to test the applications of such concepts to education and to round out the study of topics of crucial
interest to teachers. It is the study of the learners and of the learning teaching process in the various
ramifications, directed towards helping the child come to terms with society with the maximum of security and
satisfaction.” -Encyclopedia of Educational Research. कॉलसिनक के अनुसार-
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‘‘िशक्षा मनोिवज्ञान के िसद्धान्तो ंव प�रणामो ंका िशक्षा के के्षत्र म� अनुप्रयोग है।’’

Quotes detected: 0.02%
“Educational psychology is the application of findings and theories of psychology in the field of education.”

W.B. Kolesnik ट� ो के अनुसार–
Quotes detected: 0.01%

“िशक्षा मनोिवज्ञान, शैिक्षक प�र�स्थितयो ंके मनोवैज्ञािनक पक्ष का अध्ययन है”
। Educational Psychology is the study of the psychological aspects of educational situations.” Prof. Trow स्टीफन
के अनुसार-
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“िशक्षा मनोिवज्ञान, शैिक्षक िवकास का क्रमबद्ध अध्ययन है”
।

Quotes detected: 0.01%
“Educational Psychology is a systematic study of educational growth.”

J.M. Stephon 2.4शैिक्षक मनोिवज्ञान का अथ� Meaning of Educational Psychology िशक्षा मनोिवज्ञान का अथ� िशक्षा से
सम्ब�न्धत मनोिवज्ञान है। िशक्षा, मानव व्यवहार म� अपेिक्षत प�रवत�न लाती है। इसका अथ� यह हुआ िक िशक्षा मनोिवज्ञान का अथ� व्य�क्त
तथा समाज के व्यवहार को प�रमािज�त करना है। िशक्षा के तीन रूप ह�- औपचा�रक, अनौपचा�रक व िनरौपचा�रक इन तीनो ंके द्वारा
व्य�क्त के व्यवहार म� अपेिक्षत प�रवत�न लाए जाते ह�। इसका अथ� यह है िक व्यवहार प�रमाज�न चाहे िकसी भी माध्यम से िकया जाए,
िकसी भी प�र�स्थित म� िकया जाए यिद वहाँ पर मनो
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िवज्ञान के िनयमो,ं िसद्धान्तो,ं सूत्रो,ं अनुसंधानो ंसे िनस्रत िनिहताथ� का प्रयोग िकया जाए तो उसे िशक्षा मनोिवज्ञान कहते ह�। बी.एफ.
�स्कनर के अनुसार, ‘‘िशक्षा मनोिवज्ञान अपना अथ� िशक्षा तथा मनोिवज्ञान से ग्रहण करता है। िशक्षा सामािजक प्रिक्रया है तथा
मनोिवज्ञान व्यवहार सम्बन्धी िवज्ञान

है। Educational psychology takes its meaning from education, a social process and from psychology, a behavioral
science.” –B.F. Skinner. िशक्षा मनो
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िवज्ञान का अथ� है- िशक्षा मनोिवज्ञान का केन्द्र-मानव व्यवहार है। िशक्षा मनोिवज्ञान-खोज तथा िनरीक्षणो ंसे प्राप्त तथ्यो ंका संग्रह है।
िशक्षा मनोिवज्ञान, शैिक्षक समस्याओ ंका समाधान अपनी स्वयं की पद्धित से करता है। 2.5 शैिक्षक मनोिवज्ञान की प्रकृित Nature of
Educational Psychology िशक्षा मनोिवज्ञान की प्रकृित वैज्ञािनक है। यह िवज्ञान अपनी िविभन्न खोजो ंके िलए वैज्ञािनक िविधयो ंका
प्रयोग करता है तथा वैज्ञािनक िविधयो ंसे प्राप्त िनष्कष� का उपयोग शैिक्षक समस्याओ ंके समाधान के िलए करता है। िविभन्न तथ्यो ंके
आधार पर यह िवज्ञान छात्रो ंकी उपल�ब्धयो ंके सम्बन्ध म� भिवष्य कथन कर सकता है। िशक्षा मनोिवज्ञान के तथ्य, िसद्धान्त, िनयम
सभी वैज्ञािनक िविधयो ंद्वारा परीिक्षत होते ह�।, अतः  इस िवज्ञान की प्रकृित वैज्ञािनक है। इस सम्बन्ध म� क्रो एण्ड क्रो ने िलखा है-
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“िशक्षा मनोिवज्ञान को व्यावहा�रक िवज्ञान माना जा सकता है, क्यों�िक यह मानव व्यवहार के सम्बन्ध म� वैज्ञािनक िविधयो,ं िनिश्चत िकए
गए िसद्धान्तो ंऔर तथ्यो ंके आधार पर सीखने की व्याख्या करता है”

।
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स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न िशक्षा मनोिवज्ञान का अथ� िल�खए। �स्कनर द्वारा दी गई िशक्षा मनोिवज्ञान की प�रभाषा िल�खए। बाल्टर बी.
काले�स्टनक द्वारा दी गई िशक्षा मनोिवज्ञान की प�रभाषा को िल�खए। “िशक्षा मनोिवज्ञान, व्य�क्त के जन्म से वृद्धावस्था तथा सीखने के
अनुभवो ंका वण�न और व्याख्या करता है।’’ यह प�रभाषा िकसके द्वारा दी गई है? 2.6शैिक्षक मनोिवज्ञान का के्षत्र Scope of
Educational Psychology िशक्षा मनोिवज्ञान के के्षत्र को सीिमत करना एक किठन काय� है, क्यों�िक मनोिवज्ञान का यह के्षत्र तीव्र गित
से िवकासमान है। िनत नए अनुसंधानो ंके माध्यम से िशक्षा मनोिवज्ञान का के्षत्र िवकिसत

हो रहा है। आच�र का कथन इस की पुिष्ट करता है। आच�र ने कहा िक - यह बात उले्लखनीय है िक जब हम िशक्षा मनोिवज्ञान की नई
पाठ्य-पुस्तक खोलते ह�, तब हम यह नही ंजानते िक उसकी िवषय सामग्री सम्भवतः  क्या होगी।’’ िशक्षा मनोिवज्ञान के मुख्य िशक्षा
सम्बन्धी प्रकरणो ंको मोटे रूप म� प्रसु्तत िकया जा रहा है- अिधगमकत्ता� के व्य�क्तत्व के सम्बन्ध म� अध्ययन, अिधगमकत्ता� की बौ�द्धक
क्षमता का अध्ययन, अिधगमकत्ता� की रुिचयो ंका अध्ययन, अिधगमकत्ता� की संवेगात्मक �स्थित का अध्ययन, अध्यापक के मानिसक
स्वास्थ्य का अध्ययन, अिधगमकत्ता�ओ ंके समूह का उपयु�क्त के सम्बन्ध म� अध्ययन, सीखने तथा िसखाने की िक्रयाओ ंका अध्ययन,
अिधगमकत्ता�ओ ंके वैय�क्तक िवभेदो ंका अध्ययन, बच्चो ंतथा िकशोरो ंकी िविभन्न समस्याओ ंका अध्ययन, शैिक्षक उ�ेश्यो ंकी प्रा�प्त के
िलए वू्यहरचना का अध्ययन, िविशष्ट बालको ंके िलए िविशष्ट िशक्षण िविधयो ंका अध्ययन, िवषयो ंके चयन के िलए आधारभूत जानकारी
का अध्ययन, िशक्षण की िविधयो,ं तकनीको ंएवं पद्धितयो ंका अध्ययन, मापन एवं मूल्यांकन के िलए प्रयुक्त िविधयो ंके उपयोग का
अध्ययन, समूह को समाजोपयोगी काय� करने की अिभपे्ररणाओ ंकी िविधयो ंकी उपयोिगताओ ंका अध्ययन, िशक्षक िविधयो ंको
यु�क्ततु्यक्त करने की िविधयाँ , ऐसी िशक्षण िविधयो ंको अपनाने के िलए अध्ययन करना, िजससे अिधगमकत्ता� कम प�रश्रम से
तनावरिहत रह कर स्वगित से शत-प्रितशत अिधगम कर सके अिधगमकत्ता� की आवश्यकता के आधार पर पाठ्यक्रम का िनमा�ण
करना। ऊपर की पं�क्तयो ंम� प्रसु्तत िकए गए िबन्दु अ�न्तम नही ंहै, इस सूची को िवसृ्तत िकया जा सकता है। अतः  हम कह सकते ह� िक
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‘‘िशक्षण प्रिक्रया का िनयोजन, संचालन तथा प�रमाज�न पूण�रूपेण िशक्षा मनोिवज्ञान की कृपा पर आधा�रत है।’’
िलण्डगे्रन ने िशक्षा के सम्बन्ध म� तीन केन्द्रीय के्षत्रो ंका वण�न िकया जो िक िशक्षा मनोवैज्ञािनको ंतथा िशक्षको ंके मतलब के ह�। यह ह�-
सीखने वाला, सीखने की प्रिक्रया तथा सीखने की �स्थित सीखने वाला (Learner) शैिक्षक प्रिक्रया म� सीखने वाले का सबसे महत्वपूण�
स्थान है। कोई भी िशक्षण िबना िशक्षाथ� के नही ंहो सकता। सीखने वाले से हमारा तात्पय� िशक्षाथ� से है जो अलग-अलग सामूिहक रुप से
कक्षा समूह बनाते ह�। कक्षा-कक्ष म� िशक्षण बहुत बड़ी सीमा तक िनभ�र होता है- िवद्यािथ�यो ंके व्य�क्तत्व, िवकास के स्तरो ंएवं उनकी
मनोवैज्ञािनक समस्याओ ंपर। अतएव प्रभावशाली िशक्षण के िलए इन सबका ज्ञान तथा अनेक अन्य योग्यताओ ंतथा िनिहताथ�ओ ंकी
जानकारी की आवश्यकता होती है। इन सबसे िशक्षा-मनोिवज्ञान गहरा सम्बन्ध रखता है। िलण्डगे्रन के अनुसार, सीखने की प्रिक्रया एक
ऐसी प्रिक्रया है िजसके द्वारा व्य�क्त अपने व्यवहार म� प�रवत�न लाते ह�, अपने काय� सम्पन्न करने म� सुधार लाते ह�, अपने िचन्तन का
पुनस�गठन करते ह� अथवा व्यवहार करने के तथा नई अवधारणाओ ंऔर सूचना प्राप्त करने के नए माग� की खोज करते ह�। वास्तव म� जो
कुछ भी व्य�क्त करते ह� जब वह सीखते ह� उसे सीखने की प्रिक्रया कहा जाता है। इस प्रिक्रया का िनरीक्षण प्रत्यक्ष रूप से कर सकते ह�,
उस समय जब िवद्याथ� िलखना सीख रहा है, गणना कर रहा है अथवा बातचीत कर रहा है तब इसका अप्रत्यक्ष रूप से िनरीक्षण कर
सकते ह�- प्रत्यक्षीकरण करने म�, िचन्तन म� या स्मरण करने म�। िशक्षा मनोवैज्ञािनक इस पर ध्यान देते ह� िक सीखने की प्रिक्रया कैसे होती
है? वह यह पता करना चाहते ह� िक क्या होता है जब एक व्य�क्त सीखता है, वह क्यो ंसीखता है? िशक्षक क्यो ंचाहते ह� िक वह सीखे
तथा िशक्षक क्या चाहते ह� िक वह नही ंसीख�।सीखने की �स्थित (Situation of Learning) यह उस वातावरण का संकेत देती ह� िजसस�
सीखने वाला अपने को उस समय पाता है जब सीखने की प्रिक्रया हो रही है। िशक्षक की अिभवृित्त कक्षा-कक्ष की सजावट, िवद्यालय का
संवेगात्मक प�रवेश तथा जो रुिच समुदाय िवद्यालय के काय�क्रम म� लेता है वह सब सीखने की �स्थित के ही अंश है। वास्तव म� यह सब
स्थानीय तत्व तथा व्य�क्तगत तत्व िजनके चारो ंओर िशक्षण होता है। वह सब सीखने की �स्थित के तत्व ह�। कुछ दशाओ ंम� सीखना
सुिवधाजनक हो जाता है जैसे िक िशक्षक का पे्रमपूण� व्यवहार है, कक्षा का कमरा हवादार और प्रकाशमय है तथा बैठने की सीट�
आरामदेह होना, जबिक कुछ अन्य �स्थितयो ंम� सीखने म� अवरोध हो जाता है जैसे िक वह िशक्षक कठोर है, समुदाय सहानुभूित रिहत है
और िवद्यालय का वातावरण गन्दा है। िशक्षा मनोवैज्ञािनक की रुिच यह पता करने की होती है िक िकन दशाओ ंम� सीखना सुिवधाजनक
है और िकनम� उसम� अवरोध आ जाता है तथा ऐसा क्यो ंहोता है तथा कैसे िशक्षा की अच्छी दशाओ ंको बनाया जा सकता है। 2.7
अध्यापक के िलए िशक्षा-मनोिवज्ञान का महत्व अध्यापक के िलए िशक्षा मनोिवज्ञान के महत्व को हम िनम्निल�खत िबन्दुओ ंके आधार पर
जान सकते ह�- िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापक की शैक्षिणक समस्याओ ंके प्रित सम्यक दृिष्टकोण प्रदान करता है तथा उपयुक्त अध्यापक-
िविध से अवगत कराता है। अध्यापक िशक्षा मनोिवज्ञान के द्वारा यह जानकारी प्राप्त करना है िक बालक िकस सीमा तक िशक्षा का
अज�न कर सकता है तथा िकस सीमा तक उसका सामािजक व्यवहार सुधारा जा सकता है, और कहाँ तक उसके व्य�क्तत्व का
समायोजन िकया जा सकता है। यह अध्यापक को बालक के िवकास के िलए उपयुक्त शैिक्षक वातावरण प्रसु्तत करने म� सहायता देता
है, िजससे अभीष्ट की प्रा�प्त के िलए बालक के व्यवहार म� इ�च्छत प�रवत�न लाया जा सके। अध्यापक ऐसे पाठ्यक्रम और अध्यापन-िविध
को चुनता है। बालक के व्यवहार का प्रयोजन समझने और उसके प्रित सहानुभूितपूण� व्यवहार करने म� िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापक को
सहायता देता है जो अध्यापक बालको ंके प्रित सहानुभूितपूण� और समदश� होता है, वहीउनके व्यवहार का सम्यकऔर सूक्ष्म िवशे्लषण
कर सकता हैतथा उन्ह� सुधारने के िलए उपयुक्त िविधयाँ अपना सकता है। िशक्षा मनोिवज्ञान द्वारा प्रदत्त अन्तदृ�िष्ट से अध्यापक बालक
की मानिसक योग्यता, रुिच और रुझान के अनुसार उसके िलए िवषयवसु्त चुनता है और उसके िशक्षण की उपयुक्त व्यवस्था करता है।
िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापक को यह अनुभव करने म� सहायता प्रदान करता है िक िशक्षा के के्षत्र म� सामािजक सम्बन्धो ंका सवा�िधक
महत्व है। इसिलए अध्यापक ऐसे उपयुक्त काय� का आयोजन करता है, िजससे बालको ंम� सामािजक भावना का िवकास हो। वह
िवद्यालय को सामूिहक काय� म� भाग लेने के िलए उते्प्र�रत करता है और उनका सहयोग देता है। िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापक को अपने
काय� भार और उत्तरदाियत्व को भली-भाँित समझने म� सहायता देता है। वह अध्यापक को ऐसी मनोवैज्ञािनक अन्तदृ�िष्ट प्रदान करता है
िजससे वह अपने काय� म� आने वाली समस्याओ ंका भली-भाँितसामना कर उनका िनदान ढंूढ सके। इस अंतदृ�िष्ट से अध्यापक म�
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वैज्ञािनक दृिष्टकोण आता ह�, िजससे वह िशक्षण-काय� म� आगत समस्याओ ंको सुलझाता और उनका सही हल ढंूढ़ता है। िशक्षा
मनोिवज्ञान अध्यापक को ऐसी पद्धितयो ंऔर प्रिविधयो ंसे अवगत कराता है, िजनके द्वारा वह अपने और दूसरो ंके व्यवहार का िवशे्लषण
कर सके। वह िवशे्लषण उसके व्य�क्तत्व के समायोजन के िलए परम आवश्यक है। यह दूसरो ंको उनके व्य�क्तत्व की अिभवृ�द्ध और
समायोजन म� सहायता पहँुचा सकता ह�। वैय�क्तक िवभेदो ंका ध्यान रखते हुए बालको ंका उिचत माग�-प्रदश�न करने और उपयुक्त
काय�क्रमो ंके िलए सामग्री जुटाने म� िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापक को सहायता पहँुचाता है। िशक्षा मनोिवज्ञान, िशक्षा संस्थाओ ंके प्रबन्धकों
को प्रबन्ध और िनयोजन के काय� म� माग� प्रदिश�त करता है तथा िशक्षण की व्यवस्था करने म� मनोवैज्ञािनक आधार प्रसु्तत करता है।
िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापक को उन उतृ्कष्ट िविधयो ंसे अवगत कराता है, िजनके द्वारा बालक की उपल�ब्धयो ंका सो�ेश्य मापन और
उनका मूल्यांकन िकया जाता है। तथा बालक की सहज-प्रज्ञा का भी सही-सही आकलन िकया जा सकता है। यह बालक को िशक्षा देने
की उत्तम िविधयो ंसे अध्यापक को सुस�ज्जत करता है तथा मनो
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वैज्ञािनक दृिष्टकोण से सव�शे्रष्ठ है, उसे अपनाने के िलए संकेत करता है। िशक्षा मनोिवज्ञान की िकसी पुस्तक म� लेखक का यही प्रयास
रहता है िक वह मनोिवज्ञान के तथ्यो ंऔर सामान्यीकरण को इस प्रकार प्रसु्तत करे, िजससे िशक्षा के के्षत्र

म� काय� करने वाले व्य�क्तयो ंकी योग्यताओ ंएवं कुशलताओ ंम� वृ�द्ध हो। िलण्डगे्रन (Lindgren, Henery Clay) के शब्दो ंम�,
Quotes detected: 0.03%

‘‘मनोिवज्ञान ऐसा िवज्ञान है। िजसका सम्बन्ध मानव आचरण के अवबोध से है और िशक्षा मनोिवज्ञान िशक्षको ंको िशक्षण तथा अिधगम
समस्याओ ंको समझने म� सहायता करने वाला व्यवहा�रक िवज्ञान है।’’

�स्कनर (Skinner) ने भी िशक्षको ंके िलए िशक्षा-मनोिवज्ञान की उपयोिगता पर बल देते हुए कहा है-
Quotes detected: 0.02%

‘‘िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापको ंकी िशक्षा की आधारिशला है। उसका औिचत्य इसी म� है िक वह अध्यापको ंके िलए उपयोगी िसद्ध हो।’’
जे.एम. स्टीफन्स(J.M. Stephen) का कथन है िक

Quotes detected: 0.02%

‘‘शैिक्षक िवकास की प्रगित म� अध्यापक का अत्यिधक योगदान होता है। िशक्षा-मनोिवज्ञान का अध्ययन अध्यापक को सभी महत्वपूण�
उत्तरदाियत्व िनभाने म� समथ� बनाता है।’’
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िशक्षक, िशक्षा मनोिवज्ञान के अध्ययन से अपने िशक्षण को िकस प्रकार प्रभावी बना सकता है अथवा िशक्षा मनोिवज्ञान एक अच्छा
अध्यापक बनने म� सहायता करता है। सामािजकता प्राप्त करने म� (To get Social)- मनोिवज्ञान के ज्ञान के आभाव म� िशक्षक द्वारा
मूल्यांकन करना सम्भव नही ंहै। िशक्षक मनोिवज्ञान क

◌े परीक्षण िनिम�त कर उनसे बालको ंका शुद्ध एवं सही मूल्यांकन करना सीखता है। मूल्यांकन के िनष्कष� के आधार पर ही अध्यापन
प्रिक्रया म� सुधार सम्भव होते ह�। िकनु्त यह सुधार भी मनोिवज्ञान के ज्ञान के द्वारा ही िकए जा सकते ह�। शैिक्षक प�रदृश्यो ंके अन्तग�त
मनोिवज्ञान वत�मान म� अत्यन्त महत्वपूण� है। अध्यापक के िलए िशक्षा मनोिवज्ञान का ज्ञान बहुत आवश्यक है। इसके अध्ययन की
सहायता से िशक्षण का काय� अिधक सरलता, रुिच व क्षमता से हो सकता है। अध्ययन अध्यापन की आवश्यकता, प�र�स्थितयाँ,
पाठ्यक्रम, अध्ययन के तरीके, मूल्यांकन आिद सभी म� िशक्षा मनोिवज्ञान का अध्ययन िशक्षक के िलए लाभप्रद होता है। बालको ंकी
आवश्यकताओ ंका ज्ञान (Knowledge of Needs of Pupil)- िशक्षा मनोिवज्ञान के द्वारा बालको ंकी आवश्यकताओ ंका पता चल जाता
है। साथ ही उनकी रुिच, योग्यता, क्षमता, आवश्यकता, अिभरुिच आिद का भी पता चल जाता है। इन सभी म� बालको ंकी िविभन्नताओं
का ध्यान रखकर ही िशक्षा व्यवस्था व प्रिक्रया रखने का काय� िशक्षक कर सकेगा। पाठ्यक्रम (Curriculum)- अध्यापक पाठ्यक्रम
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का िनमा�ण करते समय िशक्षा मनोिवज्ञान से बहुत प्रभािवत होने लगा है। अध्यापक पाठ्यक्रम िनमा�ण म� छात्रो ंकी रुिच योग्यता िवकास
आिद का ध्यान रखता है। अब यह माना जाने लगा है िक पाठ्यक्रम बालको ंके िलए है, न िक पाठ्यक्रम के िलए बालक। शैिक्षक
समस्याओ ंका ज्ञान (Knowledge Educational Problems)- अध्यापक को िशक्षा मनोिवज्ञान ने िविभन्न शैिक्षक समस्याओ ंपर
महत्वपूण�

ज्ञान िदया है। िवद्याथ� अनुशासन हीनता, छात्र असन्तोष, िपछाड़पन, बालापराध आिद। इन समस्याओ ंके कारण िनराकरण के उपाय
आिद भी िशक्षा मनो
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िवज्ञान ने ही िशक्षक को िदए ह�। पाठ्यक्रम सहगामी िक्रयाएँ (Co- Curriculum Activities)- िशक्षा मनोिवज्ञान से प्रभािवत होकर ही
अध्यापक यह मानने लगे ह� िक पाठ्यक्रम सहभागी िक्रयाएँ भी अध्ययन की तरह ही महत्वपूण�

ह�। इन िक्रयाओ ंको बालको ंके सवा�गीण िवकास म� आवश्यक माना जाने लगा है। समय-सारणी (Time-Table- अध्यापक के िलए
समयसारणी बनाने म� भी िशक्षा मनोिवज्ञान बहुत उपयोगी है। समय सारणी म� किठन व सरल िवषयो ंका समय िनिश्चत करने और
थकान, िवश्राम व अध्ययन को ध्यान म� रखकर समय सारणी बनाने की दृिष्ट से भी िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापक के िलए बहुत उपयोगी है।
अध्ययन पद्धित (Teaching Method)- िशक्षा मनोिवज्ञान ने अध्ययन पद्धित म� बहुत महत्वपूण� योगदान िदया है। अध्यापक अपने
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िवद्यािथ�यो ंकी आवश्यकताओ,ं रुिच आिद को ध्यान म� रखकर अध्ययन िविध अपनाता है। िशक्षक को अनेक मनोवैज्ञािनक िशक्षण
िविधयाँ िशक्षा-मनोिवज्ञान ने ही दी ह�। अनुशासन (Discipline)- प्राचीनकाल के दण्ड व्यवस्था के िवचार को बदलने का काय� िशक्षा
मनोिवज्ञान ने ही िकया है। अध्यापक अपने िवद्यािथ�यो ंकी अनुशासनहीनताको अब दण्ड या भय की सहायता से दूर नही ंकरता ब��
अनुशासनहीनता के कारणो ंकी गहराई म� जाकर उसके स्थाई समाधान का प्रयास करता है। लोकता�न्त्रक अनुशासन के दृिष्टकोण के
िवकास म� िशक्षा मनोिव
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ज्ञान का ही योगदान है। मापन एवं मूल्यांकन (Measurement and Evaluation)- अध्यापक द्वारा अपने िवद्यािथ�यो ंका मापन एवं
मूल्यांकन करने म� भी मनोिवज्ञान का काफी योगदान रहा है। िवद्यािथ�यो ंकी योग्यताओ ंका सही मूल्यांकन और उसी के आधार पर
सही िनद�शन का काय� िशक्षक मनोिवज्ञान की सहायता से करन

◌े लगा है। शैिक्षक उ�ेश्यो ंकी प्रा�प्त (Attainment of Educational Aims)- शैिक्षक उ�ेश्यो ंकी प्रा�प्त म� िशक्षक व छात्रो ंको िशक्षा-
मनोिवज्ञान का काफी योगदान है। जैसा िक �स्कनर ने िलखा है,

Quotes detected: 0.02%

‘‘िशक्षा मनोिवज्ञान िशक्षक को जो ज्ञान प्रदान करता है एवं िशक्षक उस ज्ञान के आधार पर शैिक्षक लक्ष्यो ंको प्राप्त करता है’’
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जी. लेस्टर एण्डस�नने अध्यापक के िलए िशक्षा मनोिवज्ञान की आवश्यकता िनम्निल�खत के्षत्रो ंके ज्ञान के िलए बताई है:- (1) िशक्षा-
मनोिवज्ञान के ज्ञान से अध्यापक को िशक्षण सामग्री के चयन तथा उसकी व्यवस्था का ज्ञान होता है। (2) िशक्षा मनोिवज्ञान के ज्ञान से
अध्यापक छात्रो ंके सीखने की प्रिक्रया का माग�दश�न अच्छी तरह से कर सकता है। (3) िशक्षा मनोिवज्ञान के ज्ञान से अध्यापक को
मूल्यांकन की वैज्ञािनक तकनीको ंका ज्ञान होता है। हेनरी जी �स्मथ ने अध्यापक के िलए िशक्षा मनोिवज्ञान की आवश्यकता िनम्निल�खत
के्षत्रो ंकी जानकारी के िलए बताई है- (1) िशक्षा मनोिवज्ञान के ज्ञान से अध्यापक को छात्रो ंकी प्रकृित, स्वभाव तथा आवश्यकताओ ंका
ज्ञान ह

◌ोता है। (2) िशक्षा मनो
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िवज्ञान का ज्ञान अध्यापक को छात्रो ंके िवकास की प्रिक्रया म� उत्पन्न अनेक समस्याओ ंके िनराकरण म� सहायता प्रदान करता है। (3)
िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापक को िशक्षा के उदार उ�ेश्यो ंको समझने म� सहायता देता है। (4) िशक्षा मनोिवज्ञान का ज्ञान अध्यापक को
छात्रो ंके व्यवहार म� अपेिक्षत प�रवत�न लाने की सामथ्य� प्रदान करता है। (5) िशक्षा मनोिवज्ञान का ज्ञान अध्यापक की व्यावसाियक
कुशलता म� वृ�द्ध करता है। 2.8 िशक्षािथ�यो ंके िलए िशक्षा मनोिवज्ञान की उपयोिगता बालक िशक्षण प्रिक्रया का महत्वपूण� अंग है
क्यों�िक उसी के िलए यह सब शैिक्षक व्यवस्थाएँ की जाती है। अतः  िशक्षा मनोिवज्ञान बच्चो ंको अपने स्वयं के बारे म� जानकारी प्रदान
करने का अवसर प्रदान करता है। िशक्षा मनोिवज्ञान बालको ंको अपने बारे म� जानकारी प्राप्त करने का अवसर प्रदान करता ह�। िवशेष
रूप से िकशोरावस्था म� होने वाल

◌े शारी�रक मानिसक तथा संवेगात्मक प�रवत�नो ंका बोध कराने की तु्रिट रिहत िविधयो ंका िवकास मनोिवज्ञान के माध्यम से िकया जा
चुका है। इस प्रकरण से सम्ब�न्धत जानकारी छात्रो ंकी आयुवग� के अनुसार पाठ्यक्रम म� स�म्मिलत की जा रही है। िवशेष रूप से
कामिशक्षा से सम्ब�न्धत जानकारी शरीर म� होने वाले संवेगात्मक, शारी�रक तथा मानिसक प�रवत�नो ंके रूप म� जनसंख्या िशक्षा, एड्स
(Aids) तथा पया�वरण िशक्षा से सम्ब�न्धत तथा िशक्षा के नए तथा उपयोगी पाठ्यक्रमो ंकी जानकारी आजकल िवद्यालयो ंम� दी जाने लगी
है। िशक्षण काय� को सम्पन्न करने के िलए मनोिवज्ञान द्वारा प्रितपािदत िसद्धान्तो ंका प्रयोग िकए िबना सफल िशक्षण िकया जाना सम्भव
नही ंहै। िशक्षण िविधयाँ बालको ंकी आयु, बौ�द्धक स्तर, उनके सामािजक प�रवेश के अनुकूल हो, यह िशक्षा मनोिवज्ञान समझता है।
बाल िवकास की िविभन्न अवस्थाओ-ं जैसे-शैशवावस्था (0-3 वष�/पूव� बाल्य काल 3-6 वष�) उत्तर बाल्यकाल (6-12 वष�), िकशोरावस्था
(12-18 वष�) प्रौढ़ावस्था (18 या 60 वष�), वृद्धावस्था (60 वष� से अिधक) म� अिधगमकत्ता�ओ ंके िलए अलग-अलग िशक्षण िविधयो ंका
उपयोग िकया जाना चािहए। इस काय� को िविधपूव�क पूरा करने के िलए, प्रयोग आधा�रत िशक्षण िविधयाँ अलग-अलग ह� मों�टेसरी,
िकण्डरगाट�न, अिभक्रिमत-स्वाध्याय, दलिशक्षण, प्रयोगशाला िविध, काय�शाला िविध, सुकराती िविध, प्रोजेक्ट पद्धित्त, आिद म� से िकस
का प्रयोग िकस आयु वग� के िलए िकया जाए, यह हम� िशक्षा मनोिवज्ञान ही बताता है। बाल िवकास की िविभन्न अवस्थाओ ंसे प्रते्यक बचे्च
को जाना होता है। प्रते्यक आयु वग� म� बचे्च के व्यवहार म� शारी�रक, मानिसक संवेगात्मक प�रव�तन आते ह�। अतः  यह आवश्यक है िक
प्रते्यक अिभभावक तथा अध्यापक इन प�रवत�नो ंके बारे म� जाने। इन प�रवत�नो ंके बारे म� जाने िबना अध्यापक तथा अिभभावक बच्चो ंके
िवकास म� सहयोगी नही ंहो सकते ब�� कई बार वे अवरोध पैदा कर देते ह�। िजसके फलस्वरूप बच्चो ंम�-मूत्र असंयम, क्रोधावेश,
तुनकिमजाजी, अंगूठा चूसना, नकारात्मकता, रोना-धोना, झठू बोलना, डरपोकपन, धैय�हीनता, चोरी करना, दांतो ंसे नाखून काटना,
वामहस्तता, शम�लापन आिद संवेगात्मक समस्याएँ आ जाती ह�। इन समस्याओ ंको पनपने न देना िशक्षा मनोिवज्ञान की िविधयो ंको
प्रयोग करने से सम्भव है इस प्रकार की समस्याओ ंके समाधान के िलए मनोिवज्ञान उपचार की िविधयाँ बताता है। जो िक िशक्षक तथा
अिभभावक के द्वारा अपनाए जा सकते है। िकशोरावस्था को
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‘से्टनले हाल’
ने संघष�, तूफान, दबाव और तनाव का काल कहा है। इस आयुवग� म� बालक का जीवन नाजुक दौर से गुजरता है। यह आयुवग� जीवन
िनमा�ण का महत्वपूण� िह�ा है। इस आयुवग� म� यिद िकशोरो ंके साथ मनोिवज्ञान द्वारा बताए गए िसद्धांतो ंका पालन नही ंिकया जाता है
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तो बचे्च के िवकास म� बाधा पड़ती है। यिद अध्यापक तथा अिभभावक ठीक ढंग से व्यवहार नही ंकरते तो िकशोर समाज के िलए कंटक
भी बन जाते है। वत�मान काल म� िकशोरो ंम� पनपती अनुशासनहीनतातथा िवद्रोह तथा असामािजककाय� म� िलप्त होने का यह महत्वपूण�
कारक है। अतः  िकशोर मनोिवज्ञान का ज्ञान प्रते्यक गृहस्थ तथा अध्यापक को होना चािहए। असफलता का भय, आत्मिवश्वास की कमी
के कारण आता है। आत्मिवश्वास म� वृ�द्ध करने का आधार सफलताएँ ह�। मनोिवज्ञान हम� बच्चो ंको सफलताओ ंका भान कराने की िदशा
देता है। मनोिवज्ञान बच्चो ंको दण्ड न देने की िदशा देता है। क्यों�िक दण्ड से बचे्च िबगड़ते ह�। जबिक पुरस्कार से बचे्च सुधरते ह�। बच्चों
म� िनिहत अच्छाइयो ंकी खोज कर� , उनकी अच्छाइयो ंका सम्मान कर� , ऐसा करने पर बुराइयां अपने आप छूट जाती है। यह मत िशक्षा
मनोिवज्ञान का है। मनोिवज्ञान कहता है िक कभी भी बचे्च को िनषेधात्मक आदेश नही ंदेने चािहए। (यह न करो, वह न करो आिद)
ब�� सकारात्मक सुझाव देने चािहए। यह करना अच्छा है, इस तरह से अपनी बात कहनी चािहए आिद। बचे्च को स्वावलम्बन की िशक्षा
द�। प�रवार, िवद्यालय आिद के िलए कत्त�व्य का बोध भी कराएँ । बच्चो ंके शारी�रक दोषो ंका िनराकरण करना अध्यापको ंका दाियत्व है।
बच्चो ंम� वैय�क्तक िविभन्नताएँ होती है। मनोवैज्ञािनक परीक्षणो ंसे बचे्च की बु�द्धल�ब्ध, अिभरुिच, अिभयोग्यताओ ंके परीक्षण से वैय�क्तक
िविभन्नताओ ंसे प�रिचत होकर उनके अनुकूल िशक्षण िविधयो,ं िवषयो ंका चयन
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िकया जाना चािहए। मूल्यांकन करना अत्यन्त महत्वपूण� इसिलए है क्यों�िक इससे िविदत होता है िक अध्यापक अपने िशक्षण म� िकतना
सफल हुआ। �स्कनर ने िलखा है िक िशक्षा मनोिवज्ञान का ज्ञान, िशक्षकके रूप म� अपनी स्वयं की कुशलता का मूल्यांकन करने म�
सहायक होता है। िशक्षा मनोिवज्ञान िवद्यालय तथा कक्षा म� अनुशासन बनाए रखने म� सहायक होता है। बच्चो ंके संवा�गीण िवकास म�
िशक्षा मनोिवज्ञान सहायक होता है। मनोिवज्ञान के िसद्धांतो ंपर आधा�रत

दृश्य-श्रव्य सामग्री िशक्षण को सुखद, सरल, सरस तथा उते्प्ररणा प्रदान करती है, िवषय की ओर अिधगमकत्ता� का ध्यानकष�ण करती है।
आनन्ददायक अनुभूित प्रदान करती है। अिधगमकत्ता� को सिक्रय करती है, अध्यापन के समय की बचत करती है, अध्यापक के काय� को
सरल बनाती है, अिधक समय म� पूरी होने वाली िक्रयाओ ंको कम समय म� पूरा करने म� सहायक होती है। चीनी कहावत है म� सुनता हँू-
भूल जाता हँू, देखता हँू- याद रहता है। करता हँू- सीख जाता हँू। इसी िलए आजकल िशक्षण म� अिधगम सहायक सामिग्रयो ंअथा�त दृश्य-
श्रव्य साधनो ंका उपयोग िनरन्तर बढ़ता जा रहा है। यह सभी साधन िशक्षा मनो
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िवज्ञान के अनुसंधानो ंपर आधा�रत ह�। िवकलांग बच्चो ंके िशक्षण के िलए अध्यापको ंको नई िशक्षण िविधयो ंसे प�रिचत कराने म� िशक्षा
मनोिवज्ञान का महत्वपूण� सहयोग है। िशक्षा मनोिवज्ञान बच्चो ंके समािजक व्यवहार को संशोिधत करने म� सहयोग प्रदान करता है।
स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न अध्यापक के िलए िशक्षा मनोिवज्ञान के िकन्ही ंदो महत्व को िल�खए। िशक्षण काय� को सम्पन्न करने के िलए
मनोिवज्ञान द्वारा प्रितपािदत िसद्धान्तो ंका प्रयोग

िकए िबना सफल िशक्षण िकया जाना सम्भव नही ंहै। (सत्य/असत्य) 2.9 िशक्षा व्यवस्था के िलए िशक्षा मनोिवज्ञान की उपयोिगता िशक्षा
मनोिवज्ञान, िशक्षा व्यवस्था से सम्ब�न्धत िनम्निल�खत िनण�यो ंम� सहायक है- पाठ्यक्रम बालको ंकी अिभरुिच तथा अिभक्षमताओ ंके
अनुकूल होने के सम्बन्ध म� िशक्षा मनोिवज्ञान िदशा िनद�श देता है। िशक्षा मनोिवज्ञान अनुशासन स्थापन की नवीन िविधयो ंका ज्ञान देता
है। िशक्षा मनोिवज्ञान मूल्यांकन की नवीन पद्धितयो ंको लागू करने म� सहयोग एवं िदशा िनद�श प्रदान करता है। िशक्षा के उ�ेश्यो ंके
िनधा�रण म� प्राप्त िकए जा सकने वाले उ�ेश्यो ंकी जानकारी प्रदान करने म� तथा आयुवगा�नुसार पाठ्यक्रम के िनधा�रण म� िशक्षा
मनोिवज्ञान िदशा िनद�श देता है। िवद्यालय के शैिक्षक पया�वरण की उन्नित के सुझाव देना िशक्षा मनोिवज्ञान से ही साथ�क होता है। 2.10
िशक्षा मनो
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िवज्ञान की सीमाएँ योग्य अध्यापक बनने के िलए उसकी रुिच, मनोवृित्त, अभ्यास एवं अनुभव की आवश्यकता होती है। िशक्षा
मनोिवज्ञान तो केवल उसे सूचना एवं ज्ञान प्रदान, करेगा, उसकी योग्यता म� वृ�द्ध, उसके अपने अनुभव इत्यािद पर िनभ�र होगी। अतएव
िशक्षा मनोिवज्ञान की एक महत्वपूण� सीमा यह है िक िशक्षा की प्रकृित ऐसी है िक उसम� ज्ञान, सूचना, तथ्यो ंके संकलन के अित�रक्त
भी अन्य बातो ंकी आवश्यकता है। िशक्षा मनोिवज्ञान की दूसरी सीमा इसके वैज्ञािनक रूप के कारण है। िवज्ञान से तथ्य तो प्रकाश म�
आते ह�, िकनु्त उसके द्वारा अ�न्तम िनण�य नही ंिलए जा सकते ह�। जैसे, िवज्ञान द्वारा अणु श�क्त के उत्पादन इत्यािद का ज्ञान तो प्राप्त
हो जाता है, िकनु्त इस श�क्त का प्रयोग कैसे हो, इसका िनण�य िवज्ञान से न िमलकर समाजशास्त्रीय एवं मानव कल्याण से सम्ब�न्धत
िवषयो ंद्वारा प्राप्त होता है। िशक्षा मनोिवज्ञान स

◌े भी हम� केवल तथ्यो ंका पता चलता है। उनके प्रयोग के िनण�य के सम्बन्ध म� बहुत सी अन्य बातो ंका ज्ञान होना भी िनतान्त आवश्यक
है। िशक्षा-मनोिवज्ञान हम� यह तो बता सकता है िक िकस प्रकार का वातावरण िकस प्रकार की िशक्षा के िलए उत्तम है, िकनु्त वत�मान
�स्थित म� वह वातावरण कैसे उत्पन्न िकया जा सकता है अथवा उसका िनमा�ण करना िकतना सम्भव है, इसका िनण�य मनोिवज्ञान के के्षत्र
से बाहर ही समझा जा सकता है। हम कह सकते ह� िक िकसी समस्या को सुलझाने म� िवज्ञान अत्यन्त महत्वपूण� है और जो तथ्य िवज्ञान
द्वारा संकिलत िकए जाते ह�, वे अनेक दशाओ ंम� समस्या-समाधान म� मूल होते ह�, िफर भी समू्पण� तथ्य िमलकर भी समस्या के सम्बन्ध म�
िनण�य लेने की आवश्यकता को नही ंसमाप्त कर सकते । िशक्षा मनोिवज्ञान की तीसरी सीमा इसकी अपनी प्रकृित के कारण है।
मनोिवज्ञान एक िवज्ञान का रूप िलए हुए तो है िकनु्त अन्य िवज्ञानो ंसे इस बात म� िभन्न है इसके तथ्यो ंको िनयमबद्ध क्रमबद्ध रूप म�
रखना, जैसा िक अन्य
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िवज्ञानो ंम� होता है, अब तक सम्भव नही ंहो पाया है। भौितक िवज्ञान या रसायनशास्त्र अथवा अन्य प्रकृित-िवज्ञान तथ्यो ंके झुण्ड के
झुण्ड को कुछ िनयमो,ं िसद्धान्तो ंया सामान्यीकरण के रूप म� रख देते ह�। एक वैज्ञािनक को इन िनयमो ंइत्यािद को ही स्मरण रखना
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होता हैऔर वह इस िवज्ञान सम्बन्धी जिटल से जिटल समस्या को सुलझा लेता है, िकनु्त एक मनोवैज्ञान
ि◌क को तथ्यो ंके झुण्डम� से अपने समस्या सम्बन्धी तथ्यो ंको िनकालना होगा। यही नही ंइन तथ्यो ंका प्रयोग समस्या-के समाधान म� जैसे
उसे प्राप्त हुए ह� वैसे ही नही,ं वरन् इनम� स्थान एवं समय या वातावरण के अनुसार प�रवत�न लाकर करना होगा। एक उदाहरण से
उपयु�क्त बात स्पष्ट हो जाएगी। इंजीिनयर को भवन कािनमा�ण करना है। वह भवन-िनमा�ण सम्बन्धी िनयमो ंका अध्ययन कर भवन की
इमारत खड़ी करा दे। नीवं की गहराई, चूने, सीमेण्ट, ईंट तथा अन्य उपयोगी सामिग्रयाँ जो भवन को मजबूती प्रदान करती ह�, इसका
उसे ज्ञान होगा और वह िनयमानुसार भवन बनावा देगा। िकनु्त अध्यापक, िजसे च�रत्र िनमा�ण कराना है, कोई भी ऐसे िनयमो ंपर अपना
काय�क्रम आधा�रत नही ंकर सकता, जो च�रत्र िनमा�ण सम्बन्धी पूण�रूप से िनधा��रत हो।ं च�रत्र-िनमा�ण के िलए उसे वंशानुक्रम,
वातावरण, आदतो ंइत्यािद सम्बन्धी अध्ययनो ंका अवलोकन करना होगा, िफर देखना होगा िक िजस �स्थित म� इनके िवद्याथ� ह�, उनके
िकस प्रकार से इन अध्ययनो ंकी सहायता लेकर च�रत्र-िनमा�ण का काय�क्रम प्रारम्भ िकया जा सकता है। अतः  हम कह सकते ह� िक
िशक्षा-मनोिवज्ञान की तीन महत्वपूण� सीमाएँ ह�- िशक्षा मनोिवज्ञान का प्रयोग िशक्षण की प्रकृित को ध्यान म� रखते हुए सीिमत रूप से ही
िकया जा सकता है। िशक्षण की प्रकृित के अनुसार अनुभव, रुिच मनोवृित्त इत्यािद, िशक्षक के िलए उतने ही आवश्यक है िजतना की
मनोिवज्ञान का ज्ञान। िशक्षा मनोिवज्ञान िवज्ञान की इस सीमा से सीिमत है िक तथ्यो ंकी सत्यता की जांच अथवा नए तथ्यो ंका पता लगाना-
िनण�य करने म� केवल सहायक होते ह�, न िक िनण�य को अ�न्तम रूप देने म�। िशक्षा मनो
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िवज्ञान, मनोिवज्ञान की सीमा से सीिमत है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न िशक्षा मनोिवज्ञान की िशक्षा व्यवस्था म� कोई दो उपयोिगता िल�खए।
िशक्षा मनोिवज्ञान की कोई एक सीमा िल�खए। 2.11 सारांश िशक्षा मनोिवज्ञान प्रारम्भ म� मनोिवज्ञान का एक अंगभूत घटक रहा है।
इससे पहले मनोिवज्ञान भी दश�नशास्त्र का ही एक अंग रहा है। िवश्व म� ज्ञान िवज्ञान का प्रसार बड़ी तीव्र गित से हो रहा है अतः  िशक्षा
मनोिवज्ञान

के ज्ञान म� भी िनरन्तर प्रगित हो रही है तथा अब इन की प्रगित म� िविशष्ठ रूप से उन्नयन हुआ है। पाठ्यपुस्तक, िशक्षक का कक्षा म� तथा
कक्षा से बाहर का व्यवहार बदलना स्वाभािवक है। अध्यापन अब इतना सरल नही ंरह गया है िजतना यह पहले माना जाता रहा है। अब
िशक्षा मनोिवज्ञान ने िशक्षक के दाियत्वो ंम� वृ�द्ध ही नही ंकी है ब�� अध्यापन के व्यवहार को िनयंित्रत करने के िलए भी कई काय� िकए
ह�। िशक्षण के दौरान अब बाल-अिधकारो ंको बच्चो ंको उपलब्ध कराने म� अध्यापको ंका दाियत्व और अिधक
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महत्वपूण� हो चुका है। 2.12स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर िशक्षा मनोिवज्ञान का अथ� है- िशक्षा मनोिवज्ञान का केन्द्र-मानव व्यवहार है।
िशक्षा मनोिवज्ञान-खोज तथा िनरीक्षणो ंसे प्राप्त तथ्यो ंका संग्रह है। िशक्षा मनोिवज्ञान, शैिक्षक समस्याओ ंका समाधान अपनी स्वयं की
पद्धित से करता है। �स्कनर

:
Quotes detected: 0.01%

‘‘िशक्षा मनोिवज्ञान मानवीय व्यवहार का शैिक्षक प�र�स्थितयो ंम� अध्ययन करता है।’’
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वाल्टर बी. कालेि�क: िशक्षा मनोिवज्ञान, मनोिवज्ञान के उन तथ्यो ंऔर िसद्धान्तो ंका अध्ययन है, जो िशक्षा प्रिक्रया की व्याख्या करने
तथा सुधारने म� सहायक होते ह�। इस प्रकार िशक्षा मनोिवज्ञान दो िकयाओ ं-िशक्षा तथा मनोिवज्ञान के वैज्ञािनक ज्ञान क

◌ा िपण्ड है।’’ क्रो तथा क्रो अध्यापक के िलए िशक्षा मनोिवज्ञान के कोई दो महत्व िनम्न ह�- िशक्षा मनोिवज्ञान अध्यापक की शैक्षिणक
समस्याओ ंके प्रित सम्यक दृिष्टकोण प्रदान करता है तथा उपयुक्त अध्यापक-िविध से अवगत कराता है। यह अध्यापक को बालक के
िवकास के िलए उपयुक्त शैिक्षक वातावरण प्रसु्तत करने म� सहायता देता है। सत्य िशक्षा मनोिवज्ञान की िशक्षा व्यवस्था म� कोई दो
उपयोिगता िनम्न ह�- पाठ्यक्रम बालको ंकी अिभरुिच तथा अिभक्षमताओ ंके अनुकू
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ल होने के सम्बन्ध म� िशक्षा मनोिवज्ञान िदशा िनद�श देता है। िशक्षा मनोिवज्ञान अनुशासन स्थापन की नवीन िविधयो ंका ज्ञान देता है।
िशक्षा मनोिवज्ञान का प्रयोग िशक्षण की प्रकृित को ध्यान म� रखते हुए सीिमत रूप से ही िकया जा सकता है। िशक्षण की प्रकृित के
अनुसार

अनुभव, रुिच मनोवृित्त इत्यािद, िशक्षक के िलए उतने ही आवश्यक है िजतना िक मनोिवज्ञान का ज्ञान। 2.13संदभ� गं्रथसूची चौबे, एस.पी.
तथा चौबे, ए. (2007) शैिक्षक मनोिवज्ञान के मूल आधार, मेरठ, इण्टरनेशनल प�ब्लिशंग हाउस। भटनागर, सुरेश (2007): िशक्षा
मनोिवज्ञान, मेरठ, इण्टरनेशनल प�ब्लिशंग हाउस। श्रीवास्तव, ज्ञानानन्द प्रकाश (2002) िशक्षा मनोिवज्ञान, नई िदल्ली कनै्सप्ट
प�ब्लकेशन शुक्ल, ओ.पी. (2002) िशक्षा मनोिवज्ञान लखनऊ, भारत प्रकाशन, Child, D (1975): Psychology and the teacher.
London; Holt Rinehart and winston. Gasret HE. (1982): General Psychology. New Delhi Eurasia. Publishing
house Pvt. Ltd. Soreson, H (1964): Psychology in Education. New York: McGraw-hill Book co. Mathur, S.S.
(1977): Educational Psychology. Agra, VinodPustakMandir. Mitzel, H.E. (1982): Encyclopedia of Educational
Research: London. The free press 2.14 िनबन्धात् मक प्रश्न िशक्षा मनो
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िवज्ञान के के्षत्र क्या है? िशक्षा मनोिवज्ञान की िशक्षािथ�यो ंके िलए उपयोिगता को स्पष्ट कीिजए। बाल व्यवहार म� आने वाली समस्याओं
की सूची बनाए िजनका िशक्षा मनोिवज्ञान के िसद्धान्तो ंके आधार पर समाधन िकया जा सकता है। िकशोर मनोिवज्ञान

अध्यापको ंको क्यो ंजानना चािहए। दृश्य -श्रव्य सामिग्रयो ंके माध्यम से अध्यापन कराने के लाभ िल�खए। इकाई – 3 मानव िवकास:-
मानव िवकास की अवस्थाएँ Human Development :- Stages of Human Development प्रस्तावना उ�ेश्य मानव िवकास की
अवस्थाएँ गभा�वस्था शैशवावस्था बाल्यावस्था िकशोरावस्था प्रौढ़ावस्था मध्यावस्था वृद्धावस्था सारांश शब्दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके
उत्तर संदभ�ग्रन्थ सूची िनबन्धात्मक प्रश्न 3.1 प्रस्तावना बालक के िवकास की प्रिक्रया उसके जन्म से पूव� माता के गभ� से ही प्रारम्भ हो
जाती है और जन्म के पश्चात् यह िवकास प्रिक्रया शैशवावस्था, बाल्यावस्था, िकशोरावस्था तथा प्रौढ़ावस्था तक क्रमशः  चलती रहती है।
िवकास की इन िविभन्न अवस्थाओ ंम� बालक का कई प्रकार से िवकास होता है यथा-शारी�रक, मानिसक, सामािजक, संवेगात्मक िवकास
आिद । इस प्रकार स्पष्ट है िक मानव िवकास प्रिक्रया जन्म से लेकर जीवनपय�न्त चलती रहती है। प्रसु्तत इकाई म� आप मानव िवकास की
िविभन्न अवस्थाओ ंका ज्ञान प्राप्त कर� गे तथा िविभन्न अवस्थाओ ंकी िवशेषताओ ंएवं उस अवस्था िवशेष म� सम्पािदत िवकासात्मक काय�
का अध्ययन कर सक� गे। 3.2 उ�ेश्य इस इकाई का अध्ययन करने के पश्चात आप – मानव िवकास
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के िविभन्न अवस्थाओ ंम� अन्तर समझ सक� । िविभन्न अवस्थाओ ंम� होने वाले शारी�रक एवं मानिसक प�रवत�नो ंको रेखांिकत कर सक� ।
मानव िवकास की िविभन्न अवस्थाओ ंकी िवशेषताओ ंकी व्याख्या कर सक� गे। िविभन्न अवस्थाओ ंके िवकास

◌ात्मक काय� का वण�न कर सक� गे। 3.3 मानव िवकास की अवस्थाएँ - मनुष्य के समू्पण� िवकास काल को कई अवस्थाओ ंम� बाँटा गया
है। वैज्ञािनक अध्ययनो ंसे पता चलता है िक गभ�काल और प�रपक्वता के बीच को प्रते्यक अवस्था म� कुछ ऐसी प्रमुख िवशेषताएँ उत्पन्न हो
जाती ह� िजनके कारण एक अवस्था दूसरी अवस्था से िभन्न िदखाई पड़ने लगती है। िवकासात्मक अवस्थाओ ंको लेकर मनोवैज्ञािनको ंके
बीच मतभेद है। आप इस इकाई म� गभा�धान से मृतु्य तक की िवकासात्मक अवस्थाओ ंका िनम्नवतअध्ययन कर� गे- िवकास की अवस्था
जीवन अविध 1 गभ�कालीन अवस्था या गभा�वस्था गभा�धान से लेकर जन्म तक 2 िशशुकाल या शैशवावस्था जन्म से लेकर 3 वष� की
अवस्था 3. बाल्यकाल य बाल्यावस्था पूव�- बाल्यावस्था उत्तर - बाल्यावस्था वष� से लेकर 12 वष� तक वष� से 6 वष� तक 7 वष� से 12 वष�
तक 4 िकशोरावस्था 13 से 19 वष� तक 5. प्रौढ़ावस्था 20 से 40 वष� तक 6. मध्यावस्था 41 से 60 वष� तक 7. वृद्धावस्था- जीवन की
अंितम अवस्था होती है इस अवस्था का प्रारम्भ 60 वष� के बाद 3.4 गभा�वस्था यह अवस्था गभा�धान के समय से लेकर जन्म तक की
अवस्था है। इस अवस्था की सबसे प्रमुख िवशेषता यह है िक अन्य अवस्थाओ ंकी अपेक्षा इसम� िवकास की गित अिधक तीव्र होती है।
िकनु्त जो प�रवत�न इस अवस्था म� उत्पन्न होते ह� वे िवशेष रूप से शारी�रक होते ह�। समस्त शरीर-रचना, भार, आकार म� वृ�द्ध तथा
आकृितयो ंका िनमा�ण इसी अवस्था की घटनाएँ होती ह�। समू्पण� गभ�कालीन िवकास को अध्ययन की सुिवधा की दृिष्ट से तीन अवस्थाओं
म� िवभािजत िकया जा सकता है। पहली अवस्था म� प्राणी अंडे के आकार का होता है। इस अंडे म� भीतर तो कोष्ठ-िवभाजन की िक्रया
होती रहती है परनु्त ऊपर से िकसी प्रकार का प�रवत�न नही ंिदखाई पड़ता। लगभग एक सप्ताह तक यह अण्डाकार जीव गभा�शय म�
तैरता रहता है िजसके कारण इसे कोई िवशेष पोषाहार नही ंिमल पाता। परनु्त दस िदन बाद यह गभा�शय की दीवार से सट जाता है और
माता के शरीर पर भोजन के िलए आिश्रत हो जाता है। तीसरे सप्ताह से लेकर दूसरे महीने के अन्त तक गभ�कालीन िवकास की दूसरी
अवस्था होती है िजसे भूरणावस्था कहा जाता है। इस अवस्था के जीव को भूण� कहते ह�। िवकास की गित बहुत तीव्र होने के कारण इस
अवस्था म� भूण� के भीतर अनेक प�रवत�न हो जाते ह�। शरीर के प्रायः  सभी मुख्य अंगो ंका िनमा�ण इसी अवस्था म� होता है। दूसरे महीने के
अन्त तक भूण� की लम्बाई सवा इंच से दो इंच तक तथा उसका भार लगभग दो ग्राम हो जाता है। परनु्त भूण� का स्वरूप वैसा नही ंहोता
जैसा नवजात िशशु का होता है। इस अवस्था म� िसर का आकार अन्य अंगो ंके अनुपात म� बहुत बड़ा होता है। इस अवस्था म� िसर का
आकार अन्य अंगो ंके अनुपात म� बहुत बड़ा होता है। कान भी िसर से काफी नीचे �स्थत होते ह� नाक म� भी केवल एक ही िछद्र होता है
और माथे की चौड़ाई आवश्यकता से अिधक होती है। भूण�का िनमा�ण तीन परतो ंसे होता है। बाहरी परत को एक्टोडम�, बीच वाली परत
को मेसोडम� और आन्त�रक परत को एण्डोडम� कहा जाता है। इन्ही ंतीन परतो ंसे शरीर के िविभन्न अंगो ंका िनमा�ण होता है। बाहरी परत
से त्वचा, नाखून, दाँत, बाल तथा नाड़ी मण्डल का िनमा�ण होता है। इनम� से म�स्तष्क का िवकास तो बड़ी तेजी से होता है। चार सप्ताह
की अवस्था म� म�स्तष्क के िविभन्न भागो ंको पहचाना जा सकता है। बीच की परत से त्वचा की भीतरी परत तथा मांस-पेिशयो ंका िनमा�ण
होता है। इसी प्रकार आन्त�रक परत से फेफड़े, यकृत, पाचन िक्रया से सम्ब�न्धत अंग तथा िविभन्न ग्र�न्थयाँ बनती है। गभ�कालीन िवकास
की तीसरी और अ�न्तम अवस्था गभ�स्थ िशशु की अवस्था
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कही जाती है। यह तीसरे महीने के प्रारम्भ से जन्म लेने के पूव� तक की अवस्था होती है। इस अवस्था को िनमा�ण की अवस्था नही ं
ब�� िवकास की अवस्था समझना चािहएक्यों�िक भू्रणावस्था म� िजन-िजन अंगो ंका िनमा�ण हो गया होता है उन्ही ंका िवकास इस
अवस्था म� होता है। प्रते्यक

महीने गभ�स्थ िशशु के आकार तथा भार म� वृ�द्ध होती रहती है। पाँच महीने म� इसका भार दस औसं तथा लम्बाई दस इंच होती है।
आठव� महीने म� िशशु वजन म� पाँच पौडं का हो जाता है और लम्बाई अठ्ठारह इंच तक हो जाती है। जन्म के समय िशशु का भार सात-
साढ़े-सात पौडं तथा लम्बाई बीस इंच होती है। इस अवस्था म� हृदय, फेफड़े, नाड़ी, मण्डल काय� भी करने लगते ह�। यहाँ तक िक यिद
सातव� महीने म� ही बच्चा पैदा हो जाए तो वह जीिवत रह सकने योग्य होगा। 3.5 शैशवावस्था जन्म से लेकर 3 वष� की अवस्था को शैशव
की अवस्था कहा जाता है। इस आयु के बालक को नवजात िशशु भी कहते ह�। वैज्ञािनक अनुसन्धानो ंसे पता चलता है िक इस अवस्था म�
बालक के भीतर कोई िवशेष प�रवत�न नही ंिदखाई पड़ता। जन्म लेने के बाद िजस नए वातावरण म� बालक अपने को पाता है उसे
समझना और उसम� अपने को समायोिजत करना उसके िलए आवश्यक होता है। अतः  इस अवस्था म� समायोजन की प्रिक्रया के
अित�रक्त बालक के भीतर िकसी िवशेष मानिसक या शारी�रक िवकास के लक्षण नही ंिदखाई पड़ते। 3.6 बाल्यावस्था व्यापक अथ� म�
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बाल्यावस्था गभ�काल से प�रपक्वता तक के जीवन-प्रसार को कहा जाता है। परनु्त जब हम िवकास की िविभन्न अवस्थाओ ंकी चचा� करते
ह� तो
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‘बाल्यावस्था’
का प्रयोग संकुिचत अथ� म� ही होता है। उस सन्दभ� म� बाल्यावस्था अन्य अवस्थाओ ंकी भाँित िवकास की एक िवशेष अवस्था समझी जाती
है िजसम� कुछ प्रमुख मानिसक और शारी�रक िवशेषताएँ आिवभू�त होती ह�। बाल्यावस्था चार से बारह वष� की अवस्था होती है। िनरन्तर
वातावरण के सम्पक�  म� रहने के कारण इस अवस्था म� बालक उससे भली-भाँित प�रिचत हो जाता है और उस पर यथासम्भव िनयन्त्रण
करने लगता है। वातावरण म� अपने को समायोिजत करने के िलए वह िनत्य प्रयास करता रहता है। इस प्रकार का समायोजन स्थािपत
करना ही बाल्यावस्था की प्रमुख समस्या होती है और इस प्रिक्रया म� उसकी िजज्ञासा की प्रवृित्त अपनी चरम सीमा पर पहँुचकर काय�
करती है। समूह-प्रवृित्त इस अवस्था की एक दूसरी प्रमुख िवशेषता मानी जाती है। इसी प्रवृित्त के फलस्वरूप बालक के भीतर सामािजक
भावनाओ ंका िवकास प्रारम्भ होता है और घर के भीतर की सीिमत वातावरण से ऊबकर वह बिहमु�खी प्रवृित्तयो ंका प्रदश�न करने लगता
है। सामूिहक प�र�स्थितयो ंम� पढ़कर बालक म� अनुकरण, खेल, सहानुभूित तथा िनद�शग्राहकता का िवकास होने लगता है। उसकी
अिधकांश नैितकता समूह द्वारा ही िनयंित्रत और िनद� �िशत होती है। परनु्त अभी उससे उच्च नैितक आचरण और आदश� नैितक िनण�य
की आशा नही ंकी जा सकती। जहाँ तक बाल्यावस्था म� होने वाले सामािजक िवकास का प्रश्न है, बालक के भीतर सहयोग, सहानुभूित
और नेवृत्व की भावनाओ ंके साथ ही अवज्ञा, स्पधा�, आक्रामकता तथा द्वन्द आिद का िवकास शीघ्रता से होने लगता है। यह सारी बात�
बालक के सामािजक समायोजन तथा उसके म�स्तष्क के उिचत िवकास के िलए आवश्यक ह�, क्यों�िक इन्ही ंप�र�स्थितयो ंम� पड़कर वह
आत्मिनभ�र होना सीखता है। परनु्त द्वन्द और आक्रामकता के िवकास के बावजूद भी िकशोरावस्था की तुलना म� बाल्यावस्था �स्थरता और
शांित की अवस्था समझी जाती है। इस अवस्था म� बालक घर के भीतर के संकुिचत वातावरण से िनकलकर पाठशाला और िमत्रमण्डली
म� समय व्यतीत करता है। अतः  उसे जीवन की अनेक वास्तिवकताओ ंको भली-भाँित समझने का अवसर िमलता है। वह कठोरताओं
और अभावो ंको चुपचाप सहन कर लेता है, िकशोरो ंकी भाँित क्रांितकारी भावनाओ ंका प्रदश�न नही ंकरता। बाल्यावस्था को दो भागो ंम�
िवभक्त िकया गया है:- पूव�-बाल्यावस्था - 4 से 6 वष� तक उत्तर- बाल्यावस्था - 7 से 12 वष� पूव� बाल्यावस्था की िवशेषताएँ इसे प्राक-
सू्कल अवस्था भी कहते ह�। इस अवस्था म� बच्चो ंम� महत्वपूण� शारी�रक िवकास, भाषा िवकास, अवगमात्मक एवं संज्ञानात्मक िवकास,
बौ�द्धक िवकास, सामािजक िवकास, तथा संवेगात्मक िवकास होते देखा गया है। मनोवैज्ञािनको ंने इसे प्राक्-टोली अवस्था भी कहा है।
इस अवस्था की िनम्निल�खत िवशेषताएँ होती ह�। बाल्यावस्था एक समस्या अवस्था होती है- इस अवस्था की एक प्रमुख िवशेषता यह है
िक इस अवस्था म� बचे्च एक िविशष्ट व्य�क्तत्व िवकिसत करते ह� और स्वतंत्र रूप से कोई काय� करने पर अिधक बल डालते ह�। इसके
अलावा इस उम्र के बचे्च अिधक िज�ी, झक्की, िवरोधात्मक, िनषेधवादक तथा बेकहा होते ह�। इन व्यवहारात्मक समस्याओ ंके कारण
अिधकतर माता-िपता इस अवस्था को

Quotes detected: 0%

‘समस्या अवस्था’
कहते ह�। पूव� बाल्यावस्था म� बच्चो ंकी अिभरूिच �खलौनो ंम� अिधक होती है-इस अवस्था म� बचे्च �खलौनो ंसे खेलना अिधक पसंद करते
ह�। बू्रनर (1975), हेरोन (1971) एवं काज, (1991) ने अपने-अपने अध्ययनो ंके आधार पर यह बताया है िक इस अवस्था म� बच्चो ंम�
�खलौनो ंसे खेलने की अिभरूिच अिधकतम होती है और जब बचे्च सू्कल अवस्था म� प्रवेश करने लगते ह� अथा�त वे 6 साल के होने को
होते ह� तो उनकी यह अिभरूिच समाप्त हो जाती है। पूव� बाल्यावस्था को िशक्षको ंद्वारा तैयारी का समय बताया गया है-इस अवस्था को
िशक्षको ंने प्
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राक सू्कली अवस्था कहा है, क्यों�िक इस अवस्था म� बच्चो ंको िकसी सू्कल म� औपचा�रक िशक्षा के िलए दा�खला नही ंकराया जाता है।
लेिकन, कुछ ऐसी संस्थाएँ ह� िजन्ह� प्राक सू्कल कहा जाता है िजनम� बच्चो ंको रखकर कुछ अनौपचा�रक ढंग से या खेल के माध्यम स

◌े िशक्षा दी जाती है। नस�री सू्कल ऐसे सू्कलो ंके अचे्छ उदाहरण ह�। लेिकन, कुछ बचे्च ऐसे नस�री सू्कल म� न जाकर माता-िपता से घर
पर ही कुछ िशक्षा पाते ह�। िशक्षको ंका कहना है िक चाहे बचे्च िकसी नस�री सू्कल म� अनौपचा�रक िशक्षा पा रहे हो ंया घर म� माता-िपता
द्वारा िशक्षा प्राप्त कर रहे हो,ं वे अपने-आपको इस ढंग से तैयार करते ह� िक सू्कल अवस्था प्रारंभ होने पर उन्ह� िकसी प्रकार की कोई
किठनाई नही ंहो। पूव� बाल्यावस्था म� बच्चो ंम� उतु्सकता अिधक होती है-इस अवस्था म� बच्चो ंम� अपने इद�-िगद�  की वसु्तओ,ं चाहे वे
जीिवत हो ंया अजीिवत, के बारे म� जानने की उतु्सकता काफी अिधक रहती है। वे हमेशा यह जानने की कोिशश करते ह� िक उनके
वातावरण म� उप�स्थत ये सब वसु्तएँ िकस प्रकार की है, वे कैसे काय� करती ह�, वे कैसे एक-दूसरे से संबंिधत ह� आिद-आिद। शायद यही
कारण है िक कुछ मनोवैज्ञािनको ंने पूव� बाल्यावस्था को अने्वषणात्मक अवस्था कहा है। पूव� बाल्यावस्था म� बच्चो ंम� अनुकरण करने की
प्रवृित्त अिधक तीव्र होती है-इस अवस्था के बच्चो ंम� अपने माता-िपता एवं प�रवार के अन्य वयस्को ंके व्यवहारो ंतथा उनके बोलने-चालने
के तौर-तरीको ंका नकल उतारने की प्रवृित्त देखी जाती है। चेरी तथा लेिवस (1991) का मत है िक इस अवस्था के िजन बच्चो ंम� ऐसी
प्रवृित्त अिधक होती है उन बच्चो ंम� िकशोरावस्था तथा वयस्कावस्था म� आने पर सुझाव ग्रहणशीलता का शीलगुण तेजी से िवकिसत होता
है। उत्तर बाल्यावस्था की िवशेषताएँ उत्तर बाल्यावस्था 7 वष� से प्रारंभ होकर बािलकाओ ंम� 10 वष� की उम्र तक की होती है तथा बालकों
म� 7 वष� से प्रारंभ होकर 12 वष� की उम्र तक की होती है। यह वह अवस्था होती है जब बचे्च सू्कल जाना प्रारंभ कर देते ह�। इस अवस्था
को माता-िपता, िशक्षको ंतथा मनोवैज्ञािनको ंद्वारा िदखाई गई िवशेषताओ ंके आधार पर कई तरह के नाम भी िदए गए ह�। जैसे माता-
िपता द्वारा इस अवस्था को उत्पाती अवस्था कहा गया है (क्यों�िक अक्सर बचे्च माता-िपता की बात न मानकर अपने सािथयो ंकी बात
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अिधक मानते ह�), िशक्षको ंने इस अवस्था को प्रारंिभक सू्कल अवस्था कहा है (क्यों�िक इस अवस्था म� बचे्च सू्कल म� औपचा�रक िशक्षा के
िलए जाना प्रारंभ कर देते ह�) मनोवैज्ञािनको ंने इस अवस्था को िगरोह अवस्था या
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‘‘ग�ग एज’’
कहा है (क्यों�िक इस अवस्था म� बच्चो ंम� अपने िगरोह या समूह के अन्य सदस्यो ंद्वारा स्वीकृत िकया जाना सवा�िधक महत्वपूण� होता है)।
इस अवस्था म� भी बच्चो ंम� महत्वपूण� शारी�रक िवकास, भाषा िवकास, संवेगात्मक िवकास, सामािजक िवकास, मानिसक िवकास तथा
संज्ञानात्मक िवकास होते है िजनका ज्ञान होने से िशक्षक आसानी से बालको ंका माग�दश�न कर पाते ह�। इस अवस्था की प्रमुख िवशेषताएँ
िनम्निल�खत ह�- माता-िपता द्वारा एक उत्पाती या उधमी अवस्था कहा गया है-इस अवस्था म� बचे्च सू्कल जाना प्रारंभ कर देते ह� और उन
पर अपने संगी-सािथयो ंका गहरा प्रभाव पड़ना भी प्रारंभ हो जाता है। वे माता-िपता की बात को कम महत्व देते ह� िजसके कारण उन्ह�
डाँट-फटकार भी िमलती है। इस अवस्था म� बचे्च अपनी व्य�क्तगत आदतो ंके प्रित लापरवाह होते ह� िजससे माता-िपता तथा िशक्षक
दोनो ंही काफी परेशान रहते ह�। बच्चो ंम� लड़ाई-झगड़ा करने की प्रवृित्त भी अिधक होती है-उत्तर बाल्यावस्था म� बच्चो ंम� आपस म�
लड़ने-झगड़ने की प्रवृित्त अिधक होती है। यह बात वहाँ पर स्पष्ट रूप से देखने को िमलती है जहाँ प�रवार म� भाई-बहनो ंकी संख्या
अिधक होती है। छोटी-छोटी बात को लेकर एक-दूसरे पर आरोप थोपते ह�, गाली-गलौच करते ह� और शारी�रक रूप से आघात करने म�
भी पीछे नही ंरहते। िशक्षको ंद्वारा उत्तर बाल्यावस्था को प्रारंिभक सू्कली अवस्था कहा जाता है-िशक्षको ंने इस बात पर बल डाला है िक
यह वह अवस्था होती है, िजसम� छात्र उन चीजो ंको सीखते ह� िजनसे उन्ह� वयस्क िजंदगी म� सफल समायोजन करने म� मदद िमलती है।
इस अवस्था म� छात्र पाठ्यक्रम से संबद्ध कौशल तथा पाठ्यक्रम कौशल दोनो ंको ही सीखकर अपना भिवष्य उज्जवल करने की नीवं
डालते ह�। कुछ िशक्षको ंने इस अवस्था को नाजुक अवस्था भी कहा है, क्यों�िक इस उम्र म� उपल�ब्ध-पे्ररक की भी नीवं पड़ती है। बालकों
म� उच्च उपल�ब्ध-पे्ररणा, िनम्न उपल�ब्ध-पे्ररणा, या साधारण उपल�ब्ध-प्ररेणा की आदत बनती है। एक बार िजस प्रकार की आदत बन
जाती है, वही आदत िकशोरावस्था तथा वयस्कावस्था म� भी बनी रहती है। कागन (1977) तथा हृाईटमैन (1991) ने अपने-अपने
अध्ययनो ंसे इस बात की पुिष्ट की है िक उत्तर बाल्यावास्था म� िदखाए गए उपल�ब्ध-स्तर तथा वयस्कता म� प्राप्त िकए गए उपल�ब्ध-स्तर
म� अिधक सह-संबंध पाया जाता है जो स्वयं म� इस बात का द्योतक है िक उत्तर बाल्यावस्था का उपल�ब्ध-स्तर बहुत हद तक वयस्क के
उपल�ब्ध-स्तर का एक तरह का िनधा�रक होता है। बच्चा अपनी ही उम्र के सािथयो ंके समूह द्वारा स्वीकृित पाने के िलए काफी लालाियत
रहता है-इस अवस्था की एक िवशेषता यह भी बताई गई है िक इस उम्र के बचे्च अपने सािथयो ंके समूह म� इतना अिधक खो जाते ह� िक
उनके बोलने-चालने का ढंग, कपड़ा पहनने का ढंग, खाने-पीने की चीजो ंकी पसंद आिद सभी इस समूह के अनुकूल हो जाता है। बचे्च
ऐसे तौर-तरीको ंपर इतना अिधक ध्यान देते ह� िक वे इस बात की भी परवाह नही ंकरते िक इस ढंग का तौर-तरीका उनके प�रवार तथा
सू्कल के तौर-तरीको ंसे परस्पर िवरोधी ह�। बच्चो ंम� सृजनात्मक िक्रयाओ ंकी ओर अिधक झुकाव होता है- इस उम्र के बच्चो ंम� अपनी
श�क्त तथा बु�द्ध को नई चीजो ंम� लगाने की प्रवृित्त अिधक होती है। वे अक्सर नए ढंग की िचत्रकारी तथा िशल्पकारी करते पाए जाते ह�
और उससे उनम� एक तरह से सृजनात्मकता अंतः श�क्तयो ंका िवकास होता है। कुछ मनोवैज्ञािनको ंजैसे सुसमैन (1988) का मत है िक
हालाँिक इस ढंग की सृजनात्मकता अंतः श�क्तयो ंका बीज प्रारंिभक बाल्यावस्था म� ही बो िदया जाता है, इसका पूण� िवकास तब तक नही ं
होता है जब तक िक बचे्च की उम्र 10-12 साल की नही ंहो जाती है। पूव� बाल्यावस्था के िलए िवकासात्मक काय� पूव� बाल्यावस्थाके
िवकासात्मक काय� िनम्निल�खत है- चलना सीखना ठोस आहार लेना सीखना बोलना सीखना मल-मूत्र त्याग करना सीखना यौन अंतरो ंतथा
यौन शालीनता को सीखना शारी�रक संतुलन बनाए रखना सीखना सामािजक एवं भौितक वास्तिवकता के सरलतम संप्रत्यय को सीखना
अपने-आपको माता-िपता, भाई-बहनो ंतथा अन्य लोगो ंके साथ संवेगात्मक रूप से संबंिधत करना सीखना सही तथा गलत के बीच िवभेद
करना सीखना तथा अपने म� एक िववेक िवकिसत करना। उत्तर बाल्यावस्था के िलए िवकासात्मक काय�- साधारण खेलो ंके िलए
आवश्यक शारी�रक कौशल को सीखना। अपने-आपके प्रित एक िहतकर मनोवृित्त िवकिसत करना। अपनी ही उम्र के सािथयो ंके
साथिमलना-जुलना सीखना। उपयुक्त पुरुषो ंिचत तथा �स्त्रयोिचत यौन भूिमकाओ ंको सीखना। पढ़ना, िलखना तथा िगनती करने से
संबंिधत मौिलक कौशल िवकिसत करना। िदन-प्रितिदन की सुचारू िजंदगी के िलए आवश्यक संप्रत्ययो ंको सीखना। नैितकता, मूल्य
तथा िववेक को सीखना। व्य�क्तगत स्वतंत्रता प्राप्त करने की कोिशश करना। सामािजक समूहो ंएवं संस्थानो ंके प्रित मनोवृित्त िवकिसत
करना। 3.7 िकशोरावस्था िकशोरावस्था बाल-काल की अ�न्तम अवस्था होती है। समू्पण� बाल-िवकास म� इस अवस्था का बहुत ही महत्व
समझा जाता है। यह अवस्था प्रायः  तेरह से उन्नीस वष� के बीच की अवस्था मानी जाती है। इसके बाद प�रपक्वता का प्रारम्भ होता है। इस
अवस्था की अनेक िवशेषताएँ होती ह� िजनम� दो प्रमुख ह�- सामािजकता और कामुकता। इन्ही ंसे सम्ब�न्धत अनेक प�रवत�न इस अवस्था
म� उत्पन्न होते ह�। यह अवस्था कई दृिष्टयो ंसे शारी�रक और मानिसक उथल-पुथल से भरी होती है। इसे शैशव की पुनरावृित्त भी कहा जा
सकता है, क्यों�िक इस काल म� बाल्यावस्था की �स्थरता और शांित नही ंिदखाई पड़ती। स्वभाव से भावुक होने के कारण िकशोर बालक
न तो अपना शारी�रक और न ही मानिसक समायोजन उिचत रूप से स्थािपत कर पाता है। िकशोरावस्था िवकास की अत्यन्त महत्वपूण�
सीढ़ी है। िकशोरावस्था का महत्व कई दृिष्टयो ंसे िदखाई देता है।प्रथम यह युवावस्था की �ोढ़ी है िजसके ऊपर जीवन का समस्त भिवष्य
आधा�रत होता है। िद्वतीय यह िवकास की चरमावस्था है। तृतीय यह संवेगात्मक दृिष्ट से भी महत्वपूण� मानी जाती है। इस अवस्था म�
बालक म� अनेको ंप�रवत�न होते रहते ह� तथा िविभन्न िवशेषताएँ प�रपक्वता तक पहँुच जाती है। िकशोरावस्था वह अवस्था है िजसम� व्य�क्त
बाल्यावस्था के बाद पदाप�ण करता है।िकशोरावस्था के प्रार�म्भक वष� म� िवकास की गित अत्यिधक तीव्र होती है। िकशोरावस्था अतं्यत
संक्रमणकाल की अविध होती है। इस अवस्था म� िकशोर स्वयं को बाल्यावस्था तथा प्रौढ़ावस्था के मध्य अनुभव करता है िजस कारण वह
न तो बालक और न ही प्रौढ़ की तरह व्यवहार कर पाता है फलतः  वह अपने व्यवहार को िनिश्चत करने म� किठनाई का अनुभव करता
है। िकशोरावस्था म� अनेक प्रकार के शारी�रक, मानिसक, सामािजक,संवेगात्मक एवं व्यवहा�रक प�रवत�न एवं िवकास िदखाई देते ह�।
इन प�रवत�नो ंके कारण उनकी रुिचयो,ं इच्छाओ ंआिद म� भी प�रवित�त हो जाता है। इन्ही ंसब कारणो ंसे िकशोरावस्था का जीवन के
िवकास कालो ंम� काफी महत्व है। िकशोरावस्था म� िकशोरो ंम� अपने िमत्र समूह के प्रित मैत्री भाव की प्रधानता होती है। पूव� बाल्यावस्था
तक यह भावना बालक की बालक के प्रित तथा बािलकाओ ंकी बािलकाओ ंके प्रित ही होती थी, परनु्त उत्तर बाल्यावस्था से परस्पर
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िवपरीत िलंग के िलए आकष�ण उत्पन्न हो जाता है और वे एक दूसरे के सामने स्वयं को सव�त्तम रूप म� उप�स्थत करने का प्रयत्न करने
लगते ह�। िकशोरावस्था कामुकता के जागरण, संवेगात्मक अ�स्थरता, िवकिसत सामािजकता, कल्पना-बाहुल्य तथा समस्या-बाहुल्य की
अवस्था मानी जाती है। जैसा ऊपर संकेत िकया गया है, िकशोर बालक और बािलका म� घोर शारी�रक तथा मानिसक प�रवत�न होते ह�।
उनके संवेगात्मक, सामािजक और नैितक जीवन का स्वरूप ही बदल जाता है। उनके हृदय �ूित� और जोश से भर जाते ह� और संसार
की प्रते्यक वसु्त म� उन्ह� एक नया अथ� िदखाई पड़ने लगता है। ऐसा प्रतीत होता है मानो िकशोरावस्था म� प्रिवष्ट होकर बालक एक नया
जीवन ग्रहण करता है। िकशोरावस्था के िलए िवकासात्मक काय�- दोनो ंयौन की समान उम्र के सािथयो ंके साथ नया एवं एक प�रपक्व
संबंध कायम करना। उिचत पुरुषोिचत या �स्त्रयोिचत सामािजक भूिमकाएँ सीखना। माता-िपता तथा अन्य वयस्को ंसे हटकर एक
सांवेिगक स्वतंत्रता कायम करना। िकसी व्यवसाय का चयन करना तथा उसके िलए स्वयं को तैयार करना। जीवन की प्रितयोिगताओ ंके
िलए आवश्यक संप्रत्यय तथा बौ�द्धक कौशलो ंको सीखना। पा�रवा�रक जीवन तथा शादी के िलए अपने-आपको तैयार करना। सामािजक
रूप से उत्तरदायी व्यवहार का िनधा�रण करना तथा उसे प्राप्त करने की भरपूर कोिशश करना। आिथ�क स्वतंत्रता की प्रा�प्त की ओर
अग्रसर होना। िकशोरावस्थाकी िवशेषताएँ िशक्षा मनोवैज्ञािनको ंने िकशोरावस्था को अिधक महत्वपूण� अवस्था बताया है और अिधकतर
िशक्षक इस बात से सहमत है िक उन्ह� अपने िशक्षण काय� म� सबसे अिधक चुनौती इस अवस्था के िशक्षािथ�यो ंसे प्राप्त होती है।
िकशोरावस्था 13 साल की उम्र से प्रारंभ होकर 19 साल तक की होती है और इस तरह से इस अविध म� तरूणावस्था या प्राक
िकशोरावस्था, प्रारंिभक िकशोरावस्था तथा उत्तर िकशोरावस्था तीनो ंही स�म्मिलत हो जाते ह�। इस िकशोरावस्था म� भी िकशोरो ंम�
महत्वपूण� शारी�रक िवकास, सामािजक िवकास, संवेगात्मक िवकास, मानिसक िवकास तथा संज्ञानात्मक िवकास होते ह�। इस अवस्था
की प्रमुख िवशेषताएँ िनम्नांिकत है- िकशोरावस्था एक महत्वपूण� अवस्था है- िकशोरावस्था को हर तरह से एक महत्वपूण� अवस्था माना
गया है। यह वह अवस्था है िजसका छात्रो ंम� तात्कािलक प्रभाव तथा दीघ�कालीन प्रभाव दोनो ंही देखने को िमलता है। इस अवस्था म�
शारी�रक एवं मनोवैज्ञािनक दोनो ंतरह के प्रभाव बहुत स्पष्ट रूप से उभरकर सामने आते ह�। अपने तीव्र शारी�रक िवकास के कारण ही
इस अवस्था म� िकशोर अपने-आपको वयस्क से िकसी तरह से कम नही ंसमझता तथा जैसा िक िपयाजे (1969) ने कहा है, तीव्र
मानिसक िवकास होने के कारण बालक वयस्क के समाज म� अपने-आपको संगिठत मानता है और वह एक नई मनोवृित्त, मूल्य तथा
अिभरूिच िवकिसत करने म� सक्षम हो पाता है। प�रवत� अवस्था होती है-िकशोरावस्था सचमुच म� बाल्यावस्था तथा वयस्कावस्था के बीच
की अवस्था है। इस अवस्था म� िकशोरो ंको बाल्यावस्था की आदतो ंका प�रत्याग करके उसकी जगह नई आदतो,ं जो अिधक प�रपक्व
तथा सामािजक होती ह�, को सीखना होता है। इस िदशा म� िशक्षको ंकी अहम भूिमका होती है। िशक्षक वग� म� उिचत िदशािनद�श प्रदान
कर उन्ह� एक प�रपक्व तथा सामािजक मनोवृित्त कायम करने म� मदद करते ह� जो िकशोरो ंको एक स्वस्थ समयोजन म� काफी सहायक
िसद्
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ध होती है। िकशोरावस्था म� एक अस्पष्ट वैय�क्तक �स्थित होती है-इस अवस्था म� िकशोरो ंकी वैय�क्तक �स्थित अस्पष्ट होती है और उसे
स्वयं ही अपने द्वारा की जाने वाली सामािजक भूिमका के बारे म� संभ्रांित होती ह

◌ै। सचमुच एक िकशोर अपने-आपको न तो बच्चा समझता है और न ही पूण� वयस्क। जब वह एक बचे्च के समान व्यवहार करता है तो
उसे तुरन्त कहा जाता है िक उसे ठीक ढंग से व्यवहार करना चािहए, क्यों�िक वह अब बच्चा नही ंरह गया है। जब वह वयस्क के रूप म�
व्यवहार करता है तो उससे कहा जाता है िक वह अपनी उम्र से आगे बढ़कर नही ंव्यवहार करे, क्यों�िक यह अच्छा नही ंलगता है। इसका
नतीजा यह होता है िक िकशोरो ंम� अपने द्वारा की जाने वाली वैय�क्तक भूिमका के बारे म� संभ्रांित मौजूद रहती है। इ�रक्सन (1964) ने
इस पर िटप्पणी करते हुए कहा है,
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‘‘िजस िविशष्टता का िकशोर स्पष्टीकरण चाहते ह�, वे ह�-वह कौन ह�?उसकी समाज म� क्या भूिमका होगी? वह बच्चा है या वयस्क है?’’
िकशोरावस्था एक समस्या उम्र होती है-ऐसे तो हर अवस्था की अपनी समस्याएँ होती है, परनु्त िकशोरावस्था की समस्या लड़को ंतथा
लड़िकयो,ं दोनो ंके िलए ही अिधक गंभीर होती है। इसके मुख्य दो कारण बताए गए ह�। पहला, उससे िपछली अवस्था यानी बाल्यावस्था
म� बालको ंकी समस्याओ ंका समाधान अंशतः  िशक्षको ंतथा माता-िपता द्वारा कर िदया जाता था। अतः , वे समस्याओ ंके समाधान के
तरीको ंसे अनिभज्ञ होते ह�। फलतः वे िकशोरावस्था की अिधकतर समस्याओ ंका समाधान ठीक ढंग से नही ंकर पाते। दूसरा कारण यह
बतलाया गया है िक िकशोर प्रायः  अपनी समस्या का समाधान करने का भरपूर प्रयास करते ह� िजसम� प्रायः  उन्ह� असफलता ही हाथ
लगती
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है, क्यों�िक सचमुच इन समस्याओ ंका सही ढंग से समाधान करने की क्षमता तो उनम� होती नही ंहै। इसका प�रणाम यह होता है िक
िकशोरावस्था म� व्य�क्त समस्या से िघरा रहता है। िकशोरावस्था िविशष्टता की खोज का समय होता है-क

ि◌शोरावस्था म� िकशोरो ंम� अपने सािथयो ंके समूह से थोड़ी िविशष्ट एवं अलग पदवी बनाए रखने की प्रवृित्त देखी गई है। इस प्रवृित्त के
कारण वे अपने सािथयो ंसे िभन्न ढंग का ड� ेस पहनने तथा नए ढंग के साइिकल या सू्कटर आिद का प्रयोग करने पर अिधक बल डालते
ह�। इसे इ�रक्सन (1964) ने
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‘अहम पहचान की समस्या’
कहा है। अवास्तिवकताओ ंका समय -िकशोरावस्था म� अक्सर व्य�क्त ऊँची-ऊँची आकांक्षाएँ एवं कल्पनाएँ करता है िजनका वास्तिवकता
से कम मतलब होता है। वे अपने बारे म� तथा दूसरो ंके बारे म� वैसा ही सोचते है जैसा िक वे सोचना पसंद करते ह� न िक जैसी
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वास्तिवकता होती है। इस तरह की अवास्तिवक आकांक्षाओ ंसे िकशोरो ंम� संवेगात्मक अ�स्थरता भी उत्पन्न हो जाती है। रिसयन (1975)
ने अपने अध्ययन के आधार पर बताया है िक िकशोरो ंम� िजतनी ही अिधक अवास्तिवक आकांक्षाएँ होती ह�, उतनी ही उनम� अिधक कंुठा
तथा क्रोध, िवशेषकर उस प�र�स्थित म� अिधक होती है जब वे यह समझते ह� िक वे उस लक्ष्य पर नही ंपहँुच पाए िजस पर वे पहँुचना
चाहते थे। वयस्कावस्था की दहलीज होती है-िकशोरावस्था एक तरह से वयस्कावस्था की दहलीज होती है क्यों�िक इस अवस्था के समाप्त
होते-होते, अथा�त 19 साल की अवस्था म� िकशोरो ंके मन म� यह बात बैठ जाती है िक अब वे वयस्क हो गए ह� और उन्ह� अब वयस्कता से
संबंिधत व्यवहार करने चािहए। शायद यही कारण है िक वे इस उम्र म� धूम्रपान, मिदरापान, औषिध सेवन, यौन िक्रयाओ ंआिद म� स्वतंत्र
रूप से भाग लेने लगते ह�। 3.8 प्रौढ़ावस्था प्रौढ़ावस्था का प्रसार 20 से 40 वष� तक समझा जाता है। इस अवस्था को नएकत्त�व्यो ंऔर
बहुमुखी उत्तरदाियत्व की अवस्था समझा जाता है। व्य�क्त इसी अवस्था म� बड़ी-बड़ी उपल�ब्धयो ंकी ओर दत्तिचत्त होता है। परनु्त यह
तभी सम्भव है जब वह िविभन्न प�र�स्थितयो ंके साथ अपना स्वस्थ समायोजन स्थािपत कर सकने म� सफल हो। अन्य अवस्थाओ ंकी भाँित
प्रौढ़ावस्था म� भी समायोजन की समस्याएँ उत्पन्न होती ह�। व्य�क्त को अपने प�रवार के सदस्यो,ं सम्ब�न्धयो,ं वैवािहक जीवन तथा व्यवसाय
के साथ स्वस्थ समायोजन स्थािपत करने की आवश्यकता पड़ती है। िजन्ह� अपने बाल्यकाल म� माँ-बाप का अनावश्यक संरक्षण िमला
होता है वे इस अवस्था म� जल्दी आत्मिनभ�र नही ंहो पाते और फलस्वरूप उन्ह� अनेक किठनाईयो ंका सामना करना पड़ता है। वैवािहक
समायोजन ठीक न होने से प्रायः  कुछ समाजो ंम� तलाक की घटनाएँ देखने को िमलती है। व्य�क्त को अपने व्यवसाय म� सफल और संतुष्ट
होने के िलए उसकी उपल�ब्धयाँ ही नही ंवरन् समुिचत समायोजन की क्षमता भी आवश्यक होती है। 3.9 मध्यावस्था मध्यावस्था 41 से 60
वष� तक मानी जाती है। इस अवस्था म� व्य�क्त के भीतर कुछ िवशेष शारी�रक और मानिसक प�रवत�न देखे जाते ह�। मध्यावस्था के
प्रारम्भ म� ही सामान्य स्त्री-पुरूषो ंके भीतर संतान उत्पन्न करने की क्षमता समाप्त सी हो जाती है। इसी अवस्था म� व्य�क्त के भीतर हृास
के लक्षण दृिष्टगोचर होने लगते ह�। धीरे-धीरे व्य�क्त की रूिचयाँ भी बदलने लगती ह� वह पहले से अिधक गंभीर और यथाथ�वादी हो जाता
है और उसकी धािम�क िनष्ठाओ ंम� भी दृढ़ता आने लगती है। धनाज�न के प्रित भी व्य�क्त अब प्रायः  कम उतु्सक
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देखा जाता है। इस अवस्था म� एक सामान्य कोिट का व्य�क्त सुख, शा�न्त और प्रितष्ठा का अिधक इचु्छक हो जाता है। जहाँ तक
समायोजन का प्रश्न है, इस अवस्था म� पहँुचकर व्य�क्त अपने व्यवसाय से प्रायः  संतुष्ट हो जाता है। सामािजक सम्बन्धो ंके प्रित भी
उसकी मनोवृित्तयाँ सुदृढ़ हो जाती ह�। परनु्त उसे अपने पुत्र-पुित्रयो ंके िवचारो,ं दृिष्टकोणो ंतथा आवश्यकताओ ंको ठीक-ठीक समझना
जरूरी हो जाता है। िजन व्य�क्तय

◌ो ंका समायोजन अपने प�रवार के सदस्यो ंके साथ अच्छा होता है उन्ह� मध्यावस्था और वृद्धावस्था म� अभूतपूव� मानिसक संतुिष्ट का
अनुभव होता है। 3.10 वृद्धावस्था वृद्धावस्था जीवन की अंितम अवस्था होती है। इस अवस्था का प्रारम्भ 60 वष� के बाद समझा जाता है।
शारी�रक और मानिसक श�क्तयो ंका हृास इस अवस्था म� बड़ी ही तीव्र गित से होता है। शारी�रक श�क्त, काय� क्षमता तथा प्रितिक्रया की
गित म� काफी मंदता आ जाती है। शारी�रक प�रवत�नो ंके साथ ही घोर मानिसक प�रवत�न भी इस अवस्था म� घिटत होते ह�। वृद्धजनो ंकी
रूिचयो ंऔर मनोवृित्तयो ंम� महत्वपूण� प�रवत�न देखने को िमलता है। सामान्य बौ�द्धक योग्यता, रचनात्मक िचन्तन तथा सीखने की
क्षमताएँ िशिथल पड़ जाती ह�। वृद्धावस्था म� स्मरण श�क्त का भी बड़ी तेजी से लोप होने लगता है वृद्धजनो ंकी रूिचयाँ संख्या म� घटकर
कम हो जाती ह� और उनके िलए उच्चकोिट की उपल�ब्धयाँ असंभव हो जाती ह�। शारी�रक श�क्त और मानिसक क्षमताओ ंम� मंदता आ
जाने के कारण वृद्ध व्य�क्तयो ंका समायोजन प्रायः  िनम्नस्तरीय और असंतोषजनक हो जाता है और फलस्वरूप अनेक वृद्धजन
बालकालीन आचरण का प्रदश�न करने लगते ह�। वृद्धावस्था म� वयस्क का सामािजक सम्पक�  घट जाता है और वह सामािजक काय�क्रमों
म� भाग नही ंले पाता। व्यावसाियक जीवन से अवकाश प्राप्त कर लेने के बाद वृद्ध व्य�क्त ऐसा समझने लगता है मानो वह आिथ�क दृिष्ट से
दूसरो ंपर िनभ�र है। अनेक वृद्धजनो ंके मत म� यह धारणा घर कर लेती है िक समाज और प�रवार म� अब उनकी कोई आवश्यकता नही ं
रही। अतः  बुढ़ापे म� एक प्रकार की उदासीनता का भाव िवकिसत होने लगता है। परनु्त िजन वृद्ध व्य�क्तयो ंकी सामािजक और आिथ�क
�स्थित िजतनी उत्तम होती है और अपने को समाज और प�रवार के िलए िजतना अिधक उपयोगी समझते ह� उन्ह� उतनी ही अिधक
प्रसन्नता और मानिसक संतुिष्ट का अनुभव होता है। िवकास के स्वरूप तथा िवकास की उपयु�क्त प्रमुख अवस्थाओ ंका समुिचत
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ज्ञान होना तीन दृिष्टयो ंसे आवश्यक है। िवकासात्मक अवस्थाओ ंका ज्ञान होने से हम� यह पता रहता ह� िक बालक के भीतर िविभन्न
आयु-स्तर पर िकस प्रकार के प�रवत�न िदखाई पड़�गे। साथ ही हम यह भी जान पाते ह� िक कोई शारी�रक

अथवा मानिसक गुण िकस अवस्था म� पहँुचकर प�रपक्व होगा। अतः  हम उसके समुिचत िवकास के िलए उपयुक्त वातावरण तथा िशक्षण
का प्रबन्ध कर सकते ह� तािक उस गुण-िवशेष का िवकास सुन्दर से सुन्दर ढंग से हो सके। िवकास के स्वरूप तथा उसकी अवस्थाओ ंके
ज्ञान का एक दूसरा लाभ यह है िक इस ज्ञान के आधार पर यह िनिश्चत िकया जा सकता है िक िकस बालक का िवकास सामान्य ढंग से
चल रहा है और िकस बालक का िवकास असामान्य ढंग से। ऐसा िनिश्चत करना इसिलए सम्भव है, क्यों�िक प्रायः  सभी बालको ंके िवकास
की प्रणाली समान ही होती है। यिद िकसी बालक का िवकास सामान्य ढंग से नही ंचलता तो उस सम्बन्ध म� उिचत व्यवस्था की जा सकती
है। अन्त म�, बालको ंको िविभन्न प्रकार का िनद�शन देना भी तभी सम्भव हो पाता है जब हम� उनके िवकास की िवशेषताओ ंकी जानकारी
हो। िकसी अवस्था-िवशेष म� पहँुच कर बालक के भीतर िजन शारी�रक-मानिसक क्षमताओ ंका उदय एवं िवकास होता है उन्ही ंको दृिष्ट
म� रखते हुए उन्ह� व्य�क्तगत, िशक्षा-सम्बन्धी अथवा व्यवसाय-सम्बन्धी िनद�शन िदया जा सकता है। अतः  बालको ंके पालन-पोषण, उन्ह�
समझने तथा उन्ह� िनद�शन देने की दृिष्टयो ंसे िवकास तथा उसकी िविभन्न अवस्थाओ ंका समुिचत ज्ञान प्रते्यक माता-िपता, संरक्षक और
िशक्षक के िलए शे्रयस्कर होता है। स्व-मूल्यांकन हेतु प्रश्न ___________ 20 से 40 वष� तक की अवस्था है। ____________ म�
िवकास की गित अिधक तीव्र होती है। _____________ प्राक-सू्कल अवस्था भी कहते ह�। माता-िपता द्वारा उत्तर- बाल्यावस्था को
________ कहा गया है। मनोवैज्ञािनको ंने उत्तर- बाल्यावस्था को _________ कहा है। िकशोरावस्था की दो प्रमुख िवशेषताएँ क्या ह�?
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मानव िवकास की वह अवस्था जो 13 वष� से लेकर 19 वष� तक रहती है................... कहलाती है। 7 से 12 वष� की अविध को मानव
िवकास की ...................... अवस्था कहते ह�।

Quotes detected: 0.01%

‘‘उिचत पुरुषो ंिचत या �स्त्रयोिचत सामािजक भूिमकाएँ सीखना’’
एक िवकासात्मक काय� है- बाल्यावस्था का िकशोरावस्था का वयस्कावस्था का इनम� से िकसी का नही ंिकस अवस्था म� बचे्च �खलौनो ंसे
खेलना अिधक पसन्द करते ह�? पूव� बाल्यावस्था म� उत्तर बाल्यावस्था म� पूव� िकशोरावस्था म� उत्तर िकशोरावस्था म� मानव िवकास की
िकस अवस्था को माता-िपता द्वारा एक ‘‘उत्पाती या उधमी अवस्था कहा गया है? पूव� बाल्यावस्था को उत्तर बाल्यावस्था को पूव�
िकशोरावस्था को उत्तर िकशोरावस्था को 3.11 सारांश मानव िवकास की िनम्निल�खत महत्वपूण� अवस्थाएँ ह�- गभा�वस्था, शैशवावस्था,
बाल्यावस्था, िकशोरावस्था, वयस्कावस्था, प्रौढ़ावस्था, मध्यावस्था, वृद्धावस्था। शैिक्षक दृिष्टकोण से बाल्यावस्था एवं िकशोरावस्था का
िवशेष महत्व है क्यों�िक इन दोनो ंही अवस्थाओ ंम� व्य�क्त को आगामी जीवन के िलए आवश्यक व्यवहारो ंका प्रिशक्षण िदया जाता है।
मानव िवकास की प्रते्यक अवस्था की अपनी िवशेषताएँ होती ह� तथा अवस्था िवशेष के अपने िवकासात्मक काय� होते ह�। 3.12 शब्दावली
गभा�वस्था - गभा�धान से लेकर जन्म तक शैशवावस्था- जन्म से लेकर 3 वष� तक की अवस्था को शैशवावस्था-कहते ह�। बाल्यावस्था- 6
वष� से लेकर 12 वष� तक की अवस्था को बाल्यावस्था कहते ह�। िकशोरावस्था- 13 से 19 वष� तक की अवस्था को िकशोरावस्था कहते
ह�। प्रौढ़ावस्था-20 से 40 वष� तक की अवस्था को प्रौढ़ावस्था कहते ह�। मध्यावस्था- 41 से 60 वष� तक की अवस्था को मध्यावस्था कहते
ह�। वृद्धावस्था- जीवन की अंितम अवस्था होती है, इस अवस्था का प्रारम्भ 60 वष� के बाद होता है। िगरोह अवस्था: उत्तर बाल्यावस्था जो
5-6 वष� से लेकर 10-12 वष� तक रहती है तथा िजसम� बच्चो ंम� अपने िगरोह या समूह के अन्य सदस्यो ंद्वारा स्वीकृत िकया जाना
सवा�िधक महत्वपूण� होता है। िवकासात्मक काय�: िवकासात्मक काय� वह काय� है जो व्य�क्त की िजन्दगी की िकसी खास अविध म� या
अविध के बारे म� सम्ब�न्धत होता है तथा िजसकी सफल उपल�ब्ध से व्य�क्त म� खुशी होती है और बाद के काय� को करने म� उसे आनन्द
की प्रा�प्त होती है, परनु्त असफल होने से व्य�क्त म� दुः ख होता है, समाज से ितरस्कार िमलता है और बाद के काय� को करने म� उसे
किठनाई भी होती है। 3.13 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर प्रौढ़ावस्था गभा�वस्था पूव�- बाल्यावस्था उत्पाती अवस्था िगरोह अवस्था
िकशोरावस्था की दो प्रमुख िवशेषताएँ ह�- सामािजकता और कामुकता। िकशोरावस्था पूव� बाल्य ii िकशोरावस्था की i पूव� बाल्यावस्था ii
उत्तर बाल्यावस्था 3.14 संदभ�ग्रन्थ सूची िशक्षा मनोिवज्ञान-अरूण कुमार िसंह - भारती भवन प्रकाशन, पटना िशक्षा मनोिवज्ञान एवं
प्रार�म्भक सां�ख्यकी-लाल एवं जोशी - आर.एल. बुक िडपो मेरठ बाल मनोिवज्ञान: िवषय और व्याख्या - अजीमुर� रहमान - मोतीलाल
बनारसीदास पटना मानव िवकास का मनोिवज्ञान - रामजी श्रीवास्तव आधुिनक िवकासात्मक मनोिवज्ञान - जे.एन.लाल िवकासात्मक
मनोिवज्ञान (िहन्दी अनुवाद) - ई.बी. हल�क 3.15 िनबन्धात्मक प्रश्न मानव िवकास की िविभन्न अवस्थाओ ंका संके्षप म� वण�न कीिजए।
िकशोरावस्था की िवशेषताओ ंका उले्लख कीिजए तथा इस अवस्था के िवकासात्मक काय� को रेखांिकत कीिजए। िवकासात्मक काय� से
आप क्या समझते ह�? पूव� एवं उत्तर बाल्यावस्था के िवकासात्मक काय� का िववरण दीिजए। िटप्पणी िल�खए - बाल्यावस्था की िवशेषताएँ
िकशोरावस्था इकाई 4- ज्याँ िपयाजे
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का संज्ञानात् मक िवकास का िसद्धान् त एवं इसके शैिक्षकिनिहताथ� (Jean Piaget’s Theory of Cognitive Development and Its
Educational Implications) प्रस् तावना उ�ेश्य प�रचय िपयाजे के संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त को समझने हेतु कुछ महत्वपूण�
संप्रत् यय संज्ञानात् मक िवकास की अवस् थाएँ संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त का मूल् यांकन शैिक्षक

िनिहताथ� सारांश शब् दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर सन्दभ� गं्रथ सूची िनबन्धात्मक प्रश्न 4.1 प्रस् तावना िवकासात् मक मनोिवज्ञान के
अनेक िसद्धांतो ंम� से एक बहुत ही महत्वपूण� िसद्धान् त ज्याँ िपयाजे (Jean Piaget) का संज्ञानात् मक िवकास का िसद्धान् त है िजसका मूल
उ�े� य बच् चो ंके िवकास के अंतग�त जो क्रिमक प�रवत�न होते ह�, िजसके कारण मानिसक िक्रयाएँ और भी जिटल (Complex/
Sophisticated) हो जाती ह�,उनका सरलता से व् याख् या करना है। संज्ञानात् मक िवकास के अध् ययन म� ज्याँ िपयाजे (Jean Piaget)का
अभूतपूव� योगदान है। िपयाजे ने अपने िसद्धान् त म� शैशवावस्था से वयस् कावस् था के बीच िचन् तन-िक्रया म� जो िवकास होते ह� उनकी
व् याख् या की है। प्रसु्तत इकाई म� आप ज्याँ िपयाजे (Jean Piaget)
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के संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त के महत्वपूण� पहलुओ ंका अध्ययन कर� गे। 4.2 उ�ेश्य इस इकाई के अध् ययन के पश्चात आप-
संज्ञान का अथ� स्पष्ट कर पाएंगे। संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त के महत्वपूण� संप्रत् यय (Important concepts) की व्याख्या कर
सक� गे। ज्याँ िपयाजे के अनुसार संज्ञानात्मक िवकास के िविभन्न अवस् थाओ ंकी व् याख् या कर सक� गे। संज्ञानात् मक िवकास की िविभन्न
अवस् थाओ ंके मध्य अंतर स् प� ट कर सक� गे। ज्याँ िपयाजे के संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त का मूल् यांकन कर सक� गे। ज्याँ िपयाजे के
संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त के शैिक्षक िनिहताथ� की व्याख्या कर सक� गे। 4.3 प�रचय संज्ञान

(Cognition) का तात् पय� उन सारी मानिसक िक्रयाओ ंसे है िजसका संबंध िचंतन (Thinking), समस् या-समाधान, भाषा संपे्रषण तथा और
भी बहुत सारी मानिसक प्रिक्रयाओ ंसे है। िनस् सर (Neisser 1967)ने कहा है िक ‘संज्ञान’ संवेदी सूचनाओ ं(Sensory Information)को
ग्रहण करके उसका रूपान् तरण (Transformation), िवस्तारण (Elaboration), संग्रहण (Storage), पुनला�भ (Recovery) तथा इसके
समुिचत प्रयोग करने से होता है। ज्याँ िपयाजे (Jean Piaget) संज्ञानात् मक िवकास के के्षत्र म� काय� करने वाले मनोिवज्ञािनको ंम� सवा�िधक
प्रभावशाली माने जाते ह�। िपयाजे का जन् म, 9 अगस् त1896 को �स्वट्जरल�ड म� हुआ था। उन् हों�ने जन् तु-िवज्ञान (Zoology) म� पी-एच०डी०
की उपािध प्राप्त की। मनोिवज्ञान के प्रिशक्षणके दौरान वे अल् �ेड िबने (Alfred Binet) के प्रयोगशाला म� बु�द्ध-परीक्षण (Intelligence
Tests) पर जब काय� कर रहे थे उसी समय उन् हों�ने िविभन् न आयु के बच् चो ंके द्वारा अपने चारो ंओर के बाह्य जगत के बारे म� ज्ञान प्रा� त
करने की प्रिक्रया का अध् ययन करना शुरू कर िदया। उनकी 1923 और 1932 के बीच पाँच पुस् तक�  प्रकािशत हुईं िजनम� उन्हों�ने
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संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त का प्रितपादन िकया। िपयाजे के िसद्धान् त की प्रमुख मान् यता यह है िक बालक के ज्ञान के िवकास म� वह
खुद एक सिक्रय साझेदार की भूिमका अदा करता है और वह धीरे-धीरे वास् तिवकता के स् वरूप को भी समझने लगता है। 4.4िपयाजे के
संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त को समझने हेतु कुछ महत्वपूण� संप्रत् यय िपयाजे के संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त को समझने हेतु
कुछ महत्वपूण� संप्रत् ययो ं(Important concepts) को समझना आवश्यक है िजनका वण�न िनम्नवत है- स् कीमाटा (Schemata) – िपयाजे
के अनुसार अनुभव (Experience) या व् यवहार (Behavior) को संगिठत करने की ज्ञानात् मक संरचना को स् कीमाटा कहते ह�। एक
नवजात िशशु म� स् कीमाटा एक सहजात प्रिक्रया है, जैसे िशशु की चूसने की प्रितिक्रया। बच्चा जैसे ही बाहरी दुिनया के साथ अन् त:िक्रया
करना प्रारम् भ करता है, इन स् कीमाटा म� भी तेजी से प�रवत�न होना शुरू हो जाता है। धीरे-धीरे बच् चे स् कीमाटा के सहारे समस् या समाधान
के िनयम तथा वग�करण करना जान लेते ह�। इस तरह स् कीमाटा का संबंध मानिसक संिक्रया (mental operation) से है। संगठन
(Organization)– संगठन से तात् पय� प्रत् यक्षीकृत तथा बौ�द्धक सूचनाओ ं(perceptual and cognitive information) को सही तरीके से
बौ�द्धक संरचनाओ ं(cognitive structure) म� व् यव�स्थत करने से है जो इसे वाह्य वातावरण के साथ समायोजन करने म� उसके काय�
को संगिठत करता है। व् य�क्त िमलनेवाली नई सूचनाओ ंको पूव� िनिम�त संरचनाओ ंके साथ संगिठत करने की कोिशश करता है, परन् तु
कभी-कभी इस काय� म� सफल नही ंहो पाता है, तब वह अनुकूलन करता है। अनुकूलन (Adaptation) – िपयाजे के अनुसार अनुकूलन
वह
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प्रिक्रया है िजसम� बालक अपने को बाहरी वातावरण (External Environment) के साथ समायोजन करने की कोिशश करता है। यह
एक जन् मजात, प्रवृित्त (Inborn Tendency) है िजसके अंतग�त दो प्रिक्रयाएँ स�म्मिलत ह�- आत् मसातीकरण (Assimilation)
समािविष्टकरण (Accommodation) मूलरूप से आत् मसातीकरण एक नई वस् तु अथवा घटना को वत�मान अनुभवो ंम� स�म्मिलत करने
की प्रिक्रय

◌ा है। उदाहरण के िलए यिद एक बालक के हाथ म� टॉफी रख दीजाती है तो उसे वह तुरंत मँुह म� डाल देता है, क् यों�िक उसे यह पता है
िक टॉफी एक खाद्य वस् तु है। यहाँ बालक ने अनुकूलन के द्वारा खाने की िक्रया को आत् मसात कर रहा है अथा�त पुरानी बौ�द्धक िक्रया को
नवीन िक्रया के साथ समायोिजत करता है। अनुकूलन की यह प्रिक्रया जीवनपय�त चलती रहती है। समािविष्टकरण
(Accommodation)से तात् पय� वह प्रिक्रया है, िजसम� बालक नए अनुभवो ंकी दृिष्ट से पूव�वत� संरचना म� सुधार लाने या प�रवत�न लाने की
कोिशश करता है। िजससे वह वातावरण के साथ समायोजन कर सके। उदाहरण के िलए जब बालक को टॉफी के स् थान पर रसगुल् ला
देते ह� तो बालक यह जानता है,टॉफी मीठी होती है पर अब वह अपने मानिसक सरंचना (Mental structure) म� प�रवत�न लाता है, और
इसम� नई बात� जोड़ता है िक टॉफी और रसगुल् ले दोनो ंअलग-अलग खाद्य-पदाथ� ह� जबिकदोनो ंका स् वाद मीठा है। आत् मसातीकरण तथा
समािविष्टकरण तभी संभव है जब वातावरण के उ�ीपक बालक के बौ�द्धक स् तर (Intellectual level) के अनुरूप होते ह�। साम् यधारण
(Equilibration) –साम् यधारण (Equilibration) वह प्रिक्रया है िजसके द्वारा बालक आत् मसातीकरण (Assimilation) और
समािविष्टकरण (Accommodation) के बीच संतुलन (Balance) स् थािपत करता है। िपयाजे
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के अनुसार अगर िकसी बालक के सामने जब कोई समस् या आती है िजसका पूव� अनुभव उसे नही ंहोता है तो वह पूव� अनुभूित के साथ
उसे आत् मसात (Assimilate) करता है। िफर भी अगर समस् या का हल नही ंहोता है तो वह अपने पूव� अनुभव को अपने अनुसार
रूपान् त�रत (Modification) करता है। अथा�त

वह संतुलन कायम रखने के िलए आत् मसातीकरण और समायोजन दोनो ंप्रिक्रया करना शुरू कर देते ह�। संरक्षण (Conservation) –
� याजे के अनुसार संरक्षण का अथ� वातावरण म� प�रवत�न तथा �स्थरता को समझने और वस् तु के रंग-रूप म� प�रवत�न तथा उसके तत् व के
प�रवत�न म� अन् तर करने की प्रिक्रया से है। दूसरे शब् दो ंम�, संरक्षण वह प्रिक्रया है, िजसके द्वारा बालक म� एक ओर वातावरण के प�रतव�न
तथा �स्थरता म� अन् तर करने की क्षमता और दूसरी ओर वस् तु के रंग-रूप म� प�रवत�न तथा उसके तत् व म� प�रवत�न के बीच अन् तर करने
की क्षमता से है। संज्ञानात् मक सरंचना (Cognitive structure) – � याजे ने मानिसक यो� यताओ ंके सेट (Set)
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को संज्ञानात् मक संरचना की संज्ञा दी है। िभन् न-िभन् न आयु म� बालको ंकी संज्ञानात् मक संरचना िभन् न-िभन् न हुआ करती है। बढ़ती हुई
आयु के साथ यह संज्ञानात् मक संरचना सरल से जिटल बनती जाती है। मानिसक प्रचालन (Mental Operation) –मानिसक-प्रचालन
का अथ� संज्ञान

◌ात् मक संरचना की सिक्रयता से है। जब बालक िकसी समस् या का समाधान करना शुरू करता है तो उसकी मानिसक संरचना सिक्रय
बन जाती है। इसे ही मानिसक संिक्रया या मानिसक प्रचालन कहते ह�। स् कीम् स (Schemes) –� याजे के िसद्धान् त का यह संप्रत् यय वास् तव
म� मानिसक प्रचालन (Mental operation) संप्रत् यय का बाह्य रूप है। जब मानिसक प्रचालन बाह्य रूप से अिभव् यक् त (Expressed)
होता है तो इसी अिभव् यक् त रूप को स् कीम् स कहते ह�। स् कीमा (Schema) –� याजे के अनुसार स् कीमा का अथ� ऐसी मानिसक संरचना है,
िजसका समान्यीकरण (Generalization) संभव हो। यह संप्रत् यय वस् तुत: संज्ञानात् मक संरचना तथा मानिसक प्रचालन के संप्रत् ययो ंसे
गहरे रूप से सम् बद्ध है। िवकेन् द्रण (De centering) –इस संप्रत् यय का संबंध यथाथ� िचंतन से है। िवकेन् द्रण का अथ� है िक कोई बालक
िकसी समस् या के समाधान के संबंध म� िकस सीमा तक वास् तिवक ढंग से सोच-िवचार करता है। इस संप्रत् यय का िवपरीत (Opposite)
आत् मकेन् द्रण (Ego centering) है। शुरू म� बालक आत् मके�न्द्रत रूप से सोचता है और बाद म� उम्र बढ़ने पर िवके�न्द्रत ढंग से सोचने
लगता है। पारस् प�रक िक्रया (Interaction) –� याजे के अनुसार बच् चो ंम� वास् तिवकता (Reality) को समझने तथा उसकी खोज करने की
क्षमता न केवल बच् चो ंकी प्रौढ़ता (Maturity) पर ब�� उनके िशक्षण पर िनभ�र करती है। यह दोनो ंकी पारस् प�रक िक्रया
(Interaction)पर आधा�रत होतेह�। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न अनुकूलन (Adaptation)के अंतग�त दो प्रिक्रयाएँ स�म्मिलत ह�
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____________________ तथा आत् मसातीकरण। _________________ संबंध यथाथ� िचंतन से है। िपयाजे का जन् म, 9 अगस् त
सन् 1896 को _______________ म� हुआ था। ____________ ने संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त का प्रितपादन िकया। मानिसक
यो� यताओ ंके सेट (Set) को _________________कहते ह� । 4.6 संज्ञानात् मक िवकास की अवस् थाएँ (Stages of Cognitive
Development) संवेदी पेशीय अवस् था (Sensory Motor stage) पूव�-संिक्रयात् मक अवस् था (Pre-operational stage) मूत�-सिक्रय
अवस् था (Period of concrete operation) अपौचा�रक सिक्रय अवस् था (Period of formal operation) संवेदी-पेशीय अवस् था
(Sensory Motor stage) यह अवस् था जन् म से दो साल तक की होती है। इस अवस् था म� बालक कुछ संवेदी-पेशीय िक्रयाएँ जैसे
पकड़ना, चूसना, चीजो ंको इधर-उधर करना आिद स् वत: सहज िक्रयाओ ंसे व् यव�स्थत िक्रयाओ ंकी ओर अग्रिसत होता है। िपयाजे के
अनुसार इस अवस् था म� िशशुओ ंका बौ�द्धक और संज्ञानात् मक िवकास िनम् निल�खत छ: उप-अवस् थाओ ंसे होकर गुजरता है- पहली
अवस् था को प्रितवत् त� िक्रया की अवस् था (Stage of Reflex Actions)कहा जाता है जो जन् म से एक महीना तक की होती है। इस प्रितवत् त�
िक्रया की अवस् था म� िशशु अपने को नए वातावरण म� अिभयोजन करने की कोिशश करता है। इस समय चूसने की िक्रया सबसे प्रबल
होती है। दूसरी अवस् था को प्रमुख वृत् तीय प्रितिक्रया की अवस् था (Stage of Circular Reaction) कहा जाता है जो 1 से 4 महीने तक
होती है। इस अवस् था म� िशशुओ ंकी प्रितवत् त� िक्रयाएँ(Reflex activities) म� कुछ हद तक प�रवत�न होता है। िशशु अपने को नए
वातावरण म� अिभयोजन करने की कोिशश करता है। वह अपने अनुभवो ंको दोहराता हैतथा उसम� रूपान् तरण लाने का प्रयास करता है।
इसे प्रमुख (Primary)इसिलए कहा जाता है क् यों�िक ये प्रितवत् त� िक्रयाएँ प्रमुख होती है एवं उन् ह� वृत्तीय (Circular) इसिलए कहा जाता है
क् यों�िक इन िक्रयाओ ंको वे बार-बार दोहराते ह�। तीसरी अवस् था गौण वृत्तीय प्रितिक्रया की अवस् था (Stage of secondary circular
reaction) – होती है जो 4 से 8 महीने तक की होती है। इस अवस् था म� िशशु ऐसी िक्रयाएँ करता है जो रूिचकर होती ह� तथा अपने
आस-पास की वस् तुओ ंको छूने की कोिशश करता है। जैसे चादर पर पड़े �खलौने को पाने के िलए चादर को खीचंकर अपनी तरफ
करता है, और िफर �खलौनेको ले लेता है। चौथी अवस् था गौण – स् कीमटा के समन् वय की अवस् था (Stage of coordination of
secondary schemata)जो 6 महीने से 12 महीने तक होती है। इस अविध म� िशशु अपने उ�े� यो ंकी प्रा�प्त के िलए सहज िक्रया को
इच् छानुसार प्रयोग करना सीख जाता है। वह वयस् को ंद्वारा िकए गएकाय� का अनुकरण (Imitation)करने की कोिशश करता है। जैसे
यिद हम बचे्च के सामने हाथ िहलाते ह� तो वह उसी तरह हाथ िहलाता है। वह इस अविध म� स् कीमटा का उपयोग कर एक प�र�स्थित से
दूसरे प�र�स्थित के समस् या का हल करता है। तृतीय वृत् तीय प्रितिक्रया की अवस् था (Tertiary circular reaction) – 12 महीने से 18
महीने तक होती है। इस अवस् था म� बालक प्रयास एवं तु्रिट के आधार पर अपनी प�र�स्थितयो ंको समझाने की कोिशश करने से पहले
सोचना प्रारंभ कर देता है। इस अविध म� बचे्च म� उत् सुकता (Curiosity) उत् पन् न होती है तथा भाषा का भी प्रयोग करना शुरू कर देता है।
मानिसक संयोग द्वारा नए साधनो ंकी खोज अवस् था (Stage of the new means through mental combination) 18 महीनो ंसे 2
साल तक म� िशशु प्रितमा (Image) का उपयोग करना सीख जाता है। अब वह खुद ही समस्या का हल प्रतीकात् मक िचंतन िक्रया
(Symbolic thought process) द्वारा ढँूढ लेता है। इस अवस् था म� संज्ञानात् मक िवकास के साथ बौ�द्धक-िवकास भी बहुत तेजी से होता
है। पूव� सिक्रयात् मक अवस् था (Pre operational stage) संज्ञानात् मक िवकास की पूव�-संिक्रयात् मक अवस् था लगभग दो साल से प्रारंभ
होकर सात साल तक होती है। इस अवस् था म� संकेतात् मक काय� की उत् पित्त (Emergence of symbolic functions) तथा भाषा का
प्रयोग (Use of language) होता है। िपयाजे ने इस अवस् था को दो भागो ंम� बॉटा है। प्राकसंप्रत् यात् मक अविध (Pre conceptual
period) – जो िक 2 से 4 साल तक होता है। यह अवस् था वस् तुत: प�रवत�न की अवस् था है िजसे खोज (Exploration)की अवस् था भी कही
जाती है। इस अवस् था म� बच् चे जो संकेत (Symbol)का प्रयोग करते ह� वह थोड़ी-सी अव् यव�स्थत (Disorganized)होती है। इस अवस् था
म� बच् चे बहुत सारी ऐसी िक्रयाएँ करते ह� िजसे इससे पहले वह नही ंकर सकते थे। जैसे संकेत (Symbol), व िचन् ह (Signs)का प्रयोग
कब और कहाँ िकया जाता है। वे शब् दो ं(Words)का प्रयोग कर समस् याओ ंका समाधान करते ह�। बालक िविभन् न घटनाओ ंया काय� के
संबंध म� क् यो ंतथा कैसे (Why and How)जैसे प्रश्नो ंको जानने म� रूिच रखते ह�। वे िजस काय� को दूसरो ंके द्वारा करते ह� या होते देखते
ह� उस काय� को करने लगते ह�। उनम� बड़ो ंका अनुकरण (Imitation)करने की प्रवृित होती है। लड़के अपने िपता का अनुकरण कर
स् कूटर चलाने या समाचार-पत्र पढ़ने तथा लडिकयाँ अपनी माँ की तरह गुिड़या को �खलाना, तैयार करना जैसे काम करती ह�। इस
अवस् था म� भाषा का सबसे � यादा िवकास होता है िजसके िलए समृद्ध भाषाई वातावरण (Rich verbal Environment)की जरूरत होती
है जहाँ बालक को अपने भाषा के िवकास के िलए अिधक अवसर िमल सके। िपयाजेनेप्राकस्मप्रत्यात्मकअवस्थाकी दो प�रसीमाएँ
(Limitations)बताई ह� जो िनम् निल�खत ह� - जीववाद (Animism) –जीववाद म� बालक िनज�व वस् तुओ ंको भी सजीव समझने लगता है
उनके अनुसार जो भी वसु्तएँ िहलती ह� या घूमती ह� वे वसु्तएँ सजीव ह�। जैसे सूरज, बादल, पंखा ये सभी अपना स् थान प�रवत�न करते ह�,
व पंखा घूमता है, इसिलए ये सभी सजीव ह�। आत् मके�न्द्रता (Egocentrism) – आत्मके�न्द्रता म� बालक यह सोचता है िक यह दुिनया
िसफ�  उसी के िलए बनाई गई है। इस दुिनया की सारी चीज� उसी के इद�-िगद�  घूमती ह�। वह खुद को सबसे � यादा महत्व देता है। िपयाजे
के अनुसार उसकी बोली (Speech) का लगभग 38% आत् मके�न्द्रत होता है। अंतद�श� अविध (Intuitive period) – यह अविध 4 साल
से 7 साल तक होती है। इस अविध म� बालक की िचन् तन और तािक� क क्षमता पहले से अिधक सृदृढ़ हो जाती है। िपयाजे के अनुसार
अंतद�श� िचन् तन ऐसा िचन् तन है िजसम� िबना िकसी तक�  के िकसी बात को तुरन् त स् वीकार कर लेना। अथा�त वह अगर कोई समस् या का
हल करता है तो इसके समाधान का कारण वह नही ंबता सकता है। समस् या- समाधान म� सिन्निहत मानिसक प्रिक्रया के पीछे िछपे
िनयमो ंके बारे म� उसकी जानकारी नही ंहोती। िपयाजे ने अंतद�श� िचन् तन (Intuitive Thinking) की कुछ प�रसीमाएँ बताई ह� - इस उम्र
के बालको ंके िवचार अप�रवत्य� (Irreversible)होते ह�। अथा�त बालक मानिसक क्रम के प्रार�म्भक िबन् दु पर पुन: लौट नही ंपाता है
(Gupta &Gupta 2002)। जैसे अगर 4 साल के िकसी बचे्च से कहा जाए िक तु�ारी मम् मी जैसे अंिकत की मौसी है, उसी तरह उसकी
मम् मी तु�ारी मौसी होगी यह बात उसे समझ म� नही ंआएगी। िपयाजे के अनुसार उस उम्र के बच् चो ंम� तािक� क िचन् तन की कमी रहती है,
िजसे िपयाजे ने संरक्षण का िसद्धान् त (Law of conservation)कहा है। जैसे अगर िकसी वस् तु के आकार को बदल िदया जाए तो उसकी
मात्रा पर उसका कोई प्रभाव नही ंहोगा, इस बात की समझ उनम� नही ंहोती है। मूत� सिक्रय अवस् था (Period of Concrete
Operation) – यह अवस् था 7 साल से 12 साल तक चलती है। इस अवस् था म� बच् चे का अतािक� क िचन् तन संिक्रयात् मक िवचारो ंका स् थान
ले लेता है। बच् चे अब जोड़ना (Addition)घटाना (Subtraction) गुणा करना (Multiplication) और भाग करना (Division) कर सकते
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ह�। लेिकन अगर उसे शा�ब्दक कथन (Verbal statement) के आधार पर मानिसक िक्रयाएँ करने को कहा जाए तो वे नही ंकर सकते
ह�। इस अवस् था के दौरान बालको ंद्वारा तीन मानिसक िनपुणता हािसल कर ली जाती है। ये तीन योग्यताएँ िवचारो ंप�रवत्य�(Reversibility
of Thought), संरक्षण (Conservation) तथा वग�करण व पूण� अंश प्रत् ययो ंका उपयोग (Classification and part whole
conception) ह�। इस अवस् था म� िवचारो ंकी िवलोमता म� बालक सक्षम हो जाते ह�। भौितक वस् तुओ ंम� संरक्षण (Conservation in
physical objects) बालको ंकी मानिसक प्रिक्रया का एक अंग बन जाता है। सबसे महत्वपूण� िवकास उनकी क्रमबद्धता अथा�त िविभन् न
वस् तुओ ंको उनके आकार व भार आिद के दृिष्ट से अलग करना तथा छोटे से बड़े क्रम म� वग�करण करना इस अवस् था म� होता है। इस
अवस् था के दौरान बालक अंश तथा पूण� दोनो ंके संबंध म� िवचार करना प्रारंभ कर देता है। अथा�तबालको ंम� यह क्षमता िवकिसत हो
जाती है िक वह वस् तुओ ंको कुछ भागो ंम� बाँट सक�  और उन भागो ंके समस् या का समाधान तािक� क ढंग से कर सक� । मूत� सिक्रय
अवस् था म� बालक का ध् यान अपनी ओर से हटकर दूसरे की ओर जाने लगता है। अथा�त उसके सामाजीकरण (Socialization)की
शुरूआत होती है। इस अवस् था म� मानिसक िवकास की दो सीमाएँ पाई जाती ह�- इस अवस् था म� बालक तािक� क िचन् तन (Logical
Thinking) तभी कर सकते ह� जब उनके सामने वस् तु ठोस रूप से उप�स्थत की गई हो। दूसरा, इस अवस् था म� ठोस संिक्रयात् मक िचन् तन
की दूसरी प�रसीमा यह है िक यह बहुत क्रमबद्ध नही ंहोती है। िकसी समस् या के तािक� क रूप से संभािवत सभी समाधान के बारे म�
बालक नही ंसोच पाता है (ब्राउन तथा कूक,1986) । औपचा�रक – सिक्रय अवस् था (Period of Formal Operations) यह संज्ञानात् मक
िवकास की अंितमअवस् था है जो लगभग 11 साल से 15 साल की आयु तक होती है। इस अवस् था के दौरान बालक अमूत� बातो ंके संबंध
म� तािक� क िचन् तन करने की क्षमता िवकिसत कर लेता है। इस अवस् था को िकशोरावस् था (Period of Adolescence) कहा जाता है।
बच् चे अब वत�मान, भूत एवं भिव� य (Present Past & Future)के बीच अन् तर समझने लगते ह�। समस् या का समाधान सुव् यव�स्थत ढंग से
करने लगते ह�। इस अवस् था म� बालक प�रकल् पनाएँ (Hypothesis)बनाने के यो� य हो जाता है। उसकी व् याख् या करता है तथा व् याख् या के
आधार पर िन� कष� भी िनकालता है। अब बालक बड़ो ंके उत् तर दाियत् व लेने के यो� य हो जाता है। िपयाजेके अनुसार इस अवस् था म�
बालको ंम� बौ�द्धक संगठन अिधक क्रमबद्ध हो जाता है। बालक एक साथ अिधक से अिधक बातो ंको समझने तथा उसका िवचार करने
म� समथ� हो जाता है। वे अपने बारे म� िवचार करते ह� इसिलए वे अकसर स् व आलोचक बन जाते ह�। धीरे-धीरे उनम� नैितकता िवकिसत
होने लगती है िजसके आधार पर वे नैितक िनण�य (Moral Judgment)भी लेने लगते ह�। इस तरह िपयाजे द्वारा बताई गई
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संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त की चार अवस्थाएँ इस बात का द्योतक है िक िकसी भी बालक का संज्ञानात् मक िवकास चार िविभन् न
अवस् थाओ ंसे होकर गुजरता है िजसम� कुछ बालको ंका बौ�द्धक िवकास तीव्र गित से होता है। क

◌ुछ का औसत गित से तथा कुछ का धीमी गित से। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न संवेदी-पेशीय अवस् था (Sensory Motor stage) जन् म
से__________तक होती है। ज्याँ िपयाजे के अनुसार संज्ञानात् मक िवकास की __________अवस् थाएँ होती ह�। अंतद�श� अविध
(Intuitive period) 4 साल से __________साल तक होता है। िपयाजेनेप्राकसंप्रत् यातमक अवस्थाएँ की दो प�रसीमाएँ
(Limitations)बताई ह� जीववाद तथा __________। संज्ञानात् मक िवकास की अंितमअवस् था को __________कहते ह� जो लगभग 11
साल से 15 साल की आयु तक होती है। बालक िनज�व वस् तुओ ंको भी सजीव समझने लगता है यह प्रिक्रया __________के नाम से
जाना जाता है। __________अवस् था म� संकेतात् मक काय� की उत् पित्त (Emergence of symbolic functions) तथा भाषा का प्रयोग
(Use of language) होता है। जब बालक यह सोचता है िक यह दुिनया िसफ�  उसी के िलए बनाई गई है इस प्रकार की सोच को
__________कहते ह�। िपयाजे के संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त की िकसी अन् य िसद्धान् त के साथ तुलना नही ंकी जा सकती है। यह
िसद्धान् त हर तरह से साथ�क माना जाता है। इस िसद्धान् त के इतना महत्वपूण� और लोकिप्रय होने के बावजूद कुछ आलोचको ंने इस
िसद्धान् त की आलोचना की है। 4.8 संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त का मूल् यांकन Evaluation of Theory of Cognitive
Development कुछ आलोचको ंका कहना है िक कुछ ऐसे जिटल व् यवहार जैसे अनुकरण (Imitation)तथा संरक्षण
(Conservation)शुरूआत म� बच्चो ंम� पाए जाते ह� िफर धीरे-धीरे समाप्त हो जाते ह�। इस तरह के व् यवहार की व् याख् या िपयाजे के
िसद्धान् त के आधार पर करना किठन है। िपयाजे के अनुसार अगर कोई बालक िकसी समस् या का समाधान नही ंकर पाता है तो इसका
यह मतलब लगा िलया जाता है िक उनम� संज्ञानात् मक दक्षता (Cognitive competence)की कमी है। आलोचको ंका मानना है िक अगर
भाषा म� सुधार कर बच् चो ंको प्रश्न पूछा जाए तो उसका समाधान करने म� वे सफल होगें। इससे इस बात की पुिष्ट होती है इस मामले म�
िपयाजे की व् याख् या अिधक िव� वसनीय नही ंहै। आलोचको ंके अनुसार बालको ंके व् यवहारो ंका पे्रक्षण (Observation) िविध जो िपयाजे
के द्वारा अपनाया गया है उनम� वस् तुिन� ठता (Objectivity) की कमी है। चाल् स�वथ� (1968)का मानना है िक िपयाजे ने बच्चो ंकी
िक्रयात् मक गितिविध (Motor activity)के पे्रक्षण के आधार पर उनका संज्ञानात् मक िवकास का वण�न िकया है, लेिकन चाल् स�वथ� के
अनुसार कोई भी गामक कौशल (Motor skill)बच् चे के संज्ञानात् मक िवकास के वण�न म� असमथ� है। िपयाजे के िसद्धान् त की समीक्षा करने
पर पता चलता है िक यह िसद्धान् त सभी संस् कृितयो ं(Cultures)तथा सामािजक-आिथ�क अवस् थाओ ं(Socio-economic conditions)के
बच् चे के संज्ञानात् मक िवकास की व् याख् या समुिचत रूप से करने म� सफल नही ंहै। िहल् गाड�, ऐटिकंसन तथा ऐटिकंसन (Hilgard,
Atkinson and Atkinson 1976) के अनुसार िनम् न वग� के बच् चो ं(Lower-class children) म� संरक्षात् मक संप्रत् ययो ं(Conservation
concepts) का िवकास मध् य वग� के बच् चे (Middle class children) से अिधक आयु म� होता है। इसी तरह देहाती बच् चो ंम� शहरी बच् चों
की तुलना म� संरक्षण-संप्रत् यय का िवकास कम ही आयु म� हो जाता है। इस िदशा म� यह देखने का प्रयास िकया गया है िक िवशेष
प्रिशक्षण (Special training)के द्वारा संज्ञानात् मक अवस् थाओ ं(Cognitive stages)म� सुधार लाकर बौ�द्धक यो� यता की प्रगित की
र�ार को तेज िकया जा सकता है या नही।ं संरक्षण-संप्रत् यय (Conservation concepts) पर िकए गए अध् ययनो ंसे परस् पर िवरोधी
प�रणाम िमले ह�। कुछ अध् ययनो ंसे पता चलता है िक परीक्षण से संप्रत् यय सीखने म� सफलता िमलती है। परन् तु कुछ दूसरे अध् ययनोसें
पता चलता है िक संप्रत् यय को िसखाया नही ंजा सकता है। � लैमर तथा रेसिनक (Glaser and Resnick,1972) ने अपने अध् ययन म�
पाया िक िनद�शन-िविध (Instruction method) द्वारा संज्ञानात् मक िवकास की र�ार तेज की जा सकती है। संज्ञानात् मक िवकास की
एक अवस् था को दूसरी अवस् था म� प�रवित�त होना प�रपक् वता (Maturation) पर िनभ�र करता है। अत: जब बच् चे को उसकी प�रपक् वता
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को ध् यान म� रखकर िनद�शन िदया जाए तो अिधक अच् छा है। अत: हम इस िन� कष� पर पहँुचते ह� िक संज्ञानात् मक िवकास की समुिचत
व् याख् या करने म� यह िसद्धान् त सफल नही ंहै। िपयाजे के िसद्धान् त के ढाँचे (Frame work) को स् वीकार िकया जा सकता है, परन् तु सभी
संस् कृितयो ंके बच् चो ंको संज्ञानात् मक यो� यता के िवकास के िलए उनकी चार अवस् थाओ ंको उसी रूप म� स् वीकार नही ंिकया जा सकता
है। शोध काय� से पता चलता है िक संज्ञानात् मक योग्यता के िवकास पर अनेक चरो ं(Variables) का प्रभाव पड़ता है। रैना (Raina,
1968), िसंह (Singh,1977),अहमद (Ahmed, 1980), आिद के अध् ययनो ंसे स् प� ट है िक सृजनात् मक िचन् तन (Creative thinking) के
िवकास पर सामािजक आिथ�क �स्थित (SES) का गहरा प्रभाव पड़ता है। सेहगल (Sehagal, 1978), िसंह (Singh 1979), आिद ने
अपने अध् ययन म� देखा िक रचनात् मक िचन् तन के िवकास पर स् थान (Locality) का साथ�क प्रभाव पड़ता है। रैना (Raina, 1982) के
अनुसार लड़के तथा लड़िकयो ंम� संज्ञानात् मक यो� यता का िवकास समानरूप से नही ंहोता है। सक् सेना (Saxena 1982) ने अपने
अध् ययन म� पाया िक सम् पन् न बच् चो ंकी अपेक्षा वंिचत बच्चो ं(Deprived children)म�अमूत� िववेक (AbstractReasoning) तथा साहचय�
सीखने (Associative learning) की योग्यताएँ देर से िवकिसत होती ह� तथा सीिमत होती ह�। इन सारे त� यो ं(Facts) के आलोक की
समुिचत व् याख् या िपयाजे के िसद्धान् त से सम् भव नही ंहै। इन् ही ंतु्रिटयो ंको ध् यान म� रखते हुए पासकौल िलयोन (Pascaul-Leone, 1983)
ने िपयाजे के िसद्धान् त को संशोिधत तथा प�रमािज�त करके प्रस् तुत िकया, जो िपयाजे के मौिलक िसद्धान् त से अिधक संतोषजनक है। इन
सारी आलोचनाओ ंके बावजूद िपयाजे
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के संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त को पथ-प्रदश�क माना जाता है। 4.9 शैिक्षक िनिहताथ� िपयाजे (Piaget) के संज्ञानात् मक िवकास का
िसद्धान् तिशक्षण – अिधगम प्रिक्रया को प्रभावशाली बनाने के िलए बहुत महत्वपूण� है। इस िसद्धांत के शैिक्षक िनिहताथ� िनम्नवत ह�-
िपयाजे (Piaget) के संज्ञानात् मक िवकास का िसद्धान् त बालको ंके बौ�द्धक िवकास की प्रिक्रया को समझने के िलए बहुत महत्वपूण� है ।
इस िसद्धांत के द्वारा िशक्षण – अिधगम प्रिक्रय

◌ा को प्रभावशाली बनाया जा सकता है।
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संज्ञानात् मक िवकास अवस्था के आधार पर पाठ्यक्रम के संगठन म� यह िसद्धांत काफी मदद पहँुचाती है। संज्ञानात् मक िवकास की
समुिचत व् याख् या करने म� यह िसद्धान् त एक सफल आधार प्रदान करता है। िपयाजे (Piaget) के संज्ञानात् मक िवकास का िसद्धान् त
शैिक्षक शोध का एक बहुत बड़ा के्षत्र है। 4.10 सारांश िवकासात् मक मनोिवज्ञान के के्षत्र म� िपयाजे (Piaget) के संज्ञानात् मक िवकास के
िसद्धान् त की महत्वपूण� भूिमका है। िपयाजे के इसी िसद्धान् त के आधार पर बच् चो ंके क

◌� िमक िवकास (Sequential Development) के बारे म� जाना जाता है। िपयाजे ने संज्ञानात् मक िसद्धान् त का वण�न करते हुए यह कहा है
िक बच् चे खुद अपने िवकास म� एक सिक्रय भूिमका अदा करते ह� और खुद को नए वातावरण म� अिभयोजनकरनेकी कोिशश करते ह�।
िपयाजे ने प्रत् येक िवकासात् मक अवस् था (Developmental stages) का िवस् तृत िववरण देते हुए कहा िक बच् चो ंम� नई-नई स् कीमटा
(Schemata) की उत् पित्त, आत् मसातीकरण (Assimilation) तथा समािविष्टकरण (Accommodation) के बीच अन् त:िक्रया का कारण
होता है। आत् मसातीकरण (Assimilation) पुराने अनुभवो ंको नए अनुभवो ंके साथ समायोिजत करने की प्रिक्रया है और समािविष्टकरण
(Accommodation) से तात् पय� िजसम� बालक नए अनुभवो ंके अनुसार पुरानी संरचना म� रूपान् तरण (Modification) करने की कोिशश
करता है। और जब बालक आत् मसातीकरण और समािविष्टकरण म� संतुलन करने की चे� टा करता है तो उस प्रिक्रया को साम् यधारणा
(Equilibration) कहते ह� । िपयाजे (Piaget) के संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त को चार अवस् था म� िवभािजत िकया गया है- संवेदी-
पेशीय अवस् था (Sensory motor stage) जो जन् म से 2 साल तक की होती है। इस अवस् था म� िशशु अपने सहजात प्रितिक्रया को
बदलने की कोिशश करता है। इस दौरान चूसने की िक्रया (Sucking behavior) प्रबल होती है। िशशु का बौ�द्धक िवकास बहुत तेजी से
होता है। इस अवस् था म� िशशु बड़ो ंका अनुकरण (Imitation) करता है तथा अपने उ�े� य की प्रा�प्त के िलए अपनी िक्रया को दोहराना
सीख जाता है। इस अवस् था म� बालक प्रयास एवं तु्रिट िविध का भी प्रयोग करता है। िशशु खुद ही समस्या का समाधान करना सीख जाता
है। पूव�- संिक्रयात् मक अवस् था (Pre-operational stage) यह अवस् था 2 साल से 7 साल तक का होती है, िजसम� बच् चे संकेत
(Symbols) का प्रयोग करते ह� जो शुरू-शुरू म� अव् य व�स्थत होते ह�। भाषा का प्रयोग करना सीख जाते ह�। इस अवस् था म� तािक� क
िचन् तन क्षमता और सुदृढ़ हो जाती है लेिकन िपयाजे के अनुसार इस अवस् था की कुछ प�रसीमाएँ ह� – जैसे जीववाद (Animism)
आत् मके�न्द्रता(Egocentrism)अप�रवत्य� (Irreversibility) आिद। मूत�– सिक्रय अवस् था (Period of concrete operation) यह अवस् था
7 साल से 12 साल तक होती है, िजसम� बच् चो ंका अतािक� क िचन् तन संिक्रयात् मक िवचारो ंका स् थान ले लेता है। इस अवस् था म� बालक
िवचारो ंप�रवत्य� म� सक्षम हो जाते ह�। भौितक वस् तुओ ंम� संरक्षण करने यो� य हो जाते ह�। बालको ंम� क्रमबद्धता (Classification) के गुण
भी इस अवस् था म� पाए जाते ह�। परन् तु इस अवस्था म� दो दोष भी पाए जाते ह�। (1) वे सिक्रय िचन् तन तभी कर सकते ह� जब उनके सामने
ठोस वस् तु उप�स्थत हो। तािक� क कथन (Verbal statement) के आधार पर समाधान नही ंकर सकते ह�। औपचा�रक सिक्रय अवस् था
(Period of formal operation)जो लगभग 11 साल से 15 साल तक होती है। इस अवस् था को िकशोरावस् था (Period of
Adolescence) कहा गया है। समस् या का समाधान व् यव�स्थत ढंग से करता है तथा भूत, वत�मान तथा भिव� य के बीच अन् तर समझने
लगता है। इस अवस् था म� बालक प�रकल्पनाएँ बनाता है। उसकी व् याख् या करता है तथा िन� कष� भी िनकालने की कोिशश करता है।
उसकी सोच भी वयस् क जैसी हो जाती है। नैितक तथा अनैितक (Moral and Immoral) के अंतर को समझने लगता है। इस तरह
िपयाजे ने संज्ञानात्मक िवकास िसद्धान् त के माध्यम से बौ�द्धक िवकास की हर अवस् था को िवस् तृत ढंग से प्रस् तुत िकया है। 4.11शब्दावली
संज्ञान (Cognition):मानिस
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क प्रिक्रया िजसका संबंध िचंतन (Thinking), समस् या-समाधान, भाषा संपे्रषण तथा और भी बहुत सारी मानिसक प्रिक्रयाओ ंसे है।
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स् कीमाटा (Schemata): अनुभव (Experience) या व् यवहार (Behavior) को संगिठत करने की ज्ञान
◌ात् मक संरचना। संगठन (Organization): प्रत् यक्षीकृत तथा बौ�द्धक सूचनाओ ं(perceptual and cognitive information) को सही
तरीके से बौ�द्धक संरचनाओ ं(cognitive structure) म� व् यव�स्थत करना। अनुकूलन (Adaptation): वह प्रिक्रयािजसम� बालक अपने
को बाहरी वातावरण (External Environment) के साथ समायोजन करने की कोिशश करता है। आत् मसातीकरण (Assimilation):
एक नई वस् तु अथवा घटना को वत�मान अनुभवो ंम� स�म्मिलत करने की प्रिक्रया है। समािविष्टकरण (Accommodation): वह प्रिक्रया
िजसम� बालक नए अनुभवो ंकी दृिष्ट से पूव�वत� संरचना म� सुधार लाने या प�रवत�न लाने की कोिशश करता है। संरक्षण
(Conservation): वातावरण म� प�रवत�न तथा �स्थरता को समझने और वस् तु के रंग-रूप म� प�रवत�न तथा उसके तत् व के प�रवत�न म�
अन् तर करने की प्रिक्रया। संज्ञानात् मक सरंचना (Cognitive structure):मानिसक यो� यताओ ंका समूह। मानिसक प्रचालन (Mental
Operation): संज्ञानात् मक संरचना की सिक्रयता। स् कीम् स (Schemes): मानिसक प्रचालन (Mental operation) संप्रत् यय का बाह्य
रूप। स् कीमा (Schema): ऐसी मानिसक संरचना िजसका समान्यीकरण (Generalization) संभव हो। िवकेन् द्रण (De centering):
यथाथ� िचंतन की क्षमता अथा�त कोई बालक िकसी समस् या के समाधान के संबंध म� िकस सीमा तक वास् तिवक ढंग से सोच-िवचार करता
है। जीववाद (Animism): िनज�व वस् तुओ ंको भी सजीव समझना । आत् मके�न्द्रता (Egocentrism): खुद को केन्द्र म� रखकर कोई िनण�य
लेना। साम् यधारणा (Equilibration): आत् मसातीकरण और समािविष्टकरण म� संतुलन करने की प्रिक्रया। 4.12स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके
उत्तर समािविष्टकरण िवकेन् द्रण �स्वट्जरल�ड िपयाजे संज्ञानात् मक संरचना दो चार सात आत् मके�न्द्रता औपचा�रक – सिक्रय अवस् था
जीववाद पूव� सिक्रयात् मक अवस् था आत् मके�न्द्रता 4.13 संदभ�गं्रथ सूची श्रीवास् तव, डी०एन० व प्रीित वमा� (2008), बाल मनोिवज्ञान, बाल
िवकास, वाराणसी, मोतीलाल बनारसी दास। हला�क एिलजावेथ (1997) : िवकास मनोिवज्ञान, नई िदल् ली, प्र��िटस हाल ऑफ इंिडया।
िसंह,ए0के0 (2007): उच्चतर मनोिवज्ञान, वाराणसी, मोतीलाल बनारसी दास। मंगल, एस0 के0 (2010), िशक्षा मनोिवज्ञान, नई िदल् ली,
प्र��िटस हाल ऑफ इंिडया। िसंह,ए0के0 (2007): िशक्षा मनोिवज्ञान, पटना, भारती भवन प�ब्लसश�। 4.14 िनबन्धात्मक प्रश्न िपयाजे
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के संज्ञानात् मक िवकास के िसद्धान् त का आलोचनात् मक मूल् यांकन कीिजए। Critically evaluate the cognitive development
theory of Piaget. संज्ञानात् मक िवकास से आप क् या समझते ह� ? िपयाजे के अनुसार संज्ञानात् मक िवकास के अवस्थाओ ंका वण�न
कीिजए। What do you mean by cognitive development? Describe the stages of cognitive development according
to Piaget. जन् म से िकशोरावस् था तक बालको ंम� संज्ञान

◌ात् मक िवकास की प्रिक्रया कैसे संपन्न होती है, का वण�न कर�  । Describe how cognitive development takes place among
children from birth to adolescence. िपयाजे के िसद्धान् त के कुछ महत्वपूण� संप्रत् ययो ंजैसे स् कीमाटा, संगठन, आत् मसातीकरण,
समािविष्टकरण तथा साम् यधारणा की व् याख् या कीिजए। Discuss some major concepts such as schemata, organization,
assimilation, accommodation and equilibration of Piaget’s cognitive development theory. इकाई 5- लॉरेन्स कोहलबग�
के नैितक िवकास का िसद्वान्त तथा इसका शैिक्षक िनिहताथ� Lawrence Kohlberg’s Theory of Moral Development and Its
Educational Implications प्रस्तावना उ�ेश्य लॉरेन्स कोहलबग� नैितक िवकास से संबंिधत संप्रत्यय कोहलबग� का नैितक िवकास
िसद्धान्त लॉरेन्स कोहलबग� के नैितक िवकास िसद्धान्त की अवधारणाएँ अवस्था संप्रत्यय का महत्व शैिक्षक िनिहताथ� लॉरेन्स कोहलबग�
के नैितक िवकास िसद्धान्त का मूल्यांकन सारांश स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर संदभ� ग्रन् थ सूची िनबन्धात्मक प्रश्न 5.1 प्रस्तावना वृ�द्ध
एवं िवकास की िवशेषता प्रदिश�त करने वाला कुन्जी-पद, िकसी व्य�क्त के व्यवहार एवं व्य�क्तत्व के संरचनात्मक एवं िक्रयात्मक पक्षो ंम�
होने वाला प�रव�तन (Changes)है । िवकास संरचनात्मक एवं िक्रयात्मक समू्पण� प�रवत�न से संबंिधत है । इसे क्रिमत एवं संगत प�रवत�न
की प्रगितशील शे्रणी के रूप म� प�रभािषत िकया जा सकता है । प्रगितशील (Progressive) पद प�रवत�नो ंकी अिभिदशा िजससे वे
पश्चगामी होने के बजाए अग्रगामी होते है , को व्यक्त करता है ।
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‘क्रिमत’
एवं
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‘संगत’
पदो ंसे यह तात्प�य है िक वे आगे बढ़ते है या जीवन िव
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स्तार की कालाविध की शारी�रक िवकास, पेशीय िवकास ,संज्ञानात्मक िवकास, सामािजक िवकास, भावनात्मक िवकास तथा नैितक
िवकास जैसी िविभन्न िक्रयाओ ंम� होने वाले प�रवत�नो ंकी प्रवृित्त की व्याख्या करता है। जैसा िक िवकास िकसी व्य�क्त की संरचना एवं
इसकी िक्रयात्मकता म� होने वाल

◌े मात्रात्मक एवं गुणात्मक प�रवत�नो ंको स�म्मलत करता है , यह एक प्रिकया है जो िक जीवन की संकल्पना से प्रारम्भ होकर मृतु्य तक
चलती है । िवकास की प्रिक्रया समय के सापेक्ष जीव म� होने वाले मात्रात्मक एवं गुणात्मक प�रवत�नो ंसे अत्यिधक संबंिधत है । समय के
साथ-साथ एक िशशु वृ�द्ध एवं िवकास के चरम पर होता है िजसे वयस्क कहते ह�। यह एक िवशेष प्रवृित्त (Trend) या तरीके का
अनुसरण करता है । वृ�द्ध एवं िवकास की प्रवृित्त इसके िसद्धान्तीकरण के िलए हमेशा से ही िवकासात्मक मनौवैज्ञािनको ंका के�न्द्रत के्षत्र
रहा है । व्यवहार के शारी�रक संज्ञानात्मक,भावनात्मक,सामािजक,नैितक पक्षो ंके उम्र िवशेष प�रवत�नो ंको जानने हेतु बालक
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की िवकासात्मक गितकी सम्बन्धी िसद्धान्त अत्यिधक सहायक ह� । आजकल ,नैितक िवकास का अध्ययन मनोवैज्ञािनक शोधो ंका एक
केन्द्र -िबंदु बन गया है । प�रणामस्वरूप िवकास के इस के्षत्र का वत�मान ज्ञान नैितक िवकास के ढांचे का एक स्वच्छ एवं समू्पण� िचत्र
तथा इस ढांचे से िवचलन के कारणो ंको प्रसु्तत करता है। नैितक िवकास के के्षत्र म�, ज्याँ िपयाजे का नैितक िवकास िसद्धान्त, लॉरेन्स
कोहलबग� का नैितक िवकास िसद्धान्त, ब्रो�ेन्बे्रनर का नैितक िवकास िसद्धान्त िवख्यात िसद्धान्तो ंम� से कुछ िसद्धान्त ह�। नैितक
िवकास को समझने हेतु यहाँ हम लॉरेन्स कोहलबग� के नैितक िवकास िसद्धान्त की िविभन्न

िवमाओ ंकी चचा� कर� गे। 5.2 उ�ेश्य इस इकाई के अध्ययन के पश्चात आप- नैितकता के सही अथ� को जान सक� गे। नैित
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क िवकास की प्रकृित का वण�न करने म� सक्षम होगें। लॉरेन्स कोहलबग� के नैितक िवकास िसद्धान्त से सम्ब�न्धत िविभन्न सम्प्रत्ययो ंकी
व्याख्या कर सक� गे। लॉरेन्स कोहलबग� के नैितक िवकास िसद्धान्त की िविभन्न अवस्थाओ ंके मध्य अंतर स्पष्ट कर सक� गे। लॉरेन्स
कोहलबग� के नैितक िवकास िसद्धान्त के िववेचनात्मक मूल्यांकन कर सक� गे। लॉरेन्स कोहलबग� के नैितक िवकास

िसद्धान्त के शैिक्षक िनिहताथ� की सोदाहरण व्याख्या करने म�सक्षम होगें । 5.3 लॉरेन्स कोहलबग� लॉरेन्स कोहलबग� का काय� िपयाजे के
परम्परागत शोधो ंका एक अतुलनीय उदाहरण है। एक शे्रष्ठ िवकासात्मक मनोवैज्ञािनक कोहलबग� ने नैितक िवकास पर प्रकाश डाला
तथा नैितक िचन्तन के अवस्था िसद्धान्त को प्रस्तािवत िकया। यह िसद्धान्त िपयाजे की मूल धारणाओ,ं जो िक नैितक प�रपे्रक्ष्य म� व्यवहार
म� प�रवत�नो ंके होने पर िवचार करता है, से एक कदम आगे है। कोहलबग� (जन्म 1927) ब्रान्क्सिवली, नू्ययाक�  म� पले बढ़े तथा इन्हों�ने
म�ाचुसेट्स की एन्डोवर अकेडमी (Andover Academy) -तेज तथा सामान्यतया सम्पन्न छात्रो ंहेतु एक िनजी उच्च िवद्यालय, से
अध्ययन िकया । सन् 1948म� आप �ातक उपािध प्राप्त करने हेतु िशकागो िवश्विवद्यालय (University of Chicago) म� नामांिकत हुए।
आपने यह काय� एक वष� म� ही सम्पन्न कर िलया। आप मनोिवज्ञान म� गे्रजुएट काय� हेतु िशकागो म� ही रूके। सव�प्रथम आपकी सोच एक
नैदािनक मनोवैज्ञािनक (Clinical Psychologist) बनने की रही। जबिक आप जल्द ही िपयाजे के काय� म� रूिच लेने लगे तथा
सामािजक िवषयो ंपर बच्चो ंएवं िकशोरो ंका साक्षात्कार लेना प्रारम्भ कर िदया। आपका शोध प�रणाम एक डॉक्टोरल शोध-प्रबन्ध
(1958) था जो िक आपकी नूतन नैितक िवकास के अवस्था िसद्धान्त के रूप म� प�रिणत हुआ। कोहलबग�, एक िवनीत व्य�क्त ह� जो िक
एक िवशुद्ध िवद्वान भी ह�, ने मनोिवज्ञान एवं दश�न शास्त्र के िवसृ्तत िवषयो ंके िलए गहन एवं लमे्ब समय तक अध्यापन काय� िकया।
कोहलबग� ने िशकागो िवश्विवद्यालय म� सन् 1962 से 1968 तक अध्यापन िकया और 1968 से हाव�ड� िवश्विवद्यालय म� अध्यापन म� लगे
रहे। 5.4 नैितक िवकास से संबंिधत संप्रत्यय लॉरेन्स कोहलबग� द्वारा िवकिसत नैितक िवकास के िसद्धान्त का िवस्तरण प्रारम्भ करने से
पूव� हम नैितकता, नैितक व्यवहार, अनैितक व्यवहार, िनन��ितक व्यवहार, नैितकता- अिधगम, नैितक िवकास एवं नैितक न्याय के सही
संप्रत्ययो ंको जान�गे। नैितकता (Morality) नैितकता नैितक मानक या िनयम के अनुपालन तथा िवरोध के संबंध को इंिगत करती है। यह
अिधकारो ंके मानक द्वारा जाँचे जाने वाले एक अिभप्राय, एक च�रत्र, एक िक्रया, एक िसद्धान्त, या एक मनोभाव के गुणो ंसे सम्ब�न्धत है।
यह (नैितकता) एक िक्रया का गुण है। जो इसे अच्छा बना देती है। नैितकता अिधकार के अनुमोिदत मानको ंके िकसी िनयम का
अनुपालन है। नैितक िजमे्मदा�रयो ंके िनयमो ंया िसद्धान्तो,ं या व्य�क्तयो ंके सामािजक जीवन की िजमे्मदा�रयो ंको नैितकता
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कहा जाता है। नैितक व्यवहार (Moral Behaviour) नैितक व्यवहार से तात्पय� उस व्यवहार से है जो िक िकसी सामािजक समूह के
नैितक िनयमो ंके अनुपालन म� िकया जाता है। नैितक शब्द का अंगे्रजी पया�य मॉरल (Moral) लैटीन शब्द म

◌ोिस� (Mores) से बना है िजसका अथ� आचरणो,ं रीित-�रवाजो ंतथा लोक प्रथाओ ंसे है। नैितक व्यवहार, नैितक सम्प्रत्ययो-ं उन व्यवहारों
के िनयम के व्यवहार िजससे एक संसृ्कित के लोग अभ्यस्त हो चुके ह� तथा िजससे समूह के सभी सदस्यो ंके अपेिक्षत व्यवहार रचना का
पता लगाया जाता है द्वारा िनय�न्त्रत होते ह�। (ई0बी0 हरलॉक, 1997) नैितकता-अिधगम (Morality Learning) सामािजक अनुमन्य
आचरण के रूप म� व्यवहार करना सीखना एक लम्बी, मन्द प्रिक्रया है जो िकशोरो ंम� िवसृ्तत होती है। यह बचपन के महत्वपूण�
िवकासात्मक काय� म� से एक है, छात्रो ंके िवद्यालय म� प्रवेश करने से पूव�, उनसे यह आशा की जाती है िक वह सामान्य प�र�स्थितयो ंम�
उिचत को अनुिचत से अलग कर सकने म� तथा चेतना के िवकास का आधार बनाने म� सक्षम है। बचपन के कालाविध के समाप्त होने से
पूव�, बच्चो ंसे यह आशा की जाती है िक नैितक िनण�यो ंको लेने हेतु वे मूल्यो ंका एक पैमाना तथा उनके िनद�शनाथ� चेतना का िवकास कर
लेग�। नैितक अिधगम के चार आवश्यक तत्व ह�: समाज के िनयमो,ं रीित �रवाजो ंतथा कानूनो ंके रूप म� समाज के सदस्यो ंकी सामािजक
प्रत्याशाओ ंको सीखना। चेतना का िवकास करना। समूह की प्रत्याशाओ ंके अनुपालन म� िकसी व्य�क्त के व्यवहार के असफल होने पर
अपराध-बोध एवं शिम�न्दगी का अनुभव करना सीखना, तथा समूह के सदस्यो ंके आशानुरूप सामािजक अंतः िक्रया सीखने का अवसर
प्राप्त करना। सामान्यतः  नैितक व्यवहार सीखने की तीन िविधयाँ हैः  प्रयत्न एवं भूल अिधगम (Trial and Error learning) प्रत्यक्ष िशक्षण
(Direct Teaching) तथा पहचान (Identification) प्रयत्न एवं भूल िविध योजना के बजाए एक सांयोिगक िविध है। यिद िकसी व्य�क्तका
व्यवहार समािजक अपेक्षाओ ंसे मेल नही ंखाता है तो वह सामािजक स्वीकृित हेतु अगले व्यवहार के िलए प्रयत्न करता है। यह “आघात
(Hit)”या “चूक (Miss)”िविध है। समािजक रूप से अनुमन्य तरीके म� व्यवहार करना सीखने म�, बच्चो ंको सव� प्रथम िवशेष प�र�स्थितयों
म� ठीक िवशेष अनुिक्रया करना सीखना चािहए। यह उनके द्वारा माता िपता तथा अन्य प्रभूत्व वाले लोगो ंद्वारा तय िकए गए िनयमो ंके
अनुसरण द्वारा िकया जाता है। इसे प्रत्यक्ष िशक्षण कहते ह�। जब बचे्च उन लोगो,ं िजनकी वे प्रशंसा करते ह�, से तादात्म्य स्थािपत करते ह�
तो वे उन व्यवहार के तरीको ंिजनका वे पे्रक्षण करते ह�, का उनसे अनुकरण- सामान्यतया अचेतन रूप म� तथा िबना िकसी दबाव म�
करते ह�। जैसे-जैसे बचे्च
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बड़े होते ह�, नैितक व्यवहार अिधगम के रूप म� पहचान (Identification) उत्तरोत्तर महत्वपूण� हो जाता है। अनैितक व्यवहार (
Immoral Behaviour) अनैितक व्यवहार वह व्यवहार है जो सामािजक प्रत्याशाओ ंके अनुपालन म� असफल हो जाता है। इस प्रकार

3/28/25, 3:02 PM originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html

file:///C:/Users/mgupta/Documents/Plagiarism Detector reports/originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html 24/117

https://www.cheggindia.com/hi/barahkhadi/
https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/
https://leverageedu.com/blog/hi/%E0%A4%AC%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%B9%E0%A4%96%E0%A4%A1%E0%A4%BC%E0%A5%80/


का व्यवहार सामािजक प्रत्य
◌ाशाओ ंकी अनिभज्ञता के कारण नही ंहोता अिपतु सामािजक मानक की अस्वीकृित या अनुपालन के कत्त�व्य की भावना म� कमी के
कारण होता है। िनन��ितक व्यवहार (Unmoral Behaviour) िनन��ितक व्यवहार समूह के मानको ंका जानबूझ कर उलं्लघन करने के
बजाए सामािजक समूह के प्रत्याशाओ ंकी अनिभज्ञता के कारण होता है। छोटे बच्चो ंके कुछ अभद्र व्यवहार अनैितक होने के बजाए
िनन��ितक होते ह�। नैितक िवकास (Moral Development) िकसी व्य�क्त के न्याय-बोध (Sense of Justice) का िवकास ही नैितक
िवकास है। नैितक िवकास व्य�क्तयो ंके द्वारा नीितपरक िवषयो ंके बारे म� तक�  करने के तरीको ंएवं इस तक�  तथा उनके वास्तिवक
व्यवहार के मध्य सम्बन्धो ंको इंिगत करता है। नैितक िवकास बौ�द्धक तथा आवेगी (Impulsive) दोनो पक्षो ंको शािमल करता है। उिचत
और अनुिचत की सही पहचान करना बच्चो ंको अवश्य सीखना चािहए तथा जैसे ही बचे्च बड़े होते ह� उनके समक्ष शीघ्रातीत कोई चीज
क्यो ंउिचत है, अथवा क्यो ंअनुिचत की व्याख्या अवश्य प्रसु्तत की जानी चािहए। उन्ह� सामूिहक िक्रया-कलापो ंम� भाग लेने का अवसर भी
प्रदान करना चािहए। िजससे की वे समूह की प्रत्याशाओ ंके अनुरूप सीख सक� । जबिक यह ज्यादा महत्वपूण� है िक उन्ह� उिचत काय�
करने, जन कल्याण के िलए काय� तथा अनुिचत काय� से बचने की प्रबल इच्छा का िवकास करना चािहए। उिचत नैितकता का स्तर प्राप्त
करने हेतु नैितक िवकास दो िभन्न चरणो ंम� होता है: नैितक व्यवहार का िवकास तथा नैितक संप्रत्ययो ंका िवकास नैितक न्याय (Moral
Judgement) उिचत एवं अनुिचत के िनण�य लेने की क्षमता नैितक न्याय (Moral Judgement) है। प्रायोिगक रूप म� िनत्य ही हम�
उिचत और अनुिचत के बारे म� िनण�य लेना होता है। जब हम ऐसा करते ह� तो हम सामािजक िवषयो ंके बारे म� तक�  करते ह�। िकशोरो ंएवं
वयस्को ंद्वारा की जाने वाली नैितक तक� णा तथा बच्चो ंद्वारा की जाने वाली नैितक तक� णा म� प्रायः  िबलकुल अन्तर होता है। वास्तव म�
िपयाजे (1932) के कुछ प्रार�म्भक काय� यह सुझाव देते ह� िक लोग अपनी नैितक तक� णा के िवकास म� चरण-दर-चरण गुजरते है जैसा
िक वे संज्ञानात्मक िवकास की अवस्थाओ ंम� करते ह�। िपयाजे के काय� के आधार पर लॉरेन्स कोहलबग� (1976) ने िविभन्न उम्र के लोगों
से नैितक धम�संकटो ं(Moral Dilemmas) के समाधानो ंको पूछकर नैितक तक� णा के िवकास का अध्ययन िकया। नैितक धम�संकटो ंका
समाधान करना नैितक न्याय करने की क्षमता को प्रदिश�त करता है। नैितक न्याय करने की क्षमता नैितक िवकास का अिभसूचक है।
क्या एक व्य�क्त जो अपने भोजन का खच� वहन नही ंकर सकता, को चोरी प्रारम्भ कर देनी चािहए ? क्या एक व्य�क्त जो अपनी मर रही
पत्नी के इलाज हेतु दवा के खच� को वहन नही ंकर सकता, को दवा चुरा लेनी चािहए ? क्या एक िचिकत्सक को भयानक दद�  से पीिड़त
एक घातक बीमार व्य�क्त को दया-मृतु्य दे देनी चािहए ? क्या एक महत्वपूण� व्य�क्त का जीवन बचाना या ढेर सारे महत्वहीन व्य�क्तयों
का जीवन बचाना उत्तम है? नैितक धम�संकटो ंके उदाहरण ह�। ये नैितक धम�संकट नैितक न्याय करने की क्षमता को िनष्किष�त करने म�
सहायक ह� और इसीिलए नैितक िवकास के िसद्धान्त के िनमा�ण म� भी सहायक ह�। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न नैितक अिधगम के आवश्यक
तत्व क्या ह�? िकसी व्य�क्त के _________ का िवकास ही नैितक िवकास है। उिचत एवं अनुिचत के िनण�य लेने की क्षमता ________
है। नैितक िवकास के चरणो ंको िल�खए। 5.5 कोहलबग� का नैितक िवकास िसद्धान्त Kohlberg’s Theory of Moral Development
कोहलबग� का नैितक िवकास िसद्धान्त �स्वस मनोवैज्ञािनक ज्याँ िपयाजे द्वारा मनोवैज्ञािनक िसद्धान्त का अनुकुलन मात्र है। लॉरेन्स
कोहलबग� ने िशकागो िवश्विवद्यालय के मनोिवज्ञान परा�ातक िवद्याथ� के रूप म� इस प्रकरण पर काय� करना प्रारम्भ कर िदया था तथा
जीवनपय�न्त इस िसद्धान्त को िवसृ्तत एवं िवकिसत करते रहे। इस िसद्धान्त के अनुसार, नैितक तक� णा नीितपरक व्यवहार के िलए
आधार है। इसकी छः  िच�न्हत िवकासात्मक अवस्थाएँ ह�। प्रते्यक िवकासात्मक अवस्था नैितक धम�संकट की �स्थित म� अनुिक्रया करने म�
अपनी पूव�वत� अवस्था से अिधक उपयुक्त होती है। पूव� म� िपयाजे द्वारा आयु पर िकए गए अध्ययन से बहुत दूर कोहलबग� नैितक न्याय
के िवकास का अनुसरण करते ह�। िपयाजे संरचनात्मक अवस्था से तक� णा तथा नैितकता के िवकास का दावा करते ह�। िपयाजे के काय�
को आगे बढ़ाते हुए कोहलबग� ने पाया िक नैितक िवकास की प्रिक्रया मुख्यतः  न्याय से संबंिधत होती है तथा जीवन पय�न्त चलती रहती
है। कोहालबग� ने िहन्ज धम�संकट (Heinz Dilemma) जैसी कहािनयो ंपर अध्ययन म� िवश्वास िकया तथा व्य�क्त िकसी समतुल्य नैितक
धम�संकट की प�र�स्थित म� छोड़ा जाता है तो अपनी अनुिक्रयाओ ंको िकस प्रकार से उिचत िसद्ध करता है (तक� संगत बताता है) म� रूिच
ली। तब उन्हों�ने प्रकट नैितक तक� णा के िनष्कष� के बजाए उसकी अवस्थाओ ंका िवशे्लषण िकया तथा इसे छः  िविभन्न अवस्थाओ ंकी
एक अवस्था के रूप म� वग�कृत िकया। कोहलबग� की इन छः  अवस्थाओ ंको सामान्यतः  प्रते्यक दो अवस्थाओ ंके तीन स्तरो ंम� समूिहत
िकया जा सकता है प्राक्परम्परागत, परम्परागत तथा उत्तर परम्परागत (अवस्था िवशेष रूप से तािलका 1 म� प्रसु्तत की गई है)।
कोहलबग� ने िपयाजे की अवस्था प्रितमान हेतु संरचनावादी आवश्यकताओ,ं जैसा िक िपयाजे ने अपने संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त
की व्याख्या करी, का अनुसरण िकया है। अवस्थाओ ंका पश्च प्रत्यागमन अत्यिधक दुल�भ है। िकसी अवस्था को छोड़कर आगे नही ंबढ़ा
जा सकता ह� क्यों�िक पूव�वत� अवस्थाओ ंसे अिधक िवसृ्तत तथा िवभेिदत िकनु्त उनसे समाकिलत प्रते्यक अवस्थाएँ एक नूतन एवं
आवश्यक प�रपे्रक्ष्य प्रदान करती ह�। स्तर अवस्था स्तर िवशेष उनु्मखीकरण प्रमुख संबंध आयु प्राक्-परम्परागत प्राक नैितक दण्ड और
आज्ञाका�रता उनु्मखीकरण दण्ड से बचाव 4-10 वष� स्वरूिच उनु्मखीकरण स्वलाभ व्यवहार परम्परागत सामािजक नैितकता
अन्त�वैय�क्तक सहमित तथा अच्छा लड़का/ अच्छी लड़की दृिष्टकोण 10-13 वष� प्रभुत्व तथा सामािजक क्रम संपोषण उनु्मखीकरण
कानून व्यवस्था नैितकता उत्तर-परम्परागत स्व-अनुमोिदत नैितकता सामािजक संिवदा उनु्मखीकरण लोकतांित्रक अनुमोिदत कानून 13+
या मध्य या उत्तर प्रौढ़ता तक या कभी नही ंसाव�भौिमक नीितपरक िसद्धान्त सैद्धा�न्तक चेतना 5.6 लॉरेन्स कोहलबग� के नैितक िवकास
िसद्धान्त की अवधारणाएँ यह स्मरणीय है िक कोहलबग� िपयाजे के समीपस्थ अनुसरणकत्ता� ह�। तद्नुसार िवकासात्मक प�रवत�न को
स�म्मिलत करते हुए कोहलबग� के सैद्धा�न्तक प्रकथन अपने परामश�दाताओ ंके िवचारो ंको प्रितिब�म्बत करते ह�। नैितक िवकासात्मक
अवस्थाएँ प�रपक्वन का उत्पाद नही ंह�क्यों�िक अवस्था संरचनाएँ एवं अनुक्रम अनुवांिशक रूपरेखा के अनुसार साधारणतया
रहस्योद्घाटन नही ंकरती ह�। नैितक िवकासात्मक अवस्थाएँ समाजीकरण का उत्पाद नही ंह�, क्यों�िक सामािजक अिभकत्ता� (उदाहरणाथ�
माता-िपता तथा िशक्षक) िचन्तन के नूतन तरीको ंको प्रत्यक्षतः  नही ंिसखाते ह�। वास्तव म�, उसी अनुक्रम एवं उसके िवशेष स्थान म� प्रते्यक
नूतन अवस्था संरचना को व्यव�स्थत ढंग से िसखाने की कल्पना करना किठन है। ये अवस्थाएँ , वास्तव म�, अपनी स्वयं की नैितक
समस्याओ ंके िचन्तन से प्रकट होती ह�। सामािजक अनुभूितयाँ िवकास को अवश्य प्रोत्सािहत करती ह� परनु्त वे ऐसा हमारी मानिसक
प्रिक्रयाओ ंके उ�ीपन द्वारा ऐसा कर पाती ह�। जब हम दूसरो ंके साथ िवचार-िवमश� तथा बहस करते ह� तो हम अपने िवचारो ंको
प्रश्निचन्ह लगाते व चुनौतीपूण� पाते ह� और इसिलए ये नूतन, अिधक िवसृ्तत प्रकथनो ंके साथ प्रसु्तत होने को अिभपे्र�रत होती ह�। नूतन
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अवस्थाएँ इस व्यापक िवचार-िबन्दु को प्रकट करती ह�।(कोहलबग� व अन्य, 1975) संज्ञानात्मक द्वन्द अथवा नैितक धम�संकटो ंके
समाधान का सामना नैितक िवकास म� साथ�क सहयोग करता है। इसिलए िकसी िवशेष प�र�स्थित म� घसीटा गया व्य�क्त अपने दृिष्टकोण
िवरोधी कृछ तथ्यो ंको पाता ह� तथा वह इस प्रसंग म� पुनिच�न्तन के िलए बाध्य होता है। अतः  उसके व्यवहार का नूतन तरीका उसकी
नैितकता हो जाती है। कोहलबग� कत्त�व्यपूण� अवसरो ंएवं दूसरो ंके िवचार िबंदुओ ंके मनन के अवसरो ंके द्वारा होने वाले प�रवत�नो ंपर
जोर देते ह�। (ई.जी., 1976) जैसे ही बचे्च एक दूसरे से अन्तः िक्रया करते ह� वे िवचार िबन्दुओ ंम� मतभेद करते ह� तथा सहकारी िक्रया-
कलापो ंम� उनका संयोजन िकस प्रकार से िकया जाए , को सीखते ह�। जैसे ही वे अपनी समस्याओ ंपर िवचार िवमश� करते ह� तथा उनके
अन्तरो ंको हल करते ह� वे न्यायोिचतता के अपने संप्रत्ययीकरणो ंका िवकास करते ह�। कोहलबग� के अनुसार जब अन्तः िक्रयाएँ मुक्त एवं
लोक-ता�न्त्रक होती ह� तो ये अपना सव�त्तम काय� प्रसु्तत करती ंह�। ये बालक के नैितक िवकास म� साथ�क योगदान प्रसु्तत करती ह�। 5.7
अवस्था संप्रत्यय का महत्व िपयाजे के प्रस्तावानुसार सत्य मानिसक अवस्थाएँ कुछ मापदण्डो ंको प्राप्त होती है जो िक िनम्नवत् ह�-
गुणात्मक िवभेदता :िचन्तन के िविभन्न तरीके संरिचत पूण�ताएँ िनश्चर (Invariant) अनुक्रम म� प्रगित क्रिमत समाकलनो ंके रूप म�
प�रलिक्षतः  तथा अन्योन्य-सांसृ्कितक (Cross-Cultured) साव�भौिमक अनुक्रम कोहलबग� ने उनकी अवस्थाएँ िकस प्रकार से इन सभी
मापदण्डो ंको प्राप्त होती ह�, को प्रदिश�त करने के प्रयास म�, इन मापदण्डो ंको बहुत गम्भीरतापूव�क िलया। संिक्षप्त रूप म� सभी
मापदण्डो ंपर िवचार-िवमश� िकया गया है। 1. गुणात्मक िवभेदता (Qualitative Differences): यह एक तथ्य है िक कोहलबग� की
अवस्थाएँ आपस म� एक दूसरे से िभन्न ह�। उदाहरणाथ�- अवस्था 1 की अनुिक्रयाएँ जो िक आज्ञाका�रता से प्रभुत्व तक के�न्द्रत है वही ं
अवस्था 2 की अनुिक्रयाएँ , जो िक प्रते्यक व्य�क्त से्वच्छया व्यवहार करने के िलए स्वतन्त्र है को प्रमािणत करती है, म� बहुत अिधक
िभन्नता है। ये दोनो ंअवस्थाएँ िकसी मात्रात्मक िवमा म� िभन्न प्रतीत नही ंहोती ंअिपतु ये गुणात्मक रूप से िभन्न प्रतीत होती ह�। 2.संरिचत
पूण�ताएँ :
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“संरिचत पूण�ताओ”ं
से कोहलबग� का यह तात्पय� है िक अवस्थाएँ केवल पृथकृ्कत अनुिक्रयाएँ नही ंह� अिपतु ये िचन्तन की सामान्य आकृितयाँ ह� जो िक िविभन्न
प्रकार के िवषयो ं(मु�ो)ं म� िनरन्तर प्रदिश�त होगंी। 3.िनश्चर अनुक्रम (Invariant Sequence): कोहलबग�, उनकी अवस्थाएँ िनश्चर
अनुक्रम म� प्रकट होती ह�, म� िवश्वास करते ह�। बचे्च हमेशा अवस्था 1 से अवस्था 2 म�, अवस्था 2 से अवस्था 3 म� तथा इसी प्रकार से आगे
(बढ़ते) गुजरते ह�। बचे्च िकसी अवस्था को छोड़कर अथवा सिमिश्रत क्रम म� होकर आगे नही ंबढ़ते ह�। सभी बचे्च आवश्यक रूप से
उच्चतमअवस्था तक नही ंपहँुचते, उनम� बौ�द्धक उ�ीपन म� कमी हो सकती है। परनु्त एक मात्रा तक वे इन अवस्थाओ ंसे होकर गुजरते
ह� तथा क्रम म� ही आगे बढ़ते ह�। 4.क्रिमत समाकलन (Hierarchic Integration) कोहलबग� के कथनानुसार अवस्थाएँ क्रिमत रूप म�
समाकिलत होती ह�। इसका यह तात्पय� है िक लोग प्रार�म्भक अवस्था म� प्राप्त सूझ को नही ंखोते ह� अिपतु वे इसे नूतन, व्यापक ढाँचे म�
समाकिलत करते ह�। उदाहरणाथ� अवस्था 4 के व्य�क्त अवस्था 3 के िवचारो ंया तक� को समझ सकते ह�, परनु्त वे अब इन्ह� व्यापक
मनन हेतु अधीनस्थ बना लेते ह�। क्रिमत समाकलन का संप्रत्यय बहुत ही महतू्पण� है क्यों�िक यह अनुक्रम अवस्था की अिभिदशा की
व्याख्या करने म� सक्षम बनाता है। चंूिक वह प�रपक्वतावादी नही ंह�, वे यह नही ंकह सकते ह� िक ये अनुक्रम जीन म� िपरोये होते ह�।
इसीिलए वे ये प्रदिश�त करना चाहते ह� िक प्रते्यक नूतन अवस्थाएँ िकस प्रकार सामािजक िवषयो ं(मु�ो)ं के समाधान हेतु एक व्यापक
ढाँचा प्रसु्तत करती ह�। 5.सवा�भौिमक अनुक्रम (Universal Sequence) सभी अवस्था िसद्धान्तकारो की तरह कोहलबग� अपनी
आवस्थाओ ंके अनुक्रम को साव�भौिमक मानते ह�। कोहलबग� यह प्रस्ताव करते ह� िक यह अवस्था अनुक्रम सभी संसृ्कितयो ंम� समान
होगा तथा प्रते्यक अवस्था संप्रत्ययात्मक रूप से अगले से अिधक उन्नत है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न 5. नैितक िवकास िसद्धान्त के अनुसार,
________ नीितपरक व्यवहार के िलए आधार है। 6. कोहलबग� की नैितक तक� णा की अवस्थाओ ंके स्तरो ंके नाम िल�खए। अब हम
लॉरेन्स कोहलबग� के नैितक िवकास िसद्धान्त कीअवस्थाओ ंएवं स्तरो ंपर संिक्षप्त िवचार- िवमश� कर� गे । 1.प्राक्-परम्परागत स्तर की
नैितकता (04-10 वष�) िवशेषतया बच्चो ंम� प्राक्-परम्परागत स्तर की नैितक तक� णा सामान्य बात है। यद्यिप िक वयस्को ंम� भी इस प्रकार
की तक� णा प्रदिश�त (प्रकट) होती है। इस स्तर पर बचे्च िक्रया के प्रत्यक्ष प�रणामो ंके द्वारा इसकी नैितकता की परख करते ह�। या तो
दण्ड से बचने या िफर पुरस्कार प्राप्त करने हेतु (इस प्रकार के िनण�य लेने के िलए) राजी िकए जाते ह�। प्राक्-परम्परागत स्तर प्रथम एवं
िद्वतीय अवस्था के नैितक िवकास को शािमल करता है, तथा यह एक आत्मके�न्द्रत तरीके म� िसफ�  स्वयं से सम्ब�न्धत है। प्राक्-
परम्परागत नैितकता वाला बच्चा उिचत या अनुिचत से सम्ब�न्धत समाज की प्रथाओ/ंपरम्पराओ ंको अभी तक आत्मसात या ग्रहण नही ं
कर पाता है परनु्त इसके बजाए वह बाह्य प�रणामो,ं जो िक िकसी िक्रया द्वारा प्राप्त हो सकते है, पर ज्यादा के�न्द्र
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त होते ह�। प्रथम अवस्था (आज्ञाका�रता एवं दण्ड पे्र�रत): इस अवस्था म� बचे्च स्वयं पर अपनी िक्रयाओ ंकी प्रत्यक्ष प�रणामो ंपर के�न्द्रत
होते ह�। उदाहरणाथ�, एक िक्रया को नैितकतः  अनुिचत समझा जाता है क्यों�िक कत्ता� द�ण्डत िकया जाता है
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“िपछली बार म� इस काय� के िलए द�ण्डत िकया गया इसिलए म� इस काय� को पुनः  नही ंकरँूगा”
।िजस काय� के िलए दण्ड िजतना कड़ा होता है वह काय� उतना ही बुरा समझा जाता है। यह
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‘आत्मके�न्द्रत’,
पहचान की कमी होती हैक्यों�िक िकसी व्य�क्त के स्वयं के िवचार दूसरो ंसे िभन्न होते ह�। िद्वतीय अवस्था (आत्म-रूिच उनु्म�खत): प्राक्-
नैितक स्तर की िद्वतीय अवस्था म� बच्चो ंके नैितक िनण�य आत्म-रूिच एवं दूसरे इसके बदले म� क्या कर सकते ह� िक मान्यताओ ंपर
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आधा�रत होते ह�। इस अवस्था म� उिचत व्यवहार व्य�क्त की सव�त्तम रूिच िजस म� है, द्वारा प�रभािषत होती है। िद्वतीय अवस्था की
तक� णा दूसरो ंकी आवश्यकताओ ंम� एक सीमा तक रूिच प्रदिश�त करती है परनु्त केवल उस िबन्दु तक जहाँ यह पुनः  व्य�क्त की आत्म-
रूिच हो सकती हैप�रणामस्वरूप दूसरो ंको महत्व देना आत्म सम्मान या िनष्ठा पर आधा�रत नही ंहोता है अिपतु तुम मेरी पीठ खुजलाओ
और म� तु�ारी खुजआऊँगा (तुम मेरी सहायता करो म� तु�ारी करँूगा) -िवचार धारा पर आधा�रत होता है। प्राक्-परम्परागत अवस्था म�
एक सामािजक प�रपे्रक्ष्य की कमी सामािजक अनुबन्ध (अवस्था पाँच ), जैसा िक सभी काय� व्य�क्त की स्वयं की आवश्यकताओ ंऔर
रूिचयो ंको पूरा करने का उ�ेश्य रखते ह�, से िब�ुल िभन्न है। 2.परम्परागत नैितकता स्तर (10-13 वष�) इस अवस्था म� भी बच्चो ंका
नैितक न्याय (िनण�य) समाज म� बनी परम्पराओ,ं िनयमो ंएवं अिधिनयमो ंतथा कानून व्यवस्थओ-ं दूसरो ंकी पसन्द तथा नापसन्द के द्वारा
िनय�न्त्रत होता है। परम्परागत स्तर नैितक िवकास की तृतीय एवं चतुथ� अवस्था से बना है। परम्परागत नैितकता उिचत एवं अनुिचत से
संबंिधत समाज की परम्पराओ ंकी स्वीकृित द्वारा प्रदिश�त होता है। इस अवस्था म� एक व्य�क्त िनयमो ंका पालन करता है तथा समाज के
मानको ंका अनुसरण करता है जबिक आज्ञापालन या अवज्ञा का कोई भी प�रणाम नही ंहै। तृतीय अवस्था (अंतव�य�क्तक संगित तथा
अनुपालन पे्र�रत ): नैितक िवकास के िद्वतीय स्तर के प्रार�म्भक वष� म�, बालक का नैितक न्याय (िनण�य) दूसरो ंकी स्वीकृित प्राप्त करने
की इच्छा पर आधा�रत होता है। व्य�क्त दूसरो ंसे स्वीकृित या अस्वीकृित, जैसा िक यह ज्ञात भूिमका के साथ समाज की अनुरूपता को
प्रदिश�त करता है, को प्राप्त करने के िलए उतु्सक होतेह�। ये इन प्रत्याशाओ ंतक जीने हेतु एक
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“अच्छा लड़का”
या
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“अच्छी लड़की”
बनने का प्रयास करते ह�। ये सीख लेते ह� िक ऐसा करने म� अन्तिन�िहत मूल्य होते ह�। तृतीय अवस्था की तक� णा वैय�क्तक सम्बन्धो,ं जो
िक अब सम्मान, कृतज्ञता तथा
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“स्वण�िनयम”
जैसी चीजो ंको स�म्मिलत करता है, के पदो ंम� इनके प�रणामो ंके मूल्यांकन द्वारा िकसी काय� की नैितकता का िनण�य (न्याय) ले सकती
है। चतुथ� अवस्था (प्रभुत्व एवं सामािजक आज्ञापालन पे्र�रत): परम्परागत नैितकता स्तर के बाद के वष� म� बच्चो ंके नैितक न्याय (िनण�य)
परम्पराओ ंठीक वैसे ही जैसे िक सामािजक व्यवस्था के िनयमो ंएवं रीित- �रवाजो ंके द्वारा िनय�न्त्रत होते ह�। ये िक्रयात्मक समाज को
बनाए रखने म� अपने महत्व के कारण, िनयमो,ं अिभयु�क्तयो ं(Dictums) तथा सामािजक परम्पराओ ंका पालन महत्वपूण� है, को सीखते
ह�। इसिलए चतुथ� अवस्था म� नैितक तक� णा, तृतीयअवस्था म� प�रलिक्षत वैय�क्तक स्वीकृित की आवश्यकता से परे है। यिद एक व्य�क्त
िकसी िनयम का उलंघन करता है, शायद प्रते्यक लोक कर सकते ह�, इसिलए िनयम-कानून को कायम रखना एक िजमे्मदारी एवं एक
कत्त�व्य है। जब कोई व्य�क्त िकसी कानून को तोड़ता है, तो यह नैितकतः  अनुिचत है। 3.नैितकता का उत्तर परम्परागत स्तर (13 +
आयु) उत्तर परम्परागत स्तर को च�रत्रवान (िसद्धान्ती) स्तर के नाम से जाना जाता है। यह नैितक िवकास की पाँचवी व छठी ंअवस्था से
िमलकर बना है। एक िवकासशील अनुभूित है िक व्य�क्तयो ंकी समाज से अलग सत्ता है तथा व्य�क्तयो ंके स्वयं के दृिष्टकोण समाज के
िवचारो ंसे अग्रगामी हो सकते ह�। ये अपने स्वयं के िसद्धांतो ंके असंगत िनयमो ंकी अवज्ञा कर सकते ह�। ये लोग उिचत एवं अनुिचत से
संबंिधत अपने स्वयं के अमूत� िसद्धांतो ं- वे िसद्धान्त जो िक जीवन, स्वतंत्रता एवं न्याय जैसे मूल मानवीय अिधकारो ंको िवशेषतः  शािमल
करते ह�; के द्वारा अपना जीवन व्यतीत करते ह�। उत्तर परम्परागत नैितकता प्रदिश�त करने वाले लोग िनयमो ंको उपयोगी परनु्त
प�रवत�नशील प्रक्रम के रूप म� देखते ह�। आदश�तः  िनयम सामान्य सामािजक व्यवस्था को कायम रख सकते ह� तथा मानवािधकारो ंकी
रक्षा कर सकते ह�। िनयम परम (Absolute) आदेश नही ंहोते ह� िजनका पालन िबना प्रश्न के अवश्य होना चािहए। पंचम अवस्था
(सामािजक अनुबन्ध पे्र�रत)- इस अवस्था म� व्य�क्त का नैितक िनण�य (न्याय) इस प्रकार से अंतः क�रत (Internalized) होता है िक यिद
वह प्रािधकारी की माँग आधा�रत िसद्धान्तो ंसे सहमत होता है तो वह प्रािधकारी के िलए सकारात्मक अनुिक्रया करता है। इस अवस्था म�
व्य�क्त समझदारी पूव�क िचन्तन करना, मानवािधकारो ंका मूल्यांकन करना तथा समाज का कल्याण करना प्रारम्भ कर देता है इस
अवस्था म� दुिनया को िविभन्न िवचारो,ं अिधकारो एवं मूल्यो ंवाला समझा जाता है। इस प्रकार के दृिष्टकोण का प्रते्यक व्य�क्त एवं समुदाय
द्वारा अिद्वतीय रूप से परस्पर सम्मान िकया जाना चािहए। कानून (िनयम) राजाज्ञा के बजाए सामािजक अनुबन्ध समझे जाते ह�। वे कानून
जो आम कल्याण को प्रोत्सािहत नही ंकरते,
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“अिधकािधक लोगो ंको अिधक कल्याण”
प्राप्त होने की आवश्यकता हेतु प�रवित�त िकए जाने चािहए। इसे बहुमत िनण�य (Majority decision) और अटल समझौते के द्वारा प्राप्त
िकया जाता है। जनतांित्रक सरकार प्रत्यक्षतः  अवस्था पाँच की तक� णा पर आधा�रत है। षष्टम अवस्था (साव�भौिमक नीित-परक िसद्धान्त
पे्र�रत)- इस अवस्था म� नैितक िनण�य (न्याय) को िनयंित्रत करने वाले बल कूट-कूट कर भरे होते ह�। व्य�क्त के िनण�य अब चेतना
आधा�रत हो जाते है तथा आदर (सम्मान), न्याय तथा समानता के साव�भौिमक िसद्धान्तो ंम� उसका िवश्वास हो जाता है वास्तव म� नैितक
तक� णा साव�भौिमक नीित-परक िसद्धान्तो ंके प्रयोग वाली अमूत� तक� णा पर आधा�रत होती है। कानून केवल तभी तक वैध है जब तक िक
वह कानून न्याय म�तथा अनुिचत िनयमो ंके उलं्लघन की एवं िजमे्मदारी के साथ-न्याय की वचन बद्धता म� िक्रया�न्वत होता है। अिधकार
अनावश्यक है, जैसा िक सामािजक अनुबन्ध जनतांित्रक नैितक व्यवहारो ंके िलए आवश्यक नही ंहै। यद्यिप िक कोहलबग� कहते (आग्रह
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करते) ह� िक अवस्था छः  अ�स्तत्व म� होती है परनु्त िजन लोगो ंपर इस स्तर म� िनयिमत रूप से िक्रया�न्वत की जाती है, म� इसकी पहचान
किठन है। 5.8 शैिक्षक िनिहताथ� Educational Implications कोहलबग� का नैितक िवकास िसद्धान्त यह सुझाव देता है िक नैितक
िवकास आयु या अवस्था िवशेष तथ्य है। बचे्च क्रमशः  नैितक न्याय के उच्चतमसम्भव अवस्था तक प्रगित करते ह�। इसिलए इन म� नैितक
मूल्यो ंको धारण कराने हेतु अवस्था िवशेष नैितक िवकासात्मक काय� को ध्यान म� रखा जाना चािहए। कोहलबग� िवश्वास करते ह� िक
बालक अपने िचन्तन को पुनस�गिठत करते ह� इसिलए वे अिधक िक्रयाशील रहना चाहते ह�। पूण� नैितक तक� णा की क्षमता रखने हेतु
छात्रो ंको अिधगम-प�र�स्थितयो ंम� सिक्रय सहभािगता के अवसर प्रदान करना आवश्यक है। वास्तव म� कोहलबग� का मुख्य िवचार है िक
बालक अवस्थाओ ंसे कैसे गुजरते ह�? वे उन िवचारो,ं जो िक उनके िचन्तन को चुनौती देते ह� तथा उन्ह� बेहतर तक�  करने के िलए
प्रोत्सािहत करते ह�, के द्वारा ऐसा कर पाते ह� (कोहलबग� व अन्य, 1975)। यह नैितक प्रोत्साहन से संबंिधत वातावरण के संयोजन म� बहुत
सहायक होता है। नैितक धम�संकटो ंका (हल) प्रस्ताव नैितक िवकास की गित को बढ़ाता है इसिलए एक िशक्षक होने के नाते नैितक
धम�संकटो ंिजन्ह� छात्रो ंद्वारा हल िकया जाए की प�र�स्थितयाँ प्रदान की जानी चािहए। िकसी समस्या के बारे म� अिधक गहराई से िचन्तन
करने की चुनौितयाँ भी नैितक िवकास की गित को बढ़ा देती है, इसिलए माता-िपता, िशक्षको ंया अन्य आदश� को बच्चो ंके सामने हल
करने हेतु समस्याओ ंको प्रसु्तत करना चािहए। एक व्य�क्त द्वारा िकए गए नैितक न्याय की कोिट उसकी उम्र पर िनभ�र करती है।
बालको ंकी िवकासात्मक अवस्था के अनुसार, उन्ह� नैितक रूप से सक्षम (Competent) बनाने हेतु नैितकता को प्रोत्सािहत करने वाले
वातावरण को प्रसु्तत िकया जाना चािहए। िपयाजे के साम्य (Equilibration) प्रितमान की तरह कोहलबग� संज्ञानात्मक द्वन्द, जो िक
नैितक िवकास म� वृ�द्ध करता है, की िविध को मानते ह�। बालक एक िवचार को उठाता है, िवसंगत (असंगत) सूचानाओ ंद्वारा उलझ
जाता है तथा िफर एक अिधक उन्नत एवं व्यापाक �स्थित उत्पन्न करके उलझन को हल करता है। यह िविध सुकरात की डायले�क्टक
(Dialectic) प्रिक्रया भी है। छात्र एक िवचार प्रकट करता है, अध्यापक उसके िवचार की अपया�प्तता दशा�ने हेतु प्रश्न पूछता है और िफर
वे (बालक) उत्तम कथनो ंके सूत्रीकरण के िलए प्रोत्सािहत होते ह�। इस तरह बालक नैितक िवकास की सीिढयां उत्तरोत्तर चढ़ता जाता है।
बच्चो ंिक इसम� रूिच ही नैितक िवकास म� अिधक प�रवत�न लाती है। जैसा िक यह प्रकथन िपयाजे के िसद्धान्त तथा कोहलबग� के
िसद्धान्त के िनष्कष� पर आधा�रत ह� । बचे्च इसिलए िवकास नही ंकरते िक उनको बाह्य पुनब�लनो ंद्वारा ढाला गया है ब�� यह िवकास
उनकी उतु्सकता की जागृित के कारण होता है। वे उन सूचनाओ ंम� रूिच लेते ह� जो उनम� िनिहत संज्ञानात्मक संरचनाओ ंम� पूण�तः  ठीक
नही ंबैठते तथा इसी से अपने िचन्तन की पुनरावृित्त के िलए पे्र�रत होते ह�। इसिलए बचे्च की रूिच एवं उतु्सकता नैितक साँचे म� इनके
िवकास हेतु नैितक पाठो ंके अन्तरण के दौरान (समय) बच्चो ंकी रूिच एवं उतु्सकता को ध्यान (म�स्तष्क) म� रखा जाना चािहए। बच्चो ंकी
नैितक िचन्तन म� प्रगित उनके समुदाय से संबंिधत अनुभवो ंसे बढ़ती है। उन्ह� सामािजक या सामुदाियक अनुभवो ंको अत्यािधक िदया
जाना चािहए िजससे िक उनके नैितक िवकास की गित त्व�रत हो सके। 5.9 लॉरेन्स कोहलबग� के नैितक िवकास िसद्धान्त का मूल्यांकन
िपयाजे के अनुसरणकता� कोहलबग� ने नैितक िचन्तन हेतु नवीन एवं अिधक िवसृ्तत अवस्था अनुक्रम को प्रसु्तत िकया है। जब िक िपयाजे
ने मूलतः  नैितक िचन्तन की दो अवस्थाओ ंको पाया, िजसकी िद्वतीय अवस्था प्रार�म्भक िकशोरावस्था म� प�रलिक्षत होती है। कोहलबग� ने
िकशोरावस्था एवं वयस्कावस्था म� पूण� िवकिसत अित�रक्त अवस्थाओ ंको बताया। उन्हों�ने सुझाव िदया है िक कुछ लोग नैितक िचन्तन के
उत्तर परम्परागत स्तर तक पहँुचने के बावजूद अपने समाज को अिधक समय तक स्वीकार नही ंकर पाते परनु्त एक उतृ्कष्ट समाज की
प�रकल्पना हेतु स्वायत्तता पूव�क एवं िवचार पूव�क िचन्तन करते ह�। उत्तर परम्परागत नैितकता का सुझाव सामािजक िवज्ञान म�
अनुपयोगी है। शायद इसे इस प्रकार के सुझाव हेतु एक संज्ञानात्म्क िवकासात्मकवादीयो ंकी सूची िलया इसके संज्ञानात्मक
िवकासात्मकवादी स्वतन्त्र िचन्तन की क्षमता से ज्यादा प्रभािवत हुए। जब िक ज्यादातर सामािजक वैज्ञािनक समाज के द्वारा बच्चो ंके
िचन्तन को ढ़ालने के तरीको ंसे प्रभािवत हुए। यिद बचे्च पया�प्त मात्रा म� स्वतन्त्र िचन्तन म� व्यस्त होगें तो वे प�रणामतः  अिधकारो,ं मूल्यों
एवं िसद्धान्तो ंिजससे वे िवद्यमान सामािजक व्यवस्था का मूल्यांकन करते ह�,की संकल्पनाएँ बनानाप्रारम्भ कर देग�। शायद कुछ लोग
यद्यिप िक साव�भौिमक नीित परक िसद्धान्तो ंके बदले उसी समय प्रशासिनक अवज्ञा की वकालत करने वाले कुछ महान नैितक
नेतृत्वकत्ता�ओ ंएवं दाश�िनको ंको प�रलिक्षत करने वाले िचन्तन के प्रकारो ंम� उन्नत होगें। कोहलबग� का िसद्धान्त एक उत्तम िववेचना को
प�रलिक्षत करता है। सव�प्रथम, सभी लोग उत्तर परम्परागत नैितकता के संप्रत्यय के िलए उत्सािहत नही ंहोते, उदाहरणाथ�, होगन
(1973, 1975) का अनुभव है िक समाज और कानून से ऊपर लोगो ंके अपने िसद्धान्तो ंको प्रितस्थािपत करना खतरनाक है। यह हो
सकता िक इसी प्रकार बहुत से मनोवैज्ञािनक कोहलबग� पर प्रितिक्रया कर�  तथा यह प्रितिक्रया उनके शोध की वैज्ञािनक शे्रष्ठता पर बहुत
सी प�रचचा�ओ ंको जन्म दे। अन्य लोगो ंका तक�  है िक कोहलबग� की अवस्थाएँ सांसृ्कितक रूप से पूवा�ग्रह से ग्रिसत है । उदाहरणाथ�
िसम्पसन (1974) कहते ह� िक कोहलबग� ने पाश्चात्य दाश�िनक परम्परा पर आधा�रत अवस्था प्रितमान को िवकिसत िकया है तथा िफर
िबना उनके िविभन्न नैितक दृिष्टकोणो ंके स्तरो ंपर िवचार िकए अपाश्चात्य संसृ्कित म� इस प्रितमान का प्रयोग िकया है। दूसरी आलोचना
यह है िक कोहलबग� का िसद्धान्त िलंग-पूवा�ग्रिहत है। िगल्लीगन (1972) देखती ह� िक कोहलबग� की अवस्थाएँ केवल पुरुषो ंके
साक्षात्कार से वु्यत्पन्न थी तथा वह आरोप लगाती ह� िक यह अवस्थाएँ िनिश्चत रूप से पुरूष उनु्मखीकरण को प्रदिश�त करती है। पुरूषों
के उन्नत नैितक िचन्तन - िनयमो,ं अिधकारो ंएवं अमूत� िसद्धान्तो ंके चारो ओर घूमते ह�। औपचा�रक िनणय� (न्याय) ही आदश� है िजसम�
सभी पक्ष एक दूसरे के दावे का िनष्पक्ष तरीके से मूल्यांकन करते ह�। िग�ल्लगन का तक�  है िक नैितकता का यह संप्रत्यय नैितक मु�ो ंपर
मिहलाओ ंकी आवाजो ं(मांगो)ं को समझने म� असफल है। िगल्लीगन कहती ह� िक मिहलाओ ंके िलए नैितकता अिधकारो ंएवं िनयमो ंपर
के�न्द्रत नही ंहोती अिपतु यह अन्तव�य�क्तक संबंधो ंएवं सहानुभूित के मूल्यो ंपर के�न्द्रत होती है। अन्तव�य�क्तक न्याय आदश� नही ंहै
अिपतु यह अिधक समं्ब�द्धत जीवन जीने का तरीका है। इसके अित�रक्त मिहलाओ ंकी नैितकता अिधक प्रसांिगक है, यह
वास्तिवकता,काल्पिनक धम�संकटो ंके बजाए जीवन्त संबंधो ंसे संबंिधत है। िवकास एक से अिधक रेखाओ ंके अनुिदश अग्रसर हो सकता
है। नैितक िचन्तन की एक रेखा तक� , न्याय एवं सामािजक संगठन पर तथा दूसरी अन्य रेखाएँ अन्तव�य�क्तक संबंधो ंपर के�न्द्रत होती है।
कोहलबग� का िसद्धान्त इस प्रकार की गितकी की व्याख्या करने म� असफल हो जाता है। कोहलबग� के काय� की अन्य आलोचनाएँ भी ह�
जो िक अप�रवित�त अनुक्रम की समस्या, पीछे हटने का प्रचलन तथा िचन्तन एवं काय� के मध्य संबंध जैसी आनुभािवक िवषयो ंसे संबंिधत
है। चाहे िजतनी भी आलोचनाएँ एवं प्रश्न हो,ं इसम� कोई संदेह नही ंहै िक कोहलबग� का काय� उत्तम (महान) है। उन्हों�ने िसफ�  नैितक
िनण�य की िपयाजे की अवस्थाओ ंका िवस्तार ही नही ंिकया अिपतु उन्हों�ने यह काय� बड़े ही उत्साह के साथ िकया है। उन्हों�ने नैितक
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तक� णा के िवकास का अध्ययन िकया जैसा िक यह महान नैितक दाश�िनको ंके िचन्तन की ओर काय� कर सकता है। इसिलए कोहलबग�
ने नैितक िवकास, ऐसा ही हो सकता है जैसे चुनौितपूण� दृिष्टकोणो ंको प्रसु्तत नही ंिकया है यद्यिप िक सुकारात, काण्ट, या मॉिट�न लूथर
िकंग की तरह कुछ अन्य लोगो ंने नैितक मु�ो ंपर सोचना शुरू कर िदया होगा। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न 7. प्राक-परम्परागत स्तर की प्रथम
अवस्था___________ होती है। 8. प्राक-परम्परागत स्तर की िद्वतीय अवस्था___________ होती है। 9. िपयाजे के साम्य प्रितमान की
तरह कोहलबग�__________ की िविध को मानते ह�। 5.10 सारांश कोहलबग� ने िपयाजे के शोध काय� को आगे बढ़ाया तथा िपयाजे के
दो स्तरो ंवाले नैितक िवकास के स्थान पर तीन स्तरो ंवाले नैितक िवकास के िसद्धान्त का िवस्तरण िकया। कोहलबग� के तीन स्तरो ंका
प्रते्यक स्तर दोनो स्तरो ंको स�म्मिलत करता है। प्रथम स्तर,
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“प्राक् परम्परागत नैितकता”
म� बालक का व्यवहार बाह्य िनयन्त्रणो ंके अधीन होता है। इस स्तर की प्रथम अवस्था ’अच्छा बालक नैितकता’ म�, बालक आज्ञाका�रता
एवं दण्ड-उनु्मख होता है तथा िकसी काय� की नैितकता भौितक प�रणामो ंके पदो ंम� िनिण�त होती है। इस स्तर की िद्वतीय अवस्था म�,
बालक पुरस्कारो ंको प्राप्त करने हेतु सामािजक प्रत्याशाओ ंका अनुपालन करता है। िद्वतीय स्तर
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“परम्परागत नैितकता”
या परम्परागत िनयमो ंएवं अनुपालन की नैितकता है। इस स्तर की प्रथम अवस्था म�बालक दूसरो ंके अनुमोदन को प्राप्त करने हेतु
िनयमो ंका अनुपालन करता है तथा उनके साथ उत्तम संबंध बनाए रखता है। इस स्तर की िद्वतीय अवस्था म�, बालक यह िवश्वास करते ह�
िक यिद सामािजक समूह सभी सदस्यो ंके िलए उिचत िनयमो ंको स्वीकार करता है तो उन्ह� सामािजक अस्वीकृित तथा िनन्दा से बचने
हेतु उनका (िनयमो ंका) अनुपालन करना चािहए। तृतीय स्तर को कोहलबग� ने
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“उत्तर परम्परागत नैितकता”
या स्वानुमोिदत िसद्धान्तो ंकी नैितकता नाम िदया। इस तरह की प्रथम अवस्था म�बालक िवश्वास करता है िक सामािजक मान्यताओ ंम�
लचीलापन होना चािहए जो िक इसे प�रषृ्कत करना सम्भव बनाए तथा सामािजक मानको ंको प�रवित�त करे यिद यह समू्पण� समूह के
िलए लाभकारी िसद्ध हो। इस स्तर की िद्वतीय अवस्था म�, लोग सामािजक िनन्दा के बजाए आत्मिनन्दा से बचने हेतु सामािजक मानको ंका
अनुपालन तथा आदश� का आत्मीकरण, दोनो ंकरते ह�। यह व्य�क्तगत इच्छाओ ंके बजाए दूसरो ंके िलए सम्मान पर आधा�रत एक
नैितकता है। लॉरेन्स कोहलबग� द्वारा प्रितपािदत नैितक िवकास का अवस्था िसद्धान्त िनम्न तािलका की सहायता से सारांिशत िकया जा
सकता है - स्तर अवस्था स्तर िवशेष उनु्मखीकरण प्रमुख संबंध आयु प्राक्-परम्परागत प्रा�ैितक दण्ड और आज्ञाका�रता उनु्मखीकरण
दण्ड से बचाव 4-10 वष� स्वरूिच उनु्मखीकरण स्वलाभ व्यवहार परम्परागत सामािजक नैितकता अंतव�य�क्तक सहमित तथा अच्छा
लड़का/ अच्छी लड़की दृिष्टकोण 10-13 वष� प्रभुत्व तथा सामािजक क्रम संपोषण उनु्मखीकरण कानून व्यवस्था नैितकता उत्तर-
परम्परागत स्व-अनुमोिदत नैितकता सामािजक संिवदा उनु्मखीकरण लोकतांित्रक अनुमोिदत कानून 13+ या मध्य या उत्तर प्रौढ़ता तक
या कभी नही ंसाव�भौिमक नीितपरक िसद्धान्त सैद्धा�न्तक चेतना इस िसद्धान्त की नैितक िशक्षा-कैसे और कब काय��न्वत होनी चािहए, पर
वृहत प्रभाव है। नैितक िवकास की सटीक गितकी को जानने हेतु इस िसद्धान्त की िवसृ्तत िववेचना की गई । 5.11स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नों
के उत्तर नैितक अिधगम के चार आवश्यक तत्व ह�- समाज के िनयमो,ं रीित �रवाजो ंतथा कानूनो ंके रूप म� समाज के सदस्यो ंकी
सामािजक प्रत्याशाओ ंको सीखना। चेतना का िवकास करना। समूह की प्रत्याशाओ ंके अनुपालन म� िकसी व्य�क्त के व्यवहार के
असफल होने पर अपराध-बोध एवं शिम�न्दगी का अनुभव करना सीखना, तथा समूह के सदस्यो ंके आशानुरूप सामािजक अंतः िक्रया
सीखने का अवसर प्राप्त करना। न्याय-बोध नैितक न्याय नैितक िवकास के चरण ह�: नैितक व्यवहार का िवकास तथा नैितक संप्रत्ययो ंका
िवकास नैितक तक� णा प्राक परम्परागत, परम्परागत तथा उत्तर परम्परागत आज्ञाका�रता एवं दण्ड पे्र�रत आत्म-रूिच उनु्म�खत
संज्ञानात्मक द्वन्द 5.12संदभ� ग्रन् थ सूची कोहलबग�, एल0 (1963). दी डेवेलपमेन्ट ऑफ िचल्ड� ेन्स ओ�रएने्टशन टूवड्�स अ मॉरल ऑड�रः
सीके्वन्स इन दी डेवेलमेन्ट ऑफ मॉरल थॉट, वीटा हुमाना, वैसेल. कोहलबग�, एल0 (1969). से्टजेज इन दी डेवेलपमेन्ट ऑफ मॉरल थॉट
एण्ड एक्शन, नू्ययाक� ः  होल्ट. कोहलबग�, एल0 (1973). से्टजेज एण्ड एजीगं इन मॉरल डेवेलपमेन्टः  सम से्पकुलेशन्स,
जेरोन्टोलॉिजस्टटअ. हरलॉक, ई0वी0 (1997). चाइल्ड डेवेलपमेन्ट (6वॉ संस्करण). नू्य देहली, टाटा मैक ग्रॉ िहल एिडशन. मंगल,
एस0के0 (2005). एडवान्स्ड एजुकेशनल साइकॉलजी (2 सरा संस्करण), नू्य देहली पे्रन्टीस हॉल आफ इ�ण्डया प्राइवेट िलिमटेड.
ड�ू0 सी0 के्रन (1985). थीयरीज ऑफ डेवेलपमेन्ट. पे्र�न्टस हॉल. पी0पी0 118-136 मॉग�न, टी0सी0, िकंग, ए0आर0, िवज,
आर0जे0 एण्ड स्कॉप्लर, जे0 (1993). इन्ट� ोडक्शन टू साइकॉलजी (7वाँ संस्करण ) नू्य देहली, टाटा मैकग्रॉ िहल एिडशन
5.13िनबन्धात्मक प्रश्न नैितक िचन्तन एवं नैितक काय� म� िवसंगितयाँ एक व्य�क्त के व्य�क्तत्व म� कुसमंजन को अग्रसर होती ह�।
सोदाहरण व्याख्या कीिजए। कोहलबग� का नैित
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क िवकास िसद्धान्त िपयाजे के नैितक िवकास िसद्धान्त से एक कदम आगे्र है, कैसे? िशक्षण-अिधगम प�र�स्थितयो ंके सापेक्ष कोहलबग�
के नैितक िवकास िसद्धान्त की िववेचना कीिजए। िकसी अवस्था िसद्धान्त के अिभलक्षण क्या ह� ? लॉरेन्स कोहलबग� के नैितक िवकास
िसद्धान्त के आलोक म� इस पर िवचार िवमश� कीिजए। नैितक िवकास संज्ञानात्मक िवकास से साथ�कतः  सह-सम्ब�न्धत ह�। िविभन्न
उदाहरणो ंकी सहायता से इसकी व्याख्या कीिजए। नैितक धम�संकटो ंसे आप क्या समझते ह�? प्राथिमक
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स्तर की कक्षा प�र�स्थितयो ंसे नैितक धम�संकट के चार उदाहरण दीिजए। नैितक, अनैितक तथा िनन��ितक व्यवहार के पदो ंम� सोदाहरण
अन्तर स्पष्ट कीिजए। नैितक संप्रत्ययो ंएवं नैितक व्यवहार के मध्य िवसंगितयाँ सामान्य तथ्य ह�। बाल्यावस्था की िवकासात्मक अवस्था से
दो उदाहरण दीिजए। लॉरेन्स कोहलबग� की नैितक िवकास िसद्धान्त की अवधारणाएँ क्या ह� ? संिक्षप्त वण�न कीिजए। इकाई 6- िजरोम
एस0 बू्रनर का संज्ञानात्मक िवकास का िसद्धान्त एवं इसके शैिक्षक िनिहताथ� Jerome S. Bruner’s Theory of Cognitive
Development and Its Educational Implications प्रस्तावना उ�ेश्य िजरोम एस0 बू्रनर एवं
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संज्ञानात्मक िवकास का िसद्धान्त बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त के मूलभूत आयाम जे0एस0बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास की
अवस्थाओ ंका िसद्धान्त बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त के शैिक्षक

िनिहताथ� सारांश स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर सन्दभ�ग्रन्थ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 6.1 प्रस्तावना वृ�द्ध एवं िवकास, दोनो ंपद िकसी व्य�क्त
के व्यवहार एवं व्य�क्तत्व के प�रवत�न को इंिगत करते ह�। िवकास, संरचनात्मक एवं िक्रयात्मक, समू्पण� प�रवत�न से संब�न्धत है। िवकास
का बहुत ही िवसृ्तत अथ� है तथा यह व्य�क्तके जीवन िवस्तार की कालाविध की िविभन्न िवमाओ ंसे शारी�रक िवकास, चलन िक्रया
िवकास, संज्ञानात्मक िवकास, सामािजक िवकास, भावात्मक िवकासऔर नैितक िवकास म� प�रवत�नो ंकी सामान्य प्रवृित्त का वण�न करता
है। जैसा िक िकसी व्य�क्त के गुणात्मक एवं मात्रात्मक िवकास िक्रयात्मक एवं संरचनात्मक दोनोपंक्षो ंको शािमल करता है एक प्रिक्रया है
जो िकसी जीव या जीवन के अित प्रार�म्भक अवस्था से प्रारम्भ होती है। समय के अनुसार (साथ-साथ) जीव अपनी वृ�द्ध एवं िवकास के
चरम, िजसे प�रपक्वता कहते ह�, को प्राप्त करता है। िवकास की प्रिक्रया की सामान्य प्रवृित्त का अने्वषण िविभन्न िवकासात्मक
मनोवैज्ञािनको ंद्वारा इसकी वास्तिवक गितकी को जानने हेतु िकया गया। प�रणामस्वरूप, िनिश्चत िवकासात्मक अवस्था िकसी के
व्य�क्तत्व के एक या अन्य िवमाओ ंम� होने वाली िवकासात्मक प्रिक्रया को जानने हेतु िविभन्न िसद्धान्तो ंका अिवभा�व हुआ।
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संज्ञानात्मक िवकास के के्षत्र म�, ज्याँ िपयाजे का संज्ञानात्मक िवकास का िसद्धान्त, आसुबेल का संज्ञानात्मक िवकास का िसद्धान्त,
वाईगोत्सकी का संज्ञानात्मक िवकास का िसद्धान्त और जे0एस0 बू्रनर का संज्ञानात्मक िवकास का िसद्धान्त कुछ प्रमुख िसद्धान्त ह�।
संज्ञानात्मक िवकास के िविभन्न पक्षो ंको जानने हेतु हम यहाँ जे0एस0 बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त के िविभन्न पहलूओ ंपर
चचा� कर�ग�। 6.2 उ�ेश्य इस इकाई के अध्ययन के पश्चात आप:- संज्ञान के अथ� को जानने म� सक्षम होगें। संज्ञानात्मक िवकास की
प्रकृित का वण�न करने म� सक्षम होगें। जे0एस0 बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के िविभन्न अवयवो ंकी व्याख्या कर सक� गे । जे0एस0
बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त के िविभन्न अवस्थाओ ंके मध्य अन्तर स्पष्ट कर सक� गे । जे0एस0 बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास
के िसद्धान्त के शैिक्षक िनिहताथ� को सोदाहरण स्पष्ट करने म� सक्षम होगें। 6.3 िजरोम एस0 बू्रनर एवं संज्ञानात्मक िवकास का स

ि◌द्धान्त Jerome S. Bruner and his Theory of Cognitive Development कोई भी िवषय िवका
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स की िकसी भी अवस्था म� इस प्रकार से िसखाया जा सकता है िक वह बालक के संज्ञानात्मक क्षमताओ ंम� स्थािपत होता हो।
(जे0एस0बू्रनर) अमे�रकी मनोवैज्ञािनक िजरोम सेमौर बू्रनर (जन्म 1915) ने प्रत्यक्षण , संज्ञान

एवं िशक्षा के अध्ययन म� उले्लखनीय योगदान िदया। उन्हों�ने अमे�रका एवं इंगै्लण्ड के िवश्विवद्यालयो ंम� अध्ययन काय� िकयातथा िशक्षा
एवं मनोिवज्ञान के के्षत्र म� अनेक महत्वपूण� पुस्तको ंके लेखक के रूप म� जाने जाते ह�। िजरोम सेमौर बू्रनर का जन्म अप्रवासी माता-िपता
हरमन एवं रोज बू्रनर से 1 अकू्टबर, 1951 को हुआ था। वे जन्मान्ध थे और शैशवास्था म� ही मोितयािबन्द के दो आपरेशनके बाद भी
रोशनी प्राप्त न कर सके। उन्हों�ने सवा�जिनक िवद्यालयो म� दा�खला िलया। उसके बाद उच्च िवद्यालय से 1933 म� �ातक हुए और �ूक
िवश्विवद्यालय से मनोिवज्ञान म� िवशेष योग्यता प्राप्त की। उन्हों�ने1973 म� �ूक िवश्विवद्यालय से बी0ए0 एवं 1941 म� हाव�ड� िवश्विवद्यालय
से गाड�न अलपोट� के िदशा-िनद�शन म� की पी-एच0डी0 की उपािध प्राप्त की। वे िद्वतीय िवश्व- युद्ध के समय सुप्रीम हेडक्वाट�रस एलायड
इके्सपेडीशनरी कोस� यूरोप के मनोवैज्ञािनक युद्ध िवभाग म� काय�रत जनरल आईसेन हावर के सािनध्य म� सेवारत रहे। युद्धोपरान्त
उन्हों�ने1945 म� हाव�ड� िवश्विवद्यालय के मनोिवज्ञान संकाय से सेवारम्भ की। बू्रनर, िजन्हों�ने बालको ंके संज्ञानात्मक िवकास का अध्ययन
िकया, ने बालको ंकी बाहरी दुिनया के संज्ञानात्मक प्रदश�न (प्रसु्ततीकरण) से संबं�न्धत एक िसद्धान्त प्रितपािदत िकया। बू्रनर का िसद्धान्त
वग�करण पर आधा�रत है। वग�करण हेतु प्रत्यक्षीकरण, वग�करण हेतु संप्रत्ययीकरण, वग� बनाने हेतु अध्ययन, वग�करण हेतु िनण�य
लेनाबू्रनर मानते ह� लोग दुिनया को उसकी समानताओ ंएवं िवषमताओ ंके पदो म� व्याख्याियत करते ह�। वे दो प्रकार के िचन्तन के
प्राथिमक तरीको,ं कथन माध्यम एवं रूपदश�न माध्यम, का सुझाव देते ह�। कथन िचन्तन म� म�स्तष्क क्रमागत , िक्रया - उनु्मख एवं
िववरण पे्र�रत िवचार म� व्यस्त होता है। रूप दश�न िचन्तन(Paradigmatic Thinking) म� मन व्यव�स्थत व वग�कृत संज्ञान को प्राप्त
करने हेतु िविशष्टताओ ंका अितक्रमण करता है। प्रथम �स्थित म� िचन्तन कहानी एव ग्रीिपंग ड� ामा का रूप लेता है। बाद वाली �स्थित म�
िचन्तन तािक� क प्रवत�को ं(Logical operators) से जुड़े कथनो ं(Propositons) के रूप म� संरिचत है। बालको ंके िवकास पर अपने
अनुसंधान (1966) म� बू्रनर ने
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प्रसु्ततीकरण के तीन तरीको को प्रस्तािवत िकया सिक्रयता प्रसु्ततीकरण (िक्रया-आधा�रत), दृश्य प्रितमा प्रसु्ततीकरण (प्रितमा-
आधा�रत) एवं सांकेितक प्रसु्ततीकरण (भाषा- आधा�रत) । ये प्रसु्ततीकरण के तीनो ंतरीके आपस म� समाकिलत होते ह� तथा केवल
स्वतंत्रता पूव�क क्रिमक होते ह� िजससे िक वे परस्पर अनुवािदत हो सक� । सांकेितक प्रसु्तत

◌ीकरण का अ�न्तम तरीका है। बू्रनर के िसद्धान्त के अनुसार, यह तब प्रभावी होती है जब ये पदाथ� का सामना सिक्रया से दृश्य प्रितमा,
दृश्य प्रितमा से सांकेितक प्रसु्ततीकरण की एक शे्रणी का अनुसरण करता है। यही क्रम वयस्क िवद्यािथ�यो ंके िलए भी सत्य है। एक सही
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अनुदेशनात्मक िचत्रकार बू्रनर का काय� यह भी सुझाव देता है िक एक िवद्याथ� (चाहे व बहुत ही कम उम्र का हो) िकसी भी पाठ को
सीखने म� सक्षम होता है जब तक िक अनुदेशन उिचत प्रकार से संगिठत है। (िपयाजे को मान्यताओ ंतथा दूसरे अवस्था के िसद्धान्तकारों
के िवपरीत) बू्लम टैक्सोनामी की तरह एक कूट कृत करने का तन्त्र िजसम� लोग सम्ब�न्धत वग� की एक िनिश्चत क्रम म� व्यवस्था बनाते ह�
का सुझाव देते ह�। वग� का प्रते्यक उच्चतर अनुक्रिमक स्तर अिधक िविशष्ट बन जाता है प्रितध्विनत बेन्जामीन बू्लम टैक्सोनॉमी की ज्ञान
प्रा�प्त की समझ जैसे िक अनुदेशनात्मक सै्कफो�लं्डग से संब�न्धत िवचार। सीखने की इसी समझ के साथ, बू्रनर एक चक्राकार
पाठ्यचया�, का प्रस्ताव करते ह�। एक अध्यापन उपागम िजससे प्रते्यक िवषय या कौशल के्षत्र का िनिश्चत समयान्तरालो ंपर प्रते्यक बार
अिधक सतक� ता पूव�क पुनरीक्षण िकया जाता है। 1987 म� आपको बालजन पुरस्कार से सम्मािनत िकया गया। यह सम्मान आपके मानव
मनोिवज्ञान की प्रमुख समस्याओ ंपर िकए गए शोध के िलए िदया गया। आपने अपने प्रते्यक शोध म� मानव की मनोवैज्ञािनक संकायो ंके
सैद्धा�न्तक एवं प्रायोिगक मूल्यो ंके िवकास म� मूल एवं वास्तिवक योगदान िदया है। जे0एस0 बू्रनर द्वारा िवकिसत संज्ञानात्मक िवकास के
िसद्धान्त के िवस्तरण से पहले हम� संज्ञान एवं संज्ञानात्मक िवकास के सही संप्रत्यय को जानना आवश्यक है। संज्ञान (Cognition)
उच्चतर स्तर का अिधगम है और इसम� यह प्रत्यक्षण, संग्रहीकरण एवं इ�न्द्रयो ंद्वारा संग्रहीत सूचनाओं
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की प्रिक्रया आिद स�म्मिलत ह� यह उन सभी मानिसक प्रिक्रयाओ ंको शािमल करता है िजससे स्वयं के, दूसरो ंके एवं वातावरण के बारे
म� ज्ञान प्राप्त होता है एवं प्राप्त ज्ञान व्याख्याियत होता है। मानवीय िचन्तन प्रिक्रयाएँ (प्रत्यक्षीकरण, तक� णा तथा स्मरण) संज्ञान के उत्पाद
ह�। संज्ञानात्मक प्रिक्रयाएँ वह प्रिक्रयाएँ ह� जो ज्ञान एवं जागरूकता के िलए उत्तरदायी ह�। वे अनुभव, प्रत्यक्षणा और सृ्मित (स्मरण) तथा
ठीक वैसे ही प्रकट शा�ब्दक िचन्तन की प्रिक्रयाओ ंको सा�म्मिलत करते ह�। यह म�स्तष्क की आंत�रक संरचनाओ ंएवं उसकी िक्रयाओं
से सम्ब�न्धत है। ये आन्त�रक संरचनाय� और प्रिक्रय

◌ाएँ संवेदन प्रत्यक्षणा, अवधान, अिधगम , स्मरण, भाषा, िचन्तन तथा तक� णा को शािमल करते हुए ज्ञानाज�न एवं
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ज्ञान की उपयोिगता म� सा�म्मिलत रहती ह�। ये सभी संज्ञान के िविभन्न पक्ष ह�। एक जीव के िवशेष प�र�स्थितयो ंम� प्रकट व्यवहार पर
आधा�रत संज्ञान के िक्रयात्मक अवयवो ंके बारे म� िसद्धान्तो ंका संज्ञानात्मक वैज्ञािनक परीक्षण करते ह� तथा प्रस्तािवत करते ह�।समू्पण�
जीवन म� संज्ञान की व्यापक व्याख्या, ज्ञान-प

◌�े �रत एवं ज्ञाने�न्द्रय प्रिक्रयाओ ंतथा िनय�न्त्रत एवं स्वचािलत प्रिक्रयाओ ंके मध्य अन्तः  िक्रया के रूप म� की जा सकती है। संज्ञानात्मक
िवकास (Cognitive development) बाल्यावस्था से िकशोरवस्था, िकशोरावस्था से वयस्कता तक स्मरण योग्यता, समस्या समाधान और
िनण�य-लेने की योग्यता को स�म्मिलत करते हुए िचन्तन प्रिक्रयाओ ंकी संरचना से समं्बिधत है। एक समय यह भी िवश्वास िकया जाता था
िक िशशुओ ंम� िचन्तन या जिटल िवचारो ंको बनाने की क्षमता, म� कमी होती है और जब तक वे भाषा नही ंसीख लेते तब तक िबना संज्ञान
के होते ह�। अब यह ज्ञात हुआ है िक बचे्च जन्म से ही अपने वातावरण के प्रित जागरूक होते ह� तथा सम्ब�न्धत गवेषणा म� रूिच रखते ह�।
जन्म से ही िशशु सिक्रय रूप से अिधगम करना शुरू कर देते ह�। वे ऐसा प्रत्यक्षणा एवं िचन्तन कौशल के िवकास हेतु प्राप्त आंकड़ो ंका
प्रयोग करकेअपनी चारो तरफ की सूचनाओ ंको एकित्रत करते ह�, छटनी करते ह� एवं प्रिक्रया करते ह�। इस प्रकार, संज्ञानात्मक िवकास,
एक व्य�क्त कैसे प्रत्यक्षण करता है, कैसे समझ िचन्तन करता है और अनुवांिशक एवं अिधगिमत कारको ंसे अन्तः िक्रया के द्वारा प्राप्त
अपनी दुिनया की समझ कैसेप्राप्त करता है, को िनद� �िशत करता है। सूचना की प्रिक्रया , बु�द्ध, तक� णा, भाषा िवकास एवं सृ्मित
संज्ञानात्मक िवकास के के्षत्र ह�। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न बू्रनर का िसद्धान्त _______ पर आधा�रत है। बालको ंके िवकास पर अनुसंधान म�
बू्रनर के प्रसु्ततीकरण के तीन तरीको ंके नाम िल�खए। सूचना
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की प्रिक्रया,बु�द्ध, तक� णा, भाषा िवकास एवं सृ्मित __________ के के्षत्र ह�। 6.4 बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त के मूलभूत
आयाम Fundamental Aspects of Bruner’s Theory of Cognitive Development बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के स

ि◌द्धान्त की सटीक गितकी को समझने हेतु िनम्निल�खत कारक प्रमुख स्थान रखते ह�:- वग�करण (Categorization) बू्रनर के िवचार
वग�करण पर आधा�रतह�
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“वग�करण के िलए प्रत्यक्षण, वग�करण के िलए संप्रत्यायीकरण , वग�करण करने हेतु अिधगम, वग�करण के िलए िनण�यीकर”
। म�स्तष्क सूचनाओ ंका सरलीकरण कैसे करता है जो िक लघु-अविध सृ्मित म� प्रवेश करता है , वग�करण है। बू्रनर ने आन्त�रक
संज्ञानात्मक मानिचत्रो ंकी संरचना म� सूचनाओ ंके वग�करण पर ज्यादा जोर िदया। उनका िवश्वास है िक प्रत्यक्षण, संप्रत्ययीकरण,
अिधगम, िनण�यीकरण और अनुमानीकरण ये सभी वग�करण म� स�म्मिलत होते ह�। संगठन (Organisation) संगठन से तात्पय� सूचनाओं
को कूटकृत तन्त्र म� व्यव�स्थत करने से है। कूट-कृत तन्त्र संवेदी िनवेश को पहचानने हेतु पे्रिषत वग� होते ह�। ये उच्चतर संज्ञानात्मक
िक्रयाएँ , प्रमुख संगठनात्मक चर होते ह�। इससे परे तात्कािलक संवेदी आँकड़े संब�न्धत वग� के आधार पर अनुमान लगाने म� स�म्मिलत
ह�। संबं�न्धत वग� एक कूट-कृत तन्त्र बनाते ह�। ये संब�न्धत वग� की क्रमब�द्धत व्यवस्थाएँ ह�। बू्रनर ने एक कूट-कृत तंत्र का सुझाव िदया
िजसम� लोग संब�न्धत वग� की शे्रणी बद्ध व्यवस्था बनाते ह�। प्रख्यात बेन्जामीन बू्लम की ज्ञानाज�न की समक्ष एँ व अनुदेशानात्मक
सै्कफो�लं्डग से सम्ब�न्धत िवचार के प्रते्यक क्रमागत उच्चतर स्तर और भी िवशेष हो जाते ह�।(बू्लम टैक्सोनॉमी) मानिसक प्रदश�न के
माध्यम (Modes of Mental Representations) बू्रनर के िवचारो ंम� मानिसक प्रदश�न के तीन माध्यम है- दृश्य, शब्द तथा प्रतीक। बचे्च
आन्त�रक सूचना संसाधन एवं संग्रहण तंत्र द्वारा बाहरी वास्तिवकता के मानिसक प्रदश�न का िवकास करते ह�। मानिसक प्रदश�न हेतु
भाषा बहुत सहायक होती है। भाषा (Language) बू्रनर के तक�  के अनुसार संज्ञानात्मक प्रदश�न के आयाम भाषा से मदद प्राप्त करते ह�।
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उन्हों�ने भाषा-ज्ञान म� सामािजक व्यवस्था के महत्व पर जोर िदया इनके िवचार िपयाजे के िवचारो ंके समान ह�, परनु्त वे िवकास के
सामािजक प्रभावो ंपर ज्यादा जोर देते ह�। भाषा प्रतीको ंका तंत्र है जो संज्ञानात्मक िवकास या वृ�द्ध के िवकास म� मुख्य स्थान रखती है।
यह आन्त�रक संप्रत्ययो ंके संचार म� सहायक होती है। िशक्षक एवं िशक्षाथ� के मध्य अन्तः िक्रया (Interaction Between Teacher and
Taught) िशक्षक-िशक्षाथ� के मध्य प्रगाढ़ अन्तः िक्रया, िशक्षाथ� के संज्ञानात्मक िवकास म� साथ�क अन्तर स्थािपत करती है। समाज का
कोई भी सदस्य िशक्षक हो
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सकता है। माता, िपता, िमत्र या वह कोई जो कुछ सीखा सकता है, िशक्षक हो सकता है। अिधगमकत्ता� का अिभपे्ररण (Motivation of
Learner) बू्रनर, िपयाजे के बच्चो ंके संज्ञानात्मक िवकास के िवचारो ंसे प्रभािवत थे। 1940 के दशक के दौरान उनके प्रारम्भ

ि◌क काय� आवश्यकता, अिभपे्ररण एवं प्रत्याशा (मानिसक प्रवृित्त) और उनके प्रत्यक्षण पर प्रभाव पर के�न्द्रत रहे। उन्हों�ने यह दृिष्टकोण
प्रसु्तत िकया िक बचे्च सिक्रय समाधानकता� होते है तथा ‘किठन िवषयो‘ं के अने्वषण म� सक्षम होते ह� जैसा िक बचे्च आन्त�रक अिभपे्ररणा
से ओत-प्रोत होते ह�। उन्हों�ने संज्ञानात्मक िवकास के एक फलन के रूप म� अिधगम हेतु अिभपे्ररणा का अने्वषण िकया। उन्हों�ने महसूस
िकया िक आदश�तः  िवषय वसु्त म� रूिच, अिधगम हेतु सबसे उपयुक्त (अच्छी) उ�ीपक है। बू्रनर शे्रणी अथवा कक्षा शे्रणी-क्रम जैसे बाहरी
प्रितस्पधा�त्मक उ�ेश्यो ं(goals) को प्रसन्द नही ंकरते थे। संरचनावादी प्रिक्रया की तरह अिधगम (Learning as Constructivist
Process) अिधगम वास्तिवकताओ/ं को संरिचत करने की प्रिक्रया है जो िक अन्ततः  संज्ञानात्मक िवकास म� जुड़ जाती है। बू्रनर का
सैद्धा�न्तक ढाँचा इस िवषय-वसु्त पर आधा�रत है िक अिधगमकत्ता� िवद्यमान ज्ञान के आधार पर नए िवचार या संप्रत्यय संरिचत करते ह�।
अिधगम एक सिक्रय प्रिक्रया है। इस प्रिक्रया के आयामो ंम� सूचनाओ ंका चयन एवं रूपान्तरण, िनण�यीकरण, प�रकल्पनाएँ बनाना और
सूचनाओ ंएवं अनुभवो ंसे अथ� िनकालना स�म्मिलत है। सूझपूण� एवं िवशलेषणात्मक िचन्तन (Intuitive and Analytic Thinking) बू्रनर
का िवश्वास है िक सूझपूण� एवं िवशे्लषणात्मक दोनो ंिचन्तन प्रोत्सािहत एवं पुरसृ्कत िकए जाने चािहए। उनका िवश्वास था िक सूझपूण�
(अन्त�ज्ञात) कौशलो ंको कम-बल िदया जाता था और वे प्रते्यक के्षत्र म� सूझ पूण� छलांग (कदम) हेतु िवशेषज्ञो ंकी क्षमताओ ंपर िचन्तन
करते ह�। यह एक िबना िवशे्लषणात्मक कदम के मु�क्तपूण� लेिकन तात्कािलक प्रितपादन पर पहँुचने की बृ�द्धपूण� तकनीकी है िजससे
इस तरह के प्रितपादन वैध या अवैध िनष्कष� पाए जाएँगे। (दण्डपाणी, 2001) सूझपूण� िचन्तन बृ�द्ध पूण� अनुमान, अटकलो ंआिद से
प्रदिश�त होता है। खोज-अिधगम (Discovery learning) खोज अिधगम संज्ञान की िक्रयात्मक क्षमता को बढ़ाता है। बू्रनर म� ‘खोज-
अिधगम’को िवख्यात िकया। खोज-अिधगम एक पूछ-ताछ आधा�रत संरचनावादी अिधगम िसद्धान्त है जो िक समस्या समाधान
प�र�स्थितयो ंम� होता है जहाँ अिधगमकत्ता� अपने स्वयं की अनुभूितयो ंएवं िवद्यमान ज्ञान के प्रयोग से तथ्यो,ं उनके सम्बन्धो ंएवं नए सत्यों
को सीखने हेतु खोजता है। िशक्षाथ� वसु्तओ ंके जोड़-तोड़ एवं अने्वषण से एवं वाद-िववाद से जूझकर या प्रयोगो ंको सम्पन्न करके
(वातावरण) से अन्तः िक्रया करता है। प�रणामस्वरूप, िशक्षाथ� स्वयं द्वारा अने्विषत ज्ञान एवं संप्रत्ययो ंको आसानी से स्म�रत कर सक� गे
(अन्तरणवादी प्रितमान के िवप�रत)। प्रितमान जो खोज-अिधगम पर आधा�रत है- िनद� �िशत- खोज , समस्या आधा�रत अिधगम,
अनुकरण आधा�रत अिधगम, �स्थित आधा�रत अिधगम, अनुषंिगक अिधगम आिद को स�म्मिलत करता है। इस िसद्धान्त के प्रस्तावकों
का िवश्वास है िक खोज अिधगम के िनम्निल�खत सिहत कई लाभ ह� - सिक्रय िविनयोजन को प्रोत्सािहत करना। संज्ञानात्मक कौशलो ंको
बढ़ावा देना। संज्ञानात्मक िवकास की प्रगित को त्व�रत करना। पे्ररण को प्रोत्सािहत करना। स्वायत्तता, िजमे्मदारी, स्वतन्त्रता को प्रोत्साहन
देना। समस्या-समाधान कौशलो ंएवं सृजनात्मकता का िवकास करना। उिचत अिधगम अनुभव खोज अिधगम से हािनयाँ भी हो सकती है
जो िक िनम्नवत ह� : संज्ञानात्मक अितभार उत्पन्न होना। बड़े समूहो ंव मन्द अिधगमकत्ता� ओ ंके िलए इसका किठन अिधगम प्रिक्रया हो
सकना सम्भािवत भ्रान्त धारणाएँ समस्याओ ंएवं भ्रान्त धारणाओ ंको िच�न्हत करने म� िशक्षक असफल हो सकते ह�। अनुभवजन्य अिधगम
(Experientiol Learning) अनुभवजन्य अिधगम बौ�द्धक िवकास म� बहुत सहायक होता है। यह आगमनात्मक, अिधगमकत्ता� -के�न्द्रत
एवं िक्रया-कलाप उन्नमु�खत होता है। अनुभव के बारे म� वैय�क्तक िचन्तन और दूसरी प�र�स्थितयो ंम� अिधगिमत ज्ञान
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का प्रयोग करने म� योजनाओ ंका प्रितपादन (सुत्रीकरण) प्रभावी अनुभवजन्य अिधगम के िलए क्रा�न्तक (िववेचनात्मक) कारण है।
अनुभवजन्य अिधगम म� अिधगम के प्रिक्रया पर जोर िदया जाता है न िक अिधगम के उत्पाद पर संज्ञानात्मक िवकास पर अिधगम की
प्रिक्रय

◌ा का अत्यािधक (अवश्य) प्रभाव होता है। अनुभवजन्य अिधगम को उन पाँच चरणो ंवाले चक्र के रूप म� देखा जा सकता है िजसम� सभी
चरण आवश्यक ह�:- अनुभव करना (िक्रया कलाप का होना) साझा करना या प्रकािशत करना (प्रितिक्रयाएँ एवं पे्रक्षण साझा िकए जाते ह�)
िवशे्लषण करना या प्रिक्रया करना (ढाँचा एवं गित की िनिश्चत होती है।) िनष्कष� िनकालना या सामान्यीकरण करना। (िसद्धान्त वु्यत्पन्न
होते ह�),तथा िविनयोग करना (applying) (नई प�र�स्थितयो ंम� अिधगम के प्रयोग हेतु योजनाएँ बनती ह�।) स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न वग�करण
क्या है? बू्रनर ने आन्त�रक संज्ञानात्मक मानिचत्रो ंकी संरचना म� ________ के वग�करण पर ज्यादा जोर िदया। बू्रनर के िवचारो ंम�
मानिसक प्रदश�न के तीन माध्यम कौन से ह�? 6.5 जे0एस0बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास की अवस्थाओ ंका िसद्धान्त (J.S. Bruner’s
Theroy of the Stages of Cognitive Development) िजरोम बू्रनर ने 1960 के दशक म� संज्ञानात्मक िवकास का िसद्धान्त िवकिसत
िकया। उनका यह उपागम (िपयाजे के िवप�रत) वातावरणीय एवं अनुभवजन्य कारको ंको महत्व देता है। बू्रनर सुझािवत करते है िक
बु�द्ध का प्रयोग जैसे-2 िकया जाता है चरण-दर-चरण प�रवत�नो ंकी अवस्था म� बौ�द्धक क्षमता िवकिसत होती है। बू्रनर का िचन्तन
उत्तरोत्तर लेव वाइगोत्सकी जैसे लेखको ंद्वारा प्रभािवत हुआ और वे अन्त: वैय�क्तक केन्द्र, जो िक उनका िवषय रहा पर और अिधक
िवशे्लषणात्मक हुए और सामािजक एवं राजनैितक प�र�स्थितयो ंपर कम ध्यान िदया। प्रिक्रया िसद्धान्तवादी िजरोम बू्रनर (1973)
संज्ञानात्मक िवकास को आंिशक रूप से आन्त�रक प्रदश�नो ंके बढ़ते हुए िवश्वास के रूप म� देखते ह�। बू्रनर के अनुसार िशशुओ ंके पास
बु�द्ध का उच्चतम िक्रया उन्नमु�खत रूप होता है। वे िकसी वसु्त को केवल उस स्तर तक जानते ह� िजससे िक वे उस पर िक्रया कर सक� ।
नवजात िशशु िकसी वसु्त को उसके प्रत्यक्षण द्वारा जानते ह� और प�रणामस्वरूप वे वसु्तओ ंघटनाओ ंके सुस्पष्ट प्रत्यक्षणात्मक

3/28/25, 3:02 PM originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html

file:///C:/Users/mgupta/Documents/Plagiarism Detector reports/originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html 32/117

https://www.cheggindia.com/hi/barahkhadi/
https://mycoaching.in/barahkhadi


id: 102

id: 103

id: 104

id: 105

id: 106

id: 107

id: 108

िवशेषताओ ंद्वारा दृढ़तापूव�क प्रभािवत होते ह�। बड़े बचे्च व िकशोर वसु्तओ ंको अन्तरतः  तथा प्रितमानो ंके द्वारा जानते ह�। इसका अथ�
यह है िक वे इन मानिसक प्रितमाओ ंको िदमाग (बु�द्ध) (Mind) म� रखने हेतु वसु्तओ ंएवं िक्रयाओ ंके आन्त�रक प्रितमाओ ंएवं प्रदश�नों
को िवभािजत करने म� सक्षम होते ह�। बू्रनर बालक की बढ़ती हुई क्षमताएँ वातावरण से कैसे प्रभािवत होती है िवशेषतया-प्रोत्साहन एवं
दण्ड, िजसे लोग िवशेष बु�द्ध को िवशेष प्रकार से प्रयोग करने हेतु प्राप्त करते है, म� रूिच रखते ह�। बू्रनर ने संज्ञानात्मक िवकास की तीन
अवस्थाओ ंको बताया। प्रथम अवस्था को उन्हों�ने
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‘सिक्रयता’
(Enactive) नाम िदया। सिक्रयता एक ऐसी अवस्था है, िजसम� एक व्य�क्त भौितक वसु्तओ ंपर िक्रया करके एवं उन िक्रयाओ ंके उत्पादों
के द्वारा वातावारण को समझता है। िद्वतीय अवस्था
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“दृश्य प्रितमा (Iconic)”
कहलाई िजसम� प्रितमानो ंएवं िचत्रो ंके प्रयोग से अिधगम होता है। अ�न्तम अवस्था
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“सांकेितक”
(Symbolic) अवस्था थी िजसम� अिधगमकत्ता� अमूत� पदो ंम� िचन्तन करने की क्षमता का िवकास करता है। इस ित्र-अवस्थीय मत के
आधार पर बू्रनर ने मूत�, िचत्रात्मक और िफर सांकेितक िक्रयाओ ंजो िक अिधक प्रभावी अिधगम को अग्रसर होगी, के संगठनात्मक
प्रयोग की अनुशंसा की। बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास का िसद्धान्त िपयाजे के िसद्धान्त से अत्यिधक साम्य रखता है परनु्त कुछ महत्वपूण�
एवं स्पष्टतया मूल अन्तर भी ह�। िपयाजे का काय�
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‘क्या होता है’
की व्याख्या से अत्यािधक संबंिधत है। वे उस िक्रया िविध पर िवचार करते ह� िजसम� मुख्यतः  व्याख्याओ ंको स्पष्ट करने के क्रम म� बु�द्ध
का िवकास होता है। दूसरी तरफ बू्रनर संज्ञानात्मक िवकास
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“कैसे”
और ‘‘क्यो”ं होता है के प्रश्नो ंसे अपने आप को ज्यादा संबंिधत रखते ह�। जबिक िपयाजे वयस्कता प्रिक्रयाओ ंको सम्भवतः  सबसे महत्वपूण�
कारको ंऔर संसृ्कित एवं िशक्षा को प�रष्का�रत कारको ंके रूप म� महत्व देते ह�। बू्रनर इन अ�न्तम दो को ज्यादा महत्व देते ह� । वे
िपयाजे के इस िवचार से असहमत है िक महत्वपूण� अिभपे्ररक या बौ�द्धक िवकास म� प्रभाव, जैिवक ह� और दावा करते ह� िक यिद जैिवक
िवकास व्य�क्त को अिधक सामजस्यपूण� व्यवहार की ओर ‘धकेलता‘ है तो वातावारण उसी िदशा म�
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“खीचंता”
है। यहाँ बू्रनर जोर दे रहे ह� िक बालक का अध्ययन केवल उसके अनुभव एवं वातावरण के परीक्षण के िबना एक अपूण� िचत्र देने की
सीमा है। जहाँ िपयाजे केवल यह कहते है िक संज्ञानात्मक िवकास व्य�क्त और वातावरण के मध्य एक अन्तः िक्रया महत्व को देता है वही ं
बू्रनर इस िबन्दु पर जोर देते ह� और महत्व देते ह� िक बालक का वातावरण ध्विनके्षपक की तरह हो िजससे बालक की क्षमताओ ंका
िवस्तार हो। जबिक िपयाजे की ही तरह बू्रनर का मानना है िक िवकासशील बालक अपने िवकास म� स्वयं सिक्रय भागीदारी िनभाता है
यद्यिप िक प�रवार, शैिक्षक तन्त्र एवं बालक के िमत्र भी। उदाहरण के िलए िवकास को महत्व देने हेतु बालक अपनी स्वयं की दुिनया की
समझ बनाता है। प्रत्यक्षण एक सिक्रय, संरचनात्मक प्रिक्रया है, हम कचे्च (अप�रषृ्कत) संवेदी सूचनाओ ंसे अनुमान लगाते ह� तथा िनण�य
लेते ह� िक वास्तव म� वहाँ क्या है। ठीक उसी तरह हम उ�ीपको ंकी प्रिक्रया करते ह� और हम अपने स्वयं के िनष्कष� बनाते ह�, इसिलए
बू्रनर िवचार करते ह� िक हम अवश्य ही समझने और अपने वातावरण से अिधक सफलता पूव�क अन्तः िक्रया करने के क्रम म� अपनी
संज्ञानात्मक क्षमताओ ंका िवकास करते ह�। अपने वातावरण पर िनयन्त्रण के योग्य होने के िलए हम� इसकी भिवष्यवाणी करना सीखना
होगा, अतः  हम� अपने अनुभवो ंको प्रदिश�त करना और अन्तरतः  संगठन करना सीखना होगा। जो िक पूण�तः  जो वाह्य वास्तिवकताएँ
बनाते ह� उसके मानिसक प्रदश�नो ंके प्रकारो ं(प्रतीको)ं पर िनभ�र करता है। हम अपने वातावरण को प्रदिश�त करने की क्षमता का
अन्तरतः  िवकास िकस प्रकार से करते ह� और भिवष्य म� जो कुछ घिटत होगा उसकी भिवष्यवाणी करने म� इन सूचनाओ ंका प्रयोग कैसे
करते ह�, म� बू्रनर रूिच लेते रहे। इन्हों�ने तीन प्रकार के प्रदश�नो ंको िच�न्हत िकया जो िक उनके िवश्वास म� संज्ञानात्मक िवकास के आधार
ह�। िजस क्रम म� ये मनुष्य म� प्रकट होते ह� उसी क्रम म� ये व्याख्याियत होगें। इनकी तुलना िपयाजे की िवकासात्मक अवस्थाओ ंसे की
जानी चािहए। िपयाजे की प्रस्तािवत अवस्थाएँ , जैिवक रूप से बालक स्वयं िजतना काय� करने की क्षमता रखता है, की व्याख्या करती ह�।
जबिक बू्रनर के प्रदश�न के प्रकार व्य�क्त के वातावरण का उसका िनष्कष�ण तथा भिवष्यवाणी म� होने वाले प�रवत�नो ंसे अिधक सम्ब�न्धत
है। सिक्रयता प्रदश�न (Enactive Representation) बालक म� प्रकट होने वाले प्रथम प्रकार के प्रदश�न को बू्रनर ने ‘सिक्रयताप्रदश�न’
(Enactive representations) का नाम िदया है। ‘चलन’ या
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‘पेशीय स्मरण’
के िलए यह प्रथम प्रकार उपयोगी िचन्तन का तरीका है। भूत-अनुभवो ंको सांकेितक रूप म� संग्रिहत नही ंिकया जा सकता है। एक िशशु
अपने भूत-अनुभवो ंको केवल पेशीय ढाँचे(Motor Pattern) के रूप म� व्यक्त (Represent) कर सकता है। It might, for example,
at one time have a string of rattling beads strung across its cot, and be able to make them rattle by hitting them
with its hands. You might notice that when they are taken away it continues to move its hands as if to hit them. It
seems to show that it has some form of internal representations of its experience with the beads, and indicates
this in motor form by repeating the motor patterns associated with them. No images of the beads need to be
involved; this earliest form of internal representation does not seem to require the use of visual images. प्रितमा
प्रदश�न (Iconic Representations) दूसरे प्रकार के प्रकट होने वाले प्रदश�न को प्रितमा प्रदश�न (Iconic Representations)नाम िदया
गया। प्रितमा का अंगे्रजी पया�य आइकॉिनक (Iconic) है जो िक आइकन शब्द से बना है िजसका अथ� है समानता या साम्य। ज्ञाने�न्द्रयों
तक पहँुचने वाले उ�ीपको ंके िवश्वसनीय प्रदश�न के रूप म� अब बालक दृश्य-श्रवण या स्पश�-प्रितमाओ ंको याद करने की क्षमता का
िवकास करता है। यह िविध वातावरण के बारे म� सूचनाओ ंके संग्रिहत करने की सबसे अच्छी िविध है। वे बचे्च जो प्रितमा प्रदश�न
(Imaging)का प्रयोग करते ह�, िचत्र व नामांकन के सुस्पष्ट िवश्वसनीय प्रदश�न बनाने म� और आवश्यकतानुसार प्रत्यास्म�रत करने म�
सक्षम होते ह�। दूसरी तरफ वे बचे्च जो प्रिमता नही ंबना पाते या प्रितमा बनाने म� बहुत कमजोर होते ह� नामांकन को याद करने म� तथा
इसे सही िचत्र म� स्थािपत (Fit) करने म� किठनाई महसूस करते ह� क्यों�िक शब्द अपने आप म� िकंिचत इंिगत नही ंकर पाते िक वे िकस
िचत्र म� स्थािपत होगें। प्रितमा-कल्पना इतनी अप�रवत�नीय (कठोर) है िक यह बालक को प्रायः  वातावरण के भागो ंके केवल िवशेष िचत्रों
को सीखने के िलए स्वीकृत करती है और वसु्तओ ंम� िनिहत साम्यता को िनष्किष�त करना किठन बना देती है। अतः  प्रितमा कल्पना करने
वाले बच्चो ंको प्रितमा-कल्पना न करने वाले बच्चो ंकी अपेक्षा वसु्तओ ंका वग�करण करने म� अिधक किठनाई होती है। सांकेितक प्रदश�न
(Symbolic Representation)सिक्रयता (Enactive) तथा प्रितमा (Iconic) दोनो ंप्रदश�नो ंके साथ यह समस्या है िक ये सापेक्ष तथा
कठोर (अप�रवत�नीय) ह�, सिक्रयता प्रदश�न बालक को केवल पेशीय तरीके के रूप म� वातावारण को िनष्कािष�त करने म� सक्षम बनाता
है, जबिक प्रितमा प्रदश�न उसे केवल िचत्र के रूप म� वातावरण को प्रदिश�त करने म� सक्षम बनाता है। चंूिक वातावरण िनरन्तर
प�रवत�नशील है, इसिलए केवल ये दोनो ंरूप सिक्रयता तथा प्रितमा, वातावरण की सभी सूचनाओ ंको प्रभावी रूप म� कूट-कृत नही ंकर
सकते एवं भिवष्यवावणी करने म� सक्षम नही ंहो सकते ह�। सांकेितक प्रदश�न जैसा िक नाम से स्पष्ट है समस्या का समाधान प्रतीको ंके
प्रयोग द्वारा करते ह�। एक प्रतीक कुछ अित�रक्त को प्रदिश�त करता है, उदाहरण के िलए दो व्य�क्तयो ंका हाथ िमलाना यह प्रदिश�त
करता है िक वे एक दूसरे पर आक्रमण नही ंकर� गे(हम प्रायः  दािहने हाथ को िमलाते ह� िजससे युद्ध की �स्थित म� हिथयार उठाए जाते ह�।)
अतः  बू्रनर का िवश्वास है िक मानव भाषा-शब्द एवं वाक्यो ंके रूप म� प्रतीकोकंा एक क्रम, िजससे इस िनरन्तर प�रव�तनशील वातावरण
की सूचनाओ ंको प्रदिश�त एवं संग्रिहत िकया जा सकता है। ‘स�ीयाँ‘ शब्द कागज पर टंिकत एक शब्द िवन्यास मात्र हो सकता है िकनु्त
जब आप इसे पढ़ते ह� तथा इसके अथ� को िनष्किष�त करते ह� तो यह एक बड़ी मात्रा की सूचना का प्रत्यास्मरण करता है। वास्तव म� बू्रनर
सांकेितक प्रदश�न के िवकास म� भाषा को एक महत्वपूण� सहायक उपकरण मानते ह� क्यों�िक भाषा वग�करण एवं क्रम िनिश्चत करने म�
हम� सक्षम बनाती है।बू्रनर द्वारा प्रितपािदत संज्ञानात्मक िवकास की अवस्थाओ ंका आरेखी प्रदश�न यहाँ इस प्रकार से िकया जा रहा है िक
इसके िनिश्चत क्रम की सही कल्पना की जा सके। िचत्र.1- संज्ञानात्मक िवकास की तीन अवस्थाएँ (बू्रनर) सिक्रयता (Enactive)जहाँ एक
व्य�क्त वसु्तओ ंपर संिक्रया के द्वारा वातावरण के बारे म� सीखता है। प्रितमा (Iconic)जहाँ अिधगम प्रितमानो ंएवं प्रितमाओ ंके द्वारा होता
है। सांकेितक (Symbolic)जो अमूत� रूप म� िचन्तन करने की क्षमता की व्याख्या करता है। िपयाजे एवं बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के
िसद्धान्तो ंम� कुछ उभयिनष्ठ कारक ह�। अवस्थाओ ंके पदो ंम� दोनो ंिसद्धान्तो ंके िलए तुलनात्मक तािलका िनम्नवत दी गई है। िपयाजे एवं
बू्रनर के िसद्धान्त के तुलान्तमक स्तर को प्रदिश�त करती तािलका:- िपयाजे के िसद्धान्त की अवस्थाएँ बू्रनर के िसद्धान्त की अवस्थाएँ
संवेदी पेशीय अवस्था सिक्रयता प्रदश�न प्राक् संिक्रयात्मक अवस्था प्रितमा प्रदश�न ठोस संिक्रया की अवस्था औपचा�रक संिक्रया की
अवस्था सांकेितक प्रदश�न स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न िजरोम बू्रनर ने 1960 के दशक म� _____________ का िसद्धान्त िवकिसत िकया।
बू्रनर की संज्ञानात्मक िवकास की अवस्थाओ ंके नाम िल�खए। सिक्रयता अवस्था क्या है? ______________ अवस्था म� प्रितमानो ंएवं
िचत्रो ंके
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प्रयोग से अिधगम होता है। बालक म� प्रकट होने वाले प्रथम प्रकार के प्रदश�न को बू्रनर ने______________का नाम िदया है। 6.6
बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त का शैिक्षक िनिहताथ� िजरोम बू्रनर ने िशक्षा की प्रिक्रया एवं पाठ्यचया� िसद्धान्त के िवकास म�
महत्वपूण� योगदान िदया है। उनका काय� औपचा�रक, िनरौपचा�रक, अनौपचा�रक िशक्षको ंतथा उन सभी जीवन पय�न्त अिधगम
(LLL) से सम्ब�न्धत लोगो ंके िलए महत्वपूण� प

◌ाठो ंपर प्रकाश डालता है। िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया के संगठन एवं इसे जारी रखने हेतु बू्रनर का िसद्धान्त बहुत ही सहायक है। बू्रनर
िसद्धान्त के पदानुक्रमानुसार प्रभावी अिधगम-उत्पाद हेतु अिधगम अनुभवो ंको सिक्रयता (Enactive) प्रितमा (Iconic)सांकेितक
(Symbolic) क्रम म� रखा जाना चािहए। ठीक यही गुणाथ�, एक प्राचीन चीनी लोकोित्त से भी संपे्रिषत होती है। "जो म� सुनता हँू , भूल
जाता हँू , (सांकेितक प्रदश�न) जो म� देखता हँू , याद हो जाती है, (प्रितमा प्रदश�न) िजसे म� करता हँू , समझ जाता हँू”। (सिक्रयता प्रदश�न)
अतः  िशक्षण अिधगम प्रिक्रया म� िकसी भी अिधगम-पाठ को उिचत तरीके से समझने हेतु
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“करके सीखना (Learning by doing)”
िविध को प्राथिमकता देनी चािहए। यह एक स्थािपत तथ्य भी है िक बू्रनर के संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त को, िकए गए काय� द्वारा
सीखना (सिक्रयता अिधगम माध्यम) दूसरे सीखने के तरीको ंकी तुलना म� अिधक स्थाई होता है, को बल प्रदान करता है। लोगो ंको 10
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प्रितशत जो वे पढ़ते ह�, 20 प्रितशत जो वे सुनते ह�, 30 प्रितशत जो वे देखते ह�, 50 प्रितशत जो वे देखते और सुनते ह�, 70 प्रितशत जो वे
कहते ह� या िल�खते ह� तथा 90 प्रितशत वे िकसी काय� को करकेह�, याद रहता है। यह प्रितशतता िचत्र-2 म� िचित्रत की गई है। यह
अनुसंधान प�रणाम िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया की योजना बनाने व उसके िक्रयान्वयन म� बहुत सहायक होगी जो िक बू्रनर के संज्ञानात्मक
िवकास के िसद्धान्त को बल प्रदान करती है। िचत्र.2 अिधगम के माध्यम से उसकी प्रभािवता को प्रदिश�त करता िचत्र एडगर डेल द्वारा
िवभािजत
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“अनुभव शंकु”
भी बू्रनर के िसद्धान्त का ही उत्पाद है। मानिसक प्रदश�नो ंकी प्रकृित के अनुसार एडगर डेल ने िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया प�र�स्थितयो ंम�
प्रयोग आने वाली दृश्य-श्रव्य सामिग्रयो ंको वग�कृत िकया। जब डेल ने अिधगम और िशक्षण िविधयो ंपर अनुसंधान िकया तो पाया िक हम
जो प्राप्त करते ह� उनम� से ज्यादातर प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष अनुभवो ंके सत्य होते ह�। इन्ह� ‘सूची स्तम्भ (Pyramid) या ‘िचत्रीय यंत्र’ के रूप
म� संिक्षप्त िकया जा सकता है िजसे डेल ने
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“अिधगम शंकु”
कहा। उन्हों�ने कहा िक
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“शंकु-यंत्र”
अिधगम अनुभव का एक दृश्य-रूपक है िजसम� िविभन्न प्रकार के दृश्य-श्रव्य सामग्रीयाँ प्रत्यक्ष अनुभव से शुरू करके अमूत�ता के क्रम म�
व्यव�स्थत होती ह�। डेल की पुस्तक ‘‘आिडयो िवजुवल मेथड्स इन टीिचंग”-1957 मूल नामांकन के दस वग� (अनुभवो ंके माध्यम) प्रत्यक्ष
(Direct), सो�ेश्य अनुभव (Purposeful Experiences), आिवष्का�रत अनुभव (Contrived Experiences) नाटकीय सहभािगता
(Dramatic Participation), प्रदश�न (Demonstration), के्षत्र भ्रमण (Field Trips), प्रदश�नी चल िचत्र (Motion Picture), रेिडयो,
ध्वन्यालेखन (Recordings) �स्थर िचत्र, दृश्य संकेत (Visual Symbol) तथा शा�ब्दक संकेत (Verbal Symbols) ह�। ये सभी बू्रनर द्वारा
अने्विषत मानिसक प्रदश�नो ंके उप वग� ह�। मध्यस्थ अिधगम अनुभव के प�रवित�त प्रकारो ंके िलए डेल का वग�करण तंत्र जो िक प्रभावी
िशक्षण हेतु बहुत सहायक है, यहाँ प्रसु्तत है। िचत्र.3 अध्यस्थ अिधगम अनुभव के प�रवित�त प्रकारो ंके िलए डेल का वग�करण कुण्डली
पाठ्यचया� Spiral Curriculum िशक्षण-अिधगम की प्रभावशीलता बढ़ाने हेतु पाठ्यचया� संगठन के माध्यम इसके बहुत ही महत्वपूण�
पहलू ह�। इसके िलए बू्रनर ने ‘कुण्डली पाठ्यचया� का संप्रत्यय िदया। कुण्डली पाठ्यचया� से तात्पय� िवचारो ंको बार-बार दुहराने का
िवचार, उस पर िनमा�ण और पूण� समझ तथा िनपुणता के स्तर के िवस्तार से है।‘कुण्डली पाठ्यचया�’ -एक पाठ्यचया� है जैसा िक यह
िवकास करती है, बारम्बार इस मूल िवचार को दुहराया जाना चािहए, उस पर तब तक िनमा�ण करती है जबतक िक छात्र पढ़ेगए पाठ के
औपचा�रक यंत्र को पूण�रूपेण सीख नही ंलेता है। अतः  एक िवषय की पाठ्यचया� उस िवषय को संरचना प्रदान करने वाले िनिहत
िसद्धान्तो ंको प्राप्त कर सकने वाले अत्यािधक मूल समझ द्वारा ज्ञात होनी चािहए (बू्रनर, 1960) उत्तरोत्तर जिटल स्तरो ंपर िकसी िवषय
के िसद्धान्त को सरल स्तर से शुरू करना और तत्पश्चात अिधक जिटल स्तर तक प्रकरणो ंको दुहराना समझा जा सकता है। बू्रनर ने
अपनी दो पुस्तको-ं
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“िद प्रासेस ऑफ एजूकेशनः  टूवड�स ए िथयरी ऑफ इन्सट� क्सन (1966)”
तथा
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“िद रेिलवेन्स आफ एजूकेशन (1971)”
म� अपने िवकिसत िवचारो ंके उन तरीको ंके बारे म� वातावरण के मानिसक प्रितमानो,ं िजन्ह� िशक्षाथ� िनिम�त करते ह�,उसकी व्याख्या
करते ह� तथा स्थानान्तरण करते ह� को प्रभािवत करते ह� को समु्मख रखा। अनुदेशनात्मक कौशल जे0एस0बू्रनर का मुख्य योगदान है।
इसिलए िशक्षा प्रिक्रया की प्रभावी उत्पादकता हेत बू्रनर का िसद्धान्त एक िवशेष अध्याय ही है। िकसी को अनुदेिशत करनाध्यान देने
योग्य प�रणामो ंको
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प्राप्त करने का िवषय नही ंहै। इसके बावजूद यह ज्ञान की स्थापना को सम्भव बनाने वाली प्रिक्रया म� सहभािगता करना सीखाता है।
हम िकसी िवषय को छोटी-मोटी जीवन्त पुस्तकालय बनाने हेतु नही ंसीखाते अिपतु इसिलए सीखाते ह

◌�  िक एक छात्र गिणतीय तरीके से िचन्तन करे, इितहासकारो ंकी तरह मु�ो पर िवचार करे और ज्ञान-प्राप्त करने की प्रिक्रया म� भाग ले ।
जानना एक प्रिक्रया है न िक उत्पाद। (1966-72) बू्रनर के िसद्धान्त का कूटकृत तन्त्र, यह िवचार िक लोग वातावरण (दुिनया) को
अिधकांशतः  साम्यता व अन्तर के पदो ंम� िनष्किष�त करते ह�, प्रसु्तत करता है। यह संप्रत्यय उन िशक्षको ंके िलए बहुत सहायक है, जो
संप्रत्ययीकरण के सही गितकी को जानना चाहते ह�। बू्रनर कीका मानना है िक प्रत्यक्षणा, सप्रत्ययीकरण, अिधगम, िनण�य-लेना तथा
िनष्कष�ण ये सभी वग�करण को स�म्मिलत करते

Plagiarism detected: 0.04% https://mycoaching.in/barahkhadi + 12 resources!

3/28/25, 3:02 PM originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html

file:///C:/Users/mgupta/Documents/Plagiarism Detector reports/originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html 35/117

https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/
https://mycoaching.in/barahkhadi


id: 118

id: 119

id: 120

ह�। िशक्षको ंको अपने अनुदेशन के दौरान वग�करण की प्रिक्रया पर के�न्द्रत होना चािहए िजससे िक संज्ञानात्मक प्रिक्रया प्रभावी बने।
बू्रनर के अनुसार छात्रो ंके संज्ञानात्मक कौशलो ंका िवकास करने के िलए िवचारो ंके सूझपूण� एवं िवशे्लषणात्मक िचन्तन, दोनो ंको प

◌� ोत्सािहत एवं पुरसृ्कत िकया जाना चािहए। िशक्षण और अिधगम के िलए बू्रनर का िनिहत िसद्धान्त जो िक मूत�, िचत्रात्मक तथा िफर
सांकेितक िक्रयाकलापो ंका एक संयोग है, अिधक प्रभावी अिधगम की ओर ले जाता है। यह मूत� अनुभवो ंसे शुरू होकर िचत्रो ंतक िफर
अन्ततः  सांकेितक प्रदश�नो ंका प्रयोग करने का एक क्रम (शे्रणी) है। िपयाजे के िवपरीत बू्रनर का प्रस्ताव यह है िक िशक्षको ंको छात्रो ंके
नए स्कीमा (Schemas) बनाने के सहायताथ� सिक्रयतापूव�क हस्तके्षप करना चािहए। िशक्षको ंको केवल तथ्य ही नहीअंिपतु संरचना,
अिभिदशा, परामश� तथा अवलम्ब प्रदान करना चािहए। वाइगोत्सकी की तरह ही बू्रनर भी िशक्षको ंद्वारा प्रदत्त
सै्कफो�लं्डग(Scaffolding) या अवलम्ब
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के प्रयोग को प्रस्तािवत करते ह�। अवलम्ब क प्रयोग बालक को समझ के उच्च स्तर तक पहँुचने म� सहायता करता है । यह इसिलए
संभव हो पाता है क्यों�िक अवलम्ब के प्रयोग से काय� सरल, लक्ष्य युक्त, अिभपे्र�रत, प्रोत्सािहत हो ज

◌ाता है। साथ ही इससे इस काय� के सामान काय� का प्रदश�न या प्रितमान िमलना संभव हो पाता है । बू्रनर एक िवषय म� सिक्रय समस्या
समाधान प्रिक्रया के द्वारा शे्रणी पर जोर देते ह� । बू्रनर कहते ह� िक िशक्षक िसफ�  तथ्यो ंको प्रसु्तत करने के बजाए िनिहत िसद्धान्तो ंएवं
संप्रत्ययो ंको प्रसु्तत करते ह�। यह अिधगमकत्ता� ओ ंको प्रदत्त सूचनाओ ंके परे जाने एवं स्वयं के िवचार िवकिसत करने म� सक्षम बनाता
है। अतः  िशक्षको ंको अिधगमकत्ता� ओ ंम� िवषय के अन्दर एवं िवषयो ंके मध्य किड़याँ (Links) बनाने हेतु प्रोत्सािहत करना चािहए।
स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न बू्रनर की दो पुस्तको ंके नाम िल�खए। 6.7 सारांश िजरोम एस0 बू्रनर िशक्षा पर अत्यिधक प्रभाव रखते रहे ह�। 1960
के दशक म� बू्रनर ने संज्ञानात्मक िवकास का िसद्धान्त िवकिसत िकया। उनका यह उपागम (िपयाजे के िवपरीत) वातावरणीय एवं
अनुभवजन्य करको ंको देखता है। बू्रनर ने सुझाव िदया िक बु�द्ध का प्रयोग जैसे -2 होता है बौ�द्धक क्षमता चरण-दर-चरण प�रवत�नो ंके
द्वारा स्तरो ंम� िवकिसत होती ह�। बू्रनर के बौ�द्धक िवकास के िसद्धान्त के तीन चरण िनम्नवत ह� - सिक्रयता (Enactive) जहाँ एक व्य�क्त
वसु्तओ ंपर संिक्रया के द्वारा दुिनया के बारे म� सीखता है। प्रितमा (Iconic) जहाँ प्रितमानो ंएवं िचत्रो ंके माध्यम से अिधगम होता है।
सांकितक (Symbolic)जो मूत� रूप म� िचन्तन करने की क्षमता की व्याख्या करता है। प�रणामस्वरूप, जे0एस0बू्रनर
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के संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त की िवशेषताओ ंको िनम्नवत िगनाया जा सकता है। िजरोम बू्रनर सामािजक संदभ� म� म�स्तष्क म�
ज्ञान की संरचना के रूप म� संज्ञानात्मक िवकास पर जोर देते ह�। बू्रनर के पे्रक्षणानुसार इस दुिनया के ज्ञान को स

◌ंरिचत करने की प्रिक्रया एकान्त म� नही ंहोती अिपतु सामािजक संदभ� म� होती है। बालक एक सामािजक प्राणी है और, इस सामािजक
जीवन द्वारा वह अनुभवो ंके िनष्कष�करण के िलए एक ढ़ाँचा तैयार करता है। बू्रनर के अनुसार सभी अिधगमकत्ता� ओ ंके िलए कोई एक
अिद्वतीय क्रम नही ंहै और िकसी िवशेष अवस्था म� अनुकूल वातावरण, भूत-अनुभव, िवकास की अवस्था, पदाथ� की प्रकृित और
वैय�क्तक िविभन्ता को स�म्मिलत करते हुए िविभन्न करको ंपर िनभ�र करेगी। प्रभावी पाठ्यचया�बच्चो ंके िलए बहुत से अवसर एवं िवकल्प
प्रदान करती है और इसिलए संज्ञानात्मक िवकास म� सहायक है। बहु-उम्र व्यवस्था म� बच्चो ंको अपने अिधगम- अनुभवो ंको चुनने का
अवसर िमलता है। इसके अित�रक्त , बहु-उम्र व्यवस्था म� प्रयुक्त िविभन्न िशक्षण िविधयाँ बच्चो ंको कई तरीको ंसे ज्ञान प्राप्त करने के
अवसर प्रदान करती ह�। बू्रनर का िसद्धान्त िपयाजे के िसद्धान्त से बहुत साम्यता रखता है। िपयाजे की तरह बू्रनर का िसद्धान्त भी बचे्च के
शैशवावस्था एवं बाल्यावस्था म� अिधक प्रयोज्य है। बू्रनर के अनुसार िशक्षको ंको बचे्च के शैिक्षक उ�ेश्यो ंके िलए उसके आन्त�रक
कल्पना िवकास का उपयोग करना चािहए। बचे्च को यह मानिसक कल्पना उसे उसके अनुभवो ंके संरक्षण एवं नए अनुभवो ंके साथ
अग्रसर होने म� सक्षम बनाएगी। इस तरह, यह िसद्धान्त िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया पर िवशाल प्रभाव छोड़ता है। बू्रनर के िसद्धान्त के
व्यावहा�रक पहलू को जानने हेतु इसके शैिक्षक िनिहताथ� की चचा� िवसृ्तत रूप म� की गई। 6.8 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर वग�करण
बू्रनर के प्रसु्ततीकरण के तीन तरीके िनम्न ह�- सिक्रयता प्रसु्ततीकरण (िक्रया-आधा�रत) दृश्य प्रितमा प्रसु्ततीकरण (प्रितमा- आधा�रत)
सांकेितक प्रसु्ततीकरण (भाषा- आधा�रत) संज्ञानात्मक िवकास म�स्तष्क सूचनाओ ंका सरलीकरण कैसे करता है जो िक लघु-अविध
सृ्मित म� प्रवेश करता है , वग�करण है। सूचनाओ ंबू्रनर के िवचारो ंम� मानिसक प्रदश�न के तीन माध्यम ह�- दृश्य, शब्द तथा प्रतीक।
संज्ञानात्मक िवकास बू्रनर की संज्ञानात्मक िवकास की अवस्थाओ ंके नाम ह�- सिक्रयता अवस्था (Enactive) दृश्य प्रितमा अवस्था
(Iconic) सांकेितक अवस्था (Symbolic) सिक्रयता अवस्था एक ऐसी अवस्था है, िजसम� एक व्य�क्त भौितक वसु्तओ ंपर िक्रया करके
एवं उन िक्रयाओ�ंके उत्पादो ंके द्वारा वातावारण को समझता है। दृश्य प्रितमा सिक्रयताप्रदश�न बू्रनर की दो पुस्तको ंके नाम ह� – िद
प्रासेस ऑफ एजूकेशनः  टूवड�स ए िथयरी ऑफ इन्सट� क्सन िद रेिलवेन्स आफ एजूकेशन 6.9 सन्दभ�ग्रन्थ सूची बू्रनर , जे0 (1960). दी
प्रॉसेकस ऑफ एजूकेशन कै�ीज, एमएः  हाव�ड� यूिनविस�टी पे्रस हाल�, 1995. बू्रनर , जे0 एस0 (1966). टूवड�स् अ थीयरी ऑफ
इ�� क्शन, कै�ीज, मास0 वे�ाप्प पे्रस 176 + x ग पेजेज. बू्रनर , जे0 एस0 (1971). दी रेलीवेन्स ऑफ एजूकेशन , नू्ययाक� ः  नाट�न,
बू्रनर , जे0 (1996). दी कल्चर ऑफ एजूकेशन, कै�ीज, मास0ः  हाव�ड� यूिनविस�टी पे्रस. 224 + xvi पेजेज. बू्रनर , जे0 (1973). गोइंग
िबयॉन्ड दी इ�ाम�शन गीवेन, नू्ययाक� : नाट�न. बू्रनर , जे0 (1983). चाइल््डस टॉक: लिन�ग टू यूस ल��ेज, नू्यया�क: नाट�न. बू्रनर , जे0
(1986). ए�ुअल माइन््डस, पॉिसबल वल््डस, कै�ीज, एम एः  हाव�ड� यूिनविस�टी पे्रस. 6.10िनबंधात्मक प्रश्न संज्ञान’ से आप क्या समझते
ह� ? संज्ञानात्मक प्रिक्रया के पाँच उदाहरण िल�खए। आप यह कैसे कह सकते है िक संज्ञान म� प�रवत�न मात्रात्मक एवं गुणात्मक दोनों
होता है? उपयुक्त उदाहरणो ंसे स्पष्ट कीिजए। अिधगम और बौ�द्धक िवकास म� वग�करण कैसे सहायक है? आप मानिसक प्रदश�न से
क्या समझते ह�? सभी तीन प्रकार के मानिसक प्रदश�नो ंकेिलए उपयु�क्त उदाहरण दीिजए। ज्ञान की िक्रयात्मक क्षमता की वृ�द्ध म� खोज
अिधगम कैसे सहायक है? क्या आप इस कथन से सहमत है िक
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“अिधगम प्रिक्रया अनुभवो ंकी पुनर�चना है”?
सोदाहरण व्याख्या कीिजए। सांकेितक अवस्था (जो केवल सिक्रयता एवं प्रितमा अवस्था को प्राप्त करने के पश्चात आती है) को प्राप्त
करना संज्ञानात्मक िवकास का उच्चतम स्तर है, को सोदाहरण स्पष्ट कीिजए। एक िशक्षक या अनुदेशक के रूप म� आप बू्रनर के
संज्ञानात्मक िवकास के िसद्धान्त को कैसे प्रयोग कर सक� ग�? इकाई-7 सीखना या अिधगम: प्रत्यय , अिधगम के िसद्धांत Learning:
Concept, Theories of Learning प्रस् तावना उ�े� य अिधगम का अथ� एवं प�रभाषा अिधगम के िसद्धान् त थॉन�डाइक का (संबन् धवाद)
प्रयास एवं तु्रिट का िसद्धान् त पावलव का शास् त्रीय अनुबन् ध का िसद्धान् त �स्कनर का िक्रया प्रसूत अनुबन् धन का िसद्धान् त शास् त्रीय एवं
सिक्रय अनुबंधन म� अन्तर सारांश शब्दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न सन्दभ� ग्रन्थ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 7.1प्रस् तावना (Introduction)
सीखना या अिधगम एक बहुत ही व् यापक एवं महत्वपूण� शब् द है। मानव के प्रत् ये क के्षत्र म� सीखना जन् म से लेकर मृत् यु पय�न् त् ◌ा तक पाया
जाता है। दैिनक जीवन म� सीखने के अनेक उदाहरण िदए जा सकते ह�। सीखना मनुष्य की एक जन्मजात प्रकृित है।प्रितिदन प्रते्यक
व्य�क्त अपने जीवन म� नए अनुभवो ंको एकत्र करता रहता है, ये नवीन अनुभव, व्य�क्त के व्यवहार म� वृ�द्ध तथा संशोधन करते ह�।
इसिलए यह अनुभव तथा इनका उपयोग ही िसखना या अिधगम करना कहलाता है। इस इकाई म� आप अिधगम के िविभन्न िसद्धांतो ंका
अध्धयन कर� गे तथा उनके शैिक्षक िनिहताथ� को जान पाएंगे। 7.2 उ�े� य इस इकाई के अध् ययन के प� चात् आप – अिधगम का अथ�
स् प� ट कर सक� ग� । अिधगम की प�रभाषा दे पाएंगे । अिधगम की िवशेषताओ ंकी व् याख् या कर सक� ग� । थॉन�डाइक के सीखने के िसद्धान् त
का वण�न कर पाएंगे । अिधगम के िसद्धांतो ंकी चचा� कर पाएंगे । पावलोव के शास् त्रीय अनुबन् धन के िसद्धान् त की व् याख् या कर पाएंगे ।
�स्कनर के िक्रया अनुबंधन के िसद्धान् त का वण�न कर पाएंगे । िविभन् न िसद्धांतो ंके शैिक्षक िनिहताथ� िलख पाएंगे । 7.3 अिधगम का अथ�
एवं प�रभाषा Meaning and Definition ofLearning अिधगम या सीखना एक बहुत ही सामान् य और आम प्रचिलत प्रिक्रया है । जन् म
के तुरन् त बाद से ही व् य�क्त सीखना प्रारम् भ कर देता है और िफर जीवनपय�न् त कुछ ना कुछ सीखता ही रहता है ।सामान् य अथ� म�
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‘सीखना’
व् यवहार म� प�रवत�न को कहा जाता है। (Learning refers to change in behaviour) परन् तु सभी तरह के व् यवहार म� हुए प�रवत�न
को सीखना या अिधगम नही ंकहा जा सकता । वुडवथ� के अनुसार,

Quotes detected: 0.01%

“नवीन ज्ञान और नवीन प्रितिक्रयाओ ंको प्रा� त करने की प्रिक्रया, सीखने की प्रिक्रया है। ”

Quotes detected: 0.01%
“The process of acquiring new knowledge and new responses in the process of learning.”

-Woodworth गेट्स एवं अन् य के अनुसार,
Quotes detected: 0.01%

“अनुभव और प्रिशक्षण द्वारा व् यवहार म� प�रवत�न लाना ही अिधगम या सीखना है।”

Quotes detected: 0.01%
“Learning is the modification of behavior through experience and training.”

क्रो एवं क्रो के अनुसार ,
Quotes detected: 0.01%

“सीखना या अिधगम आदतो,ं ज्ञान और अिभवृित्तयो ंका अज�न है।”

Quotes detected: 0.01%
“Learning is the acquisition of habits knowledge and attitudes.”

क्रॉनवेक के अनुसार,
Quotes detected: 0.01%

“सीखना या अिधगम अनुभव के प�रणाम स् वरूप व् यवहार म� प�रवत�न द्वारा व् यक् त होता है।”

Quotes detected: 0.01%
“Learning is shown by a change in behavior as a result of experience.”

मॉग�न और िगलीलै� ड के अनुसार,
Quotes detected: 0.03%

“अिधगम या सीखना, अनुभव के प�रणाम स् वरूप प्राणी के व् यवहार म� कुछ प�रमाज�न है, जो कम से कम कुछ समय के िलए प्राणी
द्वारा धारण िकया जाता है।”
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“Learning is some modification in the behaviour of the organism as a result of experience which is retained for
at least certain period of time.”

जी.डी. बोआज के अनुसार,
Quotes detected: 0.03%

“सीखना या अिधगम एक प्रिक्रया है िजसके द्वारा व् य�क्त िविभन् न आदत�, ज्ञान एवं दृिष्टकोण अिज�त करता है जो िक सामान् य जीवन की
माँगोकंोपूरा करने के िलए आव� यक है।”

Quotes detected: 0.02%
“Learning is the process by which the individual acquires various habits, knowledge and attitudes that are
necessary to meet the demand of life in general.”

िहलगाड� के अनुसार,
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“सीखना या अिधगम एक प्रक्रम है िजससे प्रितफल प�र�स्थित से प्रितिक्रया के द्वारा कोई िक्रया आरम् भ होती है या प�रवित�त होती है,
बशत� िक िक्रया म� प�रवत�न की िवशेषताओ ंको जन् मजात प्रवृित्तयो,ंप�रपक्वता और प्राणी की अस्थाई अवस् थाओ ंके आधार पर ना
समझाया जा सकता हो।”

Quotes detected: 0.04%
“Learning is the process by which an activity originates or is changed through reacting to an encountered
situation, provided that the characteristics of the change in activity cannot be explained on the basis of native
tendencies, maturation or temporary status of organism.”

ब् लेयर,जोन् स और िसम् पसन के अनुसार,
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“व् यवहार म� कोई प�रवत�न जो अनुभवो ंका प�रणाम है और िजसके फलस् वरूप व् य�क्त आने वाली �स्थितयो ंका िभन् न प्रकार से
सामनाकरता है- अिधगम कहलाता है।”

Quotes detected: 0.02%
“Any change of behaviour which is a result of experience and which causes people to face later situation
differently may be called learning.”

– Blair, Jones and Simpson सरटैन,नाथ�, स् ट� �ज तथा चैपमैन के अनुसार के अनुसार:- '' सीखना एक ऐसी प्रिक्रया है िजसके द्वारा
अनुभूित या अ� यास के फलस् वरूप व् यवहार म� अपेक्षाकृत स्थाई प�रवत�न होता है ।'' Learning may be defined as the process
by which a relatively enduring change in behavior occurs as experience or practice”. माग�न, िकंग, िवस् ज तथा स् कॉपलर
के अनुसार:- ''अ� यास या अनुभूित के प�रणामस् वरूप व् यवहार म� होने वाले अपेक्षाकृत स्थाई परिवत�न को सीखना कहा जाता है ।''
Learning can be defined as any relatively permanent change in behavior that occurs as a result of experience”.
ऊपर की प�रभाषाओ ंएवं अनेक अन् य मनोवैज्ञािनको ंद्वारा दी गई लगभग समान प�रभाषाओ ंका यिद एक संयुक् त (analysis) िव� लेशण
िकया जाए , तो सीखने का स् वरूप बहुत कुछ स् प� ट हो जाता है । इस तरह के िव� लेषण करने पर हम िनम् नांिकत िन� कष� पर पहँुचते ह�
:- सीखना व् यवहार म� प�रवत�न को कहा जाता है (Learning is the change in behaviour):- प्रत् येक सीखने की प्रिक्रया म� व् य�क्त के
व् यवहार म� प�रवत�न होता है । अगर प�र�स्थित ऐसी है िजसम� व् य�क्त के व् यवहार म� प�रवत�न नही ंहोता है, तो उसे हम सीखना नही ं
कह�ग�। व् यवहार म� प�रवत�न एक अच् छा एवं अनुकूली (adaptive) प�रवत�न भी हो सकता है या खराब म� कुसमंिजत (Maladaptive)
प�रवत�न भी हो सकता है । व् यवहार म� प�रवत�न अ� यास या अनुभूित के फलस् वरूप होता है (The change in behaviour occurs as
a function of practice or experience) :- सीखने की प्रिक्रया म� व् यवहार म� जो प�रवत�न होता है, वह अ� यास या अनुभूित के
फलस् वरूप होता है। व् यवहार म� अपेक्षाकृतस्थाईप�रवत�न होता है (There is relatively permanent change in behaviour) :-
ऊपर दी गई प�रभाषाओ ंम� इस बात पर िवशेष रूप से बल डाला गया है िक सीखने म� व् यवहार म� अपेक्षाकृत स्थाई प�रवत�न होता है ।
7.4अिधगम के िसद्धान् त सीखने के आधुिनक िसद्धांतो ंको िनम् निल�खत दो मुख् य शे्रिणयो ंम� िवभक् त िकया जा सकता है- व् यवहारवादी
साहचय� िसद्धान् त (Behavioural Associationist Theories) ज्ञानात् मक एवं के्षत्र संगठनात् मक िसद्धान् त (Cognitive Organisational
Theory) िविभन् न उ�ीपनो ंके प्रित सीखने वाले की िवशेष अनुिक्रयाएँ होती ह�। इन उ�ीपनो ंतथा अनुिक्रयाओ ंके साहचय� से उसके
व् यवहार म� जो प�रवत�न आते ह� उनकी व् याख् या करना ही पहले प्रकार के िसद्धांतो ंका उ�े� य है। इस प्रकार के िसद्धांतो ंके प्रमुख
प्रवत�को ंम� थोन�डाइक, वाटसन और पैवलोव तथा �स्कनर का नाम िवशेष रूप से उल् लेखनीय है। जहाँ थोन�डाइक द्वारा प्रितपािदत िवचार
प्रणाली को संयोजनवाद (Connectionism) के नाम से जाना जाता है, वहाँ वाटसन और पैवलोव तथा �स्कनर की प्रणाली को अनुबन् धन
या प्रितबद्धता (Conditioning) का नाम िदया गया है। दूसरे
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प्रकार के िसद्धान् त सीखने को उस के्षत्र म�, िजसम� सीखने वाला और उसका प�रवेश शािमल होता है, आए हुए प�रवत�नो ंतथा सीखने
वाले द्वारा इस के्षत्र के प्रत् यक्षीकरण िकए जाने के रूप म� देखते ह�। ये िसद्धान् तसीखने कीप्रिक्रयाम� उ�े� य (Purpose), अन् तदृ�िष्ट
(Insight) और सूझबूझ (Understanding) के महत्व को प्रदिश�त करते ह�। इस प्रकार क
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◌े िसद्धांतो ंके मुख् य प्रवत�को ंम� वद�मीअर (Werthemier), कोहलर (Kohler), और लेिवन (Lewin) के नाम उल् लेखनीय है। इस इकाई
म� आप व् यवहारवादी साहचय� िसद्धांतो ंका अध्ययन कर� गे। 7.5 थॉन�डाइक का (संबन् धवाद) प्रयास एवं तु्रिट का िसद्धान् त
थॉन�डाइक(Thorndike) को प्रयोगात् मक पशु मनोिवज्ञान (experimental psychology) के के्षत्र म� एक प्रमुख मनोवैज्ञािनक माना गया
है। उन् हों�ने सीखने के एक िसद्धान् त का प्रितपादन (1898) म� अपने पीएच0डी0 शोध प्रबन् धन (Ph. D. thesis) िजसका नाम
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‘एिनमल इन् टेिलजेन् स’
(Animal intelligence) था, म� िकया। टॉलमैन (Tolman, 1938) ने थॉन�डाइक के इस िसद्धान् त पर िट� पणी करते हुए कहा है िक
उनका यह िसद्धान् त इतना पूण� तथा वैज्ञािनक था िक उस समय के अन् य सभी मनोवैज्ञािनको ंने थॉन�डाइक को अपना प्रारम् भ िबन् दु
(starting point) माना था। थॉन�डाइक ने सीखने की व् याख् या करते हुए कहा है िक जब कोई उ�ीपक (stimulus) व् य�क्त के सामने िद
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या जाता है तो उसके प्रित वह अनुिक्रया (response) करता है। अनुिक्रया सही होने से उसका संबंध (connection) उसी िवशेष
उ�ीपक (stimulus) के साथ हो जाता है। इस संबंध को सीखना (learning) कहा जाता है तथा इस तरह की िवचारधारा को संबंधवाद
(Connectionism) की संज्ञा दी गई है। थॉन�डाइक के अिधगम के िसद्धांत को प्रयास

एवं तु्रिट का िसद्धांत तथा सबन्धवाद के नाम से जाना जाता है। थॉन�डाइक ने उपयु�क्त त� य की पुिष्ट अनेक प्रयोग करके िकया है। उनके
प्रयोग िबल् ली, कुत् ता, मछली तथा बन् दर पर अिधकतर िकए गए ह�। इन सभी प्रयोगो ंम� िबल् ली पर िकया गया प्रयोग काफी मशहूर है।
इस प्रयोग म� एक भूखीिबल् ली को एक पहेली बॉक्स म� बन् द कर के रखा गया। इस बॉक्स के अन् दर एक िचटिकनी (knob) लगी थी,
िजसको दबाकर िगरा देने से दरवाजा खुल जाता था। दरवाजे के बाहर भोजन रख िदया गया था। चँूिक िबल् ली भूखी थी, अत: उसने
दरवाजा खोलकर भोजन खाने की पूरी कोिशश करनी प्रारंभ कर दी। प्रारंभ के प्रयासो ं(trials) म� जब िबल् ली को बॉक्स के अन् दर रखा
गया, तो बहुत सारे अिनयिमत व् यवहार जैसे उछलना, कूदना, नोचना, खसोटना आिद होते पाए गए। इसी उछल-कूद म� अचानक उसका
पंजा िचटिकनी पर पड़ गया िजसके दबने से दरवाजा खुल गया और िबल् ली ने बाहर िनकलकर भोजन कर िलया। बाद के प्रयासों
(trials) म� िबल् ली द्वारा िकए जाने वाले अिनयिमत व् यवहार अपने आप कम होते गए तथा िबल् ली सही अनुिक्रया(यानी िसटिकनी दबाकर
दरवाजा खोलने अनुिक्रया) को बॉक्स म� रखने के तुरन् त बाद करते पाई गई। थॉन�डाइक ने सीखने के िसद्धान् त म� तीन महत्वपूण� िनयमों
का वण�न िकया है जो िनम् नांिकत है:- अ� यास का िनयम (Law of exercise) तत् परता का िनयम (Law of readiness) प्रभाव का िनयम
(Law of effect) इन सभी का वण�न िनम् नांिकत है:- अ� यास का िनयम (Law of exercise) :- यह िनयम इस त� य पर आधा�रत है िक
अ� यास से व् य�क्त म� पूण�ता आती है (Practice makes man perfect) । िहलगाड� तथा बॉअर (Hilgard & Bower, 1975) ने इस
िनयम को प�रभािषत करते हुए कहा है
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“अभ्यास िनयम यह बतलाता है िक अ� यास करने से (उ�ीपक तथा अनुिक्रया का) संबंध मजबूत होता है (उपयोग िनयम) तथा अ� यास
रोक देने से संबंध कमजोर पड़ जाता है या िवस् मरण हो जाता है (अनुपयोग िनयम)”

इस व् याख् या से िबलकुल ही यह स् प� ट है िक जब हम िकसी पाठ या िवषय को बार-बार दुहराते है तो उसे सीख जाते ह�। इसे थॉन�डाइक
ने उपयोग का िनयम (law of use) कहा है। दूसरी तरफ जब हम िकसी पाठ या िवषय को दोहराना बन् द कर देते ह� तो उसे भूल जाते
ह�। इसे इन् हों�ने अनुपयोग का िनयम (law of disuse) कहा है। तत् परता का िनयम (Law of readiness) :- इस िनयम को थॉन�डाइक ने
एक गौण िनयम माना है और कहा है िक इस िनयम द्वारा हम� िसफ�  यह पता चलता है िक सीखने वाले व् य�क्त िकन-िकन प�र�स्थितयो ंम�
संतु� ट होते ह� या उसम� खीझ उत् पन् न होती है। उन् हों�ने इस तरह की िनम् नांिकत तीन प�र�स्थितयो ंका वण�न िकया है- जब व् य�क्त िकसी
काय� को
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करने के िलए तत् पर रहता है और उसे वह काय� करने िदया जाता है, तो इससे उसम� संतोष होता है। जब व् य�क्त िकसी काय� को करने
के िलए तत् पर रहता है परन् तु उसे वह काय� नही ंकरने िदया जाता है, तो इससे उसम� खीझ (annoyance) होती है। जब व् य�क्त िकसी
काय� को करने के िलए तत् पर नही ंरहता है परन् तु उसे वह काय� करने के िलए बाध् य िकया जाता है, तो इसस

◌े भी व् य�क्त म� खीझ (annoyance) होती है। ऊपर के वण�न से यह स् प� ट है िक संतोष या खीझ होना व् य�क्त के तत् परता (readiness)
की अवस् था पर िनभ�र करता है। प्रभाव का िनयम (Law of effect):- थॉन�डाइक के िसद्धान् त का यह सबसे महत्वपूण� िनयम है। इसकी
महत् ता को ध् यान म� रखते हुए कुछ मनोवैज्ञािनको ंने इसके िसद्धान् त को प्रभाव िनयम िसद्धान् त (Law of effect theory) भी कहा है। इस
िनयम के अनुसार व् य�क्त िकसी अनुिक्रया या काय� को उसके प्रभाव के आधार पर सीखता है। िकसी काय� या अनुिक्रया का प्रभाव
व् य�क्त म� या तो संतोषजनक (satisfying) होता है या खीझ उत् पन् न करने वाला (annoying) होता है।प्रभाव संतोषजनक होने पर व् य�क्त
उस अनुिक्रया को सीख लेता है तथा खीझ उत् पन् न करने वाला होने पर व् य�क्त उसी अनुिक्रया को दोहराना नही ंचाहता है। फलत: उसे
वह भूल जाता है। इस प्रकार से यह स् प� ट है िक प्रभाव िनयम के अनुसार व् य�क्त िकसी अनुिक्रया को इसिलए सीख लेता है क् यों�िक
व् य�क्त म� उस अनुिक्रया को करने के बाद संतोषजनक प्रभाव (satisfying effect) होता है। इन प्रमुख िनयमो ंके अलावा भी थॉन�डाइक
ने सहायक िनयमो ं(subordinate laws) का भी प्रितपादन िकया परन् तु ये सभी िनयम बहुत महत्वपूण� नही ंहो पाए क् यों�िक वे स् प� ट रूप
से प्रमुख िनयमो ंसे ही संबंिधत थे। संके्षप म� इन सहायक िनयमो ंका वण�न इस प्रकार है:- बहुिक्रया (Multiple response):- इस िनयम
के अनुसार िकसी भी सीखने की प�र�स्थित म� प्राणी अनेक अनुिक्रया (response) करता है िजसम� से प्राणी उन अनुिक्रया को सीख लेता
है िजससे उसे सफलता िमलती है। तत् परता या मनोवृित्त (Set or attitude):- तत् परता या मनोवृित्त से इस बात का िनधा�रण होता है िक
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प्राणी िकस अनुिक्रया को करेगा, िकस अनुिक्रया को करने से कम संतुिष्ट तथा िकस अनुिक्रया को करने से अिधक संतुिष्ट आिद िमलेगी।
सादृ� य अनुिक्रया (Response by similarity or analogy):- इस िनयम के अनुसार प्राणी िकसी नई प�र�स्थित म� वैसी ही अनुिक्रया
को करता है जो उसके गत अनुभव या पहले सीखी गई अनुिक्रया के सदृश होता है। साहचया�त् मक स् थानान् तरण (Associative
shifting):- इन िनयम के अनुसार कोई अनुिक्रया िजसके करने की क्षमता व् य�क्त म� है, एक नए उ�ीपक (stimulus) से भी उत् पन् न हो
सकती है। यिद एक ही अनुिक्रया को लगातार एक ही प�र�स्थित म� कुछ प�रवत�न के बीच उत् पन् न िकया जाता है तो अन् त म� वही
अनुिक्रया एक िब�ुल ही नए उ�ीपक से भी उत् पन् न हो जाती है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न सामान् य अथ� म�
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‘सीखना’
_______ म� प�रवत�न को कहा जाता है। थॉन�डाइक के सीखने के िसद्धांत को _____________ के नाम से जाना जाता है। थॉन�डाइक
ने सीखने के तीन महत्वपूण� िनयमो ंके नाम िल�खए। थॉन�डाइक ने सीखने के सहायक िनयमो ंके नाम िल�खए। जब हम िकसी पाठ या
िवषय को बार-बार दुहराते है तो उसे सीख जाते ह�, इसे थॉन�डाइक ने _____________ कहा है। जब हम िकसी पाठ या िवषय को
दोहराना बन् द कर देते ह� तो उसे भूल जाते ह�, इसे थॉन�डाइक ने                  _____________ कहा है। अिधगम के िविभन्न िसद्धान्तो ंकी तुलना म�
अनुबंधन पर अत्यिधक प्रायोिगक काय� हुए ह�। अनुबंधन को ऐसे साहचया�त्मक या अिधगम प्रिक्रया के रूप म� प�रभािषत िकया जाता है
िजसम� नवीन प्रकार के उ�ीपक-अनुिक्रया साहचय� का िनमा�ण करना सीखा जाता है। (Conditioning is the process by which
conditioned response are learned-Hilgard et.al., 1975) 7.6 पवलव का शास् त्रीय अनुबन् धन का िसद्धान् त , प्राचीन या
पैवलािवयन अनुबंधन (Classical or Pavlovian Conditioning) आई0पी0 पवलव (I.P. Pavlov) एक रूसी शरीर- वैज्ञािनक
(Physiologist) थे िजन् हों�ने अपनी जीवन-वृित्त (career) ह्रदय के काय� केअध् ययन से शुरू की परन् तु बाद म� उन् हों�ने पाचन िक्रया
(digestion) के दैिहकी (physiology) का िवशेष रूप से अध् ययन करना प्रारम् भ िकया और उनका यह अध् ययन इतना महत्वपूण� एवं
लोकिप्रय हुआ िक 1904 म� इसके िलए उन् ह� नोबल पुरस् कार (Nobel Prize) भी िदया गया । िब�ुल ही संयोग से (incidentally)
पवलवने इन अध् ययनो ंके दौरान लारमय अनुबन् धन (salivary conditioning) की घटना (phenomenon) का अध् ययन िकया और
इससे संबंिधत सीखने के एक िसद्धान् त का भी प्रितपादन िकया िजसे अनुब�न्धत अनुिक्रया िसद्धान् त (conditioned response theory)
कहा जाता है । पवलव ने अपने सीखने के िसद्धान् त का आधार अनुबन् धन (conditioning) को माना है । पवलवके सीखनेके
इसअनुबन् धन िसद्धान् त को शास् त्रीय अनुबन् धन िसद्धान् त (classical conditioning theory) या प्रितवादी अनुबन् धन िसद्धान् त
(Respondent conditioning theory) या टाइप- एस (Type- S) अनुबन् धन भी कहा जाता है। इसे क् लािसकल अनुबंधन इसिलए कहा
जाता है क् यों�िक पवलव ने ही अिधगम का क् लािसक प्रयोगशाला अध् ययन िकया था । क् लािसकल अनुबन् धन म� प्रितमान की शुरूआत एक
उ�ीपक (stimulus) तथा इससे उत् पन् न अनुिक्रया के बीच के संबंध से होता है । पवलवके अनुसार जब कोई स् वाभािवक एवं उपयु�क् त
उ�ीपक को जीव के सामने उप�स्थत िकया जाता है तो वह उसके प्रित एक स् वाभािवक अनुिक्रया (natural response) करता है । जैसे
गम� बत�न को छूते ही हाथ खीचं लेना तथा भूखा होने पर भोजन देखकर मँुह म� लार आना, कुछ ऐसी अनुिक्रयाओ ं(responses) के
उदाहरण है । जब इस स् वाभािवक एवं उपयुक् त उ�ीपक के ठीक कुछ सेके� ड पहले एक दूसरा तटस् थ उ�ीपक (neutral stimulus)
बार-बार उप�स्थत िकया जाता है तो कुछ प्रयास (trials) के बाद उस तटस् थ उ�ीपक द्वारा ही स् वभािवक अनुिक्रया (लार आना या हाथ
खीचं लेना जो िसफ�  स् वाभािवक उ�ीपक के प्रित होती थी) उत् पन् न होने लगती है । जैसे एक भूखे व् य�क्त के सामने घंटी बजाकर बार-बार
भोजन द�  तो कुछ प्रयासो ंके बाद मात्र घंटी बजते ही उस व् य�क्त के मँुह म� लार आना प्रारंभ हो जाएगा। पवलव के तटस् थ उ�ीपक (घंटी)
तथा स् वाभािवक अनुिक्रया (लार आना) के बीच स् थािपत इस नए साहचय� को सीखने की संज्ञा िदया है। पवलवका यह िन� कष� िक यिद
तटस् थ उ�ीपक (neutral stimulus) को िकसी उपयुक् त एवं स् वाभािवक उ�ीपक (natural stimulus) के साथ बार-बार िदया जाता है
तो तटस् थ उ�ीपक के प्रित व् य�क्त वैसी ही अनुिक्रया (responses) करना सीख लेता है जैसा िक वह उपयुक् त एवं स् वाभािवक उ�ीपक
के प्रित करता है। यह िन� कष� एक प्रयोग पर आधा�रत है । पवलव का प्रयोग संके्षप म� प्रयोग इस प्रकार था – एक भूखे कुत् ते को एक
ध् विन- िनयंित्रत प्रयोगशाला म� एक िवशेष उपकरण के सहारे खड़ा कर िदया गया । कुत् ते के सामने भोजन लाया जाता था और चंूिक
कुत् ता भूखा था इसिलए भोजन देखकर उसके मँुह म� लार आ जाती थी । कुछ प्रयासो ं(trials) के बाद भोजन देने के 4 या 5 सेके� ड
अथा�त400 या 500 िमलीसेके� ड पहले एक घंटी बजाई जाती थी। यह प्रिक्रया कुछ िदनो ंतक दोहरायी गई तो यह देखा गया िक िबना
भोजन आए ही मात्र घंटी की आवज पर कुत् ते के मँुह से लार िनकलना शुरू हो गया। पवलव के अनुसार कुत् ता घंटी की आवज पर लार
के स्राव करने की िक्रया को सीख िलया है। उनके अनुसार घंटी की आवाज (उ�ीपक) तथा लार के स्राव (अनुिक्रया) के बीच एक
साहचय� (association) कायम हो गया िजसे अनुबन् धन (conditioning) की संज्ञा दी गई। स् वाभािवक उ�ीपक (Unconditioned
stimulus: UCS) स् वाभािवक उ�ीपक वैसे उ�ीपक को कहा जाता है जो िबना िकसी पूव� प्रिशक्षण (training) के ही प्राणी म� अनुिक्रया
उत् पन् न करता है । जैसे, पवलव के प्रयोग म� भोजन एक स् वाभािवक उ�ीपक (UCS) है जो लार स्राव करने की अनुिक्रया िबना िकसी
प्रिशक्षण का ही करता है । स् वाभािवक अनुिक्रया (Unconditioned response: UCR स् वाभािवक अनुिक्रया वैसी अनुिक्रया को कहा
जाता है जो स् वाभािवक उ�ीपक द्वारा उत् पन् न िकया जाता है । जैसे, पवलव के प्रयोग म� भोजन देखकर कुत् ते के मँुह म� लार का स्राव का
होना एक स् वाभािवक अनुिक्रया है। अनुब�न्धत उ�ीपक (Conditioned stimulus): CS:अनुब�न्धत उ�ीपक वैसे उ�ीपक को
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कहा जाता है िजसे यिद स् वाभािवक उ�ीपक के साथ या उससे कुछ सेके� ड पहले लगातार कुछ प्रयासो ं(trials) तक िदया जाता है, तो
वह उ�ीपक स् वाभािवक उ�ीपक के समान ही अनुिक्रया उत् पन् न करना प्रारंभ कर देता है। िकसी भी उ�ीपक को अनुब�न्धत उ�ीप क
कहलाने के िलए यह आव� यक है िक वह प्राणी की ज्ञान

◌े�न्द्रयो ंके पहँुच के भीतर हो, यानी िजसे देखा जा सके, सुना जा सके, स् पश� िकया जा सके। पवलवके प्रयोग म� घंटी की आवाज एक
अनुब�न्धत उ�ीपक (conditioned stimulus) का उदाहरण है। अनुब�न्धत अनुिक्रया (Conditioned response: CR) जब अनुब�न्धत
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उ�ीपक (CS) स् वाभािवक उ�ीपक (Unconditioned Stimulus) के साथ संयोिजत (paired) िकया जाता है तो कुछ प्रयायो ंके बाद
अनुबंिधत उ�ीपक (CS) के प्रित प्राणी ठीक वैसी ही अनुिक्रया करता है जैसा िक वह स् वाभािवक उ�ीपक (UCS) के प्रित करता था।
इस तरह की अनुिक्रया को अनुब�न्धत अनुिक्रया (conditioned response) कहा जाता है। पवलव के प्रयोग म� (िबना भोजन देखे ही)
घंटी की आवाज सुनने पर जो लार के स्राव की अनुिक्रया होती थी, वह अनुब�न्धत अनुिक्रया (conditioned response) का उदाहरण
है। उ�ीपक सामान् यीकरण (Stimulus generalization) सीखने के प्रारंभ के प्रयासो ं(trials) म� ऐसा देखा गया है िक िसफ�  मूल
अनुबंिधत उ�ीपक (original conditioned stimulus) के प्रित ही प्राणी अनुिक्रया नही ंकरता है ब�� उससे िमलते-जुलते अन् य
उ�ीपको ंके प्रित भी उसी ढंग से अनुिक्रया करता है। इसे ही उ�ीपक सामान् यीकरण की संज्ञा दी जाती है। हाउस् टन (Houston, 1976)
ने इसे प�रभािषत करते हुए कहा है,
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“उ�ीपक सामान् यीकरण की घटना म� िकसी एक उ�ीपक के प्रित अनुबंिधत अनुिक्रया उसी तरह के दूसरे उ�ीपको ंसे भी उत् पन् न होने
लगती है”

। एक उदाहरण िलया जाए- मान िलया जाए िक िकसी प्रयोग म� कुत् ते म� 1000 Hertz tone or Hz (हज�टोन) की आवाज पर भोजन
देकर लार स्राव की अनुिक्रया को अनुबंिधत (conditioned) िकया जाता है। यह 1000 Hz की आवाज मूल अनुबंिधत उ�ीपक
(original conditioned stimulus)का उदाहरण है। इस तरह के अनुबन् धन (conditioning) के दौरान यिद कुत् ते के सामने 1200 Hz,
1100 Hz, 900 Hz, तथा 800 Hz की आवाज िदया जाए तो कुत् ते म� पहले के समान ही जार स्राव की अनुिक्रया होगी। इसे ही उ�ीपक
सामान् यीकरण (stimulus generalization) की संज्ञा दी जाती िवभेदन (Discrimination) िवभेदन की घटना उ�ीपक सामान् यीकरण
(stimulus generalization) के ठीक िवप�रत घटना है। जैसे-जैसे सीखने के िलए िदए जाने वाले प्रयासो ं(trial) की संख् या बढ़ती जाती
है, वैसे-वैसे प्राणी मूल अनुबंिधत उ�ीपक (original conditioned stimulus) तथा अन् य समान उ�ीपको ं(similar stimuli) के बीच
स् प� ट अन् तर या िवभेद कर लेता है। इसके प�रणाम स् वरूप प्राणी िसफ�  मूल अनुबंिधत उ�ीपक के प्रित ही अनुिक्रया करता है, अन् य
समान उ�ीपको ंके प्रित अनुिक्रया नही ंकरता है। इसे ही िवभेदन (discrimination) की संज्ञा दी जाती है। िवलोपन, स् वत: पुनला�भ,
बाह्रा अवरोध िनवारण तथा पुनअ�नुबन् धन Extinction, Spontaneous recovery, External disinhibition and Reconditioning)-
पवलवने अपने
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प्रयोग म� पाया िक प्राणी (organism) म� अनुबन् धन (conditioning) उत् पन् न होने के बाद जब िसफ�  CS (घंटी) िदया जाता है और UCS
(भोजन) नही ंिदया जाता है और इस प्रिक्रया को लगातार कई प्रयासो ं(trials) तक दोहराया जाता है त

◌ो धीरे-धीरे सीखी गई अनुिक्रया की श�क्त कम होने लगती है। दूसरे शब् दो ंम� कुत् ता धीरे-धीरे घंटी की आवाज पर लार का स्राव कम
करते जाता है। अन् त म�, एक ऐसा भी प्रयास (trials) आता है जहाँ घंटी बजती है परन् तु लार का स्राव िबलकुल ही नही ंहोता है। पवलव ने
इस तरह की घटनाको िवलोपन (extinction) की संज्ञा दी है। िवलोपन से ही संबंिधत एक दूसरी घटना है िजस पर भी मनोवैज्ञािनको ंने
अिधक बल डाला है और वह है स् वत: पुनला�भ (spontaneous recovery) की घटना। पवलव तथा उनके िश� यो ंने अपने प्रयोगात् मक
अध् ययनो ंम� पाया है िक जब िकसी सीखी गई अनुिक्रया का आंिशक रूप से िवलोपन (partial extinction) हो जाता है और उसके कुछ
समय बीतने के बाद यिद पुन: CS (घंटी) िदया जाता है, तो प्राणी (कुत् ता) िफर से CR (लार का स्राव) करते पाया जाता है हालांिक ऐसी
प�र�स्थित म� िकए गए लार स्राव की मात्रा पहले के जैसे अिधक नही ंहोती है। इस तरह से स् वत: पुनला�भ म� हम पाते ह�  िक िवलोपन के
कुछ समय के बाद CS देने पर िवलोिपत CR अपने आप पुन: प्राणी द्वारा िकया जाता है। पुनब�लन (Reinforcement) पैवलोिवयन
अनुबन् धन म� पुनब�लन का एक महत्वपूण� स् थान है। पवलवके प्रयोग म� भोजन एक प्रकार का पुनब�लन है जो कुत् ते को लार स्राव
(salivation) की अनुिक्रया करने के िलए पे्र�रत करता है। सचमुच म� भोजन यहाँ एक मुख् य पुनब�लन (primary reinforcement) का
उदाहरण है। कुछ मनोवैज्ञािनको ंद्वारा क् लािसकी अनुबंधन की आलोचना िनम् नांिकत कारको ं(factors) के आधार पर की गई है। प्रमुख
आलोचनाएँ िनम् नांिकत ह� :- पवलवएकउ�ीपकअनुिक्रया पुनब�लन िसद्धान् तवादी (stimulus- response reinforcement theorist) है।
अत: इनके अनुसार
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सीखने के िलए अथा�त उ�ीपक एवं अनुिक्रया म� संबंध स् थािपत करने के िलए पुनब�लन (Reinforcement) का होना अिनवाय� है। अत:
टालमैन, हॉनिजक एवं ब् लौज�ट आिद मनोवैज्ञािनको ंका िवचार है िक सीखने के िलए पुनब�लन (Reinforcement) की आव� यकता
नही ंहोती है। पवलव के िसद्धान् त पर ध् यान देने से यह स् प� ट हो जाता है िक सीखने की प्रिक्रय

◌ा म� पुनरावृित्त (repetition) का महत्व अिधक है। पवलवके प्रयोग म� एक तटस् थ उ�ीपक (घंटी) तथा स् वाभािवक उ�ीपक (भोजन) को
साथ-साथ कई बार दुहराने के बाद ही कुते्त घंटी की आवाज पर लार स्राव करने की अनुिक्रया को सीखा था। परन् तु अक् सर यह देखा गया
है िक व् य�क्त के कुछ पल ऐसे भी होते ह� जहाँ वह मात्र एक ही बार की अनुभूित म� सीख लेता है। कुछ मनोवैज्ञािनको ंका कहना है िक
पवलव के िसद्धान् त म� प्राणी को एक ऐसी प्रयोगात् मक प�र�स्थित म� रखा जाता है जहाँ वह पूण�रूपेण िन��य (passive) होता है। पवलव
काकुत् ता एक ऐसे उपकरण के सहारे बंधा होता है िजसम� उसे एक िन��य भूिमका करनी होती है। अगर प्रयोगात् मक प�र�स्थित ऐसी
होती िजसम� प्राणी सिक्रय होकर घूम-िफर सकता है (जैसा िक �स्कनर-बाक्स म� होता है), तो वैसी प�र�स्थित म� सीखने की व् याख् या इतनी
यांित्रक (mechanical) नही ंहोती िजतनी की पवलव ने अपने िसद्धान् त म� िकया है। कुछ आलोचको ंका मत है िक पवलव द्वारा
प्रितपािदत सीखना एक अस्थाई तथा आंिशक रूप से प्राणी के व् यवहार म� प�रवत�न करता है। कुत् ता घंटी की आवाज पर तभी तक लार
स्राव करता था जब तक घंटी की आवाज के बाद उसे भोजन िदया जाता है। जब भोजन िदया जाना बन् द कर िदया गया तो कुत् ते म� भी
लार स्राव की अनुिक्रया धीरे-धीरे लु� त हो गई। इतना ही नही,ं पवलव के िसद्धान् त के अनुसार िकसी अ नुिक्रया को िसखाने के िलए एक
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िवशेष प्रकार की प्रयोगात् मक प�र�स्थित का होना अिनवाय� है जो हमेशा संभव नही ंभी हो सकता है। इन आलोचनाओ ंके बावजूद भी
पवलवका िसद्धान् त एक महत्वपूण� िसद्धान् त है और अन् य दूसरे मनोवैज्ञािनको ंने अपने-अपने िसद्धान् त का प्रितपादन करते समय इनके
त� यो ंएवं संप्रत् ययो ं(concepts) से पे्ररणा ली है। उ�ीपक-अनुिक्रया िसद्धान् त के अनुसार सीखने की प्रिक्रया म� प्राणी उ�ीपक (या
समस् या) तथा अनुिक्रया (response) के बीच एक संबंध (connection) स् थािपत करता है। कुछ ऐसे िसद्धान् तवािदयो ंका मत है िक
उ�ीपक तथा अनुिक्रया के बीच म� जो संबंध स् थािपत होता है, उसका आधार पुनब�लन (reinforce) होता है। जब सही अनुिक्रया करने
के बाद प्राणी को पुनब�लन िदया जाता है, तो इसका प्रभाव (effect) यह होता है िक भिव� य म� प्राणी उस उ�ीपक के सामने आने पर
वही अनुिक्रया करता है। यही कारण है िक इस िसद्धांतको उ�ीपक-अनुिक्रया प्रभाव िसद्धान् त (stimulus-response effect theories)
या पुनब�लन िसद्धान् त (reinforcement theory) भी कहा जाता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न आई0पी0 पवलव (I.P. Pavlov) एक रूसी
______________ थे । पवलव द्वारा प्रितपािदत िसद्धांत को                     ______________कहा जाता है । पवलव ने अपने सीखने के िसद्धान् त
का आधार______________ को माना है वह उ�ीपक जो िबना िकसी पूव� प्रिशक्षण के ही प्राणी म� अनुिक्रया उत् पन् न करता है
______________कहा जाता है । 7.7 िक्रयाप्रसूत अनुबन् धन का िसद्धान् त (Operant ConditioningTheory of Skinner) या
नैिमित्तक अनुबंधन (Instrumental Conditioning) �स्कनर (1938) द्वारा प्रितपािदत िसद्धान्त नैिमित्तक अनुबंधन, सिक्रय अनुबन्धन या
िक्रया प्रसूत अनुबन्धन भी कहा जाता है। यह प्राचीन अनुबंधन की अपेक्षा अिधक उपयोगी तथा व्यावहा�रक है। प्राचीन अनुबंधन म�
वांिछत व्यवहार उत्पन्न करने के िलए सम्ब�न्धत उ�ीपक पहले प्रदिश�त िकया जाता है। इसके िवपरीत सिक्रय अनुबंधन की अवधारणा
यह है िक प्राणी को वांिछत उ�ीपक या प�रणाम प्राप्त करने या कष्टदायक उ�ीपक से बचने के िलए प्रत्यािशत, उिचत या सही अनुिक्रया
(व्यवहार) पहले स्वयं प्रदिश�त करनी होती है। अथा�त उ�ीपक या प�र�स्थित के िनिमत्त प्राणी द्वारा िकया जाने वाला व्यवहार ही प�रणाम
का स्वरूप िनधा��रत करता है। इसी कारण इसे नैिमित्तक अनुबंधन कहते ह� (Hulse et. al. 1975)। इसी आधार पर इसे संिक्रयात्मक
या िक्रयाप्रसूत अिधगम (Operant learning) भी कहा जाता है (Hilgard and Bower, 1981)। पोस्टमैन एवं इगन (1967) ने भी िलखा
है िक नैिमित्तक अनुबंधन म� धनात्मक पुनब�लन (S+) का प्राप्त होना या नकारात्मक पुनब�लन (S-) से बचना इस बात पर िनभ�र करता है
िक िकसी अिधगम प�र�स्थित म� प्रयोज्य कैसा व्यवहार (उिचत/अनुिचत) करता है। �स्कनर का प्रयोग चूहो ंपर प्रयोग करने के िलए
उन् हों�ने एक िवशेष बक् से के आकार का एक यंत्र बनाया िजसे उन् हों�नेिक्रयाप्रसूत अनुबन् धन कक्ष की संज्ञा दी, लेिकन बाद म� इसको
�स्कनर बाक्स (Skinner Box) कहा गया। वास् तव म� थॉन�डाइक के द्वारा प्रयुक् त पहेली िपंजरा (Rezze Box) का एक सुधरा और
िवकिसत रूप था। �स्कनर बक् से के अन् दर जालीदार फश� (Grid floor) प्रकाशव ध् विन व् यवस् था (Light and Sound Arrangement)
लीवर (Lever) तथा भोजन त� तरी (Food Cup) होता है। �स्कनर के लीवरबाक्स म� लीवर को दबाने पर प्रकाश या िकसी िवशेष
आवाज होने के साथ-साथ भोजन-त� तरी म� थोड़ा-सा भोजन आ जाता है। प्रयोग के अवलोकनो ंको िलिपबद्ध करने के िलए लीवरका
सम् बन् ध एक ऐसी लेखन व् यवस् था (Recoding System) म� रहता है जो प्रयोगकेबीच म� समय के साथ-साथ लीवर दबाने की आवृित्त की
संचयी ग्राफ (Cumulative Graph) के रूप म� अंिकत करती रहती है। प्रयोग हेतु �स्कनर ने एक भूखे चूहे को �स्कनर बाक् स म� बन् द
कर िदया। प्रारम् भ म� चूहाबाक्स म� इधर-उधर घूमता रहा तथा उछल-कूद करता रहा । इसी बीच म� लीवर दब गया, घ� टी की आवाज
हूई और खाना त� तरी म� आ गया। चूहा तुरन् त भोजन को नही ंदेख पाता है लेिकन बाद म� देखकर खा लेताहै। इसी तरह कई प्रयासो ंके
उपरान् त वह लीवर दबाकर भोजन िगराना सीख जाता है। इस प्रयोग म� चूहा लीवर दबाने के िलए स् वतन् त्र होता है वह िजतनी बार लीवर
दबाएगा घ� टी की आवज होगी और भोजन त� तरी म� िगर जाएगा। �स्कनर ने भोजन प्रा� त करने के बाद से समय अन् तराल म� लीवर
दबाने के चूहे के व् यवहार का िव� लेषण करके िन� कष� िनकाला िक भोजन रूपी पुनव�लन (Reinforcement) चूहे को लीवर दबाने

Plagiarism detected: 0.04% https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/ + 5 resources!

के िलए पे्र�रत करता है एवं पुनब�लन के फलस् वरूप चूहा लीवर दबाकर भोजन प्रा� त करना सीख जाता है। अथा�त िक्रया प्रसूत
(Operant Response) के बाद पुनब�िलत उ�ीपक (Reinforcement Stimulus) िदया जाता है तो प्राणी उसे बार-बार देाहराता है
और इस प्रकार स

◌े िमले पुनब�लन से सीखने म� स् थाियत् व आ जाता है। सिक्रय अनुबंधन म� पुनब�लन (Reinforcement in Operant Conditioning)
नैिमित्तक अनुबंधन, सिक्रय अनुबंधन या संिक्रयात्मक अनुबंधन म� पुनब�लन की िवशेष भूिमका होती है। जैसे-उिचत या सही व्यवहार
(अनुिक्रया)िकएजाने पर धनात्मक पुनब�लन (Positive Reinforcement) की आपूित� की जाती है या अनुिचत व्यवहार िकए जाने पर
नकारात्मक पुनब�लन(दण्ड) का उपयोग िकया जाता है तािक उसकी पुनरावृित्त न हो सके। प्रबलनो ंको चार वग� म� िवभक्त कर सकते
ह� – धनात्मक पुनब�लन (Positive Reinforcement) - कोई भी सुखद वसु्त या उ�ीपक जो उिचत व्यवहार होने पर प्रयोज्य को प्राप्त
होता है। जैसे-अचे्छ अंक प्राप्त करना। यह सम्ब�न्धत व्यवहार के प्रदश�न की संभावना म� वृ�द्ध करता है। नकारात्मक पुनब�लन
(Negative Reinforcement) - िकसी उिचत व्यवहार के प्रदिश�त होने पर कष्टप्रद वसु्त की आपूित� रोक देना। इससे उिचत व्यवहार के
घिटत होने की संभावना बढ़ती है। जैसे-शरारत कर रहे िकसी बचे्च को तब जाने देना जब वह नोक-झोकं बन्द कर दे। धनात्मक दण्ड
(Positive Punishment) - िकसी अनुिचत व्यवहार के घिटत होने पर िकसी कष्टप्रद वसु्त या उ�ीपक को प्रसु्तत करना। जैसे-परीक्षा म�
कम अंक प्राप्त करने पर छात्रा की प्रशंसा न करना या िनन्दा करना। इससे अनुिचत व्यवहार की पुनरावृित्त की संभावना घटती है।
नकारात्मक दण्ड (Negative Punishment) - िकसी अनुिचत व्यवहार के घिटत होने पर सुखद वसु्त की आपूित� रोक देना। इससे
अनुिचत व्यवहार की संभावना घटती है। जैसे-उदण्ड व्यवहार कर रहे बालक को टीवी देखने से रोक देना। पुनब�लन अनुसूची
(Schedule of Reinforcement) - पुनब�लन की आपूित� कई रूपो ंम� की जा सकती है। �स्थर अनुपात सूची (FixedRatioSchedule)
- िनिश्चत संख्या म� अनुिक्रया करने पर
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पुरस्कार देना। प�रवत�नीय अनुपात अनुसूची (VariableRatioSchedule) - िभन्न-िभन्न संख्या म� अनुिक्रयाएँ करने पर पुरस्कार देना।
�स्थर अन्तराल अनुसूची (FixedIntervalSchedule) - एक िनिश्चत अन्तराल पर पुरस्कार की आपूित� करना। प�रवत�नीय अन्तराल

3/28/25, 3:02 PM originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html

file:///C:/Users/mgupta/Documents/Plagiarism Detector reports/originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html 42/117

https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/
https://ddnews.gov.in/ministry-of-women-and-child-development-invited-applications-for-prime-minister-national-child-award-from-1-april/


id: 150

id: 151

id: 152

id: 153

अनुसूची (VariableIntervalSchedule) - िभन्न-िभन्न अन्तरालो ंपर पुनब�लन या पुरस्कार क
◌ी आपूित� करना। प्राचीन एवं नैिमित्तक अनुबंधन की प्रिक्रयाओ/ं म� कुछ िवशेष प्रकार की घटनाएँ प्राप्त होती ह�। इन्ह� अनुबंधन के गोचर
कहा जाता ह� । िवलोप (Extinction) - िवलोप का आशय िकसी सीखी हुई अनुिक्रया को समाप्त या बन्द करने से है। प्रयोगो ंम� यह देखा
गया है िक यिद प्रयोज्यो ंद्वारा अनुबंिधत उ�ीपको ं(CS) के प्रित अनुिक्रया (CR) करने पर पुनब�लन न िदया जाए तो इससे अनुिक्रया की
मात्रा म� कमी आती है और यिद ऐसे प्रयास की पुनरावृित्त की जाती रहे तो अनुिक्रया की मात्रा क्रमशः  घटती जाती है और एक अवस्था
ऐसी आती है जबिक प्रयोज्य अनुिक्रया प्रदिश�त करना बन्द कर देता है। इसी गोचर को िवलोप का नाम िदया जाता है (Pavlov, 1927;
Skinner, 1938)। इससे स्पष्ट है िक अनुबंिधत अनुिक्रया करने पर पुनब�लन या पुनब�लन से वंिचत करने पर इसका अनुिक्रया के प्रदश�न
की संभावना पर नकारात्मक प्रभाव पड़ता है। इस प्रसंग म� कुछ िनष्कष� भी प्राप्त हुए ह�:- यिद िवलोप की प्रिक्रया न प्रयुक्त की जाए तो
अनुबंिधतअनुिक्रया का प्रदश�न दीघ� अन्तरालो ंपर भी होता है। अथा�त मात्रा, समय व्यतीत होने से अनुिक्रया म� ह्रास कम होता है
(Hilgard and Humphreys, 1938; Wundt, /1937; Razarn, 1939; Skinner,1950)। यिद अनुबंिधत अनुिक्रया का अत्यिधक
प्रिशक्षण िकया गया है तो िवलोप िवलम्ब से होता (Elson, 1938; Osgood, 1953) है । यिद िवलोप के समय प्रयासो ंके बीच मध्यान्तर
(Interval) दीघ� रहा है तो िवलोप सरलता से नही ंहोगा (�रनाल््डस, 1945 ; रोहट, 1947)। प्रारम्भ म� िवलोप की गित अिधक और बाद
म� मन्द हो जाती है (Osgood,1953)। िजन अनुिक्रयाओ ंको सीखने म� प�रश्रम अिधक लगता है उनका िवलोप शीघ्र होता है (केपहाट�
आिद, 1958)। सतत पुनब�लन की अपेक्षा आंिशक पुनब�लन की दशा म� सीखी गई अनुिक्रया का िवलोप िवलम्ब से होता है (हम्�ीज,
1939)। िवत�रत िविध से सीखी गई अनुिक्रया का िवलोप िवलम्ब से होता है (�रनाल््डस, 1954)। अवसादी (Depressive) - दवा
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ओ ंके प्रयोगो ंम� यह भी देखा गया है िक उते्तजक दवाओ ंके उपयोग से िवलोप िवलम्ब से होता है (�स्कनर, 1935)। स्वतः  पुनरावत�न
(Spontaneous Recovery) -अनुबंधन के प्रयोगो ंम� यह भी देखा गया है िक यिद िवलोप की प्रक्र

ि◌या पूरी होने के कुछ समय बाद अनुबंिधत उ�ीपक पुनः  प्रसु्तत िकया जाए तो अनुबंिधत अनुिक्रया (CR) की कुछ न कुछ मात्रा
प्रदिश�त होती है। इससे स्पष्ट है िक अनुिक्रया के पुनः  प्रदिश�त होने म� केवल िवश्राम कारक का महत्व है। इस गोचर को स्वतः  पुनरावत�न
कहते है (दे�खए िचत्रा 7.14)। पवलव (1927) एवं एलसन (1938) ने क्रमशः  प्राचीन एवं नैिमित्तक अनुबंधनो ंम� स्वतः  पुनरावत�न गोचर
प्राप्त िकया है । इस प्रसंग म� भी कुछ िनष्कष� प्राप्त हुए ह� - स्वतः  पुनरावत�न से प्राप्त अनुिक्रया की मात्रा कभी भी शत प्रितशत नही ंहोती
है। यिद मध्यान्तर (िवश्राम) दीघ� रखा जाए तो अनुिक्रया की मात्रा अपेक्षाकृतअिधक प्राप्त होती है। स्वतः  पुनरावत�न िवश्राम का प�रणाम
है। स्वतः  पुनरावत�न का सम्बन्ध िवलोप से है। अवरोध (Inhibition) -िजन कारको ंका अनुबंधन पर बाधक प्रभाव पड़ता है उन्ह� अवरोध
का नाम िदया जाता है। अवरोध प्रभाव अनेक प्रकार के हो सकते ह�। यथा, बाह्य अवरोध - यिद अिधगम के समय अप्रासंिगक कारक
सिक्रय होकर अिधगम को अवरोिधत करते ह� तो उन्ह� बाह्य अवरोध कहा जाता है (जैसे, शोर का बाधक प्रभाव)। पवलव ने यह िनष्कष�
भी िदया है िक लार स्राव के समय उनकी उप�स्थित का अनुिक्रया पर अवरोधक प्रभाव पड़ता था। इसके अित�रक्त िवलम्ब का अवरोध
भी पाया जाता है। ऐसा पाया गया है िक अनुबंिधत उ�ीपक के प्रदश�न के समय पर अनुिक्रया की मात्रा पूरी प्राप्त नही ंहोती है परनु्त
जैसे-जैसे अनानुबंिधत उ�ीपक के प्रसु्तत होने का समय समीप आता जाता है वैसे-वैसे अनुिक्रया की मात्रा बढ़ती है। इसे िवलम्ब का
अवरोध कहते ह�। अथा�तअनानुबंिधत उ�ीपक के प्रदश�न का समय भी अनुिक्रया की मात्रा को प्रभािवत करता है। अनुबंिधत अवरोध-
यिद अनुबंिधत उ�ीपक के साथ कोई नया उ�ीपक सम्बद्ध कर िदया जाए परनु्त ऐसे प्रयासो ंम� पुनब�लन न िदया जाए तो प्रयोज्य ऐसी
दशा म� अनुिक्रया बन्द कर देता है। जैसे, स्वर उ�ीपक के प्रित अनुबंिधत अनुिक्रया का प्रिशक्षण देने के बाद यिद स्वर के साथ कोई नया
उ�ीपक (जैसे-स्पश�) भी िदया जाए परनु्त अनुिक्रया होने पर पुनब�लन न िदया जाए तो आगे चलकर स्वरस्पश� की दशा म� अनुिक्रया
अवरोिधत
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होती है। अतः  इसे अनुबंिधत अवरोध कहते ह�। अवरोध के प्रभाव को समाप्त भी िकया जा सकता है। ऐसा करने से अवरोिधत
अनुिक्रया की मात्रा म� वृ�द्ध होती है। ऐसे गोचर को अनावरोध कहते ह�। ऐसा करने के िलए एक नवीन तटस्थ उ�ीपक प्रसु्तत िकया
जाता है और इस दशा म� पुनब�लन िकया जाता है। इससे िवलुप्त अनुिक्रया का पुनः  प्रदश�न होने लगता है तथा अनुिक्रया की मात्रा भी
बढ़ती है। वुडवरी (1943) ने नैिमत

◌्ितक अनुबंधन म� भी इसको प्राप्त िकया है। संकलन प्रभाव (SummationEffect)- यिद एक अनुिक्रया दो अनुबंिधत उ�ीपको ंके प्रित
अनुबंिधत की गई है तो दोनो ंउ�ीपको ंको एक साथ
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प्रसु्तत करने पर प्राप्त होने वाली अनुिक्रया की मात्रा म� वृ�द्ध होती है। अथा�त अनुिक्रया की मात्रा अलग-अलग उ�ीपको ंके प्रित प्राप्त
होने वाली मात्रा के बराबर भी हो सकती है (Pavlov,1927)। एिनन्जर (1952) ने नैिमित्तक अनुबंधन म� भी यह प्रभाव प्राप्त क

ि◌या है। इसे संकलन प्रभाव कहा जाता है। सामान्यीकरण (Generalization)- उ�ीपको ंके
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प�रवित�त होने पर अनुिक्रयाओ ंका उत्पन्न होना या उ�ीपको ंके �स्थर रहने पर अनुिक्रया प्रितमान का प�रवित�त होना सामान्यीकरण
कहा जाता है। प्राचीन एवं नैिमित्तक दोनो ंही अनुबंधनो ंम� यह गोचर पाया जाता है। सामान्यीकरण प्रमुख प्रकार िनम्नांिकत है - उ�ीपक
सामान्य

◌ीकरण (StimulusGeneralization) - इससे तात्पय� है िक यिद मूल अनुबंिधत उ�ीपक (CS) से िभन्न परनु्त िमलता-जुलता नया
उ�ीपक प्रसु्तत िकया गया जाए तो उसके भी प्रित अनुबंिधत अनुिक्रया प्राप्त होगी। जैसे, यिद एक िनिश्चत तीव्रता के प्रकाश (जैसे, L5)
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के प्रित अनुिक्रया अनुबंिधत की जाए और बाद म� कुछ नए प्रकाश उ�ीपक (जैसे, L1,L2,L3,L4,L5,L6,L7,L8,L9) प्रसु्तत िकए जाय�
तो उनके भी प्रित अनुबंिधत अनुिक्रया हो सकती है। जैसे-जैसे मूल एवं नवीन उ�ीपको ंम� समानता सम्बन्धी वृ�द्ध होगी, वैसे-वैसे
अनुबंिधत के उत्पन्न होने की संभावना भी बढ़ेगी (Hovland, 1937; Candland, 1968)। इससे स्पष्ट है िक उ�ीपक सामान्यीकरण की
प्रवणता या मात्रा मूल एवं नवीन उ�ीपको ंम� समानता की मात्रा पर िनभ�र करती है (इप्सटीन एवं वस�टीन, 1966; वस�टीन, 1967)।
गटमैन एवं कैिलश (1956) ने कबूतरो ंपर प्रयोग करके नैिमित्तक अनुबंधन म� भी यह गोचर प्राप्त िकया है। अनुिक्रया सामान्यीकरण
(ResponseGeneralization) - इस गोचर की दशा म� उ�ीपक पूव�वतरहता है, परनु्त अनुिक्रया प्रितमान प�रवित�त होता है। जैसे-
बेखटरेव (1932) ने कुते्त को िवद्युत आघात से बचने के िलए एक पैर उठाने का प्रिशक्षण िदया और उसके बाद वह पैर बाँध िदया गया।
इस बार प्रयोज्य ने आघात से बचने के िलए दूसरा पैर उठाया जबिक वह पैर उठाने का प्रिशक्षण नही ंिदया गया था। यहाँ स्पष्ट है िक
उ�ीपक पूव�वत था परनु्त अनुिक्रया का प्रितमान प�रवित�त हो गया। अन्य लोगो ंने भी यह गोचर प्राप्त िकया है (जैसे-जैसे, 1924; हल
1943; बानू, 1958)। िवलोप का सामान्यीकरण (Generalizationof Extinction) - यिद एक दशा म� दो या दो से अिधक अनुिक्रयाओं
का अनुबंधन कराया गया हो तो उसम� िकसी एक का िवलोप कर देने से अन्य अनुिक्रयाओ ंका िवलोप सरलता से हो जाता है (वास एवं
हल, 1934)। िवभेदन (Discrimination) - िदए गए उ�ीपको ंम� अन्तर सीखकर उनके प्रित िभन्न-िभन्न व्यवहार करना िवभेदन कहा
जाता है। जैसे, यिद एक उ�ीपक के प्रित अनुिक्रया करने पर पुरस्कार और दूसरे के प्रित अनुिक्रया करने पर दण्ड िदया जाए तो प्रयोज्य
प्रथम को धनात्मक उ�ीपक (S+) एवं िद्वतीय को नकारात्मक उ�ीपक (S-)के रूप म� मूल्यांिकत करेगा और नकारात्मक उ�ीपक के
प्रित व्यवहार करना बन्द कर देगा। अथा�त वह दोनो ंउ�ीपको ंम� अन्तर स्थािपत कर लेगा। लैशे्ल (1930) ने चूहो ंपर प्रयोग करके
िनष्कष� िदया है िक िवभेदन अिधगम म� पुनब�लन का अत्यिधक प्रभाव पड़ता है। यिद प्रिशक्षणोपरान्त कुछ नवीन उ�ीपक प्रसु्तत िकए
जाय� तो प्रयोज्य उनम� से उस उ�ीपक के प्रित व्यवहार करेगा जो प्रिशक्षण अविध के धनात्मक उ�ीपक (S+) से िमलता-जुलता होगा।
अन्य उ�ीपको ंके प्रित वह व्यवहार नही ंकरेगा। इससे संकेत िमल रहा है िक िवभेदन सीखना सामान्यीकरण की प्रिक्रया से सम्ब�न्धत
है। इस गोचर पर अनेक लोगो ंने काय� िकया है (जैसे-हल, 1952; से्पन्स, 1942; हेिनंग, 1962; मैथू्यज, 1966य मैिकन्टश, 1965)।
उच्चक्रम अनुबंधन (Higher Order of Conditioning) - यिद मूल अनुबंिधत उ�ीपक (CS) के साथ कोई नया उ�ीपक यु��त िकया
जाए तो प्रयोज्य उसके भी प्रित अनुबंिधत अनुिक्रया (SR) करने लगता है। इस गोचर को उच्च क्रम अनुबंधन का नाम िदया गया है।
पवलव (1927) एवं बेखटेरव (1932) ने इसका प्रायोिगक अध्ययन भी िकया है। िक्रया प्रसूत अनुबन् ध और िशक्षा Operant
Conditioning and Education िक्रया प्रसूत अिधगम का िशक्षा म� कई प्रकार
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से प्रयोग होता है। पुनब�लन (Reinforcement): इस अिधगम म� अ� यास द्वारा िक्रया पर िवशेष बल िदया जाता है। यह आव� यक है
िक िशक्षक बालक को उिचत काय� के िलए समय-समय पर पुनब�लन देते रह� । सीखने का स् वरूप प्रदान करना (Shaping the
Behaviour):इस िसद्धान् त के माध् यम से िशक्षक बालक के सीखे जाने वाले व् यवहार को स् वरूप

प्रदान करता है। शब् द भ� डार (Vocabulary): बालको ंम� शब् द भ� डार को बढ़ा
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ने के िलए िक्रयाप्रसूत अिधगम िसद्धान् त का प्रयोग िकया जाता है। संतोष(Satisfaction) : काम की समा�प्त पर या सफलता िमलने पर
प्रसन् नता हेाती है िजससे संतोष प्रा� त होता है और जो िक्रया को बल देता है। िनद

◌ानात् मक िशक्षण (Remedial Training): िक्रया प्रसूत िसद्धान् त मन् द बु�द्ध वाले तथा मानिसक रोिगयो ंको आव� यक व् यवहार के सीखने
म� सहायता देता है। पद िवभाजन (Small Steps):िक्रया प्रसूत अिधगम म� सीखी जाने वाली िक्रया को कई छोटे-छोटे सोपानो ंम� बाँट
िलया जाता है। िशक्षा म� इस िविध का प्रयोग करके सीखने की गित तथा सफलता म� वृ�द्ध की जा सकती है। अिभक्रिमत अिधगम
(Programmed Learning): सीखने के अन् तग�त अिभक्रिमत सम् बन् धी िविध प्रकाश म� आई है िजसको िक िक्रया प्रसूत अनुबन् ध द्वारा
गित दी जा सकती है। प�रणाम की जानकारी (Knowledge of Result): �स्कनर के अनुसार यिद व् य�क्त को काय� के प�रणामो ंकी
जानकारी होती है तो उसके सीखने म� इसका काफी प्रभाव पड़ता है उसका व् यवहार प्रभािवत होता है। घर के काय� म� संशाधन का भी
छात्र के सीखने की गित तथा गुण पर प्रभाव पड़ता है। अिभपे्ररणा (Motivation): �स्कनरका यह िसद्धान् त अिभपे्ररणा पर बल देता है।
अत: िशक्षक का काय� हे िक वह बालको ंको, िवषय-वस् तु के उ�े� य को स् प� ट करके, उ�े� य पूित� के िलए प्रोत् सािहत करता रहे। बालक
सदैव िक्रयाशील रह� इसके िलए उन् ह� पे्ररणा प्रदान करनी चािहए। अ� यास और पुनरावृित्त : िशक्षक को बालक को िसखाने के िलए
अ� यास एवंपुनरावृित्तजैसीिविधयो ंपर िवशेष बल देना चािहए। आलोचनाएँ मनोवैज्ञािनको ंका मानना है िक पशुओ ंपर िकए गए प्रयोगो ंके
आधार पर उसकी समानता सामािजक अिधगम प�र�स्थितयो ंसे कैसे की जा सकती है। िक्रया-प्रसूत (Operant) और उत् तेजक या
उ�ीपन प्रसूत (Respondent) म� भ्रम रहता है िजससे िक्रया-प्रसूत अनुबन् धन और उ�ीपन प्रसूत अनुबन् धन म� साफ अन् तर नही ंिकया
जा सकता है। �स्कनर िक्रया-कलाप और अिधगम (Performance and Learning) म� कोई अन् तर नही ंकरते ह� जबिक कई
मनोवैज्ञािनक इस िन� कष� पर पहँुचे ह� िक पुनब�लीकरण सीखने की अपेक्षा अक्ष् यत: िक्रया-कलाप को प्रभािवत करता है। 7.8 प्राचीन एवं
िक्रया प्रसूत अनुबंधन म� अन्तर दोनो ंिविधयो ंम� पाए जाने वाले अन्तर इस प्रकार ह� – प्राचीन अनुबंधन िक्रया प्रसूत अनुबंधन इसके द्वारा
सरल व्यवहारो ंका ही अिधगम होता है। इसम� प्राणी को दो उ�ीपको ंके बीच साहचय� सीखना पड़ता है (जैसे, प्रकाश एवं भोजन म�
सम्बन्ध सीखना)। अतः  इसे उ�ीपक प्रकार (S-type) का सीखना कहते ह�। प्राचीन अनुबंधन म� उ�ीपको ंके बीच सािन्नध्य (Contiguity)
का प्रभाव साहचय� पर पड़ता है। अथा�त, समयकारक (UCS CS का अन्तराल) का इसम� िवशेष महत्व है। प्राचीन अनुबंधन म� व्यवहार
उत्पन्न होने के िलए उ�ीपक पहले िदया जाता है। इसे प्रितिक्रया स्वरुप व्यवहार कहते ह�। प्राचीन अनुबंधन म� अनै�च्छक िक्रयाओं
(Involuntary actions) का ही अिधगम िकया जाता ह� । इस पर स्वायत तंित्रका तंत्र का िनयंत्रण रहता है (जैसे, लार स्राव)। यिद प्रते्यक
प्रयास म� पुरस्कार न िदया जाए तो अनुिक्रया का अनुबंधन किठन हो जाता है। इसके द्वारा जिटल व्यवहारो ंका भी अिधगम िकया जा
सकता है। इसम� उ�ीपक तथा अनुिक्रया म� साहचय� सीखा जाता है। अतः  इसे अनुिक्रया-प्रकार (R-type) का अिधगम कहा जाता है। क्
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�रया प्रसूत अनुबंधन म� प्रभाव का िनयम काय� करता है। जैसे, अनुिक्रया करने का पुरस्कार प्राप्त होने पर उ�ीपक अनुिक्रया सम्बन्ध
दृढ़ होता है। िक्रया प्रसूत अनुबंधन म� प्राणी को स्वयं उिचत अनुिक्रया करके पुनब�लन प्राप्त करना होत

◌ा है। इसे घिटत (Emitted) या संिक्रयात्मक (Operant) व्यवहार कहते ह�। िक्रया प्रसूत अनुबंधन म� ऐ�च्छक िक्रयाओ ंका अिधगम होता
है। इन पर केन्द्रीय तंित्रका तंत्र (CNS) का िनयंत्रण रहता है। िक्रया प्रसूतअनुबंधन म� सतत के स्थान पर आंिशक पुनब�लन से भी
सरलतापूव�क अिधगम
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होता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न िक्रया प्रसूत अनुबंधन म� ________________ की िवशेष भूिमका होती है। कोई भी सुखद वसु्त या
उ�ीपक जो उिचत व्यवहार होने पर प्राप्त होता है_________________ कहलाता है । िकस

◌ी अनुिचत व्यवहार के घिटत होने पर सुखद वसु्त की आपूित� रोक देना                   _________________ कहलाता है । �स्कनर द्वारा दी गई
पुनब�लन अनुसूची के नाम िल�खए । 7.9 सारांश अिधगम या सीखना एक बहुत ही सामान् य और आम प्रचिलत प्रिक्रया है । जन् म के तुरन् त
बाद से ही व् य�क्त सीखना प्रारम् भ कर देता है और िफर जीवनपय�त कुछ ना कुछ सीखता ही रहता है ।सामान् य अथ� म�
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‘सीखना’
व् यवहार म� प�रवत�न को कहा जाता है। (Learning refers to change in behaviour) परन् तु सभी तरह के व् यवहार म� हुए प�रवत�न
को सीखना या अिधगम नही ंकहा जा सकता । थॉन�डाइक ने सीखने की व् याख् या करते हुए कहा है िक जब कोई उ�ीपक (stimulus)
व् य�क्त के सामने िदया जाता है तो उसके प्रित वह अनुिक्रया (response) करता है। अनुिक्रया सही होने से उसका संबंध (connection)
उसी िवशेष उ�ीपक (stimulus) के साथ हो जाता है। इस संबंध को सीखना (learning) कहा जाता है तथा इस तरह की िवचारधारा को
संबंधवाद (Connectionism) की संज्ञा दी गई है। थॉन�डाइक ने सीखने के िसद्धान् त म� तीन महत्वपूण� िनयमो ंका वण�न िकया है अ� यास
का िनयम (Law of Exercise) तत् परता का िनयम (Law of Readiness) प्रभाव का िनयम (Law of Effect) अिधगम के िविभन्न
िसद्धान्तो ंकी तुलना म� अनुबंधन पर अत्यिधक प्रायोिगक काय� हुए ह�। अनुबंधन को ऐसे साहचया�त्मक या अिधगम प्रिक्रया के रूप म�
प�रभािषत िकया जाता है िजसम� नवीन प्रकार के उ�ीपक-अनुिक्रया साहचय� का िनमा�ण करना सीखा जाता है। पवलव ने अपने सीखने
के िसद्धान् त का आधार अनुबन् धन (conditioning) को माना है। पवलव के सीखने के इस अनुबन् धन िसद्धान् त को क् लािसकल अनुबन् धन
िसद्धान् त (classical conditioning theory) या प्रितवादी अनुबन् धन िसद्धान् त (Respondent conditioning theory) या टाइप- एस
(Type- S) अनुबन् धन भी कहा जाता है। इसे क् लािसकल अनुबंधन इसिलए कहा जाता है क् यों�िक पवलव ने ही अिधगम का क् लािसक
प्रयोगशाला अध् ययन िकया था । क् लािसकल अनुबन् धन म� प्रितमान की शुरूआत एक उ�ीपक (stimulus) तथा इससे उत् पन् न अनुिक्रया
के बीच के संबंध से होता है । पवलव के अनुसार जब कोई स् वाभािवक एवं उपयु�क् त उ�ीपक को जीव के सामने उप�स्थत िकया जाता है
तो वह उसके प्रित एक स् वाभािवक अनुिक्रया (natural response) करता है । �स्कनर (1938) द्वारा प्रितपािदत िसद्धान्त को सिक्रय
अनुबंधन , िक्रया प्रसूत अनुबंधन, नैिमित्तक अनुबंधन या संिक्रयात्मक अनुबंधन कहा जाता है। यह प्राचीन अनुबंधन की अपेक्षा अिधक
उपयोगी तथा व्यावहा�रक है। नैिमित्तक अनुबंधन या संिक्रयात्मक अनुबंधन म� पुनब�लन की िवशेष भूिमका होती है। सिक्रय अनुबंधन की
अवधारणा यह है िक प्राणी को वांिछत उ�ीपक या प�रणाम प्राप्त करने या कष्टदायक उ�ीपक से बचने के िलए प्रत्यािशत, उिचत या
सही अनुिक्रया (व्यवहार) पहले स्वयं प्रदिश�त करना होता है। अथा�त उ�ीपक या प�र�स्थित के िनिमत्त प्राणी द्वारा िकया जाने वाला
व्यवहार ही प�रणाम का स्वरूप िनधा��रत करता है। 7.10 शब्दावली अिधगम:यह वह प्रिक्रया है िजसम� एक उते्तजना, वसु्त या प�र�स्थित
के द्वारा एक प्रतु्यत्तर प्राप्त होता है। इसके अित�रक्त यह प्रतु्यत्तर एक प्राकृितक या सामान्य प्रतु्यत्तर है। प्राचीन अनुबंधन:उते्तजना और
अनुिक्रया के बीच साहचय� स्थािपत करने की प्रथम िविध प्राचीन अनुबंधन है। यह वह अिधगम प्रिक्रया है िजसम� एक स्वाभािवक एवं एक
तटस्थ उ�ीपक के बीच साहचय� सीखकर अनुबंिधत उ�ीपक के प्रित वह अनुिक्रया प्राणी करने लगता है जो पहले केवल अनानुबंिधत
उ�ीपक के प्रित करता था। नैिमित्तक अनुबंधन:नैिमित्तक अनुबंधन वह कोई भी सीखना है, िजसम� अनुिक्रया अवल�म्बत पुनब�लन पर
आधा�रत हो तथा िजसम� प्रयोगात्मक रूप से प�रभािषत िवकल्पो ंका चयन स�म्मिलत न हो। पुरस्कार प्रिशक्षण:पुरस्कार प्रिशक्षण से
तात्पय� है, उिचत या शुद्ध अनुिक्रया करके पुरस्कार या धनात्मक पुनब�लन प्राप्त करना। पुनब�लन: ऐसी कोई वसु्त, कारक या उ�ीपक है
िजसके प्रयुक्त िकए जाने पर प्रिक्रया की सम्भाव्यता प्रभािवत होती है। धनात्मक पुनब�लन:कोई भी सुखद वसु्त या उ�ीपक जो उिचत
व्यवहार होने पर प्रयोज्य को प्राप्त होता है। नकारात्मक पुनब�लन:िकसी उिचत व्यवहार के प्रदिश�त होने पर कष्टप्रद वसु्त की आपूित�
रोक देना। धनात्मक दण्ड:िकसी अनुिचत व्यवहार के घिटत होने पर िकसी कष्टप्रद वसु्त या उ�ीपक को प्रसु्तत करना। नकारात्मक
दण्ड:िकसी अनुिचत व्यवहार के घिटत होने पर सुखद वसु्त की आपूित� रोक देना। िवलोप:िकसी सीखी हुई अनुिक्रया को समाप्त या बन्द
करने से है। स्वतः  पुनरावत�न:अनुबंध के प्रयोगो ंम� यह देखा गया है िक यिद िवलोप की प्रिक्रया पूरी होने के कुछ समय बाद अनुबंिधत
उ�ीपक पुनः  प्रसु्तत िकया जाए तो अनुबंिधत अनुिक्रया की कुछ न कुछ मात्रा प्रदिश�त होती है। इस गोचर को स्वतः  पुनरावत�न कहते ह�।
अवरोध:िजन कारको ंका अनुबंधन पर बाधक प्रभाव पड़ता है उन्ह� अवरोध का नाम िदया जाता है। संकलन प्रभाव:यिद एक अनुिक्रया
दो अनुबंिधत उ�ीपको ंके प्रित अनुबंिधत की गई है, तो दोनो ंउ�ीपको ंको एक साथ
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प्रसु्तत करने पर प्राप्त होने वाली अनुिक्रया की मात्रा म� वृ�द्ध होती है, इसे संकलन प्रभाव कहते ह�। सामान्यीकरण:उ�ीपको ंके
प�रवित�त होने पर अनुिक्रयाओ ंका उत्पन्न होना या उ�ीपको ंके �स्थर रहने पर अनुिक्रया प्रितमान का प�रवित�त होन
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◌े सामन्यीकरण कहा जाता है। िवभेदन:िदए गए उ�ीपको ंम� अन्तर सीखकर उनके प्रित िभन्न-िभन्न व्यवहार करना िवभेदन कहलाता है।
उच्चक्रम अनुबंधन:यिद मूल अनुबंिधत उ�ीपक के साथ कोई नया उ�ीपक यु��त िकया जाए तो प्रयोज्य उसके भी प्रित अनुबंिधत
अनुिक्रया करने लगता है। इस गोचर को उच्चक्रम अनुबंधन कहा जाता है। 7.11 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर व् यवहार थॉन�डाइक ने
सीखने के तीन महत्वपूण� िनयमो ंके नाम ह�- अ� यास का िनयम (Law of exercise) तत् परता का िनयम (Law of readiness) प्रभाव
का िनयम (Law of effect) थॉन�डाइक ने सीखने के सहायक िनयमो ंके नाम ह�- बहुिक्रया (Multiple response) तत् परता या
मनोवृित्त(Set or attitude) सादृ� य अनुिक्रया (Response by similarity or analogy) साहचया�त् मक स् थानान् तरण (Associative
shifting) थॉन�डाइक के अिधगम के िसद्धांत को प्रयास एवं तु्रिट का िसद्धांत तथा सबन्धवाद के नाम से जाना जाता है। उपयोग का िनयम
अनुपयोग का िनयम शरीर- वैज्ञािनक अनुब�न्धत अनुिक्रया िसद्धान् त अनुबन् धन स् वाभािवक उ�ीपक प्रबलनो ंधनात्मक पुनब�लन
नकारात्मक दण्ड �स्कनर द्वारा दी गई पुनब�लन अनुसूची के नाम िनन्म ह�- �स्थर अनुपात सूची प�रवत�नीय अनुपात अनुसूची �स्थर
अन्तराल अनुसूची प�रवत�नीय अन्तराल अनुसूची 7.12 सन्दभ� ग्रन्थ सूची मंगल, एस0 के0 (2009) एडवान्सड एजुकेशनल साइकोलोजी,
पी0एच0आई0 लिन�गं प्राईवेट िलिमटेड, नई िदल्ली। गुप्ता एस.पी. ;( 2002) उच्चतर िशक्षा मनोिवज्ञान, इलाहाबाद, शारदा पुस्तक
भवन। शुक्ल ओ.पी.;(2002) िशक्षा मनोिवज्ञान, लखनऊ: भारत प्रकाशन। िसंह , अरूण कुमार (.2000) उच्चतर सामान्य मनोिवज्ञान,
मोतीलाल बनारसीदास प�ब्लकेशन, नई िदल्ली। चौहान, एस0 एस0 (2000) एडवान्स एजुकेशनल साइकोलोजी, िवकास प�ब्लिशंग
हाउस प्राइवेट िलिमटेड, नई िदल्ली। 7.13 िनबंधात्मक प्रश्न प्राचीन या पवलािवयन अनुबंधन का उदाहरण सिहत वण�न कीिजए । िक्रया
प्रसूत अनुबंधन का वण�न कीिजए। िक्रया प्रसूत अनुबंधन म� पुनब�लन की िवशेष भूिमका का वण�न कीिजए। प्राचीन अनुबंधन क्या है?
प्राचीन एवं िक्रया प्रसूत अनुबंधन म� अन्तर स्पष्ट कीिजए। इकाई-8गेस्टाल्ट मनोिवज्ञान, अिधगम

Plagiarism detected: 0.06% https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/ + 8 resources!

के संज्ञानात्मक िसद्धान्त तथा उनके शैिक्षक िनिहताथ� Gestalt Psychology, Cognitive Theories of Learning andtheir
Educational Implications प्रस्तावना उ�ेश्य संज्ञानात्मक अिधगम िसद्धान्त अन्तदृ�िष्ट अिधगम का गेस्टाल्ट िसद्धान्त उत्पित्त अन्तदृ�िष्ट
या सूझ अिधगम के िसद्धान्त कोहलर के प्रयोग अन्तदृ�िष्ट अिधगम िसद्धान्त के शैिक्षक िनिहताथ� कुट� लेिवन का के्षत्र िसद्धान्त शैिक्षक
िनिहताथ� टालमैन का िचन्ह अिधगम िसद्धान्त अिधगम के प्रकार टालमैन के अिधगम िसद्धान्त के शैिक्षक

िनिहताथ� सारांश शब् दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर संदभ� ग्रन् थ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 8.1 प्रस्तावना संज्ञानात्मक मनोिवज्ञान
मनोिवज्ञान की एक शाखा है िजसम� संवेदन, प्रत्यक्षीकरण, स्मरण तथा िचन्तन प्रिक्रया के बारे म� अध्ययन िकया जाता है। मनोिवज्ञान म�
संज्ञानात्मक दृिष्टकोण व्यवहार के उ�ेश्य, जानने की प्रिक्रया, समझने की प्रिक्रया तथा तक�  पर जोर देता है। सव�प्रथम गेस्टाल्ट
मनोिवज्ञानवािदयो ंने संज्ञानात्मक मनोिवज्ञान के िसद्धांतो ंएवं िवचारो ंका प्रत्यक्षीकरण, अिधगम तथा िचन्तन म� प्रयोग िकया। वे इन
प्रिक्रयाओ ंकी व्याख्या म� पारम्प�रक सम्बन्धवादी िसद्धान्त के िवरूद्ध थे। सन् 1930 तथा 1940 के दशक म� ई0 सी0 टालमैन ने
अिधगम के संज्ञानात्मक दृिष्टकोण तथा व्यवहारवादी िसद्धान्तो ंको संयुक्त रूप म� प्रसु्तत िकया। टालमैन ने िविभन्न प्रकार की भूल-
भूलैयाओ ं(Mazes)म� चूहो ंके ऊपर अनेक प्रयोग करके अपने अिधगम िसद्धान्त का प्रितपादन िकया था। उसका मानना था िक चूहे
उपकरणो ंके संज्ञानात्मक नक्शा (Cognitive Map)का िवकास करके अिधगम करते ह�। संज्ञानात्मक अिधगम िसद्धान्
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तो ंके अनुसार िशक्षण एक प्रिक्रया है, िजसके द्वारा अिधगमकत्ता� म� समझ या अन्तदृ�िष्ट का िवकास िकया जाता है। इन िसद्धान्तो ंके
अनुसार अिधगम, अिधगमकत्ता� के संज्ञानात्मक के्षत्र की पुन�रचना ह� िजसके द्वारा अथ�पूण� सम्बन्धो ंके िनमा�ण पर जोर िदया जाता है।
कक्षागत अनुभव िवद्यािथ�यो ंके व्य�क्तगत उ�ेश्यो ंएवं लक्ष्यो ंसे सम्ब�न्धत होते ह�। िवद्यािथ�यो ंको अथ�पूण� सम्बन्धो ंको खोजने के िलए
प्रोत्सािहत िकया जाता ह

◌ै तािक वे अपने प्रयास के प�रणामो ंके बारे म� जान सक� । संज्ञानात्मक अिधगम िस
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द्धान्तो ंके अन्तग�त मैक्स वद�मर (Max Wertheimer) वोल्फग�ग कोहलर (Wolfgang Kohlar)तथा कुट� कोफ्का (Kurt Koffka)के
द्वारा गेस्टाल्ट िसद्धान्त या अन्त�दृिष्ट िसद्धान्त, कुट� लेिवन का के्षत्र िसद्धान्त तथा टालमैन का िचन्ह िसद्धान्त आते ह� िजनका िववरण आगे
िदया जा रहा है। 8.2 उ�ेश्य इस इकाई के अध्ययन के पश्चात आप- संज्ञानात्मक अिधगम िसद्धान्त

◌ो ंके बारे म� जान पाऐगें। गेस्टाल्ट मनोिवज्ञान तथा इसके शैिक्षक िनिहताथ� से प�रिचत हो पाऐगें। अिधगम के कुट� लेिवन के के्षत्र िसद्धान्त
तथा इसके शैिक्षक िनिहताथ� को स्पष्ट कर पाऐगें। टालमैन के अिधगम िसद्धान्त तथा इसके शैिक्षक िनिहताथ� की व्याख्या कर पाऐगें।
8.3 संज्ञानात्मक अिधगम िसद्धान्त 8.3.1 अन्तदृ�िष्ट अिधगम का गेस्टाल्ट िसद्धान्त Gestalt Theory of InsightLearning गेस्टाल्ट
(Gestalt) जम�न भाषा का शब्द है िजसका अथ� है समग्न, पूणा�कृितक या पूणा�कार (whole)। गेस्टाल्टवािदयो ंके अनुसार
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“एक गेस्टाल्ट या आकृित पूण� होती है, िजसकी िविशष्टताएँ पूण�ता की आन्त�रक प्रकृित द्वारा िनधा��रत होती ह�, न िक उसके वैय�क्तक
तत्वो ंकी िवशेषताओ ंद्वारा”

(A Gestalt or form is a whole, which characteristics are determined not by characteristics of its individual
elements, but by the internal nature of the whole). इस िसद्धान्त के प्रितपादको ंम� मैक्स वद�मर (Max Wertheimer),
वोल्फग�ग कोहलर (Wolfgang Kohler) तथा कुट� कोफ्का (Kurt Koffka) प्रमुख गेस्टाल्टवादी मनोवैज्ञािनक ह�। इसेअन्त�दृिष्ट िसद्धान्त
या सूझ िसद्धान्त (Insight Theory) के नाम से भी जाना जाता है। गेस्टाल्टवािदयो के अनुसार प्राणी (Organism) समू्पण� प�र�स्थित को
एक समग्न रूप म� देखता है। जब कोई समस्या आती है तब प्राणी उ�ीपक को अनुिक्रया से सम्ब�न्धत करके नही ंसीखता है वरनवह
समू्पण� प�र�स्थितयो ंको देखकर समस्या का समाधान खोजता है। प्राणी समस्या का समाधान अपनी अन्तदृ�िष्ट अथवा सूझ (Insight) से
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खोजता है। सूझ से तात्पय� िकसी प�र�स्थित म� िविभन्न पक्षो ंके बीच सम्बन्धो ंको देखने अथवा प�र�स्थित के केन्द्रीय भाव को समझ लेने से
है। सूझ प्रायः  अचानक अथवा स्वतः  �ूत� (Spontaneous) ढंग से आती है तथा इसके िलए अभ्यास की आवश्यकता नही ंहोती है।
गेस्टाल्टवािदयो ंके अनुसार नवीन सूझ की क्षमता िवकिसत करने की अथवा पूरानी सूझ को सुधारने की प्रिक्रया को सीखना या अिधगम
कहा जाता है। इसके अन्तग�त प्राणी समू्पण� प�र�स्थित (Gestalt) के प्रत्यक्षीकरण के प्रित अनुिक्रया करता है। गेस्टाल्टवािदयो ंने सूझ की
प्रिक्रया को िकसी प�र�स्थित म� आए प�रवत�नो ंया घिटत घटनाओ ंको ऐसे क्रमबद्ध व तािक� क रूप से व्यव�स्थत करने के रूप म�
स्वीकार िकया है िजसस� प�र�स्थित के िविभन्न अंगो के बीच संरचनागत सम्बन्ध (Structural Relationship) ज्ञात हो सके। वसु्ततः
व्यवहारवािदयो ंके द्वारा प्रसु्तत की गई अवधारणाओ ंसे असंतुष्ट होकर संज्ञानात्मक मनोवैज्ञािनको ंने अिधगम को यां�न्त्रक िक्रया
(उ�ीपक-अनुिक्रया िसद्धान्त) के स्थान पर जानबूझकर (Deliberate) तथा चेतन प्रयास (Conscious Effect) वाली प्रिक्रया के रूप म�
स्वीकार िकया गया। गेस्टाल्टावािदयो ंके अनुसार
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“हम अवयवी (Whole) से अवयव (Part) की ओर जाते है, अवयव से अवयवी की ओर नही ंहै”
। 8.3.2उत्पित्त गेस्टाल्ट मनोिवज्ञान का उद्भव बीसवी ंशताब्दी के पूवा�द्ध म� जम�नी म� हुआ था। सव�प्रथम गेस्टाल्ट का सम्प्रत्यय िक्रिश्चयन
वोन हरेनफेल्स (Von Ehrenfels) द्वारा िदया गया था। गेस्टाल्ट का िवचार जोहान वोल्फग�ग (Johann Wolfgang) वोन गोथे (Von
Goethe) इमैनु्यल काँट (Immanuel Kant)मैक्स वद�मर (Max Wertheimer) तथा अन�स्ट मैक (Ernst Mach) के िसद्धान्तो ंम� पाया
जाता है। बीसवी ंशताब्दी के पूवा�द्ध म� कुट� कोफ्का, मैक्स वद�मरतथा वोल्फग�ग कोहलर (काल� सू्टम्फ के छात्र) ने वसु्त या प�र�स्थित को
उसके समू्पण� अवयवो ंया तत्वो ंके साथ समग्न रूप म� देखा। उनके अनुसार सव�प्रथम प्रत्यक्षीकरण (Perception) प्राणी को समू्पण�
(Whole) का होता है, तत्पश्चात प्राणी को प्रत्यक्षीकरण िकसी वसु्त या प�र�स्थित के अवयवो ं(Parts) का होता है। अन्तदृ�िष्ट या सूझ
अिधगम के िसद्धान्त Principles of Insight Learning पै्रगनांज का िसद्धान्त (Principle of Pragnanz) - गेस्टाल्ट अिधगम का
मौिलक िसद्धान्त पै्रगनांज का िसद्धान्त है, िजसके अनुसार हम अपने अनुभवो ंको िनयिमत, क्रिमक, समिमत तथा सरल रूप म�
व्यव�स्थत करने की प्रवृित्त रखते ह�। इस मौिलक िसद्धान्त के आधार पर गेस्टाल्टवािदयो ंने िनम्निल�खत िनयमो ंका प्रितपादन िकया है-
समा�प्त या समापन का िनयम (Law of Closure)- इस िनयम के अनुसार म�स्तष्क िनयिमतता म� वृ�द्ध हेतु या िनयिमत आकृित बनाने
हेतु उन तत्वो ंया अवयवो ंका अनुभव कर सकता है जो इ�न्द्रय प्रत्यक्ष नही ंहै। समानता का िनयम (Law of Similarity)- इस िनयम के
अनुसार म�स्तष्क रूप, रंग या आकार के आधार पर समान तत्वो ंको समू्पण�ता या समू्पण� वसु्त के रूप म� व्यव�स्थत कर सकता है।
समीपता का िनयम (Law of Proximity)-म�स्तष्क स्थानीय (Spatial) या कािलक (Temporal)समीपता के आधार पर िविभन्न तत्वो ंको
समू्पण� रूप या आकृित म� प्रत्यक्षीकरण कर सकता है। समिमतता का िनयम (Law of Symmetry)- इसे आकृित-आधार सम्बन्ध का
िनयम (Figure-Ground Relationship) भी कहते ह�। समिमत आकृित या प्रितिबम्ब दूर-दूर होने के बावजूद भी समू्पण� रूप म� िदखती
है। िनरन्तरता का िनयम (Law of Continuity)-म�स्तष्क दृश्य, श्रव्य एवं गितकीय प्रितरूपो ं(Patterns) को िनरन्तर बनाए रखता है।
सामान्य भाग्य या प�रणाम का िनयम (Law of Common Fate)- म�स्तष्क एक ही िदशा म� घूमते हुए तत्वो ंको समू्पण� रूप म� या इकाई
के रूप म� देखता है। समू्पण�ता का िसद्धान्त (Principles of Totality)-म�स्तष्क सचेतन अनुभवो ंको तत्वो ंया टुकड़ो म� न लेकर समू्पण�
रूप म� देखता है या प्रत्यक्षीकरण करता है, िजसम� प्रते्यक तत्व-अनुभव समू्पण� अनुभव से अथ�पूण� एवं नवीन ढंग से सम्ब�न्धत रहता है।
मनोभौितक समरूपता का िसद्धान्त (Principles of Psychophysical Isomorphism)- इस िसद्धान्त
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के अनुसार सचेतन अनुभव (Conscious Experience) तथा म�स्तष्क िक्रयाओ ं(Cerebral activity) के बीच सहसम्बन्ध पाया जाता
है। 8.3.4 कोहलर के प्रयोग (Kohler’s Experiment) कोहलर के प्रयोगो ंद्वारा उसके सूझ के िसद्धान्त को समझा जा सकता है।
कोहलर के द्वारा िचम्पांिजयो ं(Apes) पर अनेक प्रयोग क

ि◌ए गए , िजनम� चार प्रयोग प्रमुख ह� िजनका िववरण प्रसु्तत है- प्रयोग-1 इस प्रयोग म� एक िचम्पांजी, िजसका नाम सु�ान था, एक
िपंजरे म� बंद कर िदया गया तथा िपंजरे के अन्दर एक छड़ी रख दी गई थी। िपंजरे के बाहर कुछ केले रख िदए गए थे। केला देखकर
सु�ान िपंजरे के अन्दर उछल-कूद करना प्रारम्भ कर िदया, परनु्त केला उसकी पहँुच से बाहर था। अचानक वह उठा तथा छड़ी की
मदद से केलो ंको िपंजरे के पास खीचं िलया तथा केले प्राप्त करने म� सफल हो गया। सु�ान को केले व छड़ी के बीच सम्बन्ध स्थािपत
करने के िलए सूझ िमल गई। प्रयोग-2 एक दूसरे प्रयोग म� िपंजरे के अन्दर दो छड़ी रख दी गईं, िजन्ह� एक दुसरे से जोड़ा जा सकता था।
िपंजरे के बाहर पहले प्रयोग की तुलना म� कुछ ज्यादा दूरी पर केले रख िदए गए थे,िजन्ह� दोनो छड़ी
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की सहायता से िपंजरे के अन्दर खीचंा जा सकता था। सु�ान ने पहले एक छड़ी की सहायता से बारी-बारी से केलो ंको खीचंने का
प्रयास िकया परनु्त वह असफल रहा। अचानक वह दोनो ंछिड़यो ंको एक दूसरे से जोड़ने म� सफल हो गया तथा इस संयुक्त छड़ी की
सहायता स

◌े केलो ंको िपंजरे के अन्दर खीचंने म� सफल हो गया। प्रयोग-3 इस प्रयोग म� प्रायोिगक प�र�स्थित म� कुछ प�रवत�न कर िदया गया था।
केलो ंको िपंजरेकी छत से टाँग िदया गया था िजसके अन्दर सु�ान बंद था तथा एक बक्सा रखा हुआ था। सु�ान ने पहले उछलकर
केले प्राप्त करने का प्रयास िकया परनु्त वह केले प्राप्त करने म� असफल रहा। अचानक उसने बके्स को केलो ंके नीचे रखा तथा बके्स के
ऊपर चढ़ कर केले प्राप्त करने की कोिशश की और वह उसम� सफल हो गया। इस तरह से सु�ान ने सूझ की सहायता से केलो ंतथा
बके्स के बीच सम्बन्ध स्थािपत िकया। प्रयोग-4 इस प्रयोग म� कोहलर ने िपंजरे के अन्दर एक ही जगह दो बके्स रख िदए तथा सु�ान
कोदोनो ंबक्सो ंकी सहायता से केलो ंको प्राप्त करना था क्यो ंिकं इस प्रयोग म� केले प्रयोग-3 की तुलना म� अिधक ऊँचाई पर टाँगे गए थे।
कुछ देर की असफल उछलकूद के बाद अचानक सु�ान ने बक्सो ंको एक दूसरे के ऊपर रखा तथा उस पर चढ़कर केले प्राप्त करने म�
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सफल हो गया। कोहलर के उपरोक्त प्रयोगो ंने यह िसद्ध कर िदया िक सूझ उत्पन्न होने िलए समस्या के िविभन्न तत्वो ंके बीच सम्बन्ध
स्थािपत करना तथा समू्पण� प�र�स्थित पर िवचार करना आवश्यक है। दूसरा िनष्कष� यह िनकला िक शुरूआत म� समस्या के समाधान
हेतु प्रयास एवं तु्रिट िविध का प्रयोग िकया गया, िजसम� असफल होने पर सूझ का प्रयोग िकया गया। परनु्त एक बार सूझ िसद्धान्त का
प्रयोग करने के उपरान्त आगे समस्या समाधान म� सूझ के प्रयोग की सम्भावना बढ़ जाती है। अिधगम के गेस्टाल्टवादी िसद्धान्त म� मुख्य
िबन्दु
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‘सूझ का िवकास’
है। गेस्टाल्टवादी मनोिवज्ञान के अनुसार व्य�क्त तथा उसके आस-पास का वातावरण मनोवैज्ञािनक के्षत्र बनाते ह�, िजसम� व्य�क्त समू्पण�
के्षत्र की पुन�रचना एवं प्रत्यक्षीकरण करके सूझ उत्पन्न करता है। वसु्ततः  कोहलर तथा अन्य गेस्टाल्टवािदयो ंके द्वारा िकए गए प्रयोगो ंने
समस्या-समाधान(Problem Solving) जैसे उच्च स्तरीय अिधगम म� बु�द्ध तथा अन्य संज्ञानात्मक योग्यताओ ंकी भूिमका को स्पष्ट कर
िदया। गेस्टाल्टवािदयो ंके अनुसार अिधगम एक उ�ेश्यपूण�, खोजपरक तथा सृजनात्मक िक्रया है, िजसम� प्राणी िविशष्ट उ�ीपक के प्रित
अनुिक्रया न करके समू्पण� प�र�स्थित तथा उसम� िवद्यमान प्रमुख तत्वो ंके बीच अथ�पूण� सम्बन्धो ं(Meaningful Relationships) के प्रित
अनुिक्रया करता है। यक्स� (Yerks)(1927) के अनुसार, सूझ अिधगम की िनम्निल�खत िवशेषताएँ ह� – समस्यात्मक प�र�स्थित का होना
तथा सव�क्षण आवश्यक है। समस्यात्मक प�र�स्थित के प्रित उतु्सकता, पुनः  शान्त तथा एकाग्रिचत अवधान अिभवृित्त। प्रयास अनुिक्रया
एक प्रयास के असफल या अपया�प्त रहने पर अचानक दूसरा प्रयास या अनुिक्रया करना । प्रायः  लक्ष्य तथा समस्या समाधान के प्रित
अवधान के�न्द्रत करना। क्रा�न्तक िबन्दु की उप�स्थित िजस पर प्राणी अचानक, प्रत्यक्ष तथा िनिश्चत रूप से आवश्यक अनुिक्रया सम्पािदत
करता है। अनुकूल या उपयुक्त अनुिक्रया का िनरन्तर प्रयास करना । समस्यात्मक प�र�स्थित के प्रमुख तत्वो ंके बीच अथ�पूण� सम्बन्ध
स्थािपत करने की योग्यता तथा क्षमता का होना। सूझ अिधगम का प्रमुख िसद्धान्त पै्रगनांज(Pragnanz) का िसद्धान्त है। इसके अनुसार
अिधगम की प्रिक्रया घिटत होने के िलए प्राणी के मनोवैज्ञािनक के्षत्र म� तनाव या बलो ंके बीच असंतुलन का होना जरूरी है तथा प्राणी
अिधगम प्रिक्रया के द्वारा उस तनाव को दूर करता है। 8.3.5अन्तदृ�िष्ट अिधगम िसद्धान्त के शैिक्षक िनिहताथ� Educational
Implications of Theory of Insight Learning िशक्षण-अिधगम प�र�स्थितयो ंम� गेस्टाल्ट िसद्धान्त के िनम्निल�खत उपयोग सम्भव ह�-
अवयवी से अवयव की तरफ (From Whole to Parts) िशक्षक को िकसी प्रकरण, उपप्रकरण, समस्या, िचत्र आिद का प्रसु्ततीकरण
आंिशक रूप से नही ंब�� समग्र रूप से करना चिहए। छात्र अंशो को नही ंब�� समग्रप�र�स्थित या प्रकरण को पहले समझाता है।
िशक्षक को कक्षा म� पढ़ाते समय समस्या या प्रकरण के िविभन्न तत्वो ंके बीच उप�स्थत अथ�पूण� समं्बधो पर जोर देना चािहए। िशक्षक को
कक्षा म� बालको ंको ऐसे अवसर देने चािहए, िजसम� बालक स्वयं प�र�स्थितयो ंका अवलोकन करके तथा सूझ के द्वारा खोज करके
सीखने की तरफ अग्रसर हो सके। िशक्षक को छात्र के समु्मख समस्या को पूण� रूप म� प्रसु्तत करना चािहए जैसे-गिणत म� पूरी समस्या
प्रसु्तत की जाए , ना िक उसका िसफ�  खण्ड या सूत्र। समस्या-समाधान उपागम (Problem-Solving Approach) गेस्टाल्ट िसद्धान्त
स्मरण एवं रहने की प्रवृित्त का िवरोध करता है। िशक्षक को कक्षा म� छात्रो ंको अपनी िचन्तन श�क्त, सृजनात्मक अवलोकन की क्षमता
तथा समस्या-समाधान की योग्यताओ ंके प्रयोग के अवसर प्रदान करने चािहए। छात्रो ंको उ�ेश्यपूण�, खोजपरक एवं सृजनात्मक अिधगम
के अवसर िमलने चािहए। िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया म�
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‘क्या’
तथा
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‘क्यो ं’
तथा
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‘कैसे’
को महत्व िदया जाना चािहए। कक्षा म� िशक्षक के द्वारा हयू�र�स्टक िविध, खोज िविध प्रोजेक्ट िविध, िवशे्लषणात्मक िविध, समस्या-
समाधान िविध इत्यािद का प्रयोग करना चािहए। इन िविधयो ंके द्वारा छात्र-छात्राओ ंम� बु�द्ध, सृजनात्मकता, कल्पना, तक�  श�क्त, समस्या-
समाधान की योग्यता इत्यिद संज्ञानात्मक योग्यताओ ंका िवकास िकया जा सकता है। एकीकृत उपागम (Integrated Approach)
पाठ्यक्रम या पाठ्यवसु्त के सभी तत्वो ंके बीच अथ�पूण� सम्बन्ध होना चािहए। पाठ्यक्रम के सभी िवषयो ंएवं िक्रयाओ ंके बीच समन्वय
होना चािहए। यह िसद्धान्त अनुभवो ंके संगठन एवं पूण�ता पर बल देता है, इसिलए िशक्षक को िशक्षाथ� के अनुभवो ंको पुन�संगिठत करने
म� सहायता देनी चािहए। अिभप्ररेणात्मक पक्ष (Motivational Aspect) िशक्षक द्वारा छात्र म� िजज्ञासा तथा रूिच उत्पन्न करने का प्रयास
िकया जाना चािहए। अध्यापक द्वारा िवद्याथ� को तब तक प्रोत्सािहत करते रहना चािहए, जब तक सूझ के द्वारा समस्या का हल न िनकल
आए। छात्र को प्रते्यक कक्षागत िक्रया के िविशष्ट उ�ेश्य से पूण�रूपेण प�रिचत कराया जाना चािहए। िशक्षक को अपने छात्रो ंकालक्ष्य एवं
सम्ब�न्धत चरो ंके बीच अथ�पूण� सम्बन्ध िवकिसत करने म� मदद करनी चािहए। िशक्षक को अपने पाठ का प्रसु्ततीकरण छात्रो ंके पूव� ज्ञान
से जोड़कर करना चािहए िजससे छात्रो ंकी रूिच एवं अवधान पाठ म� बना रहे। यह िविध किठन िवषयो ंजैसे गिणत, िवज्ञान आिद के िलए
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उपयोगी िसद्ध हुई है। गिणत का नया प्रश्न हल करने म� छात्र अपनी सूझ द्वारा सूत्रो ंया तरीको ंका प्रयोग करता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न
गेस्टाल्ट (Gestalt) िकस भाषा का शब्द है? गेस्टाल्ट (Gestalt) शब्द का क्या है अथ� है? अन्त�दृिष्ट अिधगम िसद्धान्त िकसने प्रितपािदत
िकया है? गेस्टाल्टवािदयो ंके अनुसार अिधगम क्या है? अन्तदृ�िष्ट अिधगम के िसद्धान्तो ंके नाम िल�खए। गेस्टाल्ट अिधगम का मौिलक
िसद्धान्त कौन सा है? पै्रगनांज के िसद्धान्त के आधार पर गेस्टाल्टवािदयो ंने िकन िनयमो ंका प्रितपादन िकया? 8.4कुट� लेिवन का के्षत्र
िसद्धान्तKurt Lewin’s Field Theory of Learning कुट� लेिवन (1890-1947) एक जम�न मनोवैज्ञािनक थे, िजन्हों�ने पवलव, �स्कनर
आिद से अलग हटकर व्य�क्त के व्यवहार की व्याख्या उसके जीवन के्षत्र (Life Space)के आधार पर की । एक व्य�क्त का जीवन के्षत्र
उसके मनोवैज्ञािनक बलो ंपर िनभ�र करता है। इसम� व्य�क्त, उसकी जरूरत�, तनाव, िवचार तथा उसका वातावरण आते है। लेिवन के
अनुसार, एक व्य�क्त अपने जीवन के्षत्र के केन्द्र-िबन्दु पर होता है और उसका प्रभाव िनरन्तर उस पर पड़ता है। लेिवन के अनुसार,
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“जीवन के्षत्र म� होने वाले िकसी भी प�रवत�न या प�रमाज�न को व्यवहार या अिधगम कहते ह�”
।(Behavior or learning means any change or modification in life space).वातावरण का तात्पय� प्राकृितक, सामािजक और
मनोवै
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ज्ञािनक वातावरण से है, िजसम� व्य�क्त लगातार संघ�ष करता रहता है तथा उससे प्रभािवत होता है। कुट�लेिवन के संज्ञानात्मक के्षत्र
िसद्धान्त को के्षत्र मनोिवज्ञान (Field Psychology)टोपोलोिजकल मनोिवज्ञान (Topological Psychology) या वेक्टर मनोिवज्ञान
(Vector Psychology)भी कहते ह�। कुट� लेिवन के अनुसार के्षत्र क

◌ा तात्पय� मानव के उस समू्पण� मनोवैज्ञािनक जगतसे है िजसके अन्त�गत वह रहता है तथा िकसी समय िवशेष म� भ्रमण करता है। इस
प्रकार के मनोवैज्ञािनक संसार म� व्य�क्त स्वयं, उसके िवचार, तथ्य, धारणाएँ, कल्पनाएँ ,
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िवश्वास तथा इच्छाएँ इत्यािद आती ह� । यह के्षत्र प्रते्यक व्य�क्त के िलए अलग-अलग होता है। लेिवन के अनुसार, व्य�क्त के अपने कुछ
आन्त�रक बल या आवश्यकताएँ होती है जबिक के्षत्र के अपने कुछ दबाव (Pressures), �खचांव (Pulls) या माँग (Demands) होती
ह� ज

◌ो परस्पर एक दूसरे के साथ अन्तः  िक्रया करके एक दूसरे को प्रभािवत करते रहते ह�। व्य�क्त के्षत्र के िजन खीचावो ंया बलो ंके प्रित
अनुिक्रया करता है उसे ही व्य�क्त का जीवन के्षत्र (Life Space) कहते ह�। प्रते्यक व्य�क्त की कुछ आवश्यकताएँ या आकांक्षाएँ होती है
जो व्य�क्त के व्यवहार की िदशा िनधा��रत करती ह� तथा वह िदशा व्य�क्त को लक्ष्य (Goal) की ओर मोड़ देती है, जो व्य�क्त म� तनाव
उत्पन्न करती ह�। व्य�क्त जब तक अवरोधो ं(Barriers) को पार करके लक्ष्य (Goal) प्राप्त नही ंकर लेता, तब तक उसे पूरा करने के िलए
िनरन्तर प्रत्यनशील रहता है। लक्ष्य प्रा�प्त के पश्चात व्य�क्त पुनः  अपने वातावरण म� लौट आता है, जब तक िक पुनः  नईआकांक्षा या
आवश्यकता उत्पन न हो। के्षत्र मनोिवज्ञान म� वेक्टर (Vector) प्रत्यय के द्वारा लेिवन ने िकसी लक्ष्य (Goal) को
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प्राप्त करने के िलए जीवन से्पस (Life Space) म� िवद्यमान प्रवृित्तयो ंकी सापेिक्षक सामथ्य� (Relative Strengths) को इंिगत करने के
िलए प्रयुक्त िकया। लेिवन के के्षत्र िसद्धान्त म� वैलेन्स (Valance) िविभन्न के्षत्रो ंक

◌ी तथा आकष�ण श�क्तयो ं(Attracting Forces)तथा िनकष�ण श�क्तयो ं(Repelling Forces) को बताते ह�। लेिवन के अनुसार, वैलेन्स
दो प्रकार के होते है- धनात्मक तथा ऋणात्मक। प्राणी धनात्मक वैलेन्स वाली वसु्त को प्राप्त करना चाहता है तथा ऋणात्मक वैलेन्स वाली
वसु्त से दूर रहना चाहता है। जीवन के्षत्र म� िवद्यमान दबावो ंव �खचावो ंसे प्रभािवत होते हुए व्य�क्त अपने लक्ष्य की प्रा�प्त म� आ रही
बाधाओ ंका िनराकरण करता है। बार-बार की सफलता से व्य�क्त का आकांक्षा स्तर ऊपर उठता है तथा बार-बार की असफलता से
आकांक्षा स्तर नीचे िगरता है। नीचे िदए िचत्
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र द्वारा व्य�क्त, के्षत्र, जीवन के्षत्र तथा वेक्टर के बीच सम्बन्ध को स्पष्ट िकया गया ह�। जीवनके्षत्रLifeSpaceमनोवैज्ञािनक
वातावरणPsychologicalEnviornment+ve-veवेक्टर pव्य�क्तPerson जीवनके्षत्र LifeSpace मनोवैज्ञािनक

वातावरण PsychologicalEnviornment +ve-ve वेक्टर p व्य�क्त Person के्षत्र Field (लेिवन के िविभन्न प्रत्ययो ंका रेखािचत्रीय
िनरुपण) स्रोत: गुप्ता (2004), पृ0 335 लेिवन के अनुसार, जीवन के्षत्र के संज्ञानात्मक संरचना म� प�रवत�न ही अिधगम या सूझ का
िवकास है। (Development of insightful learning is a change in cognitive structure of life space). अिधगम प्रिक्रया के
फलस्वरूप प्राणी के जीवन
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के्षत्र म� िवभेदकता (Differentiation) आती रहती है, अथा�त अिधगम के द्वारा प्राणी अपने जीवन के्षत्र को यथासम्भव िवभेदक बनाने का
प्रयास करता रहता है। बचपन म� बालक कम िवभेदक होता है, परनु्त जैसे-जैसे वह बड़ा होता है उसका प्रत्यक्षण के्षत्र (Perceptual
Field) िवभदेक तथा व्यापक होता जाता है। क

ि◌सी समस्या के आने पर व्य�क्त तनाव म� आ जाता है तथा उसका तनाव ही समस्या समाधान की आवश्यकता को जन्म देता है। यह
आवश्यकता ही प्राणी को अपने जीवन के्षत्र को पुन�गिठत करने अथवा उसम� संशोधन करने के िलए िक्रयाशील बनाती है। प�रणास्वरूप
समस्या समाधान के िलए एक नई अन्तदृ�िष्ट या सूझ िमलती है। इस सूझ का िवकास या संज्ञानात्मक संरचना म� वांिछत प�रवत�न ही
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अिधगम है, परनु्त यह प�रवत�न सदैव ही केवल एक बार के उ�ोधन से नही ंआ पाते ह�। अतः  प्रायः  संज्ञानात्मक संरचना म� वांिछत
प�रवत�न हेतु प्रयासो ंकी पुनरावृित्त की अवश्यकता होती है, परनु्त अिधक पुनरावृित्त अिधगम म� सहायक नही ंहोती, ब�� संज्ञानात्मक
संरचनाएँ अव्यव�स्थत हो सकती ह�। 8.4.1 शैिक्षक िनिहताथ� (Educational Implications) लेिवन के अनुसार सीखने की िक्रया म�
लक्ष्य, अिभपे्ररणा, आकांक्षा तथा वातावरणीय प�र�स्थितयो ंकी प्रमुख भूिमका होती है। िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया म� समू्पण� प�र�स्थित के
प्रत्यक्षण एवं अवलोकन पर जोर देता है, जो समस्या-समाधान की ओर अग्रसर करती है। लेिवन के अनुसार सीखना समस्याओ ंका
समाधान करना है। िशक्षक अपने छात्रो ंको अिधगम के लक्ष्यो ंतथा बाधाओ ंको स्पष्ट रूप से बताएँ तथा लक्ष्यो ंको सरल रूप म� प्रसु्तत
कर� । कुछ प्रमुख शैिक्षक िनिहताथ� िनम्निल�खत ह�- पुरस्कार तथा दण्ड Reward & Punishment लेिवन ने अिधगम की िक्रया म�
मनोवैज्ञािनक वातावरण तथा पे्ररणा को अिधक महत्व िदया है। लेिवन ने अिधगम के माग� म� आने वाली बाधाओ ंको भी महत्व िदया है।
पुरस्कार से पे्र�रत होकर बालक िकसी काय� को करने के िलए अिधक प्रत्यनशील होता है तथा दण्ड के भय से बालक अिधगम के िलए
पे्र�रत नही ंहोता है। अतः  दण्ड देते समय ध्यान रखा जाना चािहए िक यह बालको ंम� भय उत्पन्न न करे। अतः  िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया म�
दण्ड तथा पुरस्कार का प्रयोग सावधानी पूव�क िकया जाना चािहए। सफलता तथा असफलता (Success & Failure) इस िसद्धान्त के
अनुसार िकसी काय� की सफलता या असफलता व्य�क्त के अहं समावेशन (Ego Involvement)आकांक्षा स्तर तथा मनोवैज्ञािनक संतुिष्ट
पर िनभ�र करती है। व्य�क्त के आकांक्षा स्तर के बहुत कम या अिधक होने पर सीखने की प्रिक्रया म� बाधाएँ (Hurdles) आती ह�। अतः
छात्रो ंके आकांक्षा स्तर को एक उपयुक्त स्तर (Reasonable Level) पर बनाए रखना चिहए। लेिवन के अनुसार, बहुत आसान काय� म�
सफलता तथा बहुत किठन काय� म� िवफलता क्रमशः  सफलता तथा िवफलता अनुभव नही ंहै। अिधगमकत्ता� के िलए सफलता का अथ�
िनम्न ह�- लक्ष्य की प्रा�प्त। लक्ष्यके के्षत्र म� प्रवेश या लक्ष्यो ंकी प्रा�प्त के समीप पहँुचना। लक्ष्यकी प्रा�प्त की िदशा म� प्रगित करना।
सामािजक रूप से स्वीकृत लक्ष्य का चुनाव करना। अिभपे्ररणा (Motivation) िकसी काय� या िक्रया की पुनरावृित्त संज्ञानात्मक संरचना
तथा आवश्यकता-तनाव प्रणाली दोनो ंम� प�रवत�न लाती है। प�रणास्वरूप लक्ष्य के आकष�ण म� प�रवत�न आ जाता है। लेिवन इसे लक्ष्य
केआकष�ण वैलेन्स (Goal attractiveness valence) म� प�रवत�न कहते ह�। वैलेन्स िनम्निल�खत म� से िकसी एक प्रकार से प�रवित�त हो
सकता है- लक्ष्य के आकष�ण म� प�रवत�न हो सकता है, यिद लक्ष्य से सम्ब�न्धत िक्रया या काय� की पुनरावृित्त व्य�क्त के प�रतृप्त
(Satiate) होने तक हो। सफलता तथा िवफलता के पूव� अनुभव लक्ष्यो ंके चुनाव को प्रभािवत करते ह�। अतः  िशक्षक द्वारा कक्षा म�
पुनरावृित्त या अभ्यास काय� की बारम्बारता सुिनिश्चत करनी चािहए िजससे छात्रो ंम� लक्ष्य प्रा�प्त की अिभपे्ररणा बनी रहे तथा छात्रो ंद्वारा
अचे्छ लक्ष्यो ंके चुनाव को प्रोत्सािहत िकया जाना चािहए। लेिवन का के्षत्र िसद्धान्त िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया म� अिभपे्ररणा पर िवशेष जोर
देता है। सृ्मित (Memory)-लेिवन के्षत्र िसद्धान्त सृ्मित के बारे म� िनम्निल�खत तथ्य बताता है- काय� जो उ�ेश्यपूण� या अथ�पूण� नही ंहोते है,
उनका स्मरण नही ंहो पाता है। मनोवैज्ञािनक तनाव के कारण अपूण� काय� पूण� काय� की तुलना म� सृ्मित म� अच्छी तरह से बने रहते ह�।
वह काय� जो अनेक आवश्यकताओ ंकी संतुिष्ट प्रदान करते ह�, सृ्मित म� अच्छी तरह से बने रहते ह� तथा जो काय� िसफ�  एक आवश्यकता
की संतुिष्ट करते ह�, सृ्मित म� लमे्ब समय तक नही ंरह पाते ह�। अतः  अध्यापक को चािहए िक वह अिधगम के िलए उिचत वातावरण
प्रसु्तत कर�  तथा छात्रो ंके समु्मख सीखने के एवं िशक्षण के उ�ेश्यो ंका स्पष्टीकरण कर�। वह छात्रो ंको समस्या का स्पष्ट ज्ञान भी द�  िजससे
छात्र उसे हल करने के िलए पे्र�रत हो।ं यह िसद्धान्त सीखने म� अवरोधो ंके महत्व को स्वीकार करता है। अतः  सीखने के

Plagiarism detected: 0.07% https://anp.wikipedia.org/wiki/वण�माला + 3 resources!

काय� म� या अिधगम िक्रया म� कुछ किठनाई का होना आवश्यक है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न कुट� लेिवन के संज्ञानात्मक के्षत्र िसद्धान्त को
और िकस नाम से जाना जाता है? लेिवन के अनुसारअिधगम क्या है? 8.5टालमैन का िचन्ह अिधगम िसद्धान्त(Tolman’s Sign
Learning Theory) एडवड� चेस टालमैन (Edward Chace Tolman) (1886-1956) ने सीखने के व्यवहारवादी (Behaviorisitc)
तथा संज्ञानात्मक िसद्धान्तो ं(Cognitive Theories) के एक स�म्मश्रण के रूप म� िचन्ह अिधगम िसद्धान्त

(Sign Learning Theory) का प्रितपादन सन् 1932 म� िकया। उसके अनुसार व्यवहार वसु्तिनष्ठ रूप से िनधा�रणीय उ�ेश्य के अनुसार
िनयिमत होता है। टालमैन ने व्यवहार का अध्ययन
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करने के िलए आणिवक अिभगमन (Molecular Approach) के स्थान पर एकीकृत अिभगमन (Molar Approach) का प्रयोग िकया।
उसने व्यवहारवािदयो ंकी तरह व्यवहार को छोटी-छोटी इकाइयो ंम� िवभक्त करने के स्थान पर उसका समग्र रूप म

◌�  (as a whole) अध्ययन करने पर बल िदया। टालमैन ने व्यवहार को उ�ेश्यपूण� प�रपूण�ता वाली संज्ञानात्मक प्रिक्रया के रूप म�
अध्ययन करने पर बल िदया। लक्ष्य के�न्द्रत व्यवहार पर बल देने के कारण ही टालमैन के अिधगम िसद्धान्त को उ�ेश्यपूण� व्यवहारवाद
(Purposive Theory) के नाम से भी जाना जाता है। साथ ही इस िसद्धान्त को अन्य नामो ंजैसे िचन्ह गेस्टाल्ट िसद्धान्त, प्रत्याशा िसद्धान्त
तथा उ�ेश्य िसद्धान्त से जाना जाता है। उसके िसद्धान्त का वण�न उसकी पुस्तको ंPurposive behaviour in Animals & Men
(1932), Drives Towards War (1942) तथा Collected papers in Psychology (1951) म� िमलता है। टालमैन के अनुसार सीखने
की प्रिक्रया म� प्राणी अपनी संज्ञानात्मक योग्यताओ ं(Cognitive Abilities) के द्वारा समू्पण� उ�ीपक प�र�स्थित का एक मानिसक िचत्र
(Cognitive Map) िवकिसत कर लेता है। संज्ञानात्मक िचत्र िकसी दी गई प�र�स्थित म� लक्ष्य तक पहँुचने के िलए उपलब्ध सूचनाओ ंका
एक मानिसक िववरण होता है। लक्ष्य तक पहँुचने के िलए प्राणी उपलब्ध िविभन्न पथो ंम� से सबसे छोटे पथ का अनुसरण करता है। इसे
टालमैन ने नू्यनतम प्रयास का िनयम (Principle of Least Effect) का नाम िदया। अपने प्रयासो ंतथा अन्वषेण से प्राणी एक घटना को
दूसरी घटना से अथवा एक संकेत या िचन्ह (Sign) को दूसरे संकेत से जोड़ने का ढंग खोजने का प्रयास करता है। इसीिलए टालमैन के
अिधगम िसद्धान्त को िचन्ह अिधगम या िचन्ह समग्न अिधगम िसद्धान्त (Sign Gestalt Learning Theory)के नाम से जाना जाता है।
टालमैन के अनुसार प्राणी सीखने की प्रिक्रया के दौरान िविशष्ट उ�ीपको ंके िलए िविशष्ट अनुिक्रया करना नही ंसीखता है, अिपतु प्राणी
लक्ष्य प्रा�प्त हेतु उन स्थानो ंको सीखता है जहाँ पर वसु्तएँ होती ह� अथा�त प्राणी िकसी िनिश्चत अनुिक्रया क्रम (Fixed Movements
Sequence)को न सीखकर समग्न प�र�स्थितयो ंको समझकर वांिछत लक्ष्य की प्रा�प्त हेतु पूण� पथ को सीखता है तथा वातावरण की
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आवश्यकतानुसार अपने व्यवहार म� प�रवत�न लाने का प्रयास करता है। टालमैन ने अिधगम व्यवहार को उ�ेश्यपरक माना तथा प्राणी के
व्यवहार म� प्रिशक्षण एवं अभ्यास या अनुभव के द्वारा प�रमाज�न सम्भव है। सीखते समय प्राणी अनुिक्रया के�न्द्रत न होकर लक्ष्य केन््द
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�रत होता है। प�रणामस्वरूप सीखते समय प्राणी अपने प्रयासो ंके प्रितफल के रूप म� कुछ पाने की प्रत्याशा अवश्य रखता है, िजसे
टालमैन ने प्रत्यािशत पुरस्कार कहा है। प्रितफल के रूप म� प्रत्यािशत पुरस्कार पाने पर अिधगम व्यवहार पुष्ट होता है जबिक प्रत्यािशत
पुरस्कार

नही ंपाने पर अिधगम व्यवहार म� अवरोध एवं भग्नाशा उत्पन्न होती है। टालमैन ने लुप्त अिधगम का भी समप्रत्यय िदया जो व्यवहार म�
प�रलिक्षत होने के पूण� काफी समय तक सुप्तावस्था म� रहता है परनु्त प्राणी को उपयुक्त प�र�स्थित या अिभपे्ररणा िमलने पर वह इस
प्रकार का लुप्त अिधगम प्रद� िशत करन� म� सक्षम हो पाता है। 8.5.1 अिधगम के प्रकार (Types of Learning) टालमैन ने अपने अिधगम
िसद्धान्त का सन् 1949 म� पुनरीक्षण िकया तथा अपने शोध पत्र

Quotes detected: 0.01%
“There is more than one kind of learning”

म� अिधगम के छः  प्रकारो ंम� िवभेद िकया था िजनका िववरण नीचे िदया गया है- कैथे�क्सस (Cathexis) कैथे�क्सस से अिभप्राय एक ऐसी
अिज�त प्रवृित्त से है िजसम� प्राणी कुछ िवशेष वसु्तओ ं(धनात्मक या ऋणात्मक) को कुछ िवशेष प्रणोदो ं(जैसे भूख) से सम्ब�न्धत करता है।
तुल्यता िवश्वास(Equivalence Belief)- इस प्रकार के अिधगम म� प्राणी िकसी सहायक लक्ष्य या वसु्त से वही पे्ररणा
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प्राप्त करता है जो वह मुख्य लक्ष्य या वसु्त से प्राप्त करता है। टालमैन के अनुसार तुल्यता िवश्वास अिधगम म� दैिहक प्रणोद
(Physiological Drive) की तुलना म� सामािजक प्रणोद (Social Drive) की भूिमका अिधक प्रभावी होती है। के्षत्र प्रत्याशा (Field
Expectancy) के्षत्र

प्रत्याशा अिधगम तब िवकिसत होता है जब कोई िनिश्चत वातारण प�र�स्थित उसके समु्मख बार-बार प्रसु्तत होती है। जैसे रासे्त म� िकसी
िवशेष वसु्त या िचन्ह के िमलने पर प्राणी आशा करता है िक आगे भी कोई अन्य वसु्त या िचन्ह प्राप्त होगा।
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इस प्रकार के अिधगम म� एकमात्र पुरस्कार, प्राणी की प्रत्याशा (Expectancy) का पूरा होना है। के्षत्र संज्ञान ढंग(Field Cognition
Mode)- इस प्रकार के अिधगम म� प्राणी समस्या समाधान हेतु अपने प्रत्याक्षणात्मक के्षत्र (Perceptual Field) को नए ढंग से
सुव्यवा�स्थत करता है। प्रणोद िवभेदन(Drive Discrimination) इस प्रकार के अिधगम म� प्राणी िविभन्न प्रकार के प्रणोदो ंम� िवभेद
करते हुए प्रते्यक के िलए एक िवशेष प्रकार क

◌ी अनुिक्रया करना सीखता है अथा�त प्रणोद तथा सम्ब�न्धत अनुिक्रया के बीच िनिश्चत सम्बन्ध पाया जाता है। पेशीय प्रारूप(Motor
Pattern) इस प्रकार के अिधगम म� प्राणी के व्यवहार के साथ कुछ िवशेष पेशीय पारूप अनुब�न्धत (Conditioned) हो जाते ह�।
टालमैन के अिधगम िसद्धान्त के शैिक्षक िनिहताथ� Educational Implications of Tolman’s Theory of Learning टालमैन िचन्ह
अिधगम िसद्धान्त के शैिक्षक िनिहताथ� िनम्निल�खत ह�- अध्यापक को अिधगम िक्रया के लक्ष्य तथा महत्व को भली- भाँित छात्रो ंके समु्मख
स्पष्ट कर देना चािहए, िजससे बालक अिधगम म� रूिच ले सक� । यह िसद्धान्त प्रार�म्भक कक्षाओ ंके अिधगम के िलए अिधक उपयोगी है।
छात्रो ंको अिधगम के दौरान संज्ञानात्मक नक्शा िवकिसत करने म� िशक्षक को मदद करनी चिहए। छात्रो ंको िसखाते समय समझ तथा
अवबोध पर अिधक बल िदया जाना चािहए। िशक्षक को उ�ेश्य िनद� �िशत िक्रयाओ ंके माध्यम से िशक्षण करना चािहए। िशक्षक के द्वारा
अिधगम म� वाहय पुरस्कार या अिभपे्ररणा के साथ ही साथ आन्त�रक अिभपे्ररणा पर भी बल िदया जाना चािहए। बालको ंको ऐसे अवसर
िमलने चािहए िजसम� छात्र स्वयं अपने प्रत्यक्षणात्मक के्षत्र का पुन�संगठन कर सक�  तथा अपने व्यवहार म� प�रमाज�न कर सक� । िशक्षण-
अिधगम प्रिक्रया म� वातावरणीय प�र�स्थितयो,ं प्रणोद, पूव� अिधगम या अनुभव इत्यािद पर अिधक बल िदया जाना चािहए। प्रभावी
अिधगम हेतु िशक्षण की िक्रयाओ ंतथा िविधयो ंपर बल िदया जाना चािहए। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न िचन्ह अिधगम िसद्धान्त का प्रितपादन
िकसने िकया है? टालमैन के अनुसार व्यवहार कैसे िनयिमत होता है? टालमैन ने व्यवहार का अध्ययन करने के िलए ................... के
स्थान पर.................... का प्रयोग िकया। टालमैन ने अिधगम का िकतने प्रकारो ंम� िवभेद िकया? टालमैन द्वारा िदए गए अिधगम के
प्रकारो ंके नाम िल�खए। 8.6 सारांश अिधगम अभ्यास तथा अनुभव के द्वारा अिधगमकत्ता� के व्यवहार म� वांिछत एवं अपेक्षाकृत स्थाई
प�रवत�न की प्रिक्रया है। इसे िविभन्न वग� म� बाँटा जा सकता है, जैसे अनुब�न्धत, प्रयास एवं तु्रिट, सूझ अिधगम, शृ्रखंला अिधगम,
शा�ब्दक अिधगम, पेशीय कौशल अिधगम, संज्ञानात्मक अिधगम इत्यािद। गेस्टाल्टवािदयो ंका सूझ अिधगम िसद्धान्त मानव अिधगम को
उ�ेश्यपूण�, लक्ष्य के�न्द्रत तथा व्य�क्त के संज्ञानात्मक श�क्तयो ंपर आधा�रत मानता है। कोहलर ने िचम्पांजी पर िकए गए प्रयोगो ंके
आधार पर िनम्न िनष्कष� िनकाला- अिधगमकत्ता� अिधगम िक्रयाओ ंएवं प�र�स्थितयो ंको समग्न रूप म� (as a whole) देखता है।
प�र�स्थित म� स�म्मिलत सभी प्रमुख कारको ंएवं सम्बन्धो ंका मूल्यांकन करता है। तत्पश्चात समस्या के अन्तदृ�िष्ट या सूझ समाधान की खोज
करता है। कुट� लेिवन के अनुसार, अिधगमकत्ता� के प्रत्यक्षणात्मक संगठन या जीवन के्षत्र म� पुन�संगठन या प�रमाज�न की प्रिक्रया अिधगम
है। उसने अिधगम म� अिभपे्ररणा तथा लक्ष्य के आक� षण की भूिमका को बताया। व्य�क्त वांिछत लक्ष्यो की प्रा�प्त हेतु अपने जीवन से्पस
के संरचना को पुन�संगिठत करता है। िकसी व्य�क्त का भावी व्यवहार इस बात पर िनभ�र करता है िक वह अपने संज्ञानात्मक संरचना म�
पूव� अनुभव तथा नई सूझ के आधार पर िकस तरह वांिछत प�रवत�न लाता है। टालमैन के अनुसार अिधगम का आधार अवबोध तथा
संज्ञानात्मक नके्श या िचत्र का िवकास है, न िक अनुबन्धन या एस-आर सम्बन्ध का िनमा�ण करना। एक व्य�क्त िकसी िवशेष उ�ीपक के
प्रित िवशेष अनुिक्रया करना नही ंसीखता है अिपतु उन स्थानो ंको सीखने का प्रयास करता है जहाँ वसु्तएँ होती है। वसु्ततः  अिधगम की
प्रिक्रया म� व्य�क्त अनुिक्रया के�न्द्रत न होकर लक्ष्य के�न्द्रत होता है। प्राणी िकसी िनिश्चत अनुिक्रया क्रम को न सीखकर समग्न

3/28/25, 3:02 PM originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html

file:///C:/Users/mgupta/Documents/Plagiarism Detector reports/originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html 51/117

https://mycoaching.in/barahkhadi
https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/
https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/


id: 184

id: 185

प�र�स्थितयो ंको समझकर वा�न्छत लक्ष्य की प्रा�प्त हेतु िविभन्न वैक�ल्पक पथो ंम� से िकसी एक नू्यनतम पथ का चुनाव करना सीखता है
तथा वातावरण की आवश्यकतानुसार अपने व्यवहार म� प�रव�तन लाने का प्रयास करता है। टालमैन ने लुप्त अिधगम का भी संप्रत्यय
िदया िजसे प्राणी उपयुक्त प�र�स्थित या अिभपे्ररणा िमलने पर वह इस प्रकार का लुप्त अिधगम प्रद� िशत करन� म� सक्षम हो पाता है। 8.7
शब् दावली संज्ञानात्मक मनोिवज्ञान- संज्ञानात्मक मनोिवज्ञान मनोिवज्ञान की एक शाखा है िजसम� संवेदन, प्रत्यक्षीकरण, स्मरण तथा िचन्तन
प्रिक्रया के बारे म� अध्ययन िकया जाता है। गेस्टाल्ट (Gestalt)-जम�न भाषा का शब्द है िजसका अथ� है समग्न, पूणा�कृितक या पूणा�कार।
जीवन के्षत्र - व्य�क्त िजन खीचावो ंया बलो ंके प्रित अनुिक्रया करता है उसे ही व्य�क्त का जीवन के्षत्र (Life Space) कहते ह� 8.8
स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर गेस्टाल्ट जम�न भाषा का शब्द है। गेस्टाल्ट (Gestalt) शब्द का अथ� है समग्र, समग्न, पूणा�कृितक या
पूणा�कार। इस िसद्धान्त के प्रितपादक मैक्स वद�मर , वोल्फग�ग कोहलर तथा कुट� कोफ्का ह�। गेस्टाल्टवािदयो ंके अनुसार नवीन सूझ की
क्षमता िवकिसत करने की अथवा पूराने सूझ को सुधारने की प्रिक्रया को सीखना या अिधगम कहा जाता है। अन्तदृ�िष्ट अिधगम के
िसद्धान्तो ंके नाम ह�- पै्रगनांज का िसद्धान्त समू्पण�ता का िसद्धान्त मनोभौितक समरूपता का िसद्धान्त गेस्टाल्ट अिधगम का मौिलक
िसद्धान्त पै्रगनांज का िसद्धान्त है। पै्रगनांज के िसद्धान्त के आधार पर गेस्टाल्टवािदयो ंने िनम्निल�खत िनयमो ंका प्रितपादन िकया है-
समा�प्त या समापन का िनयम समानता का िनयम समीपता का िनयम समिमतता का िनयम िनरन्तरता का िनयम सामान्य भाग्य या
प�रणाम का िनयम कुट� लेिवन के संज्ञानात्मक के्षत्र िसद्धान्त को के्षत्र मनोिवज्ञान]टोपोलोिजकल मनोिवज्ञान या वेक्टर मनोिवज्ञान भी कहते
ह�। लेिवन के अनुसार, जीवन के्षत्र के संज्ञानात्मक संरचना म� प�रवत�न ही अिधगम या सूझ का िवकास है। एडवड� चेस टालमैन ने िचन्ह
अिधगम िसद्धान्त का प्रितपादन िकया। टालमैन के अनुसार व्यवहार वसु्तिनष्ठ रूप से िनधा�रणीय उ�ेश्य के अनुसार िनयिमत होता है।
आणिवक अिभगमन , एकीकृत अिभगमन टालमैन के अिधगम को छः  प्रकारो ंम� िवभेद िकया। टालमैन द्वारा िदए गए अिधगम के
प्रकारो ंके नाम ह�- कैथे�क्सस तुल्यता िवश्वास के्षत्र प्रत्याशा के्षत्र संज्ञान ढंग प्रणोद िवभेदन पेशीय प्रारूप 8.9 सन्दभ� ग्रन्थ सूची अग्रवाल,
जे0 सी0 (2003) एसे�न्शयलस ऑफ एजुकेशनल साइकोलोजी, िवकास प�ब्लिशंग हाउस प्राइवेट िलिमटेड, नई िदल्ली। चौहान, एस0
एस0 (2000) एडवान्सड एजुकेशनल साइकोलोजी, िवकास प�ब्लिशंग हाउस प्राइवेट िलिमटेड, नई िदल्ली। गुप्ता, एस0 पी0 (2004)
उच्चत्तर िशक्षा मनोिवज्ञान, शारदा पुस्तक भवन, इलाहाबाद। मंगल, एस0 के0 (2009) एडवान्सड एजुकेशनल साइकोलोजी,
पी0एच0आई0 लिन�गं प्राईवेट िलिमटेड, नई िदल्ली। िसंह , अरूण कुमार (.2000) उच्चतर सामान्य मनोिवज्ञान, मोतीलाल बनारसीदास
प�ब्लकेशन, नई िदल्ली। 8.10 िनबंधात्मक प्रश्न सूझ अिधगम िसद्धान्त तथा इसके शैिक्षक िनिहताथ� की व्याख्या कीिजए। गेस्टाल्ट
अिधगम िसद्धान्त के प्रमुख िनयमो ंको स्पष्ट कीिजए । गेस्टाल्ट अिधगम िसद्धान्त के शैिक्षक िनिहताथ�को िल�खए । टालमैन के िचन्ह
अिधगम िसद्धान्त की व्याख्या कीिजए तथा इसके शैिक्षक िनिहताथ� का वण�न कीिजए। टालमैन के अनुसार अिधगम के प्रकारो ंका वण�न
कीिजए। कुट� लेिवन के के्षत्र अिधगम िसद्धान्त की िववेचना कीिजए। इसके शैिक्षक िनिहताथ� का वण�न कीिजए। अिधगम की प्रिकया म�
सूझ के महत्व को स्पष्ट कीिजए। इस सम्बन्ध म� िकए गए कुछ प्रयोगो ंका वण�न कीिजए। इकाई- 9 गेनेकीसीखनेकीदशाएँ
,मैसलोकासीखनेकामानवीयमनोिवज्ञान Gagne's Conditions of Learning, Maslow's Humanistic Psychology Of Learning
प्रस्तावना उ�ेश्य सीखने की दशाएँ (राबट� गेने) सीखने का अथ� (गेने) सीखने की प�रभाषाएँ अिधगम से संबंिधत अवधारणाएँ गेनेद्वारा
प्रितपािदत समस्या समाधान सीखने की शंृ्रखला मानव अिधगम योग्यताओ ंका वग�करण मानवीय प�रवेश म� सीखना मैसलो का
आवश्यकता अनुक्रिमकता िसद्धान्त मैसलो की आवश्यकता अनुक्रिमकता िसद्धान्त की आलोचना सारांश शब्दावली स्वमूल्यांकन हेतु
प्रश्नो ंके उत्तर संदभ� ग्रन्थ सूची सहायक उपयोगी पाठ्य सामग्री िनबन्धात्मक प्रश्न 9.1 प्रस्तावना सीखना एक व्यापक शब्द है। सीखना
जन्मजात प्रितिक्रयाओ ंपर आधा�रत होता है। व्य�क्त जन्मजात प्रवृित्तयो ंसे पे्र�रत होकर जो भी िक्रयाएँ करता है, वह अपनी प�र�स्थितयों
से समायोजन स्थािपत करने के िलए होती ह�। मनोवैज्ञािनको ंके अनुसार सीखना एक मानिसक प्रिक्रया है। मानिसक प्रिक्रया की
अिभव्य�क्त व्यवहारो ंके द्वारा होती है। मानव-व्यवहार अनुभवो ंके आधार पर प�रवित�त और प�रमािज�त होता रहता है। सीखने की
प्रिक्रया म� दो तत्व िनिहत ह�-प�रपक्वता और पूव� अनुभवो ंसे लाभ उठाने की योग्यता। उदाहरणाथ�-यिद बालक के सामने एक जलती
अंगीठी रखी है तो वह उसे िजज्ञासावश छूता है और छूते ही उसका हाथ जल जाता है, इसिलए वह हाथ को तेजी से हटा लेता है और
कभी उसके पास नही ंजाता, क्यों�िक उसने अपने अनुभव से सीख िलया िक आग उसे जला देगी। इस प्रकार सीखना पूव� अनुभव द्वारा
व्यवहार म� प्रगितशील प�रवत�न है। इस आधार पर हम कह सकते ह� िक सीखना ही िशक्षा है। सीखना और िशक्षा एक ही िक्रया की ओर
संकेत करते ह�। दोनो ंिक्रयाएँ जीवन म� सदा और सव�त्र चलती रहती ह�। बालक प�रपक्वता की ओर बढ़ता हुआअपने अनुभवो ंसे लाभ
उठाता हुआ, वातावरण के प्रित जो उपयुक्त प्रितिक्रया करता है, वही
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‘सीखना’
है। जैसा िक बे्लयर, जोन्स और िसम्पसन ने कहा है-

Quotes detected: 0.02%

‘‘व्यवहार म� कोई प�रवत�न जो अनुभवो ंका प�रणाम है और िजसके फलस्वरूप व्य�क्त आने वाली �स्थितयो ंका िभन्न प्रकार से सामना
करता है-सीखना कहलाता है।’’

"Any change of behaviour which is a result of experience and which causes people to face later situations
differently may be called learning." सीखने के स्वरूप एवं अथ� को अिधक स्पष्ट करने के िलए मनोवैज्ञािनको ंद्वारा दी गई
प�रभाषाओ ंका अध्ययन करना आवश्यक है। 9.2 उ�ेश्य इस इकाई के अध्धयन के पश्चात आप:- सीखने का अथ� व सीखने की दशाएँ
की दशओ ंको समझ सक� गे (राबट� गेने)। अिधगम से संबंिधत अवधारणाएँ व गेने द्वारा प्रितपािदत समस्या समाधान सीखने की शंृ्रखला
को समझ सक� गे। मानव अिधगम योग्यताओ ंके वग�करण को समझ सक� गे । गेने द्वारा प्रितपािदत समस्या समाधान सीखने की शंृ्रखला
को जान पाएंगे। मैसलो का आवश्यकता अनुक्रिमकता िसद्धान्त को समझ सक� गे। 9.3सीखनेकीदशाएँ (राबट� गेने) यह िसद्धान्त सीखने
के िविभन्न प्रकारो ंतथा स्तरो ंको प्रितपािदत करता है। इस वग�करण का महत्व यह है िक िविभन्न प्रकार का सीखना िविभन्न प्रकार के
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अिधगम के िलए अनुदेशन की आवश्यकता होती है। गेने ने सीखने को पाँच मुख्य वग� म� िवभािजत िकया है:- मौ�खक सूचना, बौ�द्धक
कौशल, संज्ञानात्मक रणनीित, सत्यात्मक कौशल तथा अिभवृित्तयाँ। प्रते्यक प्रकार के अिधगम हेतु िविभन्न प्रकार की आन्त�रक व बाह्य
दशाएँ आवश्यक होती ह�। उदाहरण के िलए संज्ञानात्मक रणनीित को सीखने व समस्या समाधान हेतु िवकिसत िकए जाने वाले
िनराकरण को अभ्यास करने के अवसर िमलने चािहए। अिभवृित्तयो ंको सीखने हेतु अिधगमकत्ता� को िवश्वसनीय रोल मॉडल उपलब्ध
होने चािहए अथवा प्रभावशाली तक� की आवश्यकता होती है। बौ�द्धक कौशलो ंम� अिधगम से संबंिधत काय� का िनराकरण जिटलता के
आधार पर पदानुक्रिमत िकया जा सकता है। गेने के अनुसार बौ�द्धक कौशलो ंहेतु सीखने से संबंिधत काय� इस प्रकार ह�:- सांकेितक
सीखना, उ�ीपन अनुिक्रया सीखना, सरल शंृ्रखला का सीखना, शा�ब्दक साहचय� का सीखना, िवभेदीकरण सीखना, सम्प्रत्यय सीखना,
िनयम सीखना, समस्या समाधान। इसके अित�रक्त इस िसद्धान्त के 9 अनुदेशन
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से संबंिधत िक्रयाओ ंऔर उनके संगित का संज्ञानात्मक प्रिक्रयाओ ंका उले्लख भी िनम्न प्रकार िकया गया है:- अवधान (आवधान की
प्रा�प्त) प्रत्याशा (अिधगमकत्ता� को उ�ेश्यो ंके बारे म� सूिचत करना) पुनः प्राप्त

ि◌ (पूव� अिधगम का प्रत्यास्मरण) चयनात्मक प्रत्यक्षीकरण (उ�ीपक उप�स्थित) शा�ब्दक कुटीकरण (अिधगमकत्ता� को िनद�शन देना)
अनुिक्रया (दक्षता की प्रा�प्त) पुनब�लन (पृष्ठपोषण प्रदान करना) पुनः प्रा�प्त (दक्षता का मूल्यांकन) सामान्यीकरण (अिधगमस्थानान्तरण व
अिधगम के संबंधो ंको मजबूत करना) 9.4सीखनेकाअथ� (गेने) गेने के अनुसार मानव-अिधगम एक जिटल प्रिक्रया है। इस जिटलता को
समझने के िलए अिधगम की दशाएँ व समस्त अनुदेशन िक्रयाओ ंको समझना आवश्यक है। जब तक अिधगम की दशाएँ पूण� नही ंहोगंी,
तब तक िकसी भी अनुिक्रया को सीखा नही ंजा सकता। अिधगम मानवीय बौ�द्धक िवकास के िलए एक महत्वपूण� अवयव है। गेने द्वारा
प्रितपािदत िसद्धान्त को अिधगम को िनम्न प्रकार से समझा जा सकता है:- अिधगम एक संचयी प्रिक्रया है। अथा�तसव�प्रथम हम आसान
काय� को सीखते ह�, उसके बाद ही जिटल काय� को सीख पाते ह�। कोई भी संप्रत्यय सीखने हेतु हम

Quotes detected: 0%

‘सरल से जिटल’
सूत्र का अनुसरण करते ह�। मानवीय बौ�द्धक िवकास मानवीय अिभक्षमता का जिटल िनमा�ण है। अिधगम के द्वारा एक व्य�क्त समाज का
एक काया�त्मक सदस्य बन सकता है। अिधगम द्वारा िविभन्न प्रकार के मानव व्यवहार को सीखा जा सकता है। अिधगम हेतु व्य�क्त की
आन्त�रक दशाएँ व व्य�क्त िजस वातावरण म� रहता है, िजमे्मदार होते ह� । अथा�त अिधगम व्य�क्त के बाह्य व आन्त�रक दशाओ ंका
प्रितफलन है। 9.5 सीखनेकीप�रभाषाएँDefinitions Of Learning मॉग�न और िगलीलैण्ड के अनुसार-
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‘‘सीखना, अनुभव के प�रणामस्वरूप प्राणी के व्यवहार म� कुछ प�रमाज�न है, जो कम से कम कुछ समय के िलए प्राणी द्वारा धारण
िकया जाता है।’’

गेट्स व अन्य–सीखनाअनुभव और प्रिशक्षण के प�रणाम्स्वरुप व्यावहार म� प�रव�तन है। वुडवथ� - नवीन ज्ञान और नवीन प्रितिक्रयाओ ंको
प्राप्त करने की प्रिक्रया सीखने की प्रिक्रया है। �स्कनर - प्रगितशील व्यवहार दृव्यवस्थापन की प्रिक्रया को सीखना कहते ह�। मनोवैज्ञािनक
बोआज (Boaz)-
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‘‘अिधगम एक प्रिक्रया है िजसके द्वारा व्य�क्त िविभन्न आदत�, ज्ञान एवं दृिष्टकोण, सामान्य जीवन की मांगो ंकी पूित� के िलए अिज�त
करता है।’’
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"Learning is the process which the individual acquires various habits, knowledge and attitudes that are
necessary to meet the demand of life in general."

- Prof. Boaz. वुडवथ� के अनुसार -
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‘‘जब िकसी नए काय� का करना सबलीकृत हो जाता है और कालान्तर की िक्रयाओ ंम� वह पुनः  प्रकट होता है, तो उस नए काय� का
करना सीखना कहलाता है।’’

"Learning consists in doing something new provided the new activity is reinforced and reappears in latter
activities...” - Wood Worth. 9.6 अिधगमसेसंबंिधतअवधारणाएँ अिधगम एवं अनुदेशन के प्रित गेने ने िनम्निल�खत अिभधारणाएँ
िवकिसत की ह�:- चंूिक अिधगम एक जिटल व िविवधतापूण� काय� है, इसिलए िविभन्न अिधगम प�रणाम के िलए अलग-अलग अनुदेशन
की आवश्यकता होती है। अिधगम की घटनाएँ इस कदर अिधगमकत्ता� पर घिटत होती ह� िक वे अिधगम या सीखने हेतु िविशष्ट दशाओं
को जन्म देती ह�। नए कौशलो ंको सीखने हेतु जो भी अिधगमकत्ता� से संबंिधत आन्त�रक दशाएँ चािहएवे अिधगम की आन्त�रक दशाएँ
कहलाती ह� और जो भी बाह्य उ�ीपको ं(वातावरण), िजनकी मदद से आन्त�रक दशाएँ समिग�
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त होती ह�, फलस्वरूप अिधगम प्रिक्रया पूण� होती है, वे अिधगम की बाह्य दशाएँ कहलाती ह�। अिधगम की दशाएंअिधगमकता� की
मानिसक प्रिक्रयाओ ंसे संबंिधतवातावरण से संबंिधत संगत उ�ीपको ंकीउप�स्थितअिधगम की प्रिक्रया पूण� होती है।आन्त�रक दशाएं
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बाह्य दशाएं अिधगम की दशाएं अिधगमकता� की मानिसक प्रिक्रयाओ ंसे संबंिधत वातावरण से संबंिधत संगत उ�ीपको ंकीउप�स्थित
अिधगम की प्रिक्रया पूण� होती ह

◌ै। आन्त�रक दशाएं बाह्य दशाएं अिधगम का पदानुक्रम यह प�रभािषत करता है िक कौन सी बौ�द्धक कुशलता सीखी जानी है व इस
हेतु अनुदेशन का क्रम क्या होगा ? स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न गेने द्वारा प्रितपािदत काय� िवशे्लषण को िकतने भागो ंम� बांटा गया है:- 6b. 8
c.10 d. 12 गेने द्वारा प्रितपािदत
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‘सरल शंृ्रखला का सीखना’
िकस पद/क्रम (Steps) पर आता है? प्रथमb. दूसरेc. तीसरे d. छठे गेने द्वारा प्रितपािदत
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‘समस्या समाधान सीखना’
िकस पद/क्रम (Steps) पर आता है? दूसरेb. चौथे c. छठे d. आठव� अिधगम की कौन सी दशाएँ प्रभािवत करती ह� ? आन्त�रक दशाएँ
बाह्य दशाएँ दोनो ंदशाएँ

Quotes detected: 0.01%

‘‘सीखना आदतो,ं ज्ञान और अिभवृित्तयो ंका अज�न है।’’
यह प�रभाषा है:- �स्कनरb. वुडअथ� c.क्रानवेकd. क्रो और क्रो 9.7 गैनेद्वाराप्रितपािदतसमस्यासमाधानसीखनेकीशंृ्रखला सांकेितक
सीखना उ�ीपन अनुिक्रया सीखना शा�ब्दक साहचय� सीखना िवभेदीकरण सीखना सम्प्रत्यय सीखना िनयम सीखना समस्या समाधान
सीखना सांकेितक सीखना (Signal Learning) सांकेितक
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सीखना क्लािसकी अनुबंधन सीखने के समान होता है, िजसम� कोई तटस्थ उ�ीपक के साथ कोई स्वाभािवक उ�ीपक (Natural
Stimulus or Unconditional Stimulus) को एक साथ कई बार िदया जाता है। जैसे-पवलव के क्लािसकी अनुबंधन प्रयोग म

◌�  घंटी की आवाज (एक तटस्थ उ�ीपक) तथा भोजन (स्वाभािवक उ�ीपक) के साथ-साथ कुछ प्रयास तक देने पर कुत्ता मात्र घंटी की
आवाज पर लार का स्राव करना सीख गया था। इस तरह का सीखना सांकेितक सीखना के उदाहरण ह�। पवलव के क्लािसकी अनुबंधन
को मनोवैज्ञािनको ंने टाईप एस अनुबंधन (Type-S Conditioning) भी कहा है। उ�ीपन अनुिक्रया सीखना(Stimulus Response
Learning) उ�ीपन अनुिक्रया सीखना म� प्राणी िकसी उ�ीपक के प्रित एक ऐ�च्छक िक्रया (Voluntary Response) िकया करता है,
िजसका प�रणाम उसे सुखद प्राप्त होता है। वह धीरे-धीरे उस उ�ीपक के प्रित वही अनुिक्रया करना सी
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ख जाता है। �स्कनर का िक्रया प्रसूत अनुबंधन था, िजसे नैिमित्तक अनुबंधन (Instrumental Conditioning) भी कहा जाता है। िजसम�
�स्कनर बॉक्स (Skinner Box) म� चूहा िलवर दबाने की प्रिक्रया को सीख लेता है। स्क

ि◌नर के नैिमित्तकअनुबंधन को मनोवैज्ञािनको ंने टाईप-आर अनुबंध (Type-R Conditioning) भी कहा है। सरल शं्रखला का सीखना
(Stimulus Response Learning) इस तरह के सीखना से तात्पय� एक क्रम (Sequence) म� होने वाले अलग-अलग कई उ�ीपन
अनुिक्रया संबंधो ंके सेट से बताया है। इस प्रकार का सीखना पेशीय सीखना (Motor Learning) म� पाया जाता है। जैसे-कार चलाना,
दरवाजा खोलना, तबला बजाना आिद ऐसे पेशीय सीखना के उदाहरण ह�। िजसम� कई छोटी-छोटी अनुिक्रयाएँ एक क्रम म� होती ह�। जब
ये सारी अनुिक्रयाएँ आपस म� संबंिधत होती ह�, तब व्य�क्त कार चला पाता है। दरवाजा खोल पाता है या तबला बजा पाता है। शा�ब्दक
साहचय� सीखना (Verbal Association Learning) इसम� व्य�क्त को उ�ीपक अनुिक्रया का ऐसा क्रम (Sequence) सीखना होता है,
िजसम� शा�ब्दक अिभव्य�क्त (Verbalization) िनिहत होती है। जैसे-किवता याद करना, शब्दावली सीखना, कहानी याद करना आिद
शा�ब्दक साहचय� के उदाहरण ह�। िवभेदीकरण सीखना (Learning Discrimination) जैसा िक नाम से ही स्पष्ट है, इसम� व्य�क्त िविभन्न
उ�ीपनो ंके प्रित िविभन्न अनुिक्रया करना सीखता है। जैसे-बालको ंद्वारा ित्रभुज एवं चतु�भुज म� अंतर सीखना, बीजगिणत तथा अंकगिणत
म� अंतर सीखना, फुटबाल तथा िक्रकेट बाल म� अंतर सीखना आिद, िवभेदीकरण सीखना के कुछ उदाहरण ह�। संप्रत्यय सीखना
(Concept Learning) कई वसु्तओ ंके सामान्य गुणो ंके आधार पर कोई िवशेष अथ� को सीखना संप्रत्यय सीखना कहा जाता है। जैसे-
भालू, बाघ, िसंह, िसयार शब्दो ंम� एक सामान्य गुण अथा�त इनम� जंगली पशु का संप्रत्यय िछपा है। यहाँ जंगली पशु के संप्रत्यय को
सीखना, संप्रत्यय सीखनाकहा जाता है। िनयम सीखना (Rule Learning) िनयम (Rule or Principle)का सीखना एक
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महत्वपूण� सीखना है। इस तरह का सीखना संप्रत्यय सीखना पर आधा�रत होता है। िनयम से दो या दो से अिधक (Concepts) के बीच
एक िनयिमत संबंध भण्डार िवकिसत होता है। जैसे-बालको ंद्वारा व्याकरण, गिणत, िवज्ञान आिद के िविभन्न

िनयमो ंका सीखना इसी तरह के सीखने की शे्रणी म� आता है। समस्या समाधान सीखना (Problem Solving Learning) समस्या
समाधान सीखना गेने के शंृ्रखलाबद्ध सीखना की सबसे ऊपरी अवस्था (Highest Stage) है। इस तरह के सीखना म� व्य�क्त िकसी िनयम
(Principle or Rule) का उपयोग करके कोई समस्या का समाधान करता है और एक नए तथ्य को सीखता है। नोट - गेने (Gagne
1965) ने सीखने के आठ महत्वपूण� तथ्य िदए ह�। इसम� चौथी अवस्था के सीखना अथा�त शा�ब्दक साहचय� (Verbal Association) का
सीखना तथा इनसे ऊपर के अन्य सभी स्तरो ंका सीखना ही िशक्षको ंके िलए अिधक महत्वपूण� है। 9.8
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मानवअिधगमयोग्यताओकंावग�करण गेने द्वारा सीखने के िलए पाँच िक्रयाओ ंव दशाओ ंको बताया गया है। जैसे-शा�ब्दक सूचना,
बौ�द्धक कौशल, संज्ञानात्मक आवू्यह रचना, अिभवृित्तयां तथा गामक कौशल। प्रते्यक प्रकार के सीखने के िलए िविभन्न प्रकार की
आन्त�रक व बाहरी दशाओ ंकी आवश्यकता होती है। गे्रडलर द्वारा 1997 म� गेने की सीखने की दशाओ ंको िनम्न चाट� द्वारा बताया गया
है:- मानवीय योग्यताओ ंके प्रकार (Typesof Human Capability) दशाएँ (Conditions) अनुदेशन हेतु मुख्य िसद्धान्त (Principles
for Instructional Events) शा�ब्दक सूचना (Verbal Information) संिचत सूचना की पुनः  प्रा�प्त जो अिधगमकत्ता� की आन्त�रक
दशाओ ंको समिथ�त करे। संगिठत सूचनाओ ंकी पूव� उप�स्थित नई सूचनाओ ंको संसािधत करने हेतु आवू्यह रचना। सूचना के कूटीकरण
हेतु अथ�पूण� संदभ� उपलब्ध कराना। सूचना को इस प्रकार संगिठत करना िक वह िह�ो ंम� सीखी जा सके। बौ�द्धक कौशल
(Intellectual Skills) मानिसक संिक्रयाएँ िजन पर व्य�क्तगत रूप से वातावरण का प्रभाव होता है। िवभेदन मूत� व प�रभािषत संप्रत्यय
िनयम अनुप्रयोग समस्या समाधान ये आन्त�रक दशाएँ िनम्
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न प्रकार से अिधगम को समिथ�त करती ह�:- पूव� आवाश्यक कौशलो ंका प्रत्यास्मरण नवीन अिधगम हेतु िविभन्न प्रकार की अनुिक्रयाएँ
िभन्न प्रकार की प�र�स्थितयो ंव सन्दभ� म� नवीन कौशलो ंका अनुप्रयोग अलग-अलग मूत� उदाहरणो ंतथा िनयमो ंको उपलब्ध कराना।
उदाहरणो ंसे िविभन्न प्रकार स

◌े अंत�िक्रया करने के अवसरो ंको उपलब्ध कराना। सीखने वालो ंका नई प�र�स्थितयो ंम� मूल्यांकन करना। संज्ञानात्मक आवू्यह रचना
(Cognitive Strategies) आन्त�रक दशाएँ िजसके द्वारा अिधगमकत्ता� अपनी सोच व अिधगम को िनयंित्रत व िनयिमत करता है। काय�
िविशष्ट सामान्य प्रशािसत काय� िवशेिषत होने पर रणनीित का वण�न करना। काय� के सामान्य होने पर रणनीित प्रदिश�त करना। पृष्टपोषण
व सहायता के साथ रणनीित िविशष्ट अभ्यास का अवसर प्रदान करना। अिभवृित्त (Attitude) आन्त�रक दशाएँ अथा�त अिधगमकत्ता� की
पूव�वृित्त जो िक उसके काय� चयन को प्रभािवत करता है। ऐसा मॉडल प्रदान करना जो सकारात्मक व्यवहार और पुनब�लन पर आधा�रत
होकर िक्रयाशील हो। सीखने वाले के द्वारा व्यवहार प्रदिश�त करने पर उसे पुनब�लन उपलब्ध कराना। गामक कौशल (Motor Skills
शारी�रक िक्रयाओ ंको क्रमबद्ध तरीके से सम्पािदत करने की योग्यता। इसके अंतग�त तीन स्तर ह�:- िक्रयाओ ंकी क्रमबद्धता को सी,खना
िक्रयाओ ंका अभ्यास करना वातावरण से प्रतु्यत्तर प्राप्त होने पर िक्रयाओ ंको संशोिधत करना उपिनयिमत काय�वाही की स्थापना एवं
मानिसक पूवा�भ्यास करना। सही पृष्ठपोषण सिहत कौशलो ंकी अनेक पुनरावृित्तयो ंको व्यव�स्थत करना। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न पवलव के
क्लािसकी अनुबंधन को मनोवैज्ञािनको ंने क्या कहा है ? �स्कनर के नैिमित्तक अनुबंधन को मनोवैज्ञािनको ंने क्या नाम िदया है ? समस्या
समाधान ऊपरी अवस्था है अथवा िनम्न ? गेने ने मानवीय योग्यताओ ंको िकतने भागो ंम� बांटा है ? तीनB. चार C.पाँच D. छः  शारी�रक
िक्रयाओ ंको क्रमबद्ध तरीके से सम्पािदत करने की योग्यता कहलाती है - गामक कौशल B. अिभवृित्त C. संज्ञात्मक आवू्यह रचनाD.
बौ�द्धक कौशल मानिसक संिक्रयाएं िजन पर व्य�क्तगत रूप से वातावरण का प्रभाव होता है, उनको कहा जाता है- शा�ब्दक सूचना
B.बौ�द्धक कौशल C. संज्ञात्मक आवू्यह रचनाD. गामक कौशल 9.9 मानवीयप�रवेशम�सीखनाLearning in Humanistic
Perspectives मानव एक जागृत प्राणी है, वह जीवन भर सीखता रहता है और अपने सीखे हुए ज्ञान को आने वाली पीढ़ी को
स्थानान्त�रत करता रहता है। मनोवैज्ञािनक मैसलो 1968 और रोजर 1983 ने बताया
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िक मनुष्य अपनी आकांक्षा और आवश्यकताओ ंके आधार पर सीखता है। इसके िलए मजबूत धारणा, आत्मसम्मान तथा आत्म
यथा�थीकरण का होना आवश्यक है। मनुष्य को उच्च स्तर पर पहँुचने के िलए सही िदशा या माग� का ज्ञान होना आवश्यक है। मैसलो के
अनुसार

जब व्य�क्त की बुिनयादी आवश्यकता की पूित� होती है या वह उनसे संतुष्ट हो जाता है तब वह अपनी उच्च आकांक्षाएँ , आत्मसम्मान और
यथा�थीकरण के बारे म� सोचेगा। उनका िसद्धान्त इस बात पर िनभ�र करता है िक व्य�क्त क्या अपील कर रहा है अथा�त वह िकस वसु्त
की कमी महसूस कर रहा है। जैसे-एक छात्र जो थका, भूखा, प्यासा, िच�न्तत, धमकाया हुआ है, वह पूण� रूप से सीखने म� अपनी श�क्त
नही ंलगा सकता। जबिक दूसरा छात्र पूण� सुरिक्षत व स्वस्थ है, वह उस छात्र की अपेक्षा अिधक सीख पाएगा। रोजर ने बताया िक छात्रों
की आवश्यकता के अनुसार उन्ह� सीखने का स्वतंत्रतापूव�क मौका िदया जाए और अध्यापको ंसे उनके व्य�क्तगत संपक�  अचे्छ होने
चािहए और अध्यापक को छात्रो ंकी भावनाओ ंको पहचानकर उनके साथ घुल-िमल जाना चािहए। अध्यापक द्वारा छात्रो ंकी पसन्द को
ध्यान म� रखते हुए उनको उिचत माग�दश�न िदया जाना चािहए। एक वयस्क सीखने वाले द्वारा इन िसद्धान्तो ंका पालन िकया जाना
चािहए। जैसे-सिक्रय, आत्म िनद� �िशत, समस्या क� �िद्रत, अनुभव से संबंिधत, प्रासंिगक रूप म� जरूरती, आन्त�रक रूप से पे्र�रत,
प्रभावशाली तरीके से सीखने का वातावरण उसम� होना आवश्यक है, तभी अिधगम अिधक होगा। 9.10
मैसलोकाआवश्यकताअनुक्रिमकतािसद्धान्त Maslow's Theory Of Hierarchy of Needs मैसलो (1943, 1954) ने अिभपे्ररणा
संबंधी जो िसद्धान्त प्रितपािदत िकया है, उसे आवश्यकता अनुक्रिमता िसद्धान्त कहते ह�। यह एक काफी लोकिप्रय िसद्धान्त रहा है।
इसकी मान्यता है िक व्य�क्त का व्यवहार िविभन्न प्रकार के पे्ररको ंया आवश्यकताओ ंद्वारा िनद� �िशत होता है। मैसलो के अनुसार
आवश्यकताओ ंका िवकास एक िनिश्चत क्रम म� होता है। सव�प्रथम िनम्न क्रम आवश्यकताओ ं(Lower Order Needs) का और उसके
बाद उच्च क्रम आवश्यकताओ ं(Higher Order Needs) का िवकास होता है। इनके िवकास का क्रम िनम्नवत है:- दैिहक आवश्यकताएँ
(Physiological Needs) सुरक्षात्मक आवश्यकताएँ (Safety Needs) सम्बन्धन की आवश्यकताएँ (Need of Belongingness)
सम्मान की आवश्यकता (Need of Esteem) संज्ञानात्मक आवश्यकताएँ (Cognitive Needs) सौन्दय�बोधी आवश्यकताएँ (Aesthetic
Needs) आत्मिस�द्ध की आवश्यकता (Need of Self-Actualization) मैसलो के अनुसारदैिहक एवं सुरक्षात्मक आवश्यकताएँ िनम्न
(Lower) और शेष उच्च(Higher) आवश्यकताएँ ह�। सामािजक जीवन म� इन्ही ंका महत्व अिधक होता है। मैकगे्रगर (1957) के अनुसार
मै�ो के िसद्धान्त के मुख्य अिभग्रह िनम्नांिकत ह�:- आवश्यकताओ ंके िवकास म� एक िनिश्चत क्रम पाया जाता है। िनम्न
(Lower)आवश्यकताओ ंकी संतृ�प्त के बाद ही उच्व (Higher) आवश्ययकताओ ंका प्रादुभा�व होता है। अथा�त जब तक िनचली
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आवश्यकता की पूित� तथा िवकास नही ंहो जाता है तब तक उच्च आवश्यकताएँ सिक्रय पे्ररक का काय� नही ंकरती ह�। वयस्क पे्ररक
जिटल होते ह�। अथा�त उनम� व्यवहार के िनधा�रण म� कोई एक अकेला पे्ररक ही काय� नही ंकरता है, ब�� एक समय पर एक से अिधक
पे्ररक सिक्रय रहते ह�। िजस आवश्यकता की पूित� हो जाती है वह पे्ररक नही ंरह जाती है। असंतुष्ट आवश्यकताएँ ही पे्ररक का काय�
करती ह�। िकसी िनम्न आवश्यकता की पूर्
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ित हो जाने पर ही उच्च आवश्यकता का िवकास होता है। िनम्न आवश्यकताओ ंकी पूित� का िनिश्चत साधन होता है। जैसे-भूख की पूित�
भोजन से होगी, परनु्त उच्च आवश्यकताओ ंकी पूित� अनेकानेक रूपो ंम� हो सकती है। जैसे-सम्मान पाने के िलए

कोई नेता, कोई वैज्ञािनक, कोई अिधकारी तो कोई लेखक बनना पसन्द कर सकता है या एक के अित�रक्त और भी माध्यमो ंका सहारा
ले सकता है। व्य�क्त िवकास या वृ�द्ध (Growth) चाहता है। कोई भी व्य�क्त केवल दैिहक आवश्यकताओ ंकी पूित� तक ही सीिमत नही ं
रहना चाहता है। सामान्यतः  व्य�क्त उच्च स्तरीय आवश्यकताओ ंकी पूित� करना चाहता है। िनम्न क्रम आवश्यकताएँ (Lower Order
Needs) दैिहक आवश्यकताएँ (Physiological Needs)- इन्ह� भौितक आवश्यकताएँ भी कहा जाता है। अ�स्तत्व की रक्षा के िलए ये
अत्यावश्यक ह�। भूख, प्यास तथा यौन आवश्यकताएँ इसी वग� म� आती ह�। इनकी पूित� आवश्यक होती है। इनम� अत्यितधक पे्ररक क्षमता
होती है। जीवन की रक्षा के िलए इनकी पूित� आवश्यकत होती है। एक कहावत भी है, यिद पेट ही नही ंभरता है तो व्य�क्त आगे की क्या
सोच पाएगा (Maslow, 1943)। सुरक्षात्मक आवश्यकताएँ (Safety Needs)- दैिहक आवश्यकताओ ंकी अपेिक्षत रूप म� पूित� होने के
पश्चात् व्य�क्त म� सुरक्षा आवश्यकताओ ंका प्रभाव िदखाई पड़ने लगता है। व्य�क्त अपनी तथा अपनी वसु्तओ ंकी सुरक्षा चाहता है। जैसे-
आग से सुरक्षा, दुघ�टना से बचना, आिथ�क सुरक्षा, चौरी से बचाव एवं स्वास्थ्य की सुरक्षा इत्यािद। उच्च क्रम आवश्यकताएँ (Higher
Order Needs) सम्बन्धन आवश्यकता (Belongingness Needs) - िनम्न क्रम की आवश्यकताओ ंके िवकिसत हो जाने के बाद
सामािजक या सम्बन्धन आवश्यकताओ ंका िवकास प्रारम्भ होता है। व्य�क्त स्वभावतः  सामािजक होता है। वह लोगो ंके साथ संबन्धन
स्थािपत करके उनका �ेह, पे्रम एवं सहयोग पाना चाहता है। कुछ लोगो ंम� ये आवश्यकताएँ अिधक तो कुछ म� कम प्रबल पाई जाती ह�।
इन पर सामािजक प�रवेश का भी प्रभाव पड़ता है। सम्मान की आवश्यकता (Esteem Needs)- प्रते्यक व्य�क्त जीवन म� मान-सम्मान,
प्रितष्ठा तथा सफलता आिद प्राप्त करना चाहता है। उसम� आत्म-िनभ�रता एवं स्वतंत्रता की भावना भी िवकिसत होने लगती है। इसे आत्म-
सम्मान (Self Esteem) की इच्छा कहा जाता है। इसी प्रकार व्य�क्त अपने संबंिधयो ंतथा अन्य लोगो ंके भी सम्मान की इच्छा रखता है।
अथा�त सम्मान की आवश्यकता के दो पक्ष ह� -आत्म सम्मान एवं अन्य व्य�क्तयो ंका सम्मान। संज्ञात्मक आवश्यकताएँ (Cognitive
Needs)- इसके अंतग�त जानना, समझना, िजज्ञासा, एवं अने्वषण आिद को रखा जाता है। मानव जीवन म� इनका काफी अिधक महत्व
है। सौन्दय�बोधी आवश्यकताएँ (Aesthetic Needs)- व्य�क्त के जीवन म� सौन्दया�नुभूित का िवशेष महत्व है। वह स्वयं को, अपनी
वसु्तओ ंको तथा अपने प�रवेश को व्यव�स्थत एवं सुन्दरतायुक्त देखना चाहता है। सभ्य समाज म� इसे िवशेष महत्व िदया जाता है। आत्म-
िस�द्ध की आवश्यकता (Self-actualization Needs)- इसे सव�च्च आवश्यकता माना जाता है। इसे जीवन का परम धे्यय भी कहा जाता
है। िजन लोगो ंम� यह इच्छा प्रबल होती है, वे समाज म� अित िविशष्ट स्थान प्राप्त करते ह�। इसका आशय व्य�क्त द्वारा अपनी क्षमता का
पूरा िवकास करना है। व्य�क्त जो बन सकता है, वह बनने की इच्छा ही आत्म-िस�द्ध की इच्छा कही जाती है। इसी इच्छा की प्रबलता के
कारण कोई महान संगीतकार, कोई किव, कलाकार, कोई नेता और कोई युगपुरूष (जैसे-गांधी जी) बनता है। 9.11
मैसलोकीआवश्यकताअनुक्रिमकतािसद्धान्तकीआलोचना मनोवैज्ञािनको ंने मैसलो (Maslow) के आवश्यकता अनुक्रिमकता िसद्धान्त को
िनम्नांिकत कारको ंके आधार पर आलोचना की है:- आलोचको ंका मत है िक मैसलो (Maslow) ने अपने िसद्धान्त का प्रितपादन वैसे
आंकड़ो ं(Data)के आधार पर िकया िजसे उन्हों�ने ऊपरी वग� (Upper Class) तथा मध्यम वग� के लोगो ंसे प्राप्त िकया था। अतः  उनका
िसद्धान्त इन दो वग� के लोगो ंके िलए काफी उिचत है। परनु्त िनम्न वग� के लोगो ंया वैसे लोगो ंपर जो कम िवकिसत ह� तथा गरीब ह�, पर
लागू नही ंहोता। क्यों�िक ऐसे लोगो ंकी शारी�रक आवश्यकताएँ कभी पूण�तः  संतुष्ट नही ंहो पाती ह�। फलस्वरूप वे अनुक्रम (Hierarchy)
के आगे की आवश्यकताओ ंके बारे म� सोच भी नही ंपाते ह�। मैसलो (Williams & Page, 1989) ने अपने िसद्धान्त म� यह पूव� कल्पना
की है िक सभी मनुष्य उनके द्वारा बताए गए पाँच आवश्यकताओ ंम� िनचले स्तर से ऊपरी स्तर की ओर आगे बढ़ते ह�। आलोचको ंका
मत है िक मैसलो अपनी इस पूव� कल्पना (Assumption) को प्रयोगात्मक रूप से जांच कर नही ंिदखला सके। इतना ही नही,ं मैसलो ने
यह भी पूव� कल्पना (Assumption) की थी िक व्य�क्त अनुक्रम (Hierarchy) के अगले स्तर (Next Level) पर तभी पहँुचता है जब वह
उसके ठीक िपछले स्तर पर की आवश्यकता की संतुिष्ट कर लेता है। आलोचको ंने बताया है िक हमेशा ऐसा ही हो यह आवश्यक नही ं
है। ऐसा भी हो सकता है िक सबसे िनम्न स्तर की आवश्यकताओ ंकी संतुिष्ट करने के बाद उसम� तीसरे स्तर की आवश्यकता न उत्पन्न
होकर चौथे स्तर की आवश्यकता उत्पन्न हो जाए । इस तथ्य की संतुिष्ट िविलयम्स एवं पेज (Williams & Page, 1989) के प्रयोगात्मक
अध्ययन से हो चुकी है। मैसलो (Maslow) ने िजन मानवीय आवश्यकताओ ं(Human Needs) का वण�न िकया है, उनके दैिहक या
शारी�रक (Physiological) तथा मनोवैज्ञािनक (Psychological) आधारो ं(Bases) को नही ंबतलाया गया है। उदाहरणस्वरूप, भूख
की आवश्यकता को ही ले लीिजए। व्य�क्त म� भूख की आवश्यकता होती है परनु्त िकन-िकन शारी�रक प�रवत�नो ं(Physiological
Changes) से यह उत्पन्न होती है, इसका वण�न उन्हों�ने नही ंिकया है। मैसलो (Maslow) ने अपने िसद्धान्त के समथ�न म� व्य�क्तयो ंके
मात्र केस इितहास (Case History) को प्रसु्तत िकया है। उन्हों�ने इसके िलए कोई प्रयोगात्मक सबूत (Experimental Evidence) नही ं
िदया है। फलतः  उनकी िसद्धान्त की मान्यता थोड़ी कम हो जाती है। इन आलोचनाओ ंके बावजूद भी मैसलो का आवश्यकता-पदानुक्रम
िसद्धान्त एक महत्वपूण� िसद्धान्त माना गया है क्यों�िक उनका िसद्धान्त एक ऐसा िसद्धान्त है जो अिभपे्ररणा(Motivation) की व्याख्या
करने म� जैिवक (Biological), सामािजक (Social), व्यवहारपरक (Behavioral)] प्रभावो ंको स�म्मिलत करता है। इसे कुछ
मनोवैज्ञािनको ंजैसे- बेरोन (Baron,1992) आवश्यकता-पदानुक्रम िसद्धान्त को मानव अिभपे्ररणो ंके बीच के संबंधो ंकी व्याख्या करने
का न िक यह पूव�कथन करने का िक अमुक समय म� कौन-सा अिभपे्ररक अिधक प्रबल होगा, एक असाधरण िसद्धान्त माना है।
स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न मैसलो द्वारा प्रितपािदत िसद्धान्त का नाम िल�खए। मैसलो के िसद्धान्त म� िकतनी आवश्यकताओ ंका वण�न िकया
गया है? िनम्नक्रम की दो आवश्यकताओ ंके नाम िल�खए। उच्चक्रम की अंितम आवश्यकता का नाम िल�खए। मैसलो का िसद्धान्त िकस
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वष� प्रितपािदत िकया गया है? 9.12 सारांश सीखने से व्यवहार म� अपेक्षाकृत स्थाई प�रवत�न होता है। स्थाई प�रवत�न उस प�रवत�न को
कहा जाता है, जो एक खास समय तक स्थाई रहता है। उस खास समय की कोई िनिश्चत अविध नही ंहोती है। सीखने की प्रिक्रया म� प्राणी
एक उ�ीपक से दूसरे उ�ीपक तथा दूसरे उ�ीपक से तीसरे उ�ीपक और इस तरह से लक्ष्य तक के सभी उ�ीपको ंके बीच एक अथ�पूण�
संबंध (Meaningful Relation) स्थािपत करना सीखता है। गेने द्वारा बताए गए सभी आठ प्रकार के सीखने की एक खास िवशेषता यह
है िक वे सभी शंृ्रखलाबद्ध क्रम (Hierarchical Order) म� ह�। शंृ्रखला म� सबसे ऊपर समस्या समाधान सीखना (Problem Solving
Learning) है तथा सबसे नीचे सांकेितक सीखना (Single Learning) है। शंृ्रखला या िपरािमड (Pyramid) के िकसी भी स्तर पर सीखने
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की प्रिक्रया होने के िलए यह आवश्यक है िक उसके नीचे के सभी प्रकार के सीखने की प्रिक्रया हो चुकी है। जैसे शंृ्रखला के पाँचवे स्तर
पर िवभेदीकरण सीखना है। िजसे सम्पन्न होने के िलए उसके नीचे के चारो ंतरह के सीखने की प्रिक्रया का सम्पन्न होना आवश्यक है।
मैसलो ने सीखने म� सात िसद्धान्तो ंका वण�न िकया है। एक के बाद अगले पद पर आगे बढ़ा जाता है। सीखने के िलए आज छात्रो ंव
अध्यापको ंम� अचे्छ संबंधो ंका होना आवश्यक

माना गया है। क्यों�िक आज छात्र के�न्द्रत िशक्षा, िवषय चयन की स्वतंत्रता, सीखने म� िजमे्मदारी का अहसास और उसको आनन्दमयी
वातावरण िदया जाना आवश्यक है। अध्यापक को छात्रो ंकी समस्या का िनराकरण, शोध आधा�रत के्षत्र, िजज्ञासा पर आधा�रत पाठ्यक्रम
का सही माग�दश�न देने की िजमे्मदारी है। आज िशक्षा अध्यापक के�न्द्रत न होकर छात्र के�न्द्रत िशक्षा हो रही है। आज छात्र के
प्रभावशाली अिधगम के िलए िनम्न िबन्दुओ ंपर ध्यान िदया जाना आवश्यक है:- अिधगम के िलए अिधगमकत्ता� के साथ संबंध स्थापन
प्रभावशाली अिधगम वातावरण का िनमा�ण। अिधगमकत्ता� को अपनी अिधगम आवश्यकता की पहचान के िलए प्रोत्साहन। अिधगम
िवषय व िविध िनधा�रण के िलए अिधगमकत्ता� की राय को स�म्मिलत करना। अिधगमकत्ता� को अपने अिधगम शैली के संदभ� म� मूल्यांकन
करने को प्रोत्सािहत करना। अिधगमकत्ता� को अपने अिधगम उ�ेश्य को िवकिसत करने को प्रोत्सािहत करना। अिधगमकत्ता� को
तकनीकी व पाठ्यक्रम तैयार करने म� शािमल करना। अिधगमकत्ता� को सीखने की योजना बनाने के िलए मदद करना। 9.13 शब्दावली
उ�ीपन अनुिक्रया सीखना (Stimulus Response Learning) सम्प्रत्यय सीखना (Concept Learning) संज्ञानात्मक आवश्यकताएँ
(Cognitive Needs) इसके अंतग�त जानना, समझना, िजज्ञासा एवं अने्वषण आिद को रखा जाता है। मानव जीवन म� इनका काफी
महत्व है। आत्मिस�द्ध की आवश्यकता- यह मानव की सव�च्च आवश्यकता होती है। इसे जीवन का परम धे्यय (Ultimate Goal) भी
कहा जाता है। व्य�क्त द्वारा अपनी क्षमता का पूरा िवकास करना होता है। व्य�क्त जो बन सकता है, बनने की इच्छा ही आत्मिस�द्ध की
इच्छा कही जाती है। 9.14 स्वमूल्यांकनहेतुप्रश्नों�केउत्तर b- 8 c- तीसरे d- आठव� c - दोनो ंदशाएँ d- क्रो और क्रो टाइप एस अनुबन्ध
(Type S Conditioning) टाइप आर अनुबन्ध (Type R Conditioning) ऊपरी अवस्था ( C) पाँच (A) गामक कौशल बौ�द्धक कौशल
मैसलो का आवश्यकता अनुक्रिमता िसद्धान्त (Maslow's Theory of Hierarchy of Needs) (7) िनम्न क्रम आवश्यकताएँ (Lower
Order Needs) दैिहक आवश्यकताएँ (Physiological Needs) सुरक्षात्मक आवश्यकताएँ (Safety Needs) उच्च क्रम आवश्यकताएँ
(Higher Order Needs) सौन्दय�बोधी आवश्यकताएँ (Aesthetic Needs) आत्मिस�द्ध की आवश्यकताएँ (Self-Actualization
Needs) मैसलो का िसद्धान्त 1954 म� प्रितपािद
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त िकया गया था। 9.15 संदभ�ग्रन्थसूची िसंह अरूण कुमार (1998), िशक्षा मनोिवज्ञान, भारती भवन, पटना, पृष्ठ-593-605 पाठक
पी.डी. (2005), िशक्षा मनोिवज्ञान, िवनोद पुस्तक मंिदर, आगरा सारस्वत (डॉ.) मालती (1997), िशक्षा मनोिवज्ञान की रूपरेखा,
आलोक प्रकाशन, आगरा, पृष्ठ-524-635 शमा� डॉ. वी.एल. सके्सना, डॉ. आर.एन., िशक्षा शास्त्र, सूया� प्रकाशन, मेरठ िसंह अरूण
कुमार (2005), उच्चतर सामान्य मनोिवज्ञान,

मोतीलाल बनारसीदास, बंगलो रोड, िदल्ली 9.16 िनबन्धात्मकप्रश्न सीखने का अथ� बताते हुए सीखने की दशाओ ंको िवसृ्तत रूप म�
िल�खए। गेने द्वारा अिधगम का अथ� बताते हुए अिधगम से संबंिधत अवधारणाओ ंकी िवस्तारसे व्याख्या कीिजए कौशल गेने द्वारा
प्रितपािदत समस्या समाधान सीखने की शंृ्रखला का िवसृ्तत वण�न कीिजए। मानव अिधगम योग्यताएँ िकतने प्रकार की ह�, उनका स्पष्ट
रूप से वग�करण कीिजए। मानवीय प�रपे्रक्ष्य म� अिधगम से आप क्या समझते ह�? मैसलो के आवश्यकता अनुक्रिमकता िसद्धान्त का
वण�न कीिजए। मैसलो के आवश्यकता अनुक्रिमकता िसद्धान्त की आलोचनात्मक व्याख्या कीिजए। मैसलो के िसद्धान्त की पदक्रमानुसार
व्याख्या कीिजए। सीखने से आप क्या समझते ह�। सीखने के िलए िकन प�र�स्थितयो ंका होना आावश्यक होता है। इकाई 10 स् नायु िवज्ञान
के के्षत्र म� सम् पन् न शोध काय� के प�रणामो ंके शैिक्षक िनिहताथ� Educational Implications of Research Findings from the Field
of Neuro Science प्रस्तावना उ�ेश्य मानव म�स्त� क के वैज्ञािनक िव� लेषण हेतु उपकरण म�स्त� क के सन् दभ� म� प्रा� त जानका�रयाँ
म�स्त� क की िक्रयाशीलता के िलए आवश्यक पोषक तत्व म�स्त� क सम्बन्धी अन्य तथ्य म�स्त� क के दो गोलाद्ध�  िलंग िभन् नता और
म�स्त� क बोल-चाल सम् बन् धी भाषा का िविश� टीकरण म�स्त� क और कलाएँ कलाओ ंका िशक्षण क् यो ंआव� यक है ? सांराश शब्दावली
स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर संदभ� ग्रन् थ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 10.1 प्रस्तावना मानव व्यवहार एक जिटल प्रिक्रया है। इसको
अंतिव�षयक उपागमो ंकी मदद से ही समझा जा सकता है। व्यवहा�रक िवज्ञान व प्राकृितक िवज्ञान ने मानव व्यवहार को समझने म�
काफी सहायता की है। मानव व्यवहार आनुवांिशक गुणो ंववातावरणका प्रितफल होता है। मानव व्यवहार चाहे वो संज्ञानात्मक,
भावात्मक या मनोगत्यात्मक होजीविवज्ञान की नू्यरोिवज्ञान शाखा म� हुए शोधो ंने इसे का प्रयास िकया है। नू्यरोिवज्ञान ने मानव म�स्तष्क
के क�रश्माई गुणो ंको समझने म� सफलता प्राप्त की है और इससे मानव व्यवहार की जिटलतम गु�त्थयो ंको भी सुलझा िलया गया है।
प्रसु्तत इकाई म� आप नू्यरोिवज्ञान के के्षत्र म� हुए शोधो ंके िनष्कष� को जान पाएंगे िजससे मानव व्यवहार के जैिवक आधार को समझने म�
सहायता िमलेगी। 10.2 उ�ेश्य इस इकाई के अध्ययन के पश्चात आप- म�स्त� क की संरचना एवं काय�प्रणाली के अध् ययन म� उपयोग म�
लाए जाने वाले उपकरणो ंके नाम िलख सक� गे। मानव म�स्त� क सम् बन् धी कुछ आधारभूत सूचनाओ ंका वण�न कर सक� गे। म�स्त� क के दो
गोलाद्ध� के मध्य अंतर को स्पष्ट कर सक� गे। िलंग िभन् नता और म�स्त� क के गोलाद्ध�  सम् बन् धी वरीयता की व्याख्या कर सक� गे। बोल-चाल
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सम् बन् धी भाषा के िविश� टीकरणकी व्याख्या कर सक� गे। कलाओ ंके िशक्षण के महत्व को जान पाएंगे । 10.3 मानव म�स्त� क के
वैज्ञािनक िव� लेषण हेतु उपकरण आयुिव�ज्ञान के उन् नत उपकरणो ंने जीवन् त तथा अिधगम म� संल� न मानव म�स्त� क के वैज्ञािनक
िव� लेषण को सम् भव कर िदया है। दो प्रकार के उपकरण िनिम�त िकए जा चुके ह�- टाइप 1:- म�स्त� क की संरचना के अध् ययन म�
उपयोग म� लाए जाने वाले उपकरण म�स्त� क की आंत�रक संरचना के कम् � यूटर िनिम�त िचत्रो ंको प्रा� त करने हेतु िनम् निल�खत दो
तकनीको ंको उपयोग म� लाया जा रहा है:- कम् � यूटेराइ� ड ए�क्सयल टोमोग्राफी (Computerized Axial Tomography- CAT मै� नेिटक
रेज़ोनेन् स इमेिजगं (Magnetic Resonance Imaging- MRI टाइप 2:- म�स्त� क की काय�प्रणाली के अध् ययन म� उपयोग म� लाए जाने
वाले उपकरण इसके अन् तग�त िनम् निल�खत तकनीको ंको उपयोग म� लाया जा रहा है:- इलेक् ट� ोइनसेफेलोग्राफी
(Electroencephalography)- EEG मै� नेटोइनसेफेलोग्राफी (Magnetoencephalography) –MEG पोजीट� ोन ऐिमशन टोनोग्रोफी
(Positron Emission Tomography)- PET फंक् सनल मै� नेिटक रेज़ोनेन् स इमेिजंग (Functional Magnetic Resonance
Imaging)- FMRI फंक्शनल मै� नेिटक रेज़ोनेन् स स् पेक् ट� ोस् कोपी (Functional Magnetic Resonance Spectroscopy)- FMRS
अिधगम के जैिवक शास् त्र (Biology of Learning) से सीखने की प्रिक्रया को समझने, उसे सहज-सरल-सुगम बनाने की िविधयो ंको
िवकिसत करने म� सफलता प्रा� त होने की अपार सम् भावनाएँ ह�। 10.4 म�स्त� क के संदभ� म� प्राप्त जानका�रयाँ म�स्त� क के सन् दभ� म�
िपछले कुछ वष� म� प्रा� त जानका�रयो ंसे ज्ञात हुआ है िक- म�स्त� क प्रा� त सूचनाओ ंके आधार पर अपने को िनरंतर पुनस�गिठत करता
रहता है। यह प्रिक्रया स् नायुनमनीयता कहलाती है। यह जीवन पय�न् त चलती है, परन् तु मानव जीवन के प्रार�म्भक वष� म� अिततीव्र होती है।
िशशु को घर-प�रवार म� प्राप्त अनुभव, उस स् नायु प�रपथ को प्रभािवत करते ह�, जो यह िनिश्चत करता है िक िवद्यालय म� तथा बाद के
जीवन म� म�स्त� क कैसे और क् या सीखता है। मानव म�स्त� क बोल-चाल की भाषा (Spoken Language) को कैसे ग्रहण करता है।
संवेग कैसे सीखने, स् मृित तथा पुनस्म�रण को प्रभािवत करते ह�। शारी�रक िक्रयाएँ एवं व्यायाम मनोदशा म� सुधार कैसे करती ह�, म�स्त� क
के द्रव् यमान म� कैसे वृ�द्ध करती ह� तथा संज्ञानात् मक काय�प्रणाली को कैसे उन् नत करती ह�। िकशोरावस् था म� मानव म�स्त� क म� वृ�द्ध तथा
िवकास कैसे होता है तथा इस अवस् था म� व् यवहार के सन् दभ� म� पुवा�नुमान लगाने म� आने वाली किठनाइयो ंको कैसे और अिधक अचे्छ
ढंग से समझा जा सकता है। िनद्रा से वंिचत होने त था तनाव के सीखने तथा स् मृित पर क् या प्रभाव पड़ते ह�। स् नायु िवज्ञान म� लगातार होती
जा रही उन् नित के सन् दभ� म� अब यह आव� यक हो गया है िक िशक्षाशास् त्र के अन् त�गत मानव म�स्त� क सम् बन् धी कुछ आधारभूत सूचनाओं
को पाठ्यक्रम म� स�म्मिलत कर िलया जाए । सभी िशक्षक स् नायु िवज्ञानी नही ंहो सकते ह�, लेिकन सभी िशक्षक उस व् यवसाय से
सम् ब�न्धत अव� य ह� िजसका काय� मानव म�स्त� क को प्रितिदन प�रवित�त करना है। अत: िजतना अिधक वे मानव म�स्त� क के बारे म�
जान�गे उतना ही उन् ह� उसे प�रवित�त करने म� सफलता िमलेगी। मानव म�स्त� क एक अदभुत सरंचना है। इसम� अन् न् त सम् भावनाएँ ह� तथा
यह वास् तव म� रहस् यमय है। प्रा� त अनुभवो ंके आधार पर यह िनरंतर स् वयं को प�रिवित�त तथा पुनप��रवित�त करता रहता है। वाह्य जगत से
सूचनाएँ प्रा� त न होने की दशा म� भी यह स्वयं काय� कर सकता है। यद्यिप यह इतनी ऊजा� भी उत् पन् न नही ंकरता है िक िजससे एक छोटा
सा भी बल् ब जल सके तथािप यह इस धरती का सवा�िधक श�क्तशाली यंत्र है। एक प्रौढ़ मानव म�स्त� क मात्र 1.36 िकलोग्राम का ही होता
है। यह एक छोटे से चकोतरे के आकार का होता है तथा अखरोट की आकृित जैसा होता है। यह आपकी हथेली म� समा सकता है।
खोपड़ी के अन् दर यह िझ�ल्लयो ंम� सुरिक्षत रहता है तथा रीढ़ की ह�ी के ऊपरी भाग म� अव�स्थत रहता है। म�स्त� क िनरंतर काय� म�
लगा रहता है- उस समय म� भी जब हम सोए हुए होते ह�। यद्यिप यह हमारे शरीर के द्रव् यमान का मात्र 2 प्रितशत के लगभग ही होता है
तथािप यह हमारी कुल कैलोरी के लगभग 20 प्रितशत का उपभोग कर लेता है। िकशोरावस् था म� संवेगो ंके बाहुल् य को िनयंित्रत करने के
िलए उत् तरदायी म�स्त� क प्रणाली पूण� रूप से संिक्रयात् मक नही ंहोती है। यह एक महत्वपूण� कारण है िजसकी वज ह से िकशोर-
िकशो�रयाँ अपने संवेगो ंके अत् यिधक िनयन् त्रण म� रहते ह� और इसी वजह से वे अिधक जौ�खम युक् त व् यवहारो ंकी ओर उन् मुख हो जाते
ह�। पाठ्यक्रम सामग्री के संज्ञानात् मक संयन् त्रण म� स् वयं को के�न्द्रत करने म� िनम् निल�खत की वज ह से किठनाई होती है- नीदं की कमी-
िनद्रा वंिचत भूखे होने की �स्थित - भोजन वंिचत � यासे होने की �स्थित- जल से वंिचत महत्वपूण� तथा संवेगो से जुड़ी घटनाएँ दीघ� अविध
तक याद रहती ह�। 10.5 म�स्तष्क की िक्रयाशीलता के िलएआवश्यक पोषक तत्व यह एक आ� चय�जनक त� य है िक म�स्त� क के अन् दर
की दो सरंचनाएँ जो दीघ� अविध की स् मृित के िलए उत् तरदायी होती ह� वे म�स्त� क के संवेगात् मक भाग म� �स्थत होती ह�। म�स्त� क
कोिशकाएँ इंधन के रूप म� आक् सीजन तथा � लूकोज का उपयोग करती ह�। म�स्त� क का काय� िजतना अिधक चुनौतीपूण� होता है
म�स्त� क उतने ही अिधक इंधन का उपयोग करता है। अत: म�स्त� क की सव�च् च िक्रयाशीलता हेतु यह महत्वपूण� है िक इन पदाथ� को
उपयुक् त मात्रा म� िलया जाए। रक् त म� आक् सीजन तथा � लूकोज की कमी आलस् य और िनद्रा को उत् पन् न करती है। � लूकोज युक् त पदाथ�
(फल इसके सबसे अच् छे श्रोत ह�) काय� सम् पन् न करने की प्रिक्रया को तीव्र करते ह� तथा िक्रयात् मक स् मृित, अवधान और माँसपेिशयो ंके
काय� को ठीक प्रकार से सम् पन् न करने म� सहायक हो सकते ह�। जल, म�स्त� क की िक्रयाशीलता के िलए आव� यक है। तंित्रका संकेतो ंके
म�स्त� क म� प्रवाह हेतु शरीर को जल की आव� यकता होती है। शरीर म� जल की कमी से इन संकेतो ंकी गित तथा प्रभावशीलता कम हो
जाती है। इसके अित�रक् त जल से फेफड़ो ंम� तरावट रहती है और इसकी वजह से रक् त म� आक् सीजन स् थानान् त�रत होती है। यह अत् यन् त
िचंता का िवषय है िक कई िवद्याथ� (तथा उनके अध् यापक) न तो प्रात:काल पया�� त � लूकोज युक् त ना� ता करते ह� और न ही िदन म� पया�� त
जल पीते ह�। � लूकोज तथा जल म�स्त� क की िक्रयाशीलता हेतु आव� यक ह�। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न म�स्त� क की संरचना के अध् ययन म�
उपयोग म� लाई जाने वाली तकनीको ंके नाम िल�खए। म�स्त� क की काय�प्रणाली के अध् ययन म� उपयोग म� लाई जाने वाली िकन्ही ंदो
तकनीको ंके नाम िल�खए। एक प्रौढ़ मानव म�स्त� क मात्र _________ िकलोग्राम का ही होता है। म�स्तष्क हमारी कुल कैलोरी के
लगभग ________ प्रितशत का उपभोग कर लेता है। म�स्त� क कोिशकाएँ इंधन के रूप म� ___________ का उपयोग करती ह�।
� लूकोज तथा _______ म�स्त� क की िक्रयाशीलता हेतु आव� यक ह�। 10.6 म�स्त� क सम्बन्धी अन्य तथ्य अब कुछ अन् य त� यो ंको
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प्रस् तुत िकया जा रहा है। यिद कोई मानव म�स्त� क जन् म से लेकर दो वष� की आयु तक आंखो ंके माध् यम से दृ� यात् मक उ�ीपक प्रा� त
नही ंकरता है तो यह बच् चा हमेशा के िलए दृिष्टहीन हो जाएगा। जन् म से लेकर
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बारह वष� की आयु तक सुनने से वंिचत रह गया तो कभी भी कोई भाषा नही ंसीख पाएगा। बु�द्ध, सामािजकता अथवा िवखंिडत
मानिसकता तथा आक्रामकता सम् बन् धी आनुवांिशक प्रवृित्तयो ंको पालन-पोषण के तौर-तरीको ंतथा वातावरण से प्रभािवत िकया जा
सकता है। मानव म�स्त� क भाषा के प्रित आनुवांिशक रूप से पूव� िनधा��रत (predisposed)होता है। जैसा पहले माना जाता था िक
नवजात िशशु का म�स्त� क खाली स् लेट (Clean Slate-Tabula Rasa)होता है वैसा नही ंहै। म�स्त� क के कुछ भाग
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िविश� ट उ�ीपको ंहेतु पूव� िनधा��रत होते ह�। बोल-चाल की भाषा के सन् दभ� म� ऐसा ही है। बोल-चाल की भाषा को प्रा� त करने की
�खड़की जन् म के तुरन् त बाद से ही खुल जाती है और लगभग 10-12 वष� खुली रहती है। इस उम्र के बाद िकसी भाषा को प्रा� त करन

◌ा किठन हो जाता है। ऐसे भी प्रमाण िमले ह� िक व् याकरण को पकड़ने की मानव यो� यता के िलए भी प्रार�म्भक वष� म� एक िविश� ट
�खड़की सम् भवत: होती है। अत: िवद्यालय म� िकसी दूसरी भाषा के िशक्षण म� देरी करना उपयुक् त नही ंहै। यह काय� िजतनी जल् दी प्रारम् भ
कर िदया जाए उतना ही अच् छा है। िशशु के म�स्त� क म� जन् म के समय से ही संख् या ज्ञान सम् बन् धी िविश� ट भाग उपलब् ध रहता है। अंक
सम् बन् धी िचन् तन के िलए पूण� रूप से िक्रयाशील भाषा सम् बन् धी यो� यता की आव� यकता नही ंहै। मानव म�स्त� क नए -नए उ�ीपको ंको
पसन् द करता है। यिद लगातार एक ही प्रकार के उ�ीपक सामने आते ह� तो म�स्त� क की रूिच उनम� कम होती चली जाती है। मल् टी
मीिडया युक् त वातावरण िवद्यािथ�यो ंके ध् यान को िवभािजत कर देता है। िवद्याथ� एक समय म� कई चीजो ंपर ध् यान तो देते ह� परन् तु वे
िकसी एक चीज पर ध् यान के�न्द्रत नही ंकर पाते।याद रखना और सीखना जैिवक प्रिक्रयाएँ ह� न िक यांित्रक प्रिक्रयाएँ। संवेग इन
प्रिक्रयाओ ंतथा सृजनात् मकता के सन् दभ� म� महत्वपूण� भूिमका का िनवा�ह करते ह�। यिद िवद्याथ� को सीखी गई सामग्री से सृजनात् मक
िवचारो ंतथा वस् तुओ ंको उत् पन् न करने के अवसर प्रदान िकए जाएँ तो इससे उन् ह� समझने म� अिधक आसानी होती है और वे सीखने म�
आनन् द प्रा� त करते ह�।देखने, सुनने, गंध ग्रहण करने, स् पश� करने तथा चखने से सम् ब�न्धत पाँच ज्ञाने�न्द्रयो ंके अित�रक् त मानव शरीर म�
आन् त�रक संकेतो ंको पहचानने के िलए िविश� ट व् यवस् था है। कान के अन् दर तथा माँसपेिशयो ंम� शारी�रक गित  तथा शरीर की �स्थित को
समझने के िलए भी व् यवस् था िवद्यमान है। िवद्याथ� पाठ्यवस् तु पर ध् यान के�न्द्रत कर सक�  इसके िलए आव� यक है िक वे स् वयं को
शारी�रक और संवेगात् मक रूप से सुरिक्षत महसूस कर�।संवेग ध् यान के�न्द्रत करने तथा सीखने को िनरंतर प्रभािवत करते ह�। संवेगो ंको
बु�द्धमत् तापूण� ढंग से उपयोग म� लाने को सीखना महत्वपूण� है।आवेगो ंको िनयंित्रत करना, प�रतोषण को लंिबत रख सकना, भावनाओं
को व् यक् त कर सकना, मानव-सम् बन् धो ंका उिचत प्रबन् धन करना तथा तनाव को कम कर सकने के सन् दभ� म� भी िवद्यािथ�यो ंको िशिक्षत
करना आव� यक है।जीवन म� सफलता प्रा� त कर सकने तथा यो� यताओ ंका सम् यक और महत् तम उपयोग करने के िलए संवेगो ंके उिचत
प्रबन् धन से िवद्यािथ�यो ंको प�रिचत कराना होगा। मानव म�स्त� क उन सूचनाओ ंको ही संचय करता है जो उसके िलए अथ�पूण� तथा महत्व
की होती ह�। िवद्याथ� सीखने से सम् ब�न्धत उन िक्रयाओ ंम� भागीदारी करते ह� िजनसे उन् ह� सफलता िमलती है। जहाँ असफल होने का भय
रहता है िवद्याथ� उन िक्रयाओ ंसे बचने का प्रयास करते ह�। मानव म�स्त� क म� सूचनाओ ंको संिचत रखने की असीम क्षमता है। िजस
प्रकार माँसपेिशयाँ व् यायाम करने से सुदृढ़ होती ह� उसी प्रकार म�स्त� क भी उपयोग म� लाए जाने से अिधकािधक सूचनाओ ंका संग्रह कर
सकता है। स् नायु िवज्ञािनयो ंके अनुसार बु�द्ध एकल इकाई (singular entity) न होकर िविभन्न प्रकार की होती है। मानव प्राणी िविवध
प्रकार से बु�द्धमान हो सकते ह�। िवस् मरण सीखने म� सदैव बाधक नही ंहै। अिधक महत्वपूण� तथा अथ�पूण� अनुभवो ंको संिचत रखने के
िलए गैर जरूरी बातो ंका िवस् मरण उपयोगी िसद्ध होता है। शैशवावस् था तथा बाल् यावस् था म� बाल म�स्त� क की बोलचाल की भाषा को
ग्रहण करने की अत् यिधक क्षमता होती है। इस आयु म� एक से अिधक भाषाओ ंको पकड़ना अपेक्षतया सरल होता है। लेिकन इस आयु म�
टेलीिवजन उपकरण का अिधक उपयोग बाद म� पढ़ने की यो� यता तथा अंक सम् बन् धी गणनाएँ करने की यो� यता को कम कर देता है।
10.7 म�स्त� क के दो गोलाद्ध�  Two Hemispheres of Brain म�स्त� क के दो गोलाद्ध�  (Hemisphere) प्रा� त सूचनाओ ंको अलग-अलग
प्रकार से सं� लेिषत-िव� लेिषत करते ह�। वास् तव म� मानव म�स्त� क कुछ इकाइयो ंका एक समूह है। इन इकाईयो ंद्वारा प्रा� त सूचनाओ ंको
प्रशािधत (processing)िकया जाता है। बोलने की िक्रया, आंिकक गणनाओ ंकी िक्रया, चेहरो ंको पहचानने की िक्रया हेतु म�स्त� क म�
अलग-अलग इकाइयाँ िवद्यमान ह�। प्रा� त सूचनाओ ंको म�स्त� क एक एकल इकाई (Singular Unit) के रूप म� प्रशािधत नही ंकरता है
और न ही सभी िविभन्न इकाईयाँ अलग-अलग प्रकार की सूचनाओ ंको प्रशािधत कर सकती ह�। म�स्त� क के दाय� और बाय� गोलाद्ध�  के
काय� अलग-अलग ह�। म�स्त� क म� �स्थत महासंयोिजका(Corpus Callosum) इन दो गोलाद्ध� के मध् य स् मृित तथा सीखने की साझेदारी
करवाती है। ये दो गोलाद्ध�  सूचनाओ ंको संग्रिहत एवं संसािधत िभन् न-िभन् न तरीके से करते ह�। गोलाद्धो ंके काय� बायाँ गोलाद्ध�  दायाँ
गोलाद्ध�  िव� लेषण - Analysis समग्र –Holistic क्रम - Sequence पैटन� –Patterns समय - Time स् थािनक - Spatial वाक्- Speech
भाषा का संदभ� - Context of language शब् दो ंकी पहचान- Recognizes Words चेहरो ंको पहचानना - Recognizes faces
अक्षरो ंकी पहचान- Recognizes Letters स् थानो ंको पहचानना - Recognizes places अंको ंकी पहचान- Recognizes Numbers
वस् तुओ ंको पहचानना - Recognizes objects बाह्य उ�ीपको ंको प्रशािधत करता है- Processes External stimuli आन् त�रक
संवादो ंको प्रशािधत करता है Processes internal messages म�स्त� क के ये दो गोलाद्ध�  यद्यिप सूचनाओ ंको िभन् न-िभन् न प्रकारसे
संशािधत करते ह� तथािप जिटल काय� को ये िमल-जुलकर सम् पािदत करते ह�। म�स्त� क गोलाद्ध�  सम् बन् धी वरीयता के सन् दभ� म� अिधकतर
व् य�क्तयो ंम� अन् तर पाया जाता है। कुछ दाय� गोलाद्ध�  को वरीयता देते ह� और कुछ बाय� गोलाद्ध�  को। वरीयता म� इस अन् तर के कारण
व् य�क्तत् व, यो� यताएँ और सीखने के ढंग प्रभािवत होते ह�। िशक्षक के िलए िवद्याथ� की गोलाद्ध�  सम् बन् धी वरीयता की जानकारी अत् यिधक
महत्वपूण� है। इस जानकारी से िवद्याथ� के सीखने के ढंग के आधार पर िशक्षण काय� करने से िवद्याथ� को अिधक सहायता प्रदान की जा
सकती है। यहाँ आपका यह जानना आव� यक है िक गोलाद्ध�  सम् बन् धी वरीयता का बु�द्ध तथा सीखने की यो� यता से कोई सम् बन् ध नही ंहै।
इसी प्रकार यह भी सत् य नही ंहै िक दाय� हाथ का अिधक उपयोग करने वाले व् य�क्त (Right handed people) बाय� गोलाद्ध�  वरीयता
वाले होते ह�। बाय� हाथ का अिधक उपयोग करने वाले व् य�क्त (Left handed people) दाय� गोलाद्ध�  वरीयता वाले होते ह�। 10.8 िलंग
िभन्नता और म�स्तष्क(Gender difference and the Brain) एक ही प्रकार के काय� को करते समय मिहला और पुरूष अपने-अपने
म�स्त� क के िभन् न-िभन् न भागो ंका उपयोग करते ह�। मिहला म�स्त� क दो गोलाद्ध� के मध् य संवाद म� बेहतर होता है तथा पुरूष म�स्त� क
प्रत् येक गोलाद्ध�  के अन् दर के संवाद म� बेहतर होता है। अिधकतर मिहलाओ ंतथा पुरूषो ंम� भाषा सम् बन् धी के्षत्र बाय� गोलाद्ध�  म� होता है
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लेिकन मिहलाओ ंको दायाँ गोलाद्ध�  भी भाषा के प्रसाधन हेतु सिक्रय रहता है। मिहलाओ ंके म�स्त� क म� भाषा सम् बन् धी के्षत्र म� न् यूरोन् स का
घनत् व पुरूषो ंकी तुलना म� अिधक होता है। टेस् टोस् टेरोन ग्राह्राको ं(Testosterone receptors)से प�रपूण� एिमगडाला (Amygdala), जो
संवेगात् मक उ�ीपको ंके प्रित प्रितिक्रया करता है, िकशो�रयो ंकी तुलना म� िकशोरो ंम� अिधक तीव्रता से बढ़ता है और इसका पूण� आकार
िकशोरो ंम� अिधक बड़ा होता है। िकशोरो ंद्वारा अपेक्षतया अिधक वाह्य आक्रामक व् यवहारो ंको प्रदिश�त करने का सम् भवत: एक आंिशक
कारण यह ही है। संवेगात् मक घटनाओ ंका पूण� िववरण याद रख सकने की यो� यता मिहलाओ ंम� अिधक होती है जबिक ऐसी घटनाओं
का मुख् य पक्ष अथवा सार याद रखने की यो� यता पुरूषो ंम� अिधक होती है। पूव� िकशोरावस् था की बािलकाओ ंम� भाषा सम् बन् धी यो� यता,
अथ�गिणतीय गणनाएँ सम् बन् धी यो� यता तथा क्रमबद्ध काय� के सम् पादन की यो� यता बालको ंकी अपेक्षा अिधक होती है। मिहलाओ ंम�
दूसरो ंके संवेगो ंको पहचानने की यो� यता अिध
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क होती है।अिधकतर मिहलाएँ बाय� गोलाद्ध�  वरीयता (Left hemisphere preference)वाली होती ह� तथा अिधकतर पुरूष दाय�
गोलाद्ध�  वरीयता(Right hemisphere preference) वाले होते ह�। मिहलाओ ंकी तुलना म� बाय� हाथ का अिधक उपयोग करने म�
पुरूषो ंकी संख् य

◌ा अिधक होती है। मिहला म�स्त� क मुख् य रूप से सहानुभूित के प्रित अिधक उन् मुख होता है जबिक पुरूष म�स्त� क व् यवस् थाओ ंकी
समझ तथा िनमा�ण हेतु अिधक उन् मुख होता है। यह स् मरण रखना होगा िक गोलाद्ध�  सम् बन् धी वरीयता म� अन् तर होते हुए भी िकसी भी
काय� का सफलतापूव�क सम् पादन िकसी के द्वारा भी िकया जा सकता है। इसी प्रकार व् य�क्तयो ंअथवा समूहो ंको अिनवाय� रूप से
गोलाद्ध�  वरीयता वग� म� िवभािजत करना भी उपयुक् त नही ंहै। प्राथिमक स् तर के अिधकतर िवद्यालय बाय� गोलाद्ध�  वरीयता के अनुरूप
िनिम�त ह�। समय सा�रणी, त� यो ंतथा िनयमो ंके अनुसार चलाए जाने वाले ये िवद्यालय मौ�खक िशक्षण आधा�रत होते ह�। अत: बाय�
गोलाद्ध�  वरीयता वाले िवद्यािथ�यो ं(िजनम� बािलकाओ ंकी संख् या अिधक होती है) को ये िवद्यालय अिधक पसन् द आते ह� और बालक इन
िवद्यालयो ंम� स् वयं को असहज महसूस करते ह�। सम् भवत: यह भी एक कारण है िक माध् यिमक स् तर के िवद्यालयो ंम� बािलकाओ ंकी
तुलना म� बालको ंम� अनुशासनहीनताअिधक िमलती है। 10.9 बोल-चाल सम्बन्धी
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भाषा का िविशष्टीकरण(Spoken Language Specialization) िव� व की लगभग 6500 बोिलयो ंहेतु िजन स् वरो ंऔर व् यंजनो ंकी
आव� यकता है उन सभी का उच् चारण दुिनया का प्रत् येक मानव कर सकता है। िविभन्न बोिलयो ंका िनिम�त होना तथा तदनुरूप
उच् चारण कर सकना एक बेहद जिटल प्रिक्रया है। बोले जाने वाले एक वाक् य को िनम�

ि◌त कर उसका उच् चारण करने म� म�स्त� क के िविभन्न भागो ं(ब्रोकाज ए�रया तथा वरिनकी ए�रया) सिहत बाय� गोलाद्ध�  म� िबखरे तंित्रका
तंत्रो ं(Neural Net Works) का उपयोग होता है। संज्ञाओ ंका प्रसाधन पैटन�स के एक सैट द्वारा िकया जाता है। सव�नामो ंको दूसरे अलग
न् यूरल नैटवक् स� से प्रसािधत िकया जाता है। वाक् य संरचना िजतनी �क्ल� ट होती है, म�स्त� क के उतने ही अिधक भाग सिक्रय होते ह�। एक
िशशु के म�स्त� क के नू्यरोन् स इस दुिनया की सभी भाषाओ ंकी ध् विनयो ंके सन् दभ� म� प्रितिक्रया देने की क्षमता युक् त होते ह�। प्रिसद्ध भाषा
िवज्ञानी नॉम चोमस्की(Noam Chomsky)का मानना है िक मानव म�स्त� क म� वाक् य संरचना के िनयमो ंके प्रित उपयुक् त प्रितिक्रया करने
हेतु पूव�िनयोिजत प�रपथ (pre programmed circuits)िवद्यमान रहते ह�। शब् दो ंके अथ� पकड़ने के िलए बाल म�स्त� क को जीवन् त
मानव अन् त�िक्रया की आव� यकता होती है। मानव जीवन के प्रार�म्भक वष� म� बोल चाल की भाषा ग्रहण करने की यो� यता उच् चतम होती
है। अत: अिभभावको ंद्वारा संवाद सम् बन् धी िक्रयाओ ंयथा बातचीत, गायन तथा पढ़ने से युक् त वातावरण बच् चो ंके िलए सृिजत िकया जाना
चािहए। मातृ भाषा के अित�रक् त दूसरी भाषा म� बोलने की यो� यता अिज�त करने के िलए जीवन के प्रार�म्भक वष� सवा�िधक उपयुक् त होते
ह�। यद्यिप बाद म� भी दूसरी भाषा म� बोलने की यो� यता अिज�त की जा सकती है लेिकन यह काय� कालान् तर म� किठन होता जाता ह़ै। क् या
पढ़ना एक प्राकृितक िक्रया है? वास् तव म� नही ं! शीघ्रता पूव�क तथा ठीक प्रकार से बोल –चाल की भाषा अिज�त करने की यो� यता
आनुवांिशक हाड�वाय�रंग (GeneticHardwiring) तथा िवशेषीकृत से�रब्रल भागो ं(Specialized Cerebral Areas) के इस काय� म�
के�न्द्रत होने का प्रितफल है। लेिकन म�स्त� क म� ऐसा कोई भाग नही ंहै जो पढ़ने के िलए िवशेषीकृत हो। वास् तव म� पढ़ना मानव िवकास
की यात्रा म� अपेक्षाकृत नई िक्रया है। पढ़ना जीसं के कोडेड स् ट� क् चर (coded structure) म� अभी समावेिशत नही ंहुआ है, क् यों�िक यह
िक्रया (पढ़ना) 'अ�स्तत् व कौशल' (survival skill) अभी तक नही ंबन पाई है। शोध प�रणामो ंसे ज्ञात हुआ है िक दूसरी भाषा म� बोलने की
यो� यता अिज�त करने से मातृ भाषा म� बोलने की यो� यता पर कोई कुप्रभाव नही ंपड़ता है। अनेक शोध काय� बताते ह� िक वास् तव म� इससे
मातृभाषा म� बोलने की यो� यता पर धनात् मक प्रभाव पड़ता है। 10.10 म�स्त� क और कलाएँ (The Brain and the Arts) इस पृ� वी ग्रह
म� अतीत की या वत�मान की कोई ऐसी संस् कृित नही ंहै, िजसम� कलाएँ िवद्यमान न हो।ं जबिक कुछ शता�ब्दयो ंपूव� तथा आज भी कई
संस् कृितयाँ ऐसी ह� िजनम� 'िलखने-पढ़ने' की यो� यता िवद्यमान नही ंहै। वास् तव म� 'कलाएँ' (िजनके अन् तग�त नृत् य, संगीत, नाटक तथा दृ� य-
कला (िवजुवल आट्�स) आते ह�) मानव अनुभव की बुिनयाद ह� तथा मानव अ�स्तत् व के िलए आव� यक ह�। यिद ऐसा नही ंहोता तो 40000
वष� पूव� के गुफा मानव समुदायो ंसे लेकर 21 वी ंशताब् दी के अत् याधुिनक मानव समूहो ंम� ये ''कलाएँ'' क् यो ंिवद्यमान रहती ं? इनका
िनरन् तर मौजूद रहना सम् भवत: यह प्रदिश�त करता है िक इनका हमारे अ�स्तत् व म� बने रहने म� कुछ न कुछ योगदान अव� य है। 10.11
कलाओ ंका िशक्षण क्योआंवश्यक है ? मानव के संज्ञानात् मक, संवेगात् मक तथा शारी�रक िवकास म� 'कलाएँ' महत्वपूण� भूिमका का
िनव�हन करती ह�। इन कलाओ ंम� संल� न होने के अवसर प्रदान करना िवद्यालयो ंका प्रमुख उत् तरदाियत् व है। एक व् य�क्त के सम् पूण� जीवन
म� ये कलाएँएक उच् च कोिट के मानव अनुभव प्रदान करती ह�। छोटे बच् चे खेलने के िलए जो कुछ करते ह�- गाना, ड� ाइंग, नृत् य- सभी
प्राकृितक कलाओ ंके रूप ह�। ये िक्रयाएँ सभी ज्ञाने�न्द्रयो ंका उपयोग करती ह� तथा म�स्त� क को सीखने की िक्रया म� सफलता प्रा� त
करने म� सहायता करती ह�। बच् चो ंके िवद्यालय म� आने पर इन िक्रयाओ ंको चलते रहना चािहए तथा उनम� यथा सम् भव वृ�द्ध की जानी
चािहए। म�स्त� क म� संज्ञानात् मक िवकास हेतु िनिश्चत भाग गीत-संगीत के लय-ताल, ड� ाइंग-प��िटंग की िक्रया म� संल� न होने से िवकिसत
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होते ह�। खेल-कूद म� संल� न होने के अवसर िमलने से शारी�रक कौशलो ंम� वृ�द्ध होती है तथा इससे संवेगात् मक िवकास म� भी सहायता
प्रा� 

Plagiarism detected: 0.05% https://setmygadget.com/k-se-gya-tak/ + 5 resources!

त होती है। िचत्रकला म� संल� न होने के अवसर िमलने पर बच् चे मानव अनुभवो ंके िविभन्न प्रकारो ंको समझ सकते ह�। वे यह जान पाते
ह� िक मानव अपनी संवेदनाओ ंको िविभन्न प्रकार से कैसे व् यक् त करते ह�। साथ ही वह िचंतन करने के जिटल एवं सूक्ष् म तरीको ंको भी
िवकिसत करने म� सक्षम हो जाते ह

◌� । कलाओ ंम� संल� न होना मात्र भावात् मक ही नही ंहै। कही ंबहुत गहरे इसका संज्ञानात् मक महत्व भी है। िचंतन करने हेतु आव� यक
उपादान भी इससे उपलब् ध होते ह�- पैटन� की पहचान और िवकास। देखी गई तथा सोची गई चीजो ंका मानिसक प्रितिनिधत् व। सांकेितक
दृ� यो-ंक�ल्पत वण�नो ंकी समझ। बाह्रा जगत का सूक्ष् म अवलोकन। जिटलता से अमू�तता की ओर उन् मुख होना। 'कला' सीखने के
अनुभवो ंको प्रितिदन के काय� के जगत से जोड़ती ह�। िवचारो ंको उत् पन् न करने की यो� यता, जीवन म� िवचारो ंको लाने तथा दूसरो ंतक
उन् ह� पहँुचाने की यो� यता काय�स् थल म� सफलता प्रा�प्त हेतु महत्वपूण� ह�। संगीत संगीत से आन् नद प्रा� त करना मानव का जन् मजात गुण है।
जीवन के प्रार�म्भक वष� से ही इस गुण की झलक िमलने लगती है। म�स्त� क म� संगीत के िलए िविश� ट स् थान िनधा��रत है। संगीत के प्रित
प्रितिक्रया जन् मजात है तथा इसके मजबूत जैिवक आधार ह�।संगीत बौ�द्धक तथा संवेगात् मक उ�ीपन कर म�स्त� क पर श�क्तशाली प्रभाव
डालता है। संगीत सुनने से पुन�स् मरण, ध् यान, कल् पनशीलता पर धनात् मक प्रभाव पड़ता है।अन् य अकादिमक िवषयो ंकी तुलना म� गिणत
का संगीत से सीधा सम् बन् ध है। संगीत की ट� े िनंग म�स्त� क के उन् ही ंभागो ंको िक्रयाशील करती है जो गिणतीय प्रिक्रयाओ ंके प्रशाधन म�
संल� न होते ह�। गिणत म� उपल�ब्ध तथा संगीत िशक्षण के मध् य घिन� ठ सम् बन् ध है।पढ़ने की यो� यता तथा संगीत िशक्षण के मध् य भी घिन� ठ
सम् बन् ध पाया गया है। व् यायाम (खेलकूद) संज्ञानात् मक सीखने के िलए शारी�रक कसरत महत्वपूण� है। एक परीक्षा म� स�म्मिलत होने से
पहले हल् का व् यायाम उपयोगी है। कुछ ही समय का हल् का-फुल् का व् यायाम भी म�स्त� क की िक्रयाशीलता म� वृ�द्ध कर देता है। पौिष्टक
भोजन, संतुिलत आहार, � लूकोज से प�रपूण� फल, पया�� त मात्रा म� पानी, सीखने की िक्रया को सहज, सरल तथा सुगम बना सकते ह�।
स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न मानव म�स्त� क_________ के प्रित आनुवांिशक रूप से पूव� िनधा��रत होता है। याद रखना और सीखना
__________ प्रिक्रयाएँ ह� । मानव म�स्त� क उन सूचनाओ ंको ही संचय करता है जो उसके िलए ________ होती है। बाय� गोलाद्ध�  के
कोई दो काय� िल�खए। दाय� गोलाद्ध�  के कोई दो काय� िल�खए। म�स्त� क के दो गोलाद्ध�  ________ काय� को िमल-जुलकर सम् पािदत
करते ह�। दाय� हाथ का अिधक उपयोग करने वाले व् य�क्त _________ गोलाद्ध�  वरीयता वाले होते ह�। बाय� हाथ का अिधक उपयोग
करने वाले व् य�क्त __________ गोलाद्ध�  वरीयता वाले होते ह�। अिधकतर मिहलाएँ _________ गोलाद्ध�  वरीयता वाली होती ह� 10.12
सांराश आयुिव�ज्ञान के उन् नत उपकरणो ंने जीवन् त तथा अिधगम म� संल� न मानव म�स्त� क के वैज्ञािनक िव� लेषण को सम् भव कर िदया है।
अिधगम के जैिवक शास् त्र (Biology of Learning) से सीखने की प्रिक्रया को समझने, उसे सहज-सरल-सुगम बनाने की िविधयो ंको
िवकिसत करने म� सफलता प्रा� त होने की अपार सम् भावनाएँ ह�। म�स्त� क प्रा� त सूचनाओ ंके आधार पर अपने को िनरंतर पुनस�गिठत
करता रहता है। यह प्रिक्रया स् नायुनमनीयता कहलाती है। स् नायु िवज्ञान म� लगातार होती जा रही उन् नित के सन् दभ� म� अब यह आव� यक
हो गया है िक िशक्षाशास् त्र के अन् त�गत मानव म�स्त� क सम् बन् धी कुछ आधारभूत सूचनाओ ंको पाठ्यक्रम म� स�म्मिलत कर िलया जाए ।
िजतना अिधक वे मानव म�स्त� क के बारे म� जान�गे उतना ही उन् ह� उसे प�रवित�त करने म� सफलता िमलेगी। एक प्रौढ़ मानव म�स्त� क
मात्र 1.36 िकलोग्राम का ही होता है। यह एक छोटे से चकोतरे के आकार का होता है तथा अखरोट की आकृित जैसा होता है। म�स्त� क
िनरंतर काय� म� लगा रहता है- उस समय म� भी जब हम सोये हुए होते ह�। यद्यिप यह हमारे शरीर के द्रव् यमान का मात्र 2 प्रितशत के
लगभग ही होता है तथािप यह हमारी कुल कैलोरी के लगभग 20 प्रितशत का उपभोग कर लेता है। यह एक आ� चय�जनक त� य है िक
म�स्त� क के अन् दर की दो सरंचनाएँ जो दीघ� अविध की स् मृित के िलए उत् तरदायी होती ह� वे म�स्त� क के संवेगात् मक भाग म� �स्थ
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त होती ह�। म�स्त� क कोिशकाएँ इंधन के रूप म� आक् सीजन तथा � लूकोज का उपयोग करती ह�। म�स्त� क का काय� िजतना अिधक
चुनौतीपूण� होता है म�स्त� क उतने ही अिधक इंधन का उपयोग करता है। जल, म�स्त� क की िक्रयाशीलता के िलए आव� यक है।
तंित्रका संक

◌ेतो ंके म�स्त� क म� प्रवाह हेतु शरीर को जल की आव� यकता होती है। शरीर म� जल की कमी से इन संकेतो ंकी गित तथा प्रभावशीलता
कम हो जाती है। � लूकोज तथा जल म�स्त� क की िक्रयाशीलता हेतु आव� यक ह�। म�स्त� क के दो गोलाद्ध�  प्रा� त सूचनाओ ंको अलग-
अलग प्रकार से सं� लेिषत-िव� लेिषत करते ह�। वास् तव म� मानव म�स्त� क कुछ इकाइयो ंका एक समूह है। इन इकाइयो ंद्वारा प्रा� त
सूचनाओ ंको प्रशािधत िकया जाता है। बोलने की िक्रया, आंिकक गणनाओ ंकी िक्रया, चेहरो ंको पहचानने की िक्रया हेतु म�स्त� क म�
अलग-अलग इकाइयाँ िवद्यमान ह�। प्रा� त सूचनाओ ंको म�स्त� क एक एकल इकाई के रूप म� प्रशािधत नही ंकरता है और न ही सभी
िविभन्न इकाईयाँ अलग-अलग प्रकार की सूचनाओ ंको प्रशािधत कर सकती ह�। म�स्त� क गोलाद्ध�  सम् बन् धी वरीयता के सन् दभ� म�
अिधकतर व् य�क्तयो ंम� अन् तर पाया जाता है। कुछ दाय� गोलाद्ध�  को वरीयता देते ह� और कुछ बाय� गोलाद्ध�  को। वरीयता म� इस अन् तर के
कारण व् य�क्तत् व, यो� यताएँ और सीखने के ढंग प्रभािवत होते ह�। म�स्त� क म� संज्ञानात् मक िवकास हेतु िनिश्चत भाग गीत-संगीत के लय-
ताल, ड� ाइंग-प��िटंग की िक्रया म� संल� न होने से िवकिसत होते ह�। खेल-कूद म� संल� न होने के अवसर िमलने से शारी�रक कौशलो ंम� वृद्
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िध होती है तथा इससे संवेगात् मक िवकास म� भी सहायता प्रा� त होती है। 10.13 शब्दावली आयुिव�ज्ञान - िचिकत्सा शास्त्र अिधगम के
जैिवक शास् त्र– अिधगम प्रिक्रया को समझने हेतु जीव िवज्ञान के शोध िनष्कष� स् नायु िवज्ञान- मानव म�स्तष्क सिहत समस्त शरीर के
अंतग�त तंित्रका तंत्र की संरचना व प्रकाय� का अध्ययन करने वाला िवज्ञान
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। म�स्त� क गोलाद्ध�  –म�स्त� क का दो भागो ंयथा दायाँ व बायाँ भाग महासंयोिजका(Corpus Callosum)- म�स्त� क के दाय� व बाय�
गोलाद्ध�  के मध्य समन्वय स्थािपत करने वाला भाग। दाय� गोलाद्ध�  वरीयता- म�स्त� क के गोलाद्ध� म� दाय� गोलाद्ध�  का अिधक िक्रयाशील
होना। बाय� गोलाद्ध�  वरीयता- वम�स्त� क के गोलाद्ध� म� बाय� गोलाद्ध�  का अिधक िक्रयाशील होना। 10.14 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर
म�स्त� क की संरचना के अध् ययन म� उपयोग म� लाई जाने वाली तकनीको ंके नाम ह�- कम् � यूटराइ� ड ए�क्सयल टोमोग्राफी
(Computerized Axial Tomography- CAT मै� नेिटक रेज़ोनेन् स इमेिजंग (Magnetic Resonance Imaging- MRI म�स्त� क की
काय�प्रणाली के अध् ययन म� उपयोग म� लाई जाने वाली िकन्ही ंदो तकनीको ंके नाम ह�- इलेक् ट� ोइनसेफेलोग्राफी
(Electroencephalography)- EEG मै� नेटोइनसेफेलोग्राफी (Magnetoencephalography) –MEG 1.36 20 आक् सीजन तथा
� लूकोज जल भाषा जैिवक अथ�पूण� बाय� गोलाद्ध�  के कोई दो काय� ह�- िव� लेषण करना शब् दो ंकी पहचान करना दाय� गोलाद्ध�  के कोई दो
काय� ह�- चेहरो ंको पहचानना स् थानो ंको पहचानना जिटल बाय� दाय� बाय� 10.15 संदभ� ग्रन्थ सूची Gazzaniga, (1998). As
mentioned in the book How the brain learns. Sousa, D.A. (2006). How the brain learns. California: Corwin Press.
Toman, W. (December 1970) Birth order rules all. Psychology Today. Ramachandran, V. S. (2011)The Tell-Tale
Brain: A Neuroscientist's Quest for What Makes Us Human Shenk, David (2010)The Genius in All of Us,Anchor
Books, New York. Goleman, Daniel (1995) Emotional Intelligence , Bloomsbury Books 10.16 िनबंधात्मक प्रश्न
म�स्त� क के दो गोलाद्ध�  कौन से ह�? म�स्त� क के दो गोलाद्ध� के मध्य अंतर स्पष्ट कीिजए।बोल-चाल सम् बन् धी भाषा का िविश� टीकरण पर
एक िटप्पणी िल�खए। एक ही प्रकार के काय� को करते समय मिहला और पुरूष अपने-अपने म�स्त� क के िभन् न-िभन् न भागो ंका उपयोग
करते ह�। स्पष्ट कर�। कलाओ ंका िशक्षण क् यो ंआव� यक है इसकी व्याख्या कीिजए। इकाई 11- बु�द्ध :- प�रभाषा, 1904 से बु�द्ध के
सम्बन्ध म� अध्ययन के प्रयास एवं बु�द्ध मापन Intelligence: Definitions, Efforts made since 1904 to Understand and
Measure Intelligence प्रस्तावना उ�ेश्य बु�द्ध की प�रभाषाएँ बु�द्ध के प्रकार बु�द्ध का मापन बु�द्धमापन की आवश्यकता बु�द्ध मापन
का इितहास मानिसक आयु तथा बु�द्धल�ब्ध बु�द्धल�ब्ध का वग�करण बौ�द्धक िवकास तथा ह्नास बु�द्ध परीक्षणो ंके प्रकार सामूिहक बु�द्ध
परीक्षण वैय�क्तक बु�द्ध परीक्षण शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण बु�द्ध परीक्षणो ंका प्रितवेदन कुछ प्रमुख बु�द्ध परीक्षणों
के नाम बु�द्ध परीक्षणो ंकी उपयोिगता सारांश शब् दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर संदभ� ग्रन् थ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 11.1प्रस्तावना
बु�द्ध क्या है? यह ऐसा प्रश्न है, िजसका उत्तर देना बु�द्धमानो ंके िलए एक समस्या रही है, वत�मान म� भी है तथा भिवष्य म� भी रहने की
सम्भावना है। इस शब्द पर मनोवैज्ञािनको ंम� मतभेद रहा है। इस मतभेद को दूर करने के िलए अंगे्रज मनोवैज्ञािनको ंकी एक सभा 1910
म� हुई। अमे�रकन मनोवैज्ञािनको ंकी सभा 1921 म� हुई, िवश्व के मनोवैज्ञािनको ंकी अन्तरा�ष्ट� ीय कांगे्रस सभा 1923 म� हुई। परनु्त वे यह
नही ंस्पष्ट कर सके िक बु�द्ध म� सृ्मित, कल्पना, भाषा, अवधान, गामक तथा संवेदनशीलता स�म्मिलत है या नही।ं अलग-अलग
मनोवैज्ञािनक बु�द्ध को अपने अलग अलग अंदाज म� प�रभािषत करते रहे ह�। गीता म� व्यवसायात्मक बु�द्ध का उले्लख अध्याय 2 के 41
व� श्लोक म� िकया गया है। व्यवसायात्मक बु�द्ध से अिभप्राय उस बु�द्ध से है, जो व्य�क्त को िनरन्तर प्रयास करने की पे्ररणा देती है।
व्यवसाय का अथ� है- प्रयत्न, उद्योग, िनरन्तर यत्न, उत्साह कम�ण्यता, पुनः पुनः  अथक प्रयास करने का स्वभाव, िनश्चय, व्यापार-व्यवहार,
आचार, सदाचार, यु�क्त उपाय-योजना, कम�कुशलता चातुय� आिद (पुरुषाथ� बोिधनी श्रीमद् भगवद्गीता पं0 सातवलेकर) गीता म� ही योग
बु�द्ध का उले्लख अध्याय 2 श्लोक 39 म� आया है। योग बु�द्ध वह बु�द्ध है, जो िनष्काम कम� के िलए पे्र�रत करे। न्याय मत म� बु�द्ध वह
श�क्त है, िजसके द्वारा िचरन्तन का िचंतन िकया गया है। बु�द्धप्रत्ययो ंकी रचना और िवकास म� सहायक होती है। बु�द्ध मन की वह श�क्त
है, िजसके द्वारा मन सफलता और अिनश्चय करता है। न्याय मत म� बु�द्ध, उपल�ब्ध तथा ज्ञान पया�य माने गए ह�। भारतीय िवद्धानो ंने
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‘‘बु�द्धय�स्य बलं तस्य’’
कहा है। गीता म� बु�द्ध के प्रकारो ंका वण�न करते हुए उसे तीन प्रकार का बताया गया है। राजिसक, तामिसक तथा सा�त्वक बु�द्ध।
सा�त्वक बु�द्ध वह है, जो (अध्याय 18 श्लोक 30) कत्त�व्य-अकत्त�व्य, भय-अभय, प्रवृित्त और िनवृित्त, बंध और मोक्ष का भान कराए।
राजिसक बु�द्ध वह है, िजस बु�द्ध द्वारा मनुष्य धम� और अधम�, कत्त�व्य और अकत्त�व्य को नही ंजानता, वह राजिसक बु�द्ध है (अध्याय 18
श्लोक 31) अठारहव� अध्याय के 32 व� श्लोक म� तामिसक बु�द्ध को वह बु�द्ध बताया है, जो व्य�क्त अधम� को धम� तथा धम� को अधम�
मानने लगता है, वह तामिसक बु�द्ध वाला होता है। भारतीय सािहत्य म� बु�द्ध के धी, प्रज्ञा, मित, मेधा पया�यवाचीह� । भारतीय सािहत्य म�
बु�द्ध के वण�न पर अनुसंधान करने की आवश्यकता पर यहाँ हमने सरसरी दृिष्ट से ही अवलोकन िकए ह�। यह अवलोकन अत्यन्त
उते्प्ररक एवं लाभकारी प्रतीत हो रहा है। आगे हम बु�द्ध की आधुिनक प�रभाषाओ ंको जानने का प्रयास कर� गे। 11.2 उ�ेश्य आिद काल
से मानव समाज की बु�द्ध के सम्बन्ध म� अपनी सोच रही है। शास्त्रो ंम� कहा गया है- बु�द्धय�स्य बलं तस्य अथा�त िजसके पास बु�द्ध है
उसके पास बल अथवा श�क्त होती है। पुरातन और आधुिनक सभी िशक्षाशास्त्री बु�द्ध को महत्व देते रहे ह�। कही-ंकही ंपर पुरातन
िचन्तको ंका अिभमत आधुिनक िचन्तको ंसे भी गहरा िदखाई पड़ता है। पुरातन मतो ंपर पुनग�वेषणा की आवश्यकता तो है ही आधुिनक
िशक्षा शा�स्त्रयो ंके अिभमतो ंका सारांश भी अत्यिधक महत्वपूण� है। इस इकाई के अध्ययन के पश्चात आप- भारतीय सािहत्य के आधार
पर िचन्तको ंके मतो ंको अपने शब्दो ंम� प्रसु्तत कर सक� गे। बु�द्ध की िविभन्न प�रभाषाओ ंके आधार पर बु�द्ध के सम्प्रत्य की व्याख्या
सक� गे। बु�द्धमापन के िविभन्न परीक्षणो ंउन की िवशेषताओ ंसे प�रिचत हो सक� गे। िविभन्न प्रकार के बु�द्ध परीक्षणो ंकी सीमाओं
(Limitations) से प�रिचत हो सक� गे। बु�द्ध परीक्षणो ंकी पारस्प�रक तुलना कर सक� गे। िशक्षण तथा शोधकाय� म� उपयोग करने के िलए
उपयुक्त परीक्षण या परीक्षणो ंका चुनाव कर सक� गे। 11.3 बु�द्ध की प�रभाषाएँ बिकन्घम के अनुसार
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“सीखने की योग्यता ही बु�द्ध है”
।

Quotes detected: 0.01%

3/28/25, 3:02 PM originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html

file:///C:/Users/mgupta/Documents/Plagiarism Detector reports/originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html 62/117



id: 214

id: 215

id: 216

id: 217

id: 218

id: 219

“Intelligence is the ability to learn.”
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–Buckingham. स्टन� के अनुसार, ‘‘बु�द्ध जीवन की नई प�र�स्थितयो ंतथा समस्याओ ंके अनुरूप समायोजन करने की सामान्य
योग्यता है”। “Intelligence is the general adaptation to new conditions and problems of life. टरमन के अनुसार, ‘‘व्य�क्त
उतना ही बु�द्धमान होता है, ज

ि◌तनी उसम� अमूत� िचन्तन की योग्यता है। “An individual is intelligent in proportion as he is able to carry on abstract
thinking.” वैश्लर ने बु�द्ध को िनम्निल�खत प्रकार से प�रभािषत िकया है-“बु�द्ध िकसी व्य�क्त के द्वारा उ�ेश्यपूण� ढंग से काय� करने,
तािक� क िचन्तन करने तथा वातावरण के साथ प्रभावपूण� ढंग से िक्रया करने की सामूिहक योग्यता है।”।
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“Intelligence is the aggregate or global capacity of the individual to act purposefully to think rationally and to
deal effectively with his environment.”-

D. Wechsler बट� के अनुसार - ‘‘बु�द्ध अपेक्षाकृत नई प�र�स्थितयो ंम� समायोजन करने की जन्मजात क्षमता है।’’
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“Intelligence is the innate capacity to adopt relatively to new situations.”-
Burt िडयरबोन के अनुसार -
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‘‘बु�द्ध अिधगम करने की क्षमता अथवा अनुभवो ंसे लाभ उठाने की योग्यता है।’’
“Intelligence is the capacity to learn or to profit by experience. स्टोडाड� के अनुसार -
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‘‘बु�द्ध किठनता, अमूत�ता जिटलता, िमतव्ययता लक्ष्य की अनुकूलता, सामािजक मूल्य व मौिलकता की उत्पित्त से युक्त िक्रयाओ ंको
करने तथा श�क्त की एकाग्रता तथा संवेगात्मक दबावो ंका प्रितरोध करने की आवश्यकता वाली प�र�स्थितयो ंम� इन िक्रयाओ ंको बनाए
रखने की योग्यता है।’’

“Intelligence is the ability to undertake activities that are characterized by difficulty, complexity, abstractness,
economy. Adaptiveness to a goal, social value, and the emergence of originals and to maintain such activities
under conditions that demand a concentration of energy and resistance to emotional forces.” -Stoddard इन
प�रभाषाओ ंतथा अन्य अध्ययनो ंके आधार पर िविदत होता है िक बु�द्ध- सीखने की योग्यता (Ability to Learn) है। अमूत� िचन्तन(
Abstract Thinking) की योग्यता है। समस्या समाधान (Problem Solving) की योग्यता है। अनुभव का लाभ उठाने (Profit by
Experience) की योग्यता है। सम्बन्धो ंको समझने (Perceive Relationship) की योग्यता है। पया�वरण से सामन्जस्य (Adjust to
Environment) स्थािपत करने की योग्यता है । इसी के साथ हम� यह भी समझाना है िक बु�द्ध म� िनम्निल�खत िवशेषताएँ भी होती ह�।
िवशेषताएँ : यह एक जन्मजात श�क्त है। यह अमूत� िचन्तन )Abstract Reasoning) की योग्यता प्रदान करती है। यह सीखने म�
सहायता प्रदान करती है। यह पूव� अनुभवो ंसे लाभ उठाने की योग्यता प्रदान करती है। यह जिटल समस्याओ ंको सरल बनाती है। यह
नवीन प�र�स्थितयो ंसे सामन्जस्य स्थापन म� सहायक होती है। बु�द्ध अचे्छ, बुरे सत्य असत्य, नैितक, अनैितक काय� म� अन्तर कर सकने
की योग्यता प्रदान करती है। बु�द्ध के िवतरण का िलंग, जाित एवं प्रजाित के आधार पर अन्तर नही ंहै। 11.4 बु�द्ध के प्रकार: यहाँ इतना
समझना ही पया�प्त है िक बु�द्ध के िनम्निल�खत प्रकार होते ह�- मूत� तथा अमूत� बु�द्ध सामािजक बु�द्ध यांित्रक बु�द्ध 11.5 बु�द्ध का मापन
(Measurement of Intelligence) बु�द्ध के सम्बन्ध म� िवद्वान एकमत नही ंह�। बु�द्ध के िसद्धान्तो ंके सम्बन्ध म� अध्ययन करने के बाद
यह बात और भी अिधक महत्वपूण� हो जाती है िक जब बु�द्ध के स्वरूप का ही प�रचय नही ंहै तो िफर बु�द्ध का मापन कैसे िकया जा
सकता है। इसी बात को ध्यान म� रखकर िशक्षा जगत म� ख्याित प्राप्त लेखक द्वय क्रो एण्ड क्रो ने िलखा है।
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‘‘सम्भवतया कोई भी बु�द्ध परीक्षण पूण� नही ंहै।’’
इसका अथ� यह नही ंहै िक जब कोई भी बु�द्ध परीक्षण पूण� नही ंहै तो िफर बु�द्ध का मापन ही बंद कर द�। िशक्षा जगत म� बु�द्ध मापन की
इतनी अिधक आवश्यकता है िक इसका मापन आवश्यक हो जाता है। क्रोएंड क्रो का पूण� सम्मान रखते हुए हम� यह भी ध्यान रखना
होगा िक एक बु�द्ध परीक्षण पर सहज रूप से िवश्वास न करके एक से अिधक बु�द्ध परीक्षणो ंका उपयोग कर सकते ह�। िफर शैिक्षक
काय� के िलए बु�द्ध ल�ब्ध के अंको ंको अं�न्तम सत्य न मानकर िनद�शन काय� के िलए एक सहयोगी उपकरण के रूप मे प्रयुक्त िकया
जाता है। इस चचा� को दीघ�कृत न करके भी इसे यही ंपूण� करते ह� आगे की पं�क्तयो ंम� बु�द्ध परीक्षणो ंकी आवश्यकता उनके मापन के
इितहास, प्रकार तथा कुछ बु�द्ध परीक्षणो ंके सम्बन्ध म� अध्ययन कर� गे। 11.5.1 बु�द्धमापन की आवश्यकता िवद्यालयो ंम� िशक्षा प्राप्त
करने वाले िवद्यािथ�यो ंम� स्वाभािवक रूप म� अन्तर पाया जाता है, जो प्रकृितजन्य भी होता है और समाजजन्य भी होता है। इसी कारण
िवद्याथ� समान रूप से प्रगित नही ंकर पाते ह�। एक िशक्षक जो िक सभी बच्चो ंको एक साथ िशिक्षत करने के िलए अध्यापन-काय� करता
है। िफर बच्चो ंकी प्रगित म� यह अन्तर क्यो ंहै? िकसी छात्र को ध्यान एकाग्र करने की समस्या है, कोई पा�रवा�रक समस्याओ ंसे ग्रस्त है,
िकसी को घर पर पढ़ने का अवसर प्राप्त होता है, कोई िनरन्तर अपनी स्वयं की वास्तिवक या अवास्तिवक समस्याओ ंसे ग्रस्त है। बहुत
सारे कारक बच्चो ंकी प्रगित म� बाधक हो सकते ह�। एक महत्वपूण� कारक यह भी हो सकता है िक वह मानिसक योग्यता म� ही तो कम
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नही ंहै। मानिसक योग्यता की जानकारी प्राप्त करने के िलए उसकी बु�द्ध को मापने की आवश्यकता होती है। आजकल बड़े िवद्यालयों
का जमाना है। कुछ िवद्यालयो ंम� एक ही कक्षा के 10-12 तक िवभाग होते ह�। यिद हम सैक्शन बनाते समय अकारािद क्रम का उपयोग
करते ह� तो सभी कक्षाओ ंम� कम तथा अिधक बु�द्ध ल�ब्ध छात्रो ंका िवतरण समान रूप से हो जाएगा। िजससे उच्च बु�द्ध ल�ब्ध वाले तथा
कम बु�द्ध ल�ब्ध वाले दोनो ंही तरह के छात्र प्रतािड़त होगें, उन्ह� दोनो ंको ही हािन
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होगी, क्यों�िक अध्यापक औसत बु�द्ध ल�ब्ध वाले छात्रो ंको ध्यान म� रखकर अध्यापन कर� गे तथा करते ह�। यिद हम उच्च बु�द्ध वाले
छात्रो ंतथा औसत बु�द्ध वाले छात्रो ंका वग�करण करके सैक्शन का िनमा�ण कर द�गे तो प्रितभाशाली छात्रो ंके सैक्शन की पढ़ाई की
व्यवस्था अलग की जा सकेगी, कम प्रितभाशाली छात्रो ंक

◌ी िशक्षण व्यवस्था अलग से की जा सकती है। यद्यिप वत�मान लोकतांित्रत समाज व्यवस्था म� इस प्रकार की व्यवस्था करना किठन काय�
है, िफर भी यिद प्रयास िकया जाए तो यह सम्भव अवश्य हो सकता है। बु�द्ध परीक्षण म� यिद कोई छात्र अच्छा र�क पता है और िवद्यालय
की परीक्षाओ ंम� उसे वह र�क उपलब्ध नही ंहो पता है तो इससे यह िसद्ध हो जाता है िक उसकी प्रगित उसके स्तर के अनुसार नही ंहै।
िजससे उसकी प्रगित म� अवरोधी कारको ंका अन्य मनोवैज्ञािनक परीक्षणो ंसे पता लगाया जा सकता है। िनष्कष� के रूप म� हम कह
सकते ह� िक “िवद्यालयो ंम� बु�द्ध परीक्षणो ंका उपयोग यह अनुमान लगाने के िलए करते ह� िक बालक िवद्यालयी काय� म� िकतनी
सफलता अिज�त कर सकता है”। 11.5.2 बु�द्ध मापन का इितहास (History of Intelligence Measurement) नालन्दा िवश्विवद्यालय म�
द्वार पंिडत हुआ करते थे, जो प्रवेशािथ�यो ंसे प्रश्न पूछकर उन्ह� िवश्विवद्यालय म� प्रवेश देने अथवा न देने का िनण�य िलया करते थे। इस बात
के प्रमाण हमारे पास नही ंहै िक वे प्रवेशाथ� की मानिसक योग्यता को परखते थे या उस समय तक ग्रहण िकए गए ज्ञान को परखते थे।
यक्ष द्वारा युिधिष्ठर से पूछे गए प्रश्न उनके ज्ञान का परीक्षण है या उनकी बु�द्ध का परीक्षण है। आज से 50 वष� पहले अध्यापक अपनी मेज
पर कुछ सामग्री रख देता था। उसके ऊपर मेजपोश रखकर उन्ह� ढ़क देता था। छात्रो ंको मेज के चारो ंऔर खड़ा करके यह िनद�श देता
था िक वे मेज पर रखी वसु्तओ ंका अवलोकन कर� , वे तु�े बतानी है। िफर कुछ देर के िलए मेज से कपड़ा हटाकर पुनः  ढक देता था।
छात्रो ंको उन सामिग्रयो ंका नाम िलखने के िलए कहता था। जो छात्र सभी सामिग्रयो ंके नाम िलख देते थे, वे प्रितभाशाली
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माने जाते थे अन्य अलग की शे्रणी बना लेते। ये सब बु�द्ध परीक्षणो ंके प्रार�म्भक स्वरूप थे। मेलो ंम� तारो ंसे बने कुछ यंत्र िबका करते थे
ह� िजन्ह� गोरखधन्धा कहा जाता है। ये बु�द्ध मापन के यंत्र ह�। इस प्रकार पहेिलयां, गिणत के िविशष्ट प्रश्न बु�द्ध परीक्षण के रूप म� प्रयोग
िकए जाते रहे ह�। शारी�रक आधार पर बु�द्ध परीक्षण का प्रयोग आम लोग करते रहे है। जैसे हस्तरेखाओ ंके आधार पर

िकसी को बु�द्धमान घोिषत कर देते ह�। ऐसी ही एक घटना िवश्व के सव�प्रथम तथा शे्रष्ठतम व्याकरणाचाय� पािणनी के साथ घटी बताई गई
है। पािणनी के गुरुजी ने पािणनी के पाठ स्मरण न करने पर उनके हाथ पर डण्डा मारने के िलए फैलायी गई हथेली का अवलोकन िकया
तो पािणनी के गुरु आश्चय� चिकत रह गए िक इस छात्र के हाथ म� तो बु�द्ध की रेखा ही नही ंहै। उस गुरु ने पािणनी से क्षमा याचना करते
हुए कहा िक म� िनरथ�क ही तु�� अध्ययन न करने का दोषी ठहराता रहा। तु�ारे हाथ म� तो िवद्या की रेखा ही नही ंहै। अब तु�� पढ़ने की
आवश्यकता नही ंहै। अपने घर चले जाओ। पािणनी के स्वािभमान को ठेस लगी। उन्हों�ने गुरुजी से पूछा िक िवद्या की रेखा कहाँ होती है।
गुरुजी ने उन्ह� वह स्थान बता िदया कहते ह� िक गुरूजी द्वारा बताए स्थान पर उन्हों�ने तीव्र चाकू से हाथ म� िवद्या की रेखा के स्थान पर
घाव कर िदया। यद्यिप यह कथानक/घटना व्य�क्त के उते्प्ररण से सम्ब�न्धत है परनु्त इससे यह भी प्रकट होता है िक शायद हस्तरेखा
देखकर भी बु�द्ध का अनुमान लगाया जाता हो। एक कहावत है -
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‘‘िछद्र दंता �क्विचत मूखा�, �क्विचत खल्लवाटा िनध�ना’’
। अथा�तछीदे दाँतो ंवाला कोई-कोई ही मूख� होता है तथा िजसके िसर के बाल उड़े हुए हो ंवह कोई-कोई ही िनध�न होता है। यािन छीदे
दाँतो ंवाले बु�द्धमान और गंजे धनवान हुआ करते ह�। ऐसी ही िजन व्य�क्तयो ंकी भौ ंपरस्पर िमली रहती है उन लोगो ंको तेज-तरा�र
बु�द्धमान बताया गया है। इसी प्रकार आज भी कुछ लोग व्य�क्त का चेहरा-मोहरा देखकर बु�द्ध का अनुमान लगाने का दावा करते ह�।
लैवेस्टर (�स्वट्जरलैण्ड) ने 1772 म� शरीराकृित के आधार पर बु�द्ध मापन को प्रसु्तत िकया। यहाँ पर प्रसु्तत कुछ बात� प्रसंगवश प्रसु्तत
कर दी गई ह�। 1879 म� िविलयन वुण्ट ने जम�नी के लीपिजंग नगर म� अपनी मनोिवज्ञान प्रयोगशाला स्थािपत करके बु�द्ध मापन के काय�
को वैज्ञािनक आधार प्रदान िकया। इस प्रयोगशाला म� बु�द्ध मापन का काय� यंत्रो ंके माध्यम से िकया जाता था। अतः  हम वुण्ट
(Wundt)को बु�द्ध परीक्षणो ंका िपता घोिषत कर सकते ह�। वुण्ट के बाद िबने (Binet)ने �ांस म�, िवंच (Winch)ने इंगै्लण्ड म� मेनान
(Menann) ने जम�नी म� तथा थॉन�डाइक और टम�न (Thorndike and Terman)ने अमे�रका म� बु�द्धमापन के के्षत्र म� िवशेष योगदान
िदया। िबने और साइमन का बु�द्ध परीक्षण
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“िबने-साइमन बु�द्ध- मापन”
िनिम�त हुआ। िजसे टम�न ने संशोधन करके उसे
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“से्टफोड�-िबने मानक्रम”
नाम िदया। इसके बाद बु�द्ध परीक्षणो ंकी बहुतायत हो गई। सभी देशो ंकी मनोिवज्ञान प्रयोगशालो ंने बु�द्ध परीक्षण बनाने का काय�
िकया। आज सैकड़ो ंकी संख्या म� बु�द्ध परीक्षण उपलब्ध है। 11.6 मानिसक आयु तथा बु�द्ध ल�ब्ध (Mental Age and I.Q.) जब हम
बु�द्ध का मापन िकसी परीक्षण के माध्यम से करते ह� तो उससे बु�द्ध ल�ब्ध ज्ञात करते है। बु�द्ध ल�ब्ध िकसी व्य�क्त के मानिसक स्तर को
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100 के आधार पर बताती है। यिद व्य�क्त की बु�द्ध ल�ब्ध 100 है तो उसका बै�द्धक स्तर सामान्य है। यिद 100 से अिधक है तो बौ�द्धक
स्तर सामान्य से अिधक है। 100 कम होने पर बौ�द्धक स्तर से कम होता है। बु�द्ध ल�ब्ध से मानिसक स्तर की जानकारी प्राप्त होती है।
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‘बु�द्ध ल�ब्ध’
जानने के िलए मानिसक आयु तथा वास्तिवक आयु जानना आवश्यक है। मानिसक आयु ज्ञात करने के िलए व्य�क्त को बु�द्ध परीक्षण
देना होता है। मानिसक आयु का सम्प्रत्यय
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‘िबने’
ने प्रितपािदत िकया। मानिसक आयु िकसी व्य�क्त द्वारा िकए जा सकने वाले मानिस
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क काय� से ज्ञात की जाती है, िजसकी उस आयु वग� से अपेक्षा की जाती है। यिद वह अपनी आयु के िलए िनधा��रत काय� से अिधक
काय� करता है तो उसकी मानिसक आयु अिधक होगी और यिद वह अपनी आयु के िलए िनधा��रत काय� स

◌े कम काय� करता है तो उसकी मानिसक आयु उसकी वास्तिवक आयु से कम होगी। मानिसक परीक्षण तैयार करते समय मानिसक
आयु के अनुरूप काय� का चयन असल म� बहुत किठन काय� रहा है। परनु्त अब यह उतना किठन नही ंमाना जा रहा है। हम यहाँ
शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण का उदाहरण देकर यह बात समझने का प्रयास कर रहे ह�। हम� एक बु�द्ध परीक्षण का िनमा�ण करना है। इसम�
बु�द्ध परीक्षण म�, पे्रक्षण, अंकयोग्यता शा�ब्दक योग्यता, वाक्श�क्त, स्मरण श�क्त, तािक� क योग्यता, पय�वेक्षण योग्यता, समस्या समाधान,
िनगमनात्मक योग्यता, आगमन योग्यता आिद के प्रश्न स�म्मिलत कर िलए । इन प्रश्नो ंका स्तर 12 वष� से 19 वष� की आयु वग� के
िवद्यालयो ंम� पढ़ने वाले बालको ंके स्तर को ध्यान म� रख कर िकया। जब हम इस परीक्षण को हजारो ंकी संख्या म� इसी आयु वग� के
छात्रो ंपर प्रशािसत करते ह� तो उनके कुछ अंक आते ह�। उन अंको ंको आयु के आधार पर सारणीकृत कर लेते ह� मानिलया 15 वष� की
आयु के बालको ंके मध्यमान अंक 60 आए तो इस आधार पर हम कह सकते ह� िक 60 अंक प्राप्त करने वाले परीक्षािथ�यो ंकी मानिसक
आयु 15 है। इसी परीक्षण म� 60 अंक प्राप्त करने वाले कुछ परीक्षाथ� 15 वष� के होगें, कुछ 13 वष�, 13.5 वष� 14 वष�, 14.5 वष�, 15
वष�, 15.5 वष�, 16 वष�, 16.5 वष�, 17 वष�, 17.5 वष�, 18 वष�, 18.5 वष� तथा 19 वष� के भी होगें। इन सभी 60 अंक प्राप्त करने वाले
परीक्षािथ�यो ंकी मानिसक आयु 15 वष� मानी जाएगी। मानिसक आयु ज्ञात हो जाने पर उसकी वास्तिवक आयु से भाग देकर 100 से गुणा
करके बु�द्ध ल�ब्ध ज्ञात कर ली जाती है। मानिसक आयु बु�द्ध परीक्षणो ंम�
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प्राप्त अंको ंके आधार पर बनाई गई सारणी से ज्ञात की जाती है, जो िक उस परीक्षण के मैनुअल म� दी गई होती है। इस प्रकार – बु�द्ध
ल�ब्ध = मानिसक आयु ___________ X 100 वास्तिवक आयु पीछे िदए गए उदाहरणो ंके आधार पर

बु�द्ध ल�ब्ध की गणना नीचे की सारणी म� की जा रही है। सारणी 11.1 बु�द्ध-ल�ब्ध की गणना मानिसक आयु वास्तिवक आयु बु�द्ध ल�ब्ध
पूणा�को ंम� 15 13.5 (15/13.5) x100 =111 15 14.0 (15/14) x100 = 107 15 14.5 (15/14.5) x100 = 103 15 15.0 (15/15 )x
100 = 100 15 15.5 (15/15.5) x100 =97 15 16.0 (15/16) x 100 = 94 15 16.5 (15/16.5) x100 = 91 15 17.0 (15/17) x
100 = 88 15 17.5 (15/17.5) x 100 = 86 15 18.0 (15/18) x 100 = 83 15 18.5 (15/18.5) x 100 = 81 15 19.0 (15/19) x
100 = 9 ऊपर िदया गया उदाहरण एक काल्पिनक उदाहरण है। इसे मानिसक आयु तथा बु�द्ध ल�ब्ध को समझने के िलए प्रयोग

Plagiarism detected: 0.05% https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/ + 8 resources!

िकया गया है। 11.7 बु�द्ध ल�ब्ध का वग�करण (Classification of I.Q.) बु�द्ध ल�ब्ध का वग�करण अलग-अलग बु�द्ध परीक्षणो ंम�
अलग-अलग िकया गया है। यहाँ पर हम सै्टनफोड� िबने के आधार पर बु�द्ध ल�ब्ध प्राप्तांको ंका वग�करण सारणी म� प्रसु्तत कर रहे ह�।
सा�रणी 11.2 से्टनफोड�-िबने के आधार पर ब

◌ु�द्ध ल�ब्ध का वग�रण बु�द्ध ल�ब्ध व्याख्या जनसंख्या म� प्रितशत 140 या अिधक प्रितभाशाली (Genius) 1 % 120-139 अित शे्रष्ठ
(Very Superior) 7% 110-119 शे्रष्ठ (Superior) 16 % 90-109 समान्य (Normal) 50 % 80-89 मन्द (Dull) 16 % 70-79
सीमान्तमन्दबु�द्ध (BorderlineFeebleminded) 7% 60-69 मूख� (Moron) 3 % 20-59 मूढ़ (Imbecile) 20 से कम जड़ (Idiot) कई
एक अनुसंधायको ंने अपने अलग वग�करण प्रसु्तत िकए ह�। वग� के नामो ंम� भी अन्तर है। यहाँ पर यह स्पष्ट करना आवश्यक है िक िजस
परीक्षण से बु�द्ध ल�ब्ध की गणना की गई है, उसी के आधार पर वग�करण प्रसु्तत िकया जाना चािहए। बु�द्ध के मापन के के्षत्र म� वेश्लर
का भी महत्वपूण� योगदान रहा है। इन्हों�ने भी िवश्वस्तरीय बु�द्ध परीक्षण का िनमा�ण िकया है। वेश्लर ने सामान्य सम्भावयता वक्र (Normal
Probability Curve) के आधार पर स्पष्ट िकया है। लगभग 50 प्रितशत लोगो ंको प्राप्तांक औसत प्रसार (Average Range) अथा�त्
90-110 के बीच पड़ता है। बु�द्ध ल�ब्ध का िवतरण िचत्र 11.7 म� दशा�या गया है। इस िचत्र से बु�द्ध-ल�ब्ध की अन्य सीमाओ ंके बीच पड़ने
वाले प्राप्ताको ंको भी प्रदिश�त िकया गया है। वेश्लर का िनष्कष� है िक केवल पाँच प्रितशत व्य�क्त ही 130 बु�द्ध ल�ब्ध या इस से अिधक
या 70 बु�द्ध ल�ब्ध से कम बु�द्ध ल�ब्ध वाले होते ह�। 11.8 बौ�द्धक िवकास तथा ह्रासIntelligence Development and Depreciation)
यहाँ यह पहले स्पष्ट कर देना आवश्यक है िक बु�द्ध ल�ब्ध िजसे हम िविभन्न परीक्षणो ंसे नापते ह�, वह एक व्य�क्त की बाल्यकाल से लेकर
वृद्धावस्था तक एक ही रहती है। उसम� यिद थोड़ा बहुत अन्तर आता है तो वह मापन म� होने वाली तु्रिटयो ंके कारण ही होता है। जहाँ
तक मानिस
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क िवकास का प्रश्न है, वह होता है। िविभन्न अध्ययनो ंसे यह स्पष्ट हुआ है। िक बाल्यकाल म� बौ�द्धक िवकास तीव्र गित से होता है। जैसे
ही बच्चा 12-13 वष� की आयु म� पहंुचता है तो बौ�द्धक िवकास तो होता रहता है परनु्त उसकी गित धीमी हो जाती है। कुछ
मनोवैज्ञािनक मानते ह� िक बौ�द्धक िवकास

14 वष� तक की आयु तक होता है। कुछ मानते ह� िक 16 वष� की आयु तक होता है, जबिक कुछ अन्य मानते ह� िक 20 वष� की आयु
तक िवकास होता है। कुछ मनोवैज्ञािनको ंका यह भी मानना है िक कुछ व्य�क्तयो ंम� यह िवकास 26 वष� की आयु तक भी हो सकता है,
जबिक कुछ यह मानते ह� िक इस आयु म� बौ�द्धक ह्रास प्रारम्भ हो सकता है। कहने का तात्पय� है िक बौ�द्धक िवकास की अविध म� भी
मत-िवभेद होते ह�। बेले (Baylay) के दीघ�कािलक अध्ययन के प�रणाम िचत्र म� प्रसु्तत िकए गए ह� इससे यह स्पष्ट होता है िक तीव्र गित
से बौ�द्धक िवकास 14 वष� की आयु तकहोता है िफर उसके िवकास म� धीमापन आ जाता है। 18 वष� की आयु तक �स्थर हो जाता है।
इसके बाद िवकास नही ंहोता। इन्हों�ने उसे वक्र द्वारा प्रसु्तत िकया, िजसे िचत्र 11.8 म� प्रदिश�त िकया गया है। शाई तथा स्ट� ाथर के
अनुसार 40 वष� की आयु के बाद मानिसक ह्रास की िक्रया
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प्रारम्भ हो जाती है। 60 वष� की आयु के बाद अचानक ह्रास तीव्र गित से होना प्रारम्भ हो जाता है। इस अध्ययन का यह भी िनष्कष� है
िक मध्यावस्था तथा वृद्धावस्था म� ह्रास का कारण स्वास्थ्य तथा योग्यता के प्रकार पर भी िनभ�र करता है। िजन व्य�क्तयो ंका स्वास्थ्य

अच्छा रहता है तथा अपने काय� म� व्यस्त्त रहते ह�, उनके हार्स की गित धीमी रहती ह�। शारी�रक दोष तथा रक्ताल्पता भी ह्रास की गित
को बढ़ाती है। शाई तथा स्टाथर के आधार बौ�द्धक योग्यता के ह्रास का प्रसु्ततीकरण िचत्र 11.9 म� प्रदिश�त िकया गया है। 11.9 बु�द्ध
परीक्षणो ंके प्रकार (Types of Intelligence Tests) बु�द्ध परीक्षणो ंका वग�करण कई प्रकार से िकया गया है, जैसे-कुछ बु�द्ध परीक्षण
केवल एक समय म� एक व्य�क्त पर ही प्रशािसत िकए जाते ह� कुछ परीक्षण समूह पर प्रशािसत िकए जा सकते ह�। इस प्रकार पहला
वग�करण हुआ- सामूिहक बु�द्ध परीक्षण (Group Intelligence Test) वैय�क्तगत बु�द्ध परीक्षण (Individual Intelligence Test)
वैय�क्तगत बु�द्ध परीक्षणो ंम� अिधक समय लगता है। इनम� िविशष्ट प्रिशक्षण की आवश्यकता होती है। ये छोटे बच्चो ंके िलए िवशेष रूप
से उपयोगी होते ह� जबिक सामूिहक परीक्षणो ंम� कम समय लगता है, िवशेष प्रिशक्षण की आवश्यकता नही ंहोती। ये बड़े बच्चो ंके िलए
प्रयोग होते ह�। सारणी 11.3 व्य�क्तगत तथा सामूिहक बु�द्ध परीक्षणो ंम� अन्तर व्य�क्तगत बु�द्ध परीक्षण सामूिहक बु�द्ध परीक्षण एक समय
म� केवल एक ही व्य�क्त पर प्रशािसत िकया जा सकता है। एक साथ व्य�क्तयो ंके समूह पर प्रशािसत िकया जा सकता है। इन परीक्षणों
के प्रशासन म� अिधक समय लगता है। समान्यता 45 से 90 िमनट का समय प्रशासन म� लगता है। ये परीक्षण प्रशासन व समय की दृिष्ट
से अिधक व्यय साध्य होते ह�। ये प्रशासन व समय की दृिष्ट से अपेक्षाकृत िमतव्ययी होते ह�। इन परीक्षणो ंके प्रशासन के िलए प्रिशिक्षत व
अनुभवी व्य�क्तयो ंकी आवश्यकता होती है। सामान्य व्य�क्त भी इनका प्रशासन अल्प प्रिशक्षण प्राप्त करके कर सकते ह�। ये परीक्षण
पूण�तया वैध तथा िवश्वसनीय होते ह�। इनके द्वारा प्राप्त िनष्कष� कम प्रमािणत होते है। प्रायः  इन परीक्षणो ंकी समय सीमा िनधा��रत नही ं
होती है। इन परीक्षणो ंकी समय-सीमा पूव� िनधा��रत होती है। इन परीक्षणो ंका अंकन काय� कम वसु्तिनष्ठ होता है। इनका अंकन
पूण�रूपेण वसु्तिनष्ठ होता है। प्रायः  ये परीक्षण मौ�खक प्रकृित के होते ह�। ये परीक्षण िल�खत होते ह�। इनका प्रयोग अनपढ़ व्य�क्तयो ंपर
भी िकया जा सकता है। इनका प्रयोग पढ़े िलखे व्य�क्तयो ंपर ही िकया जाता है। इन परीक्षणो ंम� िवद्यािथ�यो ंको प्रोत्सािहत िकया जा
सकता है। इन परीक्षणो ंम� केवल सामान्य प्रोत्साहन ही िदया जा सकता है। इन परीक्षणो ंम� छात्र व परीक्षक के मध्य सम्पक�  स्थािपत होता
है। इन परीक्षणो ंम� छात्र व परीक्षक के मध्य सम्पक�  स्थािपत नही ंहो पाता। इन परीक्षणो ंम� प्रश्न प्रायः  किठन प्रकृित के होते ह�। इन
परीक्षणो ंम� प्रश्न प्रायः  सरल प्रकृित के होते ह�। सारणी: 11.4 व्य�क्तगत व सामूिहक बु�द्ध परीक्षणो ंके कुछ उदाहरण व्य�क्तगत बु�द्ध
परीक्षण (Individual Intelligence Test) समूिहक बु�द्ध परीक्षण (Group Intelligence Test) िबने साइमन परीक्षण जलोटा का
साधारण मानिसक योग्यता परीक्षण सै्टनफोड�-टरमन संशोधन आम� ऐल्फा परीक्षण गुड एनफ ड� ा-एक मैन परीक्षण टंडन व मेहता का
सामान्य बु�द्ध परीक्षण भािटया बैटरी आम� सामान्य वग�करण परीक्षण पोिट�यस भूल भुलैयॉं परीक्षण आम� बीटा परीक्षण बु�द्ध परीक्षणों
का दूसरा वग�करण है- शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण (Verbal Intelligence test) अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण (Non-verbal Intelligence
Test) शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षणो ंम� भाषा का ज्ञान आवश्यक होता है। इसम� स�म्मिलत प्रश्नो ंका उत्तर परीक्षाथ� िलखकर देता है। ये परीक्षण
अनपढ़, मूकबिधर, दृिष्टहीनो ंके िलए उपयोगी नही ंहो सकते। छोटे बच्चो ंपर इन परीक्षणो ंको उपयोग नही ंिकया जा सकता। सारणी:
11.5 शा�ब्दक तथा अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षणो ंम� अन्तर शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण (Verbal Intelligence Test) अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण
(Non-Verbal Intelligence Test) इनका प्रयोग केवल पढ़े िलखे व्य�क्तयो ंपर ही संभव है। इनका प्रयोग िनरक्षर, छोटे बालको ंतथा
मंदबु�द्ध बालको ंपर भी िकया जा सकता है। ये कम व्यय साध्
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य होते ह� ये अपेक्षाकृत अिधक व्यय साध्य होते ह�। इन परीक्षणो ंम� भाषा के माध्यम से बु�द्ध का परीक्षण िकया जाता है। इन परीक्षणो ंम�
िचत्रो,ं सामिग्रयो,ं तथा िक्रयाओ ंके माध्यम से मानिसक योग्यता का परीक्षण िकया जाता है। इन परीक्षणो ंम� प्रश्नो ंकी प्रितिक्रया भाषा के
माध्यम से दी जाती है। इनम� िक्रयाओ ंद्वारा प्रतु्यत्तर िदया जाता है। इन

परीक्षणो ंके प�रणाम परीक्षाथ� की सांसृ्कितक पृष्ठभूिम से प्रभािवत रहते ह�। इन परीक्षणो ंके प�रणाम परीक्षाथ� की सांसृ्कितक पृष्ठभूिम से
अप्रभािवत रहते ह�। शा�ब्दक तथा आशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षणो ंम� से प्रमुख के नाम िनम्न िल�खत वग�करण म� प्रसु्तत िकएगए ह�। सारणी
11.6 शा�ब्दक तथा अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षणो ंके कुछ नाम शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण सामान्य मानिसक योग्यता
परीक्षण (डॉ0 एम0 सी0 जोशी) गुडएनफ का ड� ा ए मैन टेस्ट (डॉ0 प्रिमला पाठक के मानक) (डॉ0 के0 एल0 श्रीमाली के मानक)
सामूिहक बु�द्ध परीक्षण (डॉ0 प्रयाग मेहता) रेिवन्स प्रोगे्रिसव मैिट� क्स (इलाहाबाद मनोिवज्ञान शाला के मानक) साधारण मानिसक योग्यता
परीक्षण(डॉ0 जलोटा) नान वब�ल गु्रप टेस्ट ऑफ इने्टलीजेन्स (रघुवंश ित्रपाठी के मानक) सामूिहक बु�द्ध परीक्षण (इलाहबाद मनोिवज्ञान
प्रयोगशाला ह्यूमैन फीगर ड� ाइंग टेस्ट (सी.आई.ई. के मानक) सामूिहक बु�द्ध परीक्षण (सी0आई0ई0) जेनिकन्स का अशा�ब्दक बु�द्ध
परीक्षण (सी.आई. ई. के मानक) िपजन का अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण (सी. आई. ई. के मानक) कैिटल का कल्चर �ी टेस्ट कोहज ब्लाक
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िडजाइन भािटया बैट� ी व्य�क्तगत बु�द्ध परीक्षण (Individual Intelligence test) कुछ उदाहरण: भािटया की िनष्पित्त परीक्षणमाला बु�द्ध
परीक्षण की इस िनष्पित्त परीक्षणमाला का िनमा�ण डा0 चन्द्रमोहन भािटया ने िकया था। डा0 भािटया उत्तर प्रदेश मनोिवज्ञानशाला
इलाहाबाद के संचालक रहे ह�। इन्हों�ने इस टेस्ट को 900 बालको ंपर प्रयोग करके मानकीकृत िकया। इस परीक्षणमाला म� 5 टेस्ट
स�म्मिलत ह�- कोहज ब्लॉक िडजाइन टैस्ट - कोहज ने अपने बु�द्ध परीक्षण के िलए 17
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िडजाइनो ंका प्रयोग िकया था। डॉ0 भािटया ने उनम� से 10 िडजाइनो ंका चयन िकया इनम� से 5 िडजाइनो ंके िलए 2 िमनट तथा
अ�न्तम 5 िडजाइनो ंके िलए 3 िमनट का समय िनधा��रत िकया गया है। इस परीक्षण म� 10 काड� होते ह�, िजन पर िडजाइन बने रहते
ह�। इन िडजाइनो ंको देखकर घनाकार रंगीन गुटको ंसे िडजाइन तैयार करना होता ह

◌ै। रंगीन गुटके घनाकार होते ह�। तथा उनकी प्रते्यक सतह एक या अिधक रंगो ंसे रंगी होती है। अले�ेन्डर पास एलोगं टैस्ट- यह
अले�ेन्डर (कै��ज िवश्विवद्यालय पे्रस) द्वारा 1932 म� प्रकािशत िकया गया था। इस पास एलोगं टेस्ट के तीन भाग ह�। िभन्न आकार के
चार लकड़ी के बॉक्स, िविभन्न आकार के लाल तथा नीले रंग से रंगे लकड़ी के गुटके तथा िविभन्न आकृित के आठ िचत्र िजन पर
आकृितयां िपं्रट रहती ह� । इन आकृितयो ंको देखकर परीक्षाथ� आकृित का िनमा�ण करता है इन आकृितयो ंपर किठन स्तर के आधार पर
नम्बर छपे रहते ह�। परीक्षण प्रारम्भ करने से पूव� परीक्षाथ� को िनद�श िदए जाते ह�। इनम� दो आकृितयो ंको एक के बाद दूसरा न बनाने
पर आगे के पैटन� नही ंिदए जाते ह� । पैटन� ड� ाइंग टेस्ट-इसे आकृित िचत्रण भी कहते ह� यह संरचना डॉ0 भािटया की स्वयं की है। इसम�
आठ काड� होते ह�। प्रते्यक काड� पर एक आरेख बना होता है। परीक्षाथ� को िबना प��िसल उठाए आरेख का िनमा�ण करना होता है। पहले
चार आरेखो ंके िलए 2 िमनट का समय तथा अ�न्तम चार आरेखो ंके िलए 3 िमनट का समय िनधा�रण होता है। तत्काल सृ्मित परीक्षण
(Immediate Memory Test) इस टेस्ट म� तत्काल सृ्मित का परीक्षण करने के िलए परीक्षणकता� द्वारा बोले गए अंको ंको तथा अक्षरों
को परीक्षाथ� द्वारा दोहराया जाता है। इसके बाद परीक्षाथ� को परीक्षणकत्ता� द्वारा बोले गए अंक तथा अक्षरो ंको वु्यत्क्रम (उल्टा) दोहराना
पड़ता है। जैसे- 3, 5, 7, को 7, 5, 3, तथा 4, 6, 9, 7 को 7, 9, 6, 4 आिद पहले सीधे क्रम म� दो अंक बोले जाते ह�। इनके दोहराने पर
क्रमशः  तीन, चार पाँच तथा
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इसी प्रकार एक से नौ तक अंको ंके दोहराने का क्रम रहता है। अक्षरो ंम� यह संख्या 8 तक रहती है।वु्यत्क्रम म� अंको ंकी संख्या 3 से
प्रारम्भ होकर 5 तक रहती है और अक्षरो ंम� वु्यत्क्रम की संख्या 3 से प्रारम्भ होकर 6 तक रहती है। परीक्षाथ� के एक बार गलत बोलने
पर दो अवसर िदए जाते ह�। लेिकन

ये अवसर पूव� वाले अंको ंया अक्षरो ंके न होकर अलग सैट के होते ह�।अक्षर तथा अंको ंके बोलने की गित भी पूव� िनधा��रत होती है।
प्रते्यक अंक अथवा अक्षर म� 1-1 सैकण्ड का अन्तर रखा जाता है। िचत्र-रचना परीक्षण: इस टेस्ट म� कुल पांच िचत्र होते ह�। इन पांचों
िचत्रो ंको क्रमशः  2, 4, 6, 8 तथा 12 टुकड़ो ंम� िवभािजत कर िदया गया होता है। पहले तीन िचत्रो ंके िलए 2 िमनट का समय तथा
अ�न्तम 2 िचत्रो ंके िलए 3 िमनट का समय िनधा��रत रहता है। भािटया बैटरी के प्रशासन म� कुल एक घणे्ट का समय लगता है।
अिधकतम अंक 95 िनधा��रत होते ह�। िविभन्न 1 से 5 भागो ंके िलए क्रमशः  25, 20, 20, 15, 15 अंक िनधा��रत िकए गए ह� अंको ंकी
प्रा�प्त
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के आधार पर मैनुअल म� िदए गए अनुसार परीक्षाथ� की मानिसक आयु की जानकारी प्राप्त की जाती है, िजसके आधार पर बु�द्ध ल�ब्ध
की गणना की जाती है। सामूिहक बु�द्ध परीक्षण (Group Intelligence Test) टरमन मानिसक योग्यता परीक्षण: आम� अल्फा परीक्षण
के आधार पर

सन् 1920 म� टरमन ने मानिसक योग्यता के सामूिहक परीक्षण का िनमा�ण िकया। इस परीक्षण म� 10 उप परीक्षण ह� जोिक इस प्रकार ह�
- सूचना कहावतो ंतथा अन्य तथ्यो ंका िनव�चन शब्दो ंके अथ� तथा उनके िवलोम शब्द तक�  संगत चयन गिणतीय समस्याएँ वाक्यो ंका अथ�
आनुपात-पूित� अव्यव�स्थत वाक्य वग�करण अंक शं्रखला की पूित� इस परीक्षण के प्रशासन की समय सीमा 35-40 िमनट है तथा परीक्षण
म� कुल 185 प्रश्न स�म्मिलत ह�। यह परीक्षण सामान्य वग�करण करने तथा शैिक्षक सफलता का आंकलन करने की दृिष्ट से अत्यन्त
उपयोगी है। इस परीक्षण का हाईसू्कल एवं कॉलेज स्तरो ंपर सामान्तया उपयोग िकया जाता है। अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण (Non verbal
Intelligence test) रेिवन की प्रोगे्रिसव मैिट� क्स यहसांसृ्कितकप्रभावोसेंमुक्तपरीक्षणहै।
इसपरीक्षणद्वाराबालकोसेंलेकरवृद्धोतंककीबु�द्धकामापनिक
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याजाताहै।यहभाषामुक्तपरीक्षणहै।िनद�शदेनेकेअलावापरीक्षणम�भाषाकीआवश्यकतानहीहंोती,
िजससेइसटेस्टसेअनपढ़व्य�क्तयोकंीबु�द्धकामापनभीिकयाजातासकताहै।इसपरीक्षणद्वाराप्रत्यक्षीकरणतािक� कयोग्यता(Perceptual
Reasoning)केद्वाराबु�द्धकामापनिकयाजाताहै। इस परीक्षण के दो रूप ह�- रंगीन प्रोगे्रिसव मैिट� क्स- इस मैिट� क

◌्स के 3 खण्ड ह�- ए, एबी तथा बी। प्रते्यक खण्ड म� 12-12 आकृितयां ह� इस प्रकार 36 आकृितयां ह�। इन आकृितयो ंको बच्चो ंके
ध्यानाकष�ण के िलए रंगीन बनाया गया है। आकृितयो ंको कािठन्य स्तर
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के अनुसार क्रमशः  समायोिजत िकया गया है। इसका अथ� है पहली आकृित अित सरल तथा 36वी ंआकृित अत्यन्त किठन होती है।
प्रते्यक ठीक प्रश्न पर एक अंक िदया जाता है। मैनुअल म� देखकर आयु के आधर पर बु�द्ध ल�ब्ध की गणना की जाती है। इसके प
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◌� शासन म� 30 िमनट का समय लगता है। सै्टन्डड� प्रोगे्रिसव मैिट� क्स इस मैिट� क्स के 5 भागहोते ह�। प्रते्यक भाग म� 12 रचनाएँ होती ह� इस
प्रकार कुल 60 संरचनाएँ होती ह�। वैसे यह व्य�क्तगत परीक्षण ह� लेिकन समूह म� भी अलग-अलग प्रितयां देकर प्रशािसत िकया जा
सकता है। यह युवाओ ंतथा व्यस्को ंके िलए है। इस मैट्
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�रक्स म� भी 6 आकृितयो ंम� से एक का चयन बड़े िचत्र के खाली स्थान की पूित� के िलए िकया जाता है। िजसम� भी सही उत्तर के िलए
एक अंक प्रदान िकया जाता है। अिधकतम अंक 60 हो सकते ह�। अंको ंतथा आयु के आधार पर

प्रितशत नोम्स� तथा बु�द्ध ल�ब्ध ज्ञात की जाती है। रेिवन की प्रोगे्रिसव मैिट� क्स को मनोिवज्ञान जगत म� एक अत्यन्त िवश्वसनीय बु�द्ध
परीक्षण माना जाता है। अन्य परीक्षणो ंकी अपेक्षा इसका उपयेाग भी अिधक होता है। शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण (Verbal Intelligence
Test) आर0के0 ओझा तथा के राय चौधरी इस परीक्षण का िनमा�ण श्री आर.के. ओझा मनोिवज्ञान िवभाग के.जी. कॉलेज मुरादाबाद तथा
अलीगढ़ मु��म िवश्विवद्यालय मनोिवज्ञान िवभाग से सेवािनवृत्त श्री के. राय चौधरी के द्वारा 1964 से 1970 के बीच िकया गया। यह
परीक्षण वसु्तिनष्ठ परीक्षण है, इसम� आठ प्रकार के प्रश्न ह�। यह प्रश्न िनम्निल�खत प्रकार के ह� - वग�करण: इस वग� म� पद संख्या 15 है
तथा इसम� 5 शब्द ह� एक शब्द ऐसा है जो अन्य चार से िभन्न है। िभन्न शब्द को रेखांिकत करते ह�। तुल्यात्मक: इस वग� म� भी पदो ंकी
संख्या 15 ही है। प्रते्यक पद के चार िवकल्प ह� पहले जोड़े का एक सम्बन्ध है। तीसरे शब्द के िलए कोष्ठक म� िदए हुए चार िवकल्पो ंम� से
एक शब्द को रेखांिकत करना है। पया�य: पया�य: इस वग� म� 20 शब्द िदए गए ह�। परीक्षाथ� प्रते्यक पद म� एक शब्द तथा कोष्ठक म� चार
िवकल्पो ंम� से एक को रेखांिकत करता है। संख्यात्मक: इस वग� म� 12 पद ह� प्रते्यक पद म� 6 संख्याएँ दी गई ह� और सातवी ंसंख्या �रक्त
स्थान म� िलखनी होती है। उत्तरदाता को वह उिचत संख्या िलखनी होती है।जो उस क्रम को पूरा करती है। पूित� परीक्षण: इस वग� म� चार
गद्यांश िदएगए ह� पहले गद्यांश म� पांच स्थान खाली स्थान की पूित� के िलए छोड़े गए ह�। प्रते्यक �रक्त स्थान के िलए चार िवकल्पो ंम� से
एक का चयन करके रेखांिकत करना है। इसी प्रकार गंद्याश 2 म� 2 स्थान, गद्यांश 3 म� 4 स्थानो,ं गद्यांश 4 म� 2 स्थानो ंके िलए उिचत
शब्दो ंको रेखांिकत करना है। इस प्रकार इस उप-परीक्षण म� कुल 13 उत्तर िलखने ह�, िजनका फलांक 13 ही होगा। प�रचे्छद परीक्षण:
इस परीक्षण म� एक रेखािचत्र िदया गया है, िजसम� पा�रवा�रक सम्बन्धो ंको िदखाया गया है। इसके बाद 10 प्रश्न िलखे गए ह�। िजनके
उत्तर सम्बन्ध के रूप म� िलखने होते ह�। उत्तम तक� : इस वग� म� 10 प्रश्न िदए गए ह�।
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प्रते्यक प्रश्न के चार उत्तरो ंम� से एक का चयन करना होता है। सरल तक� : इस वग� को दो भागो ंम� बांटा गया है। वण�माला मात्राओ ंके
साथ दी गई है, िजनके ऊपर 1 से 57 तक संख्या िलखी गई है। इसके बाद 10 पद िलखे गए ह�। प्रते्यक पद म� संख्याएँ िलखी ह�,
संख्याओ ंके सामने वण�माला के अक्षरो ंक

◌ो िलखना है। दूसरे भाग म� 7 िवकल्प प्रश्न ह� पहले 5 प्रश्नो ंके 3 िवकल्प ह� और अ�न्तम दो प्रश्नो ंके िलए चार िवकल्प ह�। सही िवकल्प
को रेखांिकत करना होता है। इस प्रकार परीक्षण म� कुछ 112 प्रश्न ह�, िजनके फलांको ंका कुल योग भी 112 ही है। परीक्षण म� कुल 40
िमनट िनधा��रत है। प्रते्यक भाग के िलए िनधा��रत समय तथा प्रते्यक भाग के िनद�शो ंको साथ िलखा गया होता है। इस प्रकार परीक्षण म�
कुछ 112 प्रश्न ह�, िजनके फलांको ंका कुल योग भी 112 ही है। परीक्षण म� कुल 40 िमनट िनधा��रत है। प्रते्यक भाग के िलए िनधा��रत
समय तथा प्रते्यक भाग के िनद�शो ंको साथ िलखा गया होता है। अंकन अंकन काय� अंकन कंुजी (Scoring key) के माध्य से िकया जाता
है। मानकीकरण इस परीक्षण का मानकीकरण 1200 छात्रो ंपर िकया गया। इस परीक्षण के माननीकरण म� यद्यिप 13 वष� से 20 वष�
तक की आयु के 200 छात्र 9 से 12 कक्षा के स�म्मिलत रहे ह� लेिकन इस परीक्षण को 13-16 वष� के छात्रो ंको ही उपयोग करने के िलए
अिभस्तािवक िकया गया है। िवश्वसनीयता िवश्वसनीयता की गणना अध�िवचे्छदी तथा कूडर �रचड�सन सूत्र से की गई जो िक क्रमशः  0.87
तथा 0.97 प्राप्त हुई। अलग-अलग िविभन्न आठो ंभागो ंको िवश्वसनीयता को भी जाना गया है। वैधता वैधता की गणना 6 परीक्षणो ंसे भी
तथा िविभन्न भागो ंम� भी पारस्प�रक सहसम्बन्ध जाना गया। मानक िविभन्न आयु वग� के िलए शतांकमान तथा आयु के आधार पर टी.
फलांक (T-Score) प्रसु्तत िकए गए ह� फलांको ंके आधार पर वग� िनिश्चत िकएगए ह� तथा सम्भािवत तु्रिट (P.E)की सीमाएँ भी दी गई ह�।
11.10 बु�द्ध परीक्षणो ंका प्रितवेदन बु�द्ध परीक्षणो ंका प्रितवेदन िलखने से पहले यह बात अत्यन्त महत्वपूण� है िक परीक्षक यह जान ले
िक यह एक अत्यन्त गोपनीय प्रितवेदन होता है।उत्तरदाता को या अनािधकृत व्य�क्तयो ंको यह प्रितवेदन या बु�द्ध ल�ब्ध के अंको ंको नही ं
बताना चािहये, क्यों�िक इससे उत्तरदाता के मन म� उच्च भावना या हीनभावना पनप सकती है। अतः  प्रितवेदन को अत्यन्त गोपनीय रखा
जाना चािहए। प्रिशक्षािथ�यो ंको (प्रितवेदनिलखना होता है, उसम� भी यह ध्यान रखना आवश्यक है। प्रितवेदन का प्रारूप यह हो सकता
है। अत्यन्त गोपनीय बु�द्ध परीक्षण का प्रितवेदन (सामान्य जानकारी) परीक्षण का नाम : अनुक्रमांक : उत्तरदाताका नाम :कक्षा: िवद्यालय
का नाम :अनुक्रमांक: जन्मितिथ:आयु: परीक्षण की ितिथ: परीक्षण का नाम: उत्तरदाता की शरी�रक �स्थित: उत्तरदाता की संवेगात्मक
�स्थित: परीक्षण के समय पया�वरण : परीक्षण म� प्रयुक्त सामग्री: परीक्षण का उ�ेश्य बु�द्ध मापन की आवश्यकता प्रयुक्त परीक्षण की
िविशष्टताएँ - यह सब परीक्षण के मैनुअल म� िलखी रहती है। इसम� प्रश्नो ं◌ं की संख्या, प्रश्नो ंके प्रकार, परीक्षण की िवश्वसनीयता , वैधता,
तथा मानक आिद का वण�न करना चािहये। परीक्षक द्वारा िदए गए िनद�श, परीक्षण के िलए िदया गया समय, उत्तरो ंके मूल्यांकन की
िविध, उत्तरदाताद्वारा प्राप्त अंक, मानिसक आयु, वास्तिवक आयु बु�द्ध ल�ब्ध उत्तरदाताके िवद्यालयी परीक्षा म� प्राप्त अंक, िनव�चन
(Interpretation) सुझाव (क) अध्यापको ंको सुझाव (ख) अिभभावको ंको सुझाव (ग) उत्तरदाता को सुझाव। सारांश -पुनः  स्मरण कराना
आवश्यक है िक अध्यापको,ं अिभभावको ंतथाउत्तरदाताको िसफ�  सुझाव ही िदए जाएँ । उत्तरदाता को बु�द्ध-ल�ब्ध आिद की जानकारी
नही ंदेनी चािहयेऔर यिद गोपनीयता भंग होने की सम्भावना हो तो उत्तरदाता को नाम न िलखने के िनद�श िदए जाएँ , उसके स्थान पर
परीक्षक के द्वारा िदया गया गोपनीय पहचान अनुक्रमांक िदया जाए। 11.11 बु�द्ध परीक्षणो ंकी उपयोिगता Use of Intelligence Tests
व्यवहा�रक िवज्ञान म� िजसके अन्तग�त िशक्षा, मनोिवज्ञान तथा समाजशास्त्र को स�म्मिलत िकया जाना है, बु�द्ध परीक्षणो ंका व्यापक
उपयोग िकया जाता है। बु�द्ध परीक्षण बु�द्ध का मापन करने के िलए उत्तम यन्त्र है, िकनु्त इनकी शे्रष्ठता उनके उिचत रीित से िकए गए
उपयोग पर िनभ�र करती है। बु�द्ध परीक्षणो ंकी उपयोिगता के सम्बन्ध म� गेट्स का िनम्निल�खत कथन उले्लखनीय है िक
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‘बु�द्ध परीक्षाएँ ’

व्य�क्त की समू्पण� योग्यता का माप नही ंकरती है। पर वे उसके एक अित महत्वपूण� पहलू का अनुमान कराती है, िजसका शैिक्षक
सफलता से और कुछ मात्रा म� अिधकांश अन्य के्षत्रो ंसे िनिश्चत समं्बध है। यही कारण है िक बु�द्ध परीक्षाएँ िशक्षा की महत्वपूण� साधन बन
गई ह�।’’ बु�द्ध परीक्षणो ंके कुछ प्रमुख उपयोग िनम्निल�खत ह�- सव�त्तम का चुनाव (Selection of Best)- बु�द्ध परीक्षणो ंकी सहायता से
िवद्यालय म� प्रवेश देने हेतु, छात्रवृित्तयो ंके िलए शे्रष्ठ बालको ंके चुनाव म�, िविभन्न प्रितयोिगता जैसे वाद-िववाद, सामान्यज्ञान तथा कक्षा म�
िविभन्न उपयोगी िजमे्मदारी के िनवा�हन के िलए बालको ंके चुनाव करने म� सहायता िमलती है- िवषयो ंके चयन म� (Selection of the
Subjects): िवद्यालय म� पढ़ाए जाने वाले िविभन्न िवषयो ंकी प्रकृित एक दूसरे से बहुत िभन्न होती है। कुछ िवषय जैसे-गिणत, िवज्ञान
आिद िवषयो ंकी प्रकृित किठन मानी जाती ह� जबिक कुछ िवषय जैसे -सामािजक िवज्ञान की प्रकृित सरल मानी जाती है। इसी तरह
प्रते्यक छात्र भी एक दूसरे से िभन्न होता है यह िभन्नता िविभन्न के्षत्रो ंजैसे बु�द्ध, अिभरुिच, अिभयोग्यता से सम्ब�न्धत होती है।
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छात्रो ंकी इस िभन्नता का मापन करने उनके अनुकूल िवषय के चयन म� बु�द्ध परीक्षणो ंका महत्वपूण� योगदान है। बालको ंका
वग�करण (Classification of Children): बु�द्ध परीक्षणो ंके आधार पर कक्षा के बालको ंको प्रखर बु�द्ध, औसत बु�द्ध तथा मन्दबु�द्ध
म� िविभक्त करने का काय� भी बु�द्ध परीक्षणो ंके आधार पर िकया जाता ह�। तथा बालको ंके प्रकार के अनुकूल उसी स्तर के अिधगम
अनुभव प्रदान करने के सुझाव िदए जाते ह�। छात्रो ंकी भावी सफलता का ज्ञान

(Knowledge of Results)- बु�द्ध परीक्षणो ंसे प्राप्त प�रणामो ंके आधार पर छात्रो ंकी भावी सफलताओ ंकी भिवष्यवाणी की जाती है।
छात्रो ंकी बौ�द्धक योग्यताओ ंके आधार पर उनके अिभभावक तथा िशक्षक, िशक्षा की उपयुक्त व्यवस्था कर सकते ह�। फलस्वरूप
बालक अपने भावी जीवन म� सफलता प्राप्त कर सकता है। िवद्यािथ�यो ंके िपछड़ने का पता लगाने के िलए- कभी-कभी बालक पढ़ने म�
िकसी कारणवश िपछड़ जाते ह�। बु�द्ध परीक्षणो ंकी सहायता से िवद्यािथ�यो ंके िपछड़ेपन का पता लगाकर उसी अनुकूल िशक्षा की
व्यवस्था करने म� सहायता िमलती है। अनुसंधान काय� म� सहायक (For help in Research work)-शैिक्षक, मनोवैज्ञािनक तथा
सामािजक अनुसन्धान काय� म� बु�द्ध परीक्षणो ंका व्यापक उपयोग िकया जाता है। बु�द्ध परीक्षणो ंसे प्राप्त प�रणाम इस प्रकार के
अनुसंधान काय� के िलए आधार का काय� करते ह�। बालको ंकी व्यावसाियक योग्यता का ज्ञान (Knowledge of vocational abilities
of children ) - बु�द्ध परीक्षणों
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का प्रयोग बालको ंकी व्यावसाियक योग्यता का ज्ञान प्राप्त करने के िलए भी िकया जाता है। इसके द्वारा उन्ह� अपनी योग्यता के अनुसार
व्यावसायो ंका चयन करने के िलए परामश� िदया जा सकता है। िनदानात्मक उ�ेश्यो ंके िलए (For Diagnostic Purpose): बु�द्ध
परीक्षणो ंका प्रयोग नैदािनक उ�ेश्यो ंके िलए भी िकया जाता है। बु�द्ध परीक्षण छात्रो ंको अिधगम म� उत्पन्न हो रही किठनाइयो ंका ज्ञान
प्रदान करने म� सहायता करता है। बालको ंकी बु�द्ध का ज्ञान करके उनकी शैिक्षक

प्रगित, समायोजन तथा अिधगम आिद को अच्छी तरह से संचािलत िकया जा सकता है। 11.12 कुछ प्रमुख बु�द्ध परीक्षणो ंके नाम
(Name of Some Main Intelligence Tests) बु�द्ध के मापन के िलए बहुत से बु�द्ध परीक्षणो ंका िनमा�ण मनोवैज्ञािनको ंद्वारा िकया
गया है। इनम� से कुछ प्रमुख बु�द्ध परीक्षणो ंके नाम िनम्निल�खत ह�- िबने साइमन परीक्षण-अल्�ेड िबने तथा साइमन (1905) िबने
साइमन परीक्षण -अल्�ेड िबने तथा साइमन (1908) िपन्ट पैटसन से्कल ऑफ परफोम�न्स-आर. िपन्टर तथा डी. पैटरसन (1917) आम�
एल्फा परीक्षण-आथ�र एस. ओिटस (1917) आम� बीटा परीक्षण-आथ�र एस. आिटस (1919) पोिट�यल भूल भूलैया परीक्षण-एस. डी.
पोिट�यस (1924) रेिवन्स प्रोगे्रिसव मैिट� कस जे.सी. रेिवन (1938) संसृ्कित मुक्त परीक्षण आर. वी. कैटल (1944) वैश्लर बु�द्ध परीक्षण-
डी.वैश्लर (1949) वैश्लर बु�द्ध परीक्षण (प्रौढ़ो ंके िलए) डी. वैश्लर (1955) भारत म� िनिम�त कुछ प्रमुख बु�द्ध परीक्षणो ंके नाम
िनम्निल�खत ह�- मानिसक योग्यता मापन का सामूिहक परीक्षण-एल.के. शाह (1937) बु�द्ध का अशा�ब्दक परीक्षण-मेन्जल (1938) बु�द्ध
मापन का शा�ब्दक परीक्षण-मनोिवज्ञान शाला, इलाहाबाद (1954) िनष्पादन परीक्षण माला -डा. सी. एम. भािटया (1955) सामूिहक
मानिसक योग्यता परीक्षण -डा. आर. के. टण्डन (1961) सामूिहक बु�द्ध परीक्षण-प्रयाग मेहता (1961) साधारण मानिसक योग्यता
परीक्षण -डा. एस. जलोटा (1963) भारतीय बच्चो ंके िलए वैश्लर बु�द्ध मापनी-मािलन्स (1969) मानिसक योग्यता का सामूिहक परीक्षण
-डा. आर.के. टण्डन (1970) िमिश्रत प्रकार का बु�द्ध परीक्षण-डा. पी. एन. मेहरोत्रा (1971) शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण-के. रायचौधरी
तथाआर.के. ओझा (1971) सामान्य बु�द्ध परीक्षण-पाल तथा िमश्रा (1987) 11.13 सारांश इस इकाई म� हमने सीखा िक कोई भी व्य�क्त
ऐसा नही ंहै िजसम� कोई भी गुण ना हो। व्य�क्त के गुणो ंका पारखी होना आवश्यक है। हमारे प्राचीन सािहत्य म� बु�द्ध के अनेक नाम है-
धी, मेधा, मित, प्रज्ञा आिद प्रमुख रूप से प्रचिलत है। बु�द्ध के अनेक प्रकार है जैसे मूत� तथा अमूत� बु�द्ध, सामािजक बु�द्ध, यांित्रक बु�द्ध,
सीखने की योग्यता, अमूत� िचन्तन की योग्यता, सम्बन्धो ंसमाधान की योग्यता, अनुभव की योग्यता, समस्या समाधान की योग्यता, अमूत�
िचन्तन की योग्यता, समस्या समाधान की योग्यता, अनुभव का लाभ उठाने की योग्यता, समबन्धी को समझने की योग्यता तथा पया�वरण
से सामान्जस्य स्थािपत करने की योग्यता है। बु�द्ध मापन के सम्बन्ध म� क्रो एण्ड क्रो का यह कथन िक
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‘‘सम्भवतया बु�द्ध मापन का कोई भी परीक्षण पूण� नही ंहै।’’
को लगभग सत्य मानते हुए भी हम� िशक्षण काय� को अिधक उपयोगी बनाने के िलए तथा बच्चो ंको परामश� देने के िलए बु�द्ध परीक्षणों
का उपयोग करना आवश्यक हो जाता है। अिधक सत्यता जानने के िलए एक के साथ दूसरे परीक्षण का भी उपयोग करते ह�। तािक हम
बचे्च की बु�द्ध ल�ब्ध का अिधक ठीक अनुमान लगा सक� । बु�द्धमापन के िलए प्रयुक्त परीक्षण के मैनुअल के आधार पर बु�द्ध ल�ब्ध को
ज्ञात िकया जाता है। हम यह भी समझ� ह��िक बु�द्ध परीक्षणो ंके मानक तैयार करना लगातार और बड़ी जनसंख्या म� व्य�क्तयो ंपर प्रशासन
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करके प्राप्त िकए जाते ह�। बु�द्ध परीक्षणो ंका उपयोग-सव�त्तम के चुनाव, िवषयो ंके चयन, बच्चो ंके वग�करण, बच्चो ंकी भावी सफलता
का पूवा�नुमान, िशक्षा म� िपछड़ने के कारण का पता लगाने, शैिक्षक अनुसंधानो ंम�,बच्चो ंकी व्यावसाियक योग्यता का अनुमान लगाने के
िलए तथा उनकी अिधगम से सम्ब�न्धत किठनाइयो ंको जानने के िलए िकया जाता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न स्टन� के अनुसार, बु�द्ध को
प�रभािषत कीिजए। बु�द्ध की कोई दो िवशेषताएँ िल�खए। ________ को बु�द्ध परीक्षणो ंका िपता घोिषत िकया जा सकता है। िकन्ही ंदो
प्रमुख बु�द्ध परीक्षणो ंके नाम िल�खए। भारत म� िनिम�त िकन्ही ंदो प्रमुख बु�द्ध परीक्षणो ंके नाम िल�खए। 11.14 शब् दावली जन्मजात -
जन्म से ही उत्पन्न होने वाली। वास्तिवक आयु-ितिथ से सम्ब�न्धत वास्तिवक आयु मानिसक आयु-मानिसक योग्यता से संबंिधत आयु। बु�द्ध
ल�ब्ध-िजसके माध्यम से िकसी व्य�क्त के बौ�द्धक स्तर को ज्ञात िकया जाता है। 11.15 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर स्टन� के अनुसार,
‘‘बु�द्ध जीवन की नई प�र�स्थितयो ंतथा समस्याओ ंके अनुरूप समायोजन करने की सामान्य योग्यता है”। बु�द्ध की कोई दो िवशेषताएँ
िनम्न ह�- यहएकजन्मजातश�क्तहै। यहअमूत�िचन्तन)Abstract Reasoning)कीयोग्यताप्रदानकरतीहै। वुण्ट दो प्रमुख बु�द्ध परीक्षणो ंके
नाम ह�- िबने साइमन परीक्षण-अल्�ेड िबने तथा साइमन (1905) आम� एल्फा परीक्षण-आथ�र एस. ओिटस (1917) भारत म� िनिम�त
िकन्ही ंदो प्रमुख बु�द्ध परीक्षणो ंके नाम ह�- मानिसक योग्यता मापन का सामूिहक परीक्षण-एल.के. शाह (1937) बु�द्ध का अशा�ब्दक
परीक्षण-मेन्जल (1938 11.16 संदभ� गं्रथसूची Cronbach,I.J.(1970),Essentials of Psychological Testing,3rd ed., New York.
Harper and Row Publishers. Dandapani, S.(2007). Advanced Educational Psychology, New Delhi. Anmol
Publications Pvt. Ltd. Ebel, Robert L,.(1979), Essentials of Psychological Measurement, London. Prentice Hall
International Inc. Freeman, Frank S. (1962); Theory and Practice of Psychological Testing, New Delhi. Oxford
and IBN Publishing Co. Kuppuswamy, B.(2006), Advanced Educational Psychology, New Delhi. Sterling
Publishers Private Ltd. Mangal, S.K. (2007), Advanced Educational Psychology, New Delhi. Prentice Hall of India
Private Limited. Mathur, S.S. (2007), Educational Psychology, Agra .Vinod Pustak Mandir. Thorndike, R.L. &
Hagen, E.P. (1969).Measurement and Evaluation in Psychology and Education 3rd ed; New York. John Wily &
Sons Inc. 11.17 िनबंधात्मक प्रश्न बु�द्ध को प�रभािषत कीिजए ।बु�द्ध के शैिक्षक महत्व को समझाइए? शा�ब्दक व अशा�ब्दक बु�द्ध
परीक्षणो ंम� अन्तर िल�खए। व्य�क्तगत व सामूिहक बु�द्ध परीक्षणो ंम� अन्तर िल�खए। बु�द्ध मापन के इितहास पर एक िनबंध िल�खए ।
इकाई 12- बु�द्ध के िसद्धान्त Theories of Intelligence प्रस्तावना उ�ेश्य िबने का एक कारक िसद्धान्त स्पीयर मैन का िद्वकारक
िसद्धान्त थॉन�डाइक का बहु-कारक िसद्धान्त थस्ट�न का समूह कारक िसद्धान्त थाम्पसन का प्रितदश� िसद्धान्त बट� तथा बन�न का
पदानुक्रम िसद्धान्त िगल्फोड� का ित्रआयामी िसद्धान्त होवाड� गाड�नर का बहु-बु�द्ध िसद्धान्त सारांश शब् दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके
उत्तर संदभ� ग्रन् थ सूची िनबन्धात्मक प्रश्न 12.1 प्रस्तावना बु�द्ध के अ�स्तत्व को सभी स्वीकार करते ह�। बु�द्ध के मापन के िलए कोई सव�
सम्मत राय भी नही ंहै िफर भी बु�द्धमापन आवश्यक एवं उपयोगी काय� है। बु�द्ध क्या है? वह कैसे काय� करती है? इन प्रश्नो ंका उत्तर
जानने के िलए अनेक मनोवैज्ञािनको ंने काय� िकया। इसके फलस्वरूप बु�द्ध के सम्बन्ध म� कई िसद्धान्तो ंका प्रितपादन हुआ है। ये
िसद्धान्त बु�द्ध के स्वरूप को स्पष्ट करते ह�। आगे की पं�क्तयो ंम� हम बु�द्ध के िसद्धान्तो ंका अध्ययन कर रहे ह�। इस अध्ययन से हम
‘बु�द्ध’ की वास्तिवकता
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के सम्बन्ध म� अपनी राय का िनमा�ण कर सक� गे। यद्यिप अध्ययन के उपरान्त भी हम िकसी एक िनण�य पर नही ंपहँुच सक� गे तथािप
बु�द्ध के स्वरूप के सम्बन्ध म� हम� वास्तिवकता का आभास होगा। प्रमुख िसद्धान्तो ंका वण�न आगे प्रसु्तत िकया गया ह

◌ै। 12.2 उ�ेश्य इस इकाई के अध्ययन के पश्चात आप- बु�द्ध म� िसद्धान्तो ंके क्रिमक-िवकास को समझ सक� गे। िबने के एक कारक
िसद्धान्त को अपने शब्दो ंम� िलख सक� गे। स्पीयर मैन के िद्वकारक िसद्धान्त की चचा� कर सक� गे। थॉन�डाइक के बहुकारक िसद्धान्त की
व्याख्या अपने शब्दो ंम� कर पाएंगे। थस्ट�न के समूह कारक िसद्धान्त की व्याख्या कर पाएंगे। थाम्पसन के प्रितदश� िसद्धान्त की व्याख्या
कर पाएंगे। बट� तथा बन�न के पदानुक्रम िसद्धान्तकी व्याख्या कर पाएंगे। िगल्फोड� के ित्रआयामी िसद्धान्त तथा उसकी तीनो ंिवमाओ ंको
स्पष्ट कर सक� गे। हावड� गाड�नर के बहुबु�द्ध िसद्धान्त की व्याख्या कर सक� गे। 12.3 िबने का एक कारक िसद्धान्त (Unifactor Theory
of Binet) इस िसद्धान्त के प्रितपादक िबने ह� इन्हों�ने 1911 म� इस िसद्धान्त का प्रितपादन िकया था। इसके बाद टम�न, स्ट�न तथा
ए�म्बहास ने इस िसद्धान्त पर काय� िकया इस िसद्धान्त के अनुसार बु�द्ध के खण्ड नही ंहोत�, वह एकात्मक होती है। इसकी मात्रा सब
व्यिकतयो ंम� अलग-अलग होती है। बु�द्ध सभी मानिसक िके्रयाओ ंपर एक जैसा प्रभाव डालती है। िकसी व्य�क्त की एक के्षत्र म� िनपुणता
अन्य के्षत्रो ंम� भी उसे िनपुण ही िसद्ध करती है। यह िसद्धान्त अिधक िदन नही ंिटक सका, इसकी प्रसु्तित के बाद ही इसकी आलोचना
प्रारम्भ हो गई थी। 12.4 स्पीयरमैन का िद्वकारक िसद्धान्त (Two Factor Theory of Spearman) स्पीयरमैन ने िद्वकारक िसद्धान्त का
प्रितपादन 1904 म� िकया। इन्हों�ने बु�द्ध का दो कारको ंम� िवभाजन िकया। पहले कारक को उन्हों�ने
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सामान्य कारक कहा। यह व्य�क्त की समस्त मानिसक िक्रयाओ ंम� िनिहत होता है। यह कारक िविभन्न व्य�क्तयो ंम� अलग-अलग होता
है। सामान्य कारक जन्मजात होता है। िविशष्ट कारक अलग-अलग मानिसक िक्रयाओ ंके िलए होते ह�। एक ही व्य�क्त म� कई िविशष्ट
कारक पाए जा सकते ह�। िविशष्ट

कारको ंको इन्हों�ने अिज�त माना। सन् 1911 म� स्पीयरमैन ने अपने िद्वकारक िसद्धान्त को बदलकर तीन कारक िसद्धान्त कर िदया, साथ
ही उन्हों�ने यह भी बता
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या िक िविशष्ट कारक म� सामान्य कारक भी प्रभावी रहता है। िविशष्ट कारक तथा सामान्य कारक दोनो ंिमलकर ही िकसी काय� को
सम्पन्न करने की क्षमता प्रदान करते ह�। स्पीयरमैन ने सामान्य कारक को वास्तिवक मानिसक श�क्त माना। क्य
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◌ों�िक यह सभी मानिसक िक्रयाओ ंके िलए आवश्यक एवं महत्वपूण� है। 12.5थॉन�डाइक का बहु-कारक या अल्पतंत्रीय िसद्धान्त (Multi-
factor Theory of Thorndike) थॉन�डाइक के इस िसद्धान्त के अनुसार बु�द्ध िविभन्न कारको ंका िमश्रण है। थॉन�डाइक ने सामान्य
कारक की सत्ता को स्वीकार नही ंिकया ब�� उन्हों�ने मूल कारक तथा सामान्य कारक दो कारको ंके िवचार का श्री गणेश िकया। इनके
अनुसार मूल कारको ंम� आंिकक, शा�ब्दक तथा तािक� क योग्यताएँ होती ह�। ये व्य�क्त की समस्त मानिसक िक्रयाओ ंको प्रभािवत करती
ह�। इसके साथ थॉन�डाइक ने व्य�क्तत्व म� िकसी न िकसी िविशष्ट कारक अथवा योग्यता को भी स्वीकार िकया। इस िसद्धान्त को
थॉन�डाइक का सम्बन्धवाद िसद्धान्त भी कहते ह�। इनके अनुसार जब कोई आवेग तंित्रकातंत्र म� प�रभ्रमण करता है तो कुछ मानिसक
सम्बन्ध बनते ह�। इन सम्बन्धो ंकी संख्या िजतनी अिधक होती है, उतना ही अिधक वह व्य�क्त बु�द्धमान माना जाता है, िकनु्त व्य�क्त की
िवषय की मूल योग्यता से दूसरे िवषय की मूल योग्यता का अनुमान नही ंलगाया जा सकता। सामान्य कारक का कुछ अंश तो सामान्य
मानिसक िक्रयाओ ंम� िनिहत होता है, जबिक प्रते्यक िक्रया का कोई न कोई मूल कारक होता है। इस िसद्धान्त को िचत्र रूप म� 12.3 पर
प्रदिश�त िकया गया है। 12.6 थस्ट�न का समूह तत्व िसद्धान्त (Thurstone’s Group Factor Theory) यह िसद्धान्त स्पीयरमैन के
िद्वकारक िसद्धान्त तथा थॉन�डाइक के बहु-कारक िसद्धान्त का मध्यमाग� िसद्धान्त है। थस्ट�न अपने कारक िवशे्लषण (Factor
Analysis) के िलए प्रिसद्ध रहे ह�। थस्ट�न के अनुसार बु�द्ध न तो सामान्य कारको ंका ही पंुज है, न ही िविशष्ट कारको ंका पंुज है। ये इसे
समूह कारक के रूप म� देखते ह� इन्हों�ने िवश्विवद्यालय के छात्रो ंपर 56 मनोवैज्ञािनक परीक्षण कर प्राथिमक योग्यताओ ंका िनधा�रण
िकया। ये योग्यताएँ सात ह�- पे्रक्षण योग्यता (Spatial Ability-S ) गिणतीय योग्यता (Number Ability-N) शा�ब्दक योग्यता (Verbal
Ability-V) शब्द प्रवाह (Word Fluency –W) स्मरण श�क्त (Memory Ability-M) तिक� क योग्यता (Reasoning Ability-R)
बोधात्मक योग्यता (Perceptual Ability-P) इन समस्त मूल कारको ंम� अलग-अलग मात्रा म� सहसम्बन्ध होता है। दो मूल कारको ंम�
िजतना अिधक सहसम्बन्ध होता है, उनके बीच म� उतना ही अिधक हस्तान्तरण भी होता है। बु�द्ध = S+N+V+W+M+R+P
12.7थाम्पसन का प्रितदश� िसद्धान्त (Sampling Theory of Thompson) थाम्पसन के िसद्धान्त
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के अनुसार प्रते्यक काय� कुछ िनिश्चत योग्यताओ ंके द्वारा पूण� होता है। इन िविभन्न योग्यताओ ंम� से थोड़ा-थोड़ा प्रितदश� लेकर िकसी
काय� को पूरा करते ह�, िजससे एक नई योग्यता िवकिसत होती है। जैसे ही काय� पूरा हो जाता है, वैसे ही नया संगठन पुनः  िवचे्छिदत हो
जाता है। प्रितदश� के रूप म� उन्ही ंयोग्यताओ ंका चयन होता है, िजनकी उस काय� को पूरा करने म� आवश्यकता होती है। अथवा उन
योग्यताओ ंका काय�

से घिनष्ठ सम्बन्ध होता है। 12.8 बट� तथा वन�र का पदानुक्रम िसद्धान्त (Hierarchical Theory of Vernon and Burt) बट� और वन�र ने
इस िसद्धान्त का प्रितपादन 1965 म� िकया इन्हों�ने अपने िसद्धान्त म� कहा िक सामान्य मानिसक योग्यताओ ंको दो शे्रिणयो ंम� िवभक्त
िकया । पहली प्रयोिगक, यांित्रत पे्रक्षण तथा भौितक, सामान्य मानिसक योग्यताएँ तथा दूसरी शा�ब्दक, अंिकक तथा शैिक्षक । इस
वग�करण का कारक िवशे्लषण िविध के द्वारा परीक्षण िकया गया। इनके पदानुक्रम को िनम्निल�खत चाट� म� प्रसु्तत िकया गया है। चाट�
12.1 मानिसक योग्यता सामान्य िवशेष मानिसक योग्यताएँ स्मरण, िचंतन, तक� तथा कल्पना प्रयोिगक, यांित्रक शा�ब्दक, आंिकक भौितक
शैिक्षक 12.9 िगल्फोड� का ित्रआयामी िसद्धान्त (Guilford’s Model of Intellect) िगल्फोड� ने 1967 म� मानिसक योग्यताओ ंको तीन
आयामो ंम� वग�कृत िकया- संिक्रया (Operations) िवषय वसु्त (Contents) उत्पाद (Products) इन्हों�ने मानिसक योग्यताओ ंके इन
के्षत्रो ंका फैक्टर-एनेलेिसस (Factor Analysis)िकया तथा िनष्कष�
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के आधार पर एक ित्रआयामी प्रितरुप (मॉडल) प्रसु्तत िकया, िजसम� 5x5x6 वग� बनाए । इस प्रकार कुल 150 सैल (कोष) प्रसु्तत िकए
। इन्हों�ने अपने अनुसंधानसार म� 80 कारको ंका आपसी सम्बन्ध पाया। इनके िसद्धान्त म� स�म्मिलत कारको ंका वग�करण चाट� 12.2 म�
प्रसु्तत िकया गया है। तथा ित्रआयामी मॉडल को िचत्र 12.6 म� प्रसु्तत िकया गया ह

◌ै। चाट� 12.2 सामान्य मानिसक बु�द्ध मानिसकिक्रयाएँOperations िवषयवसु्त Content उत्पाद Products मूल्यांकनEvaluation
Visual इकाईUnit अिभसा�रतिचंतन Convergent Thinking Auditory वग�Classes अवसा�रतिचंतन Divergent Thinking
प्रतीकात्मक Symbolic सम्बन्ध Relations सृ्मितMemory अथ�गतSematic प्रणालीSystem संज्ञानCognition
व्यावहा�रकBehavioural रुपान्तरणTransformation िनिहताथ�Implications 12.10हावड� अल� गाड�नर का बहु-बु�द्ध िसद्धान्त
Howard Earl Gardner’s Multiple Intelligence Theory हावड� अल� गाड�नर ने 1983 म� बहुबु�द्ध िसद्धान्त का प्रितपादन िकया।
इनका मानना है िक बु�द्ध का एकात्मक रूप न होकर बहुप्रकारीय होता है। अथा�त बु�द्ध सात तरह की होती है। ये सातो ंप्रकारकी बु�द्ध
एक दूसरे से अलग होती है। बु�द्ध के सात प्रकार िनम्निल�खत ह�- भाषाई बु�द्ध (Linguistic Intelligence) तािक� क गिणतीय बु�द्ध
(Logical -Mathematical) स्थािनक बु�द्ध (Spatial) शरीर गित की बु�द्ध (Body - Kinesthetic) संगीत बु�द्ध (Musical) वैय�क्तक-
आत्म बु�द्ध (Intra Personal) वैय�क्तक अन्य बु�द्ध (Inter Personal) इन्ही ंके इन सात प्रकारो ंको रोबट� �ािवन (Robert Slavion)
ने 2009 म� सात के स्थान पर 9 प्रकारो ंतक िवसृ्तत कर िदया और 2 प्रकारो ंको ओर जोड़ िदया जो िक िनम्निल�खत ह�। प्रकृित वादी
(Naturalistic) अ�स्तत्वामक (Existential) भाषाई बु�द्ध: भाषाई बु�द्ध म� शब्दो ंतथा भाषा सम्बन्धी योग्यताएँ आती ह�। इस म� िल�खत
तथा वािचक योग्यताएँ स�म्मिलत ह� । कथा, कहािनयो ंका पढ़ना, िलखना, उन्ह� याद रखना, नोट्स तैयार करना, भाषण-सुनना, वाद-
िववाद तथा प�रचचा� (Discussion) करना, शा�ब्दक-सृ्मित, िवदेशी भाषा को शीघ्र सीख लेना, शब्दो ंका िवसृ्तत भण्डार, शब्दो ंको याद
रखना तथा उनको प्रयोग करना। इस तरह की मानिसक योग्यता वाले व्य�क्त लेखक, वकील (अिधवक्ता), पुिलसकम�, दश�नशास्त्री,
पत्रकार, राजनीितज्ञ, किव तथा अध्यापक सम्बन्धी व्यवसायो ंम� सफलता प्राप्त करते ह�। तािक� क गिणतीय बु�द्ध: इस बु�द्ध म� तक�  करने
की योग्यता, िनष्कष� िनस्रत करना, गणना करने, शतरंज की चाल�, कम्पू्यटर प्रोग्राम िनिम�त करना, जिटल गणनाएँ करना आिद योग्यताएँ
आती ह�। इस बु�द्ध से सम्पन्न व्य�क्त वैज्ञािनक, भौितकशास्त्री, गिणतज्ञ, अिभयन्ता, डाक्टर, अथ�शास्त्री तथा दश�नशास्त्र जैसे के्षत्रो ंम�
सफल होते ह�। स्थािनक बु�द्ध: इसम� कलात्मक अिभकल्प, वासु्तिशल्पी (Architects) पहेली तथा समस्या समाधान आिद योग्यताएँ
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स�म्मिलत ह�। शरीर गितकी बु�द्धः  इस योग्यता म� वसु्तओ ंको िविध पूव�क सतक� तापूण� कुशलतापूव�क उपयोग करना, शारी�रक गित पर
िनयन्त्रण म� प्रवीणता, लक्ष्य का िनधा�रण, खेलकूद तथा नृत्य, अिभनय, शा�ब्दक सृ्मित, संगीत-सृ्मित आिद योग्यताएँ स�म्मिलत ह�। ऐसे
व्य�क्त �खलाडी, नत�क, संगीतकार, अिभनेता, शल्य िचिकत्सक, डाक्टर, भवन िनमा�ता, पुिलस अिधकारी तथा सैिनक अचे्छ होते ह�।
संगीत-बु�द्धः  िजसम� संगीत, नाट्य गायन, वादन, तथा इन्ह� कम्पोज करने की योग्यता होती है उनम� यह बु�द्ध पाई जाती है इस योग्यता
वाले अचे्छ वक्ता, लेखक, कम्पोजर आिद होते ह�। वैय�क्तक आत्मबु�द्ध: इस बु�द्ध के धनी व्य�क्त अंतमु�खी होते ह�। इन व्य�क्तयो ंम�
अपना आत्म िवशे्लषणऔर आत्म िचंतन करने की क्षमता होती है । ये स्वयं की गहरी समझ रखते ह� । ये अपने ताकत व कमोजो�रयो ंसे
भली भांित प�रिचत रहते ह�। वैय�क्तक अन्य बु�द्धः  इस बु�द्ध से युक्त व्य�क्त म� अन्य लोगो ंकी इच्छा अपेक्षा आवश्यकता आिद की समझ
तथा दूसरो ंके व्यवहार का आत्मकथन की योग्यता होती है। इस बु�द्ध के धनी व्य�क्त बिहमु�खी होते ह�। ये दूसरो ंका मूड पहचान,ने
भावनाओ ंको जानने, उनका उते्प्ररण स्तर जानने म� कुशल होते ह�। इनकी वाता� करने का ढंग प्रभावी, दूसरो ंकी संवेदनाओ ंको समझने
म� कुशल होते ह�। वाद-िववाद तथा वाता�ओ ंम� आनन्द लेते है, ये अचे्छ व्यापारी , राजनेता, मैनेजर, सामािजक काय�कता� एवं सफल
अध्यापक हो सकते ह�। प्रकृितवादी बु�द्ध:प्रकृितवादी बु�द्ध म� प्राकृितक काय�िविधयो ंको समझने की योग्यता होती है। इस बु�द्ध के धनी
अचे्छ कृषक तथा बागवान हो सकते ह�। अ�स्तत्वात्मक बु�द्ध: इस प्रकार की बु�द्ध से सम्पन व्य��ो ंम� ध्यान के�न्द्रत करने की बु�द्ध,
अथवा इ�न्द्रयो ंके संज्ञानात्मक व्यवहार से परे का आभास होता है। कुल िमलाकर मनोिवज्ञािनको ंद्वारा गाड�नर के अिभमतो ंको स्वीकृित
तथा आलोचना का सामना बराबर िमला है। कुल िमला कर इनके िसद्धान्तो ंका सदुपयोग बु�द्धमापन म� िकया जाना शुभ काय� िसद्ध हो
सकता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न बु�द्ध का िद्वकारक िसद्धान्त िदया है- (क) िबने (ख) टरमन (ग) स्पीयरमैन (घ) िगलफोड� थस्ट�न ने बु�द्ध
को िकतनी प्राथिमक मानिसक योग्यताओ ंका समुच्चय कहा है? (क) पाँच(ख) सात (ग) चार (घ) नौ िनम्निल�खत म� कौन सा कारक
थस्ट�न के िसद्धान्त म� नही ंहै। (क) पे्रक्षण (ख) तािक� क योग्यता (ग) कल्पना (घ) स्मरण िनम्निल�खत म� से क्या मानिसक िक्रयाओ ंम� नही ं
आता? (क) सम्बन्ध (ख) मूल्यांकन (ग) सृ्मित (घ) संज्ञान िबने ने __________कारक िसद्धान्त का प्रितपादन िकया थॉन�डाइक ने बु�द्ध
के __________ प्रकार बताए । िगल्फोड� ने सामान्य बु�द्ध को __________भागो ंम� बाटां। __________ने बु�द्ध का प्रितदश�
िसद्धान्त िदया। बहुबु�द्ध िसद्धान्त का प्रितपादन __________ने िकया है । थस्ट�न ने बु�द्ध के__________िसद्धान्त का प्रितपादन
िकया। िगल्फोड� ने बु�द्ध के __________ िसद्धान्त का प्रितपादन िकया िगल्फाड� का बु�द्ध िसद्धान्त __________ आयामी है।
गाड�नर का पूरा नाम __________है। प्रितदश� िसद्धान्त का प्रितपादन __________ ने िकया था। 12.11 सारांश इस इकाई म� बु�द्ध
के िसद्धान्तो ंम� से िबने का एक कारक िसद्धान्त, स्पीयरमैन का िद्वकारक िसद्धान्त, थॉन�डाइक का बहुकारक िसद्धान्त, थस्ट�न का
समूहतत्व िसद्धान्त, थाम्पसन का प्रितदश�, िसद्धान्त, िगल्फोड� का ित्रआयामी िसद्धान्त और हावड� अल� गाड�नर का बहुबु�द्ध िसद्धान्त
आिद िसद्धान्तो ंका अध्ययन िकया। इन िसद्धान्तो ंके एकमत होने का तो अथ� ही नही ंहै क्यों�िक ये स्वयं अलग-अलग ह� परनु्त
कालक्रमानुसार इस िसद्धान्तो ंका िनमा�ण हुआ है। कोई भी सव�सम्मत मत अभी िनकट भिवष्य म� आने की सम्भावना भी नही ंहै।
12.12शब् दावली बु�द्ध (Intelligence):- चुनौितयो ंका सामना करते समय, संसाधनो ंका प्रभावपूण� ढंग से उपयोग करने, सिववेक िचंतन
करने और जगत को समझने की क्षमता। बु�द्ध ल�ब्ध (Intelligence Quotient, IQ):- कालानुक्रिमक आयु से मानिसक आयु का
अनुपात इंिगत करने वाला मानकीकृत बु�द्ध परीक्षणो ंसे प्रा� त एक सूचकांक। बु�द्ध परीक्षण (Intelligence Test):- िकसी व् य�क्त का
स् तर मापने के िलए अिभक�ल्पत परीक्षण। मानिसक आयु (Mental Age):- आयु के रूप म� अिभव् यक् त बौ�द्धक काय�शीलता का मापक।
12.13स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर (ग) स्पीयरमैन (ख) सात (ग) कल्पना (क) सम्बन्ध एक तीन तीन थाम्पसन गाड�नर समूह तत्व
ित्रआमी ित्रआयामी हावड� अल� गाड�नर थाम्पसन 12.14संदभ� गं्रथ सूची CliffordT.Morgon,Richard A. King, John R.Weisz,
John Schopler.(1993);Introduction to Advanced Educational Psychology, 17 ed, New Delhi.TATA McGraw-Hill
edition. Cronbach, I.J. (1970), Essentials of Psychological Testing, 3rd ed., New York; Harper and Row
Publishers. Charles, E. Skinner (1990) : Edncation Psychology (Hindi) New Delhi, Disha Publications Gardner,
Howard (1999): The Disciplined Mind. New York: Simon Schuster Dandapani, S. (2007). Advanced Educational
Psychology, New Delhi. Anmol Publications Pvt. Ltd. Ebel, Robert L,.(1979), Essentials of Psychological
Measurement, London; Prentice Hall International Inc. Freeman, Frank S. (1962); Theory and Practice of
Psychological Testing, New Delhi; Oxford and IBN Publishing Co. Kuppuswamy, B.(2006), Advanced Educational
Psychology ,New Delhi. Sterling Publishers Private Ltd. Lindquist, E.F (1951), Educational Measurement,
Washington D C. American Council on Education. Mangal, S.K. (2007) Advanced Educational Psychology, New
Delhi. Prentice Hall of India Private Limited. Mathur, S.S. (2007), Educational Psychology, Agra
VinodPustakMandir. Thorndike, R.L. & Hagen, E.P. (1969).Measurement and Evaluation in Psychology and
Education 3rded; New York; John Wily & Sons Inc Williams, W.M. et al (1996): Practical Intelligence. New York:
Harper Collins College Publications. गुप्ता एस.पी. ;( 2002) उच्चतर िशक्षा मनोिवज्ञान, इलाहाबाद, शारदा पुस्तक भवन। शुक्ल
ओ.पी.;(2002) िशक्षा मनोिवज्ञान, लखनऊ: भारत प्रकाशन। िसंह, िशरीष पाल ;(2009) िशक्षा मनोिवज्ञान, मेरठ, आर. लाल बुक िडपो।
12.15िनबन्धात्मक प्रश्न िगलफोड� के बु�द्ध के िसद्धान्त की िवसृ्तत व्याख्या कीिजए । गाड�नर के बहु बु�द्ध िसद्धान्त का वण�न कीिजए ।
इकाई 13- भावात्मक बु�द्ध:- अथ�, आयाम तथा महत्व Emotional Intelligence: - Meaning, Dimensions and Significance
प्रस्तावना उ�ेश्य भावात्मक बु�द्ध- प्रत्यय भावात्मक बु�द्ध के प्रमुख आयाम भावात्मक बु�द्ध म� सिन्निहत प्रमुख प्राथिमक भाव अिभनव
प्रत्यय के रूप म� भावात्मक बु�द्ध- महत्व एवं उपयोग अकादिमक बु�द्ध तथा भावात्मक बु�द्ध के संदभ� म� बीसवी ंशताब्दी म� हुए शोध
काय� के िनष्कष� भावात्मक बु�द्ध सम्बन्धी महत्वपूण� शोध काय� के प्रमुख िनष्कष� सारांश शब्दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर संदभ�
गं्रथ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 13.1 प्रस् तावना मानव एक बु�द्धमान प्राणी है और बु�द्धमत् तापूण� काय� के सम् पादन के सन् दभ� म� सम् भवत:
सव�शे्र� ठ है। बु�द्ध को जानने, समझने तथा इसका मापन करने के अनेकानेक प्रयास िविभन् न मानव समुदायो ंद्वारा िनरन् तर िकए जाते रहे
ह�। इन प्रयासो ंके फलस् वरूप बु�द्ध की प्रकृित, उसके गुणो ंतथा उसको प्रभािवत करने म� सक्षम कारको ंके सन् दभ� म� अनेक िसद्धान् त
िवकिसत िकए गए ह�।बु�द्ध को मन से जुड़ा हुआ मानने की परम् परा ने बु�द्ध सम् बन् धी िवकास को मानिसक िवकास के रूप म� समझने
का प्रयास िकया है। मानिसक िवकास के िलए अंगे्रजी भाषा म� Mental Development का प्रयोग होता हैा शब् दकोष Mental को
िनम् नवत प�रभािषत करते ह�- pertaining to mindमन से सम् ब�न्धत happening in mindमन म� होने वाला of the mindमन का
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made in mind मन म� बना अंगे्रजी भाषा म� Mental नाम के िवशेषण के पया�यवाची ह�- psychologicalमनोवैज्ञािनक cerebral
म�स्त� क rationalतािक� क intellectualबौ�द्धक spiritualआध् या�त्मक बीसवी ंशताब् दी के पूवा�द्ध तक सम् पूण� मानवता द्वारा मानिसक
िवकास को समझने के प्रयासो ंको दो वग� म� िवभक्त िकया जा सकता है। Mental Developmentमानिसक िवकासIntellectual
Development बौ�द्धक िवकासIntelligence Quotient बु�द्ध ल�ब्धCognitive Development संज्ञानात्मक िवकासQualitative
Approach गुणात्मक उपागमStages of Cognitive Developmentसंज्ञानात्मक िवकास के स्तरIntelligence Testingबु�द्ध
परीक्षणQuantitative Approach मात्रात्मक उपागम Mental Development मानिसक िवकास Intellectual Development
बौ�द्धक िवकास Intelligence Quotient बु�द्ध ल�ब्ध Cognitive Development संज्ञानात्मक िवकास Qualitative Approach
गुणात्मक उपागम Stages of Cognitive Development संज्ञानात्मक िवकास के स्तर Intelligence Testing बु�द्ध परीक्षण
Quantitative Approach मात्रात्मक उपागम 13.2 उ�े� य इस इकाई का अध्ययन करने के पश्चात आप- भावात्मक बु�द्ध को
प�रभािषत कर सक� ग�। भावात्मक बु�द्ध तथा अकादिमक बु�द्ध म� अन्तर स्पष्ट कर सक� ग�। भावात्मक बु�द्ध के िविभन्न आयामो ंके नाम
जान सक� ग�। भावात्मक बु�द्ध के िविभन्न आयामो ंका वण�न कर सक� ग�। भावात्मक बु�द्ध के मापन हेतु िकए गए प्रयासो ंसे प�रिचत हो
सक� ग�। भावात्मक बु�द्ध के महत्व की िववेचना कर सक� ग�। 13.3 भावात्मक बु�द्ध: अथ� तथा महत्व वष� 1990 म� येल िवश्विवद्यालय के
मनोवैज्ञािनक पीटर सेलोवे तथा नू्यहेम्पशायर िवश्विवद्यालय के मनोवैज्ञािनक जॉन मेयर द्वारा संयुक्त रूप से भावात्मक बु�द्ध के िसद्धान्त
को प्रितपािदत िकया गया। वष� 1995 म� डेिनयल गोलमान की पुस्तक
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के प्रकाशन से भावात्मक बु�द्ध के महत्व से अकादिमक जगत प�रिचत हुआ। िपछले 100 वष� से बु�द्ध को बहुत बड़ी सीमा तक
जन्मजात क्षमता के रूप म� जाना जाता रहा है। िचंतन करने,मनन करने तथा समस्याओ ंका समाधान करने की इस अमूत� योग्यता को
भावनाओ ंसे असम्बद्ध माना जाता रहा। तक� पूण� ढंग से सोचने-समझने की योग्यता का िवशे्लषण करने तथा उसका मापन करने के
प्रयासो ंके फलस्वरूप बु�द्ध परीक्षण िवकिसत िकए गए । इन प्रयासो ंके आधार पर पहले मानिसक आयु (Mental Age) के प्रत्यय को
जन्म िदया गया। तत्पश्चात् िनम्निल�खत सूत्र के आधार पर बु�द्ध ल�ब्ध (Intelligence Quotient-IQ) की गणना करने की प्रिक्रया प्रारम्भ
हुई - X 100I Q = M.A. X 100 C.A. (C.A. Chronological Age, शारी�रक आयु) इस सन्दभ� म� उले्लखनीय है िक प्रारम्भ म�
Culture-Free Intelligence Tests (जो िविभन्न संसृ्कितयो/ंमानव समुदायो ंम� समान रूप से प्रयोग हो सक� ) िवकिसत करने के प्रयास
हुए। तत्पश्चात यह जानकारी प्राप्त होने पर िक िविभन्न भौगोिलक के्षत्रो ंम� िवकिसत मानव संसृ्कितयो ंम� बु�द्ध के प्रत्यय के सन्दभ� म�
िविभन्नताएँ ह�,Culture-Fair Intelligence Tests (जो िविभन्न संसृ्कितयो/ंमानव समुदायो ंम� िकंिचत उपयुक्त प�रवत�न करके प्रयोग हो
सक� ) िवकिसत करने के प्रयास हुए। 13.4 भावात्मक बु�द्ध के पाँच आयाम स्वयं के भावो ंको जानना। भावो ंको िनयंित्रत/व्यव�स्थत
करना। स्वयं को अिभपे्र�रत करना। दूसरो ंके भावो ंकी पहचान कर सकना। मानवीय सम्बन्धो ंको िनभाना। 1. स्वयं के भावो ंको जानना
स्वयं की जानकारी- स्वयं
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का ज्ञान- स्व बोध भावात्मक बु�द्ध का मूल है। मनोवैज्ञािनक अन्त�दृिष्ट तथा स्वयं की समझ हेतु भावनाओ ंको अनवरत रूप से मानीटर
करने की योग्यता अत्यिधक महत्वपूण� है। अपनी वास्तिवक भावनाओ ंको पहचानने की योग्यता न होने पर व्य�क्त भावनाओ ंकी दया
पर िनभ�र हो जाता है। अपनी भावनाओ ंक

◌ो ठीक तरह से पहचानने की योग्यता होने पर व्य�क्त अपने जीवन को अिधक उपयुक्त ढंग से जी सकता है तथा वैय�क्तक िनण�यो ंको
अिधक अचे्छ तरीके से ले सकता है। भावो ंको िनयंित्रत/व्यव�स्थत करना अनुभूितयो ंको ठीक प्रकार से समझना स्व बोध के िलए
आवश्यक है। िचन्ताओ,ंअसफलताओ,ंिवषाद, िचढ़ आिद पर िनयन्त्रण रखना तथा स्वयं को इन िवपरीत प�र�स्थितयो ंम� शान्त रख सकना
भावात्मक बुिद्व सम्बन्धी योग्यता के अन्त�गत आते ह�। जीवन के उतार-चढ़ावो ंको सहज रूप से स्वीकार करना भी इसी के अन्त�गत आता
है। दुः ख,िवपित्त तथा कष्ट को सम्यक रूप से झेल कर उनसे छुटकारा पाने की योग्यता भी इसके अन्तग�त आती है। स्वयं को अिभपे्र�रत
करना सृजनात्मकता,स्व-अिभपे्ररण,महत्वपूण� चीजो ंपर ध्यान के�न्द्रत करने हेतु तथा उ�ेश्य प्रा�प्त के िलए भावो ंका यथोिचत उपयोग
िकया जाना चािहए। भावात्मक आत्म-िनयन्त्रण,संतोष,आवेगो ंपर अंकुश अत्यिधक महत्वपूण� ह�। धारा के साथ बहने से कम श�क्त म�
अिधक उपल�ब्ध की सम्भावना बड़ जाती है। दूसरो ंके भावो ंकी पहचान कर सकना भावात्मक आत्म-बोध हेतु परानुभूित (Empathy)
मौिलक कौशल है। परिहतवाद का जन्म ही परानुभूित से ही होता है। दूसरो ंको जानने,समझने तथा उनके साथ रह सकने के िलए
परानुभूित आवश्यक एवं महत्वपूण� है। तुलसी का वचन उद्ध�रत िकए जाने योग्य है- परिहत स�रस धरम नही ंभाई। परपीड़ा सम नही ं
अधमाई ।। साथ ही प्राचीन मनीिषयो ंके उद्गार भी स्मरणीय ह�- अष्टादश पुराणेषु व्यासस्य वचन् द्वयम। परोपकाराय पुण्याय पापाय पर
पीड़णम् ।। दूसरो ंकी मुख-मुद्रा/हाव-भाव
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से ही यह जान सकना िक वे क्या चाहते ह�- या उन्ह� िकस चीज की आवश्यकता है,इस प्रकार की योग्यता भावात्मक बु�द्ध से सम्ब�न्धत
है। िशक्षण,प्रबन्धन तथा माक� �िटगं व्यवसायो ंम� ऐसे व्य�क्तयो ंके सफल होने की अिधक सम्भावनाएँ होती ह�। भावात्मक रूप से तान-
बिधर- tone deaf (जो दूसरो ंके मनोभावो ंको पढ़ने की योग्यता से वंिचत होते ह�) व्य�क्त समाज म� लोकिप्रय नही ंहोते ह�। लोग उनसे
बचना चाहते ह�। मानवीय सम्बन्धो ंको िनभाना दूसरो ंके मनोभावो ंको पहचान कर तदनुसार पारस्प�रक मानवीय सम्बन्धो ंको िनभाना
अत्यिधक महत्वपूण� योग्यता है। समाज म� प्रिस�द्ध,नेतृत्व तथा महत्व ऐसे ही लोगो ंको िमलता है। दूसरो ंको प्रसन्न रख सकना- उनके
दुः ख/दद�  तथा कष्ट कम कर सकना इस योग्यता म� स�म्मिलत ह�।
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। अरसु्त 13.5 भावात्मक बु�द्ध म� सिन्निहत प्रमुख प्राथिमक भाव आठ प्राथिमक/आधारभूत भाव तथा उनके अन्तग�त स�म्मिलत िकए जा
सकने वाले प्रकार िनम्नवत ह�-
उदासीः शोक,िवषाद,दुः ख,व्यथा,के्लश,अनुताप,िवलाप,�खन्नता,अनमनापन,िनराशा,िचन्ताग्रस्त,िचन्तामग्न,आत्मदया,अकेलापन,हताश,अवसाद,ग्ल
भयः डर,भीित,आशंका,अने्दशा,िचन्ता,िफक्र,घबराहट,उिद्वग्नता,आंतक,संत्रास,संदेह,िवभीिषका,दहशत।
आनन्दः सुख,हष�,खुशी,आ�ाद,राहत,आराम,सन्तोष,मनोरंजन,मनोिवनोद,गव�,भोग-िवलास,रोमांच,पुलिकत,तुिष्ट,मौज,उल्लास,उन्माद।
पे्रमः सहमित,िमत्रता,िवश्वास,आस्था,भरोसा,सहारा,आसरा,दयालुता,घिनष्ठता,श्रद्धा,भ�क्त,िनष्ठा,अनुर�क्त,समप�ण,आराधना,सम्मोह,
आस�क्त। आश्चय�ः  अचरज,अंचभा,ताजु्जब,िवस्मय,हैरत,सदमा,आघात।
घृणाः ितरस्कार,अवज्ञा,अवमान,अवमानना,अवहेलना,अपमान,अनादर,नफरत,वीभत्सा,िवदे्वष,अरूिच।
लज्जाः पाप,दोष,अपराध,घबराहट,परेशानी,उलझन,किठनाई,बाधा,सन्ताप,खीज,अनुताप,पश्चाताप,पछताना,अफसोस करना,खेद।
स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न भावात्मक बु�द्ध का िसद्धान्त कब और िकसके द्वारा प्रितपािदत िकया गया? पुस्तक
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के लेखक का नाम िल�खए। बु�द्ध ल�ब्ध की गणना करने के सूत्र को िल�खए। भावात्मक बु�द्ध म� सिन्निहत प्रमुख प्राथिमक भावो ंके नाम
िल�खए। 13.6 अिभनव प्रत्यय के रूप म� भावात्मक बु�द्ध –महत्व एवं उपयोग कुछ वष� पूव� तक मनोिवज्ञान भावो/ंसंवेगो ंके िवषय म�
बहुत कम जानता था। िपछले दो दशको ंसे इस सन्दभ� म� कई जानका�रयाँ िमली ह�। आई0कू्य0 को ही सब कुछ समझ कर केवल उसी
आधार पर जीवन सम्बन्धी िनण�य लेने की परम्परा अब पीछे छूटती जा रही है। बचे्च और अिधक अच्छी तरह से जीवन जी सक� - इसके
िलए भावात्मक बु�द्ध सम्बन्धी योग्यताओ ंपर ध्यान देना आवश्यक है। इस प्रकार की योग्यताओ ंके अन्तग�त आत्म-िनयन्त्रण,उत्साह/
जोश,दृढ़ता तथा स्वयं को अिभपे्र�रत कर सकना स�म्मिलत ह�। इन योग्यताओ ंके िलए बच्चो ंको प्रिशिक्षत िकया जा सकता है- तब भी
जब प्रकृित ने उन्ह� आई0कू्य0 से सम्ब�न्धत अलग-अलग क्षमताय� प्रदान कर रखी हो।ं महत्वपूण� प्रश्न यह है िक भाव म� बु�द्ध कैसे लायी
जाए ? How to bring intelligence to emotions? हमारे जीवन को चलाने के िलए आवश्यक भावात्मक आदतो ंकी नीवं बालपन
और िकशोरावस्था म� ही पड़ जाती है। आनुवांिशक िवरासत (genetic heritage) से हम� अपने िमजाज/स्वभाव को िनिम�त करने वाले
भावात्मक तत्व प्राप्त होते ह�। लेिकन म�स्तष्क तंित्रका की काय�शैली का असाधारण रूप से प�रवित�त िकए जा सकने योग्य होने के
कारण िमजाज/स्वभाव िकसी का भाग्य नही ंबनता है। जीवन को व्यव�स्थत ढंग से चलाने हेतु आवश्यक भावात्मक तथा सामािजक
कौशलो ंको बच्चो ंको िसखाया जा सकता है। िवद्यालयो ंम� स्व-बोध,आत्म-िनयन्त्रण,परानुभूित(Empathy) के िवकास तथा दूसरो ंकी
बातो ंको भी सुनने की कला,सहयोग तथा जीवन संघष�/दं्वद्वो ंको सुलझाने के िलए यथोिचत काय�क्रम िवकिसत िकए जाने चािहए। मानव
मन म� भावो/ंसंवेगो ंको जो महत्वपूण� स्थान प्राप्त है उसके कारण हृदय को म�स्तष्क की तुलना म� अिधक महत्ता प्राप्त है। वास्तव म�
मनुष्य मात्र Thinking Species ही नही ंवरन feeling species भी ह�। िवचारो ंकी तुलना म� अनुभूितयाँ अिधक श�क्तशाली ह�।
मनोभावो ंके अव्यव�स्थत होने की दशा म� बु�द्ध िकंकत्त�व्य -िवमूड़ हो जाती है। सामािजक प्रितबन्धो ंके होते हुए भी समय-समय पर
हमारे मनोभाव तक� पर भारी पड़ जाते ह�। All emotions are impules to act. सभी भाव कम� के पे्ररक ह�। लैिटन भाषा के शब्द
emotion का अथ�
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है। तथा
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“ सव� कमा��खलम् पाथ� ज्ञाने प�रसमाप्यते”
and all actions ultimately culminate into knowledge यह श्रीमदभगवतगीता का कथन है। Emotions Impulses to act
Actions Knowledge वास्तव म� हमारे पास दो 'मन'ह�- One that thinksएक जो सोचता है,और One that feels एक जो महसूस
करता है। पहला तािक� क मन है,दूसरा भावात्मक मन है। परम्परागत रूप से िदमाग और िदल की बात इसी सन्दभ� म� की जाती रही है।
जीवन के अिधकांश क्षणो ंम� दोनो ंमन पूण� समन्वयन से काय� करते ह�। िवचारो ंके िलए भाव आवश्यक ह� तथा भावो ंके िलए िवचार। पर
जब उदे्विलत प�र�स्थितयो ंम� भाव िवचारो ंपर भारी पड़ जाते ह� भाव मन- तक�  मन को झुका देता है। तब िनण�य बु�द्ध से नही-ं तक�  से नही ं
वरन भावनाओ ंसे होने लगते ह�। म�स्तष्क म� भाव सम्बन्धी केन्द्रो ंके िवकिसत हो जाने के लाखो ंवष� बाद िनयो कोट�क्स Neocortex the
thinking brain िवकिसत हुआ। म�स्तष्क का यह भाग 'िवचार'का स्थान- seat of thought है। यह भाग इ�न्द्रयो ंसे प्राप्त सूचनाओ ंको
समझता है। यह महसूस करने तथा सोचनेकी प्रिक्रयाओ ंको सम�न्वत करता है। संसृ्कित-सभ्यता का उदय और िवकास इसी सोचने वाले
मन से सम्भव हो सका है। The ability to have feelings about our feeling. अपने भावो/ंअनुभूितयो ंको महसूस कर सकने की
योग्यता। यह भावात्मक बु�द्ध का आधार है। जब भाव-अनुभूितयाँ तक�  पर हावी हो जाती ह� तब तािक� क बु�द्ध से नही ंवरन भावात्मक
बु�द्ध का उपयोग अिधक उपयुक्त होता है। म�स्तष्क का भावात्मक िसस्टम िनयो कोट�क्स (Neocortex) - The Thinking Brain -
(सोचने वाला मन) से स्वतंत्र रहकर भी काय� कर सकता है। म�स्तष्क के अध्ययन से सम्बन्धी वैज्ञािनक बताते ह� िक हमारे भावो ंका भी
अपना एक मन होता है तथा यह मन हमारे तािक� क मन से िभन्न अपना सं्वय का दृिष्टकोण िवकिसत कर सकता है। ये वैज्ञािनक यह भी
बताते ह� िक प्रभावशाली ढंग से िवचार करने,बु�द्धमत्तापूण� िनण�य लेने तथा स्पष्ट ढंग से िचन्तन करने हेतु भाव अत्यन्त महत्वपूण� होते ह�।
यही कारण है िक भावात्मक रूप से िवचिलत या असंनु्तिलत होने की �स्थित म� हम ठीक ढंग से िनण�य नही ंले पाते ह�। बच्चो ंके सन्दभ� म�
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भावात्मक समस्याएँ सीखने की क्षमता तथा बौ�द्धक योग्यता पर हािनकारक प्रभाव डालती ह�। भावात्मक रूप से िवचिलत होने के कारण
बौ�द्धक रूप से योग्य होने पर भी िवद्याथ� परीक्षा म� अचे्छ अंक नही ंप्राप्त कर पाते ह�। वास्तव म� तािक� क योग्यता म� िचन्तन करने वाला
मन तथा भावात्मक मन दोनो ंही स�म्मिलत होते ह�। दो म�स्तष्कदो मनसम्यक अन्त�िक्रया से दोनो ंम� वृ�द्ध(िदलो-िदमाग म�
सामंजस्य)भावात्मक योग्यता संबंधी बु�द्ध( ई० कू्य० )अंतिक्र� याबौ�द्धक योग्यता (आई० कू्य० ) दो म�स्तष्क दो मन सम्यक अन्त�िक्रया से
दोनो ंम� वृ�द्ध (िदलो-िदमाग म� सामंजस्य) भावात्मक योग्यता संबंधी बु�द्ध ( ई० कू्य० ) अंतिक्र� या बौ�द्धक योग्यता (आई० कू्य० ) भावात्मक
जीवन के साथ अकादिमक बु�द्ध (Academic Intelligence) का बहुत कम लेना-देना है। बहुत उच्च अकादिमक बु�द्ध वाले व्य�क्त भी
क्रोध,भय,िचंता,घृणा,ितरस्कार,उदासी आिद के असंतुिलत आवेगो ंसे ग्रस्त होते पाए जाते ह�। अिनयंित्रत आवेगो ंके कारण ये व्य�क्त
अपने जीवन के अचे्छ पायलट नही ंहोते ह�। जीवन म� सफल होना-खुश रहना-संतुष्ट रहना अकादिमक बु�द्ध (आई0कू्य0)पर िनभ�र नही ं
होता है। शोध काय� के प�रणाम बताते ह� िक सम्भवतः  इस मामले म� आई0कू्य0 का योगदान मात्र 20 प्रितशत है। शेष 80 प्रितशत
आई0कू्य0 के अित�रक्त अन्य कारको ंपर िनभ�र करता ह�। इस 80 प्रितशत म� भावात्मक बु�द्ध एक अत्यन्त महत्वपूण� कारक है।
भावात्मक बु�द्ध को िनम्निल�खत योग्यताओ ंके समुच्चय (समूह) के रूप म� समझा जा सकता हैः - सं्वय को काय� करने हेतु पे्र�रत करने की
योग्यता। आवेगो ंपर उपयुक्त िनयन्त्रण कर सकने की योग्यता। हतोत्सािहत होने पर पुनः  काय� म� संलग्न हो सकने की योग्यता। अपने
भावो ंको समझने की योग्यता। आवश्यक होने पर तुरन्त संतुिष्ट प्राप्त करने को िवल�म्बत कर सकना (delaying the gratification)
दुख-व्यथा-िवपित्त पड़ने पर संतुिलत रह सकना। उम्मीद बनाए रखना-आशा�न्वत रहना। परानुभूित (empathy) की योग्यता (दूसरो ंके
कष्ट,दुख को समझ सकना)। बचपन से ही हार/पराजय का सामना कर सकना,आवेगो ंपर िनयन्त्रण कर सकना तथा दूसरो ंके साथ
िमल-जुलकर रह सकने की योग्यताएँ िवकिसत होने लगती ह�। िवद्यालय को जीवन कौशलो ंको अिज�त करने का केन्द्र बनाया जा सकता
है। जीने की कला (Art of Living) भी बच्चो ंको िसखाई जा सकती है। अब समय आ गया है िक बच्चो ंकी परीक्षा लेकर उन्ह� उत्तीण�/
अनुतीण� घोिषत करना,उन्ह� गे्रड देना,उनकी पारस्प�रक तुलना करने पर ही पूरी श�क्त लगाने की जगह उन्ह� उनकी सहज योग्यताओं
को पहचानने योग्य बनाकर अच्छा इन्सान बनने म� उनकी सहायता करनी चािहए। अब पता चल गया है िक भावो/ंअनुभूितयो ंम�
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‘बु�द्ध’
होती है तथा इस
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‘बु�द्ध’
म� वृ�द्ध की जा सकती है। तक�  करन,िचन्तन करने, सोचने की योग्यता पर भावो ंका प्रभाव पड़ता है। सोचने की योग्यता पर महसूस कर
सकने की योग्यता के प्रभाव को अब स्वीकार कर िलया गया है। श्रद्धा,िवश्वास,आशा,समप�ण तथा पे्रम के महत्व को िवद्यालय के िक्रया-
कलापो ंम� यथोिचत स्थान िदया जाना आवश्यक है। जीवन की ऊँच-नीच म�,उठा-पटक म�,जीवन-संघष� म� अकादिमक बु�द्ध के स्थान पर
भावात्मक बु�द्ध अिधक काम आती है। यह याद रखना होगा िक मानव को मानव बनाने म� भावात्मक बु�द्ध की महत्वपूण� भूिमका है।
आवेगो/संवेगो ंकी पहचान,भावो/ंअनुभूितयो ंके प्रित जागरूक रहना, सं्वय के भावो ंपर सम्यक िनयन्त्रण,दूसरो ंके भावो ंकी पहचान कर
तदनुसार पारस्प�रक सम्बन्धो ंको िवकिसत कर सकना-आिद की ओर शैिक्षक काय�क्रमो ंको ध्यान देना होगा। 13.7 अकादिमक बु�द्ध
तथा भावात्मक बु�द्ध के संदभ� म� बीसवी ंशताब्दी म� हुए शोध काय� के िनष्कष� बीसवी ंशताब्दी म� हुए शोध काय� के प�रणाम स्वरूप
िनम्निल�खत महत्वपूण� बात� सामने आई ह� - बु�द्ध के प्रत्यय के सम्बन्ध म� िविभन्न मानव समुदायो ंम� िभन्नताऍ ह�। बु�द्ध के मापन हेतु िकए
गए अनेकानेक सराहनीय प्रयासो ंके बावजूद अभी तक सव�मान्य- सव�स्वीकाय� उपकरण िनिम�त नही ंहो पाए ह�। बु�द्ध को िवकिसत
करने म� बाह्रा शैिक्षक दखल (External Educational Intervention) की भूिमका सीिमत तथा सम्भवतः  िववादास्पद है। बु�द्ध की मात्रा
तथा िवशेषता के सन्दभ� म� वंशानुक्रम तथा वातावरण के मध्य अन्त�िक्रया की भूिमका के िवषय म� अ�न्तम िनण�य अभी तक नही ंिलए जा
सके ह�। बु�द्ध का वह प्रकार िजसके माध्यम से पढ़ाई-िलखाई के सन्दभ� म� सीधा प्रभाव दृिष्टगोचर होता है तथा जो सामान्यतया तक�
करने,िचंतन करने आिद अमूत� काय� म� संलग्न होने के िलए आवश्यक सी जान पड़ती है और िजसको बु�द्ध ल�ब्ध (IQ) से व्यक्त करने
की सामान्य परम्परा रही है,की सफल जीवन, सुखी, प्रसन्न जीवन के सन्दभ� म� भूिमका सीिमत है। यिद इस प्रकार की बु�द्ध को
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‘अकादिमक बु�द्ध’
(Academic Intelligence) से व्यक्त िकया जाए तो कहा जा सकता है िक इस प्रकार की बु�द्ध सफल,सुखी तथा प्रसन्न जीवन की गारंटी
नही ंहै। अकादिमक बु�द्ध (जो सामान्यतया आई0कू्य0 से प�रलिक्षत मानी जाती है) के प्रत्यय के सन्दभ� म� िवकिसत अनेकानेक
िसद्धान्तो,ंइसके मापन के िलए िनिम�त िविभन्न उपकरणो ंतथा इसके सन्दभ� म� प्राप्त अनेक प्रकार की जानका�रयो ंका ज्ञान यिद िकसी
एक व्य�क्त को हो जाए तो इन सबसे उसकी
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‘बु�द्ध’
िवकिसत हो जाएगी ऐसा अभी तक प्रमािणत नही ंहुआ है। अकादिमक बु�द्ध से िभन्न बु�द्ध का एक प्रकार िजसे भावात्मक बु�द्ध
(Emotional Intelligence) कहा जाता है अत्यिधक उपयोगी तथा महत्वपूण� है। भावात्मक बु�द्ध सम्बन्धी जानका�रयो ंका ज्ञान,उनकी
समझ तथा उनका उपयोग इस दृिष्ट से अत्यिधक महत्वपूण� है िक इस प्रकार का ज्ञान,समझ तथा उपयोग
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‘भावात्मक बु�द्ध’
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को िवकिसत करने म� उले्लखनीय योगदान करता है। The Dictum is
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“Knowing it, increases it”.
जीवन म� सफलता प्राप्त करने के िलए आई0 कू्य0 का योगदान सम्भवतः  मात्र 20 प्रितशत तक ही सीिमत है। शेष 80 प्रितशत म�
भावात्मक बु�द्ध का अत्यिधक प्रभाव है। िनम्निल�खत िववरण को पढ़ने के उपरान्त आपको भावात्मक बु�द्ध के प्रत्यय को जानने तथा
समझने म� आसानी होगी - आंग्ल भाषा के Emotion का शा�ब्दक अथ�
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‘भाव’
अथवा
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‘संवेग’
है। The Oxford English Dictionary defines emotion as
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“any agitation or disturbance of mind, feeling, and passion, any vehement or excited mental state”.

डेिनयल गोलमान(1995:289)के अनुसार
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“emotion refers to a feeling and its distinctive thoughts, psychological and biological states, and range of
propensities to act”.

(Goleman, D. Emotional Intelligence. Bantam Book. 1995.) संवेग अथवा भाव एक अनुभूित तथा उसके िविशष्ट
िवचारो,ंमनोवैज्ञािनक तथा जैिवक दशाओतंथा काय� करने के िलए प्रवृत्त होने के के्षत्र/पहँुच को बताता है। आधारभूत अथवा प्राथिमक
भावो ंतथा उनके पारस्प�रक िमलन,अन्त�िक्रया,रूपान्तरण तथा सूक्ष्म अन्तरो ंके सन्दभ� म� शोध कता�ओ ंद्वारा अनेकानेक िववरण प्रसु्तत
िकए जाते रहे ह�। प्राथिमक भावो ंको समझने हेतु अनेक िसद्धान्त प्रितपािदतिकए गए ह� । 13.8 भावात्मक बु�द्ध पर सम्पन्न शोध काय�
के िनष्कष� भारतीय प�रवेश ितवारी, माला (1999) द्वारा उच्च िशक्षा प्राप्त कर रही छात्राओ ंकी भावात्मक बु�द्ध पर िकए गए शोध काय�
के प�रणाम- आत्म बोध के िविभन्न स्तरो ंकी प्रा�प्त की प्रिक्रया भावात्मक बु�द्ध से प्रत्यक्ष रूप से समं्बिधत है। आत्म बोध समं्बधी दं्वद को
सुलझाने म� भावात्मक बु�द्ध सहायक होती है।उच्च भावात्मक बु�द्ध युक्त छात्राएँ इस दं्वद को अपेक्षाकृत आसानीसे सुलझा लेती ह�। जीवन
समं्बधी िविभन्न दं्वदो ंको सुलझाने म� िनम्निल�खत भावात्मक बु�द्ध समं्बधी योग्यताएँ सहायक होती ह�- उच्च आत्म बोध भावो ंके प्रबंधन की
योग्यता स्व-पे्ररणा की योग्यता दूसरो ंके भावो ंको पहचानने की योग्यता मानवीय समं्बधो ंका िनव�हन करने की योग्यता उच्च आिथ�क स्तर
के प�रवारो ंकी छात्राएँ िनम्न आिथ�क स्तर के प�रवारो ंकी छात्राओ ंकी तुलना म� अिधक भावात्मक बु�द्ध युक्त पाए गईं। उच्च शैिक्षक
उपल�ब्ध वाली छात्राएँ िनम्न शैिक्षक उपल�ब्ध वाली छात्राओ ंकी तुलना म� अिधक भावात्मक बु�द्ध युक्त पाई गईं। उच्च रूप से िशिक्षत
माता-िपताओ ंकी पुित्रयाँ िनम्न रूप से िशिक्षत माता-िपताओ ंकी पुित्रयो ंकी तुलना म� अिधक भावात्मक बु�द्ध युक्त पाई गईं। कुमार, डी0
(2001) द्वारा प्राथिमक िवद्यालयो ंके िशक्षको ंकी भावात्मक बु�द्ध पर िकए गए शोध काय� के प�रणाम – पुरुष िशक्षको ंतथा मिहला
िशक्षको ंकी भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया। ग्रामीण के्षत्रो ंम� काय�रत व�रष्ठ िशक्षको ंतथा ग्रामीण के्षत्रो ंम� काय�रत किनष्ठ िशक्षकों
की भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया। वण� आधा�रत िशक्षको ंके वग� की भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया।
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शहरी के्षत्रो ंम� काय�रत िशक्षको ंके िशक्षण अनुभव के आधा�रत िविभन्न वग� की भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया। ग्रामीण के्षत्रों
म� काय�रत प्राथिमक िवद्यालयो ंके िशक्षक शहरी के्षत्रो ंम� काय�रत प्राथिमक

िवद्यालयो ंके िशक्षको ंसे अिधक भावात्मक बु�द्ध युक्त पाए गए । दीक्षा, चौधरी (2002) द्वारा िवश्विवद्यालय तथा कॉलेजो ंके िशक्षको ंकी
भावात्मक बु�द्ध पर िकएगए शोध काय� के प�रणाम- पुरुष िशक्षको ंतथा मिहला िशक्षको ंकी भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया।
कला संकाय के िशक्षको ंम� अपेक्षतया कम भावात्मक बु�द्ध वाले िशक्षको ंकी संख्या उच्च कम भावात्मक बु�द्ध वाले िशक्षको ंकी संख्या से
साथ�क रूप से अिधक पाई गई। पांडे, टी0 सी0 (2002) द्वारा कक्षा 11 म� अध्ययनरत िकशोर-िकशो�रयो ंकी भावात्मक बु�द्धपर िकए
गए शोध काय� के प�रणाम- िहंदु धम� के िविभन्न वण� के िवद्यािथ�यो ंकी भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया। ग्रामीण के्षत्र के िवद्यािथ�यों
तथा शहरी के्षत्र के िवद्यािथ�यो ंकी भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया। िविभन्न आिथ�क स्तर के िवद्यािथ�यो ंकी भावात्मक बु�द्ध म�
अंतर नही ंपाया गया। प�रवार के आकार के आधार पर िवभािजत िवद्यािथ�यो ंके िविभन्न वग� की भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया।
जन्म क्रम के आधार पर िवभािजत िवद्यािथ�यो ंकी भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया। िकशोरो ंकी भावात्मक बु�द्ध तथा
आधुिनकीकरण के प्रित उनकी अिभवृित्त के मध्य साथ�क घनात्मक सहसमं्बध पाया गया। िकशो�रयो ंकी भावात्मक बु�द्ध तथा
आधुिनकीकरण के प्रित उनकी अिभवृित्त के मध्य साथ�क घनात्मक सहसमं्बध पाया गया। देवलाल,जी0 एन0 (2003) द्वारा िकशोरावस्था
के िवद्यािथ�योकंी भावात्मक बु�द्ध पर िकए गए शोध काय� के प�रणाम- उच्च शैिक्षक उपल�ब्ध तथा िनम्न शैिक्षक उपल�ब्ध वाले िवद्यािथ�यों
की भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया। िवज्ञान वग� के िवद्यािथ�यो ंकी भावात्मक बु�द्ध कला वग� के िवद्यािथ�यो ंकी तुलना म� अिधक
उच्च पाई गई। िवद्यािथ�यो ंकी सामान्य बौ�द्धक योग्यता तथा भावात्मक बु�द्ध के मध्य साथ�क घनात्मक सहसमं्बध पाया गया। शहरी के्षत्र
के िवद्यािथ�यो ंकी भावात्मक बु�द्ध ग्रामीण के्षत्र के िवद्यािथ�यो ंकी तुलना म� अिधक उच्च पाई गई। िमश्रा, कामाक्षा (2007) द्वारा शैिक्षक
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प्रशासको ंकी भावात्मक बु�द्ध पर िकए गए शोध काय� के प�रणाम- पुरुष शैिक्षक प्रशासको ंतथा मिहला शैिक्षक प्रशासको ंकी भावात्मक
बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया। िशक्षक प्रशासको ंकी भावात्मक बु�द्ध तथा उनके आत्मघाती बु�द्ध लक्षण समु्मचय से खतरे के मध्य कोई
समं्बध नही ंपाया गया। जोशी, अमीता (2008) द्वारा िशक्षक प्रिशक्षणािथ�यो ंकी भावात्मक बु�द्ध पर िकए गए काय� के प�रणाम- पुरुष
प्रिशक्षणािथ�यो ंतथा मिहला प्रिशक्षणािथ�यो ंकी भावात्मक बु�द्ध म� अंतर नही ंपाया गया। आरिक्षत वग� के प्रिशक्षणािथ�यो ंकी भावात्मक
बु�द्ध अनारािक्षत वग� के प्रिशक्षणािथ�यो ंकी तुलना म� कम पाई गई। पांडे, एम0के0 (2010) द्वारा सव�िशक्षा अिभयान से जुड़े िशक्षको ंतथा
अिधका�रयो ंकी भावात्मक बु�द्ध पर िकए शोध काय� के प�रणाम- सव�िशक्षा अिभयान से जुड़े िशक्षकोतंथा अिधका�रयो ंके िलंग के
आधार पर िवभािजत दो वग� की भावात्मक बु�द्ध म� कोई अंतर नही ंपाया गया। सव�िशक्षा अिभयान से जुड़े इन व्य�क्तयो ंकी भावात्मक
बु�द्ध तथा उनकी जीवन के प्रित संतुिष्ट के मध्य साथ�क घनात्मक सहसमं्बध पाया गया। व्यावसाियक अनुभव के आधार पर िवभािजत इन
व्य�क्तयो ंके दो समूहो ंकी भावात्मक बु�द्ध म� साथ�क अंतर पाया गया। अपेक्षतया कम अनुभवी वग� की भावात्मक बु�द्ध अिधक अनुभवी
वग� की तुलना म� उच्च पाई गई। 13.9 सारांश वष� 1990 म� येल िवश्विवद्यालय के मनोवैज्ञािनक पीटर सेलोवे तथा नू्यहेम्पशायर
िवश्विवद्यालय के मनोवैज्ञािनक जॉन मेयर द्वारा संयुक्त रूप से भावात्मक बु�द्ध के िसद्धान्त को प्रितपािदत िकया गया। वष� 1995 म�
डेिनयल गोलमान की पुस्तक के प्रकाशन से भावात्मक बु�द्ध के महत्व से अकादिमक जगत प�रिचत हुआ। भावात्मक बु�द्ध के पाँच
आयामो ंसे सम्बन्धी योग्यताएँ ह�- स्वयं के भावो ंको जानना,भावो ंको िनयंित्रत/व्यव�स्थत करना, स्वयं को अिभपे्र�रत करना,दूसरो ंके भावों
की पहचान कर सकना, मानवीय सम्बन्धो ंको िनभाना। क्रोध, उदासी, भय, आनंद, पे्रम, आश्चय�,घृणा तथा लज्जा भावात्मक बु�द्ध म�
सिन्निहत प्रमुख प्राथिमक भाव ह�। कुछ वष� पूव� तक मनोिवज्ञान भावो/ंसंवेगो ंके िवषय म� बहुत कम जानता था। िपछले दो दशको ंसे इस
सन्दभ� म� कई जानका�रयॉ िमली ह�। बचे्च और अिधक अच्छी तरह से जीवन जी सक� - इसके िलए भावात्मक बु�द्ध सम्बन्धी योग्यताओ ंपर
ध्यान देना आवश्यक है। इस प्रकार की योग्यताओ ंके अन्तग�त आत्म-िनयन्त्रण,उत्साह/जोश,दृढ़ता तथा स्वयं को अिभपे्र�रत कर सकना
स�म्मिलत ह�। अब पता चल गया है िक भावो/ंअनुभूितयो ंम�
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‘बु�द्ध’
होती है तथा इस
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‘बु�द्ध’
म� वृ�द्ध की जा सकती है। तक�  करने-िचन्तन करने, सोचने की योग्यता पर भावो ंका प्रभाव पड़ता है। सोचने की योग्यता पर महसूस कर
सकने की योग्यता के प्रभाव को अब स्वीकार कर िलया गया है। श्रद्धा,िवश्वास,आशा,समप�ण तथा पे्रम के महत्व को िवद्यालय के िक्रया-
कलापो ंम� यथोिचत स्थान िदया जाना आवश्यक है। आत्म बोध के िविभन्न स्तरो ंकी प्रा�प्त की प्रिक्रया भावात्मक बु�द्ध से प्रत्यक्ष रूप से
समं्बिधत है। आत्म बोध समं्बधी दं्वद को सुलझाने म� भावात्मक बु�द्ध सहायक होती है। 13.10 शब्दावली बु�द्ध (Intelligence):-
चुनौितयो ंका सामना करते समय, संसाधनो ंका प्रभावपूण� ढंग से उपयोग करने, सिववेक िचंतन करने और जगत को समझने की
क्षमता। भावात्मक बु�द्ध-अपने भावो/ंअनुभूितयो ंको महसूस कर सकने की योग्यता बु�द्ध ल�ब्ध (Intelligence Quotient, IQ):-
कालानुक्रिमक आयु से मानिसक आयु का अनुपात इंिगत करने वाला मानकीकृत बु�द्ध परीक्षणो ंसे प्रा� त एक सूचकांक। 13.11
स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर वष� 1990 म� येल िवश्विवद्यालय के मनोवैज्ञािनक पीटर सेलोवे तथा नू्यहेम्पशायर िवश्विवद्यालय के
मनोवैज्ञािनक जॉन मेयर द्वारा संयुक्त रूप से भावात्मक बु�द्ध के िसद्धान्त को प्रितपािदत िकया गया। डेिनयल गोलमान X 100I Q =
M.A. X 100 C.A भावात्मक बु�द्ध म� सिन्निहत प्रमुख प्राथिमक भावो ंके नाम ह�- क्रोध, उदासी, भय, आनन्द, पे्रम, आश्चय�, घृणा, लज्जा
13.12 संदभ� गं्रथ सूची Cooper, R.K. & Sawaf, A Executive E.Q. Orion Publising Group Ltd., Great Britain,1997
Goleman, D. Emotional Intelligence. Bantom Books, New York, 1995 Gottman, J. The Heart of Parenting:
Raising An Emotinally Intelligent Child, 1996 Epstein, S. You’re Smarter than You Think,Simon & Schuster. New
York, 1993 Pandey, M.K. Study of Emotional Intelligence and Satisfaction with Life of Education for All (EFA)
Programme Functionaries of Uttarakhand in relation to their Gender and Academic Factors. Ph.D (Education)
Dissertation, Kumaon University, Nainital, 2010. Tewary, Mala. Study of Identity Statuses and emotional
Intelligence of Female College students in relation to their Gemde and Professional Experience. Ph.D
(Education) Dissertation, Kumaon University, Nainital, 1999. Kumar,D. Study of Emotional UIntelligemce of
primary School Teachers in relation to their Gender, age, Caste and Teaching experience. M.Ed. Dissertation,
Kumaon University, Nainital, 2001. Chaudhary, Diksha. Study of Self-destructine Intelligence Symdrome and
Emotional Intelligence of Universirty and College Teachers in relation to Gender and Academic factors. Ph.D
(Education) Dissertation, Kumaon University, Nainital, 2002. Deolal,G.N. Study of Emotional Intelligence and
general Intellectual Ability of Kumaoni Adolecents in relation to their Academic Achievemnet and Academic
Stream. Ph.D (Education) Dissertation, Kumaon University, Nainital, 2003. Mishra, Kamaksha. Study of the
vulnerability towards self-destruactive Intelligence Syndraome and emotional intelligence related abilities of
educational Administrators of Kumaon Region of Uttarakhand. Ph.D (Education) Dissertation, Kumaon
University, Nainital, 2007. Joshi, Amita. Study of Spiritual Intelligence and Emotional Intelligence related abilities
of Teacher Trainees in relation to their gender and some socio-educational factors. Ph.D (Education)
Dissertation, Kumaon University, Nainital, 2008. 13.13 िनबंधात्मक प्रश्न भावात्मक बु�द्ध के प्रत्यय को स्पष्ट करते हुए इसे
प�रभािषत कीिजए। भावात्मक बु�द्ध और अकादिमक बु�द्ध के मध्य के महत्वपूण� अन्तर को स्पष्ट कीिजए। भावात्मक बु�द्ध के िविभन्न
आयामो ंका वण�न कीिजए। मानव जीवन म� भावात्मक बु�द्ध के महत्व पर िववेचनात्मक िटप्पणी िल�खए। इकाई-14 बु�द्ध परीक्षण
Intelligence Tests प्रस् तावना उ�ेश्य बु�द्ध की प्रकृित बु�द्ध के िसद्धांतो ंको प्रदिश�त करती सारणी बु�द्धकेप्रकार बु�द्ध मापन या परीक्षण
का अथ� बु�द्ध मापन या परीक्षण का अथ� बु�द्ध मापांक के अवयव बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक का िवतरण बु�द्ध ल�ब्ध की सीमाएँ बु�द्ध ल�ब्ध की

3/28/25, 3:02 PM originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html

file:///C:/Users/mgupta/Documents/Plagiarism Detector reports/originality report 28.3.2025 14-57-29 - MAED 102 KOKILA (1).docx.html 77/117



id: 269

id: 270

सीमाएँ बु�द्ध परीक्षण की उपयोिगताएँ बु�द्ध परीक्षणो ंके प्रकार बु�द्ध परीक्षणो ंकी समानताएँ एवं िवषमताएँ भारत म� िवकिसत कुछ मुख् य
बु�द्ध परीक्षण बु�द्ध परीक्षणो ंका तुलनात् मक अध् ययन बु�द्ध परीक्षण की सीमाएँ सारांश शब् दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर सन्दभ�
गं्रथ सूची िनबन्धात्मक प्रश्न 14.1 प्रस् तावना मानव अपनी बु�द्ध के कारण ही अन् य सभी प्रािणयो ंसे सव�शे्र� ठ है। बु�द्ध वह यो� यता है िजससे
मनु� य अपनी नई आव� यकताओ ंके अनुकूल अपने िचंतन को चेतन रूप से अिभयोिजत कर लेता है। बु�द्ध को मनोवैज्ञािनको ंने अलग-
अलग तरह से प�रभािषत िकया है। आज तक बु�द्ध की कोई सव�सम् मत प�रभाषा नही ंहै। कोई इसे समायोजन की यो� यता मानते ह� तो
कोई मानव की समस् त वैिश्वक यो� यता। बु�द्धचाहे मनु� य की जैसी भी यो� यता हो लेिकन ये मानव की खुद के िलए व अंतोगत् वा रा� ट�  की
प्रगित के िलए एक अहम िनधा�रक तत् व है। अत: इस यो� यता को जानने, जाँचने व परखने के िलए मनु� य स� यता के शुरूआती दौर से ही
प्रयासरत व िजज्ञासु रहा है। चीनी स� यता म� परीक्षा प्रणाली के माध् यम से लोक-िनयोजन प्रिक्रया म� वैधािनकता और वैज्ञािनकता लाना यह
लोगो ंके बु�द्ध मापन से ही संबंिधत रहा है। प्राचीन काल म� भारत म� शास् त्राथ� का आयोजन, दाश�िनक प्रश्नो ंत् तरी के माध् यम से िववेक व
ज्ञान का परीक्षण, बु�द्ध के मापन काय� से ही संबंिधत है। आजकल िवद्यालय, महािवद्यालय और
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िव� विवद्यालय म� प्रवेश हेतु परीक्षा का आयोजन हो या नौकरी पाने के िलए साक्षात् कार की प्रिक्रया से गुजरना सभी िकसी न िकसी तरह
बु�द्ध मापन से संबंिधत है। अथा�त बु�द्ध मापन की प्रिक्रया को जानना व समझना, बहुत ही आव� यक है तािक िशक्षण अिधगम प्रिक्रय

◌ा को बहुत ही प्रभावशाली बनाया जा सके। अत: प्रस् तुत इकाई म� आपको बु�द्ध मापन के बारे म� िवस् तृत जानकारी दी जाएगी। इस क्रम
म� आपको संिक्ष� त रूप से बु�द्ध की प्रकृित और बु�द्ध मापन से संबंिधत त� यो ंको भी बताया जाएगा। 14.2 उ�ेश्य इस इकाई के
अध् ययन के पश्चात आप- बु�द्ध की प्रकृित को बता पाएंगे। बु�द्ध के मापन के संप्रत् यय की व् याख् या कर सक� गे। बु�द्ध मापन के िविभन् न
प्रकारो ंकी व् याख् या कर सक� गे। बु�द्ध के स् वरूप का वण�न कर सक� ग�। बु�द्ध मापन की ऐितहािसक पृ� ठभूिम की व् याख् या कर पाएग�।
बु�द्ध मापन के गुण-दोषो ंको स् प� ट कर सक� गे। बु�द्ध परीक्षणो ंका वग�करण कर सक� गे। 14.3 बु�द्ध की प्रकृित बु�द्ध एक समग्र क्षमता
है िजसके सहारे व् य�क्त उ�े� यपूण� िक्रया करता है, िववेकशील िचन् तन करता है तथा वातावरण के साथ प्रभावकारी ढंग से समायोजन
करता है (वे� लर, 1944) अथा�त बु�द्ध को कई तरह की क्षमताओ ंका योग माना है। स् टोडाड� (1941) के अनुसार
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“बु�द्ध उन िक्रयाओ ंको समझने की क्षमता है जो जिटल, किठन, अमूत�, िमतव् यय, िकसी लक्ष् य के प्रित  अनुकूलनशील, सामािजक व
मौिलक हो तथा कुछ प�र�स्थित म� वैसी िक्रयाओ ंको करना जो श�क्त की एकाग्रता तथा सांवेिगक कारको ंका प्रितरोध िदखाता हो”

। रािबन् सन तथा रािबन् सन, 1965 ने भी बु�द्ध को संज्ञानात् मक व् यवहारो ंका संपूण� समूह माना है जो व् य�क्त म� सूझ द्वारा समस् या समाधान
करने की क्षमता, नई प�र�स्थितयो ंके साथ समायोजन करने की क्षमता, अमूत� रूप से सोचने की क्षमता तथा अनुभवो ंसे लाभ उठाने की
क्षमता को प�रलिक्षत करता है। बो�रंग 1923, के अनुसार बु�द्ध वही है, जो बु�द्ध परीक्षण मापता है। इन सभी त� यो ंसे बु�द्ध की प्रकृित
के बारे म� िनम् निल�खत िनष्कष� िनकाला जा सकता है- बु�द्ध वातावरण के साथ प्रभावकारी ढंग से समायोजन करने की क्षमता है। बु�द्ध
सीखने की क्षमता है। बु�द्ध अमूत� िचंतन करने की क्षमता है। बु�द्ध िविभन् न क्षमताओ ंका समग्र योग है। यह व् य�क्त के समस् या समाधान
करने की यो� यता को प्रदिश�त करता है। बु�द्ध द्वारा ही िकसी समस् या के समाधान म� गत अनुभूितयो ंका लाभ िमलता है। बु�द्ध
िववेकशील िचंतन करने की यो� यता है। बु�द्ध को प्रत् यक्ष व् यवहार के आधार पर मापा जा सकता है। बु�द्ध के िवकास के िलए
आनुवांिशकी व वातावरण दोनो ंही उत् तरदायी कारक ह� । यह अपनी ऊजा� को िकसी काय� को करने म� संकेन् द्रण की क्षमता है। बु�द्ध
मानिसक प�रपक् वता का द्योतक ह�। यह आगमन िविध व िनगमन िविध द्वारा तक�  करने की यो� यता है। यह उच् च शे्रणी के िचंतन प्रिक्रया
के िलए आव� यक है। यह एक प्रत् यक्षण/सूझ की यो� यता है। यह जिटल, किठन, िमतव् यय, अमूत� व सामािजक मूल् यो ंवाले काय� को करने
की यो� यता है। बु�द्ध शा�ब्दक व अशा�ब्दक यो� यता है। बु�द्ध एक प�रक�ल्पत सम् प्रत् यय है। बु�द्ध को सतक� ता, धारणा, िवचार एवं प्रतीक,
स् वयं की आलोचना करने की क्षमता, आत् मिव� वास और तीव्र पे्ररणा की क्षमता के रूप म� समझा जा सकता है। बु�द्ध म� व् य�क्तगत
िभन् नताएँ पाई जाती ह�। बु�द्ध को िकसी काय� करने की प्रणाली के द्वारा अवलोकन िकया जा सकता है। बु�द्ध को समझने के िलए बहुत
से मनोवैज्ञािनको ंने इसे अपने-अपने ढंग से प�रभािषत िकया है व िसद्धांतो ंके रूप म� इसे आबद्ध िकया है। ये िसद्धान् त बु�द्ध की मापन
की प्रकृित को समझने के िलए आव� यक ह� िजसकी वृहत चचा� पूव� के अध् याओ ंम� की गई है। यहाँ केवल इन िसद्धांतो ंके नाम की
पुनरावृित्त कर�ग� तािक आपको इन िसद्धांतो ंको पुन: याद करने म� आसानी हो व बु�द्ध मापन की प्रिक्रया को समझने म� सरलता का
अनुभव हो। 14.4 बु�द्ध के िसद्धांतो ंको प्रदिश�त करती सारणी क्र0 सं0 िसद्धान् त का नाम िसद्धान् त के िवकासकता� वष� मुख् य सन् दभ� 1.
एक तत् व िसद्धान् त Monarchic theory अल् �ेड िबने 1903 एक तत् व अथा�त नई प�र�स्थित के साथ समायोजन की यो� यता 2. िद्व-तत् व
िसद्धांत Two Factor/Diarchic Theory चाल् स�स् पीयरमैन 1904 सामान् य कारक (General Factor) व िविश� ट कारक (Specific
Factor) बु�द्ध = G+S 3. बहुतत् वीय िसद्धांत या परमा��क िसद्धांत Multifactor Theory or Anarchic Theory Atomistic Theory
ई0एल0 थॉन�डाइक बु�द्ध को काय� की चार िवशेषताओ ंके आधार पर मापा जा सकता है- 1. स् तर (काय� की किठनाई सूचकांक) 2.
परास (काय� की संख् या) 3. के्षत्र (प�र�स्थितयो ंकी संख् या)4. गित (काय� को पूण� करने की समय सीमा) 4. प्राथिमक मानिसक यो� यता का
िसद्धांत Primary Mental Abilities (PMA) Theory एल0एल0 थस् ट�न इनके मुख् य पुस् तक का नाम िजसम� इस िसद्धांत का िजक्र है:-
1. The Nature of Intelligence(1924) 2. Primary Mental Abilities (1938) 3. Multifactor Analysis (1947) 1938 बु�द्ध को
सात प्राथिमक मानिसक यो� यताओ ंका योग माना है स् थािनक संबंध (spatial Relation) प्रत् यक्षात् मक गित Perceptual Speed
संख् यात् मक यो� यता (Numerical Ability) वािचक अवबोधन (Verbal Comprehension) स् मरण (Memory) शब् द प्रवाह (Word
Fluency) तािक� क यो� यता (Reasoning) 4. न् यादश�न िसद्धांत Sampling Theory जी0एच0 थाम् पसन 1939 बु�द्ध मानिसक
यो� यताओ ंका योग है। 5. मानिसक काय� का ित्र यो� यता िसद्धांत Triarchic Theory of Mental Functioning आथ�र जेन् सन बु�द्ध म�
मानिसक यो� यताओ ंका दो स् तर होता है:- साहचया�त् मक अिधगम क्षमता(Associative Learning Capacity) संज्ञानात् मक क्षमता
अथवा, संप्रत् यात् मक क्षमता (Conceptual Abilities 6. बु�द्ध का संरचना मॉडल Structure of Intellect Model जे0पी0 िगलफोड�
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1967 बौ�द्धक िवशेषताओ ंको तीन िवभागो ंम� वग�कृत:- संिक्रयाऐ ं(Process) – संज्ञान स् मृित अिभलेखन स् मृित प्रितधारण अपसारी
उत् पादन अिभसारी उत् पादन मूल् यांकन िवषयवस् तु (Content) चाकु्षष (Visual) शे्रवणात् मक(Auditory) प्रतीकात् मक अथ�िवषयक
(Semantic) व् यवहारात् मक उत् पाद (Product Output) इकाई वग� संबंध व् यवस् था रूपांतरण िनिहताथ� 7. बहुबु�द्ध का िसद्धान् त
Multiple Intelligence हावड� गाड�नर (Howard Gardner) 1983 बु�द्ध को नौ प्रकार की यो� यताओ ंका योग माना गया है:- भाषागत
तािक� क /गिणतीय दैिशक संगीतात् मक शारी�रक गितसंवेदी अंत:वैय�क्तक अंतव�य�क्तक प्रकृितवादी अ�स्तत्वात्मक 8. बु�द्ध का ित्र- तंत्र
िसद्धांत Triarchic Theory of Intelligence राबट� स् टन�बग� Robert Sternberg 1985 बु�द्ध तीन प्रकार की होती है:- घटकीय बु�द्ध
(Componential Intelligence) आनुभिवक बु�द्ध(Experiential Intelligence) सांदिभ�क बु�द्ध (Contextual Intelligence) 9.
PASS बु�द्ध का मॉडल J.P. Das Jack Naglieri Kirby 1994 बौ�द्धक िक्रयाऐ ंतीन तंत्रकीय या स् नामुिवक तंत्रो ंकी िक्रयाओ ंद्वारा
संपािदत होती है:- योजना (Planning) अवधान/भाव प्रबोधन Attention/ Arousal सहकािलक तथा आनुक्रिमक प्रक्रमण
(Simultaneous and Successive Process) 10. बु�द्ध का पदानुक्रम िसद्धांत पी0एफ0 वन�न P.F. Vernon 1950 बु�द्ध मानवीय
यो� यताओ ंका पदानुक्रिमत व्यवस्थापन है। 11. कैटेल का बु�द्ध िसद्धांत आर0बी0 कैटेल R.B. Cattell 1963, 1987 बु�द्ध म� दो
महत्वपूण� तत् व होते ह�:- तरल बु�द्ध Fluid Intelligence ठोस बु�द्ध Crystallized Intelligence 12. बु�द्ध का िद्व स् तरीय कै�म्पयन एवं
ब्राउन (Campion & Brown) बौ�द्धक काय� दो स् तरो ंपर सम् पन् न होता है:- जैिवक आधा�रत संरचना प्रणाली वातावरण आधा�रत
िक्रयान् वयन प्रणाली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न बु�द्ध का िद्व-तत् व िसद्धांत ___________द्वारा प्रितपािदत िकया गया है। कैटेल के बु�द्ध
िसद्धांत म� दो महत्वपूण� तत् व ह�___________और___________। बु�द्ध का ित्र- तंत्र िसद्धांत___________द्वारा प्रितपािदत िकया
गया है। बु�द्ध का PASS मॉडल म� P का अथ� ___________है। 14.6 बु�द्धकेप्रकार बु�द्ध के िविभन् न प�रभाषाओ ंऔर िसद्धांतो ंसे
इसके स् वरूप व प्रकार का पता चलता है। बु�द्ध का स् वरूप कुछ ऐसा होता है िजसे िकसी एक कारक (Factor) या क्षमता के आधार पर
नही ंसमझा जा सकता है। बु�द्ध िविभन् न क्षमताओ ंके समग्रता को प�रलिक्षत करती है । ई0एल0 थॉन�डाइक, डोनेल् ड हेब और वन�न जैसे
मनोवै ज्ञािनको ंने बु�द्ध को िनम् न प्रकारो ंम� िवभक् त िकया है:- आनुवांिशक क्षमता के रूप म� बु�द्ध (Intelligence as Genetic
Capacity):- इसके अनुसार बु�द्ध को पूण�त: वंशानुगत माना जाता है। इसे हेबब (Hebb, 1978) ने बु�द्ध
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‘ए’
(Intelligence 'A') की संज्ञा दी है। स् प� टत: यह बु�द्ध का एक जीनोटाइिपक (Genotypic) प्रकार है तथा इसम� बु�द्ध को व् य�क्त का
आनुवांिशक गुण माना जाता है। अवलोिकत व् यवहार के रूप म� बु�द्ध (Intelligence as an observable behaviour):- इस प�रपे्रक्ष् य
म� बु�द्ध को आनुवांिशकता व वातावरण के अंत:िक्रया का प�रणाम माना जाता है। िजस सीमा तक व् य�क्त नए वातावरण या अपने
वत�मान वातावरण के साथ समायोिजत करता है, इस सीमा तक उसे बु�द्धमान समझा जाता है। इसे हेबब ने बु�द्ध
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‘बी’
(Intelligence 'B') की संज्ञा दी है िजसका अथ� फेनोटाइिपक (Phenotypic) प्रारूप पर आधा�रत है। परीक्षण शे्रयांक के रूप म� बु�द्ध
(Intelligence as test score):- बु�द्ध एक प�रकल् पनात् मक संप्रत् यय है। इसके मापन के िलए इसका संिक्रयात् मक प�रभाषा का होना
आव� यक है। बो�रंग के अनुसार
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“बु�द्ध वही है जो बु�द्ध परीक्षण मापता है”
। इसे हेबब ने बु�द्ध
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‘सी’
(Intelligence 'C') की संज्ञा दी है। सैट्टलर (Sattler, 1974) के अनुसार बु�द्ध
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‘ए’‘बी’
तथा
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‘सी’
से संबंिधत बहुत से ऐसे कारक ह� जो परीक्षाथ� के परीक्षण िनष्पादन को प्रभािवत करते ह�। इन कारको ंम� परीक्षाथ� की संज्ञानात् मक,
भावात् मक व िक्रयात् मक िवशेषताएँ , परीक्षक की िवशेषताएँ व परीक्षा की िवशेषताओ ंसे संबंिधत तत्व ह�।
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‘ए’‘बी’
तथा
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‘सी’
बु�द्ध म� िसफ�
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‘सी’
बु�द्ध को ही परीक्षण द्वारा मापा जा सकता है। थॉन�डाइक के अनुसार बु�द्ध को तीन भागो ंम� वग�कृत िकया गया है:- अमूत� बु�द्ध
(Abstract Intelligence):- यह बु�द्ध अमूत� समस् याओ ंके समाधा
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न के िलए आव� यक है। यह िवचारो ंके प�रचािलत करने की क्षमता से संबंिधत है। मूत� बु�द्ध (Concrete Intelligence):- यह बु�द्ध
मूत� समस् याओ ंके समाधान के िलए आव� यक है। यह वस् तुओ ंके प�रचािलत करने की क्षमता से संबंिधत है। सामािजक बु�द्ध (Social
Intelligence):- यह बु�द्ध सामािजक समायोजन की क्षमता से संबंिधत है। यह बु�द्ध व् य�क्तयो ंके सामािजक संबंधो ंको बेहतर बनाने
के िलए काम आती है। इसके अित�रक् त आजकल बु�द्ध के और दो प्रकारो ंकी चचा� की जाती है, जो िनम् निल�खत

है:- संवेगात् मक बु�द्ध (Emotional Intelligence):- यह बु�द्ध अपने संवेग व दूसरो ंके संवेगो ंको समझने म� सहायक है। यह संवेगात् मक
समस् याओ ंको हल करने म� मदद करती ह�। आध् या�त्मक बु�द्ध (Spiritual Intelligence):- यह व् य�क्त के आध् या�त्मक प�रपक् वता का
सूचकांक है। ऐसी बु�द्ध वाले व् य�क्त स् व अनुशािसत, कत्त�व्य परायण, परोपकारी, चेतना का िवकिसत स् वरूप वाले होते ह�। इसके सोचने
का तरीका मानवतावादी उपागम पर आधा�रत होता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न ____________बु�द्ध व् य�क्त के आध् या�त्मक प�रपक् वता
का सूचकांक है। ____________बु�द्ध अपने संवेग व दूसरो ंके संवेगो ंको समझने म� सहायक है। ____________बु�द्ध अमूत�
समस् याओ ंके समाधान के िलए आव� यक है। बु�द्ध ____________िजसका अथ� फेनोटाइिपक (Phenotypic) प्रारूप पर आधा�रत
है।
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“बु�द्ध वही है जो बु�द्ध परीक्षण मापता है”
। इसे हेबब ने बु�द्ध____________की संज्ञा दीहै। उपरोक् त संदभ� म� आपने बु�द्ध की प्रकृित, प�रभाषा िसद्धान् त व प्रकार का अध् ययन
िकया जो िक बु�द्ध के अथ�, मापन व इसके प्रकार को समझने के िलए अत् याव� यक है। अब यहाँ हम लोग बु�द्ध की मापन के अथ� व
इसके प्रकार का अध् ययन कर�ग�। 14.7बु�द्ध मापन या परीक्षण का अथ� बाह्य व् यवहार द्वारा मानिसक यो� यता, संज्ञानात् मक प�रपक् वता
और समायोजन की क्षमता का मापन बु�द्ध मापन कहलाता है। बु�द्ध मापन का काय� िविभन् न प्रकार के परीक्षणो ंके माध् यम से िकया
जाता हे। इस परीक्षणो ंम� स�म्मिलत पदो ंकी प्रकृित व प्रकार के आधार पर बु�द्ध ल�ब्ध सूचकांक तैयार िकया जाता है। बु�द्ध परीक्षण की
ऐितहािसक पृ� ठभूिम:- बु�द्ध मापन की अनौपचा�रक िक्रया शायद मानव स� यता के शुरूआत से ही रही है। मानव स� यता के शुरूआती
दौर से ही वैय�क्तक िविभन् नताओ ंको जानने के िविभन् न तरीको ंका प्रयोग होता आ रहा है। िविभन् नता के कारण ही प्राय: एक सी ही
पाठ्य सामग्री, पाठ्य िविध एवं सुिवधाओ ंके उपलब् ध कराये जाने के बावजूद भी दो छात्र समान रूप से प्रगित नही ंकर पाते ह�। उनके
अनुसार वह यो� यता जो व् य�क्त को सुगमता, शीघ्रता एवं उिचत प्रकार से सीखने के िलए पे्र�रत करती है, बु�द्ध कहलाती है। व् य�क्त के
भौितक स् वरूप म� अंतर के साथ ही बु�द्ध म� भी अन् तर पाया जाता है। िनम् निल�खत समय रेखा के माध् यम से बु�द्ध मापन के ऐितहािसक
िवकास को समझा जा सकता है। 1775-78 म�लेवेटर ने चेहरे से व् य�क्त के मानिसक यो� यताओ ंको आकिलत करने की बातबताई।
1807 म� गॉल ने िसर व ललाट की िवशेषता को बु�द्ध परीक्षण का आधार माना। 1871 म� लम् ब्रोजो ने िसर की बनावट से बु�द्ध को पता
लगाने के ढंग बताए । 1805 म� इं� लै� ड के �ांिसस गाल् टन ने बु�द्ध के मापने म� सां�ख्यकीय रीित अपनाने कीबात पर जोरडाला। 1904
म� स्पीयरमैन ने बु�द्ध का िद्व-कारक िसद्धांत का िवकास सहसंबंध िविध द्वारा िकया। 1890 आर0बी0 कैिटल ने
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‘मानिसक परीक्षण व मूल् यांकन’
Mental test and Evaluation नामक अपनी पुस् तक म� सव�प्रथम
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‘मानिसक परीक्षण’
शब् द की शुरूआत की। 1905 म� अल् �ेड िबने ने औपचा�रक रूप से बु�द्ध परीक्षण की शुरूआत की। 1908 म� िबने-साइमन बु�द्ध
परीक्षण मापदंड का पहला संशोधन हुआ और इसम� इन् हों�नेमानिसक आयु का संप्रत् यय िदया। 1910 म� िबने-साइमन बु�द्ध परीक्षण का
दूसरा संशोधन हुआ। 1912 म� िविलयम स् टन� ने बु�द्ध को मापने के िलए मानिसक आयु व तैिथक आयु केअनुपात को प्रयोग करने की
सलाह दी। 1916 म� मानिसक आयु व तैिथक आयु के अनुपात म� 100 से गुणन को बु�द्धल�ब्ध की संज्ञा दी। 14.8 बु�द्ध मापांक के
अवयव (Components of Intelligence Quotient) तैिथक या कालक्रिमक आयु (Chronological Age):- िकसी व् य�क्त के
वास् तिवक जन् मितिथ से वत�मान समय के अविध को तैिथक या कालक्रिमक आयु की संज्ञा दी जाती है। दूसरे शब् दो ंम� व् य�क्त की
कालक्रिमक आयु (chronological age, CA) जन् म लेने के बाद बीत चुकी अविध होती है। इसकी जानकारी व् य�क्त (परीक्षाथ�) या
उनके माता-िपता से पूछकर अथवा जन् मकंुडली, िवद्यालय के �रकाड� (Record) को देखकर प्रा� त की जा सकती है। मानिसक आयु
(Mental Age):- सव�प्रथम 1905 म� अल् �ेड िबने तथा िथयोडोर साइमन (Theodore Simon) ने औपचा�रक रूप म� बु�द्ध के मापन
का सफल प्रयास िकया। 1908 म� अपनी मापनी का संशोधन करते समय उन् हों�ने मानिसक आयु (Mental Age, MA) का संप्रत् यय
िदया। मानिसक आयु के माप का अिभप्राय है, िकसी व् य�क्त के मानिसक प�रपक् वता का सूचकांक अथा�त िकसी व् य�क्त का बौ�द्धक
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िवकास अपनी आयु वग� के अन् य व् य�क्तयो ंकी तुलना म� िकतना हुआ है। यिद िकसी बच् चे की मानिसक आयु 5 वष� है तो इसका अथ� है
िक िकसी बु�द्ध परीक्षण पर उस बच् चे का िनष्पादन 5 वष� वाले बच् चे के औसत िनष्पादन के बराबर है। बु�द्ध ल�ब्ध (Intelligence
Quotient, IQ):- 1912 म� िविलयम स् टन� ने बु�द्ध को मापने के िलए मानिसक ल�ब्ध के संप्रत् यय का िवकास िकया िजसका सूत्र िनम् न
प्रकार से है। मानिसक ल�ब्ध = मानिसक आयु कालानुक्रिमक आयु 1916 म� टरमन (Terman) ने मानिसक ल�ब्ध के स् थान पर बु�द्ध
ल�ब्ध के संप्रत् यय को जन् म िदया। बु�द्ध ल�ब्ध (IQ) = मानिसक आयु (MA) X 100 कालानुक्रिमक आयु (CA) अथा�त िकसी व् य�क्त की
मानिसक आयु को उसकी कालानुक्रिमक आयु से भाग देने के बाद उसको 100 से गुणा करने से उसकी बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� त हो जाती है।
गुणा करने म� 100 की संख् या का उपयोग दशमलव िबन् दु समा� त करने के िलए िकया जाता है। इस सूत्र के माध् यम से बु�द्ध ल�ब्ध के
मापन म� तीन प्रकार की �स्थितयाँ हो सकती है:- जब मानिसक आयु (MA) = कालानुक्रिमक आयु (CA) तो IQ = 100 होगा। जब
मानिसक आयु (MA) कालानुक्रिमक आयु (CA) तो IQ का मान 100 से अिधक होगा। जब मानिसक आयु (MA) कालानुक्रिमक आयु
(CA) तो IQ का मान 100 से कम होगा। उदाहरण के िलए एक 8 वष� के बच् चे की मानिसक आयु (MA)10 वष� हो तो उसकी बु�द्ध
ल�ब्ध (IQ)125 (10/8x100) होगी। परन् तु उसी बच् चे की मानिसक आयु यिद 6 वष� होती तो उसकी बु�द्ध ल�ब्ध 75 (6x100/8) होती।
प्रत् येक आयु स् तर पर व् य�क्तयो ंकी समिष्ट की औसत बु�द्ध ल�ब्ध 100 होती है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न बु�द्ध ल�ब्ध (IQ) = कालानुक्रिमक
आयु (CA) X100 मानिसक आयु (MA) (सत्य / असत्य ) जब मानिसक आयु (MA), कालानुक्रिमक आयु (CA) के समान हो तो IQ का
मान 100 से अिधक होगा। (सत्य / असत्य ) जब मानिसक आयु (MA) कालानुक्रिमक आयु (CA) तो IQ का मान 100 से अिधक होगा।
(सत्य / असत्य ) जब मानिसक आयु (MA) कालानुक्रिमक आयु (CA) तो IQ का मान 100 से अिधक होगा।(सत्य / असत्य ) 14.9बु�द्ध
ल�ब्ध प्रा� तांक का िवतरण अितशे्र� ठVery Superior 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 130 140 व् य�क्तयो ंकी संख् यािनम् न
औसतBelow Averageसीमावत�BorderlineअितगंभीरProfoundिनम् नMildतीव्रSevereसामान्यModerateऔसतAverageउच् च
औसतAbove Averageशे्र� ठ Superiorप्रितभाशालीGiftedमाध् य (Mean)बौ�द्धक न् यूनताबु�द्ध ल�ब्ध

Plagiarism detected: 0.04% https://www.amojeet.com/2021/05/ka-se-gy-tak… + 2 resources!

प्रा� तांक (IQ Score)बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक का िवतरण िकसी जनसंख् या म� सामान् य प्राियकता िवतरण के अनुसार होता है। अिधकांश
लोगो ंका बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक मध् य के्षत्र म� तथा बहुत कम लोगो ंके बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक बहुत अिधक या बहुत कम होता है। बु�द्ध ल�ब्ध
प्रा� त

◌ांको ंका यिद एक आवृित िवतरण वक्र (Frequency Distribution Curve) बनाया जाए तो यह लगभग एक घंटाकार वक्र (Bell
Shaped Curve) के सदृश होता है। इस वक्र को सामान् य वक्र (Normal Curve) कहा जाता है। ऐसा वक्र अपने केन् द्रीय माध् य के दोनंों
ओर समिमत (Symmetrical) आकार का होता है। एक सामान् य िवतरण के रूप म� बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांको ंके िवतरण को िनम् न रेखािचत्र
द्वारा प्रदिश�त िकया गया है अितशे्र� ठ Very Superior 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 130 140 व् य�क्तयो ंकी संख् या
िनम् न औसत Below Average सीमावत� Borderline अितगंभीर Profound िनम् न Mild तीव्र Severe सामान्य Moderate औसत
Average उच् च औसत Above Average शे्र� ठ Superior प्रितभाशाली Gifted माध् य (Mean) बौ�द्धक न् यूनता बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक (IQ
Score) अितशे्र� ठVery Superior 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 130 140 व् य�क्तयो ंकी संख् यािनम् न औसतBelow
Averageसीमावत�BorderlineअितगंभीरProfoundिनम् नMildतीव्रSevereसामान्यModerateऔसतAverageउच् च औसतAbove
Averageशे्र� ठ Superiorप्रितभाशालीGiftedमाध् य (Mean)बौ�द्धक न् यूनताबु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक (IQ Score) अितशे्र� ठ Very Superior
20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 130 140 व् य�क्तयो ंकी संख् या िनम् न औसत Below Average सीमावत� Borderline
अितगंभीर Profound िनम् न Mild तीव्र Severe सामान्य Moderate औसत Average उच् च औसत Above Average शे्र� ठ Superior
प्रितभाशाली Gifted माध् य (Mean) बौ�द्धक न् यूनता बु�द्ध ल�ब्ध
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प्रा� तांक (IQ Score) - बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक (IQ Score) िकसी भी जनसंख् या म� बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक का िवतरण सामान् य वक्र के
अनुरूप होता है। िकेसी जनसंख् या की बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक का माध् य(औसत) 100 होता है। िजन व् य�क्तयो ंकी बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक 90
से 110 के बीच होती है उन् ह� सामान् य बु�द्ध वाला कहा जाता है। िजनकी बु�द्ध ल�ब्ध 70 से भी कम होती है वे मानिसक मंदता (Mental
Retardation) से प्रभािवत समझे जाते ह� और िजनकी बु�द्ध ल�ब्ध 130 से अिधक होती है वे आसाधारण रूप से प्रितभाशाली समझे
जाते है। क

ि◌सी व् य�क्त के बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक की व् याख् या िनम् न तािलका की मदद से की जा सकती है- बु�द्ध ल�ब्ध के (IQ) के आधार पर
व् य�क्तयो ंका वग�करण (IQ) वग� वण�नात् मक वग�नाम जनसंख् या प्रितशत 130+ अितशे्र� ठ 2.2 120-130 शे्र� ठ 6.7 110-119 उच् च
औसत 16.1 90-109 औसत 50.0 80-89 िनम् न औसत 16.1 70-79 सीमावत� मानिसक मंद 6.7 55-69 िनम् न मानिसक मंद 40-54
सामान् य मानिसक मंद 25-39 तीव्र मानिसक मंद 2.2 0-24 अितगंभीर मानिसक मंद इस तािलका म� विण�त पहले वग� के लोगो ंको
बौ�द्धक रूप से प्रितभाशाली (Intelligence wise Gifted) कहा जाता है, जबिक दूसरे वग� के लोगो ंको मानिसक रूप से चुनौती ग्रस् त
(Mentally Challenged) या मानिसक रूप से मंद (Mentally Retarded) कहा जाता है। ये दोनंो वग� अपनी संज्ञानात् मक, संवेगात् मक
तथा अिभपे्ररणात् मक िवशेषताओ ंम� सामान् य लोगो ंकी अपेक्षा पया�� त िभन् न होते ह�। 14.10बु�द्ध ल�ब्ध की सीमाएँ बु�द्ध ल�ब्ध का संप्रत् यय
दोष-रिहत नही ंहै। वत�मान समय म� IQ का संप्रत् यय संिद� ध बन गया है, िजसम� कई तु्रिटयाँ ह�। सामान् यत: यह माना जाता है िक 16 वष�
की आयु तक मानिसक आयु का िवकास होता है, इसके बाद इसम� ह्रास होता जाता है, जबिक कालानुक्रिमक आयु बढ़ती जाती है। MA
का �स्थर हो जाना या इसम� ह्रास होना तथा CA का िनरंतर बढ़ना, IQ के संप्रत् यय को भ्रामक बना देता है। अथा�त यह संप्रत् यय वयस् क
व् य�क्तयो ंकी बौ�द्धक यो� यता को व् यक् त करने म� सक्षम नही ंहै। वे� लर ने सन् 1981 म� वे� लर वयस् क बु�द्ध मापनी (Wechsler Adult
Intelligence Scale, WAIS) को संशोिधत कर IQ के बदले िवचलन बु�द्ध ल�ब्ध (Deviation Intelligence Quotient, IQ) का
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संप्रत् यय िदया जो मानिसक आयु तथा कालानुक्रिमक आयु का अनुपात न होकर एक प्रामािणक अंक (Standard Score) या Z-Score
के सूत्र
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के आधार पर िनकाला जाता है। Z-Score को िनकालने का सूत्र िनम् नवत है:- Z= प्रयो� य द्वारा प्रा� त अंक (X) - मध् यमान (M) मानक
िवचलन (SD) Z score के आधार पर ही DIQ का सूचकांक िनकाला जाता है। DIQ = 100+16 Z DIQ एक ऐसा मानक प्रा� तांक
(Standard Score) है िजसका िवकास आथ�र ओिटस (Arthur Otis) के शोधो ंसे हुआ है। यह प्रा� त

◌ांक आज बु�द्ध परीक्षण के मापन के के्षत्र म� एक लोकिप्रय मापक बन गया है। IQ के सूत्र के साथ समस् या यह उत् पन् न हुई िक व् य�क्त की
कालानुक्रिमक आयु तो हमेशा बढ़ती है परन् तु 17-18 की आयु के बाद मानिसक आयु तेजी व क्रिमक रूप से सामान् यत: नही ंबढ़ती है ।
अत: IQ का पारंप�रक सूचकांक एक भ्रामक प�रणाम देता है। इसी किठनाई को दूर करने के िलए DIQ के संप्रत् यय का िवकास हुआ।
िकसी बु�द्ध परीक्षण पर एक व् य�क्त का
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प्रा� तांक उसी व् य�क्त की आयु समूह के अन् य व् य�क्तयो ंके प्रा� तांको ंके औसत (माध् य) से िकतनी दूरी (प्रमाप िवचलन) पर है, इसका
पता DIQ से चलता है। DIQ ज्ञात करने के िलए प्रत् येक आयु समूह के िलए Z- प्रा� तांक ज्ञात िकया जाता है और िफर उस Z प्रा� तांक
को एक ऐसे िवतरण म� बदल िदया जाता है िजसका माध् य =100 तथा प्रमाप िवचलन =16 होता है। इसका सूत्र िनम् न प्रकार स

◌े है:- DIQ= 16 Z+ 100 जहाँ Z= X-माध् य प्रमाप िवचलन X= व् य�क्त का िकसी बु�द्ध परीक्षण पर उसका प्रा� तांक Wechsler Adult
Intelligence Scale (WAIS) म� DIQ का उपयोग िकया जाता है। अगर िकसी व् य�क्त का इस बु�द्ध परीक्षण पर प्रा� तांक एक प्रमाप
िवचलन इकाई माध् य से ऊपर है, तो उसका DIQ= 16 x 1+100=116 होगा िजससे पता चलता है िक उसका DIQ अपनी आयु समूह
के व् य�क्तयो ंके औसत से ऊपर है। उसी तरह से यिद िकसी व् य�क्त का प्रा� तांक यिद माध् य से एक प्रमाप िवचलन कम है तो उसका
DIQ प्रा� तांक 84 होगा िजसका अथ� है िक उसका DIQ अपने आयु समूह के व् य�क्तयो ंके औसत से नीचे है। इस तरह DIQ म� प्रत् येक
उम्र स् तर पर प्रमाप िवचलन (Standard deviation) का एक �स्थर मान होता है, िजसके प�रणामस् वरूप IQ म� होने वाली असामान् य
प�रवत�नशीलता को िनयंित्रत करता है। वे� लर के अनुसार IQ के साथ एक किठनाई यह है िक 15-16 साल की आयु के बाद मानिसक
आयु (MA) तेजी व क्रिमक रूप से नही ंबढ़ती है। दूसरी किठनाई यह है िक व् यस् को ंके िलए मानिसक आयु का संप्रत् यय अथ�हीन है।
अत: IQ के बदले DIQ का संप्रत् यय बु�द्ध का मूल् याकंन करने म� � यादा सक्षम है। दूसरे शब् दो ंम� िकसी व् य�क्त का बु�द्धल�ब्ध प्रा� तांक से
यह पता चलता है िक औसत िजसे IQ कहा गया है, से िकसी बु�द्ध परीक्षण पर व् य�क्त का िनष्पादन िकतना िवचिलत है। स्वमूल्यांकन
हेतु प्रश्न DIQ= 16 ( _________ ) + 100 DIQ एक _________ है िजसका िवकास आथ�र ओिटस (Arthur Otis) के शोधो ंसे हुआ
है। DIQ का माध् य _________तथा प्रमाप िवचलन _________ होता है। _________ ने WAIS को संशोिधत कर IQ के बदले
िवचलन बु�द्ध ल�ब्ध (Deviation Intelligence Quotient, DIQ) का संप्रत् यय िदया । 14.11 बु�द्ध परीक्षण की उपयोिगताएँ िशक्षा
मनोवैज्ञािनको ंने िशक्षा म� बु�द्ध परीक्षण की अनेक उपयोिगताओ ंका वण�न िकया है िजनम� मुख् य ह�:- कक्षोन् नित के िनण�य म�। िशक्षको ंके
चयन म�। िविभन् न प्रकार के िनद�शन देने म� (व् य�क्तगत, व् यावसाियक व शैिक्षक िनद�शन म�)। छात्रो ंके शे्रणीकरण म�। शैिक्षक दुब�लता के
िनदान म�। िवद्यािथ�यो ंके समायोजन म�। मानिसक बीमा�रयो ंके इलाज म�। कक्षा म� प्रवेश लेने म�। अनुशासन की समस् या के समाधान म�।
पाठ्यक्रमो ंतथा व् यवसाय चयन म�। 14.12 बु�द्ध परीक्षणो ंके प्रकार बु�द्ध परीक्षण कई प्रकार के होते ह�। इनके वग�करण के
िनम् निल�खत आधार हो सकते ह�:- 1. परीक्षणो ंको प्रशािसत करने की प्रिक्रया के आधार पर-अ.व् य�क्तगत बु�द्ध परीक्षण।ब.सामूिहक
बु�द्ध परीक्षण। 2. परीक्षण के एकांश के स् वरूप के आधार पर- अ.शा�ब्दक या वािचक बु�द्ध परीक्षण।ब.अशा�ब्दक या अवािचक बु�द्ध
परीक्षण।स.िनष्पादन बु�द्ध परीक्षण। 3. परीक्षण के एकांश म� संस् कृित के प्रितिवम् बन के आधार पर- अ.संस् कृित मुक् त बु�द्ध परीक्षण।
ब.संस् कृित स् वच् छ बु�द्ध परीक्षण।स.संस् कृित अिभनत बु�द्ध परीक्षण। व् य�क्तगत बु�द्ध परीक्षण तथा सामूिहक बु�द्ध परीक्षण:- वैय�क्तक
बु�द्ध परीक्षण वह परीक्षण होता है िजसके द्वारा एक समय म� एक ही व् य�क्त का बु�द्ध परीक्षण िकया जा सकता है। समूह बु�द्ध परीक्षण
को एक साथ बहुत से व् य�क्तयो ंपर प्रशािसत िकया जाता है। वैय�क्तक परीक्षण म� आव� यक होता है िक परीक्षणकता� परीक्षाथ� से
सौहाद�  स् थािपत करे और परीक्षण सत्र के समय उसकी भावनाओ ंऔर अिभव् य�क्तयो ंके प्रित संवेदनशील रहे। समूह परीक्षण म�
परीक्षणकता� को परीक्षािथ�यो ंकी िनजी भावनाओ ंसे प�रिचत होने का अवसर नही ंिमलता। वैय�क्तक परीक्षणो ंम� परीक्षाथ� पूछे गए प्रश्नों
का मौ�खक अथवा िल�खत रूप म� भी उत् तर दे सकता है अथवा परीक्षणकता� के आदेशानुसार वस् तुओ ंका प्रहस् तन भी कर सकता है।
समूह परीक्षण म� परीक्षाथ� सामान् यत: िल�खत उत् तर देता है और प्रश्न भी प्राय: बहुिवकल् पी स् वरूप के होते ह�। शा�ब्दक, अशा�ब्दक तथा
िनष्पादन परीक्षण:- एक बु�द्ध परीक्षण पूण�त: शा�ब्दक, पूण�त: अशा�ब्दक या अवािचक अथवा पूण�त: िनष्पादन परीक्षण हो सकता है।
इसके अित�रक् त कोई बु�द्ध परीक्षण इन तीनो ंप्रकार के परीक्षणो ंके एकांशो ंका िमिश्रत रूप भी हो सकता है। शा�ब्दक परीक्षणो ंम�
परीक्षाथ� को मौ�खक अथवा िल�खत रूप म� शा�ब्दक अनुिक्रयाएँ करनी होती ह�। इसिलए शा�ब्दक परीक्षण केवल साक्षर व् य�क्तयो ंको
ही िदया जा सकता है। अशा�ब्दक परीक्षणो ंम� एकांशो ंके रूप म� िचत्रो ंअथवा िचत्र िनरूपणो ंका उपयोग िकया जाता है। वैय�क्तक बु�द्ध
परीक्षण शा�ब्दक (Verbal) तथा अशा�ब्दक (Non-Verbal) दोनंो हो सकता है। िबने-साइमन परीक्षण (Binet Simon Test), स् टैन् फोड�-
िबने मापनी (Stanford- Binet Scale), वे� लर-वेलेव् यू स् केल (Wechsler- Bellevue Scale) आिद वैय�क्तक शा�ब्दक परीक्षण के
उदाहरण ह�। पास एलांग टैस् ट (Pass Along Test), ब् लॉक िडजाइन टैस् ट (Block Design Test), क् यूब कंस् ट� क् शन टैस् ट (Cube
Construction Test) आिद अशा�ब्दक परीक्षण के उदाहरण है। सामूिहक परीक्षण भी शा�ब्दक तथा अशा�ब्दक दोनंो ंहो सकते ह�।
मोहिसन सामान् य बु�द्ध परीक्षण (Mohsin General Intelligence Test), आम� अल् फा टैस् ट (Army Alpha Test), आिद सामूिहक
शा�ब्दक परीक्षण के उदाहरण ह�। इसी प्रकार आम� बीटा टैस् ट (Army Beta Test), रैवेन् स प्रोगे्रिसव मैिट� सेज (RPM) आिद सामूिहक
अशा�ब्दक परीक्षण के उदाहरण ह�। संस् कृित िन� पक्ष तथा संस् कृित- अिभनत परीक्षण (Culture Fair and Culture Loaded Test):-
बु�द्ध परीक्षण संस् कृित िन� पक्ष अथवा संस् कृत-अिभनत हो सकते ह�। बहुत से बु�द्ध परीक्षण उस संस् कृित के प्रित अिभनित प्रदिश�त करते
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ह�, िजसम� वे बु�द्ध परीक्षण िवकिसत िकए जाते ह�। अमे�रका तथा यूरोप म� िवकिसत िकए गए बु�द्ध परीक्षण नगरीय तथा मध् यवग�य
सांस् कृितक लोकाचार का प्रितिनिधत् व करते ह�। इसिलए इन परीक्षणो ंपर उस देश के िशिक्षत मध् यवग�य � वेत व् य�क्त सामान् यत: अच् छा
िनष्पादन कर लेते ह�। इन परीक्षणो ंके एकांश (प्रश्न ) एिशया या अ�ीका के
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सांस् कृितक प�रपे्रक्ष् य का ध् यान नही ंरखते। इन परीक्षणो ंके मानको ंका िनमा�ण भी पिश्चमी संस् कृित के व् य�क्तयो ंके समूहो ंसे िकया गया
है। िकसी ऐसे परीक्षण का िनमा�ण करना लगभग असम् भव काय� है जो सभी संस् कृितयो ंके लोगो ंपर एकसमान साथ�क रूप से
अनुप्रयुक् त िकया जा सके। मनोवैज्ञािनको ंने ऐसे परीक्षणो ंका िनमा�ण करने का प्रयास िकया है जो संस् कृित िन� पक्ष हो या सभी संस् कृित
के िलए संस् कृित-उपयुक् त हो ंअथा�त जो िभन् न-िभन् न संस् कृितयो ंके व् य�क्तयो ंम� भेदभाव न कर�। ऐसे परीक्षणो ंम� एकांशो ंकी रचना इस
प्रकार की जाती है िक वे सभी संस् कृितयो ंम� सव�िन� ठ रूप से होने वाले अनुभवो ंका मूल् यांकन करे या उस परीक्षण म� ऐसेे प्रश्न रखे
जाय� िजनम� भाषा का उपयोग न हो। शा�ब्दक परीक्षणो ंम� पाई जाने वाली स

◌ांस् कृितक अिभनित अशा�ब्दक तथा िनष्पादन परीक्षण म� कम हो जाती है। इस तरह स् प� ट है िक बु�द्ध परीक्षण के कई प्रकार ह�, िजनम�
तीन प्रमुख ह�- शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण, अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण, िक्रयात् मक बु�द्ध परीक्षण तथा संस् कृित स् वच् छ/िन� पक्ष परीक्षण। इन चारों
परीक्षणो ंकी मौिलक िवशेषताओ ंको िनम् न

Plagiarism detected: 0.03% https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/ + 4 resources!

तािलका के माध् यम से प्रस् तुत िकया गया है- 14.13बु�द्ध परीक्षणो ंकी समानतायएँ एवं िवषमताएँ बु�द्ध परीक्षण के प्रकार िनद�श म� भाषा
का प्रयोग (Use of Language in its instruction) एकांश म� भाषा का प्रयोग

(Use of Language in items) वस् तुओ ंका वास् तिवक जोड़-तोड़ (Actual manipulation of objects) उदाहरण (Example)
शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण (Verbal Intelligence Test) X स् टैनफोड�-िबने परीक्षण, आम� अल् फा टैस् ट, डा0 जलोटा बु�द्ध परीक्षण वै� लर-
वैलेव् यू बु�द्ध परीक्षण, बट� तक�  परीक्षा, टरमन मानिसक यो� यता समूह परीक्षण अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण (Non-Verbal Intelligence
Test) X X रैवेन प्रोगेिसव मैिट� सेज अभाषाई बु�द्ध परीक्षण/संस् कृित स् वच् छ परीक्षण (Non language Intelligence Test/Culture Fair
Test) X X X गुडएनफ ड� ा-ए-मैन परीक्षण कैटेल संस् कृित मुक् त परीक्षण िक्रयात् मक बु�द्ध परीक्षण (Performance Intelligence Test)
X भािटया िक्रयात् मक परीक्षण, माला, आकार फलक परीक्षण मै�रल पामर ब् लॉक िब�लं्डग परीक्षण, पैटन� ड� ाइंग टैस् ट बु�द्ध को िविभन् न
तरीके से मापने के िलए िव� वस् तर पर व भारत म� बहुत प्रकार के बु�द्ध परीक्षणो ंका िवकास िकया है। यहाँ पर वैिश्वक स् तर पर िवकिसत
बु�द्ध परीक्षणो ंव भारत म� िवकिसत बु�द्ध परीक्षणो ंके उदाहरण िदए गए ह� तािक आप मुख् य बु�द्ध परीक्षणो ंसे अवगत हो सक� । वैिश्वक
स् तर पर बु�द्ध परीक्षण के उदाहरण:- िबने साइमन मापनी (1905) िबने साइमन संशोिधत मापनी (1908) पुन: संशोधन िबने-साइमन
मापनी (1911) स् टेनफोड� िबने संशोिधत परीक्षण (1916) स् टेनफोड� पुन: संशोधन (1937) स् टेनफोड� पुन: संशोधन (1960) मै�रल पामर
मापनी िमिनसोटा पूव�-िवद्यालय मापनी वॉन िचत्र शब् दावली गुडएनफ ड� ाइंग-ए-मैन परीक्षण रेवेन प्रोगेिसव मैिट� सेज वै� लर वयस् क बु�द्ध
मापनी अलेक् ज�डर पुरस् सरण िक्रयात् मक परीक्षण आर0बी0 कैिटल संस् कृित युक् त बु�द्ध परीक्षण मापनी बट� तक�  श�क्त परीक्षण गैिसल
िवकास अनुसूची कुहलमन-ए� डरसन बु�द्ध परीक्षण टरमन मानिसक यो� यता समूह परीक्षण टरमन मैक् नेमर मानिसक यो� यता परीक्षण
िमलर अनुपात-पूित� परीक्षण िपन् टनर-पैटस�न िनष्पादन परीक्षण आथ�र िनष्पादन मापद� ड 14.14भारत म� िवकिसत कुछ मुख् य बु�द्ध
परीक्षण:- पं0 ल� जाशंकर झा(1933) - �रचाड�सन िसम् पलेक् स मेन् टल परीक्षण का िहन् दी अनुकूलन आर0आर0 कुमा�रया सामूिहक बु�द्ध
परीक्षण (1937) एल0के0 शाह सामूिहक मानिसक यो� यता परीक्षण सी0टी0 िफिल� स (1930) सामूिहक शा�ब्दक मानिसक यो� यता
परीक्षण डा0 सोहनलाल (1942) इलाहाबाद बु�द्ध परीक्षण िसलवा (1942) बट� शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण डा0 टी0सी0 िबकरी (1942)
अशा�ब्दक समूह परीक्षण (िहन् दी-उदू�) वी0जी0 िझंगरन (1950) सामूिहक शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण मनोिवज्ञानशाला इलाहाबाद (1954)
सामूिहक शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण सी0एम0 भािटया (1955) उपल�ब्ध परीक्षण शं्रखला मनोिवज्ञानशाला इलाहाबाद (1956) िबने साइमन
L प्रारूप अनुकूलन एस0एम0 मोहिसन (1943) िबहार सामान् य बु�द्ध परीक्षण केन् द्रीय िशक्षा संस् थान (CIE) (1950-60) सामूिहक
शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण मे�न्जल (1938) अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण िवकरी एवं ड� ेपर (1942) अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण जी0एच0 नाफडे
(1942) अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण रामनाथ कुन् टु (1959) अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण एम0जी0 पे्रमलता (1959) सामूिहक शा�ब्दक बु�द्ध
परीक्षण मनोिवज्ञानशाला (1956) टेवन प्रोगेिसव मैिट� क् स अनुकूलनतथा िपजन के अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण प्रिमला पाठक (1959)
ड� ाइंग-ए-मैन टैस् ट डा0 एम0सी0 जोशी (1960) सामान् य मानिसक यो� यता परीक्षण प्रयाग मेहता (1961) सामूिहक बु�द्ध परीक्षण डा0
आर0के0 ट� डन (1961) सामूिहक मानिसक यो� यता परीक्षण डा0 राय चौधरी (1961) वयस् क बु�द्ध परीक्षण डा0 एस0 जलोटा (1963)
साधारण मानिसक यो� यता परीक्षण मजूमदार (1964) वे� लर वयस् क मापनी अनुकूलन ए0एन0 िमश्रा (1966) मानव आकृित ड� ाइंग टैस् ट
जी0सी0 आहूजा (1966) सामूिहक बु�द्ध परीक्षण चटज� एवं मुखज� (1967) अभाषीय बु�द्ध परीक्षण डी0एम0 बहोसर (1967)
सामूिहक अशा�ब्दक परीक्षण डा0 जी0पी0 शैरी (1970) वयस् क बु�द्ध परीक्षण प्रिमला आहूजा (1970) सामूिहक बु�द्ध परीक्षण डा0
आर0के0 ट� डन- बच् चो ंके िलए सामूिहक मानिसक यो� यता परीक्षण डा0 पी0एन0 महरोत्रा (1971) िमिश्रत सामूिहक बु�द्ध परीक्षण
ओझा एवं चौधरी (1971) शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण एस0पी0 कुलशे्र� ठ (1971) िबने साइमन परीक्षण- भारतीय अनुकूलन उदय शंकर-
CIE शा�ब्दक समूह बु�द्ध परीक्षण स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न मोहिसन सामान् य बु�द्ध परीक्षण (Mohsin General Intelligence Test) और
आम� अल् फा टैस् ट (Army Alpha Test)_________परीक्षण के उदाहरण ह�। आम� बीटा टैस् ट (Army Beta Test) और रैवेन् स
प्रोगे्रिसव मैिट� सेज (RPM) _________सामूिहक _________ के उदाहरण ह�। 14.15 बु�द्ध परीक्षणो ंका तुलनात् मक अध् ययन िजतने
भी प्रकार के बु�द्ध परीक्षणो ंका आपने अध् ययन िकया है सभी की अपनी -अपनी िवशेषताऐ ंह�। कोई भी परीक्षण अपने आप म� पूण� नही ं
है। अध् ययन के उ�े� य के अनुसार बु�द्ध परीक्षण का चुनाव िकया जाता है। यहाँ पर हम लोग व् य�क्तगत व सामूिहक बु�द्ध परीक्षण तथा
शा�ब्दक व अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षणो ंका तुलनात् मक अध् ययन कर�ग�। व् य�क्तगत बु�द्ध परीक्षण व सामूिहक बु�द्ध परीक्षण का तुलनात् मक
अध् ययन:- क्रम संख् या व् य�क्तगत परीक्षण सामूिहक परीक्षण 1. वैय�क्तक बु�द्ध परीक्षण के द्वारा एक समय म� एक ही व् य�क्त का बु�द्ध
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परीक्षण िकया जा सकता है, जैसे स् टैनफोड�-िबने परीक्षण सामूिहक बु�द्ध परीक्षण को एक साथ बहुत से व् य�क्तयो ंको समूह म� िदया जा
सकता है। जैसे- आम� अल् फा परीक्षण 2. इस परीक्षण को प्रशािसत करने के िलए अनुभवी व् य�क्त चािहए यह परीक्षा सामान् य यो� यता का
व् य�क्त भी ले सकता है। 3. समय, धन व मेहनत की दृिष्टकोण से यह परीक्षण िमतव् ययी नही ंहै। यह अपेक्षाकृत िमतव् ययी है। 4. इस
परीक्षण के माध् यम से परीक्षाथ� के असफलता के कारणो ंका पता लगाया जा सकता है। अपेक्षाकृत जिटल व दुरूह काय� है। 5. इस
परीक्षा म� परीक्षाथ� व परीक्षक का िनकट संबंध होता है। इसम� िनकट संबंध की सम् भावना नही ंके बराबर होती है। 6. प्रश्नो ंकी संख् या
अपेक्षाकृत कम होती है। प्रश्नो ंकी संख् या अपेक्षाकृत अिधक होती है। 7. परीक्षणो ंका िनमा�ण किठन काय� है। परीक्षणो ंका िनमा�ण
अपेक्षाकृत आसान है। 8. इस परीक्षा के माध् यम से परीक्षाथ� की भाषा और व् यवहार का पूण� ज्ञान हो जाता है। इस परीक्षा म� इन बातो ंका
आंिशक ज्ञान हो पाता है। 9. इन परीक्षणो ंकी िव� वसनीयता व वैधता अिधक होती है। िव� वसनीयता व वैधता अपेक्षाकृत कम होती है।
शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण व अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण की तुलना:- क्रम संख् या शा�ब्दक परीक्षण (Verbal Test) अशा�ब्दक परीक्षण (Non
Verbal Test) 1. इस तरह के बु�द्ध परीक्षणो ंम� एकांशो ंको भाषा के माध् यम से प्रकट िकया जाता है। एकांशो ंको संकेत, िचत्र या
वस् तुओ ंके माध् यम से प्रकट िकया जाता है। 2. यह संस् कृित अिभनित परीक्षण होता है। यह अपेक्षाकृत संस् कृित स् वच् छ परीक्षण होता है।
3. शा�ब्दक परीक्षणो ंम� परीक्षाथ� को मौ�खक अथवा िल�खत रूप म� शा�ब्दक अनुिक्रयाएँ करनी होती ह�। एकांशो ंका उत् तर देने के िलए
िल�खत भाषा के उपयोग की आव� यकता नही ंहोती। 4. यह परीक्षण िभन् न
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संस् कृितयो ंके व् य�क्तयो ंको नही ंिदया जा सकता है, ब�� केवल उन् ही ंव् य�क्तयो ंको िदया जा सकता है,  िजस सांस् कृितक पृ� ठभूिम म�
वह परीक्षण िनिम�त हुआ है। यह िभन् न संस् कृितयो ंके व् य�क्तयो ंको आसानी से िदया जा सकता है। 5. यह परीक्षण केवल साक्षरो ंके
िलए उपयुक् त है। यह परीक्षण असाक्षर व साक्षर दोनो ंके बु�द्ध परीक्षण के िलए उपय

◌ुक् त है। 6. इन परीक्षाओ ंके माध् यम से परीक्षाथ� की वाचन श�क्त, वग�करण क्षमता, सादृ� य सम् बन् ध स् थापन श�क्त (Analogy) आिद
यो� यताओ ंका मापन िकया जाता है। इन परीक्षाओ ंके माध् यम से िचत्र-रचना, आकृित िचत्रण िनिद� � ट आकार के गुटके बनाने इत् यािद
यो� यताओ ंका परीक्षण िकया जाता है। 14.16बु�द्ध परीक्षण की सीमाएँ बु�द्ध परीक्षण कई उपयोगी उ�े� य को पूण� करता है जैसे- चयन,
परामश�, िनद�शन, आत् मिव� लेषण और िनदान म�। जब तक ये परीक्षण िकसी प्रिशिक्षत परीक्षणकता� द्वारा उपयोग नही ंिकए जाते,
जानबूझकर या अनजाने म� इनका दुरूपयोग हो सकता है। अप्रिशिक्षत परीक्षणकता�ओ ंद्वारा िकए गए बु�द्ध परीक्षणो ंके कुछ दु� प�रणाम
िनम् निल�खत ह�:- िकसी परीक्षण पर िकसी व् य�क्त का खराब प्रदश�न, उसके िनष्पादन व आत् मसम् मान पर प्रितकूल प्रभाव डाल सकता
है। परीक्षण द्वारा माता-िपता, अध् यापको ंतथा बड़ो ंके भेद-भावपूण� आचरण को बढ़ावा िमलने का भय बना रहता है। मध् यवग�य और
उच् चवग�य जनसंख् याओ ंके पक्ष म� अिभनत बु�द्ध परीक्षण समाज के सुिवधावंिचत समूहो ंसे आने वाले बच् चो ंकी IQ को कम आंकने की
सम् भावना बनी रह्ती है। बु�द्ध परीक्षण सृजनात् मक संभाव् यताओ ंऔर बु�द्ध के व् यावहा�रक पक्ष का माप नही ंकर पाता है और उनका
जीवन म� सफलता से � यादा संबंध नही ंहोता। बु�द्ध जीवन के िविभन् न के्षत्रो ंम� उप ल�ब्धयो ंका एक संभाव् य कारक हो सकती है।
14.17सारांश बु�द्ध एक समग्र क्षमता है िजसके सहारे व् य�क्त उ�े� यपूण� िक्रया करता है, िववेकशील िचन् तन करता है तथा वातावरण के
साथ प्रभावकारी ढंग से समायोजन करता है अथा�त बु�द्ध को कई तरह की क्षमताओ ंका योग माना जाता है। बु�द्ध उन िक्रयाओ ंको
समझने की क्षमता है जो जिटल, किठन, अमूत�, िमतव् यय, िकसी लक्ष् य के प्रित  अनुकूलनशील, सामािजक व मौिलक हो तथा कुछ
प�र�स्थित म� वैसी िक्रयाओ ंको करना जो श�क्त की एकाग्रता तथा सांवेिगक कारको ंका प्रितरोध िदखाता हो। बु�द्ध को संज्ञानात् मक
व् यवहारो ंका संपूण� समूह माना गया है जो व् य�क्त म� सूझ द्वारा समस् या समाधान करने की क्षमता, नई प�र�स्थितयो ंके साथ समायोजन
करने की क्षमता, अमूत� रूप से सोचने की क्षमता तथा अनुभवो ंसे लाभ उठाने की क्षमता को प�रलिक्षत करता है। बु�द्ध को समझने के
िलए बहुत से मनोवैज्ञािनको ंने इसे अपने-अपने ढंग से प�रभािषत िकया है व िसद्धांतो ंके रूप म� इसे आबद्ध िकया है। ये िसद्धान् त बु�द्ध
की मापन की प्रकृित को समझने के िलए आव� यक है।बु�द्ध िविभन् न क्षमताओ ंके समग्रता को प�रलिक्षत करता है। ई0एल0 थॉन�डाइक,
डोनेल् ड हेब और वन�न जैसे मनोवै ज्ञािनको ंने बु�द्ध को िविभन्न प्रकारो ंम� िवभक् त िकया है। बु�द्ध परीक्षण के कई प्रकार ह�, िजनम� तीन
प्रमुख ह�- शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण, अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण, िक्रयात् मक बु�द्ध परीक्षण तथा संस् कृित स् वच् छ/िन� पक्ष परीक्षण। 14.18
शब् दावली संज्ञानात् मक मूल् यांकन प्रणाली (Cognitive Assessment System) परीक्षणो ंकी एक माला िजसका िनमा�ण चार आधारभूत
प्रितिक्रयाओ-ंयोजना-अवधान-सहकािलक-आनुक्रिमक का मापन करने के िलए िकया गया है। घटकीय बु�द्ध (Components
Intelligence)- स्टन�बग� के ित्र-घटकीय िसद्धान् त म� यह आलोचनात् मक और िव� लेषणात् मक दृिष्ट से सोचने की यो� यता का द्योतक है।
सांदिभ�क बु�द्ध (Contextual Intelligence):- स् टन�बग� के ित्र-घटकीय िसद्धान् त म� यह व् यावहा�रक बु�द्ध है, िजसका उपयोग दैिनक
समस् याओ ंके समाधान म� िकया जाता है। सांस् कृितक िनरपेक्ष परीक्षण (Culture fair test):- ऐसा परीक्षण जो परीक्षािथ�यो ंम� सांस् कृितक
अनुभवो ंके आधार पर िवभेदन नही ंकरता है। सा-कारक (G-factor):- बु�द्ध की सभी अिभव् य�क्तयो ंम� िनिहत मूल बौ�द्धक क्षमता का
संकेत देने वाला सामान् य बु�द्ध कारक। आनुभािवक बु�द्ध (Experiential Intelligence):- स्टन�बग� के ित्रघटकीय िसद्धान् त म� पूण�त: नई
समस् याओ ंका समाधान करने के िलए सृजनात्मकता ढंग से िवगत अनुभव के उपयोग की यो� यता। तरल बु�द्ध (Fluid Intelligence):-
जिटल संबंधो ंका प्रत् यक्षण करने, अमूत� रूप से तक�  करने तथा समस् याओ ंका समाधान करने की यो� यता। समूह परीक्षण (Group
Test):- वैय�क्तक परीक्षण के िवपरीत एक ही समय पर एक से अिधक व् य�क्तयो ंव् य�क्तयो ंको देने के िलए अिभक�ल्पत परीक्षण।
वैय�क्तक परीक्षण (Individual Test):- ऐसा परीक्षण जो िवशेष रूप से प्रिशिक्षत व् य�क्त द्वारा एक समय म� िकसी एक अकेले व् य�क्त को
ही िदया जा सकता है। िबने और वे� लर बु�द्ध परीक्षण, वैय�क्तक परीक्षणो ंके उदाहरण ह�। बौ�द्धक प्रितभाशीलता (Intellectual
Giftedness):- िविवध प्रकार के कृत् यो ंम� शे्र� ठ िनष्पादन के रूप म� प्रदिश�त असाधारण सामान् य बौ�द्धक क्षमता। बु�द्ध (Intelligence):-
चुनौितयो ंका सामना करते समय, संसाधनो ंका प्रभावपूण� ढंग से उपयोग करने, सिववेक िचंतन करने और जगत को समझने की
क्षमता। बु�द्ध ल�ब्ध (Intelligence Quotient, IQ) :- कालानुक्रिमक आयु से मानिसक आयु का अनुपात इंिगत करने वाला मानकीकृत
बु�द्ध परीक्षणो ंसे प्रा� त एक सूचकांक। बु�द्ध परीक्षण (Intelligence Test):- िकसी व् य�क्त का स् तर मापने के िलए अिभक�ल्पत परीक्षण।
मानिसक आयु (Mental Age) :- आयु के रूप म� अिभव् यक् त बौ�द्धक काय�शीलता का मापक। प्रसामान् य संभाव् यता वक्र (Normal
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Probability Curve):- समिमतीय घंटाकार, आवृित िवतरण अिधकांश प्रा� तांक मध् य म� पाए जाते है और दोनो ंछोर की ओर
समानुपाितक ढंग से कम होते जाते है। बहुत से मनोवैज्ञािनक चर इसी रूप म� िवत�रत होते है। िनष्पादन परीक्षण(Performance Test)
:- ऐसा परीक्षण िजसम� भाषा की भूिमका न् यूनतम होती है क् यों�िक उस काय� म� वािचक अनुिक्रयाओ ंकी अपेक्षा प्रकट गत् यात् मक या पेशीय
अनुिक्रयाओ ंकी आव� यकता पड़ती हे। शा�ब्दक परीक्षण (Verbal Test) :- ऐसा परीक्षण िजसम� अपेिक्षत अनुिक्रयाऐ ंकरने के िलए
परीक्षाथ� की शब् दो ंएवं संप्रत् ययो ंको समझने और उनका उपयोग करने की यो� यता महत्वपूण� होती है। 14.19स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके
उत्तर चाल् स�स् पीयरमैन तरल बु�द्ध (Fluid Intelligence) व ठोस बु�द्ध (Crystallized Intelligence) राबट� स् टन�बग� योजना (Planning)
आध् या�त्मक बु�द्ध (Spiritual Intelligence) संवेगात् मक बु�द्ध (Emotional Intelligence) अमूत� बु�द्ध (Abstract Intelligence) बु�द्ध
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‘बी’
(Intelligence 'B') बु�द्ध
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‘सी’
(Intelligence 'C') गलत गलत सही गलत Z मानक प्रा� तांक (Standard Score) 100 और 16 वे� लर समूिहक शा�ब्दक परीक्षण
अशा�ब्दक परीक्षण 14.20 सन्दभ� गं्रथ सूची एन0सी0ई0आर0टी0 (2007)- मनोिवज्ञान (कक्षा-12) के िलए पाठ्य पुस् तक� । िसंह, ए0के0
(2008)- िशक्षा मनोिवज्ञान, भारतीभवन, पटना। भटनागर, ए0बी0 (2009)- अिधगमकत्ता� का िवकास एवं िशक्षण-अिधगम प्रिक्रया,
आर0लाल0, प्रकाशक, मेरठ। बैरन आर0ए0 (2001)- साइकोलॉजी (पाँचवा संस् करण), एिलन एँ ड बेकन। लाहे, बी0बी0 (1998)-
साइकोलॉजी-एन इंट� ोडक् शन, टाटा मैक् ग्रा िडल। 14.21िनबन्धात्मक प्रश्न
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“बु�द्ध िविभन् न क्षमताओ ंके समग्रता को प�रलिक्षत करता है।”
इस कथन की व्याख्या कीिजए। बु�द्ध परीक्षण के िविभन्न प्रकारो ंका वण�न कीिजए। सांस् कृितक िनरपेक्ष परीक्षण व सांस् कृितक सापेक्ष
परीक्षण के मध्य तुलना कीिजए। शा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण व अशा�ब्दक बु�द्ध परीक्षण की तुलना कीिजए। बु�द्ध ल�ब्ध (Intelligence
Quotient, IQ) की सीमाओ ंका वण�न करते हुए िवचलन बु�द्ध ल�ब्ध (Deviation Intelligence Quotient, IQ) का मूल्यांकन कीिजए।
बु�द्ध परीक्षणो ंकी उपयोिगता व उनकी सीमाओ ंका वण�न कीिजए। बु�द्ध ल�ब्ध प्रा� तांक के िवतरण का िवस्तारपूव�क वण�न कीिजए।
इकाई 15- व्य�क्तत्व का अथ�, िवकास तथा व्य�क्तत्व के िसद्धान्त Personality: Concept and Development, Theories of
Personality प्रस्तावना उ�ेश्य व्य�क्तत्व का अथ� व्य�क्तत्व की प�रभाषाएँ व्य�क्तत्व का सम्प्रत्यय व्य�क्तत्व के प्रकारानुसार वग�करण
व्य�क्तत्व का शीलगुण िसद्धान्त ऑलपोट� का शीलगुण िसद्धान्त कैटल का शीलगुण िसद्धान्त आइजेनक का वग�करण नीओ.
पी.आई.आर. शीलगुण उपागम की समालोचना सारांश शब्दावली स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर संदभ� ग्रन्थ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 15.1
प्रस्तावना मनोवैज्ञािनक सम्प्रत्यो ंसे सबसे अिधक जिटल तथा व्यापक सम्प्रत्यय व्य�क्तत्व का सम्प्रत्यय ह�। िशक्षा का चरम लक्ष्य (goal)
बालक के व्य�क्तत्व का िवकास करना है। व्य�क्तत्व कोई इस प्रकार की वसु्त नही ंहै, िजसके गुणधम� की व्याख्या रसायनशास्त्र म� की
जाने वाली िकसी तत्व की की तरह ही की जा सके। यह एक ऐसा का सम्प्रत्यय है, िजसकी व्याख्या िभन्न तरह से की जाती है। अलग-
अलग दाश�िनको,ं मनोवैज्ञािनको ंतथा ऋिषयो ंने व्य�क्तत्व के सम्प्रत्यय को अपने दृिष्टकोण से देखा है। यहाँ पर हम व्य�क्तत्व के िविभन्न
आयामो ंका अध्ययन अपने उ�ेश्यो ंके अनुसार व्य�क्तत्व का अथ�, प�रभाषा, प्रकृित, व्य�क्तत्व के प्रकार तथा िसद्धान्तो ंका अध्ययन कर
रहे ह�। [ 15.2उ�ेश्य इकाई के अध्ययन करने के पश्चात आप- व्य�क्तत्व का अथ� समझ सक� गे। व्य�क्तत्व की प�रभाषाओ ंको जान
सक� गे। व्य�क्तत्व की प�रभाषाओ ंका िवशे्लषण कर व्य�क्तत्व के सम्प्रत्यय से प�रिचत हो सक� गे। भारतीय मनोिवज्ञान का अध्ययन करने
की पे्ररणा प्राप्त कर� गे। भारतीय मनीिषयो ंके द्वारा व्यक्त िवचारो ंका प�रचय प्राप्त कर� गे । 15.3 व्य�क्तत्व का अथ� Meaning of
Personality व्य�क्तत्व अंगे्रजी शब्द पस�नेिलटी का अनुवाद है। पस�नेिलटी शब्द लेिटन के शब्द परसोना (Persona) से बना है, िजसका
अथ� होता है, मुखौटा। ग्रीक अिभनेता अिभनय करते समय च�रत्र के अनुसार मुखौटा पहना करते थे। इसी के आधार पर व्य�क्तत्व का
अथ� बाह्य रंग-रुप, आकार-प्रकार से िलया जाता है। परनु्त व्य�क्तत्व के इस अथ� को सन्तोषप्रद नही ंमाना जा सकता, क्यों�िक मनुष्य की
आकृित से उसके व्य�क्तव का बोध नही ंहो सकता। ऐसे अनेक उदाहरण िमलते ह�, िजनका बाह्य रंग-रूप प्रभावी नही ंथा। परनु्त
आन्त�रक गुणो ंके कारण िवश्विवख्यात हुए। उदाहरण के िलए सुकरात, अब्राहम िलंकन, अष्टावक्र गांधीजी, लालबहादुर शास्त्री आिद
अनेक ह�स्तयां चा�रित्रक दृिष्ट से अनुकरणीय रही ह�। अतः  बाह्य अकृित, रंग-रुप का व्य�क्तत्व से वह सम्बन्ध नही ंह�, िजसे आम आदमी
समझा करता है। रूप और कुरुपता देखने की नही ंब�� समझने की बात है। आगे की पं�क्तयो ंम� हम व्य�क्तत्व के भारतीय दृिष्टकोण
से प�रचय प्राप्त कर रहे ह�। सत, रज, तम भारतीय सािहत्य ने व्य�क्तयो ंकी तीन शे्रिणयां सत, रज तथा तमोगुण बताई है। महाभारत के
आश्वमेिधक पव� म� तमोगुणी व्य�क्त के लक्षणो ंका वण�न िकया गया है। तमोगुणी व्य�क्त म� मोह, अज्ञान, त्याग का अभाव, कम� का िनण�य
न कर सकना, िनद्रा, गव�, भय, लोभ, शोक, दोषदश�न, स्मरण श�क्त का अभाव, प�रणाम की न सोचना, ना�स्तकता, दुश्च�रत्रता,
िनिव�शेषता (अचे्छ बुरे के िववेक का अभाव) िहंसा आिद म� प्रवृतता, अकाय� को काय� समझना, अज्ञान को ज्ञान मानना, शतु्रता, काम म�
मन न लगना, अश्रद्धा मूख�तापूण� िवचार, कुिटलता, नासमझी, पाप करना, अज्ञान, आलस्य के कारण शरीर का भारी होना, अिजते�न्द्रयता
और नीच काय� म� अनुराग, ये सभी दुगु�ण तमोगुणी व्य�क्त म� होते ह�। इसके अित�रक्त और जो भी बात� िनिषद्ध बताई गई ह�, वे सभी
तमोगुण प्रवृित्तयां ह�। तम (अिवधा), मोह (अ�स्मता), महामोह (राग), क्रोध (सािमस्त्र) तथा अंधतािमस्र ये पांच प्रकार की तामिसक
प्रवृित्तयां ह�। रजोगुणी व्य�क्त म� संताप, मन का प्रसन्न न रहना, बल, शूरता, मद, रोषं, व्यायाम, कलह, ईष्या� चुगली करना, छेदन भेदन
और िवदारण का प्रयत्न, उग्रता, दूसरो ंम� िछद्र िनकालना (दोषदश�न), िन�ठुरता, िनन्दा, सु्तित, स्वाथ� के िलए सेवा, तृ�ा, प्रमा (अपव्यय),
प�रग्रह ये सभी रजोगुण के काय� ह�। द्रोह, माया, शठता, मान, चोरी, िहंसा, घृणा, दम्भ, दप�, राग, िवषय पे्रम, प्रमोद, धूतक्रीड़ा, वाद-
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िववाद, �स्त्रयो ंसे सम्बन्ध बढ़ाना, नाचगान म� आसक्ता ये राजस गुण ह�। मनमाना बता�व करना, भोगो ंकी समृ�द्ध को आनन्द मानना,
वत�मान, भूत और भिवष्य पदाथ� की िचन्ता, धम�, अथ� तथा काम ित्रवण� म� लगे रहने वाले व्य�क्त रजोगुणी होते ह�। िजस भाव या िक्रया म�
लोभ स्वाथ� तथा आस�क्त का सम्बन्ध हो तथा िजसका फल क्षिणक सुख की प्रा�प्त और अ�न्तम प�रणाम दुः ख हो उसे राजस समझना
चािहए। सतोगुणी व्य�क्त आनन्द, प्रसन्नता, उन्नित, प्रकाश, सुख कृपणता का अभाव, िनभ�यता, सन्तोष श्रद्धा, क्षमा, धैय�, अिहंसा, समता,
सत्य, सरलता, क्रोध का अभाव, िकसी म� दोषदश�न न करना, पिवत्रता, चतुरता, पराक्रम ये सत गुण के काय� ह�। िजस भाव या िक्रया का
सम्बन्ध स्वाथ� से न हो, आस�क्त एवं ममता न हो तथा िजसका फल भगवत्प्रा�प्त हो उसे सा�त्वक जानना चािहए। सत, रज तथा तमो गुण-
युक्त व्य�क्त पृथक-पृथक नही ंहोते। इनका िमश्रण होता है, िजसम� जो गुण अिधक होता ह�, वह उस गुण से प्रधान माना जाता है। अतः
सत, रज, तम इन गुणो ंकी नू्यनता तथा अिधकता व्य�क्त के व्य�क्तत्व का िनमा�ण करती है। गुणातीत- गुणातीत व्य�क्त वह होता है,
िजसम� सत, रज तथा तम आिद गुणावगुणो ंसे परे होता है। गीता म� गुणातीत व्य�क्त के लक्षणो ंका वण�न िकया गया है। समदु:खसुख:
स्वस्थ: समलोष्टाश्मकाञ्चन: ।
तुल्यिप्रयािप्रयो धीरसु्तल्यिनन्दात्मसंसु्तित: ।।14/24।। मानापमानयोसु्तल्यसु्तल्यो िमत्रा�रपक्षयो: ।
सवा�रम्भप�रत्यागी गुणातीत: स उच्यते ।।14/25।। अथा�तजो िनरन्तर आत्मभाव म� �स्थत, दुः ख-सुख को समान समझने वाला, िमट्टी,
पत्थर तथा स्वण� म� समान भाव वाला, ज्ञानी, िप्रय तथा अिप्रय को एक-सा मानने वाला और िनन्दा सु्तित म� भी समान भाव रखने वाला
होता है। (14/24) जो मान और अपमान म� सम है, िमत्र और बैरी के पक्ष म� भी सम है। एवं समू्पण� आरम्भ म� कत्ता�पन के अिभमान से
रिहत है, वह पुरुष गुणातीत कहा जाता है। (14/25) कहने का अिभप्राय यह है िजस व्य�क्त म� राग, दे्वष, हष�, शोक, अिवद्या और
अिभमान थोड़ा भी शेष हो वह गुणातीत नही ंहो सकता। सतत् अभ्यास से व्य�क्त सत, रज और तम आिद से िवमुक्त होकर गुणातीत के
पद को प्राप्त कर सकता है। अतः  मानव का चरम लक्ष्य गुणातीत होना है। भारतीय सािहत्य म� व्य�क्त के बाह्य रूपाकृित के वण�न तो
िमलते ह� परनु्त उसे व्य�क्तव के साथ यु�क्तकृत नही ंिकया गया है अथा�त् बह्याकृित को व्य�� के सम्बन्ध म� लेशमात्र भी महत्व नही ं
िदया गया है, िजसका उदाहरण ऋिष अष्टावक्र ने जनक की राज्य सभा म� हुए प्रथम वाता�लाप से स्पष्ट है। आगे हम पिश्चमी िवद्वानो ंद्वारा
व्य�क्तत्व की दी गई प�रभाषाओ ंको प्रसु्तत कर वत�मान काल म� व्य�क्तत्व के अथ� से प�रिचत होने का प्रयास कर� गे। 15.4 व्य�क्तत्व की
प�रभाषाएँ Definitions of Personality पिश्चमी मनोवैज्ञािनक द्वारा व्य�क्तत्व की प�रभाषाओ ंम� से कुछ प�रभाषाएँ इस प्रकार ह�-
आर0एस0 वुडवथ� के अनुसार

Quotes detected: 0.01%

‘‘ व्य�क्तत्व व्य�क्त के व्यवहार की समग्र गुणात्मकता है।’’

Quotes detected: 0.01%
“Personality is the entire qualitativeness of person.”

– Woodworth जी.डबलू. आलपोट� के अनुसार- “व्य�क्तत्व व्य�क्त के मनोदैिहक तंत्र का गितशील संगठन है िजसे उसके पया�वरण से
सामंजस्य स्थािपत के िलए आवश्यक शीलगुणो ंके एक संकिलत नमूने
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के रूप म� प�रभािषत कर सकते ह�’’ “Personality is the dynamic organization within the individual of those Psycho-
Physical systems that determine his unique adjustment to his environment.” -Allport िगल्फोड� के अनुसा

र
Quotes detected: 0.02%

‘‘ हम व्य�क्तत्व को शीलगुणो ंके एक संकिलत नमूने के रूप म� प�रभािषत कर सकते ह�।’’
“We may define personality as sum inter grated pattern of traits.” -Guilford ड� ेवर के अनुसार-
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‘ व्य�क्तत्व शब्द का प्रयोग व्य�क्त के शारी�रक मानिसक, नैितक व सामािजक गुणो ंके सुसंगिठत और गत्यात्मक संगठन के िलए
िकया जाता है, िजसे वह अन्य व्य�क्तयो ंके साथ अपने सामािजक जीवन का आदान-प्रदान करता है।’

’
Quotes detected: 0.03%

“Personality is the term used for the integrated and dynamic organization of the physical, mental and social
qualities of the individual as that manifest itself to other people, in the give and take of social life.”

–Drever िशक्षा प�रभाषा कोश-केन्द्रीय िहन्दी िनदेशालय के शब्दावली आयोग की प�रभाषा -
Quotes detected: 0.02%

‘‘व्य�क्त के ज्ञानात्मक, भावात्मक, िक्रयात्मक और शारी�रक िवशेषको ं(Traits) का एकीकृत संगठन जैसा िक वह अन्य व्य�क्तयो ंको
िदखाई देता है’’

।
Quotes detected: 0.02%
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‘‘व्य�क्त के वे शारी�रक और प्रभावशाली गुण जो सं�श्लष्ट रूप से अन्य व्य�क्तयो ंको आकिष�त करते ह�।’’
उपयु�क्त प�रभाषाएँ जो आशय प्रकट करती है, उन्ह� िनम्निल�खत िबन्दुओ ंके रूप म� अिभव्यक्त िकया जा सकता है- व्य�क्त के व्यवहार
की समग्रता, जन्मजात तथा अिज�त स्वभावो ंका योग, व्य�क्त की संरचना, व्यवहार के रूप अिभरुिचयो,ं अिभक्षमताओ ं(Aptitude)
योग्यताओ,ं क्षमताओ ं(Capacity) का िविशष्ट संगठन, पया�वरण से सामंजस्य शीलगुणो ं(Traits) के समग्र रूप व्य�क्त के गुणों
(सामािजक, शारी�रक, मानिसक, नैितक) का समाज के अन्य व्य�क्तयो ंके साथ आदान-प्रदान। उपयु�क्त सभी िबन्दुओ ंको गैरीसन
(Garrison) ने इस प्रकार व्यक्त िकया है-
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‘‘व्य�क्तत्व समू्पण� व्य�क्त है, िजसम� उसकी अिभक्षमताएँ , क्षमताएँ एवं समस्त भूतकालीन अिधगम स�म्मिलत ह� और इन सभी कारकों
तथा संगठन तथा संशे्लषण उसके व्यवहारगत प्रितमाओ,ं िवचारो,ं आदश�, मूल्यो ंतथा अपेक्षाओ ंम� अिभव्यक्त होता है।’’

15.5 व्य�क्तत्व का संप्रत्यय Concept of Personality जैसा िक गैरीसन का मत है िक
Quotes detected: 0.03%

‘‘व्य�क्तत्व समू्पण� व्य�क्त है। िजसम� उसकी अिभक्षमताएँ , क्षमताएँ एवं समस्त भूतकालीन अिधगम स�म्मिलत ह� और इन सभी कारकों
तथा संगठन का संशे्लषण उसके व्यवहारगत प्रितमानो,ं िवचारो,ं आदशो,ं मूल्यो ंतथा अपेक्षाओ ंम� अिभव्यक्त होता है।’’

इन सब का िवकास बाल्यकाल से प्रारम्भ होकर व्य�क्त की अ�न्तम अवस्था तक िक्रयात्मक पहलू, सामािजक पहलू तथा कारण सम्बन्धी
पहलू। ये पहलू मानव की भावुकता, शा�न्त, िवनोद िप्रयता, मानिसक योग्यता, दूसरो ंके द्वारा डाले जाने वाले प्रभाव, व्य�क्त के द्वारा िकए
जाने वाले काय� के प्रित लोगो ंकी प्रितिक्रयाओ,ं व्य�क्तयो ंद्वारा डाले जाने वाले प्रभावो,ं व्य�क्त के स्वयं के द्वारा स्वीकार िवचार, भावनाएँ
तथा अिभवृित्तयो ंआिद। यद्यिप ये पहलू व्य�क्त के व्य�क्तत्व को प्रभािवत करते ह� परनु्त ये सभी या कोई एक व्य�क्त के व्यवहार को
िनयंित्रत करे यह सम्भव नही ंहै। बीसेन्ज तथा बीसेन्ज के शब्दो ंम�-
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‘‘ व्य�क्तत्व मनुष्य की आदतो,ं अिभवृित्तयो ंतथा िवशेषताओ ंका संगठन है। यह जैिवक, सामािजक तथा सांसृ्कितक कारणो ंके द्वारा
संयुक्त प्रभावो ंसे िनिम�त होता है।’’

व्य�क्तत्व के िनमा�ण म� अनेक तथ्य तथा प�र�स्थितयाँ प्रभावकारी होती है। प्रमुख प�र�स्थितयाँ इस प्रकार ह�। आत्मचेतना, सामािजकता,
सामन्जस्य स्थापन, लक्ष्य प्रा�प्त, इच्छाश�क्त, शारी�रक स्वास्थ्य, मानिसक स्वास्थ्य, गुणो ंम� समरसता तथा िवकास की िनरन्तरता का
होना। यहाँ आत्म चेतना का अथ� है िक लोग मेरे बारे म� क्या सोचते ह� तथा उसकी सोच को म� िकस प्रकार लेता हंू। यिद लोग मेरे बारे म�
अच्छा सोचते ह� तो मुझे और अिधक अच्छा बनने की पे्ररणा िमलती है यिद कुछ सुधारने के िलए पे्ररणा लेता हंू या अपने अन्दर हीनभाव
का िवकास करता हंू इसी प्रकार सामािजकता का होना व्य�क्तत्व िवकास के िलए बहुत आवश्यक है। समाज से कट कर रहने का अथ�
है- व्य�क्तत्व के िवकास म� अवरोध आना सामन्जस्य स्थापन का अथ� है अपने से समं्बिधत व्य�क्तयो ंकी भावनाओ ंको समझना उनके
अनुकूल काय� करना। व्य�क्त अपने लक्ष्यो ंके प्रित िकतना सजग है यह व्य�क्तत्व िनमा�ण का एक महत्वपूण� पहलू है। िजस व्य�क्त की
इच्छा श�क्त कु��त हो गई है वह व्य�क्त न तो अपने आपके िलए उपयोगी हो सकता है न वह समाज के िलए उपयोगी होगा। व्य�क्तत्व
के िवकास म� व्य�क्त का शरी�रक तथा मानिसक स्वास्थ्य महत्वपूण� स्थान रखता है हमारी मानिसक, शारी�रक, नैितक, आध्या�त्मक
संवेगात्मक श�क्तयो ंम� समरसता तथा एकीकरण होना व्य�� िवकास के िलए आवश्यक है। क्यों�िक व्य�क्त का सामािजक, नैितक,
आध्या�त्मक तथा संवेगात्मक िवकास उसकी आयु के साथ-साथ वृ�द्धमान होना रहता ह� अतः  व्य�क्तत्व म� प�रवत�न भी होना
अवश्यसम्भावी है। उपयु�क्त के आधार पर हम कह सकते ह� िक व्य�क्तत्व का संगठन व्य�क्त की प�र�स्थितयो,ं सुिवधाओ ंतथा स्वयं की
इच्छा के अनुसार प�रवत�नशील रहता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न पस�नेिलटी शब्द लेिटन के शब्द __________ से बना है। भारतीय
सािहत्य ने व्य�क्तयो ंकी कौन सी तीन शे्रिणयां बताई ह� । गुणातीत व्य�क्त कौन होता है? जी.डबलू. आलपोट� द्वारा दी गई व्य�क्तत्व की
प�रभाषा दीिजए । 15.6व्य�क्तत्व

Plagiarism detected: 0.03% https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/ + 5 resources!

का प्रकारानुसार वग�करण Classification of Personality- Type Approach प्रकारो ंके आधार पर व्य�क्तत्व का अध्ययन,
व्य�क्तत्व के अध्ययन के प्रार�म्भक काल म� िकया गया। आजकल प्रकारात्मक वग�करण के स्थान पर शीलगुणो ंके आधार पर

िकए गए वग�करण को अिधक माना जा रहा है। िफर भी इनकी ऐितहािसकता तथा महत्व को हम नजरअन्दाज नही ंकर सकते। आगे
प्रकार के आधार पर व्य�क्तत्व का वग�करण प्रसु्तत कर रहे ह�। िहपोके्रट्स (Hippocrates) िहपोके्रट्स को पिश्चमी जगत् म� िचिकत्सा
जगत् का िपता कहा जाता है। ये यूनानी िचिकत्सक थे। िहप्पोके्रट� स ने (460-370 वष� ईस्वी पूव�) शरीर-द्रव्यो ंके आधार पर व्य�क्तत्व को
चार शे्रिणयो ंम� िवभक्त िकया। ये चार प्रकार के द्रव्य ह�-पीला िपत्त (Yellow Bile), काला िपत्त (Black Bile), रक्त (Blood) तथा कफ
(Phlegm)। प्रते्यक व्य�क्त म� इन चार द्रव्यो ंम� से िकसी एक द्रव्य की अिधकता रहती है। इस अिधक द्रव्य के कारण व्य�क्त का
व्य�क्तत्व िनधा��रत होता है। इन द्रव्यो ंके आधार पर व्य�� का संिक्षप्त िववरण सारणी रूप म� प्रसु्तत है सारणी -15.1 िहपोके्रट्स का
वग�करण प्रकार मुख्य गुण अन्य िवशेषताएँ रक्त आशावादी (Sanguine) आशावादी, उत्साही, प्रसन्निचत, सिक्रय काला िपत्त िवशादी
(Melancholic) उदास, कंुिठत, िनराशावादी पीला िपत्त क्रोधी (Choleric) आक्रामक, िचड़िचड़ा कोपशील शीत प्रकृित, कफ शे्ल��क
(Phelegmatic) प्रकृित, िन��य, दुब�ल, उते्तजनािवहीन आयुव�द - आयुव�द म� व्य�क्त की प्रकृित को तीन भागो ंम� वग�कृत िकया गया है
ये भेद ह�- वात-प्रकृित, िपत्त-प्रकृित, तथा कफ-प्रकृित वात-प्रकृित के व्य�क्त रुक्ष, कृश तथा पतले शरीर वाले होते ह�, उनका स्वर फटा
हुआ तथा मन्द होता है। उन्ह�नीदं कम आती है। शरीर चंचल होता है। वह व्य�क्त अिधक बोलता है। काय� को शीध्रता से िबना सोच-
समझे करता है। इन्ह� क्रोध तथा पे्रम शीघ्रता से हो जाता है। शीत सहन करने म� असमथ� रहता है। हाथ पैर ठणे्ड रहते ह�। केश, नख,
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रोमं, दन्त आिद कठोर रहते ह�। सोते समय आंख� अधखुली रहती है। सोते हुए दांत िकटिकटाते ह�। इन्ह� आकाश म� उड़ने के, वृक्षो ंको
लांघने के स्वप्न आते ह� ये कलह िप्रय, गीत वाद्य, नृत्य, हास्य, तथा िवलासिप्रय होते ह�। िपत्त प्रकृित के व्य�क्तत्व के अंगो ंम� सुकुमारता
होती है। शरीर का रंग पाणु्ड, शरीर पर ितल तथा म�े अिधक होते ह�। भूख-प्यास अिधक लगती है, बाल शीघ्र ही सफेद हो जाते ह� तथा
उड़ जाते ह�, ये के्लश को सहन नही ंकर पाते, पराक्रमी, मेधावी, प्रितभा-सम्पन्न होते ह� कम आयु म� शरीर पर झु�र�या पड़ जाती है।
पसीना अिधक आता है, मुख, कांख, केश आिद से दुग�न्ध आती है, दांत पीले होते ह�, इन्ह� आग लगने, तिड़त िगरने के तथा अमलताश
तथा �ाश आिद रक्त वण� के पुष्पो ंवाले स्वप्न आते ह�। ये मध्य आयु मध्य बल, मध्य ज्ञान, मध्य धन तथा मध्य साधन वाले होते ह�। कफ
प्रकृित वाले व्य�क्त िचकने शरीर वाले, मधुरभाषी, सुडौल शरीर तथा इनका स्वभाव गम्भीर, सहनशील तथा धैय�युक्त होता है, पसीना
कम आता है, गम� कम लगती है, प्यास कम लगती है। वाणी म� मधुरता तथा स्पष्टता होती है। ये शान्त, सौम्य, धनवान िवद्वान, ओजस्वी
तथा दीघा�यु होते ह� । वात, िपत्त, कफािद प्रकृित के कारण व्य�क्त का व्यवहार िनधा��रत होता है। इसी के आधार पर िचिकत्सा की जानी
चािहए। कुछ व्य�क्तयो ंम� िद्वदोषज प्रकृित होती है। व्य�क्तत्व की प्रकृित म� प�रवत�न नही ंहोता है, यिद प्रकृित म� अचानक प�रवत�न आ
जाए तो उसे अ�रष्ट सूचक माना जाता है।मनस प्रकृित या महा प्रकृित अथा�त् सत, रज, तथा तम गुणो ंम� प�रवत�न यज्ञ, ज्ञान, तप के द्वारा
सत, रज, तम गुणो ंम� प�रवत�न सम्भव है। परनु्त वात, िपत्त तथा कफ म� प�रवत�न नही ंहोता। के्रश्मर (Kretchmers) वग�करण- के्रश्मर
ने व्य�क्तत्व को चार प्रकारो ंम� वग�कृत िकया है।ये मानिसक रोग िचिकत्सक थे। इनका अध्ययन मनोिवदलता (Schizophrenia)
उत्साह िवषाद (Manic Depressive) मनोिविक्षप्तता(Psychosis) के रों�िगयो ंके लक्षणो ंपर आधा�रत था। शरीर रचना के आधार पर
िचत्तवृित्त का वग�करण अग्रिल�खत सारणी म� प्रसु्तत है- सारणी-15.2 के्रश्मर का वग�करण क्रम प्रकार स्वभाव िवशेषताएँ 1. स्थूलकाय
सइक्लोआइड छोटे, मोटे, गोलाकार, गद�न मोटी, टांग भुजाएँ मोटी, प्रसन्निचत, िमलनसार, आराम पसन्द, िमत्र संख्या अिधक, दुः ख-सुख
से शीघ्र प्रभािवत। 2 कृशकाय िसजोइड कमजोर, पतले, हाथ-पैर पतले लमे्ब, दुब�ल, आत्मके�न्द्रत, एकान्तिप्रय, िचड़िचड़ापन,
कल्पनाशील, भावना प्रधान, शरीर भार कम, महत्वाकांक्षी भावुक, समाज के िनयमो ंका पालन करने वाले, अन्तमु�खी। 3. पुष्टकाय -
सुन्दर,वक्षचौड़ा, पतली कमर, कंधा चौड़ा, सीना उभरा, िनभ�क, जोश, साहस, उत्साह, सुखदुः ख का प्रभाव कम, सामंजस्यवादी
प्रसन्निचत समाज म� प्रितिष्ठत। 4. िमिश्रतकाय - िमिश्रत लक्षण के्रश्मर का वग�करण मनोरों�िगयो ंकी दृिष्ट से तो उिचत माना जाता है परनु्त
सामान्य व्य�क्तयो ंकी व्याख्या के िलए यह िसद्धान्त अिधक उपयोगी नही ंमाना जाता। शेल्डन का वग�करण Sheldon’s
Classification - शेल्डन का व्य�क्तत्व वग�करण शरीर रचना पर आधा�रत है। इसका संिक्षप्त िववरण सारणी म� प्रसु्तत है- सारणी 15.3
शेल्डन का व्य�क्तत्व वग�करण क्रम प्रकार स्वभाव िवशेषताएँ 1. गोलाकार Edomorphy Viserotonic मोटे, भारी गोलाकार, आराम,
पसन्द, सामािजक, सिक्रयता िमलनसार, सरल, स्वभाव, िनद्रा अिधक, सिह�ु, खाने के शौकीन, िशष्टाचार पे्रमी, िचन्ताकम, रंिजश न
मानने वाले, हमदद�। 2. आयताकार Mesomorphy Sometotonic स्वस्थ, गठीला शरीर, साहसी, प�रश्रमी, लक्ष्योनु्मख, समिप�त,
कम�ठ, महत्वाकांक्षी, स्वास्थ्य के प्रित सतक� , दमदार आवाज, संवेगात्मक रूप से �स्थर, व्यवहार प�रपक्व। 3. लम्बाकार Extomorphic
Cerebratonic दुबले, लमे्ब, शीघ्र थकान, बाहरी जगत् म� कम रुिचशील, संयमी, मानिसक काय� म� रुिच, आत्मके�न्द्रत, शीघ्र घबराना,
अन्तमु�खी, कलात्मक गोपनीयता रखने वाले, शीघ्र उते्तिजत, शम�लापन, संकोची। शेल्डन का मानना है िक सनु्तिलत
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व्य�क्तत्व वह है, िजसम� तीनो ंवग� के कम से कम चार-चार गुण पाए जाएँ । यंुगका वग�करण (Jung’s Classification) - काल� यंुग
(1875-1961) ने 1921 म� व्य�क्तत्व का वग�करण अन्तमु�खी (Introvert) तथा बिहमु�खी (Extrovert) के रूप म

◌�  िकया। इनके वग�करण को मनोवैज्ञािनक प्रकार भी कहा जाता है, क्यों�िक इनका वग�करण व्यवहार की प्रवृित्तयो ंपर आधा�रत है।
सारणी-15.4 यंुग का व्य�क्तत्व वग�करण क्रम प्रकार िवशेषताएँ 1. अन्तमु�खी आत्मके�न्द्रत, लज्जालु, संकोची, द�ू, िवचार प्रधान, िनण�य
म� िवलम्ब, भिवष्य के प्रित िच�न्तत, सामािजक कामो ंके प्रित कम िदलचस्पी, कल्पनाशील, आलोचना से घबराना, एकाकी, शान्त
प्रकृित। 2. बिहमु�खी बाह्यके�न्द्रत िमलनसार, असंकोची, दबंग, वाक्पटु, व्यवहार कुशल, तुरन्त िनण�य, वत�मान जीवी, सामािजक,
वास्तिवक जगत म� रहने वाले, आलोचनाओ ंकी परवाह नही ंकरते, समूह म� रहने वाले, िक्रयाशील। 3. उभयमुखी कुछ व्य�क्त न तो
अन्तमु�खी होते ह� न ही बिहमु�खी होते ह�। Neyman & Yacorzynki (1942)ने एक नया वग� बनाया, िजसे उभयमुखी कहा। इनम� दोनों
वग� की िवशेषताएँ पाई जाती ह�। अडानो का लोकतांित्रक बनाम िनरंकुश
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व्य�क्तत्व(Adano’s Democratic versus Authoritarian Personality)अडानो (1950) तथा सािथयो ंने व्य�क्तत्व को लोकतांित्रक
एवं िनरंकुश दो प्रकारो ंम� वग�कृत िकया है । इनकी िवशेषताएँ इस प्रकार ह�- लोकतांित्रक- मन (1967) के अनुसार लोकतांित्रक
व्य�क्तत्व

वाले व्य�क्त म� सामूिहकता, भाईचारा, पारस्प�रक सहयोग, अिधकारो ंका िवकेन्द्रीयकरण जैसे गुण पाए जाते ह�। िनरंकुश-िनरंकुश
व्य�क्तत्व वाले व्य�क्त यौन के िचन्तक, धम�भीरु िवधं्वसक, कटु, कठोर, अंधिवश्वासी तथा सनकी होते ह�। 15.7 व्य�क्तत्व का शीलगुण
िसद्धान्त Trait Approach of Personality कुछ मनोवैज्ञािनको ंका मानना है िक व्य�क्त के व्य�क्तत्व को कुछ शीलगुण िनधा��रत एवं
िनयंित्रत करते ह� शीलगुण िसद्धान्त का अध्ययन करने से पहले यह जान लेना आवश्यक है िक शीलगुण क्या है? शीलगुण की कुछ
प�रभाषाएँ इस प्रकार ह�- के्रच तथा क्रचफील्ड(Krech & Crutchfield) शीलगुण, व्य�क्त की स्थाई िवशेषता है। िजसके द्वारा व्य�क्त का
व्यवहार िविभन्न प�र�स्थितयो ंम� लगभग एक-सा रहता है। डी0एन0 श्रीवास्तव- शीलगुण िकसी प�र�स्थित िवशेष म� सामान्यीकृत व्यवहार
करने का ढंग है, जो अपेक्षाकृत स्थाई होते ह� । इनके द्वारा िविभन्न प�रस्थितयो ंम� लगभग एक जैसा व्यवहार होता है। शीलगुण अपूव�
(Unique) और साव�भौिमक होते ह�, ये व्य�क्तत्व के समू्पण� व्यवहार का प्रमुख आधार ह�। उपयु�क्त प�रभाषाओ ंके आधार पर हम कह
सकते ह� िक शीलगुण- व्यवहार करने का तरीका है। अपेक्षाकृत स्थाई होते ह�। प�र�स्थितयाबदलने पर भी शीलगुण पूव�वत् होते ह�। ये
व्य�क्त के समू्पण� व्यवहार का प्रमुख आधार होते ह�। शीलगुणो ंके सम्बन्ध म� कुछ िसद्धान्त इस प्रकार है- 15.7.1 अलापोट� का शीलगुण
िसद्धान्त Allport’s Trait Approach आलपोट� ने शीलगुणो ंको दो प्रकारो ंसे वग�कृत िकया है- 1.सामान्य शीलगुण, 2.वैय�क्तत्व
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शीलगुण। सामान्य शीलगुण- एक समाज अथवा संसृ्कित म� समग्र रूप से पाए जाते ह� तथा उस संसृ्कित अथवा समाज की पहचान होते
ह� । इसके िलए हम नू्य-गुयाना के आरापेश पव�तो ंपर रहने वाली जनजाित के व्यवहार का उदाहरण दे सकते ह�, िजनका अध्ययन महान्
समाजशास्त्री माग�रेट मीड ने 1935 म� िकया था। उन्हों�ने बताया था िक आरापेश जनजाित के स्त्री-पुरुष म� िशष्टता, नम्रता, शान्तिचत्तता
के गुण होते ह�। इनम� सहयेाग, सद्भावना, सहानुभूित तथा पे्रम जैसे गुण पाए जाते ह�, जबिक नू्य-गुयान की ही एक अन्य जनजाित िजसे
मुन्डगमार जनजाित कहते है िक स्त्री तथा पुरुष अहंकारी, ईष्या�लु, शंकालु, प्रितद्वन्द्धी होते ह�। इनका स्वभाव आक्रामक होता है। भारत
के लोगो ंका सामान्य गुण सव�धम� सद्भाव है। यहाँ के िनवािसयो ंम� सभी धम� के प्रित श्रद्धा भाव पाया जाता है। वैय�क्तक शीलगुण-
वैय�क्तक शीलगुणो ंको आलपोट� ने तीन भागो ंम� बांटा है। मूल शीलगुण- इन वैय�क्तक शीलगुणो ंके कारण व्य�क्त चचा� म� आ जाता है।
यह शीलगुण बहुत कम संख्या म� होते ह� िफर भी इनका प्रभाव िविशष्ट रूप से प�रलिक्षत होता है। उदाहरण के िलए महात्मा गांधी के
व्यवहार के दो शीलगुणो ंने उन्ह� िवश्व स्तर पर सम्मानीय बना िदया। ये शीलगुण थे- सत्य और अिहंसा। केन्द्रीय शीलगुण -आलपोट� ने इस
प्रकार के शीलगुणो ंको व्य�क्त के व्यवहार की िनमा�ण सामग्री(ईंट) माना है तथा व्य�क्त म� इनकी संख्या 5 से 10 मानी है। समय पालन,
सामािजकता तथा आत्मिवश्वास आिद शीलगुण केन्द्रीय शीलगुण ह�। िद्वतीयक शीलगुण-इन शीलगुणो ंको व्य�क्त बहुत अिधक महत्व नही ं
देकर सामान्य महत्व देता है। कुछ व्य�क्तयो ंम� जो केन्द्रीयशील गुण होते ह�, दूसरो ंके िलए वे िद्वतीयक शीलगुण हो सकते ह�। 15.7.2
कैटेल का शीलगुण िसद्धान्त Cattell’s Trait Approach आर.वी. कैटेल ने शीलगुणो ंके आधार पर व्य�क्तत्व िसद्धान्त का प्रितपादन
िकया। इन्हों�ने स्रोत के आधार पर शीलगुणो ंको दो शे्रिणयो ंम� वग�कृत िकया- पया�वरण प्रभािवत शीलगुण- ये शीलगुण पया�वरण से
प्रभािवत होते ह�। अथा�त् िजस पया�वरण म� व्य�क्त रहेगा उसी के अनुकूल शीलगुणो ंको ग्रहण करेगा। स्वाभािवक शीलगुण- वे शीलगुण
जो पया�वरण से प्रभािवत नही ंहोते ह�, ब�� व्य�क्त की आनुवंिशकता से प्रभािवत होते ह�। कैटेल ने ही शीलगुणो ंके अन्य प्रकार से
वग�कृत करते हुए दो प्रकार के शीलगुण बताए -सतही तथा मूल शीलगुण। सतही शीलगुण (Surface Trait )- वे शीलगुण जो िक व्य�क्त
दैिनक िक्रयाओ ंसे प�रलिक्षत होते ह�, जैसे-सत्यिनष्ठा ,प्रसन्नमुखता तथा परोपंका�रता। मूल शीलगुण (Source Trait )- व्य�क्त की
संरचना म� कैटैल ने मूल शीलगुणो ंको महत्वपूण� माना ये शीलगुण सतही शीलगुणो ंकी अपेक्षा संख्या म� कम होते ह�। इनका अवलोकन
प्रत्यक्ष रूप से नही ंिकया जा सकता
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ह� । उदाहरण के िलए िमत्रता, शीलगुण कई एक सतही शीलगुणो ंके मेल से बनता है जैसे सामुदाियकता, िनस्वाथ�ता तथा हास्य आिद।
कैटेल ने 16 मूल शीलगुणो ंका चयन व्य�क्तत्व मापन के िलए िकया, िजसे 16 व्य�क्तत्व कारक प्रश्नावली (16 Personality Factor
Questionnaire) कहा जाता ह

◌ै इसम� प्रयुक्त शीलगुण िनम्नांिकत सारणी म� प्रसु्तत िकए जा रहे ह�- सारणी 15.5 कैटल का शीलगुण वग�करण क्रम कारक शीलगुणों
के नाम िनम्न उच्च 1 A आत्मके�न्द्रत उदार 2 B कम बु�द्ध अिधक बु�द्ध 3 C संवेगी �स्थर 4 E िवनम्र प्रभुत्ववादी 5 F गम्भीर प्रसन्निचत्त 6
G स्वाथ� साधक सिद्ववेकी 7 H लज्जालु साहसी 8 I कठोर संवेदनशील 9 L िवश्वास करने वाला शंकालु 10 M व्यावहा�रक काल्पिनक 11
N स्पष्ट वादी चालाक 12 O आत्मिवश्वस्त आशंिकत 13 Q 1 रूिढ़वादी प्रगितशील 14 Q2 समूहािश्रत आत्मािश्रत 15 Q3 अिनयंित्रत
िनयंित्रत 16 Q4 िवश्रांत तनावयुक्त 15.7.3 नीओ- पी0आई0आर0 वग�करण (Neo- P.I.R Classification) शीलगुणो ंकी पांच िवमाओं
के आधार पर कोस्टामैक्के्र ने एक संशोिधत नवव्य�क्तत्व अनुसूची- (Neo-Personality Inventory Revised) का िनमा�ण िकया।
इसकी 5 िवमाओ ंम� (1) बिहमु�खता, (2) सहमितजन्यता, (3) कत्त�व्यिनष्ठता, (4) मनस्तापी तथा (5) अनुभूितयो ंका खुलापनम� वग�कृत
िकया। 15.7.4 आइजेनक Eysenck’s Classification आइजेनक ने व्य�क्तत्व की तीन िवमाओ ंका वण�न िकया है। इनका यह
अध्ययन 10,000 व्य�क्तयो ंपर आधा�रत है। इनके अध्ययन म� सामान्य तथा मनस्तापी स�म्मिलत थे। इनके वग�करण म� व्य�क्तत्व प्रकार
इस

Plagiarism detected: 0.04% https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/ + 3 resources!

प्रकार ह�- अन्तमु�खता बिहमु�खी-इन्हों�ने अन्तमु�खी तथा बिहमु�खी को अलग-अलग न मानकर एक ही प्रकार के दो छोर माना ह�।
उदाहरण के रूप म� अन्तमु�खी दण्ड प्रभािवत होते ह�,जबिक बिहमु�खी पुरस्कार से प्रभािवत होते ह� अन्तमु�खी िकसी सामािजक

िनषेध को सरलता से स्वीकार, कर लेते ह�, जबिक बिहमु�खी देर से स्वीकार करते ह�। �ायु िवकृित एवं �ायुिवक �स्थरता- �ायु िवकृत
व्य�क्तत्व वाले व्य�क्तयो ंम� संवेगात्मक िनयंत्रण कम होता है, जबिक �ायुिवक �स्थर व्य�क्तयो ंम� संवेगात्मक िनयंत्रण अिधक होता है।
इनम� से कुछ व्य�क्त �ायु िवकृित के चरम छोर पर होते ह�, जबिक कुछ व्य�क्त �ायु �स्थरता के दूसरे छोर पर होते ह� जैसे-िवकृित कम
होती चली जाती है, �स्थरता बढ़ती जाती है। मनोिवकृतता, पराहम् की िक्रयाएँ - मनोिवकृतता तथा पराहम् ये दो छोर ह� तथा इनका एक
छोर-मनोिवकृतता के छोर पर मनोिविक्षप्तता के लक्षण पाए जाते ह�, जैसे- क्षीणएकाग्रता, क्षीणसृ्मित, असंवेदनशीलता तथा कू्ररता
आिदजबिक दूसरे छोर पर उच्च एकाग्रता, उच्चसृ्मित संवेदनशीलता तथा अकू्ररता होते ह�। 15.8 शीलगुण उपागम की समालोचना
शीलगुणो ंका व्य�क्तत्व के मापन म� अपना महत्वपूण� स्थान है, परनु्त शीलगुणो ंके आधार पर व्य�क्तत्व की व्याख्या प्रभावी रूप म� नही ं
की जा सकती। इस सम्बन्ध म� जो आलोचनाएँ की जा सकती ह�। उन्ह� संके्षप म� िनम्निल�खत िबन्दुओ ंम� प्रसु्तत िकया जा सकता ह�-
शीलगुणो ंकी संख्या के बारे म� एकमतता नही ंहै। सभी शीलगुणो ंके िवरोधी शीलगुण स्पष्ट नही ंहै। शीलगुणो ंम� प�र�स्थितजन्य कारकों
को महत्व नही ंिदया गया है। व्य�क्तत्व सम्बन्धी शीलगुणो ंके िवकास के बारे म� जानकारी नही ंदी गई ह�। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न आयुव�द
म� व्य�क्त की प्रकृित को िकतने भागो ंम� वग�कृत िकया गया ? शेल्डन का व्य�क्तत्व वग�करण _________ पर आधा�रत है। आलपोट�
द्वारा वग�कृत शीलगुणो ंके प्रकार िल�खए। 16 व्य�क्तत्व कारक प्रश्नावली िकसकी देन है। यंुग के अनुसार व्य�क्तत्व के प्रकार िल�खए।
अन्तमु�खी बिहमु�खी उभयमुखी 15.9 सारांश इस खण्ड के आमुख म� हमने सीखा िक िकसी व्य�क्त के व्य�क्तत्व का अध्ययन करना
अत्यन्त किठन काय� है क्यों�िक व्य�क्त अपने अवगुणो ंको िछपाता है, गुणो ंका प्रकट करता है। कोई भी व्य�क्त आप को आपकी
स्वीकृित के िबना हीन महसूस नही ंकरा सकता। हम� गुणवान व्य�क्तयो ंकी संगत म� रहना चािहए। हम� अपने व्यवहार को सुसंगत,
यथायोग्य बनाना हमारे िहत म� है। इस इकाई म� हमने भारतीय सािहत्य तथा पिश्चमी सािहत्य के संिक्षप्त अध्ययन के द्वारा व्य�क्तत्व को
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समझने का प्रयास िकया है तथा इस की प�रभाषाओ ंका अध्ययन िकया है। व्य�क्तत्व के प्रकार को समझने के िलए नए तथा पुराने
वग�करण का िववेचन िकया है तथा शीलगुण िसद्धान्तो ंका समालोचनात्मक अध्ययन िकया है। 15.10 शब्दावली पस�नेिलटी - शब्द
लेिटन के शब्द परसोना (Persona) से बना है, िजसका अथ� होता है मुखौटा वात-प्रकृित- वात-प्रकृित के व्य�क्त रुक्ष, कृश तथा पतले
शरीर वाले होते ह�। िपत्त प्रकृित- िपत्त प्रकृित के व्य�क्तत्व के अंगो ंम� सुकुमारता होती है। 15.11 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर परसोना
(Persona) भारतीय सािहत्य ने व्य�क्तयो ंकी तीन शे्रिणयां बताई है- सत, रज तथा तमोगुण। गुणातीत व्य�क्त वह होता है, जो सत, रज
तथा तम आिद गुणावगुणो ंसे परे होता है। जी.डबलू. आलपोट� के अनुसार- “व्य�क्तत्व व्य�क्त के मनोदैिहक तंत्र का गितशील संगठन है
िजसे उसके पया�वरण से सामंजस्य स्थािपत करने के िलए आवश्यक शीलगुणो ंके एक संकिलत नमूने के रूप म� प�रभािषत कर सकते
ह�’’ आयुव�द म� व्य�क्त की प्रकृित को तीन भागो ंम� वग�कृत िकया गया है वात-प्रकृित, िपत्त-प्रकृित, तथा कफ-प्रकृित शरीर रचना
आलपोट� द्वारा वग�कृत शीलगुणो ंके प्रकार ह�- सामान्य शीलगुण, वैय�क्तत्व शीलगुण। 16 व्य�क्तत्व कारक प्रश्नावली कैटेल की देन है ।
यंुग के अनुसार व्य�क्तत्व के प्रकार ह�- अन्तमु�खी बिहमु�खी उभयमुखी 15.12संदभ� गं्रथ सूची Cronbach, I.J. (1970), Essentials of
Psychological Testing, 3rd ed., New York; Harper and Row Publishers. Charles, E. Skinner (1990) : Education
Psychology (Hindi) New Delhi, Disha Publications Gardner, Howard (1999): The Disciplined Mind. New York:
Simon Schuster Gupta, S.P. (2002) :उच्चतर िशक्षा मनोिवज्ञान, इलाहाबाद, शारदा पुस्तक भवन। Dandapani, S. (2007).
Advanced Educational Psychology, New Delhi.Anmol Publications Pvt.Ltd. Ebel, Robert L,.(1979), Essentials of
Psychological Measurement, London; Prentice Hall International Inc. Freeman, Frank S. (1962); Theory and
Practice of Psychological Testing, New Delhi Oxford and IBN Publishing Co. Kuppuswamy, B.(2006), Advanced
Educational Psychology ,New DelhiSterling Publishers Private Ltd. Lindquist, E.F (1951), Educational
Measurement, Washington D C .American Council on Education. Mangal, S.K. (2007) Advanced Educational
Psychology, New Delhi. Prentice Hall of India Private Limited. Sukla, O.P. (2002):िशक्षा मनोिवज्ञान, लखनऊ, भारत
प्रकाशन। Singh, Shireesh Pal (2009) : िशक्षा मनोिवज्ञान, मेरठ, आर. लाल बुक िडपो। Thorendike, R.L. & Hagen, E.P.
(1969).Measurement and Evaluation in Psychology and Education 3rd ed; New York; John Wily&Sons Inc
Williams, W.M. et al (1996): Practical Intelligence. New york, Harper CollinsCollege Publications. 15.13 िनबंधात्मक
प्रश्न व्य�क्तत्व को प�रभािषत कीिजए। व्य�क्तत्व की िवशेषताएँ कौन सी होती ह�? व्य�क्तत्व िवकास के सम्बन्ध म� कौन-कौन से िसद्धान्त
ह�? व्य�क्तत्व के स्वरूप की व्याख्या कीिजए। व्य�क्तत्व के िनधा�रको ंकी सूची बनाइए । िहपोके्रट्स के अनुसार व्य�क्तत्व के प्रकार
बताइए । व्य�क्तत्व का शेल्डन वग�करण िल�खए। आलप�ट ने िकतने प्रकार के शीलगुण बताए ह�। शीलगुण िसद्धान्तो ंकी समालोचना
कीिजए।व्य�क्तत्व के बौ�द्धक िनधा�रक कौन-कौन से ह�? इकाई-16व्य�क्तत्व िवकास म� प्रभावी कारक प्रस्तावना उ�ेश्य व्य�क्तत्व
िवकास म� प्रभावी कारको ंका अध्ययन आनुवंिशक तथा दैिहक कारक व्य�क्तत्व के बौ�द्धक िनधा�रक व्य�क्तत्व के यौन िनधा�रक संवेगों
का व्य�क्तत्व पर प्रभाव व्य�क्तत्व पर सफलता तथा असफलता का प्रभाव आकांक्षा स्तर का व्य�क्तत्व पर प्रभाव व्य�क्तत्व िवकास के
िसद्धान्त �ाइड का मनोिवशे्लषणवाद व्य�क्तत्व िवकास और इ�रक्सन का मनोसामािजक िसद्धान्त सारांश स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके
उत्तर संदभ� ग्रन् थ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 16.1 प्रस्तावना व्य�क्तत्व का िवकास एक इतना उलझा हुआ सम्प्रत्यय है, िजसका एक िनिश्चत
पैटन� प्रसु्तत नही ंिकया जा सकता। हम जानते ह� िक व्य�क्त की रचना आत्म-प्रत्यय और शीलगुणो ंसे िमलकर होती है। आत्म-प्रत्यय
(Self-concept)को �ाइड-अहम् (Ego) , सलीवन-आत्मतंत्र (Self-System) कहते ह�। परिकन्स (H.V. Perkins, 1958)के शब्दो ंम�,
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‘‘आत्म-प्रत्यय का अथ� उन प्रत्यक्षीकरण, िवश्वास, भावना, अिभवृित्त और मूल्यो ंसे है, िजन्ह� व्य�क्त अपनी िवशेषताओ ंके रूप म� देखता
है और शीलगुणो ंके बारे म� यहाँ इतना ही जान ल� िक शीलगुण िकसी प�र�स्थित िवशेष म� सामान्यीकृत व्यवहार करने का ढंग ह�, जो
अपेक्षाकृत स्थाई होते ह�।शीलगुण व्य�क्त के समू्पण� व्यवहार का प्रमुख आधार ह�।’’

िवशेष िववरण इकाई 15 म� प्रसु्तत कर िदया गया है। व्य�क्त के िवकास की िविभन्न अवस्थाओ ंम� व्य�क्त का िवकास िकस प्रकार होता
है? यह इस इकाई की िवषयवसु्त है। यहाँ हम व्य�क्तत्व िवकास के सम्बन्ध म� कुछ प्रितिष्ठत मनोवैज्ञािनको ंके मतो ंका संके्षप म� अध्ययन
करे रहे ह�। तािक हम अपने छात्रो ंके तथा अपने स्वयं के
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व्य�क्तत्व के उन्नयन म� सहयोगी हो सक� । इस इकाई हम व्य�क्तत्व िवकास म� उपयोगी कारको ंको जानने का प्रयास कर रहे ह�।
16.2उ�ेश्य इस इकाई के अध्ययन पश्चात आप- व्य�क्तत्व िवकास म� प्रभावी शारी�रक तथा मनोवैज्ञािनक कारको ंसे प�रिचत हो
सक� गे। अन्तः स्रावी ग्रा�न्थयो ंसे िनस्रत स्रावो ंसे व्य�क्तत्व पर होने वाले प्रभावो ंकी व्याख्या कर सक� गे। बालको ंम� अतः स्रावी ग्र�न्थयो ंके
द्वारा िनस्रत स्रावो ंके कम या अिधक होने के कारण शरीर रचना पर होने वाले प्रभावो ंका वण�न कर सक� गे। व्य�क्तत्व पर संवेगो ंद्वारा
पड़ने वाले प्रभावो ंकी व्याख्या कर सक� गे । �ाइड के मनोिवशे्लषणवाद को अपने शब्दो ंम� िलख सक� गे। व्य�क्तत्व िवकास और
इ�रक्सनके मनोसामािजक िसद्धान्त को स्पष्ट कर सक� गे। 16.3 व्य�क्तत्व िवकास म� प्रभावी कारको ंका अध्ययन व्य�क्तत्व

के िवकास को अनेक कारक प्रभािवत करते ह�। कुछ कारक अिधक प्रभावी होते ह�, कुछ कारक कम प्रभावी होते ह�। परनु्त कम प्रभावी
कारको ंको भी उपेिक्षत नही ंिकया जा सकता है इन प्रभावी कारको ंको पांच शे्रिणयो ंम� िवभक्त िकया जा सकता है- आनुवंिशक तथा
दैिहक कारक, पया�वरणीय कारक, मनोवैज्ञािनक कारक, सामािजक कारक, तथा सांसृ्कितक कारक। इन कारको ंका अध्ययन क्रमशः
आगे िकया जा रहा है। 16.4आनुवांिशक तथा दैिहक कारक व्य�क्तत्व के जैिवक तथा दैिहक कारको ंम� अन्तस्रावी ग्र�न्थयाँ, शरीर रचना
तथा स्वास्थ्य, शरीर के रसायन, प�रपक्वता, अनुवांिशक कारक तथा �ायुमण्डल िवशेष रूप से प्रभावी होते ह� इनका संिक्षप्त िववरण
प्रसु्तत है। अन्तस्रावी ग्र�न्थयां निलकािवहीन ग्र�न्थयो ंके द्वारा िनस्रत स्राव सीधे रक्त म� जाता है। इनसे िनकले स्रावो ंको हारमोन्स कहते
ह�। अन्तः स्रावी ग्र�न्थयो ंम� पटू्यटरी, िलंग ग्र�न्थयां, एड� ेनल, थायराइड तथा अन्य ग्र�न्थयां ह�। इन ग्र�न्थयो ंसे िनकले हारमोन्स का प्रभाव
व्य�क्त के िवकास पर पड़ता है। फलतः  उसके व्य�क्तत्व पर पड़ता है। व्य�क्तत्व को प्रभािवत करने वाली ग्र�न्थयां तथा उनके काय� इस
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प्रकार ह�- पे�न्क्रयाज ग्र�न्थ-यह ग्र�न्थ आमाशय तथा छोटी आंत से िमलने के स्थान पर पाई जाती है। यह िट� पिसन क्राइमोिट� पिसन,
एमालेज आिद एन्जाइम का स्राव करती है, जो िक भोजन के पाचन म� काम आते ह�। पाचन के अित�रक्त पे�न्क्रयेिटक ग्र�न्थ दो हाम�न्स
स्रािवत करती है। (1) इनु्सिलन तथा (2) गू्लकेगोन। इनु्सिलन रक्त म� गू्लकोज की मात्रा को िनयंित्रत करता है। यिद इनु्सिलन का स्राव
नही ंहोता तो मधुमेह रोग हो जाता है। मधुमेह रोग व्य�क्त के व्यवहार पर अच्छा प्रभाव नही ंडालता है। व्य�क्त मूड़ी हो जाता है,
मानिसक योग्यता म� कमी आ जाती है, शारी�रक स्वास्थ्य भी खराब रहने लगता है। इसके अित�रक्त अन्य भी कई हािनयाँ ह�। िजन के
कारण व्य�क्त का व्य�क्तत्व प्रभािवत होता है। थाइराइड ग्र�न्थ -इस ग्र�न्थ की आकृित पुराने जमाने म� पहने जाने वाले कवच की तरह
होती है, िजसे लेिटन म� थाइरोनं कहते ह�। यह ग्र�न्थ श्वासनली के दोनो ंओर पाई जाती है। इस ग्र�न्थ से िनकलने वाले हारमोन को
थाइरों��क्सन कहते ह�। थाइरों��क्सन हारमोन म� आयोडाइज्ड अमीनो ंएिसड होता है, िजसम� आयोडीन की मात्रा 65 प्रितशत के लगभग
होती है। िजस व्य�क्त म� यह हारमोन कम िनकलता है, उसका िवकास अवरुद्ध हो जाता है। वह बौना रह जाता है, उसका म�स्तष्क का
िवकास नही ंहो पाता है, मानिसक िवकास के अवरुद्ध होने के कारण सृ्मित तथा िचन्तन कम हो जाते ह�, ध्यान का िवस्तार अत्यन्त कम
हो जाता है। इन सब का प्रभाव व्य�क्त के व्य�क्तत्व पर पड़ता है। पैराथायराइड ग्र�न्थ- यह ग्र�न्थ चार मटर के आकर की ग्र�न्थयो ंसे
िमलकर बनी
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होती है। इस ग्र�न्थ के द्वारा पैराथायराइड हारमोन पैदा होता है, जो िक पेप्टाइड हारमोन होता है। इस हारमोन से रक्त म� कै�ल्शयम की
मात्रा िनयंित्रत रहती है तथा दांतो ंतथा अ�स्थयो ंका िवकास समुिचत ढंग से होता है। यह

ग्र�न्थ हमारे संवेगात्मक व्यवहार तथा शान्तिचत्तता को प्रभािवत करती है। जो िक व्य�क्तत्व का महत्वपूण� िनधा�रक है। िचत्र 16.1
अन्तस्रावी ग्र�न्थयां एड� ीनल ग्र�न्थ - ये ग्र�न्थ दोनो ंगुद� के ऊपर पाई जाती है। प्रते्यक ग्र�न्थ की बाहरी पत� Cortexऔर अन्दर की पत� को
Medulla कहते ह�। इस ग्र�न्थ से िनकलने वाले स्राव को एड� ीनल हारमोन कहते ह� । वास्तव म� ये ऐिपने�ीन हारमोन होते ह� । इन
हारमोन्स को आपातकालीन चेतावनी हारमोन (Emergency Warning Sirem)कहते ह� । आपातकालीन प�र�स्थितयो ंम� ये रक्त शक� रा
के स्तर को बढ़ा देता है, हृदय की धड़कन तेज हो जाती है। रक्त दाब बढ़ जाता है, रक्त प्रवाह तेज हो जाता है। ये शरीर को लड़ने और
भागने के िलए तैयार करती है। आपातकालीन �स्थित की समा�प्त पर शरीर को थकान अनुभव होती है तथा त्वचा का रंग काला पड़
जाता है। िपटू्यटरी ग्र�न्थ - यह ग्र�न्थ म�स्तष्क के हाइपोथैलेमस के नीचे की ओर पाई जाती है। इस ग्र�न्थ के दो भाग होते ह�-पोसे्ट�रअर
तथा इन्टी�रयर िपटू्यटरी ग्र�न्थ। इस ग्र�न्थ को मास्टर ग्र�न्थ कहा जाता है, क्यों�िक यह ग्र�न्थ ही अन्य ग्र�न्थयो ंसे िनकलने वाले स्रावो ंको
िनयंित्रत करती है। िपटू्यटरी ग्र�न्थ के अिधक स्राव के कारण व्य�क्त की लम्बाई तथा आकार दोनो ंबढ़ जाते ह�। अमे�रका का राबट�
बैडलो ं22 वष� तक की आयु तक िजन्दा रहा। 22 वष� की आयु म� वह िकसी संक्रामक रोग से मर गया था। उस समय उसकी लम्बाई 8
फुट 11 इंच (272 सेन्टीमीटर) तथा शरीर भाग 220 िकलोग्राम था। उसके शरीर के एक्स-रे से िविदत हुआ िक वह िपटू्यटरी ग्र�न्थ म�
टू्यमर से रोगग्रस्त था। िपटू्यटरी के अिधक स्राव से व्य�क्त की लम्बाई बढ़ जाती है तथा कम स्राव से वृ�द्ध अवरुद्ध हो जाती है, िजसे
वैज्ञािनक भाषा म� िपटू्यटरीय बौनापन कहते ह� हाइपोथैलेमस इन्टी�रयर िपटू्यटरी ग्र�न्थ के स्राव को िनयंित्रत करता है तथा इन्टी�रयर
िपटू्यटरी ग्र�न्थ अन्य ग्र�न्थयो ंके स्राव को िनयंित्रत करती है। जनन ग्र�न्थयां- स्त्री के अण्डाशयो ंतथा पुरुष के वृषणो ंसे िनकलने वाले
स्रावो ंको गीनेडल हारमोन्स कहते ह�। ये तीन होते ह�-प्रोजेस्ट� ेान, एण्डोजन तथा इस्ट� ोजन्स। इन हारमोन्स का प्रभाव व्य�� पर बहुत
अिधक पड़ता है। इन हारमोन्स के द्वारा ही पुरुष म� पुरुषत्व तथा �स्त्रयो ंम� �स्त्रत्व के लक्षणो ंका िवकास होता है। इस स्रावो ंसे ही स्त्री-
पुरुष के जनन तंत्र का िवकास होता है। प्रोजेस्ट� ोन यह ओवरी से स्रािवत होता है। यह हारमोन यूटरस (बचे्चदानी) को गभ� के िलए तैयार
करता है। तथा दुग्ध ग्र�न्थयों
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का िवकास करता है। टेस्टोस्ट� ोन पुरुषो ंम� िद्वतीयक कामांगो ंका िवकास करता है तथा पू्यबट� म� िवकास को त्वरण प्रदान करता है।
इसके द्वारा पुरुष जननांगो ंका िवकास होता है तथा शुक्राणुओ ंके बनने की िक्रया प्रारम्भ होती है। स्ट� िडओल हारमोन्स के द्वारा
मिहलाओ ंम� िद्वतीयक कामांगो ंका िवकास होता है तथा पू्यबट� म� स्त्री जननतंत्र को िवकिसत करता ह

◌ै। यूटरस को गभ�धारण क िलए तैयार करता है। आमतौर पर यह देखा गया है िक िजन स्त्री-पुरुषो ंम� यौन अंगो ंका िवकास सनु्तिलत
नही ंहोता, उन्ह� िविभन्न प्रकार के शारी�रक तथा मानिसक िवकार उत्पन्न हो जाते ह�। शरीर रचना – आनुपाितक रूप से शरीर के गठन
को व्य�क्तत्व के साथ जोड़ने की परम्परा रही है। यह अनुसंधानो ंसे भी िसद्ध हो चुका है। शरीर रचना म� िवकृित का असर व्य�क्त की
समायोजन क्षमता पर पड़ता है। शारी�रक रचना म� कमी वाले व्य�क्तयो ंम� हीन भावना पनप जाती है। िचत्र 16.2 डाउन्स िसन्ड� ोम
(मंगोलता) के प्रभाव व कारण शारी�रक लक्षण: अवरुद्ध िवकास, 1. छोटा गोल िसर, 2. आँखो ंके बीच अपेक्षतया अिधक फासला, 3.
छोटी बैठी हुई नािसका, 4. िवद�ण जीभ तथा िनचला होठं आगे को बढ़ा हुआ, 5. छोटी गद�न, 6. हाथ चौड़े और मोटे, असामान्य
हस्तरेखाएँ , किनष्ठा अंगुली बहुत छोटी, तथा 7. अल्पिवकिसत जननांग। मंगोलता का कारण 21 व� नम्बर पर दो के बजाए तीन
क्रोमोसोमो ंकी उप�स्थित भी हो सकता है। आनुवंिशक कारण कुछ अज्ञात कारणो ंसे कई बार व्य�क्त की पैतृकता को प्रभािवत करने
वाले क्रोमोसोम म� गड़बड़ हो जाती है। जैसा िक हम जानते ह� िक सन्तान का िलंग िनश्चयन का दाियत्व x तथा y क्रोमोसोम का होता है।
कई बार इन क्रोमोसोम की संख्या म� प�रवत�न आ जाता है। पुरुष म� xyतथा �स्त्रयो ंम� xx क्रोमोसोम होते ह�। कभी-कभी यह बढ़ कर
xxx िकसी व्य�क्त म� यह xyyहो जाते ह� । सव�क्षण म� पा
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या गया है िक औसतन प्रित 10 हजार लड़को ंम� 10 लड़के ऐसे होते ह�, िजनकी कोिशका म� एक अित�रक्त yक्रोमोसोम होता है। इसी
प्रकार प्रित 10 हजार लड़को ंम� से 13 म� एक अित�रक्त x क्रोमोसोम पाया जाता है। िजन लड़को ंम� xxy क्रोमोसोम होता है, उनम�
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युवावस्था म� चेहरे पर बालो ंका अभाव होता है, वक्ष पर कुछ उभार आ जाता है। आमतौर पर अित�रक्त x क्रोमोसोम वाले लड़के मंद
बु�द्ध वाले होते ह�। कुछ लड़को ंम� अित�र�क्त y क्रोमोसोम पाया जाता ह

◌ै। इस सम्बन्ध म� िवशेष रुिच तब उत्पन्न हुई जब स्कािटश से्टट िसक्यो�रटी हॉ�स्पटल म� 3 प्रितशत व्य�क्तयो ंकी कोिशकाओ ंम� एक
अित�रक्त y क्रोमोसोम पाया गया। िचत्र 16.3 क्रोमासोमजन्य यौन अपसामान्यताएँ (बाएँ) टनर�स िसन्ड� ोम (अपसामान्यतः  िवकिसत स्त्री)
के लक्षणः  रुद्ध िवकास, मानिसक िवकार (प्रायः ), ठोड़ी अन्दर धंसी हुई, वैब्ड गद�न, अल्पिवकिसत छितयां, अण्डाशय (ओवरी)
अिवकिसत अथवा अनुप�स्थत, जघन रोमं (पू्यिबक हेयर) अित िवरल अथवा अनुप�स्थत, ऋतुस्राव का अभाव, बंध्यता (प्रायः ), जन्मजात
श्रवण िवकार। कारण: दो के स्थान पर केवल एक क्रोमोसोम का होना। (दाएँ ) क्लाइनफेल्टर िसन्ड� ोम (अपसामान्यतः  िवकिसत पुरुष)
के लक्षण- षंडाभ अंग (बहुधा) मानिसक िवकृित, स्तन अित िवकिसत (पुरुष के िलए ), अल्पिवकिसत जननांग ओर साधारणतया
शुक्राणुओ ंका अभाव। कारणः  एक x क्रोमोसोमो ंके स्थान पर दो या अिधक x क्रोमोसोम्स की उप�स्थित। व्य�क्तयो ंम� 4 म� से 1 की
कोिशका म� अथा�त् 25 प्रितशत व्य�क्तयो ंम� अित�रक्त y क्रोमोसोम उप�स्थत होता है। सन् 1966 म� एक अघ्ययन म� 6 फीट से अिधक
ऊंचाई के 50 व्य�क्तयो ंम� से 12 व्य�क्त xyy क्रोमोसोम वाले थे। क्रोमोसोम वाले व्य�क्त अल्पायु म� ही अपराधवृित्त के कारण द�ण्डत
होते ह� वे आमतौर पर 13 वष� की अल्पायु म� ही िकसी न िकसी अपराध म� फंस जाते ह� उनकी प्रवृित्त सम्पित्त को हािन पहँुचाने की
अिधक होती है व्य�क्त को हािन पहँुचाने की कम होती है। अित�रक्त y क्रोमोसोम वाले प�रवारो ंका अध्ययन करने पर यह भी िविदत
हुआ िक xyy क्रोमोसोम वाले व्य�क्त के प�रवार म� अपराध करने की प्रवृित्त मौजूद नही ंहोती। इस प्रकार का व्य�क्त िवशेष ही अपराधी
होता है उसका प�रवार नही।ं अिलंग क्रोमोसोम (ओटोसोम) की अपसामान्यता म� से सबसे अिधक पाई जाने वाली अपसामान्यता
डाउनिसन्ड� ोम (मंगोलता) है। मंगोलता म� मंदबु�द्धता, नाटा कद, जन्मजात िवरुपताएँ आिद पाई जाती है। इसी प्रकार िजन �स्त्रयो ंम� िलंग
क्रोमोसोम केवल एक होता है अथा�त् केवल एक क्रोमोसोम होता है, उनका कद छोटा, गद�न मोटी, छाती चौड़ी, चुचको ंके बीच का
अन्तर अिधक, स्तन अिवकिसत, गभा�शय अिवकिसत, बहुत छोटा तथा िडम्बग्र�न्थयां एक तनु्तमय रेखा जैसी होती ह�। 3000 म� से केवल
एक स्त्री ऐसी होती है। कुछ �स्त्रयो ंम� तीन x क्रोमोसोम पाए जाते ह� वे देखने म� तो सामान्य-सी लगती है परनु्त इनकी प्रजनन क्षमता कम
होती है। इन बु�द्ध भी कुछ कम होती है। ऐसी �स्त्रयां 750 म� एक पाई जाती है। िचत्र 16.4 इन ब्रीिडंग का प्रभाव सगे चचेरे, ममेरे, फुफेरे
मौसेरे भाई-बिहनो ंम� कुल जीनो ंमे 1/8 जीन समान होते ह�। यिद इनम� से कोई एक �रसेिसव जीन का वाहक तो दूसरे म� वैसे ही जीन के
होने की सम्भावना आठ म� से एक होती है । यिद इन व्य�क्तयो ंके परस्पर िववाह हो जाए तो सन्तान म� एक ही प्रकार के दो �रसेिसव
जीनो ंके आ जाने की और प�रणामस्वरूप उसम� िवकार आ जाने की सम्भावना बहुत बढ़ जाती है। खण्ड-ओष्ठ तथा खण्डतालु भी
आनुवंिशक रोग ह�। इस रोग म� जन्म के समय ही ओष्ठ पूरा िवकिसत नही ंहोता। एक अनुमान के अनुसार 770 िशशुओ ंम� से एक िशशु
खण्ड-ओष्ठ का होता है। इन आनुवंिशक रोग के िलए कम बेधन क्षमता के डोमीनेन्ट जीन ही उत्तरदायी होते ह�। मंदबु�द्धता एक
महत्वपूण� समस्या है। मंदबु�द्धता के तीन वग� ह�- जड़ बु�द्ध िजसकी बु�द्धल�ब्ध 1 से 19 तक होती है, मूढ़ता िजसम� बु�द्धल�ब्ध 20 से 49
तक होती है, दुब�ल बु�द्ध िजसम� बु�द्धल�ब्ध 50 से 69 तक होती है। इसका कारण भी आनुवंिशक गुणो ंको माना जाता है। इसका कारण
�रसेिसव जीन होते ह�। आमतौर पर कुटुम्ब के सदस्यो ंम� िववाह करने पर अिधक प्रितशत म� मंदबु�द्ध सन्तान उत्पन्न होने की सम्भावना
रहती है। अतः  चचेरे, मरेरे, फुफेरे, मौसेरे भाई-बिहनो ंको आपस म� िववाह नही ंकरना चािहए। इस अपसामान्य �स्थित के िलए
क्रोमोसोम नम्बर 21 िजमे्मदार होता है। आनुवंिशकी की भाषा म� इसे समोद्भवता कहते ह�। समोद्भवता से बंध्या, गभ�पात तथा जन्मजात
िवकृित जैसी समस्याएँ भी आती है। मुद्गरपाद एक आनुवंिशक रोग है इस रोग म� िजसम� पैर िवरूिपत हो जाता है, िजसका असर व्य�क्त
के व्यवहार पर पड़ता है। मधुमेह एक पीढ़ी से दूसरी पीढ़ी म� पहंुचता है। इस रोग के िलए भी �रसेिसव जीन ही उत्तरदायी होता है। कई
प्रकार की एलज� भी आनुवांिशक रोग माने गए ह�। मनुष्य का सूरजमुखी (ए��िनज्म) होना यद्यिप आनुवंिशक रोग नही ंहै िफर भी
इसका सम्बन्ध जीन म� हुए उत्प�रवत�न से है। उपयु�क्त कथनो ंसे स्पष्ट होता है िक आनुवंिशक कारक व्य�क्त के व्य�क्तत्व को प्रभािवत
करते ह�। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न व्य�क्तत्व के िवकास को प्रभािवत करने वाले कारको ंकी शे्रिणयो ंको िल�खए। मंदबु�द्धता के वग� को
िल�खए। 16.5 व्य�क्तत्वकेबौ�द्धकिनधा�रक व्य�क्त की बौ�द्धक क्षमता का सीधा सम्बन्ध व्य�क्तत्व से है। अब मनोवैज्ञािनक यह भी मानते
ह� िक बु�द्धमान वही है, िजसका समायोजन अच्छा है। कुछ बु�द्धमान व्य�क्तयो ंम� असामािजक गुण भी पाए जाते ह�, जैसे-असिह�ुता,
नकारात्मकता, संवेगात्मक अप�रपक्वता, छलकपट,दम्भ, झठू आिद ऐसे व्य�क्तयो ंका व्य�क्तत्व िवकास अच्छा नही ंसमझा जाता। कुछ
िविशष्ट मानिसक योग्यता वाले व्य�क्त म� आकांक्षा स्तर का िनम्न होना, उदासीनता, शम�लापन, अन्तमु�खता आिद भी पाए जाते ह�, जो िक
समाज म� उसके समाजीकरण म� अवरोधक कारक होते ह�। इसी प्रकार बौ�द्धक �स्थित से उच्च व्य�क्तयो ंम� जीवन मूल्यो ंके प्रित आस्था,
उच्च नैितक स्तर, स्तरीय हास्य आिद गुण प�रपक्व व्य�क्तत्व के प्रमुख आधार होते ह�, िजससे उनका समायोजन तथा समाजीकरण भी
उच्च स्तर का होता है। 16.6 व्य�क्तत्व के यौन िनधा�रक �ायड के अनुसार
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‘‘धरती एक्स-धुरी पर नही ंब�� सेक्स धुरी पर चक्कर काटती है।’’
सेक्स व्य�क्त के व्यवहार का एक महत्वपूण� कारक है। िजस व्य�क्त का कामव्यवहार सुसंगत होगा, उसका व्य�क्तत्व भी उत्तम होगा।
हम कामवृित्त से अतृप्त व्य�क्त के व्यवहार का अवलोकन कर यह जान सकते ह� िक कामवृित्त व्य�क्तत्व को प्रभािवत करती है।
मानिसक रोगो ंका महत्वपूण� कारक व्य�क्त की दिमत काम भावना होती है। इसकी िवसृ्तत चचा� यहाँ पर सम्भव नही ंहै केवल इतना ही
कहना पया�प्त है िक काम का सुसंगत उपयोग व्य�क्तत्व के उन्नयन का प्रतीक होता है तथा काम का असंगत उपयोग करना व्य�क्तत्व के
िवकास पर बुरा प्रभाव डालता है। 16.7 संवेगो ंका व्य�क्तत्व पर प्रभाव संवेग अंगे्रजी शब्द Emotion का पया�यवाची है। यह लैिटन भाषा
के Emovere शब्द से बना िजसका अथ� है िहला देना। जेम्स डेवर संवेग को प�रभािषत करते ह� िक
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‘‘संवेग शरीर की जिटल अवस्था ह�, िजसम� सांस लेने, नाड़ी ग्र�न्थयो,ं मानिसक दशा, उते्तजना, अवरोध आिद का अनुभूित पर प्रभाव
पड़ता है और मांसपेिशयां िनधा��रत व्यवहार करने लगती है।’’
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मैक्डूगल ने 14 प्रकार के संवेग बताए ह�- भय क्रोध वात्सल्य घृणा, करुणा आश्चय� आत्महीनता आत्मािभमान एकाकीपन कामुकता भूख,
अिधकार भावना कृितभाव, तथा आमोद क्रोध प्रािणयो ंम� सबसे प्रमुख संवेग है। क्रोध के सम्बन्ध म� गीता म� बहुत ही उपयोगी प्रसु्तित
�स्थर बु�द्ध व्य�क्त का वण�न करते समय की गई है- ध्यायतो िवषयान् पंुसः  संसे्तषूपजाए ते।। ( 2/62) क्रोधाद्भवित सम्मोहः
सम्मोहात्स्मृितिवभ्रमः । सृ्मितभं्रशाद् बु�द्धनाशो बु�द्धनाशात्प्रणश्यित।। (2/63) रागदे्वषिवयुकै्तसु्त िवषया�न्द्रयैश्रचरन्। आत्मवशै्यिवधेयात्मा
प्रसादमिधगच्छित।। (2/64) िवषयो ंका िचन्तन करने वाले पुरुष की उन िवषयो ंम� आस�क्त हो जाती है, आस�क्त से उन िवषयो ंकी
कामना उत्पन्न होती है और कामना म� िवघ्न पड़ने से क्रोध उत्पन्न होता है। क्रोध से अत्यन्त मूढ भाव उत्पन्न हो जाता है, मूढ़ भाव से सृ्मित
म� भ्रम हो जाता है, सृ्मित म� भ्रम हो जाने से बु�द्ध अथा�त् ज्ञानश�क्त का नाश हो जाता है। बु�द्ध नाश हो जाने से व्य�क्त अपनी �स्थित से
िगर जाता है। जो व्य�क्त अन्तः करण को अपने वश म� रखता है, वह राग-दे्वष से रिहत इ�न्द्रयो ंद्वारा िवषयो ंम� िवचरण करता हुआ
अन्तकाल की प्रसन्नता को प्राप्त कर लेता है। संवेगो ंपर यु�क्त-यु�क्त िनयंत्रण अचे्छ व्य�क्तत्व के िलए आवश्यक है। अतः  संवेगो ंपर
िनयंत्रण के िलए िविधवत् प्रिशक्षण की आवश्यता है। 16.8 व्य�क्तत्वपरसफलतातथाअसफलताकाप्रभाव सफलताएँ तथा असफलताएँ
िकसी भी व्य�क्त के व्य�क्तत्व को प्रभािवत एवं िनिद�ष्ट करती ह�। सफलता तथा असफलता का व्य�क्त पर प्रभाव अलग-अलग प्रकार से
होता है। उसके पीछे िनिहत कारण यह है िक वह व्य�क्त सफलता अथवा असफलता को िकस प्रकार ग्रहण करता है। वह असफलता
भी बहुत बड़ी सफलता है, िजससे व्य�क्त का िचन्तन िवधायक (Positive)हो जाए। सफलता की जो प�रभाषा अल� नाइिटंगैल ने प्रसु्तत
की है, वह इस प्रकार है- मूल्यवान लक्ष्य की लगातार प्रा�प्त का नाम ही सफलता है। (Success is the progressive realization of a
worthy.) सफलता की इस प�रभाषा म� आए शब्दो ंका अपना िविशष्ट महत्व है।
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‘लगातार’
का अथ� सफर है, मंिजल नही ंजहाँ जाकर हम रुक जांए । मूल्यवान का संकेत हमारे नैितक मूल्यो ंसे है। हम कहाँ जा रहे ह�, सही िदशा
म� या गलत िदशा म� एवं लक्ष्य इसिलए महत्वपूण� है िक वे हम� रास्ता िदखाते ह�। सफलता का अथ� है िक
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‘‘आप जानते ह� िक आपने सही काम सही ढंग से पूरा िकया’’-
िशव खेड़ा सफलता और असफलता के सम्बन्ध म� बहुत-कुछ कहा जा सकता है। परनु्त हम यहाँ पर बच्चो ंके व्य�क्तत्व
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िनमा�ण के सम्बन्ध म� ही सोच रहे ह� इसके िलए पहली आवश्यकता है िवधायक अिभवृित्त या शुभ-शुभ सोचना। यिद हम बच्चो ंम�
िवधायक अिभवृित्त का िनमा�ण करने म� सफल हो जाते ह� तो सफलता तथा असफलता दोनो ंही व्य�क्त िनमा�ण

म� िवधायक काय� कर�गी, अन्यथा दूसरी तरह के प�रणाम आने की सम्भावना से इंकार नही ंिकया जा सकता। सफलता का प्रभाव
सफलता सनु्तिष्ट प्रदान करती है। सफलता भिवष्य के िलए पे्ररणा देती है। आत्मिवश्वास की भावना को िवकिसत करती है। व्य�क्त को
प्रसन्नता प्रदान करती है नवीन चुनौितयो ंको स्वीकार करने की तत्परता प्रदान करती ह� अकांक्षा स्तर म� वृ�द्ध करती है। कई बार
सफलता से अहंकार (घमण्ड) हो जाता है। व्य�क्त अपने आप को शे्रष्ठ समझने लगता है, िजससे पे्ररणा की कमी आ जाती है। इस प्रकार
के अिवधायक भावो ंका िवकास न हो यह ध्यान म� रखकर सफलताओ ंका सही उपयोग करना आना चािहए । असफलताओ ंका प्रभाव
असफलता से हीनभाव पनपता है। असफलता से असफलता ग्र�न्थ (Faliure Complex)का िनमा�ण हो जाता है। इससे पे्ररणा म� कमी
आती है। भिवष्य की चुनौितयो ंसे िवमुख हो जाता है। दूसरो ंको असफलता के िलए दोषी ठहराने लगता है। क्रोध का प्रदश�न करना
िनरन्तर उदास रहना, अप्रसन्न रहना। तोड़-फोड़ करने की प्रवृित्त बढ़ती है। आत्मप्रत्यय (Self-Concept)का दोषपूण� िवकास होता है।
इ�रक्सन के अनुसार सफलताएँ व्य�क्त के व्य�क्तत्व िनमा�ण म� अपनी महत्वपूण� भूिमकाओ ंका िनव�हन करती है। छोटे बच्चो ंको
सफलता प्राप्त कराने म� अध्यापक तथा अिभभावको ंका महत्वपूण� योगदान होता है, उन्ह� अपना दाियत्व पूण� करना चािहए। स्वमूल्यांकन
हेतु प्रश्न ‘‘धरती एक्स-धुरी पर नही ंब�� सेक्स धुरी पर चक्कर काटती है” यह कथन िकसका है? जेम्स ड� ेवर द्वारा दी गई संवेग की
प�रभाषा िल�खए। मैक्डूगल ने िकतने प्रकार के संवेग बताए ह�? मैक्डूगल द्वारा बताए गए संवेगो ंके नाम िल�खए। 16.9आकांक्षा स्तर का
व्य�क्तत्व पर प्रभाव आकांक्षा व्य�क्त की वे अिभलाषाएँ ह�, िजनकी वह कामना करता है। केवल आकांक्षा और कामना करने से उनकी
पूित� नही ंहोती ब�� आकांक्षाओ ंकी पूित� के िलए प्रयास करने होते ह�। यिद प्रयास सही िदशा म� तथा पया�प्त है तो व्य�क्त की
आकांक्षाओ ंकी पूित� हो जाती है कई बार व्य�क्त की आकांक्षाएँ उसकी योग्यता तथा सामथ्य� से उच्च होती है और उनकी प्रा�प्त के िलए
िकए गए प्रयास पया�प्त नही ंहोते तो व्य�क्त म� कंुठाएँ पनप जाती है, िजनसे अग्रधष�ण (Aggression)उत्पन्न होता है िफर यिद अग्रधष�ण
सही िदशा म� होता है तो पुनः  प्रयास करने पर सफलता प्राप्त हो सकती है, अन्यथा व्य�क्त का व्य�क्तत्व कंुिठत हो जाता है। आकांक्षाएँ
कई प्रकार की होती है-तात्कािलक आकांक्षाएँ , दूरस्थ आकांक्षाएँ और अवास्तिवक आकांक्षाएँ । आकांक्षाओ ंका िनधा�रण व्य�क्त को
सोच-समझ कर करना चािहए तािक आकांक्षाओ ंकी पूित� हो सके अन्यथा व्य�क्तत्व के िवकास पर ऋणात्मक प्रभाव पड़ता है। 16.10
व्य�क्तत्व िवकास के िसद्धान्त व्य�क्तत्व िवकास के िसद्धान्तो ंम� प्रमुख िसद्धान्त ह�- पहला �ाइड का मनोिवशे्लषणवाद तथा दूसरा
इ�रक्सन का मनोसामािजक िसद्धान्त। पहले हम �ाइड के िसद्धान्त का संिक्षत अध्ययन कर रहे ह�। 16.11�ायड का मनोिवशे्लषणवाद
�ायड का मानना है िक तनाव के चार मुख्य स्रोतो ंकी अनुिक्रया के फलस्वरूप व्य�क्तत्व का िवकास होता है। ये स्रोत ह�- शारी�रक
िवकास कु�ाएँ (Frustrations) संघष� (Conflicts) तथा आशंकाएँ (Threats) �ाइड के मनोिवशे्लषण वाद उनके 40 वष� (1900-
1940) के शोध-अनुभवो ंपर आधा�रत है। �ायड ने व्य�क्तत्व को पांच अवस्थाओ ंम� समझाया है। मुखीय अवस्था Oral Stage -मुखीय
अवस्था को दो उप-अवस्थाओ ंम� बांटा है- मुखीय चूषण अवस्था (Oral Sucking Stage) यह अवस्था जन्म से 8 मास की अवस्था तक
रहती है। इस अवस्था म� Libidoका �स्थरीकरण मंुह, ओष्ठ और जीभ पर रहता है इस अवस्था म� बचे्च का व्यवहार पूण�रूपेण इड से
प्रभािवत रहता है। इस अवस्था म� बचे्च को चूषण म� आनन्द आता है। जब बचे्च को चूषण के िलए माँ का स्तन नही ंिमलता तो वह अपने
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हाथ या अंगूठे को चूस कर आनन्द की प्रा�प्त करता है। पूरे शरीर के कही ंभी स्पश� करने से बचे्च को आनन्द आता है। जब दूध पीना
अचानक छुड़ाया जाता है तो बचे्च की काम की असनु्तिष्ट होती है। �ायड ने इसे प्रथम मानिसक आघात (Traumatic Experience)
कहा है। इस प्रकार के अनुभवो ंसे आगे चलकर अनेक मानिसक रोग उत्पन्न हो सकते है। इस आयु के बाद इगो ंका िवकास प्रारम्भ हो
जाता है। मुखीय काटना अवस्था (Oral Biting Stage) यह अवस्था 6 मास के 18 मास तक चलती है। इस अवस्था म� आनन्दानुभूित
काटने और चूसने से प्राप्त करता है। बच्चा अपनी मां से पे्रम करता है, क्यों�िक वह उसकी आवश्यकताओ ंकी पूित� करती है तथा मां से
घृणा भी करने लगता है, क्यों�िक वह अपना दूध छुड़ा कर बोतल से दूध िपलाती है तथा उसका ठोस आहार प्रारम्भ करती है। बचे्च को
इसी समय नई-नई आदत� भी िसखाई जाती ह�। बच्चो ंअपनी असनु्तिष्ट को मां के स्तन को काट कर प्रकट करता है। इसे �ायड ने
िद्वतीय मानिसक आघात (Second Major Traumatic Experience) नाम िदया है। गुदीय अवस्था (Anal Stage)�ायड ने इस
अवस्था को भी दो भागो ंम� िविभक्त िकया है- गुदीय िनष्कासन अवस्था (Anal Expulsive Stage) यह अवस्था 8 मास से 3 वष� की
अविध तक रहती है। इस अवस्था म� बालक मल िनष्कासन से आनन्दानुभूित करता है इस अवस्था म� इगो का िवकास हो जाता है। वह
व्य�क्तयो ंको उनके िलंग के आधार पर पहचानना शुरू कर देता है। लड़का सोचने लगता है िक वह बड़ा होकर बाप बनेगा तथा लड़की
सोचती है िक वह बड़ी होकर मां बनेगी। गुदीय अवधारणात्मकअवस्था यह अवस्था 1 से 4 वष� तक रहती है । इस अवस्था म� मलमूत्र
रोकंने म� आनन्दानुभूित करता है। कभी-कभी जब वह मलमूत्र नही ंरोकं पाता तो दूसरो ंके सामने अपना आपमान महसूस करने लगता
है । इस अवस्था म� बालक यह अनुभव करने लगता है िक मां-बाप के िलए वह केन्द्र नही ंहै। ब�� मां-बाप उसके िलए केन्द्र ह�। यह
बचे्च के िलए नया आघात है। यिद इन अनुभवो ंका शोधन हो जाए तो बच्चा आगे चलकर िचत्रकार, मूित�कार बन सकता है। और यिद
प्रितिक्रया िनमा�ण (Reaction Formation) हो जाए तो व्य�क्त मलमूत्र से घृणा तथा कंजूसी जैसा व्यवहार अपना लेता है। ल��िगक
अवस्था (Phallic Stage)यह अवस्था 3 से 7 वष� तक की आयु तक चलती है। इसम� बच्चा अपना िलंग पहचानने लगता है। िवपरीत
िलंगी से अपना िवभेद समझने लगता है। इस अवस्था म� बचे्च अपने कामांगो ंको छेड़कर आनन्द प्राप्त करते ह�। इसी अवस्था म� बचे्च म�
ओडीपस कॉ�ेक्स, इलैक्ट� ा कॉ�ेक्स, कास्ट� ेसन (बिधया) कॉ�ेक्स तथा िशश्न ईष्या (Penis Envy) जैसे कॉ�ेक्स उत्पन्न होते ह�।
सुप्तावस्था (Latency Stage) यह अवस्था 5 से 12 वष� तक रहती है। इस अवस्था म� िलिबडो सुप्तावस्था म� रहता है। इस अवस्था म�
बालक का सामािजक दायरा बढ़ता है। माता के प्रित पे्रम, सम्मान म� बदल जाता है। मां-बाप द्वारा प्रदिश�त पे्रम अच्छा नही ंलगता।
जनने�न्द्रय अवस्था (Genital Stage) यह अवस्था ल��िगकता के प्र�ुटन की अवस्था है। इसम� अपने यौन अंगो ंको जनने�न्द्रय रूप म�
देखने लगते ह�। लड़के-लड़िकयां कहानी-िक�े पढ़ने, मनगढ़न्त कहािनयां रचने, कहािनयां सुनने, िदवास्वप्न, हस्तमैथुन और समिलंगी
कामुकता करने लगते ह�। गने्द कहे जाने वाले व्यवहार करने लगते है। लड़िकयां हल्ला-गुल्ला करना बंद कर संकोची हो
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जाती ह�। इस अवस्था के अन्त तक समिलंगी कामुकता छूट जाती है। �ायड का यह िवशे्लषण युवाओ ंके व्यवहार िवशे्लषण तथा बच्चों
के पा�रवा�रक िनरीक्षण पर आधा�रत Psycho-biologicalिसद्धान्त है। �ायड का मत है िक यिद इन प्रावस्थाओ ंम� व्य�क्त का िवकास
सामान्य रूप से होता है तो उसका व्यवहार भी सामान्य

ही होगा। परनु्त यिद िवकास म� असाधारणता आती है तो व्य�क्त का व्यवहार तथा व्य�क्तत्व िवकृत हो जाएगा। इस प्रकार िवकिसत होने
वाले संरचना म� तीन घटक पाए जाते ह� इड, इगो तथा सुपर ईगो। इड (Id)�ायड के अनुसार व्य�क्तत्व का मूलस्रोत इड ही है। नवजात
िशशु म� इड ही रहता है। इसके बाद ईगो तथा सुपर ईगो का िवकास होता है। इड म� यौन तथा आक्रामकता आिद सभी अन्तन�द
(Drive)रहते ह�। इसम� ल��िगक ऊजा� भी होती है, िजसेLibidoकहते ह�। इड सदैव सुखानुभूित िसद्धान्त के आधार पर काय� करता है।
इससे इच्छाओ ंका भण्डार कहा जाता है। ईगो (अहम्) अहम् का िवकास इड से होता है। यह वास्तिवकता को अिधक महत्व देता है।
यह वास्तिवकता के िसद्धान्त पर काय� करता है। यह िनण�य अहम् का ही होता है िक कौन-सी आवश्यकता की पूित� कब होगी। यह इड
तथा परा अहम् के बीच की कड़ी है। परा अहम् (Super Ego) पराअहम् को नैितक मन भी कह सकते ह�। यह सामािजक मान्यताओ,ं
मूल्यो ंआदश� तथा प्रचलनो ंका प्रितिनिधत्व करता है। यह व्य�क्त द्वारा िकए जाने वाले व्यवहार के औिचत्य तथा सामािजक मानदण्डो ंके
सन्दभ� म� उसकी वांछनीयता का मूल्यांकन करता है। यह आदश� के िसद्धान्त (Principle of Ideals) का अनुसरण करता है। �ायड के
अनुसार अवां�च्छत तथा अप्रासंिगक इच्छाओ ंको परा अहम् दमन (Repression) कर देता है। और वे अचेतन मन म� पड़ी रहती है।
परनु्त अनुकूल अवसर जाने पर वे पुनः  सिक्रय हो जाती है। प्रारम्भ म� बालक अपनी प्रते्यक इच्छा को पूरा करना चाहता है परम अहम्
(नैितकता) के िवकास के साथ-साथ उसम� उिचत-अनुिचत का ज्ञान बढ़ता है। वह इच्छा की अपेक्षा औिचत्य पर अिधक ध्यान देने लगता
है। बचे्च अपने माता-िपता तथा अन्य लोगो ंका अनुसरण करके अचे्छ गुण सीखते ह� तथा उन जैसा बनने का प्रयास (तादात्मीकरण) भी
करते ह�। 16.12 इ�रक्सन का मनोसामािजक िसद्धान्त इ�रक्सन (1963) भी मनोिवशे्लषणवादी ही रहे ह�। परनु्त इनका िवश्वास था िक
व्य�क्तत्व िवकास म� जैिवक कारको ंकी अपेक्षा सामािजक कारको ंकी भूिमका अिधक महत्वपूण� है। बचे्च के जीवन म� िजस प्रकार की
अनुभूितयां होगंी, वह उन्ही ंके अनुरूप िवकास भी करेगा। �ायड की तरह इ�रक्सन भी मानते ह� िक िवकास की िकसी एक अविध म�
जो अनुभव होता है वह उसके आगामी िवकास को भी प्रभािवत करता है। इ�रक्सन इड की अपेक्षा अहम् को िवकास के िलए अिधक
महत्वपूण� मानते ह�। इ�रक्सन ने िवकास को आठ अवस्थाओ ंम� िवभक्त िकया है- आस्था बनाम अनास्था (Trust Vs Mistrust)यह
अवस्था जन्म से एक वष� की आयु तक रहती ह� इस अवस्था म� बालक प�रवार म� रहता है, उसका सामािजक प�रवेश सीिमत रहता है।
प्यार िमलने के कारण उसकी माता-िपता के प्रित आस्था का िवकास होता है। यिद प्यार नही ंिमला तो अनास्था का िवकास होगा तथा
इस अिवश्वास (अनास्था) के साथ ही अगली अवस्था म� प्रवेश करेगा। स्वायतता बनाम सने्दह (Autonomy Vs Doubt) यह अवस्था 1 से
2 वष� तक की अविध तक रहती है। इस आयु म� पया�वरण के प्रित िजज्ञासा का िवकास होता है। बालक म� आत्म-िनयंत्रण एवं इच्छा-
श�क्त का तीव्र िवकास होने लगता है। प्यार िमलने पर बालक म� आत्मिनयंत्रण एवं इच्छा श�क्त का तीव्र िवकास होने लगता है। प्यार
िमलने पर बालक म� आत्मिवश्वास बढ़ता है। द�ण्डत िकए जाने पर शम�हीनता तथा िनराशा का िवकास होता है। मजाक बनाने पर उसे
अपनी क्षमता पर सने्दह होने लगता है। पहल बनाम ग्लािन (Initiative Vs Guilt) यह अवस्था 3 से 5 व� वष� की होती है इसम� बालक का
सामािजक दायरा बढ़ता है। उसके प�रवेश म� वृ�द्ध होती है। इस अवस्था म� कुछ करने की अिभलाषा तथा िजमे्मदारी की भावना का
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िवकास होता है। काय� म� सफलता िमलने पर पं्रशसा िमलती है। बचे्च म� पहल करने की भावना का िवकास होता है। िनन्दा करने पर वह
स्वयं को दोषी ठहराता है। यिद उसे असफलता पर िनन्दा िमलती है तो वह काम की तरफ से मन चुराने लगता है। अतः  इस आयु म�
असफलता का भान नही ंहोने देना चािहए। प�रश्रम बनाम हीनता (Industry Vs Inferiority) यह अवस्था 6 से 12 वष� तक मानी जाती
है पूव� अवस्था म� यिद बालक को असफलता िमली होती है तो वह हीनता के भाव से ग्रस्त हो जाता है तथा काय� से बचने की प्रिक्रया
अपनाता है। उसे प्रोत्साहन देकर काय� म� आगे बढ़ने की पे्ररणा देनी चािहए तािक वह एक सामािजक प्राणी बन सके। अ�स्तत्व बनाम
भूिमका द्वन्द (Identity Vs Role Conflict) यह अवस्था 13 से 18 वष� तक की आयु तक मानी जाती है। इसम� व्य�क्त अपनी पहचान
बनाना चाहता है। वह अपना लक्ष्य िनधा��रत करता है। यिद वह असफल होता है तो वह द्वन्द की �स्थित म� आ जाता है उससे उनम�
कत्त�व्य परायणता तथा िनष्ठा का भाव अवरों�िधत हो जाता है। आत्मीयता बनाम पाथ�क्य (Affiliation Vs Isolation) यह अवस्था 19 से
35 वष� की आयु तक रहती ह� इसम� िमत्रता, प्रितस्पधा� तथा सहयोग की भावना बढ़ती है। परनु्त िनराशा, असफलता, हीनता एवं द्वन्द
होने पर एकाकीपन की प्रवृित्त िवकिसत होती है। समायोजन तथा उपल�ब्ध घिटया स्तर की हो जाती है। उत्पादकता बनाम िन��यता
(Productivity vs Inaction)इस अवस्था का िवस्तार 36 से 55 वष� तक होता है। इसम� व्य�क्त के (सामािजक, पा�रवा�रक, व्य�क्तगत)
दाियत्व बढ़ते ह� ,िजससे क्षमता िवभािजत हो जाती है। समाज तथा प�रवार िविभन्न प्रकार की अपेक्षाएँ करते ह�। यिद वह अपने दाियत्व
का ठीक प्रकार पालन नही ंकरता तो उसका व्य�क्तत्व कंुिठत हो जाता है। सत्यिनष्ठा बनाम िनराशा (Integrity Vs Despair)इस
अवस्था का प्रारम्भ 55 वष� की आयु से जीवन के अन्त तक रहता है। उसे अपनी उपल�ब्धयो ंतथा अपना अतीत बार-बार याद आता है
और वह अपना स्वमूल्यांकन करने लगता है। यिद भूतकाल सुखमय उपल�ब्धयो ंसे भरपूर रहा है तो वह अपना जीवन उमंग और उत्साह
के साथ िबताता है। और यिद वह असफल रहा है तो उसका आगामी जीवन िनराशा तथा िचन्ता के द्वारा कष्टमय बन जाता है। इ�रक्शन
के िसद्धान्त म� एक बात बहुत महत्वपूण� है िक व्य�क्त को भी असफलता का मंुह न देखना पड़े, उसे वह िनरन्तर प्रोत्साहन, पे्रम,
सहानुभूित िमलती रहे तो व्य�क्तत्व का उिचत िवकास होता है। यह जानकारी अध्यापको ंके िलए िवशेष महत्वपूण� है िक वे बच्चो ंको
िनरन्तर प्रोत्सािहत करते रह� तथा उन्ह� पे्ररणा प्रदान करते रह�। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न आकांक्षाएँ िकतने प्रकार की होती ह�?
मनोिवशे्लषणवाद का िसद्धांत िकसने प्रितपािदत िकया है? मनोसामािजक िसद्धान्त िकसने प्रितपािदत िकया है? �ायड के अनुसार
तनाव के चार मुख्य स्रोत कौन से ह�? �ायड द्वारा दी गई व्य�क्तत्व की पांच अवस्थाओ ंके नाम िल�खए। इ�रक्सन ने िवकास को िकननी
आठ अवस्थाओ ंम� िवभक्त िकया है? 16.13सारांश व्य�क्तत्व के िवकास का मु�ा अत्यन्त महत्वपूण� है। िशक्षा के माध्यम से हम बच्चो ंके
सवा�गीण िवकास के िलए कृत संकल्प ह� । व्य�क्तत्त्वके िवकास म� अनुवंिशकता अतः स्रावी ग्र�न्थयाँ व्य�क्त की शरीर रचना, बौ�द्धक
क्षमता, िलंग तथा संवेगो ंके साथ व्य�क्त का आकांक्षा स्तर तथा व्य�क्त को िमलने वाली सफलता तथा असफलता अपना प्रभाव डालती
है। �ाइड मानते ह� िक व्य�क्त के स्वयं के िवकास की िविभन्न अवस्थाओ ंम� उसका िवकास सामान्य होता है, तो व्य�क्त का व्यवहार
सामान्य रहेगा। यिद िवकास म� अवरोध आता है तो व्य�क्तत्व म� िवकृित आ जाती है। ए�रकशन के िसद्धान्त से बच्चो ंको प्यार िमलना
बहुत आवश्यक है। असफलता िमलने के कारण ग्लािन का िवकास हो जाता है। व्य�क्त के व्य�क्तत्व का िनमा�ण जन्म से मृतु्यपय�न्त
चलता रहता है। सभी िसद्धान्तो ंतथा मनोिवज्ञान के प्रयोगो ंसे यह बात स्पष्ट रूप से सामने आती है िक बच्चो ंको भरपूर प्यार िमले तथा
उन्ह� असफलता का सामना न करना पड़े। अतः  हमारा दाियत्व यह बनता है िक बच्चो ंको रमणीयता से िशक्षा प्रदान करे तथा उन्ह�
असफलता का सामना न करने द�  तभी हमारा िशक्षण सफल िसद्ध होगा। 16.14 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर व्य�क्तत्व के िवकास को
प्रभािवत करने वाले कारको ंकी शे्रिणयाँ िनम्न ह�- आनुवंिशक तथा दैिहक कारक, पया�वरणीय कारक, मनोवैज्ञािनक कारक, समािजक
कारक, तथा सांसृ्कितक कारक मंदबु�द्धता के तीन वग� ह�- जड़ बु�द्ध िजसकी बु�द्धल�ब्ध 1 से 19 तक होती है, मूढ़ता िजसम� बु�द्धल�ब्ध
20 से 49 तक होती है, दुब�ल बु�द्ध िजसम� बु�द्धल�ब्ध 50 से 69 तक होती है। यह कथन �ायड क है। ‘‘संवेग शरीर की जिटल अवस्था
ह�, िजसम� सांस लेने, नाड़ी ग्र�न्थयो,ं मानिसक दशा, उते्तजना, अवरोध आिद का अनुभूित पर प्रभाव पड़ता है और मांसपेिशयां िनधा��रत
व्यवहार करने लगती है।’’ मैक्डूगल ने 14 प्रकार के संवेग बताए ह�। मैक्डूगल द्वारा बताए गए संवेगो ंके नाम िनम्न ह�- भय ,क्रोध,
वात्सल्य, घृणा,करुणा, आश्चय�, आत्महीनता, आत्मािभमान, एकाकीपन, कामुकता, भूख,अिधकार भावना, कृितभाव, तथाआमोद
आकांक्षाएँ िनम्न प्रकार की होती ह�-तात्कािलक आकांक्षाएँ , दूरस्थ आकांक्षाएँ और अवास्तिवक आकांक्षाएँ । मनोिवशे्लषणवाद िसद्धांत
�ाइड ने प्रितपािदत िकया है। मनोसामािजक िसद्धान्त इ�रक्सन ने प्रितपािदत िकया है। �ायड के अनुसार तनाव के चार मुख्य स्रोत
िनम्न ह�- शारी�रक िवकास कु�ाएँ (Frustrations) संघष� (Conflicts) तथा आशंकाएँ (Threats) �ायड द्वारा दी गई व्य�क्तत्व की पांच
अवस्थाओ ंके नाम िनम्न ह�- मुखीय अवस्था गुदीय अवस्था ल��िगक अवस्था (Phallic Stage) सुप्तावस्था (Latency Stage) जनने�न्द्रय
अवस्था (Genital Stage) इ�रक्सन ने िवकास को आठ अवस्थाओ ंम� िवभक्त िकया है। 16.15 संदभ� गं्रथ सूची Clifford
T.Morgon,Richard A. King, John R.Weisz, John Schopler.(1993); Introduction to Advanced Educational
Psychology,17 ed, New Delhi.TATA McGraw-Hill edition. Cronbach, I.J. (1970), Essentials of Psychological
Testing, 3rd ed., New York; Harper and Row Publishers. Charles, E. Skinner (1990) : Education Psychology
(Hindi) New Delhi, Disha Publications Gardner, Howard (1999): The Disciplined Mind. New York: Simon Schuste
Gupta, S.P. (2002) : उच्चतर िशक्षा मनोिवज्ञान, इलाहाबाद, शारदा पुस्तक भवन। Dandapani, S. (2007). Advanced
Educational Psychology, New Delhi.Anmol Publications Pvt. Ltd. Ebel, Robert L,(1979), Essentials of
Psychological Measurement, London; Prentice Hall International Inc. Freeman, Frank S. (1962); Theory and
Practice of Psychological Testing, New Delhi; Oxford and IBN Publishing Co. Kuppuswamy, B.(2006), Advanced
Educational Psychology ,New Delhi. Sterling Publishers Private Ltd. Lindquist, E.F (1951), Educational
Measurement, Washington D C .American Council on Education. Mangal, S.K. (2007) Advanced Educational
Psychology, New Delhi. Prentice Hall of India Private Limited. Mathur, S.S. (2007), Educational Psychology, Agra
VinodPustakMandir. Shukla, O.P. (2002): िशक्षा मनोिवज्ञान, लखनऊ: भारत प्रकाशन। Singh, Shireesh Pal (2009) :िशक्षा
मनोिवज्ञान, मेरठ, आर. लाल बुक िडपो। Thorndike, R.L. & Hagen, E.P. (1969).Measurement and Evaluation in
Psychology and Education 3rded; New York; John Wily&SonsInc Williams, W.M. et al (1996): Practical
Intelligence. New York: Harper Collins College Publications. 16.16िनबंधात्मक प्रश्न इ�रक्सन के िसद्धान्तो ंकी िबन्दुवार
व्याख्या िकिजए।। व्य�क्तत्व के िवकास म� �ाइड का महत्वपूण� योगदान क्या है स्पष्ट कर�। व्य�क्तत्व के िवकास म� अतः स्रावी ग्र�न्थयो ंके
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प्रभावो ंकी सूची का िनमा�ण कर�  िनम्निल�खत की व्याख्या खोज करके िलख�- ओड़ीपस कॉम्पलेक्स इलेक्ट� ा कॉम्पलेक्स कास्ट� ोशन
कॉपे्लक्स पैिनस एन्वी शरीर म� आयोडीन तत्व की कमी के लक्षण प्रोजेस्ट� ोन हारमोन मधुमेह रोग का कारण तथा उस के मानिसक तथा
शारी�रक प्रभाव डाउन िसन्ड� ोम यौन अपसामान्यताएँ । इकाई 17- व्य�क्तत्व मापन की िविधयाँ Assessment of Personality:
Techniques प्रस्तावना उ�ेश्य व्य�क्तत्व मापन की िविधयो ंका वग�करण व्य�क्तत्व मापन की प्रमुख िविधयाँ आत्मिनष्ठ िविधयाँ
प�र�स्थित िवशे्लषण िविध प्रके्षपण िविधयाँ मनोिवशे्लषण िविधयाँ सारांश शब्दावली स्वमूल्यांकन प्रश्नो ंहेतु उत्तर संदभ� ग्रन्थ सूची
िनबंधात्मक प्रश्न 17.1 प्रस्तावना व्य�क्तत्व अनेक गुणो ंया लक्षणो ंका संगठन माना जाता है। इस गुणो ंके आधार पर हम व्य�क्त को-
उत्साही, िनराश िमलनसार-एकान्त िप्रय, उिद्वग्न, िचन्तामुक्त, िवनोदिप्रय, तुनक-िमजाज, शान्त-उिद्वग्न, उत्तरदायी-लापरवाह, प�रश्रमी
िनठ्ठला, िशष्ट-अिशष्ट, मैत्रीपूण�-सने्दहशील, उते्तिजत होने वाला-सहनशील, कोमल हृदय-कठोर हृदय, आत्मस्वािभमानी-
आत्मगौरविवहीन, द्रिवत होने वाला-कठोर, तेजी से काम करने वाला (चुस्त) सुस्त, सफाईपसंद-गलीच, आिद
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के रूप म� वग�कृत करते रहते ह�। मनोिवज्ञानी हैनरी इगै�रट ने तो यहाँ तक कहा है िक इस प्रकार के अंगरेजी शब्दो ंकी संख्या
18,000 से अिधक है। व्य�क्तत्व परीक्षण, इस प्रकार अनेक गुणावगुणो ंसे युक्त व्य�क्त के व्य�क्तत्व का अध्ययन करने म� सहायक होते
ह� परनु्त मनोवैज्ञािनक ने व्य�क्तत्व परीक्षण क�  िलए इन सभी गुणावगुणो ंको स�म्मिलत न करने इन गुणावगुणो ंके समूह बनाए तथा
समूहो ंको व्य�क्तत्व परीक्षणो ंके िलए प्रयुक्त िकया। यद्यिप व्य�क्तत्व परीक्षण की अनेक िविधयाँ है िफर भी व्य�क्तत्व परीक्षणो ंसे
मनोिवज्ञानी संतुष्ठ नही ंहै। मनोिवज्ञानी राबट� एस. ऐिलस (Robert S.Ellis) ने तो यह कहा है िक
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‘‘व्य�क्तत्व के मनोिवज्ञान ने अभी पया�प्त प्रगित नही ंकी है और इसिलए व्य�क्तत्व परीक्षण अभी तक जांच की कसौटी पर है।’’
परनु्त इस कथन से हम� िनराश होने की आवश्यकता नही ंहै क्यों�िक वत�मान म� परीक्षण के उ�ेश्य की पूित� के िलए हमारे पास एक नही ं
कई-कई परीक्षण उपलब्ध है। उदाहरण के िलए िकसी कु�ाग्रस्त व्य�क्त की कु�ा के कारणो ंको जानने के िलए कई परीक्षण ह� िजनम�
से िकसी, एक अथवा अिधक का प्रयोग कर सकते ह�। िनराशा आिद के िलए भी कहा जा सकता है। इस इकाई म� हम व्यक्
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ितत्व-मापन की िविधयो ंका संके्षप म� अध्ययन कर रहे ह�। 17.2 उ�ेश्य इस इकाई का अध्ययन करने पश्चात आप- व्य�क्तत्व मापन की
िविभन्न िविधयो ंका वग�करण कर सक� गे। व्य�क्तत्व मापन की िविभन्न िविधयो ंकी व्याख्या कर सक� गे। व्य�क्तत्व अध्ययन के िलए
प्रयुक्त िविधयो ंके गुणो ंतथा किमयो ंको िलख सक� गे। 17.3 व्य�क्तत्व मापन की िविधयो ंका वग�करण व्य�क्तत्व म

◌ापन के परीक्षणो ंको हम तीन वग� म� वग�कृत कर सकते ह�। आत्मिनष्ठ िविधयाँ (Subjective Methods)
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ये व्य�क्त के अनुभव एवं धारणा पर िनभ�र करती है। इस प्रकार का मापन जीवन-इितहास, प्रश्नावली, साक्षात्कार तथा आत्मकथा के
आधार पर िकया जाता है। प�र�स्थित परीक्षण िविधयाँ (Situation test): व्य�क्त के व्यवहार के अध्ययन क

◌े िलए समाजिमित (Sociometery), िनयंित्रत िनरीक्षण, आिद िविध प�र�स्थित परीक्षण शे्रणी म� आते ह�। प्रके्षपण िविधयाँ (Projective
test) इस प्रकार के परीक्षणो ंम� प्रत्यक्ष या परोकं्ष िविध द्वारा उते्तजक प्रसु्तत िकए जाते ह�। िजन पर व्य�क्त अपने िवचार व्यक्त करता है।
और व्य�क्त के िवचारो ंका िवशे्लषण करके परीक्षणकता� अपने उ�ेश्य के अनुरूप िनष्कष� पर पहंुचता है। इस प्रकार के परीक्षणो ंम�
व्य�क्त के अचेतन म� व्यवहार को अिभव्यक्त िकया जाता है। इस प्रकार के परीक्षणो ंम� टी.ए.टी., सी.ए.टी. वाक्यपूित� , कहानी रचना,
जैसे परीक्षण आते ह�। रोशा� (Rorschach) का स्याही ध�ा परीक्षण इस शे्रणी म� महत्वपूण� परीक्षण है। इस प्रकार तीन शे्रिणयो ंम� िवभक्त
िकए गए परीक्षणो ंम� से प्रमुख परीक्षणो ंका अध्ययन आगे की पं�क्तयो ंम� कर रहे ह�। 17.4 व्य�क्तत्व मापन की िविभन्न िविधयाँ आगे के
प्रसु्ततीकरण म� हम व्य�क्तत्व मापन की िविभन्न िविधयो ंतथा उनके उपयोग के बारे म� अध्ययन कर रहे ह�। 17.5 आत्मिनष्ठ िविधयाँ इन
िविधयो ंम� प्रमुख िविधयाँ जीवन इितहास, साक्षात्कार, आत्मकथा तथा प्रश्नावली िविधयाँ आती है। पहले हम प्रश्नावली िविध से
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प्रारम्भ कर रहे ह�। प्रश्नावली िविध: प्रश्नावली िविध का प्रयोग िजन काय� के िलए िकया जाता है , वे ह�- (1) व्य�क्त की िचन्ता, परेशािनयों
आिद से सम्ब�न्धत क्रमबद्ध सूचना प्राप्त करने के िलए (2) व्य�क्त की आिथ�क �स्थित, धािम�क िवश्वास, सामािजक िवचारो ंकी जानकारी
प्राप्त करने के िलए प्रश्नावली का िनमा�ण परीक्षण के उ�ेश्यो ंका ध्यान म� रख कर िकया जाता ह

◌ै। प्रश्नाविलयाँ कई प्रकार की होती ह�। बन्द-प्रश्नावली (Closed Questionnaire): इस प्रश्नावली म� प्रश्नो ंको दो या अिधक पूव� िनिश्चत
उत्तर रहते ह�। आमतौर पर उत्तर हाँ या नही ंम� होता ह�। कभी तीन प्रतु्यत्तर भी रहते ह�
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‘हाँ’
तथा

Quotes detected: 0%

‘नही’ं
के साथ उत्तर
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‘कभी-कभी’
भी रहता है। उत्तरों
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के आधार पर अंक प्रदान िकए जाते ह�। खुली प्रश्नावली (Open Questionnaire) इस प्रश्नावली म� प्रश्नो ंके उत्तर, उत्तरदाताओ ंको
िलखना होता है इन उत्तरो ंका िवशे्लषण िकया जाता ह� िवशे्लषण का आधार प्रश्नावली के िनमा�ता के द्वारा प्रश्नावली के उ�ेश्य के आधार
पर िनधा��रत िकए जाते ह� जो िक परीक्षण के मैनुअल म� िदए गए होते ह�। उदाहरण के िलए अन्तमु�खी तथा बिहमु�खता की प्रश्नावली म�
प्रते्यक

प्रश्न सम्भािवत उत्तरो ंकी सूची म� से चयन करके अंक िदए जाते ह�। यद्यिप यह प्रश्नावली, बन्द प्रश्नावली की भी अपेक्षा अंकन काय� करने
म� कुछ समय अिधक लेती है। परनु्त इसकी िवश्वसनीयता अपेक्षाकृत अिधक रहती है। सिचत्र-प्रश्नावली (Pictorial Questionnaire):
इस प्रश्नावली म� िचत्र िदए हुए होते है। प्रश्न के उत्तर म� िकसी एक िचत्र का चयन करने के िलए उत्तरदाता को कहा जाता है। िमिश्रत
प्रश्नावली (Mixed Questionnaire) इस प्रकार की प्रश्नावली म� उपयु�क्त तीनो ंप्रकार के प्रश्न रहते ह�। िजससे प्रश्नावली की िवश्वसनीयता
तथा वैधता बढ़ जाती है। प्रश्नावली के माध्यम से व्य�क्तत्व का अध्ययन करने के अपने गुण तथा सीमाएँ (Limitation) ह�। इस िविध से
अध्ययन करने पर अनेक व्य�क्तयो ंका अध्ययन िकया जा सकता है। अनेक व्य�क्तयो ंके उत्तर आने पर उनका तुलनात्मक अध्ययन
िकया जा सकता है। इन िविध द्वारा व्य�क्त के िकसी भी व्य�क्तत्व गुण का अध्ययन िकया जा सकता है। प्रश्नावली िविध की सीमाओ ंम� से
प्रमुख है। व्य�क्त द्वारा िकसी एक या अनेक प्रश्नो ंके उत्तर नही ंदेना िजस से मापन म� कमी आती है। कई बार उत्तरदाता प्रश्न का
अिभप्राय नही ंसमझ पाता, कभी-कभी व्य�क्त जानबूझकर अथवा अनजाने म� गलत उत्तर दे देता है। अनेक सीमाओ ंके होते हुए
प्रश्नावली द्वारा व्य�क्तत्व अध्ययन िकया जाता है तथा अचे्छ प�रणाम भी प्राप्त िकए जा सकते ह� आर. एस. वुडवथ� ने अपनी पुस्तक
Psychology म� कहा है-
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‘‘यिद प्रश्नो ंका िनमा�ण सावधानीपूव�क िकया जाए तो प्रश्नाविलयो ंम� पया�प्त िवश्वसनीयता होती है।’’
िनष्कष� स्वरूप हम कह सकते ह� िक प्रश्नावली की िवश्वसनीयता तथा वैधता उसके िनमा�णकता� की योग्यता तथा प�रश्रम पर िनभ�र करती
है। प्रश्नावली का उदाहरण वुडवथ� की एक प्रश्नावली के रूप म� प्रसु्तत है। जो िक उन्हों�ने बिहमु�खी तथा अन्तमु�खी व्य�क्तत्व के अध्ययन
के िलए िनिम�त की थी। क्या आपको लोगो ंके समूह के सामने बात� करना अच्छा लगता है। हाँ/नही।ं क्या आप दूसरो ंको सदैव अपने से
सहमत करने का प्रयास करते ह�? हाँ/नही।ं क्या आप आसानी से िमत्र बना लेते ह�?हाँ/नही ंक्या आप प�रिचतो ंके बीच स्वतंत्रता का
अनुभव करते ह�? हाँ/नही।ं क्या आप सामािजक समारोहंो ंम� स्वतंत्रता का अनुभव करते है? हाँ/नही ंक्या आप इस बात से परेशान रहते
ह� िक लोग आप के बारे म� क्या सोचते ह�?हाँ/नही ंक्या आपको दूसरे लोगो ंके इरादो ंपर शक रहता है?हाँ/नही ंक्या आप म� हीनता की
भावना है? हाँ/नही।ं क्या आप छोटी-छोटी बातो ंसे परेशान रहते ह�?हाँ/नही ंक्या आपकी भावनाओ ंको जल्दी ठेस लगती है हाँ/नही ं।
यिद पहले पांच प्रश्नो ंके उत्तर हाँ म� ह� तो व्य�क्त बिह�मुखी है। यिद अ�न्तम पांच प्रश्नो ंके उत्तर हाँ म� ह� तो व्य�क्त अन्तमु�खी है। �ीमैन ने
व्य�क्तत्व प्रश्नाविलयो ंको 5 प्रकारो ंम� िवभक्त िकया है। िविशष्ट शीलगुणो ंका मापन करने वाली प्रश्नावली। पया�वरण के िभन्न पक्षो ंके साथ
समायोजन का मूल्यांकन करने वाली प्रश्नाविलयाँ। िविभन्न िचिकत्सकीय समूहो ंम� वग�कृत करने वाली प्रश्नावली। व्य�क्तयो ंको दो अथवा
दो से अिधक समूहो ंम� वग�करण करने म� सहायक प्रश्नाविलयाँ। रुिच ,मूल्य, अिभवृित्त तथा अिभमतो ंका मूल्यांकन करने वाली
प्रश्नाविलयाँ। सभी प्रश्नाविलयो ंका आधारभूत िसद्धान्त है िक िकसी व्य�क्तत्व के व्यवहार तथा व्य�� के शील गुणो ंको प्रकट रूप से
व्यक्त व्यवहार से जाना जा सकता है। सा
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क्षात्कार िविध (Interview Method) साक्षात्कार दो प्रकार का होता है। (1) अनौपचा�रक (2) औपचा�रक। साक्षात्कार म� व्य�क्त से
उसके व्य�क्तत्व का अध्ययन करने के िलए अनेक प्रकार के प्रश्न पूछे जाते ह�। अनौपचा�रक साक्षात्कार म� साक्षात्कारकता� व्य�क्त कम
प्रश्न पूछता है ब�� वह साक्षात्क

◌ारदाता को िवस्तारपूव�क उत्तर देने का अवसर प्रदान करता है। प्रश्नो ंके माध्यम से व्य�क्त का अघ्ययन व्य�क्त के व्य�क्तत्व के िविभन्न
पक्षो ंसे सम्ब�न्धत होने चािहए। या िफर िजस व्य�क्तत्व गुणधम� का हम अध्ययन करना चाहते ह� उससे समं्ब�न्धत होने चािहए। व्य�क्तत्व
के िजन गुणो ंका अध्ययन साक्षात्कार के माध्यम से िकया जा सकता है वे अनेक हो सकते ह� जैसे-दयालुता.सव�धम� सद्भाव,
पंथिनरपेक्षता, आत्मके�न्द्रत, अग्रधष�ण,सरलता, झगडालूपन, हटीलापन, रौबदार, संकोची, िनष्पक्षता, ईमानदारी, सुवाच्यता, गु�ैल,
गम्भीरता, िमत्रतापूण�, खुशिमज़ाज, सहयोग देने वाला, आत्मश्लाघी, आत्मसंयमी, स्वाग्रही (Self assertive), आत्मसंयमी, आत्मतुष्ट,
आत्मिवश्वासी, आत्मिनन्दक, अहंकारी, िनः स्वाथ�, हठधिम�ता, आत्मसम्मान, आत्मिनभ�रता बकवादी (Chatter), िवनम्रता, आत्मिवश्वास,
िवश्वसनीयता, अक्खडपन Arrogance), प�रपक्वता (Maturity) आिद गुणो ंको परखा जा सकता है। साक्षात्कार मात्र वाता�लाप नही ंहोता
ब�� हमारे पूव� िनधा��रत उ�ेश्यो ंकी पूित� का साधन होता है। आमतौर पर नौक�रयो ंके िलए चयन करने म� िवषयो ंकी िल�खत
परीक्षाओ ंके साथ म� साक्षात्कार का आयोजन व्य�क्तत्व परीक्षण के िलए िकया जाता है। यिद साक्षात्कार म� िवषयवसु्त सम्बन्धी प्रश्न पूछे
जाते ह� तो यह साक्षात्कार लेने वाले व्य�क्त की योग्यता है परनु्त यिद साक्षात्कार म� व्य�क्तत्व सम्बन्धी प्रश्नो ंको िवषय के साथ सम्बन्ध
स्थािपत करके पूछा जाता है और उनका सम्बन्ध हमारे संिवधान म� िनिहत लक्ष्यो ंके साथ सम्ब�न्धत करके पूछा जाता है तो वह
साक्षात्कता�ओ ंकी िविशष्ट योग्यताओ ंका प्रदिश�त करता है। साक्षात्
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कार पूव�-संरिचत (Structured) हो तो उससे साक्षात्कार की िवश्वसनीयता बढ़ती है। क्यों�िक इन्ही ंके माध्यम से हम व्य�क्तत्त्व के
िविभन्न गुणो ंका अध्ययन कर सकते ह�। साक्षात्कार संिक्षप्त वाता�लाप के माध्यम से व्य�क्त को समझने की िविध है। आत्मकथा लेखन
(Autobiography): व्य�क्तत्व के िकसी एक या अिधक गुणो ंकी जानकारी के िलए

अध्ययनकता� उस व्य�क्त को िजसका व्य�क्तत्व परीक्षण करना है उसे एक प्रकरण पर अपनी आत्मकथा िलखने के िलए कहता है। इस
कथा का िवशे्लषण करके अनुसंधायक व्य�क्तत्व के एक अथवा कई पक्षो ंपर िनण�य लेता है। आत्मकथा लेखन का काय� कहानी िलखने
से भी पूरा िकया जाता है जैसा िक सी.ए.टी. तथा टी.ए.टी. प्रके्षपी परीक्षणो ंम� िकया जाता है। क्यों�िक इन म� िचत्रो ंके आधार पर व्य�क्त
अपने जीवन के अनुभवो ंके आधार पर कहानी को अप्रत्यक्ष रूप से िलखता है। मानदण्ड मापनी (Rating Scale): िकसी व्य�क्त के
व्य�क्तत्व गुणो ंका अध्ययन करने के िलए उस व्य�क्त के गुणो ंका आंकलन सम्ब�न्धत व्य�क्तयो ंसे कराया जाता ह� उदाहरण के िलए
िकसी अध्यापक के व्य�क्तत्व गुणो ंका अध्ययन उसके छात्रो ंसे कराया जा सकता है। िविभन्न व्य�क्तत्व गुणो ंके िलए एक मानदण्ड
अथवा अनेक मानदण्ड िनधा��रत िकए जा सकते ह�। उदाहरण: आपके अध्यापक
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का सामान्य व्यवहार कैसा है? िनरंकुश साधारण लोकतांित्रक अध्यापक की समय की पाबन्दी (Punctuality of time) का स्तर कैसा
है? अत्यन्तलापरवाह सामान्य से कम पाबन्द साधारणतया पाबन्द अत्यन्त पाबन्द उदाहरण देने लायक पाबन्द अध्यापक का शा�ब्दक
व्यवहार कैसा है? िनकृष्ट सामान्य

मध्यम उत्तम अितउत्तम आपके अध्यापक के िवषय ज्ञान के सम्बन्ध म� सूिचत कर�। साधारण मध्यम उत्तम अध्यापक की िशक्षण शैली
(Teaching style) कैसी है? बेकार सामान्य से िनम्न सामान्य उत्तम अत्यन्त उत्तम स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न व्य�क्तत्व मापन के परीक्षणो ंके
तीन वग� के नाम िल�खए। आत्मिनष्ठ िविध की िकन्ही ंदो प्रमुख िविधयो ंके नाम िल�खए। प्रश्नावली के प्रकारो ंके नाम िल�खए। 17.6
प�र�स्थित परीक्षण िविध (Situation Tests) जीवन की वास्तिवक प�र�स्थितयो ंम� काय�रत व्य�क्त के व्यवहार को जानने के िलए
प�र�स्थित परीक्षण िविधयो ंका उपयोग िकया जाता है। प�र�स्थित परीक्षण म� दो प्रमुख िविधयाँ ह�। (1) समाजिमित िविधयाँ तथा (2)
मनोनाटक (Psychodrama) इन िविधयो ंका उपयोग, व्य�क्तत्व मापन करने म� अपना महत्वपूण� स्थान रखता है। इनके बारे म� संघिनत
जानकारी आगे प्रसु्तत की जा रही है। समाजिमित िविध (Socio Metric Method): इस िविध का प्रितपदान जे.एल. मोरेनो (J.L.
Moreno) ने सन् 1934म� िकया था। इस िविध म� व्य�क्तयो ंके समूह म� सव�त्तम तथा िनम्नतम �स्थित के व्य�क्तयो ंका मापन िकया जा
सकता है। कक्षा म� शीलगुणो ंके मापन के िलए नीचे एक समाजिमित मापनी प्रसु्तत की जा रही है। उदाहरण -1 शीलगुणो ंके मापन के
िलए समाजिमित प्रपत्र िनद�शः  नीचे कुछ व्य�क्तत्व गुणो ंसे सम्ब�न्धत एक िदधुर्वीय सूची दी गई ह� आपके िवचार से अपनी कक्षा के इन
व्य�क्तत्व शीलगुणो ंम� सव�शे्रष्ठ का चयन प्रते्यक गुण के आधार पर अलग-अलग छात्रो ंके िलए कीिजए। कृपया अपने िनष्पक्ष िवचार
िलख�। आपके उत्तरो ंको गोपनीय रखा जाएगा। आपका नाम कक्षा िदनांक सवा�िधक उपयुक्त छात्र का नाम व्य�क्तत्व शील गुण
सवा�िधक उपयुक्त छात्र का नाम िवनम्र झगडालू संकोची सामािजक प�रश्रमी आलसी साहसी डरपोक आत्मके�न्द्रत व्यावहा�रक
अप�रपक्व प�रपक्व �स्थर भ्रिमत उदाहरण -2 समाजिमित प्रपत्र िनद�श: हमारे िवद्यालय म� हैडगल� का चुनाव होना है। िवद्यालय की
िनयमावली के आधार पर केवल 5 छात्राएँ हैडगल� के चयन के िलए उपयुक्त पाई गई है। इन छात्राओ ंम� से केवल तीन छात्राओ ंको
अपनी सहमित देने के िलए उन्ह� वरीयताक्रम देने का काय� आपको करना है। िजसे आप सव�शे्रष्ठ मानते ह� इसके नाम के सामने I िलखे
िजसे आप दूसरे क्रम पर मान रहे ह� उस के नाम के सामने II िलखे तथा िजसे आप तीसरे क्रम पर मान रहे ह� उसके नाम के सामने III
िलख�। आशा है आप योग्यताओ ंका िवचार करते हुए वरीयता क्रम प्रदान कर� गे। क्यों�िक आपको सव�शे्रष्ठ का चुनाव करना है। छात्राओ ंके
नाम प्रदत्त वरीयता क्रम नीहा�रका सा�रका िशवांगी िशवानी शैली इस समाजिमित म� अंकन काय� करने के िलए वरीयताक्रम I पर तीन
अंक वरीयताक्रम II पर 2 अंक तथा वरीयताक्रम III पर एक अंक िदया जाएगा। िजस के अंक सवा�िधक होगें उसे हैडगल� का पद भार
सौपं िदया जाएगा। उदाहरण -3 हैडगल� के िलए नािमत 5 छात्राएँ अपने म� से िकसी एक का चयन
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सांसृ्कितक सिचव के िलए कर�  तो उसके िलए समाजिमित प्रपत्र इस प्रकार होगा। िनद�श: आप को अपने से िकसी एक का चयन
सांसृ्कितक सिचव के िलए करना है। आपकी दृिष्ट म� कौन सबसे उत्तम सांसृ्कितक सिचव िसद्ध होगी और कौन सबसे कम उपयुक्त
सांसृ्कितक सिचव िसद्ध होगी। अपने मत व्यक्त करने के िलए यह ध्यान रख�। िक सांसृ्कितक सिचव के आम चयन पर ही आप के
िवद्यालय के सांसृ्कितक काय�क्रमो ंकी उत्तमता िनभ�र करती है। उत्तम के िलए सही का िचह्न बनाए तथा सबसे कम उपयुक्त के िलए
(ग) िचह्न बनाए : सांसृ्कितक सिचव का चयन सांसृ्कत

ि◌क सिचव के िलए अनुमोिदत नाम उत्तरदाता नीहा�रका सा�रका िशवांगी िशवानी शैली योग 1 नीहा�रका - � x 2 2 सा�रका � - x 2 3
िशवांगी � - x 2 4 िशवानी � X - 2 5 शैली � x - 2 योग उपयुक्त 3 2 0 0 0 5 कम उपयुक्त 0 1 0 2 2 5 मनोनाटक (Psycho-
Drama): मनोनाटक का श्री गणेश 1946 म� हुआ था। व्य�क्तत्व मापन तथा मनोिचिकत्सा के िलए मनोनाटक को एक उपयोगी िविध
माना जाता है। मनोनाटक म� दो या अिधक व्य�क्त िह�ा लेते ह�। नाटक इन व्य�क्तयो ंसे सम्ब�न्धत िकसी मनोवैज्ञािनक समस्या पर
आधा�रत होता है। मनोनाटक म� स�म्मिलत व्य�क्तयो ंके व्य�क्तत्व के अध्ययन के िलए िवशेषज्ञ होते ह� ये िवशेषज्ञ नाटक म� प्रसु्तत िकए
गए स�ादो ंतथा भा
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वो ंके आधार पर व्य�क्तत्व का अध्ययन करते ह�। मनोनाटको ंका आयोजन व्य�क्त या व्य�क्तयो ंसे सम्ब�न्धत सामािजक �स्थित,
आिथ�क, पा�रवा�रक समस्याओ,ं आकांक्षा, अिभलाषाओ ंके आधार पर िकया जाता है। मनोनाटको ंके जैसी ही �स्थित नाटक
(Sociodrama) की भी होती है। इस नाटक म� समािजक समस्याओ ंसे सम्ब�न्धत िवषयवसु्त होती है। व्य�क्तत्व परीक्षण से अिधक ये
नाटक िवरेचक (Catharsis) का काम करते ह
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◌� । ये उपचार की िविध अिधक है, मापन की िविध कम ह�। इनके माध्यम से व्य�क्त अपनी दिमत इच्छाओ ंका िवरेचन कर शान्त हो जाता
है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न प�र�स्थित परीक्षण िविध की दो प्रमुख िविधयो ंके नाम िल�खए। समाजिमित िविध का प्रितपदान िकसने िकया?
व्य�क्तत्व मापन तथा मनोिचिकत्सा के िलए __________ को एक उपयोगी िविध माना जाता है। 17.7 प्रके्षपण िविध (Projective
Method) महाकिव तुलसीदास की चौपाई म� कहा गया है-
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‘‘ जाकी की रही भावना जैसी प्रभु मूरत ितन देखी तैसी’’
। अथा�त श्रीराम को देखने के बाद सभा म� उप�स्थित व्य�क्त की जैसी भावना थी, उन्ह� वे उसी रूप म� िदखाई पड़े। असल बात तो यह है
िक हमारी आंख� केवल कैमरे का काम करती ह�। देखने का असल काय� तो म�स्तष्क द्वारा िकया जाता ह�। हम िकसी प्रश्न का उत्तर अपने
अवचेतन मन म� जैसा स्थािपत होता है, उसी के अनुरूप देते ह�। इसी सम्बन्ध म� यह भी कहा जा सकता ह� िक हमारी दिमत भावनाएँ
हमारे स्वप्नो ंके माध्यम से बाहर जाने का प्रयास कर हम� संतुिलत व्य�क्तत्व के िनमा�ण म� सहयेाग प्रदान करती ह�। �ाइड (Freud) का
स्वप्न िवशे्लषण इसी बात को स्पष्ट करता है। उदाहरण के िलए स्वप्न म� सांप का िदखाई देना हमारी दिमत काम भावना का प्रतीक है।
इसी प्रकार इस प्रकार के िचत्र देखने पर िजसम� कोई भाव स्पष्ट न होता हो व्य�क्त अपने अचेतन मन के अनुसार उनका भाव व्यक्त
करता है। इसी के आधार पर व्य�क्तत्व के परीक्षण के िलए प्रके्षपण िविधयो ंका प्रयोग िकया जाने लगा। सभी प्रके्षपण व्य�क्तत्व परीक्षण
इसी मुख्य भाव पर आधा�रत है। प्रके्षपण िविध पर आधा�रत कई परीक्षण इस समय उपलब्ध है। िजसके आधार पर व्य�क्तत्व का
अध्ययन िकया जाता है। िशक्षा म� मुख्य रूप से जो परीक्षण उपयोगी ह� उनके नाम ह� - रोशा� का स्याही ध�ा परीक्षण (Rorschach Ink
Blot Test) प्रासंिगक अन्तब�ध परीक्षण (Thematic Apperception test) बाल अन्तब�ध परीक्षण (Children Apperception test)
िचत्र कु�ा परीक्षण (Picture Frustration Test) स्वतंत्र शब्द साहचय� (Free Word Association Test) वाक्यपूित� िविध (Sentence
Completion Test) सम्मोहन (Hypnosis) रोशा� का स्याही ध�ा परीक्षण: रोशा� जम�नी िनवासी एक मनोिचिकत्सक था। उसने एक बार
अपने फाउणे्टन पैन की स्याही की कुछ बंूदे एक कागज पर टपका कर इस कागज को स्याही पड़े स्थान के बीच से मोड़ िदया िजससे
स्याही ने कागज पर िनशान बना िदया। यह एक अजीब सा िचत्र बना िजसे उसने देखा। िफर अपने प�रवारजनो ंको िदखाया। उस िचत्र
के सम्बन्ध म� उन सब के उत्तर अलग-अलग पाए गए िजसके आधार पर रोशा� ने सोचा की यह उनकी दिमत भावनाओ ंके प्रकटीकरण
है। यही िचत्र रोशा� ने िचिकत्सालय म� जाकर अपने रों�िगयो ंतथा अन्य स्टाफ को िदखाये सब के उत्तर अलग-अलग पाए गए। उन उत्तरों
से उनकी दिमत भावनाओ ंका प्रकटीकरण हो रहा था। इसी घटना को केन्द्र म� रखते हुए रोशा� ने बहुत से काड� बना िलए उनम� से उसने
10 काड� का चयन िकया तथा उनका िवसृ्तत िवशे्लषण िकया तथा वे उत्तर नोट िकए जो िक मनोरों�िगयो ंके द्वारा व्यक्त िकए गए थे। इन
10 काड� म� से 5 काड� से्वत श्याम, 2 काड� से्वत श्याम तथा लाल ध�ो ंवाले तथा शेष 3 काड� बहुरंगी थे। इन काड� को रों�िगयो ंया
सम्भािवत रों�िगयो ंको क्रमशः  िदखाया जाता है तथा उत्तर देने वाला उन िचत्रो ंम� क्या िदखाई दे रहा है, यह बताता जाता है तथा परीक्षण
लेने वाला उनके उत्तरो ंको नोट करता जाता है। परीक्षक काड� म� िदखाई दे रहे िचत्र की �स्थित को भी पूछता है। तथा िचत्रो ंकी
िवषयवसु्त तथा स्थान के साथ-साथ यह भी नोट िकया जाता है िक व्य�क्त समू्पण� िचत्र देख रहा है या िकसी एक भाग को देखकर
प्रितिक्रया दे रहा है। ध�ो ंम� व्य�क्त, पशुओ ंआिद की गित का वण�न करता है या नही,ं रोगो ंके प्रित व्यक्त िवचारो ंसे उसकी संवेगात्मक
�स्थित का प्रकटीकरण होता ह�। ध�ो ंम� िदखाई देने वाले मानव के शारी�रक अंग, मानिचत्र या अन्य वसु्तएँ िदखाई देती है, तो उनका
भी अथ� है। परीक्षणदाता ने िकस काड� पर प्रितिक्रया व्यक्त करने म� िकतना समय िलया। काड� को िकस ओर घुमाकर देखा। ये सब नोट
करके परीक्षण के मैनुअल
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के आधार पर व्य�क्त के व्य�क्तत्व के बारे म� जानकारी हो जाती है रोशा� का यह परीक्षण िवशेष प्रिशक्षण चाहता ह�। िकसी सुिशिक्षत
मनोिवज्ञानी से इसके सम्बन्ध म� प्रिशक्षण िलया जाना आवश्यक है। इस परीक्षण द्वारा व्य�क्तत्व की बु�द्ध, अनुकूल अिभवृितयो,ं
संवेगात्मक �स्थित के सम्बन्ध म� पया�प्त ज्ञान हो जाता है। प्रिशिक्षत िनद�शन परामश�क द्वारा व्य�क्तगत िनदेशन देने के िलए इस परीक्षण
का प्रयोग िकया जा सकता ह

◌ै। िनः संदेह रोशा� के ध�ो ंकी व्याख्या से परीक्षाथ� के व्य�क्तत्व का समू्पण� िचत्र प्रसु्तत हो जाता है। िचत्र 17.1रोशा� के द्वारा प्रसु्तत
स्याही ध�ो ंके कुछ काड� प्रासंिगक अन्तब�ध परीक्षण Thematic Apperception Test: इस परीक्षण का बहुशु्रत नाम T.A.T है। इस
टेस्ट का िनमा�ण माग�न और मुरे (Morgan and Murray) ने 1935 िकया था । इस परीक्षण म� 30 िचत्र होते ह�। 10 िचत्र पुरुषो ंके 10
िचत्र मिहलाओ ंके तथा 10 िचत्र मिहला तथा पुरुष दोनो ंके होते ह�। िचत्र 17.2 प्रासंिगक अंतब�ध परीक्षण म� प्रयुक्त िकए जाने वाले कुछ
िचत्र िचत्र इस प्रकार के बनाए गए ह� िजनम� कोई भाव नही ंहोता है। िचत्रकार को यह पहले से स्पष्ट िकया गया था िक िचत्रो ंम�
भवािभव्य�क्त न हो पाए । परीक्षण के माध्यम से व्य�क्तत्व का परीक्षण िकया जाता है। परीक्षणकता� परीक्षाथ� को पहले केवल 10 िचत्र
िदखाता है। उन्ह� िदखाने के बाद एक-एक िचत्र देकर यह कहता है िक इस िचत्र पर कहानी िलख� । कहानी म� परीक्षाथ� स्वयं अपने
आपको िचत्र के नायक के साथ तादात्मय स्थािपत कर लेता है। उसके साथ जुड़ जाता है। अपने आप को नायक मान कर कहानी
िलखना प्रारम्भ कर देता ह�। परीक्षणकता� उत्तरदाता से कुछ प्रश्न पूछता है जो िक िचत्र के अनुसार पहले से ही िनधा��रत होते ह�। कहानी
म� उत्तरदाता अपनी इच्छाओ,ं भावनाओ ंसंवेगो ंतथा समस्याओ ंका वण�न करता है। पूछे गए प्रश्नो ंके उत्तरो ंको िलखकर देता है। कहानी
तथा प्रश्नो ंत्तरो ंके आधार पर व्य�क्त के व्य�क्तत्व का अध्ययन मैनुअल के आधार पर िकया जाता है तथा व्य�क्तत्व को अपने व्यवहार म�
सुधार लाने के िलए सुझाव िदए जाते ह�। बाल सम्प्रत्यय परीक्षण (Children Apperception Test) इस परीक्षण का आिवष्कार डॉ0
अरनेस्ट िक्रस (Dr. Ernest Kris) ने िकया। इस परीक्षण का उपयोग बच्चो ंके
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व्य�क्तत्व का अध्ययन करने के िलए िकया जाता है। इस परीक्षण म� 10 िचत्र होते है। ये िचत्र पशुओ ंके होते ह� िजसम� उन्ह� कोई काय�
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करते हुए िदखाया गया होता है। इन िचत्रो ंको बच्चो ंको एक के बाद एक करके िदखाया जाता है। बालक िचत्रो ंक
◌ो देखकर अपनी प्रितिक्रया व्यक्त करते ह� िजन्ह� परीक्षणकता� नोट करता जाता है। बच्चो ंके उत्तरो ंका िवशे्लषण मैनुअल के आधार पर
िकया जाता है। िचत्र कु�ा परीक्षण (Picture Frustration Test): इस परीक्षण का िनमा�ण रोजन��ंग (RosenZweig) ने 1944 म�
िकया। चार वष� बाद बच्चो ंके िलए एक अलग परीक्षण का िनमा�ण 1948 म� िकया। िजसका नाम इन्हों�ने Children’s Form of Rosen
Zweig P.F. Study रखा। यह एक िनयंित्रत प्रके्षषण िविध है। इन्ही ंके आधार पर सरदारशहर के डॉ0 सी.एम. शमा� ने िवद्यालय
प�र�स्थितयो ंम� कु�ा परीक्षण का िनमा�ण िकया। इन परीक्षणो ंके द्वारा व्य�क्तयो ंतथा बच्चो ंकी नैराश्य (कु�ाओ)ं तथा आक्रमक
�स्थितयो ंका मापन
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िकया जाता है। प्रते्यक परीक्षण म� 24 िचत्र रहते ह�। जो िक स्पष्ट नही ंहोते। प्रते्यक िचत्र म� दो व्य�क्त होते ह� एक पर कुछ प�र�स्थित से
सम्ब�न्धत कथन िलखा रहता है। जबिक उस का उत्तर देने के िलए दूसरे व्य�क्त को उत्तर देने के िलए

स्थान �रक्त रहता है। रोजेंन��ंग के दोनो ंपरीक्षणो ंका भारतीय प�र�स्थितयो ंम� अनुकूलन डॉ0 उदय पारीक ने िकया है। इन परीक्षणो ंसे
कु�ा और आक्रामकता का मापन िकया जाता है। प्रते्यक परीक्षण म� 24 िचत्र िजन्ह� काटू�न भी कहा जा सकता है। प्रते्यक काटू�न म� दो
अस्पष्ट मानव आकृित्त बनी होती है।एक मानव आकृित के माध्यम से कथन प्रसु्तत िकया गया होता है। दूसरी आकृित के साथ उत्तर देने
के िलए स्थान �रक्त रहता है। इन परीक्षणो ंका अध्ययन
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व्य�क्तत्व तथा सामूिहक दोनो ंरूप से िकया जा सकता है। उत्तरदाता कथन वाले व्य�क्त के साथ अपना तादात्म (Identification) कर
लेता है। तथा उत्तरदाता के रूप म� प्रितिक्रया व्यक्त करता है। मैनुअल के आधार पर उत्तरो ंका मूल्यांकन कु�ा की �स्थित का
आंकलन करने के िलए िकया जाता ह

◌ै। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न प्रके्षपण िविध पर आधा�रत िकन्ही ंदो परीक्षणो ंके नाम िल�खए। प्रासंिगक अन्तब�ध परीक्षणका िनमा�ण िकसने
िकया है? बाल सम्प्रत्यय परीक्षण का आिवष्कार ____________ ने िकया। िचत्र कु�ा परीक्षणका िनमा�ण _______ ने िकया। 17.8
मनोिवशे्लषण िविध (Psycho-Analytic Method) मनोिवशे्लषण िविधयाँ आमतौर पर मनोरों�िगयो ंकी िचिकत्सा के िलए प्रयुक्त की
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जाती है। इन िविधयो ंम� व्य�क्त के िवगत अनुभवो ंसे सम्ब�न्धत प्रश्न पूछकर उनकी वत�मान समस्याओ ंका समाधान प्रसु्तत िकया जाता
है। इन िविधयो ंम� स्वप्न िवशे्लषण, सम्मोहन (Hypnosis) तथा स्वतंत्र शब्दसाहचय� का प्रयोग िकया जाता ह

◌�  आमतौर पर भयग्रस्त तथा अत्यिधक दुिशं्चताग्रस्त, मनोरों�िगयो ं(Psychotic), संवेगो ंसे रिहत हो जाने (Emotionless), अप्रसन्न रहने
वाले तथा प्रायः  िवकु्षब्ध (Disturb), उते्तिजत रहने वाले व्य��ो ंके िलए प्रयोग िकया जाता है। प्रमुख मनोिवशे्लषण िविधयो ंका आगे
वण�न अत्यन्त संक्षप म� िकया जा रहा है। स्वतंत्र शब्द साहचय� (Free Word Association Test): अलग-अलग मनोवैज्ञािनको ंने इस
प्रकार के परीक्षणो ंका िनमा�ण िकया है। इस परीक्षणो ंम� 50 से 100 तक शब्द होते ह�। परीक्षक परीक्षाथ� को एक एक-एक करके शब्द
बोलता है। परीक्षाथ� इन शब्दो ंके सम्बन्ध म� जो भी मन म� आता है। उसे बोलता जाता है। परीक्षक परीक्षाथ� द्वारा की गई प्रितिक्रया को
व्यक्त करने म� ली गई समयाविध को नोट करता ह� व्यक्त प्रितिक्रया तथा िलए गए समय के आधार पर व्य�क्त के व्य�क्तत्व का अध्ययन
मैनुअल के आधार पर िकया जाता है। इस िविध का सव�प्रथम प्रयोग मनोवैज्ञािनक गाल्टन ने सन 1879 म� िकया था। इन्हों�ने 79 शब्दों
की एक सूची का िनमा�ण िकया। इनके बाद यंुग (Yung) ने 100 शब्दो ंकी सूची का िनमा�ण िकया। इस िविध म� िनरन्तर संशोधन होते रहे
ह�, शब्दो ंके चयन का वग�करण अलग-अलग तरह से िकया जाता है। शब्दो ंके वग� म� आत्म के�न्द्रत (Ego-Centric), वग� प�र (Super
ordinal) िवरोधी शब्द (Opposite), आिद होते ह�। इन्ह� समीपस्थ प्रितिक्रया (Close Reaction), दूरस्थ प्रितिक्रया (Distant
Reaction), परम्परागत ग्र�न्थ संकेत (Traditional Complex Indicators) िवषय िवशे्लषण (content Analysis) तथा पुनरोतं्पादक
वेदना के स्वरूप म� रखा जाता है। पिश्चमी परीक्षणो ंके भारतीय प�र�स्थितयो ंम� प्रयुक्त कर उनकी िवश्वसनीयता तथा वैधता ज्ञात की गई
है। वाक्यपूित� िविध: इस िविध म� उ�ीपक अपूण� वाक्यो ंम� होते ह�। सभी वाक्य व्य�क्तत्व से सम्ब�न्धत होते ह� प्रयोज्य इन वाक्यो ंको पूरा
करता है। वाक्यो ंको पूरा करने पर प्रयोज्य की इच्छाओ,ं भावनाओ,ं अन्तद्व�न्द्वो,ं मनोवृित्तयो ंऔर भावना ग्र�न्थयो ंआिद का पता लगाया
जाता है। कुछ नमूने के अद्ध�वाक्य इस प्रकार ह�- मेरे िपताने ............................... असफलता से मुझे ............................ पत्नी के
साथ मुझे ................................. सामािजक काय�क्रम मुझे ............................... अच्छी वेशभूषा मुझे ............................. वाक्य
पूित� परीक्षणो ंम� 30 से 100 तक अपूण� वाक्य हो सकते ह�। उदाहरण के िलए व्य�क्तत्व परीक्षण के िलए राटस� (Rotters 1934) के
परीक्षण म� 40 अपूण� वाक्य ह� जबिक एल.एन. दुबे तथा अच�ना दुबे (1987) के परीक्षणो ंम� 50 अपूण� वाक्य ह� वाक्य पूित� परीक्षणो ंके
माध्यम से सामािजकता, आत्मिवश्वास, आकांक्षास्तर का अध्ययन िकया जाता है। इन परीक्षणो ंम� यिद अिधक समय िदया जाता है तो
प्रयोज्य स्वाभािवक प्रिक्रया व्यक्त न करके अपने वास्तिवक उत्तर न देकर स्विनिम�त अवास्तिवक उत्तर देता है। इस कारण परीक्षण की
िवश्वसनीयता तथा वैधता पर ऋणात्मक प्रभाव पड़ जाता है। सम्मोहन (Hypnosis) सम्मोहन एक ऐसी �स्थित है िजसम� व्य�क्त अचेतन
अवस्था म� रहते हुए देख तथा सुन सकता ह�, प्रश्नो ंके उत्तर दे सकता है तथा िनद�शो ंका पालन कर सकता है। सम्मोहन का प्रयोग
मानिसक रूप से अस्वस्थ व्य�क्तयो ंके िलए िकया जाता है। आजकल नशामु�क्त के िलए इस िविध का व्यापक प्रयोग िकया जाता है।
इस िविध म� सम्मोहक िजस व्य�क्त को सम्मोिहत करता है। पहले उसे िवश्वास म� लेता है तथा उसे अपने उ�ेश्य को प्राप्त करने के िलए
सम्मोिहत होने के िलए पे्र�रत करता है। सम्मोहनकता� के द्वारा सम्मोहन के दौरान जो आदेश िदए जाते ह� उनका पालन, िजस व्य�क्त को
सम्मोिहत िकया जाता है, वह सम्मोहन की �स्थित म� िनकलने के बाद भी करता है। आमतौर पर नशामु�क्त -धूम्रपान, शराब, अन्य
कुऔषिधयो ंका त्याग करने के िलए यह प्रभावी िविध है। केवल नशामु�क्त ही नही ंब�� भय, िचंताओ ं(Neurosis) िवभ्रम (Delusion)
अथा�त वे िवश्वास जो की पूरी तरह से गलत होते ह�, तथा संिवभ्रम (Paranoia) (यह भ्रा�न्त की लोग उसे हािन पहँुचाना चाहते ह�।) आिद
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मनोरोगो ंकी िचिकत्सा भी की जाती ह� । सम्मोहन का प्रयोग व्य�क्त के व्यवहार को उन्नत बनाने म� िकया जाता है। कई मनोरोगो ंकी यह
औषधिवहीन िचिकत्सा है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न मनोिवशे्लषण िविधयाँ आमतौर पर __________ की िचिकत्सा के िलए प्रयुक्त की
जाती है। प्रमुख मनोिवशे्लषण िविधयो ंके नाम िल�खए। सम्मोहन क्या है? 17.9 सांराश इस इकाई के अघ्ययन से हमने व्य�क्तत्व के
मापन की िविधयो ंसे प�रचय प्राप्त िकया। यद्यिप व्य�क्त का मापन करना अत्यन्त किठन काय� है, क्यों�िक व्य�क्त अपने बारे म� सत्य बात�
दूसरो ंको बताने से परहेज करता है इसका कारण उसे परीक्षक म� िवश्वास नही ंहोता- िक वह उसकी गोपनीय बातो ंको जानकर उससे
व्यवहार करने का तरीका ही बदल देगा। परनु्त प्रके्षपण िविधयो ंआिद के द्वारा उसके अन्तम�न की बातो ंको जानने के िलए साथ�क प्रयास
उस व्य�क्त के िहत के िलए िकए जा सकते ह�। िवद्यालय म� बालको ंके आक्रामक व्यवहार, कुष्ठाओ,ं िनराशाओ,ं उपल�ब्धयो ंम� आने
वाली िगरावटो,ं मनोरोगग्रस्त बालको ंकी पहचान करने, िचन्ताओ ंको दूर करने, परीक्षा के भूत से भयग्रस्त बालको ंको भयमुक्त
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करने के िलए व्यिकतत्व परीक्षणो ंको प्रयोग िकया जा सकता है। इस इकाई की िवषयवसु्त को समझने के िलए यहाँ दी जाने वाली
िवषय वसु्त पया�प्त इस िलए नही ंहै क्यों�िक यह एक प्रयोिगक काय� है। वास्तिवक परीक्षण को देखे तथा प्रयोग िकए

िबना इस सम्बन्ध म� यथोिचत ज्ञान होना सम्भव नही ंहै। अतः  मनोिवज्ञान प्रयोगशाला म� वास्तिवक परीक्षणो ंका अध्ययन आवश्यक है।
यह िवषय इतना िवसृ्तत है िक िजसे संके्षप म� कह देना िवषय के साथ अन्याय है। परीक्षणो ंके सवा�िधकार िनमा�ताओ ंके होते है इस
कारण प्रसु्तत जानकारी से अिधक जानकारी देना सम्भव नही ंहै। 17.10 शब्दावली प्रश्नावली:सामान्यतः  प्रश्नावली शब्द से एक ऐसे
उपकरण का
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बोध होता है िजसम� प्रश्नो ंके उत्तर प्राप्त करने के िलए कई प्रपत्रो ंका उपयोग िकया जाता है । िजसे सूचनादाता अपने आप भरता है ।
साक्षात्कार:साक्षात्कार से तात्पय� एक ऐसी �स्थित से है, िजसम� एक व्य�क्त साक्षात्क

◌ारकता� आमने-सामने के पारस्प�रक मौ�खक आदान प्रदान से दूसरे व्य�क्त या व्य�क्तयो ंको सूचना देने या अपने िवचार तथा िवश्वास
व्यक्त करने के िलए पे्र�रत करने का प्रयार करता है । समाजिमित:समाजिमित एक ऐसी िविध है िजसके द्वारा समूहो ंम� व्य�क्तयो ंकी
स्वीकृित या अस्वीकृित के िवस्तार के मापन के आधार पर उनकी सामािजक�स्थित, संरचना तथा िवकास का अने्वषण, वण�न एवं
मूल्यांकन िकया जाता है । इस िविध के द्वारा नेतृत्व, पूवा�ग्रह एवं मनोबल का भी मापन होता है । सम्मोहन - एक ऐसी �स्थित िजसम�
व्य�क्त अचेतन अवस्था म� रहते हुए देख तथा सुन सकता ह�, प्रश्नो ंके उत्तर दे सकता है तथा िनद�शो ंका पालन कर सकता है। 17.11
स्वमूल्यांकन प्रश्नो ंहेतु उत्तर व्य�क्तत्व मापन के परीक्षणो ंके तीन वग�
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के नाम ह�- आत्मिनष्ठ िविधयाँ प�र�स्थित परीक्षण िविधयाँ प्रके्षपण िविधयाँ आत्मिनष्ठ िविध की िकन्ही ंदो प्रमुख िविधयो ंके नाम ह�-
साक्षात्कार तथा प्रश्नावली िविध बन्द-प्रश्नावली प्रश्नावली के प्रकारो ंके नाम ह�- खुली प्रश्नावली सिचत्र-प्रश्नावली िमिश्रत प्रश्नावली प�र�स्थित
परीक्षण िविध की दो प्रमुख िविधयो ंके नाम ह

◌� - समाजिमित िविध तथा मनोनाटक। समाजिमित िविध का प्रितपदान जे.एल. मोरेनो ने िकया। मनोनाटक प्रके्षपण िविध पर आधा�रत
िकन्ही ंदो परीक्षणो ंके नाम ह�-i. रोशा� का स्याही ध�ा परीक्षण ii.प्रासंिगक अन्तब�ध परीक्षण प्रासंिगक अन्तब�ध परीक्षणका िनमा�ण
माग�न और मुरे ने िकया है। डॉ0 अरनेस्ट िक्रस रोजन��ंग मनोरों�िगयो ंप्रमुख मनोिवशे्लषण िविधयो ंके नाम ह�- स्वतंत्र शब्द साहचय�
वाक्यपूित� िविध सम्मोहन सम्मोहन एक ऐसी �स्थित है िजसम� व्य�क्त अचेतन अवस्था म� रहते हुए देख तथा सुन सकता ह�, प्रश्नो ंके उत्तर
दे सकता है तथा िनद�शो ंका पालन कर सकता है। 17.12 संदभ� गं्रथ सूची Chauhan,S.S.(2009); Advanced Educational
Psychology,17thed, New Delhi,Vikas Publishing House Clifford T.Morgon, Richard A. King, John R.Weisz, John
Schopler.(1993); Introduction to Advanced Educational Psychology , 17 ed, New Delhi.TATA McGraw-Hill edition.
Cronbach, I.J. (1970), Essentials of Psychological Testing, 3rd ed.New York; Harper and Row Publishers.
Charles, E. Skinner (1990) : Edncation Psychology (Hindi) New Delhi, Disha Publications Gardner, Howard
(1999): The Disciplined Mind. New York: Simon Schuster Gupta, S.P. (2002) : उच्चतर िशक्षा मनोिवज्ञान, इलाहाबाद,
शारदा पुस्तक भवन। Dandapani, S. (2007). Advanced Educational Psychology, New Delhi.Anmol Publications Pvt.
Ltd. Ebel, Robert L.,(1979), Essentials of Psychological Measurement, London; Prentice Hall International Inc.
Freeman, Frank S. (1962); Theory and Practice of Psychological Testing, New Delhi; Oxford and IBN Publishing
Co. Kuppuswamy, B.(2006), Advanced Educational Psychology ,New Delhi. Sterling Publishers Private Ltd.
Lindquist, E.F (1951), Educational Measurement, Washington D C .American Council on Education. Mangal,
S.K. (2007) Advanced Educational Psychology, New Delhi. Prentice Hall of India Private Limited. Mathur, S.S.
(2007), Educational Psychology, Agra VinodPustakMandir. Sukla, O.P. (2002)िशक्षा मनोिवज्ञान, लखनऊ: भारत
प्रकाशन। िसंह .िशरीष पाल ;2009 रू िशक्षा मनोिवज्ञान, मेरठ, आर. लाल बुक िडपो। Thorndike, R.L. & Hagen, E.P.
(1969).Measurement and Evaluation in Psychology and Education 3rded; New York; John Wily&Sons Inc
Williams, W.M. et al (1996): Practical Intelligence. New York: Harper Collins College Publications. िनबंधात्मक प्रश्न
खुली और बंद प्रश्नाविलयो ंम� अन्तर स्पष्ट कर�। तथा संके्षप म� बताएँ िक साक्षात्कार िविध का उपयोग बालको ंके अनुशािसत करने म�
िकस प्रकार कर� गे। आत्मकथा लेखन िकस प्रकार व्य�क्तत्व परीक्षण म� उपयेागी रहता है?साथ ही िचत्र कु�ा परीक्षण क्या ह�, स्पष्ट कर�।
मानदण्ड मापनी का प्रयोग आप िकन-िकन प�र�स्थितयो ंम� कर सकते ह�। सूची का िनमा�ण कर�। रोशा� के स्याही ध�ो ंसे व्य�क्तत्व कैसे
मापा जाता है ?साथ ही बताएँ िक सम्मोहन िविध से क्या लाभ ह�। प्रासंिगक अन्तब�ध परीक्षण का संके्षप म� वण�न कर�। तथा टी.ए.टी. तथा
सी.ए.टी. के बारे म� संिक्षप्त िववरण िलख�। वाक्य पूित� िविध से व्य�क्तत्व मापन कैसे सम्भव है? पांच वाक्य पूित� के प्रश्न िलख�। इकाई
18सृजनात्मकता Creativity प्रस्तावना उ�ेश्य सृजनात्मकता का अथ� एवं प�रभाषाएँ सृजनात्मकता की िवशेषताएँ सृजनात्मकता के तत्व
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सृजनात्मक प्रिक्रया सृजनात्मक बालक कीिवशेषताएँ बालको ंम� सृजनात्मकता िवकिसत करना सृजनात्मकतापरीक्षण सारांश शब्दावली
स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर संदभ� गं्रथ सूची िनबंधात्मक प्रश्न 18.1 प्रस्तावना हम म� से प्रते्यक व्य�क्त अनुपम है, इसिलए सभी प्रािणयों
म� एक ही स्तर की सृजनात्मक योग्यता िवद्यमान नही।ं हम म� से कई व्य�क्तयो ंम� उच्च स्तरीय सृजनात्मक प्रितभाएँ होती है और यही
व्य�क्त कला, सािहत्य, िवज्ञान, व्यापार, िशक्षण आिद िविभन्न मानवीय के्षत्रो ंम� संसार का नेतृत्व करते ह�।अच्छी िशक्षा, अच्छी देखभाल,
सृजनात्मक अिभव्य�क्त के िलए अवसरो ंकी व्यवस्था, सृजनात्मकता को अंकु�रत एवं पोिषत करती है। इसम� माता-िपता समाज तथा
अध्यापक अपनी भूिमका िनभा सकते ह�। वे बच्चो ंके पालन-पोषण तथा उनकी सृजनात्मक योग्यताओं
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के िवकास म� सहायता दे सकत� ह�। इसके िलए अध्यापको ंतथा माता-िपताओ ंको सृजनात्मकता के िवकास के साधनो ंका प�रचय प्राप्त
करना अतं्यत आवश्यक है। इस इकाई म� आप सृजनात्मकता और सृजनात्मकता को िवकिसत करने के िवषय म

◌�  अध्ययन कर� गे । 18.2 उ�ेश्य इस इकाई के अध्ययन के पश्चात आप: सृजनात्मकता का अथ� जान पाएंगे। सृजनात्मकता की िविभन्न
प�रभाषाएँ िलख सक� गे। सृजनात्मकताकी िवशेषताओ ंके बारे म� चचा� कर सक� ग�। सृजनात्मकता के तत्वो ंको स्पष्ट कर सक� गे।
सृजनात्मकता बालको ंकी िवशेषताएँ िलख सक� गे। सृजनात्मकता को िवकिसत करने हेतु िविभन्न सुझावो ंकी व्याख्या कर सक� गे। 18.3
सृजनात्मकता का अथ� एवं प�रभाषाएँMeaning and Definitions of Creativity सृजनात्मकता शब्द अंगे्रजी के िक्रयेिटिवटी का िहन्दी
रुपांतरण है।सृजनात्मकता से अिभप्राय है रचना समं्बधी योग्यता , नवीन उत्पाद की रचना।मनोवैज्ञािनक दृिष्ट से सृजनात्मक �स्थित
अने्वषणात्मक होती है।िविभन्न िवद्वानो ंने सृजनात्मकता की अवधारणा को स्पष्ट करने के िलए उसे अपनी-अपनी तरह से प�रभािषत
करनेका प्रयत्न िकया है। कुछ प्रिसद्ध िवद्वानो ंकी प�रभाषाओ ंपर हम िवचार कर� गे । जेम्स ड� ेवर के अनुसार-

Quotes detected: 0.01%

“ सृजनात्मकता मुख्यतः  नवीन रचना या उत्पादन म� होती है।”
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“Creativity is essentially found in new construction or production”.

James Drever क्रो एवं क्रो- “सृजनात्मकता मौिलक प�रणामो ंको व्यक्त करने की मानिसक प्रिक्रया है। “Creativity is a mental
process to express the original outcomes” Crow & Crow से्टगनर एवं काव�स्की- ‘‘ िकसी नई वसु्त का पूण� या आंिशक
उत्पादन सृजनात्मकता है।‘‘ ड� ैवडाहल-‘‘ सृजनात्मकता व्य�क्त की वह योग्यता हे िजसके द्वारा वह उन वसु्तओ ंया िवचारो ंका उत्पादन
करता है जो अिनवाय� रूप से नए हो और िजन्ह� वह व्य�क्त पहले से न जानता हो। “Creativity is the capacity of a person to
produce composition products or ideas which are essentially new or novel and previously unknown to the
producer”. Drevdahl िवल्सन, िगलफोड� एवं िक्रसे्टनसैन- सृजनात्मक-प्रिक्रया एक ऐसी प्रिक्रया है िजसके द्वारा कोई नवीन(कोई नई
वसु्त, िवचार या पुराने तत्त्वो ंका कोई नवीन संगठन या रूप) उत्पित्त हो। यह नवीन उत्पित्त िकसी समस्या के समाधान म� सहायोगी होनी
चािहए। �स्कनर-‘‘सृजनात्मक िचंतन का अथ� है िक व्य�क्त की भिवष्यवािणयाँ या िनष्कष� नवीन, मौिलक, अने्वषणात्मक तथा असाधारण
हो। सृजनात्मक िचंतक वह है जो नए के्षत्र की खोज करता है, नए िनरीक्षण करता है, नई भिवष्यवािणयां करता है और नए िनष्कष�
िनकालता है।‘‘ यिद हम इन प�रभाषाओ ंका िवशे्लषण करने का प्रयास कर�  जो ज्ञात होगा िक िकसी नई वसु्त का िनमा�ण या िकसी नई
वसु्त की खेज इन तमाम प�रभाषाओ ंका केन्द्रीय तत्व है। अतः  हम आसानी के साथ इस िनष्कष� पर पहँुच सकते ह� िक सृजनात्मकता
व्य�क्त की वह योग्यता है िजसके द्वारा वह िकसी नए िवचार या नई वसु्त का िनमा�ण करता है या िकसी नई वसु्त की खोज करता है।
इसके अंतग�त व्य�क्त की यह योग्यता भी स�म्मिलत है िजसके द्वारा वह पूव�-प्राप्त ज्ञान का पुनग�ठन करता है। 18.4 सृजनात्मकता की
िवशेषाताएँ Characteristics of Creativity सृजनात्मकता साव�भौिमक होती है। हमम� से प्रते्यक व्य�क्त म� कुछ-न-कुछ मात्रा म�
सृजनात्मकता अवश्य होती है। यद्यिप सृजनात्मक योग्यताएँ प्रकृित-प्रदत होती है परनु्त प्रिशक्षण या िशक्षा द्वारा उनको िवकिसत िकया
जा सकता है। सृजनात्मक अिभव्य�क्त द्वारा िकसी नई वसु्त को उत्पन्न िकया जाता है परनु्त यह आवश्यक नही ंिक वह वसु्त पूण� रूप से
नई हो। पृथक रूप से िदए गए तत्त्वो ंसे नए एवं ताजा सिमश्रण का िनमा�ण करना:पहले से ज्ञात तथ्यो या िसद्वांतो का पुनग�ठन करनाः
िकसी पूव�-ज्ञात शैली म� सुधार करना-आिद उतने ही सृजनात्मक काय� ह� िजतना रसायन िवज्ञान का कोई नया तत्व ढंूढना या गिणत का
कोई नया सूत्र खोजना। ‘सृजनात्मकता‘ म� केवल इस बात के प्रित सावधान रहने की आवश्यकता है िक िकसी ऐसी वसु्त की पुनरावृित
नही ंहोनी चािहए िजसका व्य�क्त को पहले से ज्ञात हो। कोई भी सृजनात्मक-अिभव्य�क्त सृजक के िलए आनंद तथा संतुिष्ट का सोर्त
होती है। सृजक जो देखता या अनुभव करता है उसे अपने तरीके से प्रकट करता है। सृजक अपनी रचना द्वारा ही अपने आप की
अिभव्य�क्त करता है। सृजक अपने ही तरीके से वसु्तओ,ं व्य�क्तयो तथा घटनाओ को िलखता है। अतः  यह आवश्यक नही ंिक रचना
प्रते्यक व्य�क्त को वही अनुभव एवं वही संतोष प्रदान करे जो रचनाकार को प्राप्त हुआ हो। सृजक वह व्य�क्त है जो अपने अहं को इस
प्रकार प्रकट करता हो, यह मेरी रचना है,यह मेरा िवचार है, म��ने इस समस्या को हल िकया है। अतः  िनमा�णात्मक िक्रया म� अहं अवश्य
िनिहत रहता है। सृजनात्मक िचंतन बधा हुआ िचंतन नही ंहोता इसम� अनिगनत िवकल्पो ंतथा इ�च्छत काय�प्रणाली को चुनने की पूण�
स्वतन्त्रता रहती है । सृजनात्मक अिभव्य�क्त का के्षत्र अत्यन्त व्यापक होता है। वैज्ञािनक आिवष्कार किवता कहानी नाटक आिद िलखना
नृत्य-’संगीत, ि़चत्रकला , िशल्पकला, राजनीित एवं सामािजक सम्बन्ध आिद म� से कोई भी के्षत्र इस प्रकार की अिभव्य�क्त की आधार
भूिम बन सकता अतः  जीवन अपने समूचे रूप से रचनात्मक अिभव्य�क्त के िलए असंख्य अवसर प्रदान करता है। जे0पी0िगलफोड�,
टोरैन्स, ड� ैवडाहलआिद कई िवद्वानो ंने सृजनात्मकता के िविवध तत्त्वो ंको खोजने का प्रयास िकया है। प�रणामस्वरूप प्रवाहात्मक
िवचारधारा, मौिलकता, लचीलापन, िविवधतापूण�-िचतन, आत्म-िवश्वास, संवेदनशीलता, सबन्धो ंको देखने तथा बनाने की योग्यता, आिद
सृजनात्मक प्रिक्रया म� सहायक माने गए है। सृजनात्मक िचन्तन, िचन्तन का एक प्रमुख प्रकार है। सृजनात्मक िचन्तन को कई अथ� म�
प्रयोग िकया गया है। सृजनात्मक िचन्तन का सबसे लोकिप्रय अथ� िगलफोड� (1967) द्वारा बतलाया गया है। इन्हों�ने िचन्तन को दो भागो म�
बांटा है - अिभसारी िचन्तन अपसरण िचन्तन अिभसारी िचन्तन - अिभसारी िचन्तन म� व्य�क्त िदए गए तथ्यो ंके आधार पर िकसी सही
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िनष्कष� पर पहँुचने की कोिशश करता है, इस तरह के िचन्तन म� व्य�क्त रुिढ़वादी तरीका अपना कर अथा�त समस्या सम्बन्धी दी गई
सूचनाओ ंके आधार पर उसका समाधान करता है। अिभसारी िचन्तन म� व्य�क्त बहुत आसानी से एक पूव� िनिश्चत क्रम म� िचन्तन कर लेता
है। अिभसारी िचन्तन अिभसारी िचन्तन अपसरण िचन्तन - अपसरण िचन्तन म� व्य�क्त िभन्न-िभन्न दशाओ ंम� िचन्तन कर समस्या का
समाधान करने की कोिशशकरता है। जब वह िभन्न-िभन्न दषाओ ंम� िचन्तन करता है तो स्वभावतः  वह समस्या के कई संभािवत उत्तरो ंपर
िचंतनता है और अपनी ओर से कुछ नए एवं मूल चीजो ंको जोड़ने की कोिषष करता है। इस तरह के िचन्तन की एक और िवषेषता यह है
(जो इसे अिभसारी िचन्तन से अलग करती है) िक इसम� व्य�क्त आसानी से एक पूव� सुिन��चत कदमो ंके अनुसार िचन्तन नही ंकर पाता
है (क्योिक इसम� कुछ नया एवं मूल िचन्तन करना होता ह�) मनोवैज्ञािनको ंने अपसरण िचन्तन को सृजनात्मक िचन्तन के तुल्य माना है।
अपसरण िचन्तन अपसरण िचन्तन स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न ड� ैवडाहल के अनुसार सृजनात्मकता क्या है। सृजनात्मकता ________ होती
है। िगलफोड� ने सृजनात्मकिचन्तन को िकन दो भागो म� बांटा है? ________ म� व्य�क्त िभन्न-िभन्न दशाओ ंम� िचन्तन कर समस्या का
समाधान करने की कोिशश करता है। 18.5 सृजनात्मकता के तत्व सृजनात्मकता के चार प्रमुख तत्व िनम्न ह�- प्रवाह (Fluency): प्रवाह से
तात्पय� िकसी दी गई समस्या परा अिधकािधक िवचारो ंया प्रतु्यत्तरो ंकी प्रसु्तित से है ।प्रवाह के भी चार भाग ह�- वैचा�रक प्रवाह
अिभव्य�क्त प्रवाह साहचय� प्रवाह शब्द प्रवाह लचीलापन (Flexibility):लचीलापन से अिभप्राय िकसी समस्या पर िदए गए प्रतु्यत्तरो ंया
िवकल्पो ंम� लचीलापन के होने से है।अत: व्य�क्त के द्वारा प्रसु्तत िकए गए िवकल्प या उत्तर एक-दूसरे से िकतने िभन्न ह�। मौिलकता
(Originality): मौिलकता से अिभप्राय व्य�क्त के द्वारा प्रसु्तत िकए गए िवकल्पो ंया उत्तरो ंका असामान्य अथवा अन्य व्य�क्तयो ंके उत्तरों
से िभन्न होने से है।इसम� यह देखा जाता है िक व्य�क्त द्वारा िदए गए उत्तर प्रचिलत उत्तरो ंसे िकतने िभन्न ह�। मौिलकता मुख्यतः  नवीनता
से समं्बिधत होती है। िवस्तारण (Elaboration): िवस्तारण से अिभप्राय िदए गए िवचारो ंया भावो ंकी िवसृ्तत व्याख्या, व्यापक पूित� या
गहन प्रसु्ततीकरण से होता है। 18.6 सृजनात्मक प्रिक्रया सृजनात्मकता का स्वरुप काफी जिटल है। चाहे व्य�क्त सामान्य िचन्तन द्वारा
िकसी समस्या का समाधान कर रहा हो या वह सृजनात्मक रुप से िचन्तन कर रहा हो उसम�
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िनम्निल�खत चार अवस्थाएँ होती ह�- आयोजन -इस अवस्था म� समस्या से संबंिधत आवश्यक तथ्यो ंएवं प्रमाणो ंको एकित्रत करने की
तैयारी का आयोजन िकया जाता है। समस्या समाधान से संबंिधत उसके पक्ष एवं िवपक्ष म� प्रमाण एकित्रत िकए जात

◌े ह� । ऐसा करने म� वह प्रयत्न एवं तु्रिट का सहारा भी लेता है। आइन्सटीन, राईट तथा नू्यटन जैसे महान वैज्ञािनको ंने भी अपने सामने
आई समस्या के समाधान से संबंिधत तथ्यो ंएवं प्रमाणो ंको एकित्रत करके उसका िवसृ्तत ज्ञान हािसल िकया तथा उनके आधार पर
सृजनात्मक िचन्तन िकया।इस तरह से

Plagiarism detected: 0.05% https://mycoaching.in/barahkhadi + 3 resources!

प्रते्यक रचनात्मक िचन्तन िविभन्न प्रकार के तथ्यो ंएवं प्रमाणो ंको एकित्रत करने का आयोजन करता है। समस्या के स्वरुप तथा व्य�क्त
के ज्ञान के अनुसार यह अवस्था लमे्ब या कम समय तक होती है। यिद समस्या जिटल तथा व्य�क्त का ज्ञान सीिमत है तो अवस्था का
समय लम्बा परनु्त यिद समस्या सरल तथा व्य�क्त का ज्ञान

भण्डार प�रपक्व है तो अवस्था कम समय तक रहती है। िजम्बाड� तथा रुक (1977) के अनुसार इस अवस्था पर व्य�क्त की आयु तथा
बु�द्ध का भी प्रभाव पड़ता है। उद्भवन- यह दूसरी अवस्था है इसम� व्य�क्त की िन��यता बढ़ जाती है, थोड़े समय के िलए व्य�क्त समस्या
के बारे म� िचन्तन करना छोड़ देता है जब कई तरह से कोिशश करने के बाद भी िकसी समस्या का समाधान नही ंहो पाता है तो इस
अवस्था की उत्पित्त होती ह�। इस अवस्था म� व्य�क्त िचन्तन करना छोड़कर सो जाता है या िवश्राम करने लगता है। यद्यिप इस अवस्था म�
व्य�क्त अपना ध्यान समस्या की ओर से पूण�तः  हटा लेता है, िफर भी अचेतन रुप से उसके बारे म� िचंतन करता रहता है। इस तरह से
व्य�क्त चेतन रुप से तो समस्या से मुक्त रहता है परनु्त अचेतन रुप से उसके समाधान के बारे म� िचन्तन जारी रखता है। प्रबोधन - यह
िचन्तन की अगली अवस्था है िजसम� व्य�क्त को अचानक समस्या का समाधान िदखाई पड़ जाता है िसल्वरमैन (1978) के अनुसार
”समाधान के अकस्मात् अनुभव को प्रबोधन कहा जाता है।“ यह अवस्था प्रते्यक सृजनात्मक िचन्तन म� पाई जाती है। उद्भवन अवस्था मे
जब व्य�क्त अचेतन रुप से समस्या के िभन्न-िभन्न पहलुओ ंको पुन�संगिठत करते रहता है तो अचानक उसे समस्या का समाधान नजर आ
जाता है। प्रबोधन की घटना सूझ के समान है। मनोवैज्ञािनको ंके अनुसार व्य�क्त म� उद्भवन की अवस्था के बाद प्रबोधन की अवस्था कभी
भी उत्पन्न हो सकती है। यहाँ तक की कभी-कभी व्य�क्त को सपने म� भी प्रबोधन का अनुभव होते पाया गया है। प्रमाणीकरण या
सम्बोधन - यह सृजनात्मक िचन्तन की चौथी अवस्था है। इस अवस्था म� प्रबोधन की अवस्था से प्राप्त समाधान का मूल्यांकन िकया जाता
है। इस अवस्था म� व्य�क्त यह देखने का प्रयत्न करता है िक उसे जो समाधान प्राप्त हुआ है वह ठीक है अथवा नही।ं जाँच करने के बाद
जब व्य�क्त इस िनष्कष� पर पहँुचता है िक समाधान सही नही ंथा तो वह समू्पण� काय�िविध का संशोधन करता है और पुनः  दूसरे समाधान
की खोज करता है। उपरोकं्त िववरण से स्पष्ट है िक सृजनात्मक िचन्तन की चार अवस्थाएँ है जो एक िनिश्चत क्रम म� होती ह�। कुछ
मनोवैज्ञािनको ने इन अवस्थाओ ंकी आलोचना की और कहा िक सभी सृजनात्मक िचन्तन म� ये सभी अवस्थाएँ नही ंहोती है। उपयु�क्त
अवस्थाएँ सुिनिश्चत एँ व प�रवत�नशील नही ंहै। यह आवश्यक नही ंिक प्रते्यक सृजनशील िचंतक इन्ही ंअवस्थाओ का अनुसरण कर�।
िकसी िचंतक को उद्भवन की अवस्था से पहले भी समस्या का समाधान प्राप्त हो सकता है। यह भी हो सकता है िक िचंतक को इन
अवस्थाओ ंका अनुसरण करने पर भी समस्या का समाधान का समाधान प्राप्त न हो और उसे इन्ही ंअवस्थाओ ंकी कई बार पुनरावृित्त
करनी पड़े। िफर भी ये सोपान महान सृजनशील िचंतको द्वारा अिभव्यक्त उच्चतम सृजनात्मक प्रिक्रया के वैज्ञािनक स्वरूप का िविधवत
प्रितिनिधत्व करते ह� । 18.7 सृजनात्मकबालककीिवशेषताएँ सृजनात्मक बालक के व्यवहार म� प्रायः  िनम्न गुणो ंएवं िवशेषताओ ंकी झलक
िमलती है- िवचार और काय� म� मौिलकता का प्रदश�न । व्यवहार म� आवश्यक लचीलेपन का प�रचय । िवस्तारीकरण की प्रवृित पाई जाती
है अथा�त वह अपने िवचारो,ं काय� एवं योजनाओ ंके अतं्यत सूक्ष्म पहलुओ ंपर ध्यान देता हुआ हर बात को अिधक िवस्तार से कहना और
करना चाहता है। वह समायोजन म� सक्षम होता है एँ व उसकी साहिसक काय� म� प्रवृित होती है। वह एकरसता और उबाऊपन की
अपेक्षा किठन और टेढ़े-मेढ़े जीवन पथ से आगे बढना पसन्द करता है। जिटलता, अपूण�ता असमरूपता के प्रित उसका लगाव होता है
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और वह खुले िदमाग से सोचने म� िवश्वास रखता है। उसकी स्मरण श�क्त अच्छी होती है और उसके ज्ञान का दायरा भी िवसृ्तत होता है।
उसम� चुस्ती सजगता, ध्यान एवं एकाग्रता की प्रचुरता होती है। उसम� स्वयं िनण�य लेने की पया�प्त योग्यता होती है। वह अस्पष्ट गूढ एवं
अव्यक्त िवचारो ंम� रूिच रखता है। समस्याओ ंके प्रित उसम� उच्च स्तर की संवेदना पा
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ई जाती है। उसकी िवचार अिभव्य�क्त म� अत्यिधक प्रवाहात्मकता पाई जाती है। उसम� अपने सीखने या प्रिशक्षण को एक प�र�स्थित से
दूसरी प�र�स्थित म� स्थानान्तरण करने की योग्यता पाई जाती है। उसके सोचने-िवचारने के ढंग म� केन्द्रीयकरण एवं रूिढवािदता के
स्थान पर िविवधता एवं प्रगितशीलता पाई जाती है। उसम� उच्च स्तर की सौन्दया�त्मक अनुभूित, ग्राह्ता एवं परख क्षमता पाई जाती ह

◌ै। समस्या के िकसी नवीन हल एवं समाधान तथा योजना के िकसी नवीन प्रारूप का उसकी ओर से सदैव स्वागत ही िकया जाता है और
इस िदशा म� वह स्वयं भी अथक प्रयास करता रहता है अन्य सामान्य बालको ंकी अपेक्षा उसम� आत्म-सम्मान के भाव और अहं के
तुिष्टकरण की आवश्यकता कुछ अिधक ही पाई जाती है । वह आत्म-अनुशािसत होता है। वह अपने व्यवहार और सृजनात्मक उत्पादन
म� िवनोदिप्रयता, आनंद, उल्लास, स्वचं्छद एवं स्वतंत्र अिभव्य�क्त तथा बौिद्वक �स्थरता का प्रदश�न करता है। उसम� उच्च स्तर की िवशेष
कल्पनाश�क्त िजसे सृजनात्मक कल्पना का नाम िदया जाता है पा
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ई जाती है। िवपरीत एवं िवरोधी व्य�क्तयो ंतथा प�र�स्थितयो ंको सहन करने तथा उनसे सामंजस्य स्थािपत करने की क्षमता भी उसम�
पाई जाती है। उसकी कल्पना एवं िदव्य स्वप्नो ंका संसार भी काफी अदभुत एवं महान होता है। 18.8 बालको ंम� सृजनात्मकता
िवकिसत करना सृजनात्मकता साव�भौिमक होती है। हमम� से प्रते्यक

अपनी बाल्यावस्था म� कुछ न कुछ मात्रा म� सृजनात्मकता के लक्षणोकंा प्रदश�न करता है परनु्त आगे चलकर इनको भिल–भाँित पोिषत
और पल्लिवत नही ंकर पाता। इस कमी को एक अच्छी िशक्षा व्यवस्था और पालन-पोषण के उिचत तरीको ंद्वारा दूर करने का प्रयास
िकया जा सकता है। एक अध्यापक को सृजनात्मक बालकोकंी पहचान से संबिधत सभी बातो ंका पया�प्त ज्ञान होना अतं्यत आवश्यक
होता है। तािक व समय से ही सृजनशील बालको ंको पहचान कर उनकी सृजनात्मकता केिवकास म� भरपूर सहायेग प्रदान कर सके।
प्रवाह,मौिलकता, लचीलापन, िविवध-िचंतन, आत्म-िवश्वास, संवेदनशीलता सम्बन्धो ंको देखने तथा बनाने की योग्यता-आिद कुछ ऐसी
योग्यताएँ ह� िजनका िवकास सृजनात्मकता के िवकास म� सहायक िसद्व हो सकता है। इन योग्यताओ ंको िवकिसत करने के िलए
िनम्निल�खत सुझाव सहायक िसद्ध हो सकते ह�- उत्तर देने की स्वतन्त्रता- अक्सर देखा जाता हे िक अध्यापक और माता-िपता अपने बच्चों
से पुराने या प्रचिलत उत्तर की आशा रखते ह� । इससे बच्चो ंम� सृजनात्मकता िवकिसत नही ंहोती है,अतः  हम� बच्चो ंको उत्तर देने के िलए
पया�प्त स्वतंत्रता प्रदान करनी चािहए। अिभव्य�क्त के िलए अवसर-अिभव्य�क्त की भावना बच्चो ंको अत्यिधक संतुिष्ट प्रदान करती है।
वसु्ततः  वे तभी सृजनात्मक काय� म� िनिश्चत रूप से जुटते ह�जब उनम� उनका अहं िनिहत हो अथा�त जब वे अनुभव कर�  िक उनके प्रयासों
से ही अमुक सृजनात्मक काय� सभव हो सका है। अतः  हम� बच्चो ंको ऐसे अवसर प्रदान करने चािहए िजनसे उन्ह� अनुभव हो िक सृजन
उनके द्वारा ही सम्पन्न हुआ है। मौिलकता तथा लचीलेपन को प्रोत्सािहत करना- बच्चो ंम� िकसी भी रूप म� िवद्यमान मौिलकता को
प्रोत्सािहत करना चािहए। िकसी समस्या का समाधान करने समय या िकसी काम को सीखते समय यिद वे अपनी िविधयो को प�रवित�त
करना चाहते है तो उनको प्रोत्साहन िमलना चािहए।उन्ह� प्रचिलत तरीको ंसे हटकर काम करने की स्वतंत्रता दी जानी चािहए । उिचत
अवसर एवं वातावरण प्रदान करना- बच्चो ंम� सृजनात्मकता को बढावा देने के िलए स्वस्थ एवं उिचत वातावरण की व्यवस्था करना
अत्यन्त आवश्यक है। बचे्च की िजज्ञासा तथा सहनशीलता को िकसी भी रूप म� दबाना नही ंचािहए। सृजनशील अिभव्य�क्त के अवसर
प्रदान करने के िलए हम पाठय-सहगामी िक्रयाओ,ं सामािजक उत्सवो ंधािम�क मेलो,ं प्रदश�नो ंआिद का प्रयोग कर सकते ह� । िनयिमत
कक्षा-काय� को भी इस प्रकार व्यव�स्थत िक
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या जा सकता है। िजससे बच्चो ंम� सृजनात्मक िचतंन का िवकास हो। समुदाय के सृजनात्मक साधनो ंका प्रयोग करना- बच्चो ंको
सृजनात्मक-कला केन्द्रो तथा वैज्ञािनक एवं औद्योिगक िनमा�ण-केन्द्रो ंकी यात्रा करनी चािहए। इससे उन्ह� सृजनात्मक काय� करने की
पे्ररणा िमलेगी। कभी-कभी कलाकारो ंवैज्ञािनको ंतथा अन्य सृजनशील व्य�क्तयो ंको भी सू्कल म� आमंित्रत करना चािहए। इस प्रकार
बच्चो ंके ज्ञान

-िवस्तार म� सहायता िमल सकती है और उनम� सृजनशीलता को बढावा िदया जा सकता है। सृजनात्मक िचतंन के अवरोधंो ंसे बचना-
परम्परावािदता िशक्षण की तृ्रिटपूण� िविधयाँ,असहानुभूितपूण� व्यवहार,परंपरागत काय�, आदत� पुराने िवचारो ंआदश� और दुराग्रह और
नवीन के प्रित भय ,छोटे-छोटे प्रते्यक काय� म� उपल�ब्ध की उच्च स्तर की मांग, परीक्षा म� अिधक अंक अिज�त करने का दबाव,बालको,ं
को लीक से हटकर सोचने या काय� करने को िनरूत्सािहत करना आिद ऐसे अनेक कारण और प�र�स्थितयाँ ह��िजनसे बालको ंम�
सृजनात्मकता के िवकास और पोषण म� बाधा पहँुचती है। अतः  अध्यापक और अिभभावको ंका यह कत्त�व्य है िक वे इन सभी कारणों
और प�र�स्थितयो ंसे बालको ंकी सृजनात्मकता को नष्ट होने से बचाने के िलए हर संभव प्रयत्न कर�  । मूल्यांकन प्रणाली म� सुधार- जो कुछ
भी िवद्यालय म� पढ़ा और पढ़ाया जाता है वह सब प्रकार से परीक्षा क� �िद्रत होता है। अतः  जब तक परीक्षा और मूल्यांकन के ढाँचेम�
अनुकूल प�रवत�न नही ंआता तब तक िकसी भी िशक्षा व्यवस्था के द्वारा सृजनात्मकता का पोषण नही ंिकया जा सकता। परीक्षा प्रणाली म�
उन सभी बातो ंका समावेश करना चािहए िजनके द्वारा िवद्यािथ�यो ंको ऐसे अिधगम अनुभव अिज�त करने के िलए प्रोत्साहन िमले जो
सृजनात्मकता का पोषण और िवकास करते हो ं। पाठयक्रम अपेिक्षत व्यवहार प�रवत�न लाने की िदशा म� महत्वपूण� भूिमका िनभाता है।
अतः  िवद्यालय पाठयक्रम को इस प्रकार आयोिजत िकया जाना चािहए िक वह बालको ंम� अिधक से अिधक सृजनात्मकता िवकिसत
करने म� सहायक िसद्व हो सक�  । पाठयक्रम काफी लचीला होना चािहए और उसम� परीक्षा और मूल्यांकन की आवश्यकता से परे हटकर
कुछ और पढ़ने-पढ़ाने एवं करने की पया�प्त स्वतंत्रता होनी चािहए।संके्षप म� पाठयक्रम का आयोजन सब प्रकार से इस तरह िकया जाना
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चािहए िक उसके द्वारा सृजनशीलता म� सहायक िविभन्न गुणोकंा िवकास म� भरपूर सहयोग िमल सके। श्रमशीलता आत्म-िनभ�रता आत्म-
िवश्वास-आिद कुछ ऐसे गुण ह� जो सृजनात्मकता म� सहायक होते ह�। बच्चो ंम� इन गुणो ंका िनमा�ण करना चािहए। सृजनात्मकता के
िवकास के िलए िवशेष तकनीको ंका प्रयोग- सृजनात्मकता के के्षत्र म� काय� कर रहे अनुसंधानकता�ओ ंने बालको ंम� सृजनात्मकता के
िवकास के िलए िजन िवशेष तकनीक एवं िविधयो ंका उपयोग उिचत ठहराया है। इनम� से कुछ का उले्लख हम नीचे कर रहे ह� ।
म�स्तष्क उदे्वलनBrain Storming- म�स्तष्क उदे्वलन एक ऐसी तकनीक एवं िवद्या है िजसके द्वारा िकसी समूह िवशेष से िबना िकसी
रोक-टोक आलोचना मूल्यांकन या िनण�य की परवाह िकए िबना िकसी समस्या िवशेष के हल के िलए िविभन्न प्रकार के िवचारो ंएवं
समाधानो ंको जल्दी-जल्दी प्रसु्तत करने के िलए

Plagiarism detected: 0.05% https://www.focusonlearn.com/hindi-varnmala/ + 7 resources!

कहा जाता है और िफर िवचार-िवमश� के बाद उिचत हल एवं समाधान खोजने का प्रयत्न िकया जाता है। िशक्षण प्रितमानो ंका प्रयोग
Use of Teaching Models- िशक्षा शा�स्त्रयो ंद्वारा प्रितपािदत कुछ िवशेष िशक्षण प्रितमानो ंका प्रयोग भी बालको ंकी सृजनशीलता के
िवकास म� पया�प्त योगदान दे सकता है। उदाहरण के िलए

बू्रनर का संप्रत्यय उपल�ब्ध-प्रितमान संप्रत्ययो ंको ग्रहण करने के अलावा बालको ंको सृजनशील बनाने म� भी सहयोग देता है। और इसी
तरह सचमैन का पूछताछ प्रिशक्षण प्रितमान वैज्ञािनक ढंग से पूछताछ करने के कौशल को िवकिसत करने के अित�रक्त सृजन म�
सहायक िवशेष गुणो ंको िवकिसत करने म� पया�प्त सहायता करता है। क्रीड़ा तकनीको ंका प्रयोग Use of Gaming Technique- खेल-
खेल म� ही सृजनात्मकता का िवकास करेन की दृिष्ट से क्रीड़ा तकनीको ंका अपना एक िवशेष स्थान है। इस काय� हेतु इन तकनीको ंम� जो
प्रयोग सामग्री काम म� लाई जाती है वह शा�ब्दक और अशा�ब्दक दोनो ंही रूपो ंम� होती है। प्रकार की क्रीड़ा-सामग्री द्वारा बालको ंको
खेल-खेल मे ही िनमा�ण एवं सृजन के िलए जो बहुमूल्य अवसर प्राप्त होते है उन सभी का उनकी सृजनशीलता के िवकास एवं पोषण हेतु
पूरा-पूरा लाभ उठाया जा सकता है। 18.9 सृजनात्मकतापरीक्षण बु�द्धमापन के िलए िजस प्रकार हम बु�द्ध –परीक्षणो ंका प्रयोग करते ह�
वैसे ही सृजनात्मकता की परखके िलए हम सृजनात्मक परीक्षणो ंका प्रयोग कर सकते ह� । इस काय� के िलए िवदेशोमं� तथा अपने देश म�
िविभन्न मानकीकृत उपयोगी परीक्षण मौजूद ह� । इनम� से कुछ काउले्लख नीचे िकया जा रहा है। मानकीकृत िवदेशी परीक्षण िमनीसोटा
सृजनात्मक िचंतन परीक्षण िगलफोड� का बहु-िवध िचंतन उपकरण �रमोट ऐसोिशयेशन परीक्षण बालक एवं कॉरगन का सृजनात्मकता
उपकरण सृजनात्मक योग्यता का ए0सी0परीक्षण टौरेन्स का सृजनात्मक िचंतन परीक्षण 2. भारत म� मानकीकृत परीक्षण बाकरमेहंदी
सृजनात्मक िचंतन परीक्षण-िहन्दी एवं अंगे्रजी पासी सृजनात्मक परीक्षण शमा� बहु-िवध उत्पादन योग्यता परीक्षण सके्सना सृजनात्मक
परीक्षण जैसा िक पहले बताया जा चुका है सृजनात्मकता बहुत सारी योग्यताओ ंऔर व्य�क्तत्व आिद गुणो ंका एक जिटल स�म्मश्रण है।
उपरोक्त विण�तपरीक्षणो ंके माध्यम से सृजनात्मकता के िलए आवश्यक िवशेषगुणोतंथा िवशेषताओ ंकी उप�स्थितका अनुमान लगाने का
प्रयत्न इन परीक्षणो ंम� शािमल शा�ब्दक तथा अशा�ब्दक प्रश्नो ंतथा काया�त्मक व्यवहार से िकया जाता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न
सृजनात्मकता के चार प्रमुख तत्वो ंके नाम िल�खए। सृजनात्मकता की चार अवस्थाओ ंके नाम िल�खए। सृजनात्मक बालक की िकन्ही ंदो
िवशेषताओ ंको िल�खए। सृजनात्मकता के िवकास के िलए िवशेष तकनीक एवं िविधयो ंके नाम िल�खए। िकन्ही ंदो मानकीकृत िवदेशी
सृजनात्मकता परीक्षणो ंके नाम िल�खए। भारत म� मानकीकृत िकन्ही ंदो सृजनात्मकता परीक्षणो ंके नाम िल�खए। 18.10 सारांश
सृजनात्मकता से अिभप्राय व्य�क्त िवशेष की उस िवलक्षण संज्ञानात्मक क्षमता या योग्यता से होता है िजसके द्वारा वह िकसी नवीन िवचार
या वसु्त का सृजन करने उसकी खोज या उत्पादन करने म� कामयाब रहता है। सृजनात्मक साव�भौिमक होती है तथा प्रकृित प्रदत होने के
साथ-साथ प्रिशक्षण द्वारा भी इसे िवकिसत िकया जा सकता है। इसकी अिभव्य�क्त का के्षत्र बहुत अिधक व्यापक होता है। इसके प्रमुख
अवयवो ंतथा तत्वो ंके रूप म� हम प्रवाहात्मक िवचारधारा मौिलकता, लचीलापन,िविवधतापूण�िचंतन, आत्मिवश्वास, संवेदनशीलता संबंधों
को देखने तथा बनाने की योग्यता आिद की चचा� कर सकते ह� । सृजनात्मक प्रिक्रया म� कुछ िविशष्टएवं िनिश्चत सोपानो ंका समावेश रहता
है। इन सोपानो ंका इसी क्रम म� उप�स्थत रहना आवश्यक नही ंहै परनु्त िफर भी इनके द्वारा सृजनशील िचंतको ंद्वारा अिभव्यक्त उच्चतम
सृजनात्मक प्रिक्रया के स्वरूप का िविधवत प्रितिनिधत्व हो सकता है। सृजनात्मक बालको ंकी पहचान हेतु दो प्रकार के साधनो ंजैसे-
सृजनात्मक परीक्षण तथा सृजनात्मक व्यवहार को जाँचने वाली अन्य तकनीको ंका उपयोग िकया जा सकता है। सृजनात्मक परीक्षणो ंसे
सृजनात्मकता का िनदान उसी रूप म� सभव है। जैसे िक बु�द्ध -परीक्षणो ंद्वारा बु�द्ध की जाँच के िलए िकया जाता है। ऐसे परीक्षणो ंके
उदाहरण रूप म� हम टौरेन्स के सृजनात्मक िचंतन परीख्ज्ञण बकर मेहन्दी सृजनात्मक िचंतन परीक्षण पासी सृजनात्मक परीक्षण आिद
का नाम ले सकत� है। िवशेष प्रयत्नो ंतथा उिचत िशक्षा-दीक्षा से बालको ंम� अन्तः िनिहत सृजनात्मकता को िवकिसत िकया जा सकता है।
ऐसे कुछ उपायो ंम� हम िजनका प्रमुख रूप से उले्लख कर सकते ह�। वे ह� - बालको ंको उत्तर देने की स्वतंत्रता प्रदान करना, उन्ह� अपने
अहं तथा सृजनात्मक अिभव्य�क्त के अवसर प्रदान करना उनकी मौिलकता तथा लचीलेपन को प्रोत्सािहत करना सृजनात्मक िचंतन के
अवरोधो ंसे बचाना पाठयक्रम के उिचत आयोजन िशक्षण िविधयो ंतथा मूल्यांकन प्रणाली म� सुधार पर ध्यान देना, समुदाय के सृजनात्मक
साधनो ंका प्रयोग करना तथा अपना उदाहरण एँ व आद�श प्रसु्तत करना तथा सृजनात्मकता के िवकास से सम्ब�न्धत नवीनतम तकनीको
जैसे म�स्तष्क उदे्वलन आिद की सहायता लेना। 18.11 शब्दावली अिभसारी िचन्तन -िदए गए तथ्यो ंके आधार पर िकसी पूव� िनिश्चत क्रम
म� िचन्तन करना। अपसरण िचन्तन - िभन्न-िभन्न दशाओ ंम� िचन्तन करना प्रवाह-प्रवाह से तात्पय� िकसी दी गई समस्या पर अिधकािधक
िवचारो ंया प्रतु्यत्तरो ंकी प्रसु्तित से है । लचीलापन- लचीलेपन से अिभप्राय िकसी समस्या पर िदए गए प्रतु्यत्तरो ंया िवकल्पो ंम� एक- दूसरे
से िभन्नता से है। मौिलकता- मौिलकता से अिभप्राय व्य�क्त के द्वारा प्रसु्तत िकए गए िवकल्पो ंया उत्तरो ंका असामान्य अथवा अन्य
व्य�क्तयो ंके उत्तरो ंसे िभन्न होने से है। मौिलकता मुख्यतः  नवीनता से समं्बिधत होती है। िवस्तारण- िवस्तारण का अिभप्राय िदए गए
िवचारो ंया भावो ंकी िवसृ्तत व्याख्या, व्यापक पूित� या गहन प्रसु्ततीकरण है 18.12 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर ड� ैवडाहल के अनुसार,
“सृजनात्मकता व्य�क्त की वह योग्यता हे िजसके द्वारा वह उन वसु्तओ ंया िवचारो ंका उत्पादन करता है जो अिनवाय� रूप से नए हो और
िजन्ह� वह व्य�क्त पहले से न जानता हो” साव�भौिमक िगलफोड� ने सृजनात्मकिचन्तन को िनम्न दो भागो ंम� बांटा है- अिभसारी िचन्तन
अपसरण िचन्तन अपसरण िचन्तन सृजनात्मकता के चार प्रमुख तत्वो ंके नाम ह� - प्रवाह, लचीलापन, मौिलकता, िवस्तारण ।
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सृजनात्मकता की चार अवस्थाओ ंके नाम ह�- आयोजन, उद्भवन, प्रबोधन , प्रमाणीकरण या सम्बोधन सृजनात्मक बालक दो िवशेषताएँ
िनम्न ह�- िवचार और काय� म� मौिलकता का प्रदश�न । व्यवहार म� आवश्यक लचीलेपन का प�रचय । सृजनात्मकता
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के िवकास के िलए िवशेष तकनीक एवं िविधयो ंके नाम ह�- म�स्तष्क उदे्वलन िशक्षण प्रितमानो का प्रयोग क्रीड़ा तकनीको ंका प्रयोग दो
मानकीकृत िवदेशी सृजनात्मकता परीक्षणो ंके नाम ह�- िमनीसोटा सृजनात्मक िचंतन परीक्षण िगलफोड� का बहु-िवध िचंतन उपकरण
भारत म� मानकीकृत दो सृजनात्मकता परीक्षणो ंके नाम ह

◌� - बकर मेहदी सृजनात्मक िचंतन परीक्षण-िहन्दी एवंअग्रजी पासी सृजनात्मक परीक्षण 18.13 संदभ� गं्रथ सूची मंगल, एस0 के0 (2010),
िशक्षा मनो
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िवज्ञान, नई िदल् ली, प्र��िटस हाल ऑफ इंिडया। िसंह,ए0के0 (2007): उच्चतर मनोिवज्ञान, वाराणसी, मोतीलाल बनारसी दास। पाण्डा,
अिनल कुमार (2011), िशक्षा मनोिवज्ञान , सािहत्य रत्नालय, कानपुर िसंह,ए0के0 (2007): िशक्षा मनोिवज्ञान,

पटना, भारती भवन प�ब्लसश�। अग्रवाल, स�ा(2005), िवजय प्रकाशन म�न्दर,वाराणसी 18.14 िनबंधात्मक प्रश्न सृजनात्मकता क्या है?
सृजनात्मकता की िवशेषताओ ंकी व्याख्या कीिजए। सृजनात्मकता को प�रभािषत कीिजए। सृजनात्मकता िवकिसत करने के िलए
िवद्यालयो ंम� क्या प्रावधान िकए जाने चािहए? सृजनात्मकता की प्रिकया को स्पष्ट कीिजए। सृजनात्मकता के तत्वो ंका वण�न कीिजए।
सृजनात्मकता के िवकास के िलए िवशेष तकनीकी एवं िविधयो ंका वण�न कीिजए। इकाई 19- अिभपे्ररणा: प�रभाषाएँ, िसद्धान्त तथा
अिधगम पर प्रभाव,अिधगमकत्ता� को अिभपे्र�रत करने म� िशक्षक की भूिमका Motivation –Definitions and Theories, Impact on
Learning. Role of Teacher in Motivating the Learners प्रस्तावना उ�ेश्य प�रभाषाएँ अिभ्रपे्ररको ंका वग�करण अिभपे्ररणा के
घटक अिभपे्ररण करने वाले कारक अिभपे्ररणा के िसद्धान्त अिभपे्ररणा का अिधगम पर प्रभाव अिधगमकत्ता� को अिभपे्र�रत करने म�
िशक्षक की भूिमका सारांश स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर संदभ� ग्रन्थ सूची िनबन्धात्मक प्रश्न 19.1 प्रस्तावना अिभपे्ररणा िशक्षा
मनोिवज्ञान का एक अत्यन्त महत्वपूण� सम्प्रत्यय है, जो प्राणी के व्यवहार को िनयंत्रण करता है तथा उसे उिचत िदशा म� अग्रसा�रत करता
है। अिभपे्ररणा कुशल अिधगम की आधारिशला है। अिभपे्ररणा के अभाव म� हम उत्तम अिधगम की कल्पना नही ंकर सकते। �स्कनर के
अनुसार, ‘‘ अिभपे्ररणा सीखने के िलए राजमाग� है।’’ “Motivation is the super highway to learning” Skinner
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‘मोटीवेशन’
(Motivation) अंगे्रजी भाषा का शब्द है, िजसकी वु्यत्पित लैिटन भाषा की motum धातु से हुई है। motum का अथ� है- move, motor
तथा motion. अिभपे्ररणा के शा�ब्दक अथ� म� हम� िकसी अनुिक्रया को करने का बोध होता है। प्राणी की प्रते्यक अनुिक्रया म� कोई न कोई
उ�ीपन िकसी न िकसी रूप म� अवश्य िवद्यमान होता है। उ�ीपन के अभाव म� िकसी भी अनुिक्रया का होना असम्भव होता है। उ�ीपन
दो प्रकार का होता है- आन्त�रक तथा बाह्य। अतः  अिभपे्ररणा के शा�ब्दक अथ� म� िकसी भी बाह्य उ�ीपन को अिभपे्ररणा कहा जा सकता
है। अिभ्रपेरणा के मनोवैज्ञािनक अथ� म� केवल आन्त�रक उ�ीपनो ंको ही स�म्मिलत िकया जाता है, बाह्य उ�ीपनो ंको कोई महत्व नही ं
िदया जाता। अतः  मनोवैज्ञािनक अथ� म� अिभपे्ररणा एक आन्त�रक श�क्त है, जो प्राणी को अनुिक्रया करने के िलए पे्र�रत करती है। क्र� च
एवं के्रचफील्ड के अनुसार अिभपे्ररणा का प्रश्न स्वयं म� एक प्रश्नकारक प्रश्न है।’’ The question of motivation is the question of
why- Krech and Crutchfield हम िशक्षा क्यो ंप्राप्त करते ह�,? हम खाना क्यो ंखाते ह�? हम धन क्यो ंकमाते ह�? हम पे्रम क्यो ंकरते ह�?
इस प्रकार के सभी प्रश्नो ंका सम्बन्ध अिभपे्ररणा से है। 19.2 उ�ेश्य इस इकाई का अध्ययन करने के पश्चात आप:- अिभपे्ररणा की
प�रभाषाओ ंसे प�रिचत हो सक� गे। अिभपे्ररको ंका वग�करण कर सक� गे। अिभपे्ररणा के घटको ंको स्पष्ट कर सक� गे। अिभपे्ररणा के
िसद्धान्तो ंकी व्याख्या सक� गे। अिभपे्ररणा का अिधगम पर प्रभाव की व्याख्या कर सक� गे। 19.3 अिभपे्ररणा की प�रभाषाएँ (Definitions
of Motivation अिभपे्ररणा की कुछ प्रमुख प�रभाषाएँ िनम्निल�खत ह�। वुडवथ� के अनुसार,
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‘‘ अिभपे्ररण व्य�क्त की वह दशा है, जो िकसी िनिश्चत, उ�ेश्य की पूित� के िलए िनिश्चत व्यवहार को स्पष्ट करती है।’’
“Motive is a state of individual which disposes him for certair behaviour and for seeking goals.’’ –Woodworth
िगलफोड� के अनुसार
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‘‘अिभपे्ररणा कोई िवशेष आन्त�रक कारक अथवा दशा है, िजसम� िक्रया को आरम्भ करने एवं बनाए रखने की प्रवृित्त होती है।’’
“Motive is any particular internal factor or condition that tends to initiate and to sustain activity.’’ –Guilford) ब्लयेर,
जोन्स एवं िसम्पसन के अनुसार,
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‘‘ अिभपे्ररणा एक प्रिक्रया है, िजसम� सीखने वाले की आन्त�रक श�क्तयां या आवश्यकताएँ उसके वातावरण म� िविवध लक्ष्यो ंकी ओर
िनद� �िशत होती ह�।’’

“Motivation is a process in which the learners’ internal energies or needs are directed towards various goal
objects in his environment.” - Blair, Jones and Simpson गुड
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के अनुसार, ’’अिभपे्ररणा िक्रया को प्रारम्भ करने, जारी रखने तथा िनयंित्रत रखने की प्रिक्रया है।’’ Motivation is the process of
arousing, sustaining and regulating activity.” –Good शफर तथा अन्य के अनुसार

‘‘अिभपे्ररण िक्रया की एक ऐसी प्रवृित्त है जो प्राणो ंदय द्वारा उत्पन्न होती है तथा समायोजन पर पूण� होती है। । Motive may be
defined as a tendency to activity initiated by drive and concluded by adjustment.”Shaffer and Others अिभपे्ररणा की
उपरोक्त प�रभाषाओ ंके आधार पर इसकी िनम्निल�खत िवशेषताएँ प्रकट होती ह�- अिभपे्ररणा उ�ेश्य
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प्रा�प्त का साधन है, जो िक उ�ेश्य प्राप्त करने के िलए माग� प्रशस्त करती है। अिभपे्ररणा उ�ेश्य प्रा�प्त तक प्राणी को िक्रयाशील बनाए
रखती है। अिभपे्ररणा व्य�क्त को िनिश्चत व्यवहार करने के िलए िनद� �िशत करती है। अिभपे्ररणा के दो मुख्य स्रोत ह�-आन्त�रक एवं
बाह्य। अिभपे्ररणा व्यक्त

ि◌त्व की शारी�रक एवं मनोवैज्ञािनक दशाओ ंके द्वारा प्रभािवत होती है। अिभपे्र�रत व्यवहार की मुख्य तीन िवशेषताएँ होती ह� - व्यवहार
की जागरूकता (Arousalness) अिभपे्र�रत व्य�क्त का िदशा िनद� �िशत (Directed) होना अनुभव करना (Feeling) 19.4 अिभपे्ररकों
का वग�करण Classification of Motives अिभपे्ररको ंका वग�करण कई प्रकार से िकया जाता है। वग�करण म� िभन्नता मनोवैज्ञािनकों
के अिभपे्ररको ंके सापेक्ष दृिष्टकोणो ंम� िभन्नता के कारण है। 19.5 अिभपे्ररणा के घटक Components of Motivation अिभपे्ररणा के
प्रत्यय की व्याख्या कई घटको,ं जैसे-आवश्यकता (Need), अन्तन�द या चालक (Drive)प्रोत्साहन या प्रलोभन (Incentives)तथा
अिभपे्ररक (Motive)की चचा� से स्पष्ट होती है। आवश्यकताएँ (Needs)-आवश्यकता व्य�क्त म� दैिहक असनु्तलन अथवा कमी की ओर
संकेत करती है। प्रते्यक प्राणी की कुछ मूलभूत जैिवकीय (Biological) जैसे-भोजन, हवा, जल तथा मनोसामािजक (Psycho-social),
जैसे-सुरक्षा, �ेह, सम्मान आिद आवश्यकताएँ होती ह�, िजनकी पूित� के अभाव म� ये आवश्यकताएँ व्य�क्त म� तनाव उत्पन्न करती है।
अन्तन�द (Drive)- इसे चालक भी कहते ह�। प्राणी की आवश्यकताएँ चालक को जन्म देती ह� िजससे व्य�क्त आवश्यकता को पूण� करने
या दूर करने के िलए व्यवहार अथवा िक्रया करने के िलए िक्रयाशील होता है। आवश्यकता मूलतः  शारी�रक होती ह�, जबिक चालक
व्यवहार से सम्ब�न्धत होता है, जैसे-भोजन की आवश्यकता भूख अन्तन�द को जन्म देती है। बो�रंग के अनुसार, ‘‘चालक आन्त�रक
शारी�रक िक्रया या िदशा है, जो उ�ीपन के द्वारा िवशेष प्रकार का व्यवहार उत्पन्न करती है। ’‘drive is an intra – organic activity or
condition of tissue supplying stimulation for particular type of behaviour.” -Boring प्रोत्साहन (Incentives)- िजस वसु्त से
आवश्यकता तथा अन्तन�द की समा�प्त होती है, उसे प्रोत्साहन कहते ह�। प्रोत्साहन का सम्बन्ध िनिश्चत वसु्तओ ंसे है, िजसे प्राप्त करने के
िलए व्य�क्त प्रयत्न करता है। जैसे भूख अन्तन�द के िलए भोजन एक प्रोत्साहन है। अिभपे्ररक (Motives)-मैकडूगल के अनुसार,
‘‘अिभपे्ररक व्य�क्त के अन्दर वे दैिहक तथा मनोवैज्ञािनक दशाय� ह�, जो उसे एक िनिश्चत ढंग से काय� करने के िलए प्रवृत्त करती ह�।

Quotes detected: 0.02%
“Motives are conditions, physiological and psychological within the organism that dispose it to act in certain
ways”.

-Mc Dugall सामान्य अथ� म� हम कह सकते ह� िक अिभपे्ररक काय� करने की वे प्रवृित्तयाँ ह�, जो िकसी आवश्यकता अथवा अन्तन�द से
प्रारम्भ होती ह� तथा समायोजन पर पूण� हो जाती है। 19.6 अिभपे्ररणा देने वाले घटक (Factors Accounting for Motivation) जॉन पी.
िडसेको ने अिभपे्ररणा देने वाले चार घटको ं(Factor) का िववेचन िकया है- उते्तजना (Arousal) आकांक्षा (Expectancy) प्रोत्साहन
(Incentive) दण्ड (Punishment) इन चारो ंघटको ंम� आपस म� घिनष्ठ सम्बन्ध होता है। यह िशक्षक म� अिभपे्ररणा देने की िक्रयाएँ मानी
जाती है- उते्तजना का काय� (Arousal Function) आकांक्षा का काय� (expectancy Function) प्रणो ंदन का काय� (Incentive
Function) दण्ड अथवा अनुशासन का काय� (Punishment or Disciplinary Function) उते्तजना (Arousal) उते्तजना श�क्त प्रदान
करती है, परनु्त िनद�शन नही ंकरती। जैसे िकसी मशीन को चालू कर िदया जाए, परनु्त उसका माग� (Steering) िनिश्चत नही ंिकया जाए।
उते्तजना व्य�क्त की सिक्रयता के िलए आवश्यक घटक माना जाता है। उते्तजना के तीन स्तर होते ह�- उच्च स्तर, मध्य स्तर िनम्न स्तर
व्य�क्त को उते्तजना दो स्रोतो ंसे िमलती है- आन्त�रक उते्तजना स्रोत, बाह्य उते्तजना स्रोत आन्त�रक उते्तजना स्रोत - सामान्य रूप से
शारी�रक आवश्यकताओ ंकी सनु्तिष्ट के िलए व्य�क्त सिक्रय होता है। आन्त�रक योजना स्रोत शारी�रक िनम्न स्तर की आवश्यकताओ ंसे
लेकर मानिसक उच्च की आवश्यकताओ ंतक होता है। बाह्य उते्तजना स्रोत - साधारणतः  वातावरण से व्य�क्त को उते्तजना िमलती है।
वातावरण के तत्व उ�ीपन का काय� करते ह�। वातावरण की नवीनता भी बालको ंको पे्र�रत करती है। नीरसता को दूर करने के िलए
प�रवत�न तथा वातावरण की नवीनता आवश्यक होती है। उतु्सकता तथा उते्तजना दोनो ंही भावना के स्तर को उठाने म� सहायक होते ह�।
उते्तजना म� भावुकता की मात्रा अिधक होती है। उते्तजना का छात्र की िनष्पित्तयो ंसे धनात्मक सहसम्बन्ध होता है। आकांक्षा
(Expectancy) िकसी काय� के िलए हम िकतनी अपेक्षा करते ह� और िकतना वास्तव म� कर पाते ह�, यह अन्तर हम� उते्तिजत करता है।
यह उते्तजना प्रदान करने का एक स्रोत भी माना जाता है। अनुदेशक के उ�ेश्य भी आकांक्षा का काय� करते ह�। इनसे िशक्षक का िवशेष
सम्बन्ध रहता है, परनु्त िशक्षक को छात्रो ंकी आकांक्षाओ ंतथा मूल्यो ंको ध्यान म� रखना चािहए। छात्र िजस श�क्त से अनुदेशन उ�ेश्यों
को पाने का प्रयास करता है, वही उसकी आकांक्षा तथा श�क्त सनु्तलन का प�रणाम होता है। इस प्रकार छात्र िजस पे्ररक को पाना
चाहता है। उससे उसकी आकांक्षा तथा श�क्त सनु्तलन का पता चलता है। आकांक्षा तथा प्रत्यक्षीकरण म� अन्तर उते्तजन स्रोत का काय�
करता है। अन्तर के आकार को छात्र की भावना िनधा��रत करती है। अिधक अन्तर होने पर असनु्तिष्ट की भावना िवकिसत होती है और
कम अन्तर होने पर प्रसन्नता का अनुभव करता है। िनष्पित्त अिभपे्ररणा इसी का प�रणाम होता है। प्रोत्साहन (Incentive) प्रोत्साहन
वास्तव म� मानव-जीवन का लक्ष्य होता है। हल तथा से्पन्स का मत है िक प्राणी की िक्रयाओ ंको लक्ष्य अथवा प्रोत्साहन द्वारा पे्र�रत िकया
जा सकता है। जीव जो भी िक्रयाएँ करता है, उनसे कुछ न कुछ पाना चाहता है। िजतना प्रोत्साहन का आकार बड़ा होता है, उतनी ही
अिधक पे्ररणा िमलती है। व्य�क्त के काय� करने की श�क्त प्रोत्साहन की प्रकृित से प्रभािवत होती है। बी.एफ. �स्कनर पुनब�लन को भी
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प्रोत्साहन मानते ह�। दण्ड तथा अनुशासन (Punishment and Discipline) सोलोमन के अनुसार, ‘‘दण्ड एक उ�ीपन के समान है,
िजससे व्य�क्त बचने का प्रयास करता है’’

Quotes detected: 0.01%
“Punishment is as a stimulus, the individual seeks to avoid or escape.”

(Slomon 1964) दण्ड व्यवहार को रोकने के िलए उतना ही िदया जाना चािहए, िजतने से अपना उ�ेश्य प्राप्त िकया जा सके। दण्ड के
दो रूप होते ह�- उस व्य�क्त को िदया जाए, िजसने गलत व्यवहार िकया है, िजससे वह भिवष्य म� उस व्यवहार की पुनरावृित्त न करे।
अन्य व्य�क्त के समक्ष इसिलए िदया जाता है, िजससे वह व्य�क्त भी ऐसा व्यवहार न करे। परनु्त सोलोमन के ये िवचार बाल मनोिवज्ञान
के िसद्धान्तो ंके िवपरीत ह�। दण्ड का स्वरूप अिधकांश रूप म� िवकृत होता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न �स्कनर के अनुसार,अिभपे्ररणा
सीखने के िलए _______ है। अिभपे्र�रत व्यवहार की दो िवशेषताएँ िल�खए। अिभपे्ररणा के कोई दो घटको ंके नाम िल�खए।
आवश्यकता व्य�क्त म� __________ की ओर संकेत करती है। ________ ने दण्ड को स्वस्थ संवेग नही ंमाना है, क्यों�िक इसका
आधार भय होता है। 19.7 अिभपे्ररणा के िसद्धान्त (Theories of Motivation) ‘मानव व्यवहार को कौन िदशा प्रदान करता है। मानव
क्यो ंिकसी िविशष्ट प्रकार का व्यवहार करता है? मानव व्यवहार िकन कारको ंसे प्रभािवत होता है? मानव अिभपे्ररणा म� कौन से तत्व
िनिहत होते है? उपरोकं्त सभी ऐसे प्रश्न ह� िजनका स्पष्ट उत्तर ढूढ़ने के प्रयास हमेशा से िकए जाते रहे ह�। परनु्त इन पर एकमत होने या
समान व्याख्या प्रसु्तत करने म� अभी तक असफलता ही हाथ लगी है। ‘‘जाकी रही भावना जैसी, प्रभु मूरत ितन देखी वैसी।’’ जैसी
मनोवृित्त म� मनोवैज्ञािनक ने प्रत्यक्षण म� िभन्नता होने के कारण से अिभपे्ररणा को अपने िविशष्ट तरीके से स्पष्ट िकया है। मानव व्यवहार
की प्रिक्रया तथा िक्रया िविध का अिभपे्ररणा के समं्बध म� मनोवैज्ञािनको ंद्वारा की गई व्याख्या या िवचारो ंको अिभपे्ररणा के िसद्धान्तो ंके
नाम से जाना जाता है। अिभपे्ररणा के िसद्धान्त इस बात की व्याख्या करते ह� िक कोई व्य�क्त िकसी व्यवहार को क्यो ंकरता है।
अिभपे्ररणा का कोई एक िसद्धान्त न होकर अनेक िसद्धान्त मनोवैज्ञािनको ंद्वारा अभी तक प्रितपािदत िकए गए ह�। डेकाट�स ने सव�प्रथम
व्यवहार के िसद्धान्त (Theory of Behaviour) का प्रितपादन िकया। इन्हों�ने मनुष्य को प्रभािवत करने वाले वाह्य तत्वो ंके आधार पर
मानव व्यवहार की व्याख्या की है। साथ ही मानव व्यवहार के पे्ररक के रूप म� संवेगो ंकी महत्वपूण� भूिमका को स्वीकार िकया है। इसके
बाद थॉमस हॉवस के द्वारा मनोवैज्ञािनक सुखवाद (Psychological Hedonism) के आधार पर मानव व्यवहार की व्याख्या की। िजसके
अनुसार मानव उसी व्यवहार को करने की इच्छा रखता है िजससे उसे सुख व सन्तोष प्राप्त होता है तथा कष्टो ंसे मु�क्त िमलती है। जॉन
लॉक ने भी इसी से िमलते-जुलते िवचार अिभपे्र�रत व्यवहार के समं्बध म� प्रसु्तत िकए। 19वी ंशताब्दी म� प्रयोगात्मक मनोिवज्ञान के
िवकास के पश्चात अिभपे्ररणा के िविभन्न िसद्धांतो ंका प्रितपादन हुआ। कुछ िसद्धान्त िनम्निल�खत प्रकार से ह�- 1. अिभपे्ररणा का मूल
प्रवृित्त िसद्धान्त (Instictive Theory of Motivation) यह िसद्धान्त मैक्डूगल (Mc-Daugall), जेम्स (James) तथा बट� (Burt) ने
प्रितपािदत िकया। इनके अनुसार प्रते्यक व्य�क्त म� जन्म से ही कुछ िविशष्ठ व्यवहा�रक प्रवृित्तयो ंिवद्यमान रहती ह�। िजनकी िक्रयाशीलता
पर व्य�क्त इनके सापेक्ष िविशष्ट व्यवहार करता है। यह प्रदिश�त व्यवहार उसकी प्रवृित्त की संतुिष्ट करता है। मूल प्रवृित्त के प्रत्यय का
सव�प्रथम उपयोग िविलयम जेम्स (William James) द्वारा िकया गया। मैकडूगल ने मूल प्रवृित्तयो ंकी तीन िवशेषताएँ बताई ये जन्मजात
होती है। ये प्रते्यक व्य�क्त म� िवद्यमान होती है। ये व्यवहार को पे्र�रत करती है। मूल प्रवृित्तयो ंके आधार पर सभी मानवो ंके व्यवहारो ंकी
स्पष्ट व्याख्या की जा सकती है। जब व्य�क्त म� िवद्यमान मूल प्रवृित्त म� से कोई भी मूलप्रवृित्त िक्रयाशील होती है। तो व्य�क्त म� दैिहक व
मानिसक तनाव उत्पन्न होता है। िजससे मु�क्त पाने हेतु व्य�क्त िविशष्ट प्रकार का व्यवहार करता है। मैकडूगल ने 14 मूल प्रवृित्तयो ंकी
एक सूची भी प्रसु्तत की है। इनम� से प्रते्यक मूल प्रवृित्त एक िविशष्ट संवेगात्मक �स्थित (Emotional dispostion) से जुड़ी होती है। सभी
व्यवहार मूल प्रवृत्यात्मक होते ह� िजनम� संज्ञान, भाव तथा चेष्टा िवद्यमान रहती है। सारणी 19.1 मैक्डूगल द्वारा दी गई-14 मूल प्रवृित्तयां
तथा उनसे सम्ब�न्धत संवेग क्रम मूलप्रवृित्त संवेग 1 पलायन (Escape) भय (Fear) 2 युयुत्सा (Combat) क्रोध(Anger) 3
िनवृित्त(Repulsion) घृणा(Disgust) 4 सन्तान कामना (Parental) वात्सल्य (Temderme) 5 शरणागित (Appeal) करुणा (Distre) 6
कामवृित्त (sex) कामुकता (Lust) 7 िजज्ञासा (Curiosity) आश्चय� (wonder) 8 दैन्य (Submission) आत्महीनता (Negative Self
Feeling) 9 आत्म गौरव (Assertion) आत्मािभमान (Positive self felling) 10 समूिहक (Gregariousness) एकाकीपन
(Loneliness) 11 भोजनोने्वषण (Food Seeking) भूख (Hunger) 12 सं्ग्रहण (Acquisition) स्वािमत्व (Ownership) 13
रचनात्मकता (Construction) कृितभाव (creation) 14 हास (Laughter) आमोद Amusement) मूल प्रवृित्त िसद्धान्त प्रारम्भ म� काफी
प्रचिलत रहा परनु्त व्यवहारवादी मनोवैज्ञािनको ंने यह िसद्ध कर िदया िक सभी व्यवहार मूलप्रवृत्यामक नही ंहोते ह� मूल-प्रवृित्तयो ंकी
संख्या भी िनरन्तर बढ़ती गई तथा सन 1924 तक 14000 मूल प्रवृित्तयो ंको िगनाना प्रारम्भ कर िदया। परनु्त आलोचनाओ ंके बाद भी
इस िसद्धांत को एक महत्त्वपूण� िसद्धान्त माना जाता है। 2.मै�ो का मांग िसद्धान्त (Need theory of Maslow) अिभपे्ररणा के मांग
िसद्धान्त का प्रितपादन सन् 1954 म� अब्राहम मै�ो Abraham Maslow) ने िकया था। मै�ो ऐसे प्रथम मनोवैज्ञािनक थे िजन्हों�ने
आत्मानुभूित (Actualization) को एक महत्वपूण� अिभपे्ररक बतलाया इसी आधार पर
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‘आवश्यकता पदानुक्रम िसद्धान्त’
प्रसु्तत िकया। इस िसद्धान्त के अनुसार जब प्राणी अपने अ�स्तत्व के िलए आवश्यक िकसी वसु्त की कमी या मांग महसूस करता है तो
उसे प्राप्त करने के िलए िक्रयाशील या अिभपे्र�रत हो जाता है। व्य�क्त का एक ही व्यवहार कई किमयो ंकी पूित� कर सकता है इसिलए
व्यवहार की प्रवृित्त बहु-अिभपे्र�रत (multi-motivative) होती है। मै�ो ने मानव आवश्यकताओ ंया अिभपे्ररको ंकी व्याख्या एक अनुक्रम
(Hierarchy) या सीढ़ी (Ladder) के रूप म� की है ।मै�ो ंने अपने िसद्धान्त की व्याख्या आत्मानुभूित के आधार पर की है। आत्मानुभूित
से तात्पय� व्य�क्त के अन्दर िछपी हुई क्षमताओ ंकी पहचान करके उनका ठीक प्रकार से िवकास करने की आवश्यकताओ ंकी तीव्रता के
आधार पर व्याख्या की है। इनके अनुसार कुछ आवश्यकताएँ ऐसी होती ह� िजन्ह� तुरन्त पूरा करना आवश्यक होता है और कुछ
आवश्यकताएँ ऐसी होती ह� जो बाद म� पूरी की जा सकती है। मै�ो ंने जो पांच आवश्यकताएँ अथवा पे्ररक बताए ह� वे िनम्न प्रकार से ह�।
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शारी�रक आवश्यकताएँ या पे्ररक (Physiological Needs or Motives) सुरक्षा आवश्यकताएँ या पे्ररक (Safety Motives or Need)
�ेह या लगाव पे्ररक अथवा आवश्यकताएँ (Love and Affection Motives or Need) आत्म सम्मानपरक आवश्यकताएँ या पे्ररक
(Self Esteem Motives or Need) आत्मानुभूित पे्ररक आवश्यकता या पे्ररक (Self Actualizotion motives or Need िचत्र 19.1
मै�ो ंकी आवश्यकताओ ंकी पदानुक्रिमक संरचना। शारी�रक आवश्यकताएँ या पे्ररक - ये पे्ररक व्य�क्त म� बुिनयादी आवश्यकताओ ंके
कारण उत्पन्न होते ह�, इन्ह� मनोदैिहक आवश्यकता अथवा अिभपे्ररक भी कहते ह�। इनके उदाहरण ह�-भूख, प्यास, नीदं, सेक्स, मूलमूत्र,
त्याग इत्यािद। इनकी पूित� न होने पर व्य�क्त का शारी�रक संतुलन िबगड़ जाता है। इनकी पूित� होने पर ही व्य�क्त स्वस्थ रहता है। उच्च
स्तर की आवश्यता तभी जाग्रत होती ह�। जब इन आवश्यकताओ ंकी पूित� हो जाएँ । सुरक्षा आवश्यकताएँ या पे्ररक -जब व्य�क्त की
मनोदैिहक आवश्यकताओ ंकी पूित हो जाती है तब व्य�क्त अपने जीवन की सुरक्षा के प्रित जागरूक हो जाता है। तािक उसके जीवन को
कोई खतरा न हो। इन आवश्यकताओ ंके उदाहरण ह�-जीिवत रहना, सुरिक्षत रहना तथा आदेश देना आिद। �ेह व लगाव पे्ररक या
आवश्यकताय�- जब व्य�क्त अपनी शारी�रक आवश्यकताओ ंतथा सुरक्षा को सुिनिश्चत कर लेता है तो वह समाज म� �ेह, पे्रम तथा
सहानुभूित की आशा करता है। इसीिलए वह अपने िमत्रो,ं पड़ोिसयो ंतथा सम्ब�न्धयो ंसे मधुर समं्बध कायम करना चाहता है। दूसरे से
�ेह व पे्रम की आशा करता है। तािक वह अपना जीवन सुखी रहकर तथा उत्साह से व्यतीत कर सके। आत्म सम्मान आवश्यकताएँ या
पे्ररक - इसे उच्च स्तर की आवश्यकता अथवा पे्ररक माना जाता है। जब व्य�क्त अपने प्राथिमक आवश्यकताओ ंकी पूित� कर लेता ह� तब
उसे अपने आत्म सम्मान की िचन्ता होती है। व्य�क्त आत्मसम्मान चाहता है। अपने आत्मसम्मान की रक्षा म� ही उसे जीवन की साथ�कता
नजर आती है। वह अपमान बदा�स्त नही ंकर सकता फलस्वरूप अपने को समथ� बनाता है। आत्म अनुभूित आवश्यकताएँ अथवा पे्ररक-
अपनी समस्त आवश्यकताओ ंकी पूित� के पश्चात् व्य�क्त अपने समाज या समुदाय के िलए कुछ योगदान करना चाहता ह� तािक लोग उसे
याद रखे। उसके अचे्छ काय� की प्रशंसा करे। यह योगदान व्य�क्त आिथ�क, शैिक्षक, सामािजक तथा अध्या�त्मक िकसी भी रूप म� हो
सकता है। आत्मानुभूित की आवश्यकता को माग�न, िकंग, िवस्ज तथा स्कोपलर ने िनम्निल�खत प्रकार से प�रभािषत िकया है-
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‘‘व्य�क्त की अपनी क्षमताओ ंको िवकिसत करने की आवश्यकता को आत्मानुभूित कहा जा सकता है, दूसरे शब्दो ंम� अपनी क्षमता के
अनुसार कुछ कर सकना ही आत्मानुभूित ह�।’’

Quotes detected: 0.02%
“Self actualization refers to an Individual’s need to develop his or her Potentiality in other words, to do What he
or she is capable of doing”

Moranm, King, Weise & Schopler. इसी समं्बध म� मे�ो ने कहा िक -
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‘‘एक संगीतज्ञ को संगीत प्रसु्तत करना चािहए, कलाकार को िचत्रकारी करनी चािहए, तथा किव को किवता िलखनी चािहए यिद वह
आत्म संतुिष्ट चाहता है। अथा�त एक व्य�क्त को वही होना चािहए जो वह हो सकता है।’’

Quotes detected: 0.03%
“ A musician must make music, An artist must Paint and a poet must write if he is ultimately to be at place with
himself. i.e. what a man can be, he must be.”

अिभपे्ररणा का मनोिवशे्लषणात्मक िसद्धान्त Psychoanalytic theory of Motivation अिभपे्ररणा के मनोिवशे्लषणात्मक िसद्धान्त का
प्रितपादन िसंगमंड �ायड (Sigmund Freud) ने िकया था। इन्हों�ने स्पष्ट िकया है िक मानव के अचेतन मन म� दबी इच्छाएँ , वासनाएँ ,
मूलप्रवृित्त एवं अन्य मानिसक ग्र�न्थयां मानव व्यवहार को अिभपे्र�रत करती ह�। �ायड के अनुसार अप्रासंिगक इच्छाओ ंको परा अहम्
(super Ego)। दमन कर देता है और वे अचेतन म� पड़ी रहती ह� परनु्त अनुकूल अवसर आने पर वे पुनः  सिक्रय हो जाती है। प्रारम्भ म�
बालक अपनी प्रते्यक इच्छा को पूरी करना चाहता है। परनु्त नैितकता के िवकास के साथ-साथ उसम� उिचत अनुिचत का ज्ञान बढ़ता है।
वह इच्छा की अपेक्षा औिचत्य पर अिधक ध्यान देने लगता है। बचे्च अपने माता-िपता तथा अन्य लोगो ंका अनुसरण करके अचे्छ गुण
सीखते ह�। �ायड ने मूल प्रवृित्तयो ंको व्यवहार का मूल कारण माना तथा दो आधारभूत मूलप्रवृित्तयो-ं1. जीवन मूलप्रवृित्त (Life
Instincts) 2. मृतु्य मूल प्रवृित्त (Death Instincts) की पहचान कर इन्ही ंसभी प्रकार के व्यवहारो ंका प्रमुख अिभपे्ररणात्मक स्रोत
बताया। इनके अनुसार व्य�क्त के सकारात्
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मक काय� जीवन (मूलप्रवृित्त) से िनद� �िशत व संचािलत होते ह� तथा सभी िवधं्वसात्मक काय� (मृतु्य) मूलप्रवृित्त के द्वारा संचािलत होते ह�।
�ायड के अनुसार व्य�क्त तो अचेतन के द्वारा ही संचािलत व िनयंित्रत होता है। एक तरीके से कह� िक व्य�क्त अचेतन के हाथो ंकी
कठपुतली की तरह होता है तथा व्य�क्त को वही करना होता है जैसा उसका अचेतन चाहता है। इस प्रकार

मानव व्यवहार म� अचेतन की प्रभावी तथा महत्वपूण� भूिमका स्वीकार की गई है। मरे का आवश्यकता िसद्धान्त (Murray’s Need
theory of Motivation) यह आवश्यकता िसद्धान्त हेनरी मरे (Henery murray) ने 1938 म� प्रितपािदत िकया। मरे के अनुसार
आवश्यकता एक प�रक�ल्पत श�क्त (Hypothetical Force) ह� जो मानिसक स्तर पर व्य�क्त के प्रत्यक्षण संवेदनाओ,ं बु�द्ध आिद को
संगिठत कर उसके व्यवहार का िनयंत्रण करती है। आवश्यकता का पे्ररणा से घिनष्ठ समं्बध रहा है। मरे के अनुसार असनु्तष्ट
आवश्यकता प्राणी को काय� करने के िलए पे्र�रत करती है तथा तब तक िक्रयाशील रखती है जब तक आवश्यकता की संतुिष्ट नही ंहोती।
मरे ने आवश्यकताओ ंको दो के्षत्रो ंम� वग�कृत िकया है- प्राथिमक आवश्यकताएँ - प्राथिमक आवश्यकताए उन्ह� कहते ह� जो प्राणी के
जीिवत रहने के िलए आवश्यक होती ह� । इसके अन्तग�त खाना, पानी, वस्त्र आिद। गौण आवश्यकताए - वे आवश्यकताएँ गौण
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आवश्यकताएँ कहलाती ह� िजनका जन्म प्राथिमक आवश्यकताओ ंके प�रणामस्वरूप होता है। गौण आवश्यकताओ ंके उदाहरण ह�-
रचनात्मकता, खेल, िनन्दा, आक्रामकता, सम्बन्ध, धन अज�न करना, आदेश देना आिद। मरे (Murray) ने अनेक परीक्षणो ंके आधार पर
िनम्निल�खत 27 आवश्यकताओ ंका वण�न िकया तथा उनके मापन हेतु परीक्षण भी बनाए ह�- अपमान (Abusement) िनष्पित
(Achievement) सम्बन्ध (Affiliation) अिभग्रहण (Acquisition) आक्रमण (Aggression) स्वायत्ता (Autonomy) िनमा�ण
(Construction) संज्ञान (ब्वहदपजपवद) िवपरीत िक्रया (Counter action) दोष बचाव (Blame-Avoidance) सम्मान (Deference)
प्रितरक्षण (Defendence) स्पष्टीकरण (Exposition) प्रदश�न (Exhibition) प्रभुत्व (Dominance) पोषण (Nutrition) पतन बचाव (In-
avoidance) हािन बचाव (Harm-Avoidance) खेल (Play) व्यवस्था (Order) प�रत्याग (Rejection) धारण (Retention) समझ
(Understanding) काम (Sex) संवेदनशीलता (Sensitise) उच्चता (Superiority) प�रश्रम (Succorance) 5.अिभपे्ररणा-स्वास्थ्य
िसद्धान्त (Motivation-Hygiene Theory) अिभपे्ररणा स्वास्थ्य िसद्धान्त का प्रितपादन �ेिड� क हज�बग� (Fredric Herzberg) ने 1966
म� िकया। इस िसद्धान्त म� काय� की प�र�स्थित म� व्यवहार को प्रभािवत करने वाले कारको ंको स्पष्ट िकया गया। वसु्ततः  यह िसद्धान्त
उ़द्योग तथा व्यापार जगत के िलए था परनु्त इसकी उपयोिगता िशक्षा के के्षत्र म� कम नही ंहै। इन्हों�ने अपने िसद्धान्त की िनम्निल�खत दो
कारको ंके आधार पर व्याख्या की है- स्वास्थ्य कारक (Hygiene Factors) इसके अन्तग�त िनम्निल�खत कारक स�म्मिलत होते ह�- काय�
की प�र�स्थितयाँ िवद्यालय नीित एवं प्रशासन िनरीक्षण तथा पय�वेक्षण के िविभन्न प्रकार िवद्यालय का स्तर यिद िवद्यालय की उपरोकं्त
व्यवस्थाएँ िनम्न स्तर की होती ह� तब छात्र अप्रसन्न रहता ह� उसे सनु्तिष्ट प्राप्त नही ंहोती तथा उसकी अिधगम उपल�ब्ध अत्यन्त कम होती
है। पे्ररक (Motivatiors) -पे्ररक छात्रो ंको प्रसन्न रखते ह� तथा छात्रो ंके अिधगम म� वृ�द्ध करते ह�। इसम� िनम्निल�खत तत्वो ंको स�म्मिलत
िकया गया है। िनष्पित्त मान्यता उत्तरदाियत्व प्रगित तथा स्वतंत्रता व्य�क्तगत िवकास पे्ररक स्थाई प्रभाव उत्पन्न करते ह� तथा अिधगम के
प�रणाम म� वृ�द्ध करते ह�। 19.8सीखने म� अिभपे्ररणा (Motivation in Learning) िशक्षा प्रिक्रया म� अिभपे्ररणा (Motivation) के प्रत्यय
का अत्यन्त महत्वपूण� स्थान है। अिभपे्ररणा का उिचत प्रयोग करके अध्यापक सीखने-िसखाने की प्रिक्रया को अिधक अचे्छ ढंग से
सम्पािदत कर सकता है। अिभपे्र�रत बालक (Motivated Children) ज्ञानज�न के िलए तत्पर होते ह� तथा वे शीघ्रता, सरलता, सहजता
तथा सुगमता से सीख सकते ह�। इसके िवपरीत अ-अिभपे्र�रत बालको ं(Non-Motivated Children) को प्रायः  नई बातो ंको सीखने म�
रुिच नही ंहोती है तथा वे सीखने म� किठनाई का अनुभव करते ह�। अध्यापक आवश्यकतानुसार िविभन्न प्रकार के अिभपे्ररको ंका उपयोग
करके बालको ंको िशक्षा के उ�ेश्य प्राप्त करने के िलए प्रोत्सािहत कर सकता ह�। िशक्षा प्रिक्रया म� अिभपे्ररणा की उपयोिगता स्वस्पष्ट ही
है। कक्षा िशक्षण के अित�रक्त अन्य शैिक्षक प�र�स्थितयो ंम� छात्रो ंके व्यवहारो ंको िनयंित्रत करने के काय� म� भी अिभपे्ररणा महत्वपूण�
योगदान कर सकती ह�। च�रत्र-िनमा�ण म� भी अिभपे्ररणा सहायक िसद्ध होती है। अध्यापक बालको ंको उच्च चा�रित्रक गुणो ंतथा आदेशों
को प्राप्त करने के िलए अिभपे्र�रत कर सकता है। छात्रो ंको अिभपे्र�रत करने की दृिष्ट से िनम्निल�खत बात� महत्वपूण� िसद्ध हो सकती है-
सीखने की इच्छा (Will to Learn):अिभपे्ररणा प्रदान करने का प्रथम कदम बालको ंम� सीख ने की इच्छा जागृत करना है। सीखने की
प्रिक्रया तब ही सरल, शीघ्र तथा स्थाई होती है, जब व्य�क्त सीखने का इचु्छक होता है यद्यिप कभी-कभी बालक िबना इच्छा के भी कुछ
बात� सीख जाते ह�, परनु्त सीखने की इच्छा सीखने की प्रिक्रया म� महत्वपूण� योगदान प्रदान करती है। इच्छा (will) एक अत्यन्त साधारण
परनु्त प्रभावी अिभपे्ररक है तथा अध्यापक अत्यन्त सहजता से इसके उपयोग द्वारा सीखने-िसखाने की प्रिक्रया को गित प्रदान कर सकता
है। सीखने म� आवेष्टन (Involvement in learning) - िकसी काय� म� आवेिष्टत हो जाने पर व्य�क्त उस काय� को सफलतापूव�क करने का
यथासम्भव प्रयास करता है। आवेष्टन से तात्पय� िकए जाने वाले काय� से लगाव का अनुभव करने एवं उसकी सफलता की इच्छा से होता
है। आवेष्टन की �स्थित म� व्य�क्त उस
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काय� म� मानिसक रूप से समािवष्ट हो जाता है। यिद बालको ंका लगाव सीखने की प्रिक्रया म� होता है, तो वे सरलता व शीघ्रता से नवीन
बातो ंको सीख लेते ह� । आकांक्षा स्तर (Level of Aspiration) आकांक्षा स्तर सीखने की प्रिक्रया म� एक महत्वपूण�

अिभपे्ररक का काय� करता है। अकांक्षा स्तर व्य�क्त के जीवन लक्ष्यो ंको इंिगत करता है। व्य�क्त अपने आकांक्षा स्तर के अनुरूप ही
प्रयास करता है। सफलता प्राप्त हो जाने पर उसका भावी अकांक्षा स्तर प्रायः  अिधक ऊंचा हो जाता है, जबिक असफलता प्राप्त करने
पर व्य�क्त का आकांक्षा स्तर प्रायः  नीचा हो जाता है। अध्यापक छात्रो ंसे आकांक्षा स्तर को यथासम्भव ऊंचा िनधा��रत करा कर उन्ह�
अिधकािधक अध्ययन करने के िलए अिभपे्र�रत कर सकते ह�। प्रितयोिगता (Competition) - अिभपे्ररणा प्रदान करने की एक अन्य िविध
बालको ंम� प्रितयोिगता की भावना उत्पन्न करना है अध्यापक को अपने छात्रो ंम� स्वस्थ प्रितयोिगता की भावना उत्पन्न करना चािहए। इससे
छात्र अिधक समय तक तथा अिधक प�रश्रम से काय� करता है। परनु्त ईष्या�, क्रोध, घृणा आिद पर आधा�रत प्रितदं्विद्वता को कदािप
सराहनीय नही ंमाना जाता है तथा इस प्रकार की अवांछनीय प्रितदं्विद्वता से सदैव बचाना चािहए। प्रितयोिगता के फलस्वरूप बालक
किठन काय� को भी
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करने के िलए अिभपे्र�रत होता है तथा सफलता प्राप्त करता है । सफलता का ज्ञान (Knowledge of Success) -सफलता का ज्ञान भी
व्य�क्त की अिभपे्र�रत करता है। यिद बालको ंको यह पता है िक उन्हों�ने क्या-क्या सफलताएँ प्राप्त

की ह� तो वे अपनी इन सफलताओ ंके ज्ञान से आगे बढ़ने के िलए अिधक अिभपे्र�रत होते ह�। परीक्षा के उपरान्त बालको ंको अपनी
शैिक्षक उपल�ब्ध का ज्ञान परीक्षाफल के द्वारा इसीिलए कराया जाता है तािकसफल छात्र भिवष्य म� अिधकािधक सफलता प्राप्त करने के
िलए तथा असफल छात्र अपनी किमयो ंको दूर करने के िलए अिधक प�रश्रम करने के िलए प्रयासरत रह� । प्रशंसा (Praise) -प्रशंसा एक
सकारात्मक अिभपे्ररणा (Positive Motive) है। यिद िकसी छोटे के अचे्छ काय� की प्रशंसा की जाती है, तो उसके द्वारा उस प्रकार के
काय� को करने की सम्भावना हो जाती है। वास्तव म�, अपने से बड़े तथा मान्य व्य�क्तयो ंके द्वारा की जाने वाली प्रशंसा बालक को वांिछत
काय� को अिधक अचे्छ ढंग से करने के िलए उते्तिजत करती है। उिचत समय तथा स्थान पर की जाने वाली प्रशंसा िनः संदेह अिभपे्ररणा
का एक अत्यन्त महत्वपूण� स्रोत िसद्ध होती है। िनन्दा (Blame)- िनन्दा का िनषेधात्मक अिभपे्ररक है। िनन्दा को एक प्रकार का
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सामािजक-मानिसक उत्पीड़न माना जा सकता है। िनन्दा के भय से बालक अपने व्यवहार म� सुधार लाते ह�। सामािजक प�र�स्थितयो ंम�
की जाने वाली िनन्दा बालको ंके ऊपर अत्यन्त प्रभाव छोड़ती है। अध्यापको ंको िनन्दा का प्रयोग बड़ी सावधानीपूव�क करना चािहए।
उदाहरण के िलए बचे्च के परीक्षा म� अंक कम आने पर यह कह देना ही पया�प्त है िक तु�ारे जैसे बु�द्धमान बचे्च के इतने अंक आना बड़े
आश्चय� की बात है। शायद आपने प�रश्रम से जी चुराया है।
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पुरस्कार (Reward)- पुरस्कार प्रशंसा का अिधक स्पष्ट व प्रखर भौितक रुप है। िकसी वसु्त धन, छूट आिद के रूप म� िदए जाने वाले
पुरस्कार प्रायः  बालको ंके िलए अत्यन्त श�क्तशाली अिभपे्ररक िसद्ध होते ह�, िकनु्त पुरस्कारो ंका प्रयोग अत्यन्त सावधानीपूव�क करना
चािहए। ऐसा न हो िक बालक पुरस्कार प्रा�प्त के िलए अनुिचत तरीको ंका प्रयोग

करके सफलता अिज�त करने लगे। दण्ड (Punishment)- दण्ड भी िनन्दा की तरह से एक िनषेधात्मक अिभपे्ररक है, जो िनन्दा से
अिधक प्रखर होता है। दण्ड से अिभप्राय मानिसक पीड़ा देने से है, िजससे बालक भिवष्य म� उन काय� को करने से न बचे। दण्ड वास्तव
म� भय पर आधा�रत होता है। इसिलए इसका प्रयोग बड़ी सावधानी से करनी चािहए। सही तो यह होता है िक दण्ड िदया ही न जाए।
प्रितष्ठा (Prestige)- प्रितष्ठा प्राप्त करना व्य�क्त की इच्छा होती है। वह चाहता है िक अपने समूह म� अिधकािधक प्रितष्ठापूण� स्थान प्राप्त
करे तथा इसके िलए वह सतत् चेष्ठा करता है। बालक भी कक्षा तथा िवद्यालय म� प्रितष्ठा प्राप्त करना चाहते ह�। प्रितष्ठा के सम्बन्ध म� िभन्न-
िभन्न छात्रो ंकी अपेक्षाएँ िभन्न-िभन्न होती है। बालक अपनी सामािजक-आिथ�क पृष्ठभूिम के अनुरूप कक्षा म� प्रितष्ठा प्राप्त करना चाहता है।
प्रितष्ठा प्रा�प्त की इच्छा बालको ंको प�रश्रम से काय� करने के िलए अिभपे्र�रत करती है। 19.9 अिधगमकत्ता� को अिभपे्र�रत करने म�
िशक्षक की भूिमका उते्तजना के िलए िशक्षक का काय� िशक्षक के समक्ष छात्रो ंके िलए उते्तजना की समस्या आती है। छात्र की काय�शैली
उसी समय अच्छी होती है जबिक छात्र न अिधक भावुक और न अिधक सुस्त । िशक्षक का काय� छात्रो ंको सिक्रय रखना है। कक्षा की
दैिनक िक्रयाओ ंकी नीरसता को कम करने के िलए नवीन काय� के िलए छात्रो ंको प्रोत्सािहत करना चािहए। अमूत� प्रकरण को
उदाहरणो ंकी सहायता से स्पष्ट करना चािहए। अज्ञात प्रकरण को सादृश्य अनुभव की सहायता से बोधगम्य बनाना चािहए। उते्तजना के
काय� का अथ� िशक्षक के िलए छात्रो ंको सीखने म� संलग्न रखने तथा सिक्रय बनाने हेतु प्रयुक्त करता है। इसके िलए िशक्षक को अने्वषण
तथा बे्रन-स्टािम�ग िविधयो ंको प्रयुक्त करना चािहए। छात्रो ंके पूव� व्यवहार के आधार पर िशक्षक उनकी आवश्यकतानुसार उते्तजना स्तर
कम अथवा अिधक कर सकता है। आकांक्षा स्तर का िवकास िशक्षक का मुख्य काय� छात्रो ंकी आकांक्षाओ ंको िवस्तार देना है, िजससे
वह अनुदेशन-उ�ेश्यो ंकी प्रा�प्त कर सके। छात्रो ंकी तत्कालीन आकांक्षा को अ�न्तम आकांक्षा से सम्ब�न्धत करना चािहए, िजससे छात्र
सीखने म� पूण�तः  संलग्न हो सक� । आकांक्षाएँ पूव�-अनुभवो ंतथा िनष्पित्तयो ंपर आधा�रत होती है। िशक्षक का कत्त�व्य होता है िक कक्षा के
अकांक्षा स्तर को ऊंचा उठाए , क्यों�िक आकांक्षा स्तर को ही िनष्पित्त स्तर के िलए उत्तरदायी माना जाता है, इसके िलए िशक्षक को छात्रों
की आकांक्षा म� प�रवत�न लाना चािहए, तभी वह अनुदेशन-उ�ेश्यो ंकी प्रा�प्त करने म� सफल हो सकता है। प्रोत्साहन िशक्षक का कत्त�व्य
यह है िक छात्रो ंकी अनुिक्रयाओ ंको इस प्रकार पुनब�लन प्रदान करे, िजससे वह अनुदेशन के उ�ेश्यो ंकी प्रा�प्त कर सके, इसके िलए
प्रशंसा, उत्साहवद्ध�न, परीक्षाफल, प्रितयोिगता आिद को प्रयुक्त करना चािहए। प्रशंसा करने से छात्रो ंका िनष्पित-स्तर ऊंचा होता है।
परीक्षाफल पृष्ठपोषण के िलए अिधक प्रभावशाली माना जाता है। परीक्षाफल म� आशा से अिधक अंक पाने पर उस िवषय को सीखने के
िलए पे्ररणा िमलती है तथा सीखने की प्रिक्रया की गित म� भी वृ�द्ध होती है। िशक्षक को गृह काय� का मूल्यांकन करने म� उनका अंकन
तथा अनु�स्थत (Grading) करना चािहए तथा उन्ह� शीघ्र छात्रो ंको वापस लौटाना चािहए। इससे अिधगम के काय� म� छात्रो ंकी रुिच
बढ़ती है। दण्ड बी.एफ. स्कनर ने भी दण्ड को महत्व िदया है। छात्र के अवांिछत व्यवहारो ंको रोकने के िलए दण्ड िदया जाना चािहए।
कक्षा म� अनुशासन तथा िवद्यालय म� अनुशासन बनाए रखने के िलए दण्ड िदया जा सकता है। दण्ड अनुशासन का ही रूप होता है।
दण्ड उस समय िवशेष उपयोगी होता है, जबिक, पुरस्कार के साथ प्रयुक्त िकया जाए, अचे्छ व्यवहार को प्रशंसा तथा अवांछनीय
व्यवहारो ंके िलए दण्ड िदया जाए। अवांिछत व्यवहार का प�रणाम क्षितपूण� हो। अवांिछत व्यवहार के िलए तत्काल ही दण्ड िदया जाए,
िजससे छात्र यह अनुभव कर सके िक उसको अवांछनीय काय� के कारण दण्ड िदया गया है। �स्कनर ने दण्ड को स्वस्थ संवेग नही ंमाना
है, क्यों�िक इसका आधार भय होता है। उनका सुझाव है िक अवांछनीय काय� पर ध्यान नही ंदेना चािहए, क्यों�िक दण्ड देने पर
अवांछनीय व्यवहारो ंको बल िमलता है। छात्रो ंम� हीनभावना का िवकास होता है, िशक्षक के प्रित सद्भावना नही ंरहती है। अतः  इसका
प्रयोग यदाकदा ही करना चािहए। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न अिभपे्ररणा का मूल प्रवृित्त िसद्धान्त िकसने प्रितपािदत िकया है। मूल प्रवृित्त के
प्रत्यय का सव�प्रथम उपयोग ___________ द्वारा िकया गया। मैकडूगल ने मूल प्रवृित्तयो ंकी कौन सी िवशेषताएँ बताई ह�? अिभपे्ररणा
के मांग िसद्धान्त का प्रितपादन _________ ने िकया । मै�ो ऐसे प्रथम मनोवैज्ञािनक थे िजन्हों�ने _________ को एक महत्वपूण�
अिभपे्ररक बतया। अिभपे्ररणा के _______________ का प्रितपादन िसंगमंड �ायड ने िकया था। �ायड के अनुसार व्य�क्त तो
_________ के द्वारा ही संचािलत व िनयंित्रत होता है। मरे ने आवश्यकताओ ंको िकन दो के्षत्रो ंम� वग�कृत िकया है? अिभपे्ररणा स्वास्थ्य
िसद्धान्त का प्रितपादन ___________ ने िकया। 19.10 सारांश िशक्षण तथा अिधगम के िलए उते्प्ररण एक आवश्यकता है। उते्प्ररण के
अभाव म� अिधगम की िक्रया सम्भव नही ंहै। अध्यापको ंका दाियत्व है िक बच्चो ंको अिभपे्ररणा प्रदान कर अध्ययन के िलए प्रोत्सािहत
कर� । प्रोत्साहन देने का सबसे महत्वपूण� तरीका यह है िक हम बच्चो ंके अचे्छ काय� की प्रशंसा कर�। दण्ड को अिभपे्ररणा का अच्छा
साधन नही ंमाना जाता है। अिभपे्ररणा के प्रत्यय की व्याख्या कई घटको,ं जैसे-आवश्यकता(Need), अन्तन�द या चालक(Drive)प्रोत्साहन
या प्रलोभन (Incentives)तथा अिभपे्ररक (Motive)की चचा� से स्पष्ट होती है। सामान्य अथ� म� हम कह सकते ह� िक अिभपे्ररक काय�
करने की वे प्रवृित्त ह�, जो िकसी आवश्यकता अथवा अन्तन�द से प्रारम्भ होती ह� तथा समायोजन पर पूण� हो जाती है। मानव व्यवहार की
प्रिक्रया तथा िक्रया िविध का अिभपे्ररणा के समं्बध म� मनोवैज्ञािनको ंद्वारा की गई व्याख्या या िवचारो ंको अिभपे्ररणा के िसद्धान्तो ंके नाम
से जाना जाता है। अिभपे्ररणा के िसद्धान्त इस बात की व्याख्या करते ह� िक कोई व्य�क्त िकसी व्यवहार को क्यो ंकरता है। अिभपे्ररणा का
कोई एक िसद्धान्त न होकर अनेक िसद्धान्त मनो
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वैज्ञािनको ंद्वारा अभी तक प्रितपािदत िकए गए ह�। िशक्षा प्रिक्रया म� अिभपे्ररणा (Motivation) के प्रत्यय का अत्यन्त महत्वपूण� स्थान है।
अिभपे्ररणा का उिचत प्रयोग करके अध्यापक सीखने-िसखाने की प्रिक्रय

◌ा को अिधक अचे्छ ढंग से सम्पािदत कर सकता है। 19.11 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर राजमाग� अिभपे्र�रत व्यवहार की दो
िवशेषताएँ ह� - व्यवहार की जागरूकता अिभपे्र�रत व्य�क्त का िदशा िनद� �िशत होना अिभपे्ररणा के कोई दो घटको ंके नाम ह�-
आवश्यकता, अन्तन�द दैिहक असनु्तलन �स्कनर अिभपे्ररणा का मूल प्रवृित्त िसद्धान्त मैक्डूगल, जेम्स तथा बट� । िविलयम जेम्स
मैकडूगल ने मूल प्रवृित्तयो ंकी िनम्न िवशेषताएँ बताई ह�- ये जन्मजात होती है। ये प्रते्यक व्य�क्त म� िवद्यमान होती है। ये व्यवहार को पे्र�रत
करती है। अब्राहम मै�ो आत्मानुभूित मनोिवशे्लषणात्मक िसद्धान्त अचेतन मरे ने आवश्यकताओ ंको िनम्न दो के्षत्रो ंम� वग�कृत िकया है-
प्राथिमक आवश्यकताएँ गौण आवश्यकताएँ �ेिड� क हज�बग� 19.12 संदभ� ग्रन्थ सूची िसंह , िशरीषपाल (2009): िशक्षा मनोिवज्ञान मेरठ,
आर लाल बुक िडपो, वमा�, जी.एस. (2011) िशक्षा के मनोवैज्ञािनक आधार, मेरठ, इण्टरनेशनल प�ब्लिशंग हाडस गुप्ता, एस.पी., गुप्ता
अलका (2004): उच्चतर िशक्षा मनोिवज्ञान, इलाहाबाद: शारदा पुस्तक भवन, शुक्ल, ओ.पी., (2002): िशक्षा मनोिवज्ञान, लखनऊ:
भारत प्रकाशन पाठक, पी.डी. (2002): िशक्षा मनोिवज्ञान आगरा, िवनोद पुस्तक म�न्दर 19.13 िनबन्धात्मक प्रश्न अिभपे्ररणा को
प�रभािषत कीिजए। अिभपे्ररको ंके िविभन्न प्रकार बताइए । अिभपे्ररणा के कौन-कौन से घटक ह�। अिभपे्ररको ंको प�रभािषत कीिजए।
अिभपे्ररको ंका वग�करण कीिजए। सीखने म� अिभपे्ररणा का क्या योगदान है। अिभपे्ररणा िकसे कहते ह�? अिभपे्ररणा के घटको ंको स्पष्ट
कीिजए। छात्रो ंको अिभपे्र�रत करने के िलए उपयोग म� लाई जाने वाली िविभन्न प्रिविधयो ंको िवस्तार से समझाइए । अिधगम म� पे्ररणा के
योगदान की िवसृ्तत व्याख्या कीिजए। अिभपे्ररणा के िसद्धान्तो ंकी िवसृ्तत िववेचना कीिजए। इकाई 20- समायोजन:- अथ� एवं प्रिक्रया,
समायोिजत तथा कुसमायोिजत व्य�क्तयो ंके लक्षण, समायोजन के िनधा�रक, समायोजन की िविधयाँ अध्यापको ंतथा प�रवार के दाियत्व
प्रस्तावना उ�ेश्य समायोजन का अथ� एवं प�रभाषा समायोजन की प्रिक्रया समायोजन प्रिक्रया की िवशेषताएँ समायोिजत तथा
कुसमायोिजत व्य�क्त के लक्षण समायोजन के िनधा�रक समायोजन की िविधयाँ सुसमायोजन के िवकास के िलए अध्यापको ंतथा िवद्यालयों
के दाियत्व सुसमायोजन के िलए प�रवार के दाियत्व सारांश शब्दावली स्वमूल्यांकनहेतु प्रश्नो ंके उत्तर संदभ� गं्रथ सूची िनबन्धात्मक प्रश्न
20.1प्रस्तावना मानव की अनेकानेक आवश्यकताएँ एवं आकांक्षाएँ होती ह�। आवश्यकताओ ंएवं आकांक्षाओ ंकी मनोनुकूल प्रा�प्त न होने
पर मानव के म�स्तष्क म� कु�ा, असंतोष, िनराशा पैदा होती है। जब उसकी आवश्यकताएँ पूण� हो जाती है तब वह संतोष, तृ�प्त, सुख
तथा खुशी अनुभव करता है। परनु्त जब आवश्यकताओ ंकी पूित� नही ंहो पाती तो कष्ट अनुभव करता है। सफलता तथा असफलता
जीवन पय�न्त व्य�क्त को िमलती ह�। कुछ व्य�क्त असफलताओ ंसे इतने प्रभािवत हो जाते ह� िक वे िक कत्त�व्यिवमूढ़ हो जाते ह�। कुछ
असफलताओ ंको चुनौती के रूप म� स्वीकार कर, अपने उ�ेश्यो ंकी प्रा�प्त के िलए पुनः  मनोयोगपूव�क प�रश्रम करके अपने काय� म�
सफल हो जाते ह�। कत�व्यिवमूढ़ हो जाने पर व्य�क्त को समाज म� समायोजन करने म� बाधा उत्पन्न होती है। इस इकाई म� हम िवद्यालयों
म� छात्रो ंके समायोजन से सम्ब�न्धत प्रमुख बातो ंका अध्ययन कर रहे ह�। तािक हमारे छात्र प�रवार, िवद्यालय तथा समाज म� अच्छी प्रकार
समायोिजत होकर अचे्छ नाग�रक बन सक� । 20.2उ�ेश्य बच्चो ंतथा बड़ो ंके िलए समाज म� समायोजन (adjustment)बहुत आवश्यक
है। कुसमायोिजत व्य�क्त न तो स्वयं के िलए उपयोगी होता है न वह समाज के िलए उपयोगी हो सकता है। बच्चो ंके सुसमायोजन म�
अध्यापको ंतथा िवद्यालय का महत्वपूण� दाियत्व है। बच्चो ंके सुसमायेाजन से ही राष्ट�  तथा िवश्व म� सुसमायोजन सम्भव है। अध्यापको ंको
बच्चो ंको सुसमायोिजत करने का ज्ञान होना आवश्यक है। इस इकाई का अध्ययन करने के पश्चात आप- हम समायोजन का अथ� तथा
उसकी प�रभाषाएँ समझ सक� गे। कुसमायोिजत तथा सुसमायोिजत व्य�क्त म� अन्तर जान सक� गे। प�रवार तथा अध्यापको ंके द्वारा बच्चों
के समायोजन
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के िलए िकए जाने वाले काय� से प�रिचत हो सक� गे। िवद्यािथ�यो ंम� सुसमायोजन का िवकास करने के िलए, िशक्षण करते समय उपयोगी
िविधयो ंका उपयोग कर सक� गे। 20.3 समायोजन का अथ� एवं प�रभाषा समायोजन के अथ� को समझने के िलए हम

पहले समायोजन की कुछ प�रभाषाओ ंका अध्ययन कर ल� तो उिचत रहेगा। प�रभाषाएँ इस प्रकार है- गेट्स के अनुसार:
Quotes detected: 0.02%

‘‘समायोजन िनरन्तर चलने वाली प्रिक्रया है, िजसके द्वारा व्य�क्त अपने और अपने वातावरण के बीच सनु्तिलत सम्बन्ध रखने के िलए
अपने व्यवहार म� प�रवत�न करता है।’’

According to Gates ‘‘Adjustment is a continual process by which a person varies his behavior to produce a more
harmonious relationship between himself and his environment.” बो�रंग ल�गफील्ड व बेल्ड के अनुसार, ‘‘समायोजन वह
प्रिक्रया है, िजसम� व्य�क्त अपनी आवश्यकताओ ंतथा इन आवश्यकताओ ंकी पूित� को प्रभािवत करने वाली प�र�स्थितयो ंम� सनु्तलन
रखता है। According to Boring, Langfield and Weld

Quotes detected: 0.02%
“Adjustment is the process by which a living organism maintains a balance between its needs and the
circumstances that influence the satisfaction of those needs.”

इन प�रभाषाओ ंसे प्रकट होने वाले प्रमुख तथ्य इस प्रकार ह�- समायोजन एक प्रिक्रया है। यह प्रिक्रया िनरन्तर चलती रहती है। व्य�क्त को
अपनी आवश्यकताओ ंकी पूित� को प्रभािवत करने वाली प�र�स्थितयो ंम� सनु्तलन स्थापन के िलए अपने व्यवहार म� अपेिक्षत प�रवत�न
करने होते ह�। समायोजन को समझने के िलए समायोजन की प्रिक्रया को समझना आवश्यक है। समायोजन की प्रिक्रया को आरेख 21.1
म� रेखािचत्र के रूप म� व्यक्त िकया गया है। 20.4 समायोजन की प्रिक्रया(Process of Adjustment) व्य�क्त समायोजन करने के िलए
अपने पया�वरण को अपने अनुकूल बनाने की कोिशश करता है या पया�वरण के अनुरुप अपना अनुकूलन करके स्वयं बदल जाता है। इस
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प्रिक्रया म� व्य�क्त अपने िवचारो,ं सम्प्रत्ययो,ं अिभवृित्तयो,ं प्रत्यक्षण, भावनाओ,ं संवेग तथा िक्रयाओ ंम� प�रवत�न करता है। समायोजन की
प्रिक्रया को हम िनम्निल�खत आरेख द्वारा भी प्रदिश�त कर सकते ह�- रेखािचत्र 21.1 समायोजन-प्रिक्रय

◌ा उपरोक्त रेखािचत्र से स्पष्ट है िक व्य�क्त की आवश्यकता प्रा�प्त के लक्ष्य म� उसके िविभन्न वातावरण प्रभाव डालते ह�। लक्ष्य प्रा�प्त न
होने पर व्य�क्त म� तनाव उत्पन्न होता है। फलस्वरूप व्य�क्त तनाव कम करने के िलए स्वयं म� अथवा वातावरण म� प�रवत�न करने का
प्रयास करता है। यिद वह इस िक्रया म� सफल रहता है तो समा
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योिजत हो जाता है। 20.5.समायोजन प्रिक्रया की िवशेषताएँCharacteristics of Adjustment Process समायोजन प्रिक्रया एक
िद्वमाग� प्रिक्रया है। इसम� व्य�क्त पक्ष के साथ-साथ पया�वरण पक्ष भी प्रभािवत होता है। समायोजन एक गितशील प्रिक्रया है। इसम�
व्य�क्त एक बार समायोिजत हो जाने पर इस गुण का अनुप्रयोग आगे की प�रवत�नशील प�र�स्थितयो ंम� करता है। समायोजन एक
उ�ेश्यमुखी प्रिक्रया है, क्यों�िक मानव की समंजन प्रिक्रया उसकी मूल आवश्यकताओ ंपर िनभ�र करती है। समायोजन की प्रिक्रया म�
उ�ेश्य की प्रा�प्त न होने पर कंुठा (Frustration) की उत्पित्त होती है। समायोजन की प्रिक्रया को तीव्र करने के िलए

व्य�क्त की मनोसंरचना, अिभवृित्त, आकांक्षास्तर, व्य�क्तत्व तथा अिभपे्ररणा को समझाना आवश्यक होता है। समायोजन के अभाव म�
व्य�क्त म� अपचा�रता, प्रमाद, आक्रामकता, का िवकास हो सकता है। तथा आत्मिवश्वास म� नू्यनता आिद लक्ष्ण िदखाई पड़ते ह�। यहाँ एक
प्रश्न उठता है िक सुमायोिजत तथा कुसमायोिजत व्य�क्त िकसे कह�गे कुसमायोिजत तथा सुसमायोिजत व्य�क्त के लक्षणो ंम� जो अन्तर ह�
उसे क्रमांक 21.6 म� प्रसु्तत िकया गया है। 20.6. सुसमायोिजत तथा कुसमायोिजत व्य�क्त के लक्षण सुसमायोिजत तथा कुसमायोिजत
व्य�क्त के लक्षणो ंका अध्ययन हम िनम्निल�खत सारणी के रूप म� कर रहे ह�। सारणी 21.1 सुसमायोिजत तथा कुसमायोिजत व्य�क्तयो ंके
लक्षणो ंकी तुलना क्रम सुसमायोिजत व्य�क्त कुसमायोिजत व्य�क्त 1 ये प�र�स्थितयो ंके अनुकूल आचरण करते ह� ये प�र�स्थितयो ंके
अनुकूल आचरण नही ंकरते। 2 ये पया�वरण के अनुकूल अपने आप को प�रवित�त करते ह�। ये पया�वरण को अपने अनुकूल बनाने की
सोचते ह�। 3 इनका समाज से समायोजन उच्च स्तर का होता है। इनका समाज म� समायोजन अच्छा नही ंहोता 4 इनकी बु�द्ध �स्थर होती
है। इनकी बु�द्ध �स्थर नही ंहोती है, कभी ये कुछ सोचते ह� कभी कुछ सोचते ह�। 5 इनम� समािजक भावना होती है। इनम� सामािजक
भावना कम होती है। 6 इनके उ�ेश्य स्पष्ट होते ह�। इनके उ�ेश्य स्पष्ट नही ंहोते ह�। 7 ये किठनाइयो ंको सामना िनयोिजत ढंग से करते
ह�। ये किठनाइयो ंका सामना करने के स्थान पर प�र�स्थितयो ंको कोसते रहते ह�। 8 ये संवेगात्मक रूप म� प�रपक्व होते ह�। ये संवेगात्मक
रूप से अप�रपक्व होते ह�। 9 ये क्षमाशील होते ह�। सव�भवनु्त सु�खनः  की भावना रखते ह�। इनम� घृणा, दे्वष तथा बदले की भावना से ग्रस्त
होते ह�। 10 ये मानिसक रूप से प�रपक्व तथा तनाव से मुक्त रहते ह�। ये मानिसक रोगो ंसे ग्रस्त हो जाते ह� और तनाव से युक्त हो जाते
ह�। 11 असफलता को ये एक चुनौती के रूप म� स्वीकार करते ह�। असफलता म� अपना संतुलन खो देते ह�। 12 इनम� मानिसक द्वन्द को
शीघ्र समाप्त कर लेते ह�। ये मानिसक द्वन्द से पीिड़त होकर अपने स्वास्थ्य को हािन पहँुचाते ह�। अब हम उन कारको ंका अध्ययन कर� गे
जो िक िकसी व्य�क्त के सुसमायोजन के िलए उत्तरदायी होते ह�। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न गेट्स के अनुसार समायोजन की प�रभाषा
िल�खए। समायोजन की प्रिक्रया म� उ�ेश्य की प्रा�प्त न होने पर _______ की उत्पित्त होती है। सुसमायोिजत व्य�क्त संवेगात्मक रूप म�
प�रपक्व होते है। (सत्य/असत्य) कुसमायोिजत व्य�क्त के कोई तीन लक्षण िल�खए। 20.7अचे्छ समायोजन के िनधा�रकDeterminants of
Good Adjustment अचे्छ समायोजन के पहलुओ ंका िनधा�रण हमेशा के िलए नही ंिकया जा सकता है, क्यों�िक प्रते्यक समाज की
संसृ्कित तथा मूल्य िभन्न-िभन्न होते ह� और वे समय की मांग तथा प�र�स्थितयो ंके अनुसार बदलते रहते ह�। समायोजन के कुछ पहलु
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ओ ंका िनधा�रण मनोवैज्ञािनको ंद्वारा िकया है, उनम� से प्रमुख िनधा�रक इस प्रकार ह�। शारी�रक स्वास्थ्य (Physical Health): व्य�क्त
को िविभन्न शारी�रक रोगो ंसे मुक्त होना चािहए। इन शारी�रक रोगो ंके कारण व्यक्त

ि◌ की
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काय�-कुशलता म� कमी आती है। फलस्वरूप व्य�क्त का समायोजन प्रभािवत होता है। काय� की कुशलता (Ability to Work): यिद
व्य�क्त अपने काय� को कुशलतापूव�क पूण� करता है तो उ�ेश्य की प्रा�प्त सरलता से हो जाती है। अतएव काय�-क

◌ुशलता, समायोजन का एक महत्वपूण� िनधा�रक है। मनौवैज्ञािनक शा�न्त (Psychological Peace): इसका तात्पय� है िक व्य�क्त म�
िकसी प्रकार के मानिसक अथवा मनोवैज्ञािनक रोग नही ंहोने चािहए क्यों�िक ये रोग व्य�क्त के समायोजन को प्रभािवत करते ह�।
सामािजक स्वीकृित (Social Acceptance): प्रते्यक व्य�क्त सामािजक स्वीकृित की अिभलाषा रखता है। यिद व्य�क्त समाज के मूल्यो,ं
मानको,ं िवश्वासो ंआिद के अनुरूप आचरण करता है तो हम उसे सुसमायोिजत कह सकते ह�। परनु्त यिद वह अपनी आवश्यकताओ ंकी
पूित� समाज िवरोधी िक्रयाओ ंद्वारा करता है तो उसे हम कुसमायोिजत व्य�क्त कहते ह�। 20.8समायोजनकीिविभन्निविधयाँ (Various
Methods of Adjustment) बालको ंम� समायोजन मुख्यतः  तीन तरीको ंसे होता ह�- रचनात्मक समायोजन - यिद व्य�क्त अपने समु्मख
प्रसु्तत समस्या का समाधान रचनात्मक या उिचत तरीके से करता है, तो उसे रचनात्मक समायोजन कहा जाता है, जैसे-लक्ष्य प्रा�प्त के
प्रयत्नो ंम� वृ�द्ध करना, समस्या पर िविभन्न दृिष्टकोणो ंसे िवचार करना, अन्य लोगो ंसे उिचत सलाह लेना आिद रचनात्मक काय� व्य�क्त को
समायोजन की ओर ले जाते ह�। स्थानापन्न समायोजन - यिद व्य�क्त द्वारा िकए गए प्रयत्नो ंसे लक्ष्य की प्रा�प्त नही ंहो पा रही है तो वह
सम्भािवत लक्ष्य का प्रितस्थापन करके स्वयं को समायोिजत कर सकता है, जैसे बालक के सामने किठनाई उप�स्थत होती है और
किठनाई के िलए यिद एक बालक पढ़ाई न करने के कारण कक्षा म� कमजोर चल रहा है तो वह अपनी कमजोरी स्वीकार न करके दूसरों
पर प्रितस्थािपत कर देता है, जैसे-अध्यापक रोज-रोज छुट्टी पर रहते ह�, पढ़ाते नही ंहै, घर पर काय� अिधक करना होता है। इत्यािद।
मानिसक िवरचनाएँ - मानिसक िवरचनाएँ जैसे इच्छा का दमन, प्रके्षपण, औिचत्य स्थापन का प्रयोग करके भी व्य�क्त किठनाइयो ंसे बच
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सकता है तथा समायोिजत हो सकता है। इन मानिसक िवरचनाओ ंको रक्षा यु�क्तयाँ (Defense Mechanism) भी कहते ह�। जे0एफ0
ब्राउन के अनुसार ‘‘ मनोरचनाएँ , वे चेतन एवं अचेतन प्रिक्रयाएँ ह�, िजनसे आन्त�रक संघष� कम होता है अथवा समाप्त हो जाता है’’

Quotes detected: 0.02%
“The mental mechanisms are various conscious or unconscious processes whereby the conflict situation is
eliminated or reduced in its severity”.

-J.F. Brown रक्षा यु�क्तयो ंकी िवशेषाताएँ (Characteristics of Defense Mechanism) ये वास्तिवकता को िवकृत करती है।
मनोरचनाओ ंके उपयोग से आन्त�रक अन्तद्व�न्द्व कम या समाप्त हो जाता है। मनोरचनाएँ प्रितिक्रया करने का ढंग है। यह चेतन और
अचेतन िकसी भी स्तर पर हो सकती है। इनकी सहायता से व्य�क्त प्रितबल वाली प�र�स्थितयो ंका सामना करता है। इनके उपयोग से
उपयुक्त की भावना बनी रहती है। रक्षा यु�क्तयो ंके प्रकार (Types of Defense Mechanism) रक्षा यु�क्तयो ंके िनम्निल�खत प्रकार ह�-
उदात्तीकरण (Sublimation)जब व्य�क्त की कामप्रवृित्त तृप्त न होने के कारण उसम� तनाव उत्पन्न करती है, तब वह कला, धम�,
सािहत्य, पशुपालन, समाजसेवा आिद मे रुिच लेकर अपने तनाव को कम करता है। अथा�त मूल प्रवृित्तयो ंको सामािजक स्वीकृित के रूप
म� व्यक्त करना उदात्तीकरण है। उदात्तीकरण से दिमत इच्छाएँ वां�च्छनीय िदशाओ ंम� प्रवृत्त हो जाती ह�। कहते ह� िक - महाकिव
तुलसीदास अपने यौवन म� कामुक प्रवृित्त के थे। पत्नी के उपदेश से वे काम-भावना का उदात्तीकरण करके ही वे अतुलनीय राम भक्त
हुए तथा उन्हों�ने रामच�रतमानस जैसे ग्रन्थ सिहत अन्य कई बहुत ही िवलक्षण ग्रन्थो ंकी रचना की। पृथक्करण या प्रत्याहार
(Withdrawal) इस िविध म� व्य�क्त अपने को तनाव उत्पन्न करने वाली �स्थित से पृथक कर लेता है। उदाहरणाथ�, यिद उसके िमत्र
उसका मजाक उड़ाते ह� ,तो वह उनसे िमलना-जुलना बन्द कर देता है। िजस कारण उसका सामािजक िवकास अवरुद्ध हो जाता है और
उसका सामािजक व्यवहार असाधारण हो जाता है। इस के दो रूप हो सकते ह� - (1) प्रितगमन (2) िदवास्वपन i. प्रितगमन
(Regression) इस िविध म� व्य�क्त अपने तनाव को कम करने के िलए वैसा ही व्यवहार करता है, जैसा वह पहले कभी करता था।
उदाहरणाथ�, जब दो वष�य बालक को अपने छोटे भाई के जन्म के कारण अपने माता-िपता का पूण� प्यार िमलना बन्द हो जाता है, तब
वह छोटे बचे्च के समान घुटनो ंके बल चलने लगता है और केवल मां द्वारा भोजन �खलाए जाने की हठ करता है। ii. िदवास्वप्न (Day
Dreaming) इस िविध म� व्य�क्त कल्पना जगत म� िवचरण करके अपने तनाव को कम करता है। उदाहरणाथ�, िनराश पे्रमी अपने
काल्पिनक संसार म� िकसी सुन्दरी को अपनी पत्नी या पे्रयसी बनाकर उसके साथ समागम करता है। आत्मीकरण (Identification)-इस
िविध म� व्य�क्त िकसी महान पुरुष, अिभनेता, राजनीितज्ञ आिद के साथ एक हो जाने का अनुभव करता है। बालक अपने िपता से और
बािलका अपनी माता से तादात्म्य स्थािपत करके उनके काय� का अनुकरण करते ह�। ऐसा करके उन्ह� आनन्द का अनुभव होता है,
िजसके फलस्वरूप उनका तनाव कम हो जाता है। िनभ�रता (Dependence) इस िविध म� व्य�क्त िकसी दूसरे पर िनभ�र होकर अपने
जीवन का उत्तरदाियत्व उसे सौपं देता है। उदारणाथ�, सांसा�रक कष्टो ंसे परेशान होकर मनुष्य िकसी महात्मा का िशष्य बन जाता है और
उसी के आदेशो ंएवं उपदेशो ंके अनुसार अपना जीवन व्यतीत करने लगता है। औिचत्य-स्थापन (Rationalization)-इस िविध म� व्य�क्त
िकसी बात का वास्तिवक कारण न बताकर ऐसा कारण बताता है, िजसे लोग अस्वीकार नही ंकर सकते ह�। जैसे एक बालक यह स्वीकार
नही ंकरता है िक वह स्वयं देर से आया है। इसके िवपरीत वह कहता है िक उसकी घड़ी सुस्त हो गई थी या उसे कही ंभेज िदया गया था
आिद। दमन (Repression)-इस िविध म� व्य�क्त तनाव को कम करने के िलए अपनी इच्छाओ ंका दमन करता है। उदाहरणाथ�, वह
अपनी काम-प्रवृित्त को व्यक्त करके समाज के नैितक िनयमो ंके िवरुद्ध आचरण नही ंकर सकता है। अतः  इस प्रवृित्त का पूण� रूप से
दमन करने का प्रयास करता है। प्रके्षपण (Projection): इस िविध म� व्य�क्त अपने दोष का आरोपण दूसरे पर करता है। उदाहरणाथ�,
यिद बढ़ई द्वारा बनाई गई िकवाड़ टेढ़ी हो जाती है तो वह कहता है िक लकड़ी गीली थी। या अचे्छ अंक न आने पर िवद्यािथ�यो ंका
अध्यापको ंको दोष देना। क्षितपूित� (Compensation)-इस िविध म� व्य�क्त एक के्षत्र की कमी को उसी के्षत्र म� या िकसी दूसरे के्षत्र म� पूरा
करता है। उदाहरणाथ�, पढ़ने-िलखने म� कमजोरी बालक िदन-रात प�रश्रम करके अच्छा छात्र बन जाता है या पढ़ने-िलखने के बजाए
खेलकूद की ओर ध्यान देकर उसम� यश प्राप्त करता है। समायोजन के िलए बच्चो ंको रक्षा यु�क्तयो ंकी आवश्यकता ही न पड़े इस के
िलए उनका स्वाभािवक िवकास हो यह बहुत आवश्यक है। कुसमायोजन तभी आता है जब पालन पोषण म� कमी आ जाए इसिलए बच्चों
म� स्वतः  �ूत� समायोजन हो, उसके िलए अध्यापको ंको एसी यु�क्त अपनानी चािहए िजससे समायोजन स्वाभािवक तथा अवाध रूप से
पूण� हो सके। के्यांिक सुसमायोिजत व्य�क्त सामािजक भी होता है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न समायोजन के प्रमुख िनधा�रको ंके नाम िल�खए।
समायोजन की िविभन्न िविधयो ंके नाम िल�खए। रक्षा यु�क्तयो ंकी कोई दो िवशेषाताएँ िल�खए। रक्षा यु�क्तयो ंके प्रकारो ंके नाम िल�खए।
प्रितगमन क्या है? कल्पना जगत म� िवचरण करके अपने तनाव को कम करने को क्या कहते ह�? 20.9बच्चो ंम� समायोजन के िवकास म�
िवद्यालयो ंतथा अध्यापको ंके दाियत्व बच्चो ंम� सुसमायोजन के िवकास म� िवद्यालय तथा अध्यापक का महत्वपूण� स्थान है। सुसमायोजन
के िलए िकए जाने वाले प्रयासो ंको हम संके्षप म� आगे प्रसु्तत कर रहे ह�। िवद्यालय को भयावहक न बनाया जाए, वह िवद्याथ� का घर के
बाद दूसरा िप्रय स्थान होना चािहए। िवद्यालय के समय म� वृ�द्ध की जाए तािक अिधक समय म� अिधक काय�क्रम आयोिजत िकए जा सक�
तािक छात्रो ंको अपना सवा�गीण िवकास करने का अवसर उपलब्ध हो सके। अल्प-समयिविध के िवद्यालयो ंम� केवल पुस्तकीय ज्ञान ही
देना सम्भव रहता है। कई व्य�क्त मानते ह�। िक प्रहर पाठशाला (तीन घंटे) से समुिचत शैिक्षक उपल�ब्ध प्राप्त की जा सकती है। परनु्त
तीन घंटे की अविध के िवद्यालय म� समाजीकरण का अवसर ही उपलब्ध नही ंहो सकता। िवद्यालय समाजीकरण का एक आदश� स्थान हो
सकता है क्यों�िक वहाँ पर व्यव�स्थत ढंग से समाजीकरण की प्रिक्रया को सम्पन्न िकया जा सकता है। िवद्यालयो ंम� स्काउिटंग तथा
गाइिडंग के प्रिशक्षण की व्यवस्था रहनी चािहए तथा प्रते्यक िवद्याथ� स्काउट या गल� गाइड का प्रिशक्षण प्राप्त करे। यह एक ऐसा
अन्तरा�ष्ट� ीय संगठन है जो बच्चो ंम� पे्रम भावना, अन्तरराष्ट� ीय सद्भाव के िवकास के साथ बच्चो ंके समाजीकरण म� अपना महत्वपूण�
योगदान देता है तथा उसम� आत्मिनभ�रता का िवकास करके आत्म गौरव को िवकिसत करता है। स्काउिटंग के सामूिहक-काय� बच्चो ंम�
समािजकता का िवकास करते है, तथा समाज के प्रित उनके दाियत्वो ंका बोध कराते ह�। इससे बच्चो ंम� समाजीकरण की िक्रया तीव्र गित
से तथा सुिवचा�रत सुव्यव�स्थत ढंग से होती है। िवद्यालयो ंम� खेलकूद की व्यवस्था पया�प्त हो। खेल सामूिहक भावना का िवकास करते ह�।
खेल को खेल की भावना से खेला जाए उसम� स्वस्थ प्रितयोिगता तो हो सकती है परनु्त अस्वस्थ प्रितयोिगता तो होनी ही नही ंचािहए। खेल
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ऊंच-नीच, छोटे-बड़े, धनी-िनध�न, जाित पाित, धम� आिद की भावना से मुक्त रहते ह�। कहावत भी है ‘‘खेल म� िमयांजी नही।ं ‘‘यिद
प्रितयोिगता िवहीन
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खेल खेले जाएँ तो अिधक अच्छा रहता है। िवद्यालय की समूची प्रणाली लोकतांित्रक होनी चािहए। िवद्यालय की अनुशासन प्रणाली
दमनात्मक, मुक्तात्मक तथा अवरोधात्मक न होकर उपचरात्मक होनी चािहए। बच्चो ंको िनषेधात्मक आदेश (यह नही ंकरो,ं ऐसे नही ं
करते ह� आिद) नही ंदेने चािहए। इस से बच्चो ंम� नकारात्मकता की वृ�द्ध होती है। बचे्च क

◌े व्य�क्तत्व का सम्मान कर�। इससे उनम� आत्मिवश्वास बढ़ता है। धम�, जाित आिद के आधार पर बच्चो ंको प्रतािड़त अथवा प्रोत्सािहत
कदािप नही ंकर�। बच्चो ंके नाम प्रते्यक अध्यापक को याद हो।ं ध्यान रखे स्वयं का नाम व्य�क्त का सव�िप्रय शब्द होता है। इससे उनम�
आत्मिवश्वास का उदय होता है। बच्चो ंको िवश्वास म� िलया जाए। बच्चो ंको अपनी बात कहने का अवसर िमले। सरंक्षको ंसे अचे्छ सम्बन्ध
तथा सम्पक�  होना िवद्यालय के िलए तथा अध्यापको ंके िलए अच्छी बात है। इससे छात्र का िवकास होता है। छात्र का अपमान तथा
उपहास कभी नही ंकरना चािहए। छोटी-छोटी बातो ंको तूल नही ंदेना चािहए। सािह�त्यक एवं सांसृ्कितक काय�क्रमो ंके द्वारा सामािजक
आदश� प्रसु्तत करे।। इन काय�क्रमो ंम� समस्त बचे्च भाग ले, ऐसी व्यवस्था करना बहुत आवश्यक है। अध्यापको ंको बदले की भावना से
काम नही ंकरना चािहए। िशष्य को अपने पुत्र-पुत्री की तरह ही मानना चािहए। िदव्यांग बच्चो ंको सामूिहक काय� म� िवशेष प्रोत्साहन देना
चािहए इससे उनम� आत्मिवश्वास का उदय होता है। दृिष्ट-दोष, वाक-दोष वाले बच्चो ंको िवशेष प्रोत्साहन की आवश्यकता होती है। वह
उन्ह� िमलना ही
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चािहए। संकीण�ता के अवगुण को िनकाल कर छात्रो ंम� व्यापक दृिष्टकोण का िवकास करना चािहए। यही सनातन परम्परा है और यही
िहतकर भी है। िवश्व बनु्धत्व (वसुधैव कुटुम्बकम्) की भावना क उदय हो ऐसे प्रयास अवश्य करने चािहए

। प्रते्यक अध्यापक को प्रितिदन यह कथन सोचकर अपने रुमाल म� गाँठ लगा लेनी चािहए तथा अपने स्टॉफ रूम म� इसे सुन्दर अक्षरो ंसे
िलखकर लटका देना चािहए। तािक कक्षा म� जाने से पूव� उसे प्रते्यक अध्यापक पढ़ सके। वह महत्वपूण� कथन इस प्रकार है- बच्चा, बच्चा
ही है न इससे कम और न इससे अिधक। वह आदमी का छोटा रुप नही ंहै। वह तो बच्चा ही है। उसके साथ, बच्चो ंके साथ िकया जाने
वाला व्यवहार ही िकया जाना चािहए। 20.10सुसमायोजनम�प�रवारकादाियत्व एक बहुत प्रचा�रत उ�क्त है िजसे प्रते्यक अध्यापक तथा
बाल मनोिवज्ञान िवशेषज्ञ बार-बार दोहराता ह�। ‘‘समस्यात्मक बचे्च नही,ं उनके माता-िपता होते ह�।’’ इस कथन को िनष्पक्ष माता-िपता
भले ही मान ल� वह भी समझाने के बाद। परनु्त कोई भी साधारण माता-िपता इस कथन को स्वीकार नही ंकरेगा। लेिकन बात यह शत-
प्रितशत ठीक है। बचे्च का समाजीकरण ठीक प्रकार से सुचारु रूप से हो इसके िलए प�रवार को िनम्निल�खत सुझावो ंपर ध्यान देना
चािहए- बचे्च के शारी�रक दोषो ंका उपचार यथाशीघ्र ही नही ंब�� पता चलते ही िकसी योग्य डॉक्टर से करना चािहए। बचे्च प्यार के
भूखे होते ह�। प�रवार से उन्ह� प्यार िमले और इतना िमले िक उनकी प्यार की भूख पूरी हो जाए। अत्यिधक लाड़ करना भी बचे्च के िहत म�
नही ंहै। माता-िपता तथा प�रवार के अन्य सदस्यो ंके बीच पारस्प�रक पे्रम होना चािहए। यिद िकन्ही ंव्य�क्तयो ंका कलह के िबना भोजन
ही न पचता हो तो कलह लड़ाई-झगड़ा बच्चो ंकी अनुप�स्थित म� िकया कर�। बच्चो ंको स्वालम्बन का पाठ पढ़ाए उनम� सहका�रता की
भावना का उदय कर�  उनम� घर तथा समाज के प्रित दाियत्व का बोध कराएँ । बच्चो ंम� पारस्प�रक तुलना कभी न कर�। प्रते्यक बचे्च को
महत्व द�। प्रते्यक बचे्च को अपना व्य�क्तत्व होता है। पारस्प�रक तुलना से बच्चो ंम� हीन भावना तथा दे्वष की भावना जागृत होती है।
प्रते्यक बचे्च म� अच्छाइयां खोज� तथा उसकी अच्छाइयो ंको प्रोत्साहन द�। बुराइयो ंको नजर अंदाज कर�। ऐसा करने से अच्छाइयां
िवकिसत होगंी तथा बुराइयां छूट जाएँ गी। समस्यात्मक बचे्च के िलए इस उपचार म� प�रवार के सभी सदस्य िह�ा ल�। घरेलू गोिष्ठयो ंका
आयोजन
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प्रते्यक घर म� प्रितिदन होना चािहए। एक साथ बैठकर खाना खाय�। प्रते्यक सदस्य को अपनी बात प्रसु्तत करने का अवसर िमले। बच्चों
के साथ उनके खेल भी खेल�, इससे इन्ह� आनन्द की अनुभूित होती है। खेल म� जीतने पर बचे्च क

◌ो िवशेष खुशी का आभास होता है। यह भी ध्यान म� रखे िक बच्चो ंको खेल म� हराएँ नही ंब�� िजताएँ । अपने सामािजक आिथ�क स्तर
के लोगो ंके साथ रह� । अनुशासन का आधार पे्रम है। क्रोध, अहंकार, कठोरता, कू्ररता से बचे्च बनते नही ंब�� िबगड़ते ह�। अपने िवचार
बच्चो ंपर थोपे नही ंबच्चो ंको वसु्त �स्थित
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से प�रिचत करना आपका दाियत्व है उसे पूरा कर�। िनण�य लेना उनका स्वयं का काय� है। उन्ह� स्वयं ही िनण�य लेने द�। बचे्च की बात को
ध्यान पूव�क सुन� और यिद वे आपकी सलाह मांगे तो अपनी सलाह भी देव�। िनषेधात्मक आदेश न देकर सुझावात्मक िनद�श द�। बच्चों
के बारे म� अपने िप्रयकर अनुभवो ंको अपने सचे्च िमत्रो ंक

◌ो सुना
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एँ । िवद्यालय का चयन बहुत सावधनीपूव�क िकया जाना चािहए। क्यों�िक प�रवार के बाद िवद्यालय ही एक प्रमुख स्थान है जहाँ बच्चो ंका
समाजीकरण िकया जाता है। िवद्यालय बालक के सवा�गीण िवकास म� अपना महत्वपूण� योगदान देते ह� बच्चो ंके िलए िवद्यालय का चयन
करते समय यह ध्यान रख� िक िवद्यालय

म� आपके अपने सामािजक और आिथ�क स्तर के बचे्च ही आते हो।ं उच्च समािजक आिथ�क स्तर के बच्चो ंके बीच बच्चा अपने म�
हीनभावना पनपा लेगा। तथा िनम्न आिथ�क सामािजक स्तर के बालको ंके बीच उच्च भावना से पीिड़त हो जाएगा। उच्च तथा िनम्न दोनों
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भावनाएँ ही बचे्च के स्वाभािवक समाजीकरण को अवरुद्ध करती ह�।
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िवद्यालय इस प्रकार का हो जहाँ पर बालको ंम� स्वावलम्बन, आत्मािभव्य�क्त, आत्मिनभ�रता, सामािजकता, ईमानदारी, िनयिमतता का
िवकास िकया जाता हो। िजस िवद्यालय म� बचे्च को पे्रम न िमले बच्चो ंके स्वािभमान का सम्मान न होता हो उसम� बचे्च को कदािप भत�
न कराएँ , भले ही उस िवद्यालय

का परीक्षाफल िकतना भी शानदार क्यो ंन हो, तथा भले ही ख्याित के िक्षितज पर अपनी िवजय पताका फहराने के िलए िवख्यात ही क्यों
न हो। बच्चो ंको अितिथयो ंया नवागंुतको ंतथा पराये लोगो ंके सामने दंड िब�ुल न दे। शारी�रक दंड देना तो पािश्वक वृित्त है। इन काय�
से बचे्च का
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‘स्व’
आहत होता है। कठोरता को समझाने का रूप दीिजए। याद रख� कठोरता से बचे्च भीरु, िवद्रोही, घृणा करने वाले तथा हीन भावना के
िशकार होते ह�। बच्चो ंको ऐसा काय� कदािप न द�  िजसके पूरा करने की उससे अपेक्षा न की जा सके। किठन काय� के करने म� उसे
अपने साथ रखे तािक व उस काय� को करना सीख जाए। थोपे गए कायदे कानून, िनयम, उपिनयम आिद शासन कहलाते ह�। अनुशासन
स्वयं पर स्वयं का शासन है। बच्चो ंको स्वयं पर शासन करना िसखाएँ । कठोर दंड बच्च� को ढीठ तो बनाता ही है साथ म� बचे्च अवज्ञा
करना भी शुरु कर देते ह�। क्रोध के वशीभूत होकर िदया गया दंड भयंकर िवनाश का कारण होता है। बच्चो ंको उपेिक्षत न कर�। देखने
म� यह आया है िक दूसरा बच्चो ंपैदा हो जाने पर पहले बचे्च के प्रित उपेक्षा हो जाती है। इससे बड़े बचे्च म� छोटे बचे्च के प्रित ईष्या� तथा
िचढ़ होने लगती है। इस िचढ़ का प्रदश�न वह छोटे बचे्च के साथ नोच-खरोचं अथवा मारपीट के द्वारा करता है। यिद ऐसा करने पर उसे
डाँट-फटकार या मारपीट िमल जाए तो उसका क्रोध अिधक प्रबल जाता है। असल म� बच्चा पहले जैसे प्यार की अपेक्षा करता है और
उसे पाने के िलए वह प्रितगमन करता है। घुटनो ंके बल चलना, तोतला बोलना, अंगूठा चूसना आिद के द्वारा आपका ध्यान आपनी ओर
आकृष्ट करता है। यिद आप िफर भी उसे पूरा प्यार नही ंदे पाते तो वह िबस्तर गीला करके आपके प्रित अपने क्रोध को प्रकट करता है।
उपयु�क्त सुझावो ंको अपनाने से बच्चो ंम� समायोजन सही िदशा म� होगा ऐसी आशा ही नही ंब�� दृढ़ िवश्वास है। स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्न
िवद्यालय की समूची प्रणाली _________ होनी चािहए। िवद्यालयो ंम� ______ तथा _____ के प्रिशक्षण की व्यवस्था रहनी चािहए।
अध्यापक को बच्चो ंको िनषेधात्मक आदेश नही ंदेने चािहए। (सत्य/असत्य) 20.11 सारांश अंत म� हम यही कहना चाह�गे की बचे्च के
सुसमायोजन म� यद्यिप अनेक बातो ंका योगदान है लेिकन यिद प�रवारजन तथा िवद्यालय इस िदशा म� जागरूक रहे तो बच्चो ंका
स्वाभािवक एवं उिचत समाजीकरण िकया जा सकता है। साथ ही बालकपन म� यिद बचे्च म� िकसी प्रकार की कुसमायोजनता आ गई तो
िमलकर उसम� सुधार कर सकते ह�। बच्चो ंके समायोजन के िलए अध्यापको ंतथा प�रवार को िनरन्तर सजग रहना आवश्यक है। यिद
समस्या अिधक बढ़ती है तो मनोिचिकत्सक को िदखाना चािहए। मनोिचिकत्सक की सलाह बच्चो ंके िलए िनिश्चत रूप से लाभकारी
रहेगी। कई व्य�क्त मानिसक िचिकत्सको ंसे सलाह लेना नही ंचाहते। वे अलग तरह से सोचते ह�। जबिक मानिसक रोग भी वैसे ही रोग ह�
जैसे िक खांसी, जुकाम, दस्त आिद रोग होते ह� जब हम इन रोगो ंकी िचिकत्सा कराते है तो कुसमायोजन से ग्रस्त बालक की िचिकत्सा
कराना भी हमारा दाियत्व है। 20.12 शब्दावली समायोजन- अपनी आवश्यकताओ ंकी पूित� को प्रभािवत करने वाली प�र�स्थितयो ंम�
सनु्तलन स्थापन के िलए अपने व्यवहार म� अपेिक्षत प�रवत�न करने को समायोजन कहते ह�। उदात्तीकरण- मूल प्रवृित्तयो ंको सामािजक
स्वीकृित के रूप म� व्यक्त करना उदात्तीकरण है। िदवास्वप्न-कल्पना जगत म� िवचरण आत्मीकरण-िकसी महान् पुरुष, अिभनेता,
राजनीितज्ञ आिद के साथ एक हो जाने का अनुभव करना। प्रके्षपण-इस िविध म� व्य�क्त अपने दोष का आरोपण दूसरे पर करता है।
क्षितपूित�-एक के्षत्र की कमी को उसी के्षत्र म� या िकसी दूसरे के्षत्र म� पूरा करना। 20.13 स्वमूल्यांकन हेतु प्रश्नो ंके उत्तर गेट्स के अनुसार:
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‘‘समायोजन िनरन्तर चलने वाली प्रिक्रया है, िजसके द्वारा व्य�क्त अपने और अपने वातावरण के बीच सनु्तिलत सम्बन्ध रखने के िलए
अपने व्यवहार म� प�रवत�न करता है।’’

कु�ा सत्य कुसमायोिजत व्य�क्त के तीन लक्षण िनम्न ह�- ये प�र�स्थितयो ंके अनुकूल आचरण नही ंकरते। ये पया�वरण को अपने अनुकूल
बनाने की सोचते ह�। इनकी बु�द्ध �स्थर नही ंहोती है, कभी ये कुछ सोचते ह� कभी कुछ सोचते ह�। समायोजन के प्रमुख िनधा�रको ंके नाम
िनम्न ह�- शारी�रक स्वास्थ्य काय� की कुशलता मनौवैज्ञािनक शा�न्त सामािजक स्वीकृित समायोजन की िविभन्न िविधयो ंके नाम ह�-
रचनात्मक समायोजन स्थानापन्न समायोजन मानिसक िवरचनाएँ रक्षा यु�क्तयो ंकी कोई दो िवशेषाताएँ िनम्न ह�- ये वास्तिवकता को िवकृत
करती है। यह चेतन और अचेतन िकसी भी स्तर पर हो सकती है। रक्षा यु�क्तयो ंके प्रकारो ंके नाम िनम्न ह�- उदात्तीकरण, पृथक्करण या
प्रत्याहार , आत्मीकरण, िनभ�रता, औिचत्य-स्थापन, दमन, प्रके्षपण, क्षितपूित� अपने तनाव को कम करने के िलए वैसा ही व्यवहार करना,
जैसा कोई पहले कभी करता था प्रितगमन कहलाता है। िदवास्वप्न लोकतांित्रक स्काउिटंग तथा गाइिडंग सत्य 20.14 संदभ�गं्रथसूची
भोपाल िसंह 2010: जनसंख्या िशक्षा (बच्चो ंका समाजीकरण), मेरठ, इण्टरनेशल प�ब्लिशंग हाउस लायल बुक िडपो। पाठक, पी.डी.
(2002) िशक्षा मनोिवज्ञान, आगरा-िवनोद पुस्तक म�न्दर, शुक्ल , ओ.पी. (2002) िशक्षा मनोिवज्ञान, लखनऊ, भारत प्रकाशन, Murphy,
and Murphy (1937) : Experimental social Psychology, New york Harper &Harper. चौबे तथा चौबे (2007): शैिक्षक
मनोिवज्ञान के मूल आधार, मेरठ, इण्टरनेशनलप�ब्लिशंग हाउस, 20.15 िनबन्धात्मक प्रश्न िवद्यालय के समय म� वृ�द्ध करने से क्या लाभ
है? बच्चो ंको खेलकूद म� िह�ा लेने से क्या लाभ ह�? िनषेधात्मक आदेश क्यो ंनही ंिदए जाने चािहए? स्काउट गाइिडंग काय�क्रम से क्या
लाभ होते ह�। अध्यापक अिभभावक सम्बन्ध अचे्छ होने से बच्चो ंको क्या लाभ होता है? खेल म� बच्चो ंको िजताना क्यो ंआवश्यक है?
शारी�रक दण्ड देने की हािनयां िल�खए । उन दुष्प्रभावो ंको िल�खए जो िक बच्चो ंम� दण्ड देने के बाद पनपते ह�। कुसमायोिजत बच्चो ंके
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बारे म� मनोिचिकत्सक को िदखाना क्यो ंआवश्यक है? असफलताएँ व्य�क्त के व्यवहार म� कौन-कौन से प�रवत�न ला सकती है? सूची का
िनमा�ण कर�।
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