
 

 

मिहला सशि	करण 

हेतु योजनाए ं  

गृह िव�ान िवभाग 

उ�राख�ड मु� िव�िव�ालय 

        तीनपानी बायपास, ह��ानी 



मिहला एवं बाल िवकास िवभाग क� � थापना वष� 1985 म� मिहलाओ ंएवं ब� च� के सम� 
िवकास के िलए अ� यिधक अपेि!त #ो� साहन #दान करने के िलए क� गई थी। इस मं*ालय 
का उ,-ेय िविभ.न !*े� से संबंिधत नीितय� एवं काय�/म� के मा0यम स ेमिहला अिधकार� 
के बारे म� जाग2कता का िवकास करके तथा मिहलाओ ंके संपणू� िवकास हतुे उ.ह� सं�थागत 
एवं काननूी समथ�न #दान करके मिहलाओ ं के सामािजक एवं आिथ�क सशि8करण को 
बढ़ावा दनेा ह।ै  

मिहला सशि	करण हेतु योजनाए ं
� बेटी बचाओ बेटी पढ़ाओ योजना  
 
 

 
 
 
समि.वत #यास� 9ारा बािलकाओ ं को सश8 बनाने हतुे इस योजना क� श2ुआत 22 
जनवरी, 2015 म� मिहला एवं बाल िवकास मं*ालय, �वा�:य और प<रवार क=याण मं*ालय 
और मानव संसाधन िवकास मं*ालय 9ारा एक संय8ु पहल के >प म� ह?ई थी। इस योजना क� 
श2ुआत िनAन िबंदओु ंको 0यान म� रखकर क� गई: 
• लड़िकय� के साथ भदेभाव और िशश ुके ज.म पवू� िलगं िनधा�रण परी!ण को रोकना। 
• लड़िकय� का अि�त�व और सरं!ण को सुिनिDत करना। 
• िश!ा और अ.य !*े� म� लड़िकय� क� भागीदारी सिुनिDत करना तथा मिहलाओ ंको 
उनके मलू अिधकार� के बारे म� जाग2क करना। 
इस योजना के ि/या.वयन हते ुबह?आयामी कदम उठाए जा रह ेहF:  
मिहला एवं बाल िवकास मं
ालय �ारा उठाए जा रहे कदम: 

• आगंनवाड़ी क� G� म� पहली ितमाही म� गभ�धारण के पंजीकरण को बढ़ावा दनेा; 
• नई मिहला उIिमय� को #िश!ण दनेा; 
• िलगं समथ�न क� भागीदारी; 
• नेत�ृव करने वाल ेKिमक� और सं�थान� को परु�कार और मा.यता दनेा। 



�वा��य और प�रवार क�याण मं
ालय �ारा उठाए जा रहे कदम: 

• गभ�धारण से पवू� और #सव पवू� िनदान तकनीक अिधिनयम (पीसीपीएनडीटी) 
अिधिनयम, 1994 क� िनगरानी। 
• सं�थागत #सव म� विृL। 
• ज.म� का पंजीकरण। 
• #सव पूव� िनदान तकनीक (पीएनडीटी) सेल को सMुढ़ बनाना। 
• िनगरानी सिमितय� क� �थापना 
मानव संसाधन िवकास मं
ालय �ारा कदम: 

• िवIालय� म� लड़िकय� का नामांकन सिुनिDत करना। 
• बीच म� िवIालय छोड़ने वाल� लड़िकय� क� संOया को कम करना। 
• िवIालय� म� लड़िकय� के साथ िम*तापणू�, सौहाद�पणू� Qयवहार। 
• िश!ा का अिधकार (Right to Education) अिधिनयम को लागू करना। 
• लड़िकय� के िलए शौचालय� का िनमा�ण। 
सुक!या समृि# योजना भारत सरकार क� एक छोटी बचत जमा योजना ह ै िजसे बेटी 

बचाओ बेटी पढाओ अिभयान के एक भाग के >प म� श2ु िकया गया ह।ै यह योजना िवशषे 
>प स ेबािलकाओ ंके िलए श2ु क� गई ह।ै यह योजना भिवUय म� लड़क� क� िश!ा और 
शादी के खचV को परूा करने के िलए होती ह।ै 
 
� One Stop Center योजना 

यह मिहला एव ंबाल िवकास मं*ालय 9ारा तैयार क� गई एक क� Gीय #ायोिजत योजना ह ैजो 
िनभ�या कोष से िवWपोिषत ह।ै इस योजना का उ,-ेय दशे भर म� ऐसे क� G� को �थािपत करना 
ह ैजहा ँिनजी और साव�जिनक दोन� �थान� म� िहसंा स े#भािवत मिहलाओ ंको एक छत के 
नीचे एक�कृत सहायता और समथ�न िमल सके। इन क� G� को मिहला ह=ैपलाइन के साथ 
एक�कृत कर कई सवेाओ ंको उपलZध कराया जाता ह ैजैस ेिचिक�सक�य सहायता, पिुलस 
सहायता, मनो-सामािजक सहायता अथवा परामश�, काननूी सहायता अथवा परामश�, भोजन 
और कपड़� के साथ आKय तथा पिुलस और अदालत क� काय�वाही को सुिवधाजनक बनान े
के िलए वीिडयो का.\� िसंग सिुवधा। 
 



� मिहला है�पलाइन योजना 

यह भी मिहला एवं बाल िवकास मं*ालय 9ारा तैयार क� गई एक क� Gीय #ायोिजत योजना ह।ै 
मिहला ह=ेपलाइन योजना िनAन उ,-ेय� को 0यान म� रखकर श2ु क� गई ह:ै 
• िहसंा / छेड़खानी / बला�कार से #भािवत मिहलाओ ंको 24 घटें क� टोल \� टेलीकॉम 
सेवा क� उपलZधता। 
• परेू दशे के िलए 181 टोल \� और 1091 रा^यवार टोल \� नबंर। 
• पिुलस / अ�पताल / एAबलु�स सिव�सजे / िजला लीगल सिव�सेज अथॉ<रटी / से`टी 
ऑिफसर जैसी उिचत एज�िसय� क� 24 घटें क� सेवा। 
• मिहलाओ ंको सरकारी सहायता सवेाओ,ं सरकारी योजनाओ ंऔर काय�/म� के बारे म� 
जानकारी #दान करना। 
 
� उ'जवला 

यह त�करी एवं बचाव क� रोकथाम तथा त�करी एवं Qयवसाियक यौन शोषण से पीिड़त� के 
पनुवा�स एवं पनु:एक�करण हतेु एक Qयापक योजना ह ैिजसका शभुारंभ 2007 म� मिहला एवं 
बाल िवकास मं*ालय 9ारा िकया गया था। इस योजना के मुOय लाभाथa वे मिहलाए ंऔर 
बाल पीिड़त हF, िजनक� त�करी Qयावसाियक यौन शोषण के िलए क� गई हो। साथ ही वह 
मिहलाए ंऔर ब�चे भी जो इस अपराध के िशकार बन सकते हF। इन कमजोर वगV म� झcुगी 
िनवासी, सेdस Kिमक� के ब�चे, शरणाथa, #ाकृितक आपदाओ ं से पीिड़त बेघर आिद 
शािमल हF। इस योजना के अतंग�त पीिड़त� को त�काल राहत जसै े पीिड़त� को भोजन, 
आKय, आघात दखेभाल और परामश� के #ावधान शािमल हF। बाद म� पीिड़त� को सश8 
बनान ेऔर उ.ह� �वतं* >प से रहने म� मदद करने के िलए कौशल #िश!ण, !मता िनमा�ण, 
नौकरी और आय सजृन गितिविधय� म� माग�दश�न #दान िकया जाता ह।ै 
 
� कामकाजी मिहला छा
ावास (Working Women Hostels) योजना 

वत�मान समय म� मिहलाए ंभी घर से बाहर िनकलकर आय सजृन कर रही हF। ऐसी ि�थित म� 
मिहलाओ ं के सामन े आने वाली #मुख सम�या ह,ै सुरि!त और सिुवधाजनक �थान पर 
ि�थत आवास क� कमी। यह योजना भारत सरकार 9ारा जहा ं भी संभव हो, शहरी, अL� 
शहरी या �ामीण !*े� म� जहां मिहलाओ ंके िलए रोजगार के अवसर मौजदू हF, कामकाजी 



मिहलाओ ंको उनके ब�च� के िलए दखेभाल क� सिुवधा के साथ सुरि!त और सिुवधाजनक 
�थान पर ि�थत आवास क� उपलZधता को बढ़ावा दने ेके िलए श2ु क� गई ह।ै 
इस योजना के अंतग�त: 
• जाित, धम�, ववैािहक ि�थित आिद म� भदेभाव के िबना सभी कामकाजी मिहलाओ ंको 
छा*ावास उपलZध कराया जाता ह।ै 
• इस योजना के अतंग�त नौकरी के िलए #िश!ण के तहत मिहलाओ ंको भी शािमल िकया 
जाता ह।ै 
• कामकाजी मिहलाओ ंके ब�च� (लड़िकय� को 18 वष� क� आय ुतक और लड़क� को 5 
वष� क� आय ुतक) को इस तरह के छा*ावास म� अपनी मां के साथ समायोिजत िकया जान े
का #ावधान ह।ै 
 
� �वाधर गृह (किठन प�रि�थितय- म. मिहलाओ ंके िलए एक योजना) 

यह योजना किठन प<रि�थितय� म� पीिड़त मिहलाओ ंके िलए एक सहायक सं�थागत ढाचंा 
तैयार करती ह ैतािक वे ग<रमा और Mढ़ िवeास के साथ जीवन यापन कर सक� । इस योजना 
के अंतग�त ऐसी मिहलाओ ं के िलए आKय, भोजन, कपड़े और �वा�:य के साथ-साथ 
आिथ�क और सामािजक सुर!ा #दान करने का भी #ावधान ह।ै इस योजना के अतंग�त इस 
बात का भी 0यान रखा जाता ह ैिक ऐसी िकसी भी प<रि�थित म� मिहलाओ ंको न छोड़ा जाए 
िजस कारण उनका शोषण हो। इस योजना के मुOय उ,-ेय िनAन हF: 
• िवपरीत प<रि�थितय� म� मिहलाओ ंक� आKय, भोजन, कपड़े, िचिक�सा और दखेभाल 
क� #ाथिमक ज>रत� को परूा करना जो िकसी भी सामािजक और आिथ�क सहायता स े
िवहीन हF। 
• दभुा�cयपणू� प<रि�थितय� के कारण बािधत उनक� भावना�मक शि8 को िफर से #ाg करन े
म� उ.ह� स!म करना। 
• प<रवार/ समाज म� उनके पुन: समायोजन के िलए कानूनी सहायता और माग�दश�न #दान 
करना। उनका आिथ�क और भावना�मक >प से पनुवा�स करना। 
 
 
 



� मिहलाओ ंके िलए 0िश1ण और रोजगार हेतु सहायता काय23म (STEP) 

यह योजना मिहला एवं बाल िवकास मं*ालय 9ारा एक क� Gीय !*ेीय योजना के >प म� 
1986-87 से चलाई जा रही ह।ै एसटीईपी योजना का उ,-ेय मिहलाओ ं को वह कौशल 
#दान करना ह ै जो उ.ह� रोजगार द े सकते हF। इस योजना 9ारा मिहलाओ ं को द!ता और 
कौशल #दान िकया जाता ह ैिजनके 9ारा वे �वयं-रोजगार / उIमी बनने म� स!म ह�गी। यह 
योजना उन मिहलाओ ंको रोजगार लाभ दने ेके िलए ह,ै जो 16 वष� और उसस ेअिधक आय ु
वग� क� हF। इस योजना के अंतग�त अनदुान सीध ेकाय� कर रही सं�था / संगठन (गरै सरकारी 
संगठन�) को िदया जाता ह ै
न िक रा^य�/संघ रा^य !*े� को। एसटीईपी योजना के अतंग�त िकसी भी !*े म� रोजगार और 
उIिमता से संबंिधत कौशल #दान करने के िलए #िश!ण #दान िकया जाता ह ैजैस ेकृिष, 
बागवानी, खाI #स�ंकरण, हथकरघा, िसलाई, कढ़ाई, ज़री, ह�तिश=प, कंhयूटर और 
आईटी सवेाओ ंसे स!म सेवाए,ं काय�!*े म� काम आने वाल ेकौशल जसेै बोली जाने वाली 
अ�ेंजी, या*ा एवं पय�टन, आित:य आिद। 
� मिहला ई-हाट 

मिहला एवं बाल िवकास मं*ालय 9ारा 7 माच�, 2016 को एक ि9भाषी पोट�ल "मिहला ई-
हाट" का शभुारंभ िकया गया। यह पोट�ल मिहला उIिमय�/�वयं सहायता समहू�/गैर-सरकारी 
संगठन� 9ारा िनिम�त/िदए जाने वाल े उ�पाद�/सेवाओ ं के #दश�न हते ु एक िविशi #�य! 
ऑनलाइन िवपणन मचं लाभकारी तकनीक ह।ै यह मिहलाओ ंक� आका!ंाओ ंऔर ज>रत� 
को परूा करन ेके िलए सरकार क� एक पहल ह।ै इस सेवा का शुभारंभ इस बात को 0यान म� 
रखते ह?ए िकया गया िक #ौIोिगक� Qयवसाियक द!ता के िलए एक मह�वपणू� घटक ह ैऔर 
इसे अिधकािधक भारतीय मिहला उIिमय� / �वयं सहायता समहू�/गैर-सरकारी संगठन� के 
िलए उपलZध कराया जाना चािहए। एक ि9भाषी पोट�ल होन े के कारण इसका लkय 
मिहलाओ ंका िवWीय समावेश और आिथ�क सशि8करण करना ह।ै 
 
� मिहला शि	 क. 4 

भारत सरकार न े2017-18 से 2019-20 तक काया�.वयन के िलए मिहला शि8 क� G नािमत 
एक नई योजना को मंजरूी दी ह।ै इस योजना का उ,-ेय ह ै�ामीण मिहलाओ ंको सामदुाियक 
भागीदारी के मा0यम से सश8 बनाना और एक ऐसा वातावरण बनाना िजसम� व ेअपनी परूी 



!मता का पणू� उपयोग कर सक� । यह योजना मिहलाओ ंको अपने अिधकार #ाg करने के 
िलए तथा उ.ह� #िश!ण और !मता िनमा�ण के मा0यम स ेसश8 बनान ेके िलए सरकार स े
सAपक�  करने के िलए एक मा0यम #दान करेगी। इस योजना म� सरकार क� िविभ.न जन िहत 
योजनाओ ंके बारे म� सामुदाियक जाग2कता लाने हतेु कॉलेज के छा*�/ एनएसएस / एनसीसी 
कैडर छा*� को वॉलिंटयर बनाया जाएगा। समदुाय� म� प<रवत�न लान ेऔर यह सिुनिDत करने 
िक मिहलाएं भी भारत क� #गित म� समान साझेदार हF, 9ारा यह योजना छा* �वयंसवेक� को 
िवकास #ि/या म� भाग लनेे का अवसर #दान करेगी। 
 
� मिहला पुिलस �वयंसेवक 

िलगं आधा<रत िहसंा का जैस ेघरेल ूिहसंा, यौन उ�पीड़न, बला�कार, तांक-झांक, पीछा करना 
आिद दोन� ही साव�जिनक और िनजी �थान� पर मिहलाओ ं9ारा सामना िकया जाता ह।ै यह 
मिहलाओ ंक� समानता और सशि8करण के िलए एक बड़ा खतरा ह।ै इन िलगं सAबंधी म,ु� 
को नीितय�, #ोटोकॉल और प<रचालन #ि/याओ ंम� एक�कृत करने के िलए पिुलस बल म� 
मिहला किम�य� क� उपि�थित म� विृL, सामुदाियक पह?चँ, पिुलस सवेाओ ंम� िविशi #िश!ण 
आव-यक ह।ै पिुलस बल म� मिहलाओ ंक� M-यता बढ़ाने के िलए, गहृ मं*ालय न ेपिुलस 
बल म� मिहलाओ ंको 33% आर!ण दनेे क� पहल को आगे बढ़ाया ह।ै 
 
� 0धानम
ंी मातृ वंदना योजना  

 
 
 
 
 
 
भारत सरकार न े गभ�वती और �तनपान कराने वाली माताओ ं के िलए इस योजना क� 
श2ुआत क�। पवू� म� इस योजना का नाम मात�ृव सहयोग योजना था िजसे बाद म� बदलकर 
#धानम*ंी मात�ृव वदंना योजना का नाम िदया गया। इस योजना के अंतग�त सरकार 9ारा 



गभ�वती और �तनपान कराने वाली माताओ ंको पहल ेजीिवत ज.म के िलए 6000 2पए क� 
आिथ�क सहायता #दान क� जाती ह।ै #धान मं*ी मात ृवंदना योजना के दो मुOय उ,-ेय हF: 
• काम करन ेवाली मिहलाओ ंक� गभा�व�था के दौरान मजदरूी के नकुसान क� भरपाई करन े
के िलए मआुवजा दनेा और उनके उिचत आराम और पोषण को सिुनिDत करना।  
• गभ�वती मिहलाओ ंऔर �तनपान कराने वाली माताओ ंके �वा�:य म� सुधार और नकदी 
#ो�साहन के मा0यम से अधीन-पोषण के #भाव को कम करना। 

िव�तृत जानकारी हेतु कहाँ स6पक2  कर.; 

• इन सम�त योजनाओ ंके बारे म� िव�ततृ जानकारी िजल ेके िजलािधकारी काया�लय अथवा 
समाज क=याण िवभाग 9ारा #ाg क� जा सकती ह।ै 

• सरकार 9ारा इन सभी योजनाओ ं के बारे म� लोग� तक जानकारी पह?चँाने हते ु कई 
जाग2कता अिभयान चलाए जाते हF िजनम� मीिडया एक मह�वपणू� भिूमका िनभाता ह।ै 
रेिडयो, टेलीिवजन, अखबार� के मा0यम से आम जनता तक इन योजनाओ ं के बारे म� 
जानकारी दी जाती ह।ै  

• �ाम �तर पर आप अपन ेिनकटतम आगंनबाड़ी क� G पर जाकर वहाँ क� सपुरवाइजर अथवा 
आगंनबाड़ी काय�कता�, आशा काय�कता� स ेसAपक�  कर सकते हF।  

• आप अपने !*े के #ाथिमक िचिक�सा क� G म� जाकर एएनएम काय�कता� से भी इन 
योजनाओ ंक� जानकारी हते ुसAपक�  कर सकते हF।   
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